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◇ ◇ ஶ ݪ
ಛผࢧԉֶߍͰಇ͘ޢ৬ͷϫʔΫɾΤϯήʔδϝϯτͱ৬ڥͷؔ

ဠ教େ学อ݈ҩྍٕज़学部看護学Պ ୩ ༝ ߳ ʜʜ5 

খࣇ๚ޢʹ͓͍ͯͱͷؔΘΓͷதͰࠔ๊͕͘ࢣޢײ 
ಹਢ看護ઐ学校 ྛ ਅ ل ʜʜ12 

SU�1" ੩ྍ๏࣮ࢪࢪઃʹ͓͚ΔӃମ੍ͱࢣޢͷׂɾҩ͔ࢣΒͷࢣޢͷ 
ׂظ 

ւಓҠ২ҩྍਪਐࡒ団 ڮ ߴ ඒ ߳ ʜʜ19 

◇報告ڀݚ◇
৽ܕίϩφΠϧεײછʹΑΔେنΫϥελʔ͕ൃੜͨ͠Ұൠප౩ࢣޢͷ
͍ࢥͰͷ·ؼ෮ࣄ

ʕೱް৮ऀͱִͯ͠ੜ׆Λ͍ڧΒΕͨࢣޢͷΠϯλϏϡʔ͔Βʕ 
 ʜʜ28 ܙ 学ܳେ学  瀬 ඒݹ໊

ҩྍैऀࣄͷࣾձਓྗૅجʹؔ͢Δڀݚͷݱঢ় 
ʕࢣޢɾཧֶྍ๏࢜ɾྍۀ࡞๏࢜ʹணͯ͠ʕ 

ྩ݈߁Պ学େ学 ࠤʑ    ʜʜ3� 

$07*%��� ରԠප౩ʹୈ̒ͷظ࣌·Ͱܧଓతʹॴଐ͍ͯͨ͠ࢣޢͷࠔײ 
த東ԕ૯߹ҩྍηϯλʔ  ࢁ ण ৳ ʜʜ42 

ෲບಁੳΛ৽نಋೖͨ͠ऀױͷೖӃத͔ΒୀӃޙͷෆ҆ʹযΛͯͨޢհೖ 
 ʜʜ49 لੜ会Լؔ૯߹පӃ ҆ ా ඒ༝ࡁݝޱࢁ

ॏऀױͷૣظচʹ͓͚Δ *$6  ͷೝࣝࢣޢ
ʕ4*$6 ͱ (*$6 ͷҧ͍ʹযΛͯͯʕ 

ळాେ学ҩ学部ෟ属පӃ  ౻ ޫ ੜ ʜʜ54 

 ॴ࣮शͰͷֶੜͷֶͼͷ༷૬ۀࣄޢशʹ͓͚Δ๚ֶ࣮ޢࡏ
ʕ"  ௐ͔ࠪΒʕࢴதͷֶੜͷֶ࣭ࡏؔػҭڭޢݝ

 ʜʜ�2 ࢠ ໌ 本 ࢁ Պ学部看護学Պ߁อ݈େ学ཱ݈ݝ੨ݩ 

 ͱ১͖औΓফಟํ๏ͷޮՌگͷԚછঢ়ޙද໘ʹ͓͚Δٕज़ԋशલڥशࣨͷ࣮ޢ
 ཧ ʜʜ�8 ܙ Պ学େ学 ླ ߁ຽ݈ݝཱݝഅ܈

ूதࣨྍ࣏ʹଐ͞Εͨ৽ଔࢣޢͷྟচஅʹ͓͚ΔऀױใΛଊ͑Δࡍͷ 
 ͷಛߟࢥ

NTT 東日本ؔ東පӃ খ  ོ ࡖ ʜʜ75 
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์՝ࣇޙಐΫϥϒͷ৬һͷ࣌ٸۓͷԠٸରԠʹඞཁͳࣝͱஅྗʹؔ͢Δ 
ௐࠪڀݚ 

   ඒ ʜʜ83 ߴ അύʔスେ学看護学部看護学Պ܈

ճ෮ظଔதऀױͷ͏ͭපͷվળͷ༗ແͱॏഉোͷܦաͱͷؔੑ 
ʕӨڹҼࢠΛؚΊͨݕ౼ʕ 

ฌཱݝݿϦϋϏϦςʔγϣϯຏපӃ Ѩ ી ޫ ࢠ ʜʜ91 

ਫ਼ਆՊظੑٸප౩ʹ͓͚Δִɾ߆ଋʹର͢ΔࢣޢͷδϨϯϚͱͦͷཁҼ 
ԬපӃ ٢ ా   ߶ ʜʜ98 

 ࣮शʹ͓͚ΔֶੜͷֶͼޢࡏͷҬɾܕݧମظૣ
େܯࡕපӃ看護ઐ学校 ా த ࢠ نʜʜ107 

ूதࣨྍ࣏ͷ༧ఆ֎ೖࣨͷऀױͷಛͱ 3BQJE SFTQPOTF TZTUFN ͷݱঢ় 
ʕ୯ࢪઃޙΖڀݚ؍͖ʕ 

৽ׁେ学ҩࣃ学૯߹පӃ ेޒཛྷ ཽ ଠʜʜ113 

಄ᰍ෦͕ΜԽֶ์ࣹઢྍ๏Λऀױͨ͠ݧܦͷ৯Δ͜ͱͷ͍ࢥ 
 ༟ ඒʜʜ119 ా ݪ පӃ࡚ٶཱݝ࡚ٶ

ຫੑ仏௧ऀױʹର͢Δ௧ΈهΛ༻͍ͨ໘ͷޮՌ 
ेా市ཱதԝපӃ 東   ܙ ʜʜ127 

ੑతϚΠϊϦςΟͷडྍʹؔΘΔڀݚޢͷಈ 
ʕࢣޢͱऀࣄͷࢹ͔Βͷੳʕ 

 ʜʜ133  看護େ学  ཱݝ࡚ٶ

͕ΜϐΞαϙʔλʔͷϐΞαϙʔτʹ͓͚Δମݧʹؔ͢Δจݕݙ౼ 
東公ࡁපӃ ਢ ౻ ས ൕʜʜ140 

"  ඞཁͳʹࢣޢҭઐैڭಋೖͷධՁɼࢣޢҭઐैڭපӃʹ͓͚Δཱݝͷݝ
ྗͱࢧԉମ੍ 

ʕཱݝපӃͰͷޢཧऀͷೝ͔ࣝΒʕ 
 ඒʜʜ148 ໌ ڮ ߴ खอ݈ҩྍେ学ؠ

ि ��  Λ୲͢Δ͜ͱऀױʹͷΈ߹ΘͤͰओମతۈؒ࣌ମ੍ͷۈؒ࣌
ʹΑΔઐ৬ͱͯ͠ͷΓ͕͍ʹ͍ͭͯͷ໘ௐࠪ 

ۚେ学ෟ属පӃ ࠤʑ ඒ ࢠʜʜ15� 

શຑਲԼखज़Λड͚Δऀྸߴʹ͓͚Δज़લͷػߢޱͷ࣮ଶ 
ʕػߢޱͷঢ়ଶͱԼཁҼʕ 

େेࣈපӃ 東   ྰ ࢠʜʜ1�2 

ྟচஅʹͭͳ͕Δࢣޢͷߦ؍ಈ 
ʕࢹઢͱݴಈͷੳʕ 

 ʜʜ171   ถେ学පӃ ਿ ౡཹٱ

 ৬Λରͱͨ͠ϤΨͷ৺ཧతޮՌʹؔ͢ΔείʔϐϯάϨϏϡʔޢ
東京ҩՊେ学පӃ  ݪ すΈれʜʜ179 
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◇実践報告◇ 
ํޢ๏ʹ͓͍ͯʮࡾॏͷؔ৺ʯΛ׆༻ͨ͠՝ֶमͷֶͼ 

ʕΤϯυΦϒϥΠϑέΞʕ 
 ʜʜ185ࢠՃ ٱ 看護େ学 ॏཱݝ࡚ٶ

$07*%��� ʹΑΔִࣨݸͷڥʹ͋Δऀױͷޢ 
ʕϖϓϩͷཧΛ༻͍ͨؔߏஙͷৼΓฦΓʕ 

ཬେ学ཬ研究ॴපӃ  ా ӳ ܙʜʜ190 

݂ӷಁੳಋೖظʹ͓͚ΔऀױྸߴͱՈͷ͍ࢥͷมԽ 
 ੜ会Լؔ૯߹පӃ ্ ా   ࡙ʜʜ194ࡁݝޱࢁ

 ͷֶशձͷޮՌ͚ͯʹͷετʔϚέΞͷ౷ҰԽؒࢣޢ
 ʜʜ199ߛ ઍ ࢁ ౻ ੜ会Լؔ૯߹පӃࡁݝޱࢁ
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ಛผࢧԉ学ߍͰಇ͘看護৬の 
ϫーΫɾΤϯήーδϝϯトͱ৬ڥのؔ 

୩༝߳1）�，َ಄ହ1ࢠ），ૣΓ͔2），Ҫ্ؒߴ，（3ࢠさͱΈ4），ԫ5ߤށ）

ʲతʳಛผࢧԉ学校Ͱಇ͘看護৬の৬ڥͱϫʔΫ・エϯήʔδϝϯτ（Xork engagement，ҎԼ 8E）のؔΛ
ੳ͠，8E  するɻ౼ݕΛࡦのたΊのର্
ʲํ๏ʳ2021 年 � 月ʙ8 月にશࠃのಛผࢧԉ学校の看護৬に࣭ࢴௐ査Λ࣮͠ࢪたɻ༰は，ج本属ੑ，8E，৬
にରする回ଓҙܧ・ڥͰ͋るɻ৬ଓҙܧ，ڥ 10 ߲Λಠཱม，8E Λै属มͱ͠ॏ回帰ੳΛ行ͬたɻ
ʲ݁Ռʳ8E ͱʤಛผࢧԉ学校Ͱのࣄにख͝た͑Λ͍ͯ͡ײるʥʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥʤܗ༺ޏଶにはຬ
͍ͯ͠るʥʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖た͍ʥに༗ҙͳؔ࿈͕ೝΊΒれたɻ 
ʲ݁ʳಛผࢧԉ学校Ͱಇ͘看護৬の 8E ΛߴΊるたΊ，看護৬͕ϥΠϑϫʔΫόϥϯスに߹Θͤたܗ༺ޏଶΛબ
Ͱ͖るΈϙδςΟϒϑΟʔυόοΫ͕ಘΒれる人తڥのௐ，看護৬͕ػ会ΛಘΒれる研修͕ඞཁͰ͋
る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳಛผࢧԉ学校，看護ࢣ，ϫʔΫ・エϯήʔδϝϯτ，৬ڥ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

पظ࢈ҩྍの発ୡにΑΓ，日本のೕࢮࣇは OECD（ܦ
ࢮのࣇレϕϧに͋るɻೕ࠷のதͰࠃॾ（ߏػ協ྗ։発ࡁ
͕ݮগ͠，ैདྷ，ੜଘ͕͔ͬ͠たࢠͲたͪの໋Λٹ
͏͜ͱ͕ՄにͳͬたɻٹΘれた৽ੜࣇは NICU（৽ੜࣇ集
தྍ࣏ཧࣨ）Ͱ，24 ମ制ͰೱްͳҩྍέΞΛड͚ୀؒ࣌
Ӄ͍͕ͯ͘͠，ͳ͔にはো͕͍のたΊにҩྍέΞのܧଓ͕
ੜ֔にͬͯඞཁͳҩྍతέΞࣇଘࡏするɻۙ年，ࡏҩ
ྍ・看護，ࡏҩྍ͕ثػ発ల͠，͜れ·ͰࡏͰのੜ׆は
ఘΊ͟るΛಘͳ͔ͬたॏのো͕͍ࣇҬͰੜ׆する͜ͱ
͕Մͱͳͬたɻ文部Պ学লのௐ査にΑれ，ಛผࢧԉ学校
にࡏ੶するҩྍతέΞࣇは，2010 年には 730� 人，2021 年
には 8485 人ͱ૿Ճに͋る（文部Պ学ল，2022）ɻ2021 年
には，ʮҩྍతέΞ͓ࣇΑͼͦのՈにରするࢧԉにؔする法
ʯ͕公・ࢪ行されたɻ͜の法は，ҩྍతέΞࣇの݈
͔ͳΛਤるͱͱに，ͦのՈの৬のࢭに͠ࢿ，҆
৺ͯ͠ࢠͲΛ࢈Έ育ͯる社会の࣮ݱにد༩する͜ͱΛత
ͱ͍ͯ͠る（文部Պ学ল，2021a）ɻޙࠓ，さΒにಛผࢧԉ学

校にࡏ੶するҩྍతέΞࣇの૿ՃҩྍతέΞの͕ߴ
·͍ͬͯ͘͜ͱ͕ਪଌされ，看護ࢣの社会తظߴ·ͬ
͍ͯるɻ 

͔͠͠，ಛผࢧԉ学校の看護ࢣෆͱ͍͏課は，ະͩに
ղܾされ͍ͯͳ͍ɻ日本খࣇ看護学会日本看護協会は，ҩ
ྍతέΞࣇΛ͑ࢧる看護ࢣの人֬ࡐอͱ育にؔするࡦఏ
，看護学会，2011ʀ日本看護協会ࣇΛ行͍ͬͯる（日本খݴ
2020）ɻʮҩྍతέΞ͓ࣇΑͼͦのՈにରするࢧԉにؔする
法ʯͰは，学校อ育ॴͰέΞにたるઐ৬のෆ͕
͋͛Βれ，学校อ育ॴのͱͯ͠，看護ࢣΒのஔ͕ن
ఆされたɻಛผࢧԉ学校にஔされる看護ࢣのは，2010 年
には 1049 人，2021 年には 2754 人ͱ૿Ճ͍ͯ͠る（文部Պ
学ল，2021C）ɻ͔͠͠，ಛผࢧԉ学校の看護ࢣෆにΑΓ，
ҩྍతέΞݶ͕ࣇΒれた日͔͠௨学Ͱ͖ͳ͍ྫࣄͳͲ͕ੜ
͍ͯ͡る（東京৽ฉ，2021）ɻҩྍతέΞ͕҆ࣇ৺・҆શに教
育Λड͚るたΊには，看護ࢣのଘ͕ࡏෆՄܽͰ͋るにؔΘ
Βͣ，·ͩ，ेͳ人は֬อͰ͖͍ͯͳ͍ঢ়گͰ͋るɻಛ
ผࢧԉ学校の看護ࢣෆは，ҩྍతέΞࣇの教育Λड͚る権
རΛୣ͏͜ͱにͭͳ͕る社会Ͱ͋るɻ看護ࢣෆのഎ

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）ဠ教େ学อ݈ҩྍٕज़学部看護学Պ  2）ݿঁࢠେ学看護学部看護学Պ  3）Ѫඤେ学ҩ学部看護学Պ   
4）ௗऔେ学ҩ学部อ݈学Պ  5）ཟେ学ҩྍอ݈学部看護学Պ 
ˎ E-mailɿy-hasegaXa dream.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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の֬อ͕͍͜͠ͱ看ࢣԉ学校Ͱಇ͘看護ࢧには，ಛผܠ
護ࢣの৬の͕͋る（ฌݝݿҩྍతέΞӡӦ協ٞ会，2021）ɻ
͜͏͠た看護ࢣの৬のཁҼの 1 ͭͱͯ͠，ޏ༻のෆ҆ఆさ͕
ޏنのଟ͕͘ඇਖ਼ࢣԉ学校Ͱಇ͘看護ࢧఠされ͍ͯるɻಛผࢦ
༻Ͱ͋Γ，څ༩ෆेͰ͋るͱ͍͏࿑ಇ݅のѱさ͕৬の
ཧ༝のҰͭͰ͋るͱ͍͏ੳ͋る（清ਫ，2019）ɻ 

本研究Ͱは，څ༩ܗ༺ޏଶにରするຬにՃ͑ͯ，人
員ͱྔࣄのόϥϯス，ػ会，ྗ͕発شͰ͖る͔Λʮ৬
ڥʯͱͯ͠ఆٛ͠，看護৬のೝࣝΛௐ査͠たɻಛผࢧԉ
学校の看護৬の৬Λ制するたΊの༗ޮͳରࡦΛݕ౼する
に͋たͬͯ，本研究Ͱは，࿑ಇऀのࣄにରする࢟͑ߟ
Λࣔす֓೦のҰͭͰ͋るϫʔΫ・エϯήʔδϝϯτにண͠
たɻϫʔΫ・エϯήʔδϝϯτ（Xork engagement，ҎԼ 8E
ͱする）は，ࣄにؔ࿈するϙδςΟϒͰॆ࣮͠た৺ཧঢ়ଶ
Ͱ͋Γ，ྗ׆，ҙ，಄にΑͬͯಛ͚ͮΒれる（Shima[u 
et al.，2008）ɻಛผࢧԉ学校の看護৬にͱͬͯ，8E ΛߴΊる
৬ڥͱはԿ͔Λ໌Β͔にする͜ͱは，看護͖׆͖׆͕ࢣ
ͱಇ͘たΊのࢧԉにͭͳ͕るɻ 

෯͍৬छΛରͱ͠たௐ査Ͱは，8E ，員はۀै͍ߴ͕
৬のҙ͕ࢥ͍͕͋る͜ͱ͕Βれ͍ͯる（ްੜ࿑ಇ
ল，2019）ɻ·た，පӃ等Ͱۈする看護৬員に͓͍ͯ 8E
・され͍ͯる（தଜࠂ͍͜ͱ͕ใ͕ࢥ人は，৬のҙ͍ߴ͕
٢Ԭ，201�ʀ・େ2011，ڮʀԬΒ，2013）ɻ8E には֎త
人のతͳೝݸされる࿑ಇऀܗにΑͬͯࣄ人తݸڥ
͕ࣝؔ༩するͱ͑ߟΒれるたΊ，৬ڥͱܧଓҙΛ૯߹త
にੳする͜ͱ͕，8E ΛߴΊるରࡦのݕ౼に༗༻Ͱ͋るɻ 

ᶘ． త 

本研究Ͱは，ಛผࢧԉ学校Ͱಇ͘看護৬の৬ڥͱ 8E
のؔΛੳ͠，8E  するɻ౼ݕΛࡦのたΊのର্

ᶙ．ํ ๏ 

 ରऀڀݚ．̍
Ӄ学ڃࢪઃ学ڃΛআ͍たશࠃのಛผࢧԉ学校 9�7 校

の看護৬Λରͱ͠たɻͦの͏ͪ 10 ࣇઃ͔ΒҩྍతέΞࢪ
はࡏ੶͍ͯ͠ͳ͍ͱ࿈བྷΛड͚たたΊ，࠷ऴతにはશࠃのಛ
ผࢧԉ学校 957 校の看護৬Λରͱ͠たɻ 
̎．σʔλऩूํ๏ 

શࠃのಛผࢧԉ学校の学校に研究協ྗґཔ文ॻΛ༣ૹす
るࡍに，看護৬にରͯ͠研究協ྗґཔ文ॻ，ແه໊ࣗه式࣭
ࢴ，ฦ৴༻෧Λಉ෧͠，༣ૹ法Ͱ回ऩ͠たɻௐ査ؒظは，
2021 年 � 月ʙ8 月日Ͱ͋ͬたɻ 
̏．ௐ߲ࠪ 

8E，ଓҙܧ・ڥ本属ੑ，৬ج Λௐたɻ 
1）研究ࢀՃऀのج本属ੑ 

໔ڐछ，年，ྟ চݧܦ年，ಛผࢧԉ学校Ͱのݧܦ年，
ଶ，1ܗ༺ޏのࡏݱ，年ݧܦの৬Ͱのࠓ िؒのۈ日
の 7 ߲ͱ͠たɻ 

2）৬ܧ・ڥଓҙ 
৬ڥの߲はઌ行研究 （୩，2022）に͛ڍΒれͯ

͍た，څ༩・ܗ༺ޏଶ・人員ஔ・ҩྍతέΞの・ҩྍ
తέΞࣇの人・学֎の研修Λߟࢀに͠，ͦれにڞಉ研究
ऀؒͰ͠߹ͬた߲ΛՃͯ͠作͠たɻ 

৬ڥの߲は，ʤڅ༩にຬ͍ͯ͠るʥ，ʤܗ༺ޏଶにຬ
͍ͯ͠るʥʤ看護ࢣの人員はॆ͍ͯ͠るʥ，ʤड͚ͭ࣋ҩྍ
తέΞࣇの人はదͰ͋るʥ，ʤෳのҩྍతέΞ͕ඞཁͳ
͡ײଟ͍ͱ͕ࣇるʥ，ʤॏͳҩྍతέΞ͍ͯ͡ײଟ͍ͱ͕ࣇ
͍ͯるʥ，ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥ，ʤ看護ࢣのઐ
ੑ͕発شされ͍ͯるʥ，ʤಛผࢧԉ学校Ͱのࣄにख͝た͑Λ
るʥの͍ͯ͡ײ 9 ߲ͱܧଓҙΛࣔすʤࠓの৬Ͱ͜れ͔
Βಇ͖た͍ʥの 1 ߲のܭ 10 ߲ͱ͠たɻ֤ ߲はʮͱͯ
Α͋ͯ͘は·るʯ͔Βʮ·ͬた͋ͯ͘は·Βͳ͍ʯの 5 ݅
法Ͱ回ΛٻΊたɻʤෳのҩྍతέΞ͕ඞཁͳ͕ࣇଟ͍ͱײ
͍ͯ͡るʥ，ʤॏͳҩྍతέΞ͕ࣇଟ͍ͱ͍ͯ͡ײるʥΛআ
߲͘は，ʮͱͯΑ͋ͯ͘は·るʯ͔ Βʮ·ͬた͋ͯ͘は·
Βͳ͍ʯΛ 5ʙ1 ͱͯ͠集͠ܭたɻʤෳのҩྍతέΞ͕ඞ
ཁͳ͕ࣇଟ͍ͱ͍ͯ͡ײるʥ，ʤॏͳҩྍతέΞ͕ࣇଟ͍ͱ
るʥはʮ·ͬた͋ͯ͘は·Βͳ͍ʯ͔ΒʮͱͯΑ͍ͯ͡ײ
͋ͯ͘は·るʯΛ 5ʙ1 ͱͯ͠集͠ܭたɻ  
3）8E 

8E のଌఆには，Schaufeli ΒにΑͬͯ։発されたのΛ
Shima[u Β͕༁͠，日本Ͱの৴པੑ・ଥੑ͕֬ೝされͯ
͍る日本ޠ൛Ϣτレώτ・ϫʔΫ・エϯήʔδϝϯτई
ॖ൛（ౡΒ，2008）Λ༻͍たɻ本ईは，ࣄにؔͯ͠Ͳ
のΑ͏に͍ͯ͡ײる͔ΛਘͶるのͰ͋Γ，ʤࣄΛ͍ͯ͠る
ͱ，͕ྗ׆Έͳ͗るΑ͏に͡ײるʥͳͲの 3 ߲Ͱߏされ
るʲྗ׆ ，rʤࣄにのΊΓࠐΜͰ͍るʥͳͲの 3 ߲Ͱߏ
されるʲ಄ ，rʤࣄに৺Ͱ͋るʥͳͲの 3 ߲Ͱߏさ
れるʲҙʳの 3 ͭのԼई，߹ܭ 9 ߲（Shima[u et al，
2008）Λ༻͠たɻͦ れͧれの߲に͍ͭ ʮͯ·ͬた͘ͳ͍ʯ
͔Βʮ͍ͭ͡ײるʯの 7 ݅法（0ʙ� ）Ͱ回ΛٻΊたɻ
ঘ，本ईは，日本ޠ൛作ऀのڐΛಘͯ༻͠たɻ 
�．ੳํ๏ 
̍）ରऀのج本属ੑに͍ͭͯは，هड़౷ܭΛ行ͬたɻ 
̎）৬ܧ・ڥଓҙͱ 8E にؔͯ͠は，ҎԼのखॱͰੳ

͠たɻすͯのੳに͓͍ͯ，౷ܭత༗ҙਫ४は 5�ͱ͠たɻ 
（1）ॏ回帰ੳ 

৬ܧ・ڥଓҙにؔする回 10 ߲Λಠཱมͱ͠，
8E Λै属มͱͯ͠ॏ回帰ੳΛ行ͬたɻॏ回帰ੳにઌ
ཱͬͯ，֤ มの֦ࢄେ（variance inflation factor）Λ
，ઢੑの͕ͳ͍͜ͱΛ֬ೝ͠たɻੳにはڞग़͠ଟॏࢉ
Python ϥΠϒϥϦʮstatsmodelsʯΛ༻͠たɻ 

（2）֤ઃのߠఆ܈，ඇߠఆ܈の 8E の߹ܭൺֱ 
8E の߹ܭͱ৬ܧ・ڥଓҙにؔする回 10 ߲の

ؒのରԠのͳ͍ 2 ఆは，デʔλのΒ͖͕ͭݕの༗ҙࠩؒ܈
ఆՄͳݕͰੜͯؒ͡܈ 8elch の t ఆΛ༻͍たɻʤෳݕ
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のҩྍతέΞ͕ඞཁͳ͕ࣇଟ͍ͱ͍ͯ͡ײるʥ，ʤॏͳҩྍ
తέΞ͕ࣇଟ͍ͱ͍ͯ͡ײるʥΛআ߲͘は，ʮͱͯΑ͋͘
ͯは·るʯͱʮ͋ͯは·るʯΛߠఆ܈，ʮͲͪΒͱ͍͑ͳ͍ʯ
ʙʮ·ͬた͋ͯ͘は·Βͳ͍ʯΛඇߠఆ܈ͱ͠たɻʤෳのҩ
ྍతέΞ͕ඞཁͳ͕ࣇଟ͍ͱ͍ͯ͡ײるʥ，ʤॏͳҩྍతέ
Ξ͕ࣇଟ͍ͱ͍ͯ͡ײるʥは，ʮ·ͬた͋ͯ͘は·Βͳ͍ʯͱ
ʮ͋ͯは·Βͳ͍ʯΛߠఆ܈，ʮͲͪΒͱ͍͑ͳ͍ʯʙʮͱ
ͯΑ͋ͯ͘は·るʯΛඇߠఆ܈ͱ͠たɻ֤܈のશͯの回
に͍ͭͯ JarRue-#era にैΘͳ͍ͱすنఆΛ行͍，ਖ਼ݕ
͖の͕ͳ͍͜ͱΛ֬ೝ͠たɻੳには，Python ϥΠϒϥ
ϦʮPingouinʯΛ༻͠たɻ 

（3）Ϋϥスλੳ͓ΑͼΫϥスλؒのൺֱ 
ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥにରする回͕，ଞの

ઃにରする回ͱのΈ߹ΘͤにΑͬͯ8EにӨ͍ͯ͠ڹ
るՄੑΛূݕするたΊにΫϥスλੳΛ行ͬたɻ۩ମతに
は，ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥにՃ͑ͯ，ॏ回帰ੳ
Ͱ回帰のઈର͕େ͖͔ͬたʤಛผࢧԉ学校Ͱのࣄに
ख͝た͑Λ͍ͯ͡ײるʥ，ʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖た͍ʥ
にରする回Λݩに回ऀのΫϥスλϦϯάΛ行͍，8E ͱ
ؔ࿈する回ύλʔϯの༗ແΛ͠ূݕたɻΫϥスλϦϯάに
は ,-ฏۉ法，࠷దͳΫϥスλのܾఆにはエϧϘʔ法Λ༻͍
たɻੳには，Python ϥΠϒϥϦʮsklearnʯΛ༻͠たɻ 

ΫϥスλؒͰ֤ઃの回͓Αͼ8Eの߹ܭのฏۉに
౷ܭతに༗ҙͳ͕ࠩଘࡏする͔ΛௐるたΊに，8elch の
ੳ（analysis of variance，ҎԼࢄ ANOVA ͱする）Λ࣮ࢪ
͠たɻ༗ҙͳ͕ࠩݟΒれたઃ͓Αͼ8Eの߹ܭに͍ͭͯ，
ఆͱͯ͠，ଟॏൺݕޙࣄ （ֱGames-)oXell ςスτ）Λ࣮͠ࢪ
たɻੳには，Python ϥΠϒϥϦʮPingouinʯΛ༻͠たɻ

ᶚ．ྙཧతྀ 

ௐ査校の学校に研究協ྗґཔ文ॻΛ༣ૹ͠たɻ学校͕
研究に協ྗするͱஅ͠た߹に学校͔Β看護৬に࣭ࢴ
Λ͠，看護৬͔Βのฦ৴Λͬͯ学校͓Αͼ看護৬のௐ
査協ྗのಉҙ͕ಘΒれたͱΈͳ͠たɻௐ査の協ྗґཔ文
に，ௐ査のझࢫ，ௐ査の協ྗはࣗ༝ҙࢥͰ͋る͜ͱ，ݸ人
ࢪઃはಛఆされͳ͍͜ͱ，回は本研究Ҏ֎に༻͠ͳ͍
͜ͱ，݁Ռは学会Ͱ公දする͜ͱΛ໌͠هたɻ 

本研究は，ဠ教େ学の研究ྙཧ審査委員会のঝೝΛಘたɻ
（ঝೝ൪߸ 2020-3�-#）ɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ௐࠪථͷճɾجຊଐੑʢද �  রʣࢀ
࣭ࢴの回は 215 ઃ（22.5�），511ࢪ 人（֤ࢪઃに看

護৬͕Կ໊ࡏ੶͍ͯ͠る͔はෆ໌Ͱ͋ͬたたΊ回ऩෆ໌）
Ͱ͋ͬたɻ回のҰ部にܽଛ͕͋るデʔλΛআ͍た 497 人Λ
研究ࢀՃऀͱ͠たɻ 

໔ڐछは，看護480͕ࢣ人（9�.��），।看護1͕ࢣ�人（3.2�），
ແ回͕ 1 人（0.2�）Ͱ͋ͬたɻ 

年は，40 ͕ 188 人（37.8�），50 ͕ 1�2 人（32.��），
�0 Ҏ্͕ 84 人（1�.9�）Ͱ 40 Ҏ্͕ 87.3ˋΛΊ͍ͯたɻ 

ྟচݧܦ年は，10 年Ҏ্ʙ20 年ະຬ͕ 171 人（34.4�），
20 年Ҏ্͕ 2�0 人（52.3�）Ͱ 10 年Ҏ্͕ 8�.7�ΛΊ͍ͯたɻ 

ಛผࢧԉ学校Ͱのݧܦ年は，1 年ະຬ͕ 59 人（11.9�），
1 年Ҏ্ʙ3 年ະຬ͕ 118 人（23.7�），3 年Ҏ্ʙ5 年ະຬ͕
95 人（19.1�）Ͱ 54.7ˋ͕ 5 年ະຬͰ͋ͬたɻ 

年は，1ݧܦ৬Ͱのݱ 年ະຬ͕ 70 人（14.1�），1 年Ҏ
্ʙ3 年ະຬ͕ 123 人（24.7�），3 年Ҏ্ʙ5 年ະຬ͕ 101 人
（20.3�）Ͱ 59.1ˋ͕ 5 年ະຬͰ͋ͬたɻ 

৬員͕نଶは，ඇਖ਼ܗ༺ޏのࡏݱ 440 人（88.5�）Ͱ͋ͬたɻ
1 िؒのۈ日は，ि 5 日͕ 303 人（�1.0�），ि 3ʙ4 日͕
113 人（22.7�）Ͱ 83.7ˋの看護৬͕ि 3 日Ҏ্ۈ͍ͯ͠たɻ 
�．৬ڥɾܧଓҙͱ 8& ͱͷؔ࿈ 

̍）ॏ回帰ੳ（ද 2  （রࢀ

8E の߹ܭは回ऀશମͰ 31.3ʶ10.2（.eanʶSD）Ͱ
͋ͬたɻ 

ॏ回帰ੳの݁Ռ，৬ܧ・ڥଓҙにରする 10 ߲の
͏ͪҎԼの 4 ߲に 8E ͱの༗ҙͳؔ࿈͕ೝΊΒれたɻࣗ ༝
ௐࡁΈܾఆ（R 2）は 0.2�5 Ͱ͋ͬたɻ 

ද̍ ࢀڀݚՃऀͷجຊଐੑ  /ʹ���
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༗ҙͳਖ਼のؔ࿈͕ೝΊΒれたのは，৬ڥにؔするʤಛ
ผࢧԉ学校Ͱのࣄにख͝た͑Λ͍ͯ͡ײるʥ（回帰 
3.492，p �0.001），ʤܗ༺ޏଶにはຬ͍ͯ͠るʥ（回帰 
0.914，p �0.05）ͱ，ܧଓҙΛࣔすʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Β
ಇ͖た͍ʥ（回帰 2.421，p �0.001）Ͱ͋ͬたɻ 

༗ҙͳෛのؔ࿈͕ೝΊΒれたのは，৬ڥにؔするʤ学
֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥ（回帰 -1.235，p �0.05）Ͱ
͋ͬたɻ 
̎）֤ ઃのߠఆ܈・ඇߠఆ܈の 8E の߹ܭൺ （ֱද 3  （রࢀ

8E の߹ܭͱ৬ܧ・ڥଓҙの，10 ߲の͏ͪ，ʤڅ
༩にຬ͍ͯ͠るʥ，ʤܗ༺ޏଶにຬ͍ͯ͠るʥ，ʤड͚ͭ࣋
ҩྍతέΞࣇの人はదͰ͋るʥ，ʤ看護ࢣのઐੑ͕発ش
され͍ͯるʥ，ʤಛผࢧԉ学校Ͱのࣄにख͝た͑Λ͍ͯ͡ײ
るʥ，ʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖た͍ʥの � ߲に༗ҙ͕ࠩ
ೝΊΒれたɻ 

ॏ回帰ੳͰ༗ҙͳؔ࿈͕ೝΊΒれた 4 ߲の͏ͪ，ॏ回
帰ੳͰ༗ҙͳਖ਼のؔ࿈͕ೝΊΒれたʤܗ༺ޏଶにはຬ͠
͍ͯるʥ，ʤಛผࢧԉ学校Ͱのࣄにख͝た͑Λ͍ͯ͡ײるʥ，

ʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖た͍ʥの 3 ߲Ͱは，ߠఆ܈・
ඇߠఆ܈のؒͰ 8E のฏۉに༗ҙ͕ࠩೝΊΒれ，ߠఆ܈の
͍ߴ͕ํ 8E Λࣔ͠たɻҰํͰ，ॏ回帰ੳͰ༗ҙͳෛのؔ
࿈͕ೝΊΒれたʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥͰは，ߠ
ఆ܈ͱඇߠఆ܈の 8E に༗ҙ͕ࠩೝΊΒれͳ͔ͬたɻ 
̏）ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥͱ 8E のؔ（ද 4  （রࢀ

ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥͱ 8E のؔΛௐる
たΊ，ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥ，ʤಛผࢧԉ学校Ͱの
の৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖ࠓるʥ，ʤ͍ͯ͡ײにख͝た͑Λࣄ
た͍ʥの回に͍ͯͮجΫϥスλੳΛ࣮͠ࢪたɻ݁ Ռ，497
人の回ऀは C1（245 人），C2（113 人），C3（139 人）の 3
ͭのΫϥスλに͚Βれたɻ࣍に，͜れΒのΫϥスλؒの回
͓Αͼ8E߹ܭΛൺֱ͠，֤ ΫϥスλのಛΛ͠ূݕたɻ
3 ͭのΫϥスλには，ʤಛผࢧԉ学校Ͱのࣄにख͝た͑Λײ
͍ͯ͡るʥ，ʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖た͍ʥ，ʤ学֎の研
修にはຬ͍ͯ͠るʥ͕૯͍ͯ͡ߴの܈ C1，ʤಛผࢧԉ学
校Ͱのࣄにख͝た͑Λ͍ͯ͡ײるʥ，ʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Β
ಇ͖た͍ʥ͕ ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥの，͘ߴ

ද̎ ৬ڥɾܧଓҙͱ 8& ͱͷؔ࿈ɿॏճؼੳ /ʹ���

˞ࣗ༝ௐࡁΈܾఆʢ3̎ʣɿ����� 

ද̏ ߠఆ܈ɾඇߠఆ܈ͷ 8& ൺֱ શମʢ/ʹ���ʣ 

⫯ᐃ⩌          㠀⫯ᐃ⩌
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͕͍܈ C2，ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥのは C1 ͱ
C2 のؒͰ͋る ʤ͕ಛผࢧԉ学校Ͱのࣄにख͝た͑Λͯ͡ײ
͍るʥ，ʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖た͍ʥ͕ ͍の܈ C3 ͱ
͍͏ಛ͕͋ͬたɻ8E の߹ܭは，C1 ͱ C3 のؒͱ C2 ͱ
C3 のؒͰ༗ҙ͕ࠩೝΊΒれた͕，C1 ͱ C2 のؒには༗ҙࠩ
͕ೝΊΒれͳ͔ͬたɻ 

ᶜ．ߟ  

̍．8& ͱ৬ڥʹ͍ͭͯ 
本研究ࢀՃऀの8Eの߹ܭは回ऀશମͰ 31.3ʶ10.2

（.eanʶSD ）Ͱ͋ͬたɻ߹ܭのฏۉは͓͓Αͦ，3.48 Ͱ
͋るɻ日本の企ۀͰಇ͘ਖ਼社員 �24 人Λରͱ͠たௐ査Ͱは，
8Eの߹ܭのฏۉは 2.�2 Ͱ͋ͬた（2020，౻ࠤ）ɻ͜の݁Ռ
ͱൺֱするͱಛผࢧԉ学校Ͱಇ͘看護৬の8Eのฏۉはߴ
͔ͬた͜ͱ͕Θ͔るɻ 

8E のઌ行ཁҼにはେผͯ͠ࣄのݯࢿͱݸ人のݯࢿの 2
͕ͭ͋るͱされ͍ͯる（ౡ，2014）ɻ͜ の͏ͪࣄのݯࢿͱ
ͯ͠は，ʮa にؔ࿈するମత，ਫ਼ਆతٻཁٻのཁࣄ
ͳෛ୲Λܰ͠ݮ，C のతୡΛଅਐ͠，c্ࣄ 人のݸ
発ୡΛଅਐ͠ଓ͚るたΊのཧత，社会త，৫తͳࣄ
のଆ໘ʯ͕͛ڍΒれる（Schaufeli，et al.，2010）ɻ 

ઌにड़たΑ͏に，学校Ͱಇ͘看護ࢣのଟ͕͘ඇਖ਼ޏن༻
Ͱ͋Γ，څ༩ෆेͰ͋るͱ͍͏࿑ಇ݅のѱさ͕৬の
ཧ༝のҰͭͰ͋るͱੳされ͍ͯる（清ਫ，2019）ɻ本研究Ͱ
ʤڅ༩にຬ͍ͯ͠るʥ，ʤܗ༺ޏଶにຬ͍ͯ͠るʥのͦ
れͧれに͍ͭͯ，ߠఆ܈ͱඇߠఆ܈の 8E の߹ܭに༗ҙࠩ
͕ೝΊΒれたɻ͔͠͠，ॏ回帰ੳͰはʤܗ༺ޏଶにຬ͠
͍ͯるʥͱ 8E のؒͰ༗ҙͳਖ਼のؔ࿈͕ೝΊΒれた͕ʤڅ༩
にຬ͍ͯ͠るʥͱ 8E のؒͰ༗ҙͳؔ࿈はೝΊΒれͳ͔ͬ
たɻࠓ回の研究ࢀՃऀは，40 Ҏ্͕ 87.3ˋΛΊ͍ͯたɻ
͜のظ࣌は，ࢠ育ͯのհ護等，ଟ༷ͳϥΠϑΠϕϯτに
ૺ۰するظ࣌Ͱ͋る͜ͱ͕Ө͍ͯ͠ڹるՄੑ͕͋るɻʤޏ༻
のόϥϯス͕ྑ͍׆ͱੜࣄ，はگଶにຬ͍ͯ͠るʥঢ়ܗ
ঢ়گͰ͋Γ，ർ࿑աのスτレス，ࣄにରするҙཉの
Լは͜ىΓに͍͘ͱਪされるɻʤܗ༺ޏଶにຬ͍ͯ͠るʥ
ঢ়گは，ࣄのཁٻཁٻにؔ࿈するମత，ਫ਼ਆతͳ
ෛ୲Λܰ͠ݮ 8E ΛߴΊるたΊのཁҼͱͳるɻ看護৬͕，ࣗ

のϥΠϑϫʔΫόϥϯスに߹Θͤたܗ༺ޏଶ͕બͰ͖る
Έ作Γ͕ඞཁͰ͋るɻ

るʥঢ়͍ͯ͡ײにख͝た͑Λࣄԉ学校Ͱのࢧに，ʤಛผ࣍
，にはگるঢ়͍ͯ͡ײにख͝た͑Λࣄするɻߟに͍ͭͯگ
看護৬のಇ͖͔͚にରする·͍͠Ԡ͕ଞऀ͔ΒಘΒれた
ͱ࣮ײする͜ͱ͕Ͱ͖，ࣗ گΊる͜ͱ͕Ͱ͖るঢ়ߴΛײఆߠݾ
ؚ͕·れるɻઌ行研究Ͱは，8E は，ϑΟʔυόοΫ（ࣄ
の）݁ Ռͱؔ࿈͍ͯ͠る͜ͱ͕໌Β͔にͳ͍ͬͯる（)akan et 
al.，2008ʀSalanova et al.，2008）ɻ·た，8E のઌ行ཁҼͱさ
れるʮݸ人ݯࢿʯͱは，レδϦエϯγʔにؔ࿈するϙδςΟϒ
ͳࣗݾධՁͰ͋Γ，पғのڥΛ͏·͘ίϯτϩʔϧ͠，Өڹ
Λ༩͑る͜ͱ͕Ͱ͖るͱ͍͏ݸ人の֮ײͰ͋るͱされ͍ͯる
（#akker，2011）ɻʤಛผࢧԉ学校Ͱのࣄにख͝た͑Λͯ͡ײ
͍るʥঢ়گは，ϙδςΟϒͳࣗݾධՁͰ͋Γ，8E ΛߴΊるた
ΊのॏཁͳཁҼͰ͋るɻʤಛผࢧԉ学校Ͱのࣄにख͝た͑Λ
るには，ଞऀ͔ΒのϙδςΟϒͳϑΟʔࢸにگるʥঢ়͍ͯ͡ײ
υόοΫ͕ඞཁͰ͋るɻͦ のたΊには，ଞऀͱのྑͳؔੑ
のߏங，看護৬のઐੑに͍ͭͯ，ಛผࢧԉ学校Ͱಇ͘ଞ৬
ऀのೝ͕ࣝਂ·るΑ͏ͳಇ͖͔͚͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 

本研究Ͱ行ͬたॏ回帰ੳͰは，ʤ学֎の研修にはຬ͠
͍ͯるʥͱ8Eのؒに༗ҙͳෛのؔ࿈͕ೝΊΒれたɻ͠ ͔͠，
ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥのߠఆ܈ͱඇߠఆ܈の
8E のൺֱͰは，͜ れΒのؒには༗ҙ͕ࠩೝΊΒれͳ͔ͬたɻ
ઌ行研究ͰใࠂされたࣄのݯࢿにؔするݟΛ౿·͑るͱ，
͜れΒの݁ՌΛͬͯ，ͪに，ʤ学֎の研修にはຬͯ͠
͍るʥঢ়͕گ 8E ΛԼさͤるͱ͑ߟる͜ͱはଥͰはͳ͍
ͱ͑ߟΒれたɻͦ ͜Ͱ，ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥͱ
8E のؔੑΛさΒにূݕするたΊに，回ऀのΫϥスλ
ੳͱ֤ΫϥスλのൺֱΛ行ͬたɻ͜れΒのੳにΑͬͯ，回
ऀはʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥにߠఆతͳ回ά
ϧʔプ C1 ͱ，ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥにରするඇ
ߴఆతͳ回ͱߠ 8E Λಛͱするάϧʔプ C2，ʤ学֎の
研修にはຬ͍ͯ͠るʥにରするඇߠఆతͳ回ͱ 8E Λ
ಛͱするάϧʔプ C3 の 3 ͭのΫϥスλにྨされたɻ8E
の߹ܭは回ऀશମͰは 31.3ʶ10.2（.eanʶSD ）Ͱ͋る
のにର͠，C1 Ͱは 33.�ʶ9.8，C2 Ͱ 34.2ʶ9.1，C3 Ͱ 25.0ʶ9.0
Ͱ͋ͬたɻ֤ ߲にରする回Λݟるͱ，C3 はશମతにඇߠ

ද̐ Ϋϥελؒͷൺֱ શମʢ/ʹ���ʣ

���� p �0.001���p�0.01 ��p�0.05 
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ఆతͳ回Λಛͱ͠，ରに C1 はશମతにߠఆతͳ回
Λಛͱ͍ͯ͠たɻC2 はڅ༩ۈܗଶにؔする回Ͱは
C3 ͱのؒͰ༗ҙ͕ࠩݟΒれͣ，ઐੑの発شࣄのख͝
た͑，ܧଓҙにؔする߲Ͱ༗ҙ͕ࠩݟΒれたɻ͜れΒの
݁Ռ͔Β，ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥの回は，回
ऀ͕ٻΊる研修のਫ४ͱ࣮ࡍにఏڙされる研修のਫ४のࠩ
Λө͍ͯ͠る߹͕͋るɻઐੑ͕発شͰ͖，ࣄのख
͝た͑Λ͡ײ，ͦのࣄΛܧଓするҙ͍ڧ͕看護৬のதに
は，࣮ࡍにఏڙされる研修のਫ४ͱ，ࣗΒ͕ཧͱするྗ
Λ֫ಘするたΊにඞཁͱ͡ײる研修のਫ४のؒにဃ͕ੜ͡
るՄੑ͕͋るɻཧͱするྗਫ४は，୲するۀ༰
のଞ，看護৬ݸ人のϥΠϑプϥϯϥΠϑスςʔδͳͲଟ༷
ͳཁૉのӨڹΛड͚るɻ本研究の回ऀには，看護৬ͱͯ͠
のݧܦ年ͱൺͯಛผࢧԉ学校Ͱのۈݧܦ年͕͍看
護৬ؚ͕·れるɻଞのҩྍؔػ等Ͱのر͕ݧܦする研修の
ਫ४にӨڹするՄੑ͋るɻ·た，文部Պ学লは，看護ܥ
େ学ؔ団ମ等にରͯ͠，ಛผࢧԉ学校Ͱಇ͘看護ࢣ等Λ
すڙఏ͘るたΊ，ҩྍతέΞにؔするઐతͳใΛ͑ࢧ
る͜ͱ͕ظされるͱ͍ͯ͠る（文部Պ学ল，2011）ɻޙࠓは，
看護৬のۈݧܦ年年ྸ，୲するۀͳͲのཁૉΛ
Ճ͠たূݕΛ行͍，研修ػ会ͱ 8E ͱのؔੑΛଟ֯తにݕ
౼͍ͯ͘͜͠ͱͰ，8E ΛߴΊるࣄのݯࢿͱͯ͠の研修Λ
ఏڙͰ͖るͮ͘ڥΓにͭͳ͕るͱ͑ߟるɻ  
̎．8& ͱܧଓҙʹ͍ͭͯ 

の৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖た͍ʥは，看ࠓΛࣔすʤଓҙܧ
護৬のࣄにؔするϙδςΟϒͰॆ࣮͠た৺ཧঢ়ଶΛࣔͯ͠
͍るɻઌ行研究Ͱは，පӃ等Ͱۈする看護৬に͓͍ͯは
৬ҙࢥの͋る人にൺ৬ҙࢥのͳ͍人のํ͕8E͕͍͜ߴ
ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（தଜ・٢Ԭ，201�ʀ・େ2011，ڮʀ
ԬΒ，2013）͕，本研究Ͱはಛผࢧԉ学校Ͱۈする看護
৬に͍ͭͯಉ༷の͕ࣔされたɻ·た，ܧଓҙΛࣔす
ʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖た͍ʥは，͍ߴ 8E ͕たΒ
す݁ՌͰ͋るͱଊ͑る͜ͱ͕Ͱ͖るɻ 

看護৬͕ମత・ਫ਼ਆతෛ୲Λഎෛ͏͜ͱͳ͘ܧଓͯ͠ಇ
͖ଓ͚，ྑͳؔੑのͱに看護৬͕ϙδςΟϒͳϑΟʔ
υόοΫΛड͚る͜ͱͰࣗߠݾఆײߴ·るɻ看護৬のࣄ
にؔするϙδςΟϒͰॆ࣮͠た৺ཧঢ়ଶは，さΒͳるࣗݾ
のػ会Λಘͯ，ҩྍతέΞの࣭の্にͭͳ͕るɻ 
̏．ຊڀݚͷݶքͱ՝ 

શࠃのಛผࢧԉ学校看護৬の人は 274� 人（2021 年）
ͱใࠂされ͓ͯΓ，ࠓ回の研究ରऀはͦの 18.1ˋに૬す
るɻ回ऩ͕͍たΊ本研究の݁ՌΛҰൠԽするにはภΓ͕
͋る͜ͱは൱Ίͳ͍ɻޙࠓはରऀΛ૿͠ಉ༷の研究Λ行
͍，デʔλΛੵ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ٻΊΒれるɻ 

本研究Ͱ࣮ࢪされたੳは，年ݧܦ年ͳͲの属ੑ͕
ҟͳるରऀの回Λશͯ·ͱΊたのΛରͱ͓ͯ͠Γ，
ಛఆの属ੑに֘する看護৬にಛ༗のੑ࣭Λաখ·たはաେ
にධՁ͍ͯ͠るՄੑ͕͋るɻ 

·た，ΫϥスλੳにΑるෳのཁૉのΈ߹ΘͤにΑͬ
ͯ 8E に͘ڧӨڹするύλʔϯ͕ଘࡏする͜ͱ͕ࣔされたɻ
本研究Ͱ࣮͠ࢪたੳख法Ͱは，͋ΒΏるΈ߹ΘͤΛཏ
తにௐる͜ͱはࠔͰ͋るɻޙࠓ，ྫ͑χュʔϥϧωο
τͳͲの，ΑΓෳࡶͳϞデϧにରԠ͠たख法Λ༻͍る͜ͱͰ，
8E ΛߴΊるରݱ࣮͕ࡦするͱظされるɻ

Ⅶ．݁  

8E ͱ৬ܧ・ڥଓҙͰは，ʤಛผࢧԉ学校Ͱのࣄに
ख͝た͑Λ͍ͯ͡ײるʥ，ʤ学֎の研修にはຬ͍ͯ͠るʥ，
ʤܗ༺ޏଶにຬ͍ͯ͠るʥ，ʤࠓの৬Ͱ͜れ͔Βಇ͖た
͍ʥに༗ҙͳؔ࿈͕ೝΊΒれたɻ 

͜の͜ͱ͔Β，ಛผࢧԉ学校Ͱಇ͘看護৬の 8E ΛߴΊる
たΊには，看護৬͕ࣗのϥΠϑϫʔΫόϥϯスに߹Θͤた
ΈϙδςΟϒͳϑΟʔυόοΫଶ͕બͰ͖るܗ༺ޏ
͕ಘΒれるΑ͏ͳ人తڥのௐ͕ඞཁͰ͋るɻ·た，ಛผ
ࣇԉ学校Ͱಇ͘看護৬には，看護৬୲するҩྍతέΞࢧ
のಛੑرにԠ͡た研修ػ会のॆ࣮͕ٻΊΒれる͜ͱ͕ࣔ
ࠦされたɻ
ँࣙ 

本研究に͝協ྗ͍た͖ͩ·͠た看護৬のօ༷にਂ͘ँײਃ
্͛͠·すɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ
本論文の༰のҰ部はୈ 54 回日本看護学会学ज़集会に͓

͍ͯ発ද͠たɻ 
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 ◇ ஶ ݪ ◇

খࣇ๚看護に͓͍てͱのؔΘΓのதͰ 
看護師๊͕͘ࠔײ 

ྛ ਅ1ل）� 

ʲత 本r研究は，খࣇ๚看護に͓͍ͯ看護͕ࢣͱのؔΘΓのͳ͔Ͱ๊͘ࠔײΛ໌Β͔にする͜ͱΛతͱ͠
たɻ 
ʲํ๏ʳখࣇ๚看護Λ 2 年Ҏ্͠ݧܦた͜ͱの͋る看護ࢣ 5 ໊にߏత໘Λ࣮͠ࢪ，࣭తهड़తにੳ͠たɻ 
ʲ݁Ռʳখࣇの๚看護Λ࣮ફする看護͕ࢣͱのؔΘΓのͳ͔Ͱ๊͘ࠔײͱͯ͠，̡ ʳ̡ੑの͋るִؔͯݒ ઐ
৬ͱͯ͠の༳Β͗ʳの 2 େΧςΰϦʔ͕நग़されたɻ 
ʲ݁ʳখࣇの๚看護Λ࣮ફする看護͕ࢣͱのؔΘΓのͳ͔Ͱ๊͘ࠔײͱͯ͠，ଞ人のखΛआΓͣ，͕ࣗࢠ
ͲΛΈ͍͔ͯͳ͚れͳΒͳ͍ͱ͍͏のಛੑ͕，看護ࢣにͱͬͯʲִͯݒの͋るؔੑʳͱҙࣝされるঢ়گΛͭ
͍ͬͯ͘たɻͦ のΑ͏ͳࢠͲのઐԽͰ͋るのଘࡏͱ，看護ࢣの৬ۀతΞΠデϯςΟςΟのಛ͕૬ॏͳる͜ͱ
Ͱ，ࢠͲのࢧԉ͕͍ͣͤͩݟʲઐ৬ͱͯ͠の༳Β͗ʳ͕ੜ͡る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳখࣇ๚看護，ࠔײ，，ؔੑ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

ۙ年，৽ੜࣇҩྍߴ集தҩྍのਐలに͍，ҩྍثػ
Λண͠たΓ，ॏのোΛ๊͑たΓ͠ͳ͕Βੜ׆するখࣇ
͕૿Ճ͍ͯ͠るɻް ੜ࿑ಇল（2021）ʮҩྍతέΞࣇにରする
࣮ଶௐ査ͱҩྍ・ࢱ・อ݈・教育等の࿈ܞにؔする研究ʯ
にΑるͱ，Θ͕ࠃのࡏྍཆΛ͍ͯ͠るҩྍతέΞࣇのਪܭ
は 20180 人Ͱ͋るɻ·た，日本๚看護ࡒ団（2022）のʮ๚
看護のରऀのཧղʯのใࠂにΑるͱ，๚看護Λड͚る
খࣇのは年ʑ૿Ճ͓ͯ͠Γ，খࣇ๚看護のχʔζ͕૿Ճ
͍ͯ͠る͜ͱ͕ࣔࠦされ͍ͯるɻ 

ग़ੜ࣌ΑΓೖӃΛ༨ّͳ͘されたࢠͲにͱͬͯ，ྍ࣏の
たΊにͱされたੜ׆Λૹる͜ͱは，ؔࢠのܗ
発ୡ્͕されるཁҼͱͳるたΊ，Ͱ͖るݶΓૣظにୀ
Ӄ͠，ՈͱҬͰա͝す͜ͱ͕Ͱ͖る͜ͱ͕·͍͠（ٶ
࡚・զ部2000，ࢁ）ͱされ͍ͯるɻླ（2013），ࢠͲ
にͱͬͯ本དྷのੜ׆のは，Ոఉ，学校，Ҭ社会Ͱ͋Γ，
ͦのͳ͔Ͱ྆，͖ΐ͏͍ͩ，༑人ͱの͔͔ΘΓΛ௨ͯ͠
・発ୡ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ࢠͲの࠷ળのར益Ͱ͋Γ，ࢠͲ

の権རͰ͋るͱड़͍ͯるɻ育ࣇの୲͍खͱͳる྆にͱͬ
ͯ，ՈఉͰա͝͠ͳ͕ΒࢠͲのѪணཆ育࢟Λܗ
͍ͯ͘͠たΊ，ૣظのୀӃࡏྍཆΛ行͏ҙٛはେ͖ͳ
のͰ͋るɻ 

વの͜ͱͳ͕Βখࣇ๚看護は，Ոఉͱ͍͏Ͱ看護の
ఏ͕ڙͳされるɻՈఉはࢠͲΛؚΉՈのੜ׆のͰ͋Γ，
Ոओମの看護ࢧԉ͕ΑΓඞཁͰ͋るɻ·た，๚看護は，
看護ܹٸ，͕ࢣにঢ়ଶのมԽ͕͜ىΓす͍ࣇ，さ·͟·
ͳ৺ཧతۤΛ๊͍͍ͯるՈのࢧԉΛ୯ಠͰఏ͠ڙ，ଈ
ࣇ๚看護は，ର͕খࣇΊΒれるɻ さΒにখٻのஅ࠲
Ͱ͋るɻখࣇはେ人の・発ୡの్্に͋Γ，ͱのؔ
ΘΓ͕ೱີͰ͋るɻௗ（2008）ډは，ՈはࢠͲにؔする
ใΛ࠷ଟ͓ͬͯ͘Γ，࠷ࢠͲに͍ۙέΞの୲͍ख
Ͱ͋Γ，োの͋るࢠͲͱΑ͍ؔΛͭたΊには，Ո
ͱ৴པؔΛͭ͜ͱ͕ඞਢͰ͋るͱड़͍ͯるɻ 

͜のΑ͏ͳಛΛͭখࣇ๚看護に͓͍ͯ，看護ࢣはさ
·͟·ͳࠔに໘するɻྛ΄͔（2000）は，খࣇ๚看護
スλοϑのਫ਼ਆతෛ୲の研究͔Β，খࣇͱ͍͏ಠࣗੑҎ্に，
Ոͱの人ؒؔにؾΛ͍ͬͯるݱঢ়Λ໌Β͔に͓ͯ͠Γ，

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）ಹਢ看護ઐ学校 
ˎ E-mailɿdsmk.1109 gmail.com 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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খࣇ๚看護に͓͍ͯ，ಛにՈͱのؔΘΓの͠さΛ͛ڍ
͍ͯるɻ·た，શࠃ๚看護ۀࣄ協会（2009）のใࠂにΑる
ͱ，খࣇ๚看護Λ行͏͏͑Ͱࠔͳ͜ͱͱͯ͠，খࣇ看護
にؔするࣝෆ，ঢ়のஅ͕͍͠，ྫ͕গͳ͍た
ΊରԠ͕͍͠等ͱͱに，ͱのؔΘΓ্͕͍͕͠Ґͱ
 Βれ͍ͯるɻ͛ڍͯ͠

Ҏ্のΑ͏に，খࣇ๚看護Λ࣮ફする看護ࢣのࠔײは
େ͖͘，Ոͱの৴པ͕ؔॏཁͱ͍Θれ͍ͯる໘，ͱ
のؔΘΓの͠さ͕ࢦఠされ͍ͯるݱঢ়͕͋るɻͦ͜Ͱ本研
究は，ࢠͲのओたるհ護ऀͰ͋るʮʯͱのؔΘΓのͳ
͔Ͱ看護ࢣの๊͘ࠔײΛ໌Β͔にする͜ͱΛతͱ͠たɻ 

ᶘ． త 

খࣇの๚看護Λ࣮ફする看護͕ࢣ，ͱのؔΘΓのͳ
͔Ͱ๊͘ࠔײΛ໌Β͔に͠，খࣇ๚看護Λ࣮ફする͏͑
Ͱ，ࢠͲͱՈのࢧԉにͭͳ͕るख͕͔Γͱするɻ

ᶙ．ํ ๏ 

̍．用ޠͷఆٛ 
本研究に͓͚るʮখࣇʯͱは，0ʙ18 ͱするɻʮͱのࡀ

ؔΘΓʯͱは，খࣇ๚看護Λ࣮ફするͳ͔Ͱੜ͡る，看護
，ʯͱはײࠔͭͳ͕Γͱするɻ·た，ʮੑͱͱのؔࢣ
๚看護͕ࢣओ؍తに͡ײる͠さෛ୲ײͳͲの൱ఆతͳ
ମݧ༰͍ࢥͱするɻ 
 σβΠϯڀݚ．̎

খࣇ๚看護Λ࣮ફする看護͕ࢣ，ͱのؔΘΓのͳ͔
ͰͲのΑ͏ͳࠔͳମݧΛ͠，ͲのΑ͏ͳࠔײΛ๊͍͍ͯ
る͔，ͦの༰Λநग़するたΊに࣭తهड़త研究ํ法
（SandeloXski 2000）Λ༻͍たɻ 
 Ճऀࢀڀݚ．̏

A に͋る๚看護スςʔγϣϯݝ 5 ϱॴにॴ属͠，খࣇ
๚看護Λ 2 年Ҏ্͠ݧܦた看護ࢣͰ͋Γ，͔ͭ，Πϯλ
Ϗュʔ協ྗのঝのಘΒれた 5 ໊Λ研究ࢀՃऀͱ͠たɻ๚
看護ࢣͱͯ͠ಉέʔスܧଓతにؔΘる年，ෳέʔスの
2，ྀ͠ߟΛݧܦ 年Ҏ্のݧܦͱ͠たɻ研究ࢀՃऀは，30 
͔Β 50 のঁੑ 5 ໊Ͱ͋Γ，খࣇ๚看護ݧܦ年は 3 年
Ҏ্の看護ࢣͰ͋ͬたɻ 
̐．ௐࠪؒظ 

2014 年 2 月͔Β 2014 年 8 月·ͰΛௐ査ؒظͱ͠たɻ 
̑．σʔλऩूํ๏ 

ಉҙのಘΒれた看護ࢣ 5 ໊にରͯ͠，ΠϯλϏュʔΨΠυ
Λ༻͍ͯߏత໘Λ行ͬたɻ໘の༰は，খࣇ๚看
護Λ࣮͠ࢪ，ͱࢠͲのؔੑΛͲ͏͍ͯ͡ײる͔，
ͱのؔΘΓのͳ͔Ͱࠔͱ͡ײるԿ͕͖ىた͔，ͦの࣌の
ମݧ༰͍ࢥに͍ͭͯ，ྫࣄΛجにࣗ༝にͯͬޠΒͬたɻ

ΠϯλϏュʔの回は 4 ໊͕ 2 回，1 ໊͕ 1 回Ͱ͋Γ，Π
ϯλϏュʔの߹ؒ࣌ܭは 1人に͖ͭ70 ͔Β 180 Ͱ͋ͬ
たɻ໘ௐ査の日࣌ॴは，研究ࢀՃऀのҙΛଚॏ͠，

Λར༻͠たɻ໘ॴはؒ࣌のޙऴྃۈの߹ؒؒ࣌ۈ
スςʵγϣϯのࣨݸͱ͠たɻ 
̒．σʔλੳํ๏ 

本研究のデʔλੳは，·ͣߏత໘ͰಘΒれたデʔ
λΛ IC レίʔμʔにԻ͠，ஞޠΛ作͠たɻ࣍にஞޠ
Λਫ਼ಡ͠，খࣇ๚看護に͓͍ͯͱのؔΘΓのͳ͔Ͱの
ޠΓΛநग़͠たɻநग़͠たޠΘれるࢥΛද͍ͯ͠るͱײࠔ
Γのҙຯ༰ΛଛͳΘͳ͍Α͏ཁ͠，؆ܿにදͯ͠ݱίʔ
υԽ͠たɻίʔυの ・ྨ౷߹Λ行͍நԽ͠，খΧςΰϦʔ，
தΧςΰϦʔ，େΧςΰϦʔͱ໋໊ͯ͠͠たɻੳのաఔͰ
は，࣭త研究の研究ऀ，ٴͼখࣇ看護学研究ऀのスʔύʔό
ΠζΛड͚，৴ጪੑの֬อにΊたɻ

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，ࡍࠃҩྍࢱେ学ྙཧ審査委員会のঝೝΛಘͯ，
研究Λ։࢝͠た（ঝೝ൪߸ 13-Io-150）ɻ研究ࢀՃऀにରͯ͠
は，研究తͱํ法，研究ࢀՃのࣗ༝ҙࢥ，研究ෆࢀՃͱத
அにΑるෆར益͕ͳ͍͜ͱ，ݸ人ใอ護の९क，看護学会
学会誌にΑる݁Ռの公දΛ文ॻͱޱ಄Ͱઆ໌͠，研究ࢀՃ
のಉҙॻのॺ໊ΛͬͯಉҙΛಘたɻ

ᶛ．݁ Ռ 

デʔλੳの݁Ռ，খࣇの๚看護Λ࣮ફする看護͕ࢣ，
ͱのؔΘΓのͳ͔Ͱ๊͘ࠔײの༰ͱͯ͠，118 ίʔ
υ͔Β 2 େΧςΰϦʔ，4 தΧςΰϦʔ，9 খΧςΰϦʔ͕ந
ग़された（ද 1）ɻ  

ҎԼ，େΧςΰϦʔΛʲ ，rதΧςΰϦʔΛ˻ ˼，খΧ
ςΰϦʔΛʪ ʫ，ίʔυΛʰ ʱͱͯࣔ͠すɻ·た，看護ࢣ
の֓ཁΛදྫࣄたͬޠ͕ 2 にࣔす（ද 2）ɻ 
 ੑͷ͋Δִؔͯݒ．̍

ʲִͯݒの͋るؔੑʳͱは，看護͕ࢣͱのؒにԿΒ
͔の৺ཧతোนΛ͡ײ，ͦのに౿ΈΛ͍ͯ͠るࠔঢ়گ
Λ͍ࣔͯ͠るɻ̡ ੑの͋るִؔͯݒ はr，˻ ִたΓ͕͋Γೖ
ΓࠐΊͳ͍˼，˻͔ΒのѹྗΛ͡ײる˼の 2 ͭのதΧς
ΰϦʔͰߏされ͍ͯたɻ 
̍）ִたΓ͕͋ΓೖΓࠐΊͳ͍ 

˻ִたΓ͕͋ΓೖΓࠐΊͳ͍˼ͱは，看護͕ࢣͱのؔ
ΘΓΛਂΊΑ͏ͱࢼΈる͕，ڑΛ͡ײ，ཱͪԟੜ͍ͯ͠る
ঢ়گͰ͋るɻ˻ ִたΓ͕͋ΓೖΓࠐΊͳ͍˼は，ʪॿݴ・ఏҊ
Λड͚ೖれͯΒ͑ͳ͍ʫ，ʪのͪ࣋ؾにೖΓࠐΉ伱͕ؒ
ͳ͍ʫ，ʪํにᴥᴪ͕͋るʫの 3 ͭのখΧςΰϦʔͰߏさ
れ͍ͯたɻ 

（1）ॿݴ・ఏҊΛड͚ೖれͯΒ͑ͳ͍ 
ʪॿݴ・ఏҊΛड͚ೖれͯΒ͑ͳ͍ʫͱは，看護ࢠ͕ࢣ

Ͳにͱͬͯඞཁͩͱஅ͠，ॿݴఏҊΛ行͏͕，の
அͰ࣮行されͳ͍ͱ͍͏ঢ়گͰ͋るɻ 

D 看護ࢣは，༰࢟ΛؾにするΑ͏にͳͬたࢥय़ظのঁࣇの
ಉҙΛಘͯ，๚ࣃՊྍΛקΊた͕，にड͚ೖれͯ 
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Β͑ͣ，hに·たஅΒれる͔͠れͳ͍ͱ͍ࢥͳ͕ΒΘͣ
͔ͳظΛ৴͡，ఏҊΛଓ͚た （ɦྫࣄ �）ɻD 看護ࢣは，
年ಠࣗのஅͰ育ࣇΛଓ͚͖ͯた͕，ࣗҎ֎の人͔Β
のҙݟΛ༰қにはड͚ೖれΒれͳ͍ͱ͍͏ঢ়گにࠔײΛ๊
͖ͳ͕Β，にܟҙΛ͍，ड͚ೖれΒれるظ࣌Λͬ
たΓ，அΒれるͱ͍ࢥͳ͕Β܁Γฦ͠ॿݴఏҊΛଓ͚た
Γ͍ͯ͠たɻ 

（2）のͪ࣋ؾにೖΓࠐΉ伱͕ؒͳ͍ 
ʪのͪ࣋ؾにೖΓࠐΉ伱͕ؒͳ͍ʫͱは，看護͕ࢣ

ͱのؔΛங͘たΊੵۃతにؔΘΖ͏ͱする͕，͕ଞ
ऀΛ৴༻Ͱ͖ͳ͍ͳͲ͔Β，ؔΘる͍ͤͩݟ͕ޱࢳͳ͍ঢ়گ
Ͱ͋るɻ 

͕྆ࢠͲのೖӃதに，ҩྍऀのݴ༿にฉࣖ͘Λたͣ，
に๚看護の࣌のϦスΫ͕͋るͱஅされたたΊ，ୀӃٮ
ར༻Λ͚ٛͮΒれたέʵス（ྫࣄ 1）に͓͍ͯ，྆ は，๚
看護Λड͚る͜ͱにೲಘ͕Ͱ͖͍ͯͳ͔ͬたたΊ，の
Ίͳ͍ͱ͍͏ঢ়ଶͰ͋ͬたɻAࠐにશ͘ೖΓͪ࣋ؾ 看護ࢣは
Կͱ͔ؔΘるޱࢳΛ͚ͭݟग़ͦ͏ͱする͕，ୀ͚Βれ͍ͯる
ͱ͡ײるঢ়͕گଓ͍たたΊ，h Կのਐలͳ͘，のड͚ೖれ
た͘ͳ͍ঢ়͕گଓ͖，ഉଞతͳ͡ײΛͣͬͱड͚͍ͯた ͱɦ，
 たɻ͍ͯ͡ײ

·た，๚看護のར༻Λر͠։࢝されたέʵスに͓͍ͯ
，看護ࢣのࠔ͕ײੜ͡る߹͕͋ͬたɻ͕ 15 年Ҏ্
ࣗͰࢠͲのհ護Λଓ͚，ઁޱܦऔ͕͘͠ͳͬたたΊ๚
看護Λར༻͠たέʵス（ྫࣄ 8）Ͱ͋Γ，๚看護։࢝ॳ
Ͱگたঢ়͡ײΛࠔදग़されͳ͍͜ͱに͕͍ࢥに，のظ
͋るɻE 看護ࢣは，の͍ࢥのදग़Λଅす͕，ຆͲฉ͖ग़
す͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͔ͬたたΊ，ԿΛཁ͍ͯ͠るの͔，๚看
護ΛͲ͏ଊ͍͑ͯるの͔͕͔Γに͘͘，ͱのؒにʰ͓
さΜのͳ͔に؆୯にೖれͳ͍Կ͔͕͋るʱͱ͍͏ڑΛײ
͡，ྀ͍ۤͯ͠たɻE 看護ࢣにରする年ޙのΠϯλϏュʔ
Ͱ，͜れΒのঢ়͕گੜ͡たݪҼͱͯ͠，は，1 Ҏ্ؒ࣌
͔͚ͯ֏͖ࠐΉࢠͲに৯ࣄհॿΛ行͍ͬͯた͕，͕ࣗ
ΛୣΘࣄͲ͔Β৯ࢠた͖ͬͩுれ，৯る͜ͱ͕େؤ
ͣにすΉͱ͍͏͍ࢥͱ，看護͕ͦࢣのΑ͏ͳྗཧղͤͣ，
؆୯にܦӫཆにするΑ͏קΊるのͰはͳ͍͔ͱ͍͏ෆ৴ײ
͕͋ͬたのͰはͳ͍͔ͱ͍ͯͬޠたɻ 

（3）ํにᴥᴪ͕͋る 
ʪํにᴥᴪ͕͋るʫͱは，看護͕ࢣඞཁͱஅ͠たࣄฑ

ͱ，年ഓΘれ͖ͯたの育ํࣇ法行ಈ͕טΈ߹Θͣ，
行͖ҧ͍͕ੜ͡るঢ়گͰ͋るɻ 

# 看護ࢣは，ମ͕େ͖͘͠た 8 ͲΛࣗのࢠのࡀ
ϕϏʵόスΛ͍，ࣗたͪのྗͰೖཋさͤଓ͚た͍ͱする
のέʵス（ྫࣄ 4）にର͠，のମௐͱࣇのੑݥةΛ
ͰのスλΠϧΛ·ࠓΊたɻ͔͠͠，はק๚ೖཋΛ͡ײ
่͠た͘ͳ͍，ࣗたͪͰ͓෩࿊にೖれた͍ͱ͍͏ڧ͕͍ࢥ
͘，h ମௐΛ่ͯ͠·͓ͩ෩࿊にೖれΒれるͱؤுる ɦ
は，๚ೖཋに߅Λ1，͡ײ 年Ҏ্ड͚ೖれΒれͳ͔ͬたɻ 

̎）͔ΒのѹྗΛ͡ײる 
ʬ͔ΒのѹྗΛ͡ײるʭͱは，看護͕ࢣ͔Β৺ཧ

తにॏ͘ԡ͚ͭ͠ΒれるྗΛ͍ͯ͡ײるঢ়گͰ͋るɻʬ͔
ΒのѹྗΛ͡ײるʭは，ʪ໋Λ༬͔る͜ͱにѹྗΛ͡ײるʫ，
ʪྗྔ͕ࢼされ͍ͯるʫの 2 ͭのখΧςΰϦʔͰߏされͯ
͍たɻ 

（1）໋Λ༬͔る͜ͱにѹྗΛ͡ײる 
ʪ໋Λ༬͔る͜ͱにѹྗΛ͡ײるʫͱは，にͱͬͯԿ

ΑΓେͳࢠͲの໋Λ༬͔るͱ͍͏ѹྗͱ，ͦのࢠͲ
のέΞの 1 ൪のઐՈͱ͍͑るͱ͍͏ଘ͔ࡏΒのѹྗ
Λ看護͍ͯ͡ײ͕ࢣるঢ়گͰ͋るɻ 

C 看護ࢣは，ग़ੜޙΑΓ人ثٵݺΛண͍ͯ͠るࢠͲ
Λ，の֎ग़࣌に༬͔Γ看護Λ͠たͱ͖（ྫࣄ 5），h ࢠ
Ͳͱ 1 ର 1 にͳΓ，͜͜ͰԿ͔͖ىたΒͲ͏͠Α͏͔ͱϑ
ϧ回సͰରԠʱ͍ͯ͠たɻࢠͲ͕ᄹٽする͜ͱにΑΓࢎૉ
ೱ͕Լ͕るたΊ，͕ݏػѱ͘ͳる͜ͱにහײͳͰ͋る
͜ͱ͕ཪにΑ͗Γ，ࢠͲΛ͔ͤٽͳ͍Α͏に，·た，ٸ
ม等のػةのࡍはͲ͏する͔，ৗに಄に͍ࢥ८Βͤͳ͕Β࣌
ؒΛա͝͠たɻ  

 され͍ͯるࢼ͕ྔྗ（2）
ʪྗྔ͕ࢼされ͍ͯるʫͱは，看護ࢣͱ͍͏ઐ৬ͱͯ͠，

͔ΒͰ͖る͔Ͳ͏͔͔֬ΊΒれ͍ͯるͱ͍ͯ͡ײるঢ়گ
Ͱ͋るɻ  

A 看護ࢣは，人ثٵݺΛண͍ͯ͠るࢠͲΛೖӃத͔
Β৺にհ護͠，ࢠͲのපଶྍ࣏，ඞཁͳҩྍٕज़等શ
ͯͱ͍ͬͯΑ͍΄Ͳशಘ͍ͯ͠る（ྫࣄ 3）ͱのؔΘΓ
に͓͍ͯ，hॳΊͯΞϯϏュʔΛさͤͯΒͬた࣌の͜の人は
ग़དྷるの͔ͱ͍͏のࢹઢのڧさに，ख͕͑る΄Ͳのۓுʱ
Λମ͍ͯ͠ݧたɻ͔Β，ԿΑΓେͳଘࡏͰ͋るࢠͲ
Λ༬͚る看護ࢣͱͯ͠దͳの͔，έΞͰ͖るの͔Λݟఆ
ΊΒれ͍ͯるͱ͍ͯ͡ײたɻにೝΊͯΒ͏ػ会Ͱ͋る
ͱ͍͏ۓுײ͋Γ，·た，のࢹઢにධՁされ͍ͯるͱ
͍͏ѹྗΛ͡ײ，ීஈ௨ΓのέΞ͕行͏͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͘ͳͬ
͍ͯたɻ 
̎．ઐ৬ऀͱͯ͠ͷ༳Β͗ 

ʲઐ৬ऀͱͯ͠の༳Β͗ʳͱは，看護͕ࢣ看護ࢣͱͯ͠
のٕࣝज़，ݧܦのج൫͕৺ཧతに͘͏ةͳるͱ͍͏ঢ়گ
Ͱ͋るɻ̡ ઐ৬ऀͱͯ͠の༳Β͗ʳは，ʬ๚看護のඞཁੑ
ͱͯ͠のΞΠデϯςΟςΟ͕༳ΒࢣΒれͳ͍ʭ，ʬ看護͡ײ͕
͙ʭの 2 ͭのதΧςΰϦʔͰߏされ͍ͯたɻ 
̍）๚看護のඞཁੑ͕͡ײΒれͳ͍ 

ʬ๚看護のඞཁੑ͕͡ײΒれͳ͍ʭͱは，๚看護Λར
༻͍ͯ͠るࢠͲͱにͱͬͯ，๚看護͕ඞͣཁる͜ͱ
ͳの͔，ͳͯ͘はͳΒͳ͍͜ͱͳの͔ͱٙΛͭঢ়گͰ͋
るɻʬ๚看護のඞཁੑ͕͡ײΒれͳ͍ʭは，ʪ๚看護͕ҙ
ຯの͋る͜ͱͳの͔Λݟग़ͤͳ͍ʫ，ʪ看護ࢣͱͯ͠のଘࡏに
るʫの͡ײബさΛر 2 ͭのখΧςΰϦʔͰߏされ͍ͯたɻ 
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（1）๚看護͕ҙຯの͋る͜ͱͳの͔Λݟग़ͤͳ͍ 
ʪ๚看護͕ҙຯの͋る͜ͱͳの͔Λݟग़ͤͳ͍ʫͱは，

看護ࣗࢣ͕，๚看護Λ行͏Ձ༗༻ੑΛݟग़ͤͳ͍ঢ়
 Ͱ͋るɻگ

A 看護ࢣは，લड़͠たୀӃ࣌にපӃ͔Β๚看護のར༻Λ
͚ٛͮΒれ，Ո͕๚看護Λड͚る͜ͱにೲಘͰ͖͍ͯ
ͳ͔ͬたέʵス（ྫࣄ 1）に͍ͭͯ，h ྆にԿのたΊにདྷͯ
͍るの͔͔Βͳ͍ͳͲݴΘれ，ԿͳΜͩΖ͏ࢲʱͱͯ͡ײ
͍たɻ，๚看護のड͚ೖれঢ়͕گѱ͘，看護
たたΊ，A͔ͬڧにରͯ͠൱ఆతͳଶ͕ࢣ 看護ࢣは，ࣗ
のׂ͕͑ݟͳ͘ͳΓۤ͠ΜͰ͍たɻ͔͠͠，A 看護ࢣにର
する年ޙのΠϯλϏュʔに͓͍ͯ，A 看護͕ࢣ࣌のؔΘ
ΓΛৼΓฦΓ，๚看護Λड͚ೖれͯΒ͑ͳ͍ঢ়͕͋گΓ
ͳ͕Β，๚する͜ͱͰ，A 看護ࢣにはՈͱ社会Λͭͳ
͙ͱ͍͏ׂ͕͋ͬたͱ͓ͯͬޠΓ，ࠔ໘にҙຯ͕
͋ͬた͜ͱΛੳ͍ͯ͠たɻ 

（2）看護ࢣͱͯ͠のଘࡏにرബさΛ͡ײる 
ʪ看護ࢣͱͯ͠のଘࡏにرബさΛ͡ײるʫͱは，๚看護

Λར༻するࢠͲͱにͱͬͯ，看護ࢣͱͯ͠のࣗࣗ
のଘ͕ࡏখさ͘ബ͍のͰ͋るͱ͍ͯ͡ײるঢ়گͰ͋るɻ 

A 看護ࢣは，ࢠͲのհ護Λશ͕ͯࣗ行͍た͍Ͱ͋
るたΊ，๚ؒ࣌はのΛௌ͘͜ͱ͕ओͱͳΓ，ࢠͲ
ͱのؔΘΓ͕গͳ͍έʔス（ྫࣄ 3）に͓͍ͯ，h にঢ়ଶ؍
ࣗ，，ʮେৎʯͱૉ௨Γされͯ͠ࠂた༰Λใ͠ の行
ҝにॏΈ͕ͳ͍ʱͱ，͍ͯ͡ײたɻA 看護ࢣは，ࢠͲにର
するஅΛٻΊ͍ͯͳ͍のଘ͔ࡏΒ，ࣗの看護ࢣͱ͠
ͯのଘر͕ࡏബͰ͋るͱ͍ͯ͡ײたɻ 
̎）看護ࢣͱͯ͠のΞΠデϯςΟςΟ͕༳Β͙ 

ʬ看護ࢣͱͯ͠のΞΠデϯςΟςΟ͕༳Β͙ʭͱは，看護
گͳるঢ়͘͏ة͕ࡏͱͯ͠のࣗࣗの৴೦ଘࢣ看護͕ࢣ
Ͱ͋るɻʬ看護ࢣͱͯ͠のΞΠデϯςΟςΟ͕༳Β͙ʭは，ʪ看
護ࢣのઐੑ͕͔ͤ׆ͳ͍ʫ，ʪٻΊにԠ͡る͚ͩͰΑ͍の͔
ͱࣗに͍ଓ͚るʫの 2 ͭのখΧςΰϦʔͰߏされ͍ͯ
たɻ 

（1）看護ࢣのઐੑ͕͔ͤ׆ͳ͍ 
ʪ看護ࢣのઐੑ͕͔ͤ׆ͳ͍ʫͱは，看護ࢣͱͯ͠の

ٕࣝज़，ݧܦΛޮՌతにཱͯる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ঢ়گͰ͋
るɻ 

看護͔ࢣΒΈͯ，ࢠͲのපଶྍ࣏，ඞཁͳҩྍٕज़等
શͯͱ͍ͬͯΑ͍΄Ͳशಘ͠，Ոの࿈ܞଞの社会ݯࢿ
のར༻ेͳされ͍ͯるのέʵス（ྫࣄ 3）Ͱ，h ඞཁ
ͳॲஔ࣌ٸۓのରԠはͰ͖，レスύΠτͱれ͓ͯΓ，ઐ
తにؔΘるज़͕͍ͤͩݟͳ͔ͬた ͱɦ͍͏ମݧΛ͍ͯ͠たɻ
A 看護ࢣは，ࢠͲのέΞ͕ᘳͰ͋るͱ͍͏ଘࡏ，
Ոの協ྗ͕ेにਤΒれ͍ͯる͜ͱ͔Β，看護ࢣͱͯ͠
Կ͕Ͱ͖る͜ͱͳの͔，Ͳ͏ؔΘれΑ͍の͔͍ͣͤͩݟ，
たɻ͔͍ͯ͠͡ײͳ͍ͱ͔ͤ׆ͰのࣗのスΩϧ͕શ͘·ࠓ
͠，A 看護ࢣにରする年ޙのΠϯλϏュʔに͓͍ͯ，

͔ΒݴΘれた，ʮࠓは·ͩঢ়ଶ͕མͪண͍͍ͯる͔Β A さΜ
のग़൪はͳ͍͚ͲͶʯのݴ༿͔Β，๚看護Λར༻するత
は，A 看護͍͕ࢣる͜ͱにΑる҆৺ײ，ࢠͲのঢ়ଶ͕ѱ
Խ͠たͱ͖のたΊのอোͰ͋ͬたͱੳ͍ͯ͠たɻ 

 ΊにԠ͡る͚ͩͰΑ͍の͔ͱࣗに͍ଓ͚るٻ（2）
ʪٻΊにԠ͡る͚ͩͰΑ͍の͔ͱࣗに͍ଓ͚るʫͱは，

看護͕ࢣ，のཁにԠ͡る͜ͱ͕ओͱͳ͍ͬͯるࢧԉ
༰Ͱྑ͍の͔ٙΛ๊͖，ࣗࣗに֬ೝ͍͠ࢥΈଓ͚ͯ
͍るঢ়گͰ͋るɻ 

D 看護ࢣは，খ学 5 年ੜのࢠͲにର͠，ػ܇࿅学श
໘のࢧԉ等Λ行͍た͍ͱ͍ࢥͳ͕Β，のΛௌ͘͜ͱ
Ͱ๚͕ؒ࣌ऴྃͯ͠͠·͏͜ͱ͕ଓ͘έʵス（ྫࣄ 7）に
͓͍ͯ，h のϖʔス͕ःれͣ，ࢠͲのࢧԉΛ行͏͜ͱ͕
Ͱ͖ͳ͍ʱͱ͍ͯ͡ײたɻD 看護ࢣは，ࢠͲͱؔのͳ͍
ଞѪͳ͍にࣖΛ͚る͜ͱ看護Ͱ͋Γ，のཁͰ
͋るͱೝࣝͭͭ͠，ࢠͲのࢧԉඞཁͰ͋るͱͯ͑ߟ
͍たɻ͔͠͠，ࣗのΛௌ͍ͯ΄͍͠ͱ͍͏Λલに，
，ԉ͕行͑ͳ͍··のঢ়ଶ͕ଓ͍͍ͯたɻ·たࢧͲのࢠ
に๚Λ行͍ͬͯるࣗにऍવͱ͍ͣͤͩݟࡦঢ়のվળݱ
͠ͳ͍ͪ࣋ؾΛ๊͍͍ͯたɻ 

·た，A 看護ࢣಉ༷に，のΛௌ͘͜ͱ͕ओにͳͬ
͍ͯるέʵス（ྫࣄ 3）に͓͍ͯ，h にٻΊΒれ͍ͯる͜ͱ
Λ͜ͳͤΑ͍ͱ͍͏ͪ࣋ؾのΓସ͕͑Ͱ͖ͣ，Կ͔ҧ͏
ͱ༕ᓔͳؾにͳるʱͱ͍͏ମݧΛ͍ͯ͠たɻA 看護ࢣ，
ԉඞཁͰ͋る͜ͱࢧԉ༰にՃ͑，ଞのࢧ行͍ͬͯるࡏݱ
Λ͍ͯ͡ײたɻ͔͠͠，ݱঢ়のࢧԉҎ֎Λ·ͳ͍のଘ
ຬͰ͔͠ݾࣗ，ԉはࢧるඞཁͳ͑ߟるたΊ，ࣗの͕͋ࡏ
ͳ͍の͔ͱΜͰ͍たɻ

ᶜ．ߟ  

̍．ʮʯͷಛੑ͔Βੜ͡Δʮִͯݒͷ͋Δؔੑʯ 
本研究Ͱは，看護͕ࢣ๚看護Λར༻するにର͠，̡ ݒ

ִͯの͋るؔੑʳΛࠔ，͡ײײΛ๊͍͍ͯたɻ͜のঢ়گ
は，͕๚看護のඞཁੑΛ͍ͯ͡ײͳ͍͜ͱ，看護ࢣ
͕ඞཁͱஅ͠たࢧԉͱ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟたํの行
͖ҧ͍͔Βੜ͍ͯ͡たɻ͜のݪҼの̍ͭͱͯ͠，看護ݸࢣʑ
のྗྔ，খࣇ๚看護Λ࣮ࢪする৫ͱͯ͠αϙʵτମ制
のऔΓΈ͕ෆेͰ͋る͜ͱ͕͑ߟΒれるɻྫ͑，๚
看護スςʵγϣϯにΑͬͯは，খࣇ๚看護Λ୲する看
護͕ࢣए໊ׯͰ͋るたΊ，૬ஊମ制ΧϯϑΝレϯス͕ෆे
Ͱ͋る͜ͱ͕͛ڍΒれるɻ͔͠͠，ԿΑΓ，のࢠͲ
にରするѪண๊͑ࠐΈ͕ࠜ本に͋るͱ͑ߟΒれるɻ 

ੴҪ・த（2013）は，োࣇののಛに͍ͭͯ，ʮ
たͪは，ࢠͲのཆ育にؔͯ͠，ΛؚΊたଞの୭ΑΓ
େ͖ͳΛ୲ΘͶͳΒͣ，͜͏͠たׂ͔Βঁੑた
͕ͪಀれる͜ͱはた͍Μ͍͜͠ͱͰ͋ͬたɻ͜͏͠た
ൣنは，োࣇのͱͳͬたঁੑにݦ著に͋ΒΘれ͍ͯるʯ
ͱड़͍ͯるɻ·た，த（2003）は，োࣇのは，
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ॹతにࢠͱҰମԽ͠，ࢠのোݮܰΛࣗの໋ͱ͠，ࣗݾ
٘ਜ਼ΛͬͯͰ，ࢠの人ੜোࢠ，のέΞにରͯ͠，શ
໘తにҾ͖ड͚͍ͯ͜͏ͱするҙࣝͰ͋るʮࢠのτʵλϧ
ίϛοτϝϯτのҙࣝʯΛܗ͍ͯ͠るͱड़͍ͯるɻさΒ
に，ো͕ࣇੜ·れた͜ͱにରするٛཧの͔Βのඇ͕
のࣗײΛڧԽ͠，ʮࢠのτʵλϧίϛοτϝϯτʯの
る͜ͱ，ઐ৬पғ͔Βの͍ͯ͠΅ٴΛڹにӨܗ
のׂظ͕ѹྗͱͳΓ，͕ࣗέΞ͠ͳ͚れͳΒͳ͍ͱ
͍͏ʮׂత߆ଋʯΛ͍ͯ͡ײる͜ͱ͕ड़Βれ͍ͯるɻ 

の͜のΑ͏ͳಛੑは，ࢠͲのཆ育ΛҰखに୲͍，ଞ
人のखॿ͚Λಘる༨༟ͳ͘，ࢠͲのશͯΛ๊͑ࠐΈͳ͕
Βհ護するにͭͳ͕るɻࢠͲͱのྍཆੜ׆Λཱ֬ͯ͠
͖たは，๚看護ࢣにର͠，ʮࣗΒのੜ׆のͳ͔にड͚
ೖれΒれͳ͍ʯ，ʮࢠͲΛͤΒれͳ͍ʯଘࡏͱͯ͠ड͚ͱ
Ίる͜ͱ͋るɻさΒに，はհ護ΛҰखにҾ͖ड͚るঢ়
ݒͳݻڧͱのؒにҰࢣの͜ͱ͕看護ͦ，͡ײΛײにຬگ
ִͯΛͭ͘る͜ͱ͑ߟΒれるɻྫ͑本研究に͓͍ͯ，A
看護ࢣは，人ثٵݺΛண͍ͯ͠るࢠͲΛ৺にཆ育͠，
ୀӃ͔ޙΒࢠͲのපଶྍ࣏，ඞཁͳҩྍٕज़等શͯͱ
͍ͬͯΑ͍΄Ͳशಘ͍ͯ͠るͱのؔΘΓに͓͍ͯ，๚
த΄ͱΜͲࢠͲͱؔΘる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ͱ͍͏ࠔײΛ
๊͍͓ͯΓ，͕ࢠͲのέΞΛҰखにҾ͖ड͚Α͏ͱ͠
͍ͯる͜ͱ͕ݪҼͱ͑ߟΒれたɻ·た，看護͕ࢣέΞΛ行͏
͜ͱ͕Ͱ͖た߹に，͔ΒྗྔΛධՁされ͍ͯるΑ͏
ͳࢹઢにѹྗΛ͡ײるͱ͍͏ࠔײੜ͍ͯ͡たɻ࣍に，#
看護ࢣは，8 ೖཋ，͠༺ͲΛࣗのϕϏʵόスΛࢠのࡀ
さͤଓ͚た͍ͱرするͱのؔΘΓに͓͍ͯ，๚ೖཋ
Λಋೖする͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͓ͯ͡Γ，ͦれ
は，の͕ࣗέΞ͠ͳ͚れͳΒͳ͍ͱ͍͏ׂత߆ଋ
  Βれたɻ͑ߟҼͱݪ͕

͜のΑ͏ͳ，ଞ人のखΛआΓͣ，͕ࣗΈ͍͔ͯͳ͚れ
ͳΒͳ͍ͱ͍͏のಛੑは，協ྗऀのগͳ͍ࣗͱ͍͏
に͓͍ͯは，ΑΓҰ͘ڧͳる͜ͱ͕͑ߟΒれるɻ͜れΒの
Ө͕ڹ，๚看護ࢣにͱͬͯʲִͯݒの͋るؔੑʳͱҙࣝ
され，ʬִたΓ͕͋ΓೖΓࠐΊͳ͍ʭ，ʬ͔ΒのѹྗΛ͡ײ
るʭͱ͍͏ঢ়گΛͭ͘Γ，࣍にهすʮઐ৬ऀͱͯ͠の༳Β
͗ʯにͭͳ͕͍ͬͯるͱ͑ߟΒれるɻ 

ʲִͯݒの͋るؔੑʳ͔Βੜ͡るࠔײにରͯ͠，ݪҼ
ͱͳるのಛੑΛѲ͠，ड͚ͱΊ，Ұา౿ΈࠐΜͩؔΘ
ΓΛظతにଓ͚͍ͯ͘͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻͦのたΊに看護
ʳ͕ੜ͡たͱͯ͠ੑの͋るִؔͯݒは，ͱのؒにʲࢣ
，·ͣ，͕ࣗͱ社会Λͭͳׂ͙Λ୲͍ͬͯる͜ͱ
Λೝࣝするඞཁ͕͋るɻ࣍に，খࣇ๚看護に͓͍ͯ，
ͱのؔΘΓはඞਢͰ͋Γ，োࣇͱͱにࣗͰੜ׆する
のಛੑΛ学Ϳ͕ඞཁͰ͋るɻాத΄͔（2022）の研究に
͓͍ͯ，看औΓߴͳҩྍཧ，͓Αͼখࣇの๚看護等
Λݧܦするػ会͕গͳ͍๚看護スςʔγϣϯの๚看護ࢣ
のスΩϧ্ΛਤるたΊ，࣮ફ͕݅ଟ͍๚看護スςʔ

γϣϯのࡏ๚にಉ行する研修Λ࣮͠ࢪたՌͱͯ͠，খ
のड͚ೖれ͕Ͱ͖る๚看護スςʔγϣϯ֦େのՄੑͱࣇ
খࣇΛड͚ೖれ͍ͯる๚看護スςʔγϣϯಉ࢜の࿈ڧܞԽ
͕ࣔࠦされ͍ͯるɻಉ৬छ࿈ܞΛ݉Ͷた࣮ફ学शのは，༷ ʑ
ͳのಛੑͱରԠΛる͜ͱΛؚΊ，খࣇのݸผੑの͋
るέΞٕज़等のशಘظͰ͖るɻ͜れ͔Βの๚看護のର
は，খࣇ，さΒにਫ਼ਆো૿͕ऀՃするํ͕༧ଌされͯ
͓Γ，͜ のΑ͏ͳ࣮ફ学शΛऔΓೖれた研修会͕ඞཁͰ͋るɻ
̎�ʮʯͷଘ͔ࡏΒड͚Δʮઐ৬ऀͱͯ͠ͷ༳Β͗ʯ 

本研究͔Βݟग़された̡ ઐ৬ͱͯ͠の༳Β͗ にrは，ʬ๚
看護のඞཁੑ͕͡ײΒれͳ͍ʭ，ʬ看護ࢣͱͯ͠のΞΠデϯ
ςΟςΟ͕༳Β͙ʭͱ͍͏ঢ়͕͋گΓ，ͱࢠͲの看
護ࢧԉ͕ඞཁͰ͋るの͔͕͑ݟͳ͘ͳͬたΓ，看護ࢣͱͯ͠
の৴೦ଘة͕ࡏͿ·れたΓ͍ͯ͠たɻ·た，̡ の͋るִͯݒ
͍ͩݟԉ͕ࢧͲのࢠ，ʳ͕େ͖͚れେ͖͍΄Ͳੑؔ
ͤͣ，̡ ઐ৬ऀͱͯ͠の༳Β͗ʳ͕ ੜ͍ͯ͡たɻ͜ れΒのݪ
Ҽͱͯ͠，๚看護ܖ࣌の߹ҙ͕ඞͣ͠໌֬Ͱͳ͍たΊ，
͕๚看護のඞཁੑΛཧղͰ͖͍ͯͳ͍͜ͱ，·た，ऴ
日ࢠͲͱڞにա͝͠，Θ͔ͣͳԠにͮ͘͜ؾͱのͰ͖
るͱ͍͏ଘࡏ，ѪணΛͪ֬ݻͱ͠たࢠͲͱのੜ׆Λ
ཱ͖֬ͯ͠た，༳る͕ͳ͍のڧさ͕͑ߟΒれたɻ  

·ͣ，͕๚看護のඞཁੑΛ͡ײΒれͳ͍ͱ͍͏ঢ়گ
に͍ͭͯは，たͱ͑，本研究に͓͚るٮのϦスΫ͕͋る
たΊに，๚看護のར༻Λ͚ٛͮΒれ։࢝͠たέʵスͰ，
Ոの๚看護のड͚ೖれঢ়͕گѱ͍たΊ，ࢠͲに
ରͯ͠・Ոにରͯ͠ࢧԉΛ行͏͜ͱ͕Ͱ͖ͣ，͓
ੜ͕ͯ͡ײࠔग़ͤͳ͍ͱ͍͏ݟに๚看護のඞཁੑ͕͍ޓ
͍たɻ·た，ଞのέʵスに͓͍ͯ，͕看護ࢣに΄ͱΜ
Ͳཔる͜ͱ͕ͳ͍ঢ়͕گଓ͘͜ͱͰ，看護ࢣはࣗのଘࡏՁ
は͋るの͔ͱ͍͏൱ఆతͳײΛ๊͍͍ͯたɻ͜れΒのࠔ
ײのݪҼͱͯ͠，๚看護։࣌࢝のར༻తのཁ
͕໌֬Ͱͳ͘，๚看護ΛͲのΑ͏にར༻すれΑ͍
の͔ೝࣝͰ͖͍ͯͳ͍··։࢝された͜ͱ͕͑ߟΒれたɻ୩
の（2004）͔΄ޱ NICU ୀӃޙ，๚看護スςʔγϣϯΛར
༻͍ͯ͠るΛରͱ͠たௐ査にΑるͱ，๚看護スςʔ
γϣϯར༻に͍ͭͯ，ʮ࠷ॳのࠒは看護༰͕Θ͔Βͳ͔ͬた
のͰ，ԿΛͯ͠Β͑Α͍の͔ͬたʯͱ͍͏課͕ग़さ
れ͍ͯたɻͦͦࡏ看護は，ར༻ऀͱ看護ࢣのܖにج
͍ͮͯ։࢝され，ܖは，ํ͕े͔ͭਖ਼͍͠ใΛͪ
ҙܾࢥఆするのͰ͋るɻ͔͠͠，ࡏ看護ͰはҰํ͚͕ͩ
ඞཁͰ͋るͱܾఆͯ͠։࢝される͜ͱ͋るɻྫ͑，ར༻
ऀ͕ࣗ๚看護のར༻Λ·ͳͯ͘，看護ͱ͍͏ઐత
ͳࢹ͔ΒඞཁͰ͋るͱஅ͠，ڋ൱されͯؔΘΓのޱࢳ
Λݟग़͍ͯ͘͠Α͏ͳ߹Ͱ͋Γ，͜の͜ͱは๚看護の
 ͱҙࣝされるɻײࠔのࢣに，看護࣌ຯͰ͋るͱಉޣ

，తΞΠデϯςΟςΟͱͯ͠ۀඦ瀬（2013）は，৬・ޱࢁ
๚看護ࢣはʮ社会のݙߩʯのಘ͕͘ߴ，ར༻ऀՈ
のرにԠ͑，ࡏҩྍに͠ݙߩた͍ͱ͍ͯ͠ࣄै͑ߟるͱ
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ड़͍ͯるɻҰํ，ʮࣗෛʯのಘは͘，͜れはࣗの৬に
ରするಠࣗੑの֮ࣗに͔͔ΘΓ，ଞのҩྍ৬ͱのؔのͳ͔
Ͱ，๚看護ࢣͱͯ͠のಠࣗੑΛ͡ײる͜ͱ͕͍͕͠
͋るͱड़͍ͯるɻ本研究の݁Ռに͋るΑ͏に，͕հ護
のํΛशಘ͠，ࣗ৴Λͬͯੜ׆Λૹる͜ͱ͕Ͱ͖͍ͯる
έʵスの߹は，看護ࢣにͱͬͯݙߩͰ͖͍ͯͳ͍ͱ͍͏൱
ఆతײにͭͳ͕Γ，さΒに看護৬ऀͱͯ͠のಠࣗੑの֮ࣗ
ΛࣦΘ͍ͤͯるݪҼにͳるͱ͑ߟΒれるɻ͜れは，のհ
護ٕज़͕֫ಘされ͍ͯͳ͍ஈ֊Ͱ͋るප౩に͓͍ͯは͜ىΓ
に͍͘，๚看護ಛ༗のࠔײͰ͋るͱ͍͑るɻ·た，άレο
ά（2002）͕，৬ۀతΞΠデϯςΟςΟΛཱ֬する͜ͱは，
看護の࣭Λ্さͤるͻͱͭのํ法Ͱ͋るͱड़͍ͯる͕，
ΞΠデϯςΟςΟの༳Β͗は看護の࣭にӨڹΛ༩͑るػةに
ͭͳ͕るɻ 

͔͠͠ͳ͕Β，看護ࢣͱ͕，ڞ௨のඪにࢧ͔ͯͬ
ԉ༰のׂ୲͕Ͱ͖るମ制ཱ͕֬され͍͚ͯ，͋る͍
は，看護ྫྷ͕ࢣ੩にࣗΒのׂΛ͍ͩݟす͜ͱ͕Ͱ͖れ，
ઐ৬ऀͱͯ͠ػةঢ়ଶにؕる͜ͱはͳ͍ͱ͑ߟるɻ本研究
に͓͍ͯは，ͱ看護͕ࢣඪΛڞ༗Ͱ͖ͣ，ࢧԉऀͱ͠
，のཁにԠ͡る͜ͱ͕ओگՃͰ͖ͳ͍ͱ͍͏ঢ়ࢀͯ
ͱͳΓ，࣍のඪに͜͏͔ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ͱ͍͏ঢ়͕گੜ͡，
ͱͯ͠のࣗࣗはࢣԉ༰の··Ͱྑ͍の͔，看護ࢧのࠓ
͜れͰΑ͍の͔ͱ͍ଓ͚るͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͍ͯ͡たɻ 

๚看護ࢣのʲઐ৬ऀͱͯ͠の༳Β͗ʳにରͯ͠，ࡏ
Ҡ行࣌のප౩ͱ๚看護スςʔγϣϯ，Ҭอ݈ࢣͱ๚看
護スςʔγϣϯͱの࿈ܞ等，ࣇͱՈのঢ়گのมԽに߹Θͤ
たଟ৬छ࿈ܞのڧԽ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ๚看護ࢣは୯
ಠͰ๚にग़͖，ࣗのྔࡋͰࢧԉする͜ͱ͕ଟ͍ɻ
ͱのؔࠔ͕ੑͳঢ়گͰ͋ͬͯ，๚ؒ࣌はඞͣ͠ࡏ，
ଞऀに૬ஊする͜ͱ͍͠ڥに͋るɻాத΄͔（2022）
は，খࣇ๚看護に͓͚るಉ行๚のࡏΓํに͍ͭͯ，ॳ回
๚࣌にՃ͑，๚看護͕ࢣରऀのશମ૾͕͑ݟ，۩ମత
ͳέΞに͍ͭͯデΟスΧογϣϯ͠ͳ͕ΒਐΊΒれるظ࣌に
පӃ看護ࢣのಉ行๚Λઃఆする͜ͱͰ，খࣇ看護ٕज़の
ͱՈのχʔζにԊͬࣇͰ͖る͚ͩͰͳ͘，ΑΓখظ্͕
たࢧԉ͕Մにͳるͱड़͍ͯるɻ͙ܨաఔ͕ڧԽされ，Ո
ΛؚΊたখࡏࣇέΞνʔϜのߏஙΛਤる͜ͱ͕ॏཁͰ͋
るɻ

Ⅶ．݁  

本研究ΑΓ，খࣇの๚看護Λ࣮ફする看護͕ࢣ，ͱ
のؔΘΓのͳ͔Ͱ๊͘ࠔͱͯ͠，̡ ੑの͋るִؔͯݒ ͱr
ʲઐ৬ऀͱͯ͠の༳Β͗ʳ͕ ੜ͡る͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻ

ଞ人のखΛआΓͣ，͕ࣗࢠͲΛΈ͍͔ͯͳ͚れͳΒ
ͳ͍ͱ͍͏のಛੑは，看護ࢣにͱͬͯʲִͯݒの͋るؔ
ੑ ͱrҙࣝされ，ʬִたΓ͕͋ΓೖΓࠐΊͳ͍ʭ，ʬ͔Β
のѹྗΛ͡ײるʭͱ͍͏ঢ়گΛ͍ͭͬͯ͘たɻ·た，̡ ִͯݒ
の͋るؔੑʳのԞͰܗされた，ͦのࢠͲのઐՈͰ͋

るͱ͍͏ଘࡏͱ，看護ࢣの৬ۀతΞΠデϯςΟςΟのಛ
ͱ͕૬ॏͳΓ，看護ࢣに，̡ ઐ৬ऀͱͯ͠の༳Β͗ʳ͕ ੜ
͡，ʬ๚看護のඞཁੑ͕͡ײΒれͳ͍ʭ，ʬ看護ࢣͱͯ͠のΞ
ΠデϯςΟςΟ͕༳Β͙ʭঢ়ଶΛたΒ͍ͯ͠たɻ 

هɿ本論文は，ࡍࠃҩྍࢱେ学େ学Ӄҩྍࢱ学研究
Պఏग़の修࢜論文のҰ部にՃච修ਖ਼Λ行ͬたɻ·た，本論文
にؔ࿈͠，։ࣔす͖ར益૬ؔに͋る企ۀͳͲはͳ͍ɻ
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SU�1" ੩ྍ๏࣮ࢪࢪઃに͓けΔӃମ੍ͱ看護師の 
ׂɾҩ師͔Βの看護師のׂظ 

（2ܙ，ؙਸ਼�ඒ߳1）ڮߴ

ʲతʳrt-PA ੩ྍ法Ͱはؒ࣌ॖのたΊのӃମ制උͱ，ҩࢣͱ看護ࢣの協ಇ͕ٻΊΒれるɻͦ͜ͰӃମ制ͱ
看護ࢣのׂにՃ͑，ҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظに͍ͭͯ໌Β͔にするɻ 
ʲํ๏ʳ本ࢪࢪ࣮ྍ࣏ઃのཧऀӃମ制，看護ࢣには࣮ࡍのׂ，ҩࢣには看護ࢣのׂظにؔする࣭ࢴௐ
査Λ࣮͠ࢪたɻ 
ʲ݁Ռʳ�7 ֤，ઃのཧऀࢪ �� ໊のҩࢣͱ看護ࢣΑΓ回ΛಘたɻӃମ制Ͱは人員教育にࠩΛೝΊ，看護ࢣの
ׂはऀױのମత४උόΠλϧαΠϯଌఆͳͲͰ͋ͬたɻҩ͔ࢣΒのׂظ΄΅ಉ༷Ͱ͋ͬたɻ·た看護ࢣの
ׂͳΒͼにҩ͔ࢣΒのׂظはࢪઃن人員にΑͬͯ，݂࠾・੩຺ϧʔτ֬อऀױҠૹ，؍ͳͲに༗ҙࠩΛೝ
Ίたɻ 
ʲ݁ʳ֤ ͔ࢣのׂҩࢣઃؒの看護ࢪ，ॖΛਤ͍ͬͯる͕ؒ࣌ઃはӃମ制にԠ͡たׂ୲協ಇにΑͬͯࢪ
ΒのׂظのࠩはӃମ制のʤ人員ʥ͕େ͖͘Ө͍ͯ͠ڹたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳrt-PA ੩ྍ法，Ӄମ制，看護ࢣのׂ，ҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

݂ױ࣬は日本人のࢮҼୈ 4 ҐͰ͋るɻհ護のݪҼ࣬ױ
Ͱはೝの࣍にଔத͕͛ڍΒれ，Ճ͑ͯཁհ護 4 ͱ 5 の
のୈױҼ࣬ݪ 1 ҐはଔதͰ͋る͜ͱ͔Β，ࢮޙҨΛ
のͻͱͭͰ͋ྍ࣏ΊΒれるɻଔதのٻにする͜ͱ͕ݶখ࠷
る rt-PA（Ξϧςプϥʔθ）੩ྍ法は，݂ ખΛ༹ղする͜ͱ
Ͱ伷࠹にࢸΒͳ͍，͋る͍は伷ൣ࠹ғΛ֦େͤͣにޙҨ
Λ࠷খݶにͱͲΊΒれる͜ͱ͕ظͰ͖るɻ·た本ྍ࣏は
DPC（Diagnosis Procedure ComCination）に͓͚るҬҩྍ
ͰࢉଔதՃظੑٸ߲のҰͭͰ͋るɻࢦ・ମ制ධՁ
はҩࢣ看護ࢣҎ֎にༀࢣࡎ์ࣹઢٕࢣ，ྟচݕ査ٕࢣͱ
の࿈ٻ͕ܞΊΒれ，͔に伷࠹Λஅ͠，దਖ਼ͳӃମ制
のඋ͕ਪされる（日本ଔத学会ҩྍ ・্社会อݥ委員
会 rt-PA ੩ྍ法ࢦվఆ部会編，2019）ɻ2020 年 4 月には
24 ؒ࣌ 3�5 日ଔதऀױΛड͚ೖれるҰ࣍ଔதηϯλʔ͕制
Խされた͕，rt-PA ੩ྍ法࣮ࢪはظੑٸ伷࠹શମの 7-
8�ͱ （͘๛ా，2019），ҬපӃ͕֨ࠩ課ͱされ͍ͯるɻ 

ઌड़͠た௨Γ，本ྍ࣏ͰはਝにରԠするたΊのӃମ制
͕ॏཁͱされ，ܞΘるؔ৬छؒの࿈ܞは͔ܽͤͳ͍（٢ా
Β，2012ʀࠠΒ，2011）ɻࠃ֎Ͱは，本ྍ࣏に͔͔Θる看護
はࢣ rt-PA ੩ྍ法にؔするઐతͳ教育Λड͚，ਝ͔ͭ
ԁに࣮ࢪする্Ͱେ͖ͳׂΛՌたす͜ͱ͕ࣔされ͍ͯる
（.iddleton，2015ʀOlson.et.al，2014）ɻࠃͰは，ࡔҪΒは
（2019），スτϩʔΫίʔデΟωʔτφʔスの༗༻ੑΛࣔࠦ͠，
本ྍ࣏に͓͚る看護ࢣのׂ͕ظされ͍ͯるɻ 

͔͠͠本ྍ࣏に͓͚る看護ࢣのׂにؔするશࠃతͳఆྔ
ௐ査は࣮ࢪされ͓ͯΒ࣮ͣଶはෆ໌Ͱ͋るɻΏ͑にਝ͔ͭ
ԁͳྍ࣏行のࣔࠦΛಘるたΊに，Ӄମ制ͱ看護ࢣの
ׂのݱঢ়，·たҩࢣͱの協ಇのࢿ౼ݕྉͱするたΊにҩ͔ࢣ
Βの看護ࢣのׂظにؔͯ͠໌Β͔に͠た͍ͱ͑ߟたɻ 

ᶘ． త 

rt-PA ੩ྍ法࣮ࢪࢪઃに͓͚るӃମ制ͱ看護ࢣの
ׂ・ҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظΛ໌Β͔にするɻ 

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）ւಓҠ২ҩྍਪਐࡒ団  2）ఱେ学େ学Ӄ看護ӫཆ学研究Պ 
ˎ E-mailɿmlala313 gmail.com 
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ʲ༻ޠͷఆٛʳ 
Ӄମ੍ɿSU�1" ੩ྍ๏Λਝ͔ͭԁʹ͢ߦΔͨΊͷ
ʦਓһʧʦઃඋʧʦنఆʧʦڭҭʧͱ͢Δɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍ɽௐ査ؒظɿ201� 年 12 月ʙ2017 年 5 月 
̎ɽର 

શࠃのʮظੑٸՃࢉʯ·たはʮଔதέΞප౩ʯΛಧ͚
ग़͍ͯる 823 �ઃの（201ࢪ 年 12 月 1 日࣌）ମ制උにܞ
Θる rt-PA ੩ྍ法ཧऀ（ҎԼ，ཧऀ）ͱ，ྍ࣏に
֤ࢣͱ看護ࢣΘるҩܞ 1 ໊Λରͱ͠たɻ 
̏ɽௐ査ํ法  

l（rt-PA ੩ྍ法にؔする）Ӄنఆ͕͋るz͜ͱΛࢪઃ
݅ͱ͠たɻ༣ૹ法に֤ͯࢪઃࢪઃ݅に֘する߹の
ௐ査協ྗの༗ແΛ֬ೝ͠，ௐ査協ྗΛಘたࢪઃ͔Βはཧऀ
にΑるʰࢪઃ֓ཁʱh Ӄମ制ʱの回Λಘたɻ·たಉࢪઃの
看護ࢣには࣮ࡍのh 看護ࢣのׂ ，ɦҩࢣにはh 看護ࢣの
 ʱにؔするௐ査Λґཔ͠たɻظׂ
̐ɽௐ査༰ 

ʰࢪઃ֓ཁʱh Ӄମ制ʱのௐ査߲はઌ行研究（Olson，
2014ʀҪޱΒ，2009ʀ্ݪΒ，2009ʀԼΒ，2013）Λߟࢀ
に͠，hࢪઃ֓ཁ はɦපচଔதྍମ制ͳͲの 10 ߲，
ʰӃମ制ʱは 4 ߲ͱ͠たɻh 看護ࢣのׂʱh ҩ͔ࢣΒの
看護ࢣのׂظʱは，͕ऀױපӃにൖೖするલのʲපӃ
ൖೖલʳͱൖೖ͔Β rt-PA ੩ྍ法࣮ࢪにࢸる·ͰのʲපӃ
ൖೖ͔Βྍ࣏·Ͱʳの 2 にྨ͠，ಠࣗのௐ査߲Λ作ظ
͠たɻ 
̍）h  ઃ֓ཁʱࢪ

ௐ査߲はපচࢪઃೝఆ，ظੑٸՃࢉಧग़，ଔத
ઐප౩，ଔதྍνʔϜ，ଔதઐҩ，ਆ݂ܦ
，年ؒऀױٸٹઐҩの༗ແの΄͔，年ؒଔதྍ࣏ rt-
PA ݂，݅ྍ࣏ ખ回ऩྍ法ซ༻Մ൱ͳͲのଔதྍମ制
ͱ本ࢪ࣮ྍ࣏ঢ়گͱ͠，Ұ͋る͍はଟ߲બ式回ͱ͠
たɻ 
̎）h Ӄମ制ʱ 

ௐ査߲は，ʦ人員ʧはྫൖೖ࣌のॳظྍՊ看護୯Ґ
ͳͲྍ࣏にܞΘるスλοϑの � ߲，ʦઃඋʧはஅثػのՔ
ಇༀࡎ४උঢ়گの 8 ߲，ʦنఆʧはۀنఆඪؒ࣌の
ઃఆͳͲ � ߲，ʦ教育ʧはӃ教育のର༰ͳͲ 5 ߲
ͱ͠，回はҰ͋る͍はଟ߲બ式ͱ͠たɻ 
̏）h 看護ࢣのׂʱh ҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظʱ 

ൖೖ͔Βऀױ rt-PA ੩ྍ法࣮ࢪにࢸる·ͰのʲපӃൖೖ
લ はrʮٸٹൖೖཁ࿈བྷରԠʯʮӃ֤ؔॴの࿈བྷʯʮױ
ऀड͚ೖれ४උʯの 3 ߲，̡ පӃൖೖ͔Βྍ࣏·Ͱʳはʮό
ΠλϧαΠϯଌఆʯʮNI)SS ධՁʯʮ発ࠁ࣌・පྺ，ༀ等
のใऩ集ʯʮݕ査等のऀױҠૹʯʮrt-PA ࡎの४උʯʮՈ
のରԠʯͳͲの 19 ߲ͱ͠たɻ 

（1）h 看護ࢣのׂʱ 
աఔに͓͚るׂΛબ式にྍ࣏のࡍ࣮ ʮͯは͍ʯʮ͍͍͑ʯ

ʮܾΊ͍ͯͳ͍ʯの回Λಘたɻʮ͍͍͑ʯʮܾΊ͍ͯͳ͍ʯ
߹の୲৬छ協ྗঢ়گΛ֬ೝ͠たɻ 

（2）h ҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظʱ 
看護ࢪ࣮͕ࢣする͜ͱͰྍ࣏のԁ͔ͭਝԽにͭͳ͕る

ͱ͑ߟΒれるׂΛʮ͏ࢥ͘ڧʯʮͦ͏͏ࢥʯʮ͋·ΓࢥΘͳ
͍ʯʮࢥΘͳ͍ʯのϦοΧʔτスέʔϧ4ஈ֊にͯ回Λಘたɻ
ʮ͏ࢥ͘ڧʯʮͦ͏͏ࢥʯΛ߹ͯ͠ࢉ˻看護ࢣظする˼߲
，ʮ͋·ΓࢥΘͳ͍ʯʮࢥΘͳ͍ʯは˻看護ࢣظ͠ͳ͍˼
߲ͱ͠たɻ˻看護ࢣظ͠ͳ͍˼߹は，બ式にͯ
·͍͠୲৬छΛ֬ೝ͠たɻ 
̑ɽௐ査༻ࢴのଥੑの֬อ 

ݧܦྍ࣏ 5 年Ҏ্の看護ࢣ � ໊（ཧऀ͘͠はೝఆ看護
ࢣͱ，ҩ（ࢣ � ໊（ଔதઐҩཧऀͳͲ）のܭ 12 ໊に
プレςスτΛ行͍，ॴཁؒ࣌ઃの༰ཧղͱ回ํ法に
 たɻ͠౼ݕ͍ͯͭ
̒ɽੳํ法 

デʔλੳには౷ܭղੳιϑτΣΞ SPSSver22 Λ༻
͠たɻh ઃ֓ཁʱhࢪ Ӄମ制ʱh 看護ࢣのׂʱh ҩ͔ࢣΒの
看護ࢣのׂظʱの֤هड़౷ܭ，͓Αͼʰࢪઃ֓ཁʱh Ӄ
ମ制ʱͱʰ看護ࢣのׂ ，ɦh ҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظ
ʱのؔ࿈に͍ͭͯР2 ఆ·たはݕ 'isher ֬ݕఆΛ࣮
ؔ，͠ࢪ ࿈ΛೝΊた߹には)aCerman�s ࠩੳΛ行ͬたɻ

ᶚ．ྙཧతྀ 

ௐ査ରऀ文ॻΛ༻͍ͯௐ査Λґཔ͠たɻ文ॻには研究
のతͱํ法，ௐ査ํ法ͱ༰，ௐ査༻ࢴのಉҙͱఫ回ํ法，
ௐ査݁Ռͱデʔλのอଘํ法，研究݁Ռの公։Λ໌͠ه，研
究協ྗはରऀのࣗ༝ҙࢥに͖ͮج，研究協ྗの༗ແにΑͬ
ͯରऀにෆར益͕ඃΒͳ͍͜ͱΛ͠هたɻ研究ಉҙはཧ
ऀにはಉҙॻにͯঝΛಘた͕，看護ࢣͱҩࢣのಉҙはௐ査
  の回ऩΛͬͯಘΒれたのͱ͠たɻࢴ༺

ͳ͓，本研究はࡳຈҩՊେ学ྙཧ委員会のঝೝΛಘ࣮ͯࢪ
͠たɻ（ঝೝ൪߸ 28-2-4� ঝೝ日 )28 年 11 月 10 日） 

ᶛ．݁ Ռ 

2�4 ઃΑΓฦ৴͕͋Γ（回ऩࢪ 32.1�），݅ͱ͠たlӃ
ઃはࢪఆ͕͋るzن 11� ͜，ઃࢪ の͏ͪௐ査協ྗのঝ͓Αͼ
ཧऀの回͕ಘΒれたのは �7 ࢪઃͰ͋ͬたɻ͜れΒのࢪ
ઃの看護ࢣͱҩࢣ，֤ �� ໊ΑΓ回Λಘた（回 98.5ˋ）ɻ 
̍�ʰࢪઃ֓ཁʱh Ӄମ੍ʱௐࠪ 

�7  すɻهઃのཧऀ͔ΒಘΒれた回ΛҎԼにࢪ
̍）h ઃ֓ཁࢪ （ɦද 1） 

શࢪઃ͕ 24 ؒ࣌ 3�5 日，本͕ྍ࣏Մͱ回͠，පচ
ͳͲのऀױٸٹઃೝఆの΄͔，ଔதྍମ制・ଔதࢪ
ଔதྍମ制・年ؒ rt-PA はදگঢ়ྍ࣏ͳͲの݅ྍ࣏ 1
にࣔすɻ  
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̎）h Ӄମ制 （ɦද 2） 
ʦ人員ʧͰは，ॳظྍにはਆܦ֎ՊਆܦՊͳͲ

ෳྍՊ，看護୯Ґ֎དྷͱප౩のෳ͕ܞΘΓ，44 ઃࢪ
（�5.7ˋ）͕Ԡԉମ制Λඋ͍ͯ͠たɻʦ教育ʧͰは �0 ઃࢪ
（89.�ˋ）͕Ӄ教育Λ࣮͠ࢪ，教育ํ法はษڧ会 NI)SS
τレʔχϯά͕ଟ͔ͬたɻʦ人員ʧͱʦ教育ʧのৄࡉはද 2 に
ࣔすɻʦઃඋʧͰはશࢪઃ͕画૾அثػੜମϞχλʔͳͲ
ݕఆʧͰはʮϧʔςΟϯنにඞཁͳઃඋΛ͍͑ͯたɻʦྍ࣏
査のऔܾΊ͕͋るʯは �5 ઃ（97.0�），ʮ֤৬छのׂ୲ࢪ
͕໌֬Խされ͍ͯるʯは 55 ઃఆ͕ؒ࣌ઃ（82.1�），ʮඪࢪ
され͍ͯるʯは 53 ઃ（79.1�），ʮଟ৬छΧϯϑΝレϯス͕ࢪ
され͍ͯるʯはࢪ࣮ 35   ઃ（52.2�）Ͱ͋ͬたɻࢪ
̎．h ʱௐظͷׂࢣޢΒͷ͔ࢣͷׂʱͱʰҩࢣޢ  ࠪ

ͦれͧれΛʲපӃൖೖલʳͱʲපӃൖೖ͔Βྍ࣏·Ͱʳに
͚ͯهड़するɻ 
̍）h 看護ࢣのׂʱ 

回ऀはࢣ，෭ࢣ૬͕֤ 27 ໊（40.9�）Ͱ͋Γ，本
はݧܦྍ࣏ 8 年Ҏ্͕ 20 ໊（30.3�），27 ໊（40.9�）はઐ
·たはೝఆ看護ࢣの֨ࢿΛ༗͍ͯ͠たɻ 

（1）̡ පӃൖೖલ （rද 3） 
看護ࢣのׂͰ࠷ଟ͍のはʮऀױのड͚ೖれ४උʯ5� ໊

（84.8�）Ͱ͋Γ，༰はόΠλϧαΠϯଌఆ，݂࠾ణϥ
Πϯの४උͰ͋ͬたɻ࣍にʮ֤ؔॴの࿈བྷʯ30 （໊45.0�），
ʮٸٹൖೖཁ࿈བྷରԠʯ15 （໊22.7�）Ͱ͋ͬたɻҰํ，看
護ࢣのׂͱ͠ ʮ͍͍ͯ͑ʯʮܾΊ͍ͯͳ͍ʯ߹の୲৬छ
Ͱは，ʮٸٹൖೖཁ࿈བྷରԠʯはʪҩࢣのׂʫ42 （໊�3.��），
ʪࣄ৬員Ӄ໋࢜ٹٸٹͳͲのׂʫ9 （໊14.0�），ʮؔ
֤ॴの࿈བྷʯはʪࣄ৬員のׂʫͱ͍ͯ͠るࢪઃ͋ͬたɻ 

（2）̡ පӃൖೖ͔Βྍ࣏·Ͱ （rද 4） 
看護ࢣのׂは，ଟ͍ॱにʮපҥަͳͲのମత४උʯ

�4 ໊（97.0�），ʮόΠλϧαΠϯଌఆʯ58 ໊（87.9�），ʮదਖ਼
݂ѹཧのたΊのঢ়ଶ؍ʯ50 ໊（75.8�），ʮݕ݂࠾ମのఏ
ग़ʯ44 （໊��.7�）Ͱ͋ͬたɻʪҩࢣͱ看護͕ࢣ協ྗ͍ͯ͠るʫ
ׂは，ଟ͍ॱにʮՈରԠʯ40 ໊（�0.��），ʮݕ査等のऀױ
Ҡૹʯ35 ໊（53.0ˋ），ʮ発ࠁ࣌පྺ・ༀͳͲのใऩ
集ʯ32 ໊（48.5ˋ），ʮrt-PA ࡎの༩ʯ31 ໊（47.0ˋ）Ͱ
͋ͬたɻ看護ࢣҎ֎の৬छ͕୲するׂͱͯ͠，ʮ৺ిਤଌ
ఆʯはੜཧݕ査ٕࢣ，ʮݕ݂࠾ମのఏग़ʯはྟচݕ査ٕࢣ看
護ิॿऀ，ʮrt-PA ࡎの४උʯはༀࢣࡎͳͲ， 2 ׂのࢪઃ
は͜れΒの߲Λ看護ࢣҎ֎のׂͱ͍ͯ͠たɻ 
̎）h ҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظʱ 

回ऀのॴ属ྍՊはਆܦ֎Պ 37 （໊5�.1�），ਆܦ
Պ 20 ໊（30.3�），ଔதՊ 5 ໊（7.��），݂Պ 4 ໊
（�.1�）Ͱ͋Γ，50 ໊（75.8�）はଔதઐҩͰ͋ͬたɻ 

（1）̡ පӃൖೖલ （rද 5） 
ҩ͕ࢣ˻看護ࢣظする˼ׂは，ଟ͍ॱにʮऀױのड

͚ೖれ४උʯ43 （໊�5.1�），ʮ֤ؔॴの࿈བྷʯ37 （໊5�.0�），
ʮٸٹൖೖཁ࿈བྷରԠʯ15 ໊（22.7�）のॱͰ͋ͬたɻʮٹ

のׂʫ29ࢣൖೖཁ࿈བྷରԠʯに͍ͭͯはʪҩٸ （໊43.9�）
ͱଟ͍Ұํ，18 ໊（27.3�）はʪ看護ࢣ・ҩ͕ࢣ協ྗす͖
ׂʫͱ回͍ͯ͠たɻ 

（2）̡ පӃൖೖ͔Βྍ࣏·Ͱ （rද �） 
ҩ͕ࢣ˻看護ࢣظする˼ׂͰଟ͍のはʮපҥަͳ

Ͳのମత४උʯ�4 にʮόΠλϧαΠϯଌఆʯ࣍，（�97.0໊）
58 ໊（87.9�）Ͱ͋ͬたɻҩ͕ࢣ˻看護ࢣظ͠ͳ͍˼
ׂのதͰʪ看護ࢣ・ҩ͕ࢣ協ྗすׂ͖ʫͱ回͠た߲
は，ଟ͍ॱにʮ発ࠁ࣌පྺ・ༀͳͲのใऩ集ʯ27 ໊
（40.9ˋ），ʮՈରԠʯ25 ໊（37.9�），ʮ֤ঢ়にରするༀӷ
༩ʯ20 （໊30.3�），ʮrt-PA ࡎ༩ʯ19 （໊28.8ˋ），ʮNI)SS
ධՁʯʮrt-PA νΣοΫϦスτのه載ʯ18 ໊（27.3�）Ͱ͋ͬ
たɻʮ৺ిਤଌఆʯʮrt-PA ࡎの४උʯに͍ͭͯはʪͦのଞの
৬छのׂʫͱ回͍ͯ͠たɻ  
̏．h ઃ֓ཁʱhࢪ Ӄମ੍ʱͱʰࢣޢͷׂʱͷؔ࿈ 

ʰࢪઃ֓ཁʱh Ӄମ制 ͱɦh 看護ࢣのׂ のɦʮは͍ʯʮ͍
͍͑ʯʮܾΊ͍ͯͳ͍ʯのؔ࿈に͍ͭͯ༗ҙࠩΛೝΊた߲は
ҎԼͰ͋ͬたɻ 

ද̍ ࢪઃ֓ཁ 
㼚 㻩 㻢㻣 㻔㻑㻕

ᗋᩘ

㻡㻜㻜ᗋ௨上 㻞㻣 㻔㻠㻜㻚㻟㻕

㻟㻜㻜㻙㻡㻜㻜ᗋᮍ‶ 㻞㻠 㻔㻟㻡㻚㻤㻕

㻟㻜㻜ᗋᮍ‶ 㻝㻢 㻔㻞㻟㻚㻥㻕

タㄆ定㻔多㡯選択㻕

ᩆᛴ࿌示㝔 㻡㻢 㻔㻤㻟㻚㻢㻕

ᆅᇦ支援㝔 㻟㻜 㻔㻠㻠㻚㻤㻕

≉定ᶵ⬟㝔 㻝㻟 㻔㻝㻥㻚㻠㻕

日本⬻⚄⤒እ⛉専門医タ 㻢㻜 㻔㻤㻥㻚㻢㻕

日本⬻༞中Ꮫ◊✲ᩍ⫱タ 㻡㻣 㻔㻤㻡㻚㻝㻕

日本⚄⤒Ꮫᩍ⫱タ 㻟㻠 㻔㻡㻜㻚㻣㻕

日本⬻⾑⟶ෆ治療Ꮫㄆ定◊ಟタ 㻞㻜 㻔㻞㻥㻚㻥㻕

㉸ᛴ性期加⟬ᒆ出

している 㻢㻜 㻔㻤㻥㻚㻡㻕

していない 㻢 㻔㻥㻚㻜㻕

不明 㻝 㻔㻝㻚㻡㻕

⬻༞中専門Ჷ

ある 㻠㻥 㻔㻢㻞㻚㻣㻕

なし 㻝㻤 㻔㻟㻣㻚㻟㻕

⬻༞中デ療䝏ー䝮

ある 㻠㻞 㻔㻣㻟㻚㻝㻕

なし 㻞㻡 㻔㻞㻢㻚㻥㻕

⬻༞中専門医

いる 㻢㻢 㻔㻥㻤㻚㻡㻕

いない 㻝 㻔㻝㻚㻡㻕

⬻⚄⤒⾑⟶ෆ治療専門医

いる 㻡㻢 㻔㻤㻟㻚㻢㻕

いない 㻝㻝 㻔㻝㻢㻚㻠㻕

ᖺ間⬻༞中ᩆᛴ患者ᩘ

㻠㻜㻜ྡ௨ୗ 㻟㻞 㻔㻠㻣㻚㻤㻕

㻠㻜㻝ྡ௨上 㻟㻡 㻔㻡㻞㻚㻞㻕

ᖺ間㼞㼠㻙㻼㻭治療௳ᩘ

㻡～㻥௳ 㻝㻟 㻔㻝㻥㻚㻠㻕

㻝㻜～㻞㻠௳ 㻞㻢 㻔㻟㻤㻚㻤㻕

㻞㻡～㻠㻥௳ 㻝㻤 㻔㻞㻢㻚㻥㻕

㻡㻜௳௨上 㻝㻜 㻔㻝㻠㻚㻥㻕

⾑ᰦᅇ療ἲే⏝

ྍ 㻢㻠 㻔㻥㻡㻚㻡㻕

不ྍ 㻟 㻔㻠㻚㻡㻕
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ද̎ ʦਓһʧʦڭҭʧʹؔ͢ΔӃମ੍ 

ද̏ ʲපӃൖೖલʳʹ͓͚Δࢣޢͷׂ 

㼚 㻩 㻢㻣 㻔㻑㻕

㼇人ဨ㼉 ึ期デ療⛉

⬻⚄⤒እ⛉ 㻡㻥 㻔㻤㻤㻚㻝㻕

⬻⚄⤒ෆ⛉ 㻟㻣 㻔㻡㻡㻚㻞㻕

ᩆᛴ⛉ 㻞㻟 㻔㻟㻠㻚㻟㻕

⬻༞中⛉㻛⬻⾑⟶⛉䚷➼ 㻝㻥 㻔㻞㻤㻚㻠㻕

看護༢

ᩆᛴእ᮶とධ㝔Ჷ 㻟㻟 㻔㻠㻥㻚㻟㻕

ᩆᛴእ᮶ 㻞㻥 㻔㻠㻟㻚㻟㻕

㻵㻯㼁㻛㻿㻯㼁㻛㻴㻯㼁➼ 㻡 㻔㻣㻚㻡㻕

人ဨ☜保のための応援యไ

あり 㻠㻠 㻔㻢㻡㻚㻣㻕

応援せㄳする時間ᖏ 㻔㻑㻕

⤊日 㻟㻤 㻔㻤㻢㻚㻠㻕

ኪᖏのみ 㻠 㻔㻥㻚㻝㻕

日ᖏのみ 㻞 㻔㻠㻚㻡㻕

応援せㄳする職種 㻔多㡯選択㻕 㻔㻑㻕

医ᖌ 㻟㻢 㻔㻤㻝㻚㻤㻕

看護ᖌ 㻟㻝 㻔㻣㻜㻚㻡㻕

᳨ᰝ技ᖌやᨺᑕ⥺技ᖌ 㻞㻠 㻔㻡㻠㻚㻡㻕

事ົ職者 㻡 㻔㻝㻝㻚㻠㻕

その他 㻡 㻔㻝㻝㻚㻠㻕

なし 㻞㻟 㻔㻟㻠㻚㻟㻕

㼇ᩍ⫱㼉 㝔ෆᩍ⫱

䚷䚷実している 㻢㻜 㻔㻤㻥㻚㻢㻕

対象㻔多㡯選択㻕 㻔㻑㻕

看護ᖌ 㻡㻣 㻔㻥㻡㻚㻜㻕

医ᖌ 㻠㻞 㻔㻣㻜㻚㻜㻕

ᨺᑕ⥺技ᖌ 㻞㻠 㻔㻠㻜㻚㻜㻕

᳨ᰝ技ᖌ 㻝㻡 㻔㻞㻡㻚㻜㻕

ᩆᛴ㝲 㻝㻡 㻔㻞㻡㻚㻜㻕

事ົ職ဨ 㻡 㻔㻤㻚㻟㻕

ᩍ⫱方ἲやෆ容㻔多㡯選択㻕 㻔㻑㻕

⬻᱾ሰや治療に関する

䚷ຮᙉ 㻠㻥 㻔㻤㻝㻚㻣㻕

㻺㻵㻴㻿㻿トレー䝙ング 㻟㻝 㻔㻡㻝㻚㻣㻕

᳨ウ 㻞㻞 㻔㻟㻢㻚㻣㻕

㼞㼠䠉㻼㻭治療過⛬の

䚷          䝅䝭䝳レー䝅䝵ン 㻝㻥 㻔㻟㻝㻚㻣㻕

䚷実していない 㻣 㻔㻝㻜㻚㻠㻕
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̍）h  のׂʱࢣઃ֓ཁʱͱʰ看護ࢪ
පচ 500 চҎ্܈は，300 চະຬ܈ͳΒͼに 300ʙ500 চ

ະຬの܈にൺͯʮ݂࠾・੩຺ϧʔτ֬อʯ（p �.004）ʮݕ査
Ҡૹதのશঢ়ଶの؍ʯ（p �.008），ʮಓཹஔΧςʔς
ϧのૠೖʯ（p �.004）にࠩΛೝΊ，පচのଟ͍ࢪઃͰは，͜
れΒ 3 ߲Λ看護ࢣのׂͱ͠ͳ͍ස͕༗ҙに͔ͬߴたɻ
Ұํ，300 চະຬ܈ͳΒͼに 300ʙ500 চະຬ܈は，500 চҎ
ʯ͓Αͼʮ؍査Ҡૹதのશঢ়ଶのݕにൺͯʮ܈্

ಓཹஔΧςʔςϧのૠೖʯにࠩΛೝΊ，පচのগͳ͍ࢪઃ
は，͜れΒ 2 ߲Λ看護ࢣのׂͱするස͕͔ͬߴたɻ 

ಛఆػපӃ܈はಛఆػපӃҎ֎܈にൺͯʮ݂࠾・੩
຺ϧʔτ֬อʯ（p �.000）ʮݕ査等のऀױҠૹʯ（p �.00�）ʮݕ
査Ҡૹதのશঢ়ଶの؍ʯ（p �.000）ʮಓཹஔΧςʔς
ϧのૠೖʯ（p �.001）にࠩΛೝΊ，ಛఆػපӃҎ֎のࢪઃ
Ͱは，͜れΒの߲Λ看護ࢣのׂͱするස͕͔ͬߴたɻ
Ұ部Λ（ද 7）にࣔすɻ 

ද̐ ʲපӃൖೖ͔Βྍ࣏·Ͱʳʹ͓͚Δࢣޢͷׂ 

ද̑ ʲපӃൖೖલʳʹ͓͚Δҩ͔ࢣΒͷࢣޢͷׂظ 
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̎）h Ӄମ制ʱͱʰ看護ࢣのׂʱ 
ʦ人員ʧͰは，ॳظྍΛ୲͏ྍՊにΑͬͯ看護ࢣの

ׂにはࠩΛೝΊ，ਆܦ֎Պ܈はٸٹՊ，ਆܦՊͳΒͼ
に૯߹Պの֤܈にൺͯʮݕ査等のऀױҠૹʯ（p �.002），
ʮݕ査Ҡૹதのશঢ়ଶの؍ʯ（p �.005）Λ看護ࢣの
ׂͱするස͕͔ͬߴたɻൖೖ࣌にऀױରԠする看護୯Ґに
ΑͬͯࠩΛೝΊ，ٸٹ֎དྷの看護͕ࢣൖೖ͔࣌ΒܞΘるࢪ
ઃ܈は ICU�)CU�SCU ܈߹དྷͱප౩ࠞ֎ٸٹͳΒͼに，܈

にൺ ʮͯ発ࠁ࣌・පྺༀͳͲのใऩ集ʯ（p �.003）
Λ看護ࢣのׂͱするස͕͔ͬߴたɻ·たଔத͕ٙΘれ
るऀױൖೖ࣌に看護ࢣΛԠԉཁするࢪઃ܈はԠԉཁ͠ͳ
� にൺͯʮόΠλϧαΠϯଌఆʯ（p܈ઃࢪ͍.007）Λ看護
 たɻ͔ͬߴのׂͱするස͕༗ҙにࢣ

ʦنఆʧͰは，֤৬छのׂ୲͕໌֬ͳࢪઃ܈はׂ
୲のͳ͍ࢪઃ܈にൺͯʮݕ査Ҡૹதのશঢ়ଶの؍ʯ
（p �.009）Λ看護ࢣのׂͱするස͕༗ҙに͔ͬߴたɻ 

ද � ʲපӃൖೖ͔Βྍ࣏·Ͱʳʹ͓͚Δҩ͔ࢣΒͷࢣޢͷׂظ 

ද̓ ࢪઃഎܠͱࢣޢͷׂͷؔ࿈ 

䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䚷䈜䛂ᙉく思う䛃䛂そう思う䛃合⟬を䍾看護ᖌへ期ᚅする䍿䠈䛂あまり思わない䛃䛂思わない䛃合⟬を䍾看護ᖌへ期ᚅしない䍿

ᙉく

そう思う

㻔㻑㻕

そう思う

㻔㻑㻕

あまり

思わない

㻔㻑㻕

思わない

㻔㻑㻕

医ᖌの

ᙺ

㻔㻑㻕

医ᖌと看護ᖌ

が協力すべき

ᙺ

㻔㻑㻕

その他の職種

のᙺ

㻔㻑㻕

ㄡでも良い

㻔㻑㻕

䝞イ䝍䝹サイン 定 㻞㻥㻔㻠㻟㻚㻥㻕 㻞㻥㻔㻠㻟㻚㻥㻕 㻤㻔㻝㻞㻚㻝㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻣㻔㻝㻜㻚㻢㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻞㻔㻟㻚㻜㻕

㻺㻵㻴㻿㻿評価 㻠㻔㻢㻚㻝㻕 㻝㻠㻔㻞㻝㻚㻞㻕 㻟㻥㻔㻡㻥㻚㻝㻕 㻥㻔㻝㻟㻚㻢㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻞㻥㻔㻠㻟㻚㻥㻕 㻝㻤㻔㻞㻣㻚㻟㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻝㻔㻝㻚㻡㻕

Ⓨ時้、Ṕ・᭹⸆などの

情ሗ㞟
㻡㻔㻣㻚㻢㻕 㻝㻞㻔㻝㻤㻚㻞㻕 㻠㻢㻔㻢㻥㻚㻣㻕 㻟㻔㻠㻚㻡㻕

あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻞㻝㻔㻟㻝㻚㻤㻕 㻞㻣㻔㻠㻜㻚㻥㻕 㻝㻔㻝㻚㻡㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

心㟁ᅗ 定 㻝㻠㻔㻞㻝㻚㻞㻕 㻟㻜㻔㻠㻡㻚㻡㻕 㻝㻥㻔㻞㻤㻚㻤㻕 㻟㻔㻠㻚㻡㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻟㻔㻠㻚㻡㻕 㻝㻡㻔㻞㻞㻚㻣㻕 㻢㻚㻝

⾰換など治療のための

身య的‽ഛ
㻟㻟㻔㻡㻜㻚㻜㻕 㻟㻝㻠㻣㻚㻜㻕 㻞㻔㻟㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻝㻔㻝㻚㻡㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻝㻔㻝㻚㻡㻕

᥇⾑・㟼⬦䝹ート☜保 㻞㻜㻔㻟㻜㻚㻟㻕 㻟㻡㻔㻡㻟㻚㻜㻕 㻝㻝㻔㻝㻢㻚㻣㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻟㻔㻠㻚㻡㻕 㻤㻔㻝㻞㻚㻝㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

᥇⾑・⏬ീ᳨ᰝの䜸ー䝎リング 㻟㻔㻠㻚㻡㻕 㻞㻔㻟㻚㻜㻕 㻠㻟㻔㻢㻡㻚㻞㻕 㻝㻤㻔㻞㻣㻚㻟㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻡㻜㻔㻣㻡㻚㻤㻕 㻝㻝㻔㻝㻢㻚㻣㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

᥇⾑᳨యの提出

䚷䚷䚷䚷䚷㻔䡊䠙㻢㻡䠖↓ᅇ⟅㻕
㻝㻜㻔㻝㻡㻚㻞㻕 㻞㻡㻔㻟㻣㻚㻥㻕 㻞㻝㻔㻟㻝㻚㻤㻕 㻥㻔㻝㻟㻚㻢㻕

あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻝㻠㻔㻞㻝㻚㻞㻕 㻝㻢㻔㻞㻠㻚㻞㻕

᳨ᰝ➼の患者⛣㏦

䚷䚷䚷䚷䚷㻔䡊䠙㻢㻡䠖↓ᅇ⟅㻕
㻥㻔㻝㻟㻚㻢㻕 㻟㻜㻔㻠㻡㻚㻡㻕 㻞㻠㻔㻟㻢㻚㻠㻕 㻞㻔㻟㻚㻜㻕

あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻝㻥㻔㻞㻤㻚㻤㻕 㻞㻔㻟㻚㻜㻕 㻡㻔㻣㻚㻢㻕

᳨ᰝや⛣㏦中の全身状態の観察 㻝㻠㻔㻞㻝㻚㻞㻕 㻟㻠㻔㻡㻝㻚㻡㻕 㻝㻣㻔㻞㻡㻚㻤㻕 㻝㻔㻝㻚㻡㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻝㻔㻝㻚㻡㻕 㻝㻣㻔㻞㻡㻚㻤㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

㼞㼠㻙㻼㻭 ᢞを考៖した状に

対する⸆ᾮᢞ
㻡㻔㻣㻚㻢㻕 㻞㻤㻔㻠㻞㻚㻠㻕 㻞㻤㻔㻠㻞㻚㻠㻕 㻡㻔㻣㻚㻢㻕

あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻝㻞㻔㻝㻤㻚㻞㻕 㻞㻜㻔㻟㻜㻚㻟㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

᥇⾑⤖ᯝの☜ㄆ 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻠㻞㻔㻢㻟㻚㻢㻕 㻞㻠㻔㻟㻢㻚㻠㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻡㻜㻔㻣㻡㻚㻤㻕 㻝㻠㻔㻞㻝㻚㻞㻕 㻞㻔㻟㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

ᒀ㐨␃⨨カテーテ䝹ᤄධ

䚷㻔䡊䠙㻢㻡䠖不ṇᅇ⟅㻕
㻝㻠㻔㻞㻝㻚㻞㻕 㻟㻢㻔㻡㻠㻚㻡㻕 㻝㻡㻔㻞㻞㻚㻣㻕 㻝㻔㻝㻚㻡㻕

あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻝㻠㻔㻞㻝㻚㻞㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻝㻔㻝㻚㻡㻕

㼞㼠㻙㻼㻭㟼注療ἲ䝏䜵䝑䜽リストのグ㍕ 㻝㻔㻝㻚㻡㻕 㻣㻔㻝㻜㻚㻢㻕 㻠㻝㻔㻢㻞㻚㻝㻕 㻝㻣㻔㻞㻡㻚㻤㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻟㻥㻔㻡㻥㻚㻝㻕 㻝㻤㻔㻞㻣㻚㻟㻕 㻝㻔㻝㻚㻡㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

య重 定あるいはయ重☜ㄆ 㻝㻢㻔㻞㻠㻚㻞㻕 㻠㻝㻔㻢㻞㻚㻝㻕 㻥㻔㻝㻟㻚㻢㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻠㻔㻢㻚㻝㻕 㻝㻔㻝㻚㻡㻕 㻠㻔㻢㻚㻝㻕

適ṇ⾑ᅽ⟶理のための状態観察 㻝㻥㻔㻞㻤㻚㻤㻕 㻟㻠㻔㻡㻝㻚㻡㻕 㻝㻟㻔㻝㻥㻚㻣㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻝㻟㻔㻝㻥㻚㻣㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

㼞㼠㻙㻼㻭 〇の‽ഛ 㻝㻜㻔㻝㻡㻚㻞㻕 㻞㻟㻔㻟㻠㻚㻤㻕 㻞㻣㻔㻠㻜㻚㻥㻕 㻢㻔㻥㻚㻝㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻢㻔㻥㻚㻝㻕 㻝㻡㻔㻞㻞㻚㻣㻕 㻝㻜㻔㻝㻡㻚㻞㻕 㻞㻔㻟㻚㻜㻕

㼞㼠㻙㻼㻭 〇のᢞ 㻡㻔㻣㻚㻢㻕 㻝㻣㻔㻞㻡㻚㻤㻕 㻟㻞㻔㻠㻤㻚㻡㻕 㻝㻞㻔㻝㻤㻚㻞㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻞㻟㻔㻟㻠㻚㻤㻕 㻝㻥㻔㻞㻤㻚㻤㻕 㻞㻔㻟㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

家族対応 㻣㻔㻝㻜㻚㻢㻕 㻝㻠㻔㻞㻝㻚㻤㻕 㻟㻣㻔㻡㻢㻚㻝㻕 㻤㻔㻝㻞㻚㻝㻕
あまり思わない㻛

思わない場合䋻
㻞㻜㻔㻟㻜㻚㻟㻕 㻞㻡䠄㻟㻣㻚㻥䠅 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻞㻔㻟㻚㻜㻕

㼚 䠙 㻢㻢

 㻔᳨య提出、患者⛣㏦

䚷ᒀ㐨␃⨨カテーテ䝹௨እ㻕

あまり思わない㻛思わない場合の選択ᅇ⟅

はい いいえ 決めていない はい いいえ 決めていない

㼚 人ᩘ㻔㻑㻕 人ᩘ㻔㻑㻕 人ᩘ㻔㻑㻕 人ᩘ㻔㻑㻕 人ᩘ㻔㻑㻕 人ᩘ㻔㻑㻕

㻟㻜㻜ᗋᮍ‶ 㻝㻢 㻝㻠㻔㻤㻣㻚㻡㻕 㻞㻔㻝㻞㻚㻡㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻝㻟㻔㻤㻝㻚㻟㻕㻗  㻟㻔㻝㻤㻚㻤㻕㻙  㻜㻔㻜㻚㻜㻕

ᗋᩘ 㻟㻜㻜㻙㻡㻜㻜ᗋᮍ‶ 㻞㻠 㻝㻤㻔㻣㻡㻚㻜㻕 㻢㻔㻞㻡㻚㻜㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻚㻜㻜㻠
㻖 㻝㻟㻔㻡㻠㻚㻞㻕 㻝㻝㻔㻠㻡㻚㻤㻕 㻜㻔㻜㻚㻜㻕 㻚㻜㻜㻤

㻖

㻡㻜㻜ᗋ௨上 㻞㻢 㻥㻔㻟㻠㻚㻢㻕㻙 㻝㻡㻔㻡㻣㻚㻣㻕㻗 㻞㻔㻣㻚㻣㻕 㻣㻔㻞㻢㻚㻥㻕㻙 㻝㻣㻔㻢㻡㻚㻠㻕㻗 㻞㻔㻣㻚㻣㻕 

䃦㻞㻔䡀䡂䠅㻩㻝㻡㻚㻟㻥㻤㻔㻠㻕 䃦㻞㻔䡀䡂䠅㻩㻝㻟㻚㻢㻡㻝㻔㻠㻕

はい 㻝㻞 㻝㻔㻤㻚㻟㻕㻙 㻥㻔㻣㻡㻚㻜㻕㻗 㻞㻔㻝㻢㻚㻣㻕㻗 㻜㻔㻜㻚㻜㻕㻙 㻝㻞㻔㻝㻜㻜㻚㻜㻕㻗 㻜㻔㻜㻚㻜㻕

いいえ 㻡㻠 㻠㻜㻔㻣㻠㻚㻝㻕㻗 㻝㻠㻔㻞㻡㻚㻥㻕㻙 㻜㻔㻜㻚㻜㻕㻙 㻟㻟㻔㻢㻝㻚㻝㻕㻗 㻝㻥㻔㻟㻡㻚㻞㻕㻙 㻞㻔㻟㻚㻣㻕

䃦㻞㻔䡀䡂䠅㻩㻞㻞㻚㻢㻝㻢㻔㻞㻕 䃦㻞㻔䡀䡂䠅㻩㻝㻢㻚㻡㻡㻥㻔㻞㻕

䃦㻞᳨定䠖䠆㼜 㻨㻚㻜㻝䚷一㒊㻲㼕㼟㼔㼑㼞の┤᥋ἲを適⏝

ㄪ整残ᕪが㻗㻞㻚㻡㻤௨上を䠇䠈㻙㻞㻚㻡㻤௨ୗをーで示す

   䛂᥇⾑・㟼⬦䝹ート☜保䛃   䛂᳨ᰝや⛣㏦中の全身状態の観察䛃

㼜್ 㼜್

≉定ᶵ⬟

㝔
㻚㻜㻜㻜

㻖
㻚㻜㻜㻜

㻖
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̐．h ઃ֓ཁʱhࢪ Ӄମ੍ʱͱʰҩ͔ࢣΒͷࢣޢͷׂ
 ʱͷؔ࿈ظ

ʰࢪઃ֓ཁʱh Ӄମ制 ͱɦh ҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظ
ʱのʮ͏ࢥ͏ͦ͘ڧʯʮͦ͏͏ࢥʯʮ͋·ΓࢥΘͳ͍ʯʮࢥΘ
ͳ͍ʯに͍ͭͯ༗ҙࠩΛೝΊた߲はҎԼͰ͋ͬたɻ 
̍）h  ʱظのׂࢣΒの看護͔ࢣઃ֓ཁʱͱʰҩࢪ

ਆ݂ܦྍ࣏ઐҩ͕ྍ࣏にܞΘるࢪઃ܈はਆ݂ܦ
ྍ࣏ઐҩ͕ܞΘΒͳ͍ࢪઃ܈にൺͯ，ҩ͕ࢣʮόΠ
λϧαΠϯଌఆʯ（p �.00�）Λ看護ࢣのׂͱͯ͠ظする
ස͕༗ҙに͘ߴ，ظੑٸՃࢉΛࢉఆ͍ͯ͠ͳ͍ࢪઃ܈は
ࢣにൺͯ，ҩ܈ઃࢪఆ͍ͯ͠るࢉ ʮ͕࠾ ・݂画૾ݕ査のΦʔ
μϦϯάʯ（p �.004）Λ看護ࢣのׂͱͯ͠ظするස͕
 たɻ͔ͬߴ
̎）h Ӄମ制ʱͱʰҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظʱ 

ʦ人員ʧͰは，ଔத͕ٙΘれるऀױൖೖ࣌にԠԉΛཁ
͠ͳ͍ࢪઃ܈はԠԉΛཁするࢪઃ܈にൺͯ，ҩ͕ࢣʮݕ
査等のऀױҠૹʯ（p �.005），ʮదਖ਼݂ѹཧのたΊの؍ʯ
（p �.002），ʮrt-PA ࡎの४උʯ（p �.001）Λ看護ࢣのׂ
ͱͯ͠ظするස͕༗ҙに͔ͬߴたɻ 

ᶜ．ߟ  

̍．h Ӄମ੍ʱʹ͍ͭͯ 
େのࢪઃ͕ྍ࣏にඞཁͳݕ査ΛऔΓܾΊ，ඪؒ࣌

ׂ୲ΛܾΊるͳͲのʦنఆʧΛઃ͚，ʦ人員ʧに͓͍ͯは，
� ׂҎ্のࢪઃはଔத͕ٙΘれるऀױൖೖのࡍのԠԉମ制
にΑͬͯ本ྍ࣏։࢝·Ͱのؒ࣌ॖΛਤ͍ͬͯたɻ͜の͜ͱ
͔Β，ޮతにۀΛ行するたΊにはܞΘるスλοϑの
ׂମ制Λ໌֬Խ͠たʦنఆʧはඞਢͰ͋Γ，ଟ৬छ͕ඪ
に͔ͯͬ協ಇするΠϯλʔプϩϑΣογϣφϧϫʔΫ（ా
ଜ，2012）は͔ܽͤͳ͍ͱ͑ߟるɻΠϯλʔプϩϑΣογϣ
φϧϫʔΫͰはڞ௨ೝࣝΛਤるたΊのϛʔςΟϯά͕༗༻ͱ
される͕，本ௐ査Ͱはଟ৬छΧϯϑΝレϯス࣮ࢪࢪઃは
にݶΒれ，݅ྍ࣏のগͳ͍ࢪઃͰは本ྍ࣏のӃମ制උ
の༏ઌは͍͜ͱ͕ҰཁҼͱͯ͑͠ߟΒれたɻʦ教育ʧͰは
େのࢪઃ͕看護ࢣରのษڧ会Λ࣮͍ͯ͠ࢪた͕，݅ྍ࣏
のগͳ͍ࢪઃの看護ࢣのෆ࣮҆ଶのใ（2013，ݪా）ࠂ
͋Γ，看護ࢣはۈܗଶҟಈͳͲにΑͬͯ本ݧܦྍ࣏のͳ
͍スλοϑ͕ଘࡏするͱ͑ߟΒれるɻͦのたΊ看護ࢣの教
育Λܧଓするඞཁੑは݅ྍ࣏，͘ߴのগͳ͍ࢪઃに͓͍ͯ
は，΄͔の৬छؚΊた教育はେ͖ͳ課ͱ͑ߟるɻ 

ʰࢪઃ֓ཁ のɦ年ؒ݅ྍ࣏はࢪઃؒࠩΛೝΊ，hӃମ制ʱ
はࢪઃنଔதྍମ制のӨڹΛड͚るͱ͑ߟΒれ，Ҫ
গには，ӃのΈݮઃ֨ࠩのࢪのҬྍ࣏は本（2015）ޱ
ͳΒͣӃ֎ྍମ制のߏஙのඞཁੑΛड़͍ͯるɻ 
̎．h ʹʱظͷׂࢣޢΒͷ͔ࢣͷׂʱͱʰҩࢣޢ

͍ͭͯ 
ͦれͧれΛʲපӃൖೖલʳͱʲපӃൖೖ͔Βྍ࣏·Ͱʳに

͚ͯهड़するɻ 

̍）̡ පӃൖೖલʳ 
看護ࢣのׂͰはʮऀױのड͚ೖれ४උʯ͕ଟ͘，� ׂҎ

্のҩࢣʮऀױのड͚ೖれ४උʯͱʮ֤ؔॴの࿈བྷʯ
Λ看護ࢣのׂͱͯ͠ظ͍ͯ͠たɻ͔͠͠ʮऀױのड͚ೖ
れ४උʯʮ֤ؔॴの࿈བྷʯに͍ͭͯは，ඞཁͳڥ
ௐ，࿈བྷઌΛ໌文Խする͜ͱにΑͬͯ看護ࢣはଞの৬छͱ
協ಇする，͋る͍はׂҠৡする͜ͱՄͱ͑ߟるɻ 

ʮٸٹൖೖཁ࿈བྷରԠʯに͍ͭͯは，ҩࢣのׂͱする
ઃ͕ଟ͍Ұํ，ࢪ 3 ׂのҩࢣはʪҩࢣͱ看護͕ࢣ協ྗす
͖ʫͱ回͍ͯ͠たɻͦのたΊҩࢣのগͳ͍ࢪઃͰは，看
護ٸٹ͕ࢣཁのԠରΛՄにするମ制ߏங͕ඞཁͱ͑ߟΒ
れるɻ·た看護ٸٹ͕ࢣཁにԠରする্Ͱは，ଔதΛٙ
͍，͔ͭ本ྍ࣏దԠΛख़͍ͯ͠る͜ͱ͕લఏͰ͋Γ，ࣝ
教育のඞཁੑは͍ߴɻ 

Ҏ্ΑΓ̡ පӃൖೖલ にr͓͍ͯは，ՄͳݶΓのϚϯύϫʔ
Λ֬อ͠，ࣝ教育の΄͔にଔத͍ٙऀױのൖೖड͚ೖれの
 るɻ͑ߟͰ͖るͱظのਝԽ͕ྍ࣏ఆする͜ͱͰࡦఆΛن
̎）̡ පӃൖೖ͔Βྍ࣏·Ͱʳ 

ʮපҥަͳͲྍ࣏のたΊのମత४උʯʮόΠλϧαΠϯ
ଌఆʯは看護ࢣのׂͱするࢪઃ͕ଟ͘，ҩࢣのظ͔ͬߴ
たɻ͜れΒの看護行ҝΛঢ়のѲঢ়にԠ͡たํ法にͯ
ޮతに࣮ࢪする͜ͱはؒ࣌ॖにͭͳ͕るͱ͑ߟるɻ·た
ʮదਖ਼݂ѹཧのたΊのঢ়ଶ؍ʯ看護ࢣのׂͱするࢪ
ઃはଟ͘，Ԡԉମ制のͳ͍ࢪઃのҩࢣ看護ࢣのׂͱͯ͠
ࢪنઃはখࢪ͍ͯ͠たɻཁҼͱͯ͠，Ԡԉମ制のͳ͍ظ
ઃのՄੑ͕͘ߴ，ҩࢣはݶΒれるҰํͰ看護ࢣはۈଳ
人͕֬อされるたΊ，看護ࢣのׂظ͕େ͖͍ͱߟ
͑ΒれるɻͦのたΊখنࢪઃの看護ࢣはྗ؍͍ߴஅ
ྗΛٻΊΒれるͱਪଌされ，看護ࢣのྍ࣏にؔする教育
のཱ֬はඞཁੑ͕͍ߴͱ͑ߟるɻ·た教育ํ法ͱͯ͠は，γ
ϛュレʔγϣϯの܁Γฦ͠にΑるମײతͳٕज़शಘ༗༻ͱ
 るɻ͑ݴӃମ制に͓͚るʦ教育ʧのඋはॏཁͱ，͑ߟ

ʮ݂࠾・੩຺ϧʔτ֬อʯʮݕ݂࠾ମのఏग़ʯは，� ׂのࢪ
ઃ͕看護ࢣのׂͱ͠，ҩࢣのׂظͰʮ࠾ ・݂੩຺ϧʔ
τ֬อʯはಉ༷Ͱ͋ͬたɻʮ݂࠾・੩຺ϧʔτ֬อʯはྍ࣏ద
Ԡج४Ͱ͋る݂݁࠾ՌΛਝにಘる͜ͱͱ，શཧにඞཁ
ͳༀӷ༩దԠΛஅするたΊにॏཁͰ͋るɻ·たҩ͕ࢣ
看護ࢣのׂͱͯ͠ظするཧ༝ͱͯ͠，ऀױൖೖޙのҩ
ॲஔΛ༏ઌはόΠλϧαΠϯの҆ఆԽΛਤるたΊのࢣ
͠，୲する͜ͱͰਝԽΛਤ͍ͬͯるͱ͑ߟるɻ͠ ͔ ʮ͠࠾
ࢪ，は͘ظのׂࢣମのఏग़ʯにରする看護ݕ݂
ઃにΑͬͯはྟচݕ査ٕࢣ看護ิॿऀ͕୲͍，ଟ৬छ͕
ׂ୲する͜ͱͰྍ࣏のਝԽΛਤ͍ͬͯたɻ͠た͕ͬͯ本
にಘる͜ͱݶେ࠷Ҏ֎の৬छの協ྗΛࢣ看護ࢣͰはҩྍ࣏
ͰϚϯύϫʔΛ֬อする͜ͱ͕༗ޮͱ͑ߟるɻ࣍にʮ発࣌
のはʪҩࢣපྺͳͲのใऩ集ʯに͍ͭͯは，ҩ，ࠁ
協ྗす͖ʫͱ回͍ͯ͠るɻॏྫͰは॥͕ࢣͱ看護ࢣ
ऀױ，の҆ఆԽΛਤるたΊのҩྍ行ҝΛඞཁͱするͳͲٵݺ
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の͔ΒれΒれͳ͍ҩࢣにΘͬͯ，看護ࢣにΑるใऩ
集はؒ࣌ॖに༗༻Ͱ͋るɻ͔͠͠看護ࢣは؍͔に
行͍ͭͭݕ査ҠૹのたΊのମత४උਐΊͳ͚れͳΒͳ
͍ɻҙࣝোӡಈػোΛ༗するྫͰはෳ໊Ͱのର
Ԡ͕ඞཁͱͳるたΊ，協ಇするଟ৬छの૬ޓཧղڞ௨ೝࣝ
のԼͰਝԽΛਤる͜ͱ͕ඞཁͱ͑ߟるɻ 

ʮNI)SS ධՁʯに͍ͭͯは，ҩࢣのׂͱ͍ͯ͠るࢪઃ͕
ଟ͍Ұํ，ҩࢣの 3 ׂ͕看護ࢣのׂͱͯ͠ظ͠，ʪҩࢣ
ͱ看護͕ࢣ協ྗす͖ʫの回͋ͬたɻ看護͕ࢣ NI)SS ධ
ՁΛ͓͜ͳ͏に͋たͬͯは，ࣝෆ教育の課͕ࢦఠさ
れ͓ͯΓ（ౡ৲Β，2009），ٕ ज़शಘに༗༻ͳ教育ख法Ͱ͋る 
OCKective Structured Clinical EYamination（OSCE）ͳͲΛ
औΓೖれる͜ͱඞཁͱ͑ߟるɻʮrt-PA ༩Λྀ͠ߟた
ঢ়にରするༀࡎ༩ʯʮݕ査Ҡૹதのશঢ়ଶの؍ʯҩ
するͱਪ͍ͯ͠ڹ͕Өࢣれはҩ͜，͘ߴ͕ظのׂࢣ
るɻ֬ఆஅྍ࣏దԠΛஅするҩࢣは画૾ಡӨにՃ͑，
Informed consent（ҎԼ，IC）Λऔಘする४උにΘれ͍ͯ
るたΊ，看護ࢣにΑる͕؍ॏཁͱͳるɻ؍அはҩࢣ
看護ࢣҎ֎の৬छに委Ͷる͜ͱはࠔͳたΊ，看護ࢣは༧
ଌされるঢ়のཧղରॲにؔするج本తͳࣝΛඋ͑，Ճ
͑ͯత֬にஅ͠，ใࠂするたΊには，ଞऀͱのڞݧܦ༗ͳ
Ͳྫݕ౼͕༗༻ͱ͑ߟるɻ 

ʮrt-PA，ࢣ査ٕݕઃにΑͬͯは，ʮ৺ిਤଌఆʯはੜཧࢪ 
たׂ͠ش୲͍ͬͯたɻઐੑΛ発͕ࢣࡎの४උʯはༀࡎ
୲はؒ࣌ॖに༗༻Ͱ͋Γ，ׂの໌֬ԽはӃମ制に͓͍
ͯॏཁͳҐஔ͚ͮͱ͑ߟるɻ·た rt-PA ࡎの४උͰは
༩ྔ༩ํ法のਖ਼͍ࣝ͠にՃ͑，ༀӷ͕ߴՁͳたΊにద
ਖ਼ͳऔΓѻ͍͕ٻΊΒれる（ౡΒ，2023）ɻʮrt-PA ࡎの
४උʯΛༀ͕ࢣࡎ୲͏͜ͱにΑͬͯ，看護ࢣは؍にઐ೦Ͱ
͖るたΊ，ྍ࣏の࣮֬ੑ҆શੑの୲อにد༩するͱ͑ߟるɻ

ʮՈରԠʯに͍ͭͯは，� ׂҎ্͕ʪ看護ࢣͱҩ͕ࢣ協
ྗʫ͠，ҩࢣの 4 ׂ͕ʪ協ྗすׂ͖ʫͱ回͍ͯ͠たɻ
ҙࣝো等にΑͬͯҙૄࢥ௨͕ਤれͳ͍ྫのՈは，ྍ࣏
దԠஅにඞཁͳใ IC औಘに͓͍ͯॏཁͳଘࡏͰ͋Γ，
Olson（2014）は本ྍ࣏ͰのՈରԠΛൖೖޙ �0 Ҏに࣏
ྍ։࢝するたΊのҰཁҼͱ͍ͯ͠るɻ本ྍ࣏Ͱはީੑ಄֖
ग़݂の߹ซ͕ةዧされるたΊҩࢣにΑる IC औಘはඞਢ
Ͱ͋Γ，Ұํ，ಈ༳͍ͯ͠るՈΛཧղ͠，ෆ҆ܰݮにΊ
る͜ͱは看護ࢣのॏཁͳׂͱ͑ߟるɻͦ͜Ͱ看護ࢣはՈ
のঢ়گػॴΛঠѲ͠，ҩ͕ࢣ͔に IC するたΊの
ॖΛҙࣝ͠たؒ࣌ௐͳͲ，ՈରԠに͓͍ͯৗにڥ
ׂ͕ٻΊΒれ͍ͯるͱਪ͠たɻ 

Ҏ্ΑΓ̡ පӃൖೖ͔Βྍ࣏։࢝·Ͱ にr͓͍ͯは，̡ පӃ
ൖೖલʳͱಉ༷にϚϯύϫʔΛඞཁͱ͠，ଟ৬छ協ಇ͕͔ܽ
ͤͳ͍͜ͱ͕ࣔࠦされたɻՃ͑ͯࢪઃنにΑͬͯ看護ࢣの
ׂはҟͳΓ，খنࢪઃのҩ͔ࢣΒのׂظ͕͍ߴ
に͋るたΊ看護ࢣのʦ教育ʧのඞཁੑは͍ߴͱ͑ݴるɻ 

Ⅶ．݁  

rt-PA ੩ྍ法のたΊのਝͳ伷࠹の֬ఆஅͱదԠ
அ，ͦ ͔ͯ͠にྍ࣏Λ։࢝するたΊには，h Ӄମ制 Ͱɦ
はʦنఆʧͱʦ教育ʧのඋ͕ॏཁͰ͋Γ，ࢪઃنϚϯ
ύϫʔにԠ͡た࠷େݶのʦ人員ʧ֬ อ͕ٻΊΒれるɻh 看護ࢣ
のׂʱに͍ͭͯ，ࢪઃن͕ϚϯύϫʔにӨ͠ڹ，ҩࢣ
にΑͬͯࢪઃؒのࠩΛೝΊたɻՃ͑ͯ，本ྍ࣏աఔに͓
͚るʰҩ͔ࢣΒの看護ࢣのׂظʱ，ଟ৬छ͕協ಇ͠
͍ͯるࢪઃの࣮ࡍ໌Β͔ͱͳͬたɻ͠た͕ͬͯ本ௐ査݁Ռ
は，֤ࢪઃのཁ݅にద߹͠た看護ࢣのׂΛࢪ֤，͍ͩ͠ݟ
ઃに͓͚るྍ࣏のਝੑԁԽのݕ౼に׆༻Ͱ͖るͱ͑ߟ
るɻ 

Ұํ，本研究は rt-PA ੩ྍ法にؔするӃنఆΛͭ࣋ �7
ઃのӃମ制ͱࢪ �� ໊のҩࢣͱ看護ࢣにΑる݁ՌͰ͋Γ，
本ࢪࢪ࣮ྍ࣏ઃすͯのݱঢ়はࣔͤͯは͍ͳ͍ɻ·た，本࣏
ྍのؒ࣌ॖに༗༻ͳ看護ࢣのׂに͍ͭͯはेにٴݴͰ
͖͍ͯͳ͍ͱ͑ߟるたΊ，h Ӄମ制 のɦߏཁૉؚΊたݕ
 の課Ͱ͋るɻޙࠓ͕౼

本論文はࡳຈҩՊେ学େ学Ӄอ݈ҩྍ学研究Պത࢜課ఔલ
 .Ͱの論文のҰ部Λ修ਖ਼͠たظ

ͳ͓，本論文の発දにؔͯ͠։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄ
はͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

৽ܕίϩφΠϧスײછにΑΔେنΫϥスλー͕ 
ൃੜͨ͠一ൠප౩看護師のࣄ෮ؼ·Ͱの͍ࢥ 

ʕೱް৮ऀͱִͯ͠ੜ׆Λ͍ڧΒれた看護ࢣのΠϯλϏュʔ͔Βʕ 

瀬ඒ1ܙ）�，தࢁӫ७2）

 Ұൠප౩Ͱ৽ܕίϩφΠϧスのΫϥスλʔ発ੜ࣌，ִੜ׆Λ͍ڧΒれたೱް৮看護͕ࢣͲのΑ͏ͳ͍ࢥΛܦ
ࢣた͔Λ໌֬にする͜ͱΛతͱ͠たɻೱް৮看護ͬࢸ෮帰にࣄͯ 10 ໊にߏԽ໘Λ࣮͠ࢪ，ஞޠ͔Β
ΒΧςΰϦʔԽ͠たɻ͔ͦੑࣅදれ͍ͯるデʔλΛྨ͕͍ࢥ෮帰·Ͱのࣄ の݁Ռʬใ͕গͳす͗るෆ҆ͱଟす͗るෆ
҆ʭʬݕ査݁Ռに͏҆৺ͱෆ҆のϦϐʔτʭʬଞऀにӨڹΛ༩͑る͜ͱのࡑѱײʭʬ看護ࢣͱͯ͠ࣄ෮帰する͜ͱ
のたΊΒ͍ʭʬ看護ࢣͱͯ͠のࣗ৴のऔ͠ʭの 5 ΧςΰϦʔ͕நग़されたɻಥવのִੜ׆のத，༷ʑͳใに
࿔され，ࣗ のݕ査݁ՌにҰتҰ༕͠，看護ࢣͱ͍͏ࣄΏ͑ऀױՈΛײછ֦େのػةにࠐ͖רΉ͜ͱのڪා৺
ࡑѱײΛ๊͍͍ͯたɻͦれ͕ࣄ෮帰のたΊΒ͍ͱͭͳ͕るɻࣄ෮帰にはಉ྅Ոͱのීஈ௨Γの日ৗ，
 ༿にΑるࣗ৴のऔΓ͕͠ඞཁͰ͋ͬたɻݴಉ྅͔Βのঝೝの্࢘

ʲΩʔϫʔυʳ৽ܕίϩφײછ，Ϋϥスλʔ，ೱް৮ऀ，Ұൠප౩，ִੜ׆ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

2020 年Ҏ߱，৽ײڵછͰ͋る৽ܕίϩφΠϧスにΑͬ
ͯੈքの人ʑのੜ׆はେ͖༷͘มΘΓ͠，ੈքࡁܦにେ͖
ͳଧܸΛ༩͑たɻੈքͰのײછऀは 7 ԯ �000 ສ人（2023
年 4 月౷ܭ）にٴͼ，͏ͪ 1ˋにたる �90 ສ人のํ͕
͘ͳ͍ͬͯるɻ日本に͓͍ͯ 3370 ສ人͕ײછ͠ 7.4 ສ人Ҏ
্のํ͕͘ͳͬた（ްੜ࿑ಇলݕӸॴ 'ORT)，2023）ɻ
ॳはະのΠϧスͱ͍͏͜ͱͰҩྍऀはڪාͱෆ҆のத，
ҩྍऀͱͯ͠の͔ײ໋Β，༷ʑͳඇࠩผに͑ͳ͕
ΒҩྍΛఏ͠ڙଓ͚た（৽վΒ，2022a）ɻ·たࠞཚ͠たݱ
のதͰ看護ࢣには͠ݧܦた͜ͱのͳ͍༷ʑͳରԠ͕ٻΊΒれ
たɻさΒにҩྍؔػͰのΫϥスλʔの発ੜはྦྷܭ �.� ສ݅Ҏ

（্ްੜ࿑ಇল，2023）ͱͳΓ，ೖӃऀױར༻ऀΛは͡Ί，
ͦ͜Ͱಇ͘ҩྍऀのײછଟ͘ใࠂされ͍ͯるɻಛに看護ࢣ
のײછに͍ͭͯは，ॏऀױҩྍ・հ護のऀױ͍ߴ，ར
༻ऀにରするؒ࣌έΞ，පঢ়ೝྗのͳͲ͔Βे
ͳײછ༧ର͕ࡦऔΓͮΒ͍ର͕ଟ͍͜ͱཁҼͰ͋る
͜ͱ͕༧ଌされるɻ 

ઌ行研究Ͱは，ײછප౩Ͱ৽ܕίϩφΠϧスにײછ͠

た看護ࢣのΠϯλϏュʔ͔Β，৬෮帰Ͱ͖た看護ࢣのࢥ
͍に͍ͭͯະのΠϧスにΑるײછޙのࠞཚෆ҆，ප
ӃΛΊる͍ࢥ看護ࢣの͔ײ໋Βྫྷ੩にࣄଶΛड͚ࢭΊ
る৺ཧͳͲࡨ૰する͍ࢥΛ໌Β͔に͍ͯ͠る（৽վΒ，2022a）ɻ
さΒにײછ͠た看護ࢣの৬෮帰に͚た͍ࢥのதͰ，ײછ
ප౩Ͱഓͬたࣝͱ͔ݧܦΒಘた COVID-19 看護のऀױ
た͜ͱ͕໌Β͔に͕ͬ͋ײ໋͏͔Λ๊ཱ͍͍ͯͪࢥ͍ڧ
ͳͬた（৽վΒ，2022C）ɻ 

·たײછઐපӃͰಇ͘৽人看護৬員の৬ܧଓにͬࢸたཁ
Ҽͱͯ͠ෆ҆Λ๊͑ͭͭۀ行するઌഐの࢟看護の໋
ͳͲ͕໌Β͔にされ͍ͯる（খྛΒ，2022）ɻ͑ࢧपғの人ʑの，ײ

͜れΒの研究はײછප౩ײછઐපӃͳͲײછのϦス
Ϋ͕͘ߴ，ͦのたΊઐతࣝײછ༧ରࡦに͍ͭͯे
教育され，ͦのઃඋ͍ͬͯる部ॺ，さΒにはײછͯ͠͠
·ͬた看護͕ࢣରͱͳ͍ͬͯたɻ 

看護ࢣΛରに͠た研究Ͱは，৽ܕίϩφΠϧス͕看護
のରԠͱ͠ڹに༩͑た৺ཧతӨࢣ ʮͯಘମの͠れͳ͍Ԡʯ
͔Βʮに͑ݟͳ͍ࡂͰ͜ىΓ͏るԠʯͱͯ͠ཧղする
͜ͱのॏཁੑΛड़͍ͯる（ॏଜΒ，2022）ɻさΒに看護ࢣの
৽ܕίϩφΠϧスײછのײછڪාのنఆཁҼͱͯ͠ߴ

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 12 月 27 日 
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ྸՈの༗ແͳͲのݸ人తཁҼͱපӃنؒ࣌ۈͳͲ࿑
ಇঢ়گ，·た看護ࢣのରॲ行ಈ͕ײછڪාにӨڹΛ༩͑る͜
ͱΘ͔͖ͬͯた（খؠΒ，2021）ɻ 

ւ֎の研究Ͱは，COVID-19 に͍ͭࢣΛέΞする看護ऀױ
ױ，ෛ୲の૿Ճۀ৬Ͱ͋ͬたͱの研究݁Ռ作͍ߴ，ͯ
ऀのసػのѱԽ，社会తࢧԉγスςϜのෆ͔Βॏେͳτϥ
ϚΛ͠ݧܦ，ෆ҆͏ͭප，৺త֎ইޙスτレスީ܈
（PTSS）�৺త֎ইੑスτレスো（PTSD），೩͑ਚ͖ީ
る͍ͯ͠ࠂͱΛใ͍͜ߴすϦスΫ͕͜ىͳͲΛҾ͖܈
ʤLavoie-TremClay.planie.et alɽ（2022），Riedel#rittney .et 
alɽ（2021），SriharanACi.et alɽ（2021）ʥɻ 

2023 年には৽ܕίϩφΠϧスײછ͕Πϯϑϧエϯβ
ಉ༷ʮײછྨ 5 ྨʯͱͳͬたɻͦのたΊҎલͱはҧ͍ײ
છઐ༻ප౩Ͱはͳ͘，Ұൠප౩Ͱのऀױのड͚ೖれ͕૿Ճ
͠たɻ͠ ͔͠ΠϧスࣗମのײછྗはԼ͠たΘ͚Ͱはແ͍ɻ
ͦのたΊҩྍؔػͰのҩྍऀのײછΫϥスλʔの発ੜはࠓ
 Βれるɻ͑ߟଓ͘ͱޙ

Πϧスのมҟ，さΒに৽ײڵછのग़ݱΛेఆ͠，
ҩྍମ制のҡ࣋のたΊにはࠓ回の༷ʑͳݧܦΛੜ͔͍ͯ͘͠
ඞཁ͕͋るͱ͑ߟるɻ 

本研究Ͱはײછઐප౩Ͱはͳ͘，৽ܕίϩφײછ֦
େॳظにେنΫϥスλʔ͕発ੜ͠たҰൠප౩の看護ࢣのࢥ
͍にண͠たɻઌ行研究にݟΒれるΑ͏ͳײછ看護ࢣΛର
にするのͰはͳ͘，༷ޙࠓʑͳ৽ײڵછのग़ݱΛݟਾ͑，
৽ܕίϩφΠϧスのײછ༧ରࡦにରͯ͠ेͳ͕ࣝ
ͳ͔ͬたҰൠප౩の看護͕ࢣ，ಥવのΫϥスλʔ発ੜにΑΓ
日ৗੜ͔׆ΒִΛされ，Ұఆݧܦؒظのͳ͍ඇ日ৗੜ׆Λ
Ϋϥスنたॴ属部ॺͰのେ·，͍ࢥΒれる͜ͱの͍ڧ
λʔに͍ͭͯͲΜͳ͍ࢥΛ๊͖，·たͲΜͳܦաΛͯܦॴ属
部ॺに෮帰͠たの͔Λ໌Β͔に͠た͍ͱ͑ߟたɻೱް৮看
護ࢣは，Ϋϥスλʔ͕発ੜ͠，日ৗੜ͔׆Βִされた࣌
Ͱはײછの༗ແはは͖ͬΓ͍ͯ͠ͳ͍ɻִ͠たޙͰ݁Ռత
に看護ࢣ本人のײછの༗ແ͕Θ͔るのͰ͋るɻೱް৮ऀ
ͱͳͬた看護ࢣはಥવ日ৗੜ͔׆Βִされたͦの͔࣌Β，
༷ʑͳ͍ࢥΛ๊͍͓ͯΓ，ͦれはײછの༗ແͰ۠ผͰ͖る
のͰはͳ͍ͱ͑ߟ，͋͑ͯೱް৮ऀͰִੜ׆Λ͍ڧΒれ
た看護ࢣΛରऀͱͯ͠研究Λ行ͬたɻࣗのײછのڪා
Λͭͭ͡ײඇ日ৗੜ׆Λ͍ڧΒれたͻͱΓの看護ࢣͱͯ͠，
ΫϥスλʔΛ͜͠ىたॴ属部ॺに෮帰する·Ͱの͍ࢥにয
Λͯたɻ 

ԉに͍ͭͯはઌ行研究Ͱ論͡Βれࢧのࢣછ͠た看護ײ
͍ͯる͕，本研究のҙٛͱͯ͠ޙࠓ͜ىΓ͏る৽ײڵછ
֦େ࣌，·たΫϥスλʔ発ੜײ，࣌છの༗ແにؔͳ͘す
ͯの֘看護ࢣにର͠，ͲのΑ͏ͳλΠϛϯάͰͲのΑ͏ͳ
 るɻ͑ߟԉ͕ඞཁ͔ࣔࠦΛಘΒれるͱࢧ
ʤ༻ޠのఆٛʥ 

Ϋϥスλʔɿ1 部ॺ 5 ໊Ҏ্のײછऀ͕ಉظ࣌に発ੜ͠た
߹ 

େنΫϥスλʔɿ 25 ໊Ҏ্のײછऀ͕ಉظ࣌に発ੜ͠，
さΒに 1  ߹ΜͰ͍るٴછ͕ײઃଟ部ॺ·たはଟප౩にࢪ
Ұൠප౩ɿਫ਼ਆ，݁֩，ײછ，ྍཆපচҎ֎のපচΛ༗
͠，ICU，CCU，NICU ͳͲΛআ͘ප౩ 
ೱް৮看護ࢣɿΫϥスλʔ発ੜ部ॺͰײછ͠たऀױͱͲ
ͪΒ͔͕ϚスΫͳ͠Ͱ 15 Ҏ্͠た看護ࢣ 
ίϩφܕ৽ࣗࢣ看護，࣌ɿΫϥスλʔ発ੜࢣછ看護ײ
Πϧスにײછ͠た看護ࢣ͘͠は，ೱް৮看護ࢣのத
Ͱײછ͕発֮͠た看護ࢣ 
ඇײછ看護ࢣɿೱް৮看護ࢣのதͰ৽ܕίϩφΠϧス
にײછ͠ͳ͔ͬた看護ࢣ 
ִੜ׆ɿײછ͕໌͠た看護ٴࢣͼೱް৮看護ࢣにͭ
͍ͯ，ࣗϗςϧͳͲͰのੜ׆Λ͍ڧた 
Safety Linkɿ҆࣌ࡂ൱֬ೝ༻ΞプϦɻϝʔϧػΛͬ
ͯ৬員のใఏڙ࣭ͳͲに͑るΞプϦͱͯ͠׆༻ 

ᶘ． త 

පӃͰେنΫϥスλʔ発ੜ͠たҰൠප౩Ͱۈ͠，ೱ
ް৮看護ࢣͱͳΓִੜ׆Λ͍ڧΒれた看護͕ࢣͲのΑ͏
ͳ͍ࢥΛ๊͍ͯࣄ෮帰Λ͠たの͔Λ໌֬にするɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

ௐࠪؒظɿ����  � ݄ʙಉ �� ݄ 
 ڀݚड़తهछྨɿ࣭తڀݚ
" ରɿڀݚ පӃͰେنΫϥελʔ͕ൃੜͨ͠Ұൠප
౩ͷࢣޢͷ͏ͪɼೱް৮ऀʢ͕ࣗײછ͍ͯͨ͠߹
ؚΉʣͱͳΓִੜ׆Λ͍ڧΒΕͨ �� ໊ͷࢣޢΛରͱ
ͨ͠ɻ 
 Խ໘ߏ๏ɿΠϯλϏϡʔʹΑΔํڀݚ

ΠϯλϏュʔはΫϥスλʔ発ੜޙ �ʙ12 Χ月ޙに，ࢀՃऀ
のرする日にͪͰ，ؒ࣌はҰ人 30 ఔͰ࣮͠ࢪたɻॴ
はॴ属ප౩Ҏ֎のࣨݸͰ行ͬたɻΠϯλϏュΞʔはࢀՃऀの
ॴ属ප౩Ҏ֎のऀ͕࣮͠ࢪたɻ 
ʻΠϯλϏϡʔΨΠυʼ 

ᶃ属ੑɿੑผ，年ྸ，ಉډՈの༗ແ，看護ײ ݧܦࢣછ
の༗ແ 

ᶄࣗ部ॺのΫϥスλʔの発ੜΛͬた࣌，ਅͬઌにͬࢥた
͜ͱ 

ᶅࣗの PCR  ͍ࢥの࣌査の݁Ռ͕ग़たݕ
ᶆೖӃ，ࣗ ػதの͍ࢥ，ҹにͬたग़དྷࣄ໘ͳͲ 
ᶇࣄ෮帰に͚ͯの͍ࢥ，ҹにͬたग़དྷࣄ໘ͳͲ 
ᶈපӃ・看護部にରͯͬ͠ࢥた͜ͱ，͡ײた͜ͱ 

ੳํ๏ɿΠϯλϏϡʔͨ͠༰Λஞޠʹ͓͜͠ɼΫϥε
λʔൃੜ࣌ͷ͕͍ࢥදΕ͍ͯΔ༰Λநग़ͨ͠ɻͦΕΛίʔ
υԽ͠ɼͦͷྨੑࣅʹΑΓΧςΰϦʔԽͨ͠ɻ 

ΧςΰϦʔԽに͓͍ͯɺଥੑ，৴པੑΛ֬อするたΊڞ
ಉ研究ऀͱ܁Γฦ͠ݕ౼͠たɻさΒに࣭త研究のख़࿅ऀにΑ
るスʔύʔόΠζΛड͚ੳΛ行ͬたɻ 
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·たੳ݁ՌΛ研究ରऀにͯݟΒ͍༰のᴥᴪ͕ͳ͍
͔Λ֬ೝ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

֘ප౩の看護ࢣに研究のతΛઆ໌͠，ײછ͘͠は
ೱް৮ऀͱͳͬた看護ࢣ໊Λબग़ͯ͠Βͬたɻͦの͏
͑Ͱ研究ରऀには文ॻͱޱ಄Ͱ研究త，研究のࢀՃは
ҙͰ͋Γ，ࢀՃにಉҙ͠ͳ͍͜ͱにΑΓෆར益ͳରԠはड
͚ͳ͍͜ͱɽ·たࢀՃにಉҙ͠たޙͰ，ಉҙΛఫ回する͜
ͱ͕Ͱ͖る͜ͱ，研究はಗ໊Ͱ行͍，ݸ人ใ͕֎部にྲྀग़
͠ͳ͍͜ͱͳͲΛઆ໌͠たɻࢀՃのಉҙのҙࢥදࣔに͍ͭͯ
はޙ日ͱ͠，ࢀՃҙࢥΛ֬ೝޙ，ಉҙॻΛఏग़͠，研究ࢀՃ
Λͯ͠ΒͬたɻΠϯλϏュʔ࣮࣌ࢪには࠶本研究のత・
ํ法・ྙཧతྀに͍ͭͯઆ໌͠，ΠϯλϏュʔ༰は IC レ
ίʔμʔにԻする͜ͱのಉҙΛಘ࣮ͯ͠ࢪたɻ 

ͳ͓本研究はಠཱ行法人ཱࠃපӃۚߏػҩྍηϯλʔ
ྙཧ委員会のঝೝΛड͚࣮ͯ͠ࢪた（R02-058）ɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

Ϋϥスλʔ͕発ੜ͠た 2 ͔ॴのප౩Ͱ，ೱް৮ऀͱͳΓ
ִੜ׆Λ͍ڧΒれた看護ࢣ 10 ࢣછ看護ײͪ͏໊） 5 ໊，ඇ
ࢣછ看護ײ 5 ͕ࢠՃ͠たɻੑผはঁࢀ͕（໊ 9 ໊，உੑ͕ 1
໊，年ྸผͰは 21ʙ25 ࡀ 4 ໊，2�ʙ30 ࡀ 1 ໊ 31ʙ35 ࡀ 2
໊ 3�ʙ40 ࡀ 3 ໊，看護ݧܦࢣは 1ʙ2 年 2 ໊ 3ʙ5 年
2 ໊ �ʙ10 年 1 ໊ 10 年Ҏ্͕ 5 ໊Ͱ， 2 ໊は෭看
護ࢣͰ͋ͬたɻ 

Ұ人Β͕͠ 4 ໊ Ոͱのಉ͕ऀډ � ໊Ͱ，͏ͪڙࢠͱ
のಉऀډ 2 ໊Ͱ͋ͬた（ද 1）ɻ 

ΠϯλϏュʔ༰͔Βશデʔλ 248 ίʔυの͏ͪ，ײછの
༗ແにはؔͳ͘ɺ֘部ॺͰಇ͍͍ͯた看護ࢣの͕͍ࢥද
れ͍ͯる 140 ίʔυΛੳରͱ͠たɻͦのίʔυ͔Β 5 Χ
ςΰϦʔ，12 αϒΧςΰϦʔΛநग़͠た（ද 2）ɻҎԼ 1 ͭ 1
ͭのΧςΰϦʔのੳ݁Ռに͍ͭͯৄ͘͠ड़るɻͳ͓Χς
ΰϦʔΛʲ ，rαϒΧςΰϦʔΛʬ ʭ，ίʔυΛʪ ʫͰ
දすɻ 
̍．̡ ใ͕গͳ͗͢Δෆ҆ͱଟ͗͢Δෆ҆ʳ 

͜のΧςΰϦʔは 3 αϒΧςΰϦʔ，24 ίʔυͰߏされ
たɻ 

˻ใ͕ಧ͔ͳ͍͜ͱͰのප౩Ͱのࠔ˼Ͱは，ʻ͜Μ
ͳ͜ͱॳΊͯͩͬたのͰ，Կ͕͍ͯͬ͜ىるの͔，ࢲΒはͲ
͏ಈ͚͍͍の͔Θ͔Βͣӈԟࠨԟ͍ͯ͠たʼʻͩࡂͳ͋
ͱͬࢥたɻॳಈͰͬͱใ͕ࣔࢦཉ͔ͬ͠たʼͳͲใ
ױ，ಈ͖͕ࢣ༗Ͱ͖͍ͯͳ͍த，ͲのΑ͏に看護ڞͰݱ͕
ऀの看護έΞΛܧଓさͤるの͔，ײછ֦େ༧のମ制ΛҾ
͘の͔ͳͲ，ཉ͍ࣔ͠ࢦใ͕ಧ͔ͣෆ҆Λ๊͑ͳ͕Βࠔ
する 5 ίʔυ͕நग़されたɻ 

˻ใにͯݱঢ়Ѳする͜ͱͰの҆৺˼Ͱは，ೱް৮看
護ࢣͱͯࣗ͠ػにͳͬたࡍの͍ࢥͱͯ͠ʻڪාͩͬた͕

ใ͕ͦれ（Safety Link）͠ ͔ͳ͔ͬたのͰใは͍ͯݟたʼ
ʻSafety Link Ͱใ͕ೖ͖ͬͯͯΑ͔ͬたɻԿΘ͔Βͳ͍
ΑΓྑ͔ͬたʼͳͲ，ಥવྟচݱ͔Β͠，ප౩Ͱのݱ
ঢ়͕Θ͔Βͳ͍ෆ͔҆Βਖ਼֬ͳใΛಘた͍ͱ͑ߟる 13
ίʔυ͕நग़されたɻ 

 ，にೖるϚΠφスͳใのෆ҆˼Ͱは࣍Β͔࣍˻
ʻSafetyLink のϝʔϧはす͘͝ڪාͩͬたʼʻͲΜͲΜ
χュʔス SafetyLink ͰΈͯͲΜͲΜ૿͑るのΛͯݟ·
た૿͑たΜ͔ͳ，·た୭͕͔͔ͬたΜ͔ͳ͍ͬͯ͏のΛؾに
ͯ͠たʼͱҰํతにೖͬͯ͘るײછऀױの૿Ճऀױのප
ঢ়ѱԽにؔするපӃϚスϝデΟΞのχュʔスͳͲϚΠφス
ͳใにΑるෆ҆ͳ͕͍ࢥ � ίʔυநग़されたɻ 

Ҏ্ΑΓ，༩͑Βれたใ͕গͳす͗ͯଟす͗ͯ，ى
͍ͬͯ͜るݱঢ়ΛதʑཧղͰ͖ͣ，ප౩のࠞཚऀױのঢ়ଶ
にؔするใにෆ͕҆૿͍ͯ͘͠ޠΓ͕͋ͬたɻ 
̎．̡  Ռʹ͏҆৺ͱෆ҆ͷϦϐʔτʳ݁ࠪݕ

͜のΧςΰϦʔは 2 αϒΧςΰϦʔ，25 ίʔυͰߏされ
たɻ 

の҆ṉ˼ͰはʻϚΠφスͱΘ͔ͬͯҰ࣌査݁ՌにҰݕ˻
は҆৺͠たʼʻʑͱ͍ͯ͠るΑΓ݁Ռ͕Θ͔ͬͯ΄ͬͱ͠
たɻͬͺΓʜ（ཅੑͩͬた）ʼͳͲݕ査݁ՌにҰ҆࣌৺す
る͕ͪ࣋ؾ � ίʔυޠΒれたɻ 

˻͖ͭ·ͱ͏ཅੑにͳる͜ͱのጔ͖˼Ͱはʻײછにはؾ
Λ͚͍ͯた͕ 100ˋのࣗ৴はͳͬͯ͘，ࣗײછ͍ͯ͠
るΜͰはͳ͍͔ෆ҆Ͱ͍ͬͺ͍ͩͬたʼʻࢲΒ͔Β͠たΒԿ
人͕ऀױग़·͠た，看護ࢣԿ人ཅੑ͕ग़·͠た͍ͬͯ͏の
は͍ͬた͍͍ͭཅੑにͳるΜͩΖࢲ，ʑにೖ͖͕ͬͯͯ࣍
͏ͬͯͦͬͪのෆ͕҆ͩΜͩΜେ͖͘ͳͬたʼͳͲݕ査の
にཅੑにͳるのͰはͳ͍͔ͱ͍͏ෆ͕҆ 19 ίʔυޠΒれたɻ

Ҏ্ΑΓ，ӄੑの݁Ռに҆৺するののؒظにΘたΓཅ
ੑにͳる͜ͱのෆ҆はঃʑに૿͠，ݕ査݁ՌにҰتҰ༕す
るޠΓ͕ଟ͋ͬ͘たɻ 

ද /  ରऀͷଐੑڀݚ � ʹ�� 
ዪᛶ 㸷

⏨ᛶ 㸯

ឤᰁ┳ㆤᖌ 㸳

㠀ឤᰁ┳ㆤᖌ 㸳

ᖺ㱋 㸰㸯㹼㸰㸳ṓ 㸲

㸰㸴㹼㸱㸮ṓ 㸯

㸱㸯㹼㸱㸳ṓ 㸰

㸱㸴ṓ௨ୖ 㸱

┳ㆤᖌ 㸯㹼㸰ᖺ┠ 㸰

⤒㦂ᖺᩘ 㸱㹼㸳ᖺ┠ 㸰

㸴㹼㸯㸮ᖺ┠ 㸯

㸯㸮ᖺ┠௨ୖ 㸳

ࡋࡽᬽࡾ⊃ 㸲

ᐙ᪘ྠᒃ 㸴

㸦ࡕ࠺Ꮚ౪ྠᒃ㸧 㸰
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̏．̡ ଞऀʹӨڹΛ༩͑Δ͜ͱͷࡑѱײʳ 
͜のΧςΰϦʔは 2 αϒΧςΰϦʔ，39 ίʔυͰߏされ

たɻ 
છ֦େ͍ͯ͠る͜ͱのͭΒさ˼Ͱはʻ͜のプײにऀױ˻

ϥスの人は͔͠͠たΒͭ͠͏͕ࢲたΜ͡Όͳ͍͔ͱͯͬࢥ
ͭΒ͔ͬたʼʻ΄ͱΜͲ͕͕Μثٵݺの࣬ױのͬͩऀױた
のͰ͕߅ΜࡎͳͲؤு͍ͬͯる人た͕͔ͪͯ͘͠͠ͳͬ
ͯ͠·͏͔͠れͳ͍ͱ్தす͑͘͝ߟたɻͭΒ͔ͬたʼͳ
Ͳ，ऀױのੜ໋Λ͔ڴすΑ͏ͳΠϧスײછΛ֦େさͤͯ͠

·ͬたのͰはͳ͍͔ͱ͍͏ࣗͭΒさ͕ 14 ίʔυநग़さ
れたɻ 

˻Ոの日ৗੜ׆のӨڹΛةዧ˼Ͱはʻ͕ࣗཅੑにͳる
のはํͳ͍͕，Ոのੜ׆Λม͑ͯ͠·͏のͰはͳ͍͔ͱͦ
れ͕ڪාͩͬたʼʻ͕ࣗཅੑにͳ͍ͬͯる͜ͱͰ，͋ͬͯる
人に͔ͯ͠͠ཅੑग़たΒͲ͏͠Α͏ͬͯ৺Ͱʑͱ͠
͍ͯたʼͳͲ，ສ͕Ұの߹，看護ࢣͱ͍͏ࣄฑ，ࣗ のՈ
ۙऀのੜ׆·ͰӨڹΛ༩͑ͯ͠·͏͜ͱΛ৺する25ίʔ
υ͕ޠΒれたɻ͜れは࠷ଟ͘ޠΒれたΧςΰϦʔͰ͋ͬたɻ 

ද̎ ॴଐ෦ॺͰΫϥελʔ͕ൃੜ͠ೱް৮ऀͱͳͬͨࢣޢͷ͍ࢥ 

ࢻ࣮ࢥ ��࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ 㸳࣮ࣜࢦࢸ࢝ ��� 

ሗࡀᑡࡂࡍ࡞

 Ᏻࡿ

ከࡿࡂࡍᏳ 

ሗࡀᒆࡇ࠸࡞

 ᅔᝨࡢ࡛

ࡽࢃࡢ࠸࠸࡚࠸ື࠺ࡣࡽ⚾㸪ࡢࡿ࠸࡚ࡗࡇ㉳ࡀ㸪ఱ࡛ࡢࡓࡗࡔ࡚ࡵึ࡞ࢇࡇ

ᅗྑ ᕥ ࠋࡓ࠸࡚ࡋ 

⅏ᐖ࠶࡞ࡔᛮࡗࡶ࡛ືึࠋࡓࡗሗࡸᣦ♧ࡀḧࠋࡓࡗࡋ 

ሗ࡚⌧≧ᢕᥱࡍ

 Ᏻᚰࡢ࡛ࡇࡿ

6DIHW\ /LQN  ࠋࡓࡗⰋࡾࡼ࠸࡞ࡽࢃࡶఱࠋࡓࡗࡼ࡚ࡁ࡚ࡗධࡀሗࡢࡽ

ᜍᛧࡀࡓࡗࡔሗࢀࡑࡀ㸦6DIW\ /LQN㸧࡛ࡢࡓࡗ࡞ࡋሗࡣぢ࡚ࠋࡓ࠸ 

ḟࡽḟධ࣐ࡿ

 Ᏻࡢሗ࡞ࢫࢼ

6DIHW\ /LQN  ࠋࡓࡗࡔᜍᛧࡃࡈࡍࡣ࣮࣓ࣝࡢ

ࡸࢫ࣮ࣗࢽࢇࢇ 6DIW\ /LQN ࡲ㸪࡞ࢇࡓ࠼ቑࡓࡲぢ࡚ࢆࡢࡿ࠼ቑࢇࢇ࡚ࡳࡶ࡛

 ࠋࡓ࡚ࡋẼࡀࡢ࠺࠸࡚ࡗ࡞ࢇࡓࡗㄡࡓ

᳨ᰝ⤖ᯝక࠺

ᏳᚰᏳࡢ 

 ࢺ࣮ࣆࣜ

᳨ᰝ⤖ᯝ୍ࡢ 

Ᏻሚ 

 ࠋࡓࡋࡣᗘᏳᚰ୍࡚ࡗࢃ࡚ࡗࢫࢼ࣐

ࡾࡼࡿ࠸࡚ࡋࠎ⤖ᯝ͐ࡾࡥࡗࡸࠋࡓࡋࡗ࡚ࡗࢃࡀ㸦㝧ᛶࡓࡗࡔ㸧 

 㝧ᛶ࠺ࡲࡁࡘ

 ࡁុࡢࡇࡿ࡞
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Ᏻ࡛ࠋࡓࡗࡔ࠸ࡥࡗ࠸ 
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 ࠋࡓࡗ࡞

⪅ᙳ㡪ࢆ 

ࡢࡇࡿ࠼ 

⨥ᝏឤ 

ᝈ⪅ឤᰁᣑ࡚ࡋ

 ࡉࡽࡘࡢࡇࡿ࠸
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┳ㆤᖌ࡚ࡋ 

ᖐࡿࡍ 

 ࡵࡓࡢࡇ

 ࠸ࡽ

㌟య㠃ࡢࡽ 

ᖐࡢᡞᝨ࠸ 
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Ҏ্ΑΓ，看護ࢣͱͯ͠ऀױのײછ֦େײછにΑるױ
ऀのঢ়ଶѱԽ，さΒにՈの日ৗੜ׆ӨڹΛ༩͑ͯ͠·͏
͜ͱのڪාࡑѱޠ͕ײΒれ͍ͯたɻ 
̐．̡  Δ͜ͱͷͨΊΒ͍ʳ͢ؼ෮ࣄͱͯ͠ࢣޢ

͜のΧςΰϦʔは 3 αϒΧςΰϦʔ，24 ίʔυͰߏされ
たɻ 

˻ମ໘͔Βのࣄ෮帰のށ͍˼ͰはʻΈΜͳ͕ମྗ
͕ͳ͍͔ͬͯ͏ͦ͋͋ͯͯͬݴɻಈ͚Μ͔ͬたΒͲ͏͠Α͏
ͱͬࢥたʼʻঢ়͕͍ͯͬた͠෮帰Ͱ͖るΜ͔ͳ͋，ಇ͚
るΜ͔ͳ͍͋ͯ͏͕͍ͬ͋ࢥたʼͳͲײછޙのޙҨظ
のִੜ׆にΑるମྗのԼΛ֮ࣗ͠，ࣄ෮帰にରͯ͠の
͍͕ށ 8 ίʔυநग़されたɻ 

ײの࢜ಉࢣΫϥスλʔのෆ҆˼Ͱはʻ看護࠶，છײ࠶˻
છは͕ࣗؾΛ͚れ͍͍Μ͕ͩ，看護ࣄ͕ࢣΛ͍ͯ͠
るҎ্͔ऀױΒのײછΛ͑ߟΒれるʼʻ·た͜のੜ׆にる
Μ͡Όͳ͍͔ͱෆ҆ͩͬたʼͳͲΫϥスλʔִੜ׆Λܦ
ޠዧするةΫϥスλʔの発ੜΛ࠶છײ࠶た͔Βͦ͜の͠ݧ
Γ͕ 10 ίʔυநग़されたɻ 

˻ະݧܦの看護࣮ફのෆ҆˼Ͱはʻප౩は΄͔の部ॺの
看護ؤߏ͕݁ࢣுͬͯΘΓΛͯ͘͠れͱͬたΜͰ，ͦ͜に
るͱ͖にࠓ͕ࣗͪΌΜͱऀױΛݟれるの͔ෆ͕҆͋ͬ
たʼʻ݁ߏલಇ͍͍ͯる࣌ͱは͖ͬͱҧ͏ͩΖ͏ͳͬͯͬࢥ
は͍ࢥతにࣗͬͯͪΌΜͱಇ͚るの͔ͳ͍ͬͯ͏ۈ，ͯ
͋ͬたʼͳͲ৽͘͠ӡ༻され͍ͯるۈମ制ײછ༧ରࡦ，
έΞに͕ࣗରԠͰ͖る͔Ͳ͏͔ͱ͍͏ෆ͕҆ऀױ � ίʔυ
 Βれたɻޠ

Ҏ্ΑΓ，Ұൠతͳࣄ෮帰のج४はຬた͍ͯ͠るの
の，ମత・ਫ਼ਆతͳෆ҆ऩଋ͍ͯ͠ͳ͍ප౩෮帰する
͜ͱのෆ҆ͳͲࣄ෮帰のたΊΒ͍͕ޠΒれたɻ 
̑．̡   ͱͯ͠ͷࣗ৴ͷऔ͠ʳࢣޢ

͜のΧςΰϦʔは 2 αϒΧςΰϦʔ，28 ίʔυͰߏされたɻ
˻看護ࢣͱͯ͠のࣗのଘࡏの࣮ײ˼Ͱはʻ（部͔Βの

࿈བྷに）͋͋ࢲれΒれͯͳ͍Μͱ͔，ମௐの͜ͱฉ͍
ͯ͘れͯ͋͋ؾに͔͚ͯΒͬͯるͱ͍͏͕͠ؾたʼʻʓʓ
さΜ͕͍ͳ͘ͳる͜ͱに本は͍ͯ΄͔ͬ͠たΜ͚ͩͲͱ͍
Θれ͔͑ͬͯཔΓにされ͍ͯるײͰ͏れ͔ͬ͠たʼͳͲಉ྅
্͔࢘Βのݴ༿に看護ࢣͱͯ͠のଘࡏΛվΊ࣮ͯײするΑ
͏ͳ 24 ίʔυ͕நग़されたɻ 

˻ී௨にる͜ͱの҆৺ײ˼ͰはʻՈはී௨にܴ͑ͯ
͘れͯ҆৺͠たʼʻಇ͖࢝ΊͯΈΜͳશવมΘΒͳ͔ͬたɻ
ී௨にれたʼͳͲීஈ௨Γにͯ͘͠れるՈಉ྅のؔ
ΘΓͭͳ͕ΓΛ࠶ೝࣝ͠，日ৗにれる͜ͱの҆৺ײͳ
Ͳ 24 ίʔυநग़されたɻ 

Ҏ্ΑΓ，্͔࢘ΒのͶ͗Β͍ମௐΛݴ͏ݣؾ༿ಉ྅
ͱの会͔Β，看護ࢣͱͯ͠のࣗのଘࡏׂΛ࠶ೝࣝ͠
͍ͯたɻ·たಉ྅ՈͱのԿؾͳ͔͘Θされる会͔Βඇ
日ৗ͔Β日ৗにる͜ͱの҆৺ײΛಘͯ，ࣗݾΛऔΓ͠
 Γ͕͋ͬたɻޠ͍ͯ͘

ᶜ．ߟ  

本研究Ͱはऀױの໋Λकる͖ҩྍؔػͰେنΫϥス
λʔΛ͜͠ىた߹，ೱް৮ऀͱͳͬた看護ײ͕ࢣછの༗ແ
にؔͳ͘ಥવのִੜ͔׆Βࣄ෮帰·ͰͲのΑ͏ͳ͍ࢥ
Λ๊͍͍ͯた͔ܦաにԊͬͯ໌Β͔に͠たɻ発ੜޙのࠞཚの
ͦ，ظ࣌෮帰のたΊΒ͍のࣄΒ͔ظ࣌ ෮帰のたΊࣄͯ͠
のࣗ৴の෮׆のظ࣌ͱ͍͏ 3 ͭのظ࣌にԊͬͯߟするɻ 
 ΑΔࠞཚʹײѱࡑΏ͑ͷෆ҆ɼࢣޢ．̍

৽ܕίϩφΠϧスײછに͍ͭͯはॳಘମの͠れͳ͍
ΠϧスͰ͋Γ，ײછܦ࿏は͖ͬΓͤͣ，ྍ࣏法ཱ֬さ
れ͍ͯͳ͍த，ऀױの࠷ۙ͘ͰࣄΛする看護ࢣにͱͬͯ
ঢ়ଶにͳ͍ͬͯたɻಛにපࢭఀߟࢥછऀ͕ෳग़た͜ͱͰײ
౩のಛ͔Βதʑ͕ऀױϚスΫΛ͚ͭΒれͳ͍ঢ়͕گଟʑ͋
Γ，ͻͱͭのԉॿに͔͔͕ؒ࣌るΑ͏ͳ߹，֘看護ࢣの
େ部͕ೱް৮看護ࢣͱͳる߹͕͋るɻͦͯ͠ߋͳるײ
છ֦େΛࢭするたΊ，日ৗੜ׆ප౩Ͱのۈ͔Βಥવ
する͜ͱΛ༨ّͳ͘されるɻͦΜͳதͰ看護ࢣΛۤ͠Ίる
ཁҼは 3 ͭ͋ͬたɻ 

1 ͭはපӃϚスϝデΟΞ͔ΒのใͰ͋るɻେنΫ
ϥスλʔ発ੜޙ，ຖ日のΑ͏にϝデΟΞපӃ͔ؔऀΒの
ϝʔϧͳͲͰײછऀの૿Ճ，·た࣌にはࢮऀױの͕
ใͱͯ͑͠Βれる͜ͱにͳるɻా۽Β（2022）にΑるͱ，
৽ܕίϩφΠϧスのΫϥスλʔ発ੜはࡂͱಉ͡ͱ͑ߟର
ԠするපӃ͕ଟ͍ɻࡂのݪଇͰ͋る CSCATTT（スΩϟο
τ）にΑΓ，͍ͪૣ͘ݱのࣔࢦΛ໌֬に͠，ରԠͰ͖る
Α͏ҩྍऀؒͰのใڞ༗はඇৗにॏཁͰ͋るɻさΒにॏଜ
Β（2020）はʮڴҖΛͰ͖ͳ͍ঢ়گは，ͳෆ҆ͱෆ
࣮֬ੑΛ͏ɻͦのڴҖは֤ʑのϦスΫೝにӨڹΛ༩͑，
ͦれに͍ͮجたஅΛ͠たΓ行ಈΛͱͬたΓするʯͱड़ͯ
͍るɻͦのたΊࠞཚΛආ͚るたΊにҩྍऀؒのਖ਼֬ͳใ
に行͏ඞཁ͕͋るɻ本研究Ͱ，ಥ࠲༗はඇৗにॏཁͰଈڞ
વのִੜ׆ͱͳͬた看護ࢣにͱͬͯʻڪාͩͬた͕ใ͕
ͦれ͔͠ͳ͔ͬたのͰใは͍ͯݟたʼͳͲ֘部ॺのऀױ，
スλοϑに͍ͭͯਖ਼֬ͳใऩ集ͱঢ়گཧղ͠Α͏ͱするઐ
৬ۀ人Ͱ͋る看護ࢣͱͯ͠のޠΓ͕͋ͬたɻ͔ͦ͠͠の
໘，ʻපӃ͔Βのϝʔϧ（SafetyLink）はす͘͝ڪාͩͬたʼ
ͳͲ͔࣍Β࣍にೖるײછ֦େऀױのঢ়ଶѱԽにؔするใ
にڪාΛ͍ͯ͡ײたɻΫϥスλʔ発ੜはࡂͱಉ༷のମ制Ͱ
のରԠ͕ඞཁͰ͋る͕，ࡂͱはҧ͍Ϋϥスλʔはײછ֦େ
の発ੜऀױ͕ݯ，·たは看護ࢣͱͳる͜ͱ͕ѹతにଟ͍ɻ
ͦのたΊ看護ࣗࢣ͕ऀࣄͱͳͬͯ͠·͏ɻප౩Ͱऀױの
ੜ໋Λୈ 1 に͖ͯ͑ߟた看護ࢣΏ͑，Ϋϥスλʔ発ੜはෆଌ
のࣄଶͰ͋るɻ·たߋͳるײછ֦େऀױのঢ়ଶѱԽͳͲの
ਖ਼֬ͳใは看護ࢣにিܸΛ༩͑，ڪාにさ͍͑ͯ͡ײたɻ
খؠΒ（2021）は看護ࢣの৽ܕίϩφΠϧスײછにରす
るෆ͔҆ΒのಀආのதにʮใΛ͔ࣗΒःஅ͠たʯͱ͍͏
回ආతͳ行ಈ͕͋るͱઆ໌͍ͯ͠るɻ͜れΒの行ಈはʮײછ
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Խظාのڪછײ，法にͳる͕ํࢄతͳ発࣌ාにରするҰڪ
にͭͳ͕Γڪා͕ҡ࣋され͍ͯるঢ়ଶͰ͋る͜ͱ͕ߟさ
れるɻʯͱड़͍ͯるɻすͯの看護͕ࢣใΛੵۃతにಘた
͍ͱ͍ͯ͑ߟるΘ͚Ͱはͳ͍͜ͱ͕Θ͔るɻ 

2 ͭはײછ֦େࡦࢭͱͯ͠行Θれる܁Γฦ͠のݕ査݁
ՌにىҼするෆ҆Ͱ͋ͬたɻ৽վΒ（2022a）は，ײછ͠た看
護͔ࢣΒのΠϯλϏュʔͰʮࣗࣗのײછʰӃײછʱ
ͱ͍͏ఆ֎のग़དྷࣄ，·たࠩผภݟͳͲにΑΓγϣοΫͱ
ෆ҆にऻΘれ͍ͯたɻʯͱड़͍ͯるɻ本研究Ͱײછ看護
，Γ͋るҰํޠΒはγϣοΫΛड͚たͱ͍͏༰の͔ࢣ
ʻʑͱ͍ͯ͠るΑΓ݁Ռ͕Θ͔ͬͯ΄ͬͱ͠たɻͬͺΓʼ
ͳͲݕ査݁Ռ͕ग़た͜ͱに҆৺͠たͱ͍͏ޠΓ͕͋ͬたɻ
໘ඇײછ看護͔ࢣΒはظにΘたΓ܁Γฦされるݕ査݁Ռに
࿔され，Ұ࣌はײછ͍ͯ͠ͳ͔ͬた͜ͱに҆৺するのの，
さΛཧڧછྗのײに，Πϧスのگછऀ͕૿͑るঢ়ײʑに࣍
ղ͠，̒ Λ͚͍ͯた͕ؾછにはײ 100ˋのࣗ৴はͳͬͯ͘，
ࣗײછ͍ͯ͠るΜͰはͳ͍͔ෆ҆Ͱ͍ͬͺ͍ͩͬたʼͳ
ͲのޠΓ͕͋ͬたɻຖ日ऀױͱのີͳ৮にΑΓέΞΛఏڙ
͍ͯ͠る看護ࢣΏ͑，͍͔ͭࣗཅੑにͳるΜ͡Όͳ͍͔
ͱ͑کͳ͕Β，͍ͭղ์される͔Θ͔Βͳִ͍ੜ׆のதͰ
ঃʑにർฐ͍ͯ͘͜͠૿͕ײͱ͕Θ͔るɻײછ看護ࢣはෆ҆
は͋るのの，݁Ռ͕Θ͔Γૣظにྍ࣏ྍཆ͕࢝·Γ҆৺
͍ͯ͠たɻΉ͠Ζඇײછ看護ࢣの΄͏͕ܦؒ࣌աのதͰෆ҆
Λ૿͍ͯ݁͘͠Ռͱͳͬたɻ 

3 ͭは看護ࢣͱ͍͏ࣄののॏさΛ͍֮ࣗͯ͠る͔
Βͦ͜，ऀױՈにӨڹΛ༩͑ͯ͠·͏͜ͱのࡑѱײͰ
͋ͬたɻ看護ࢣは看護ૅج教育͔Βʰ看護ࢣのׂはऀױの
҆શָ҆Λकるʱͱ͍͏͜ͱΛ学Ϳɻͦͯ͠日ʑの看護࣮ફ
のதͰઐ৬ۀ人ͱͯ͠のプϥΠυ，看護ࢣͱͯ͠のࣗ৴Λ
ཆ͍ͬͯ͘ɻִ͔͠͠ੜ׆のதͰපӃϝデΟΞ͔Βの
ใにΑΓ，ऀױスλοϑのײછ֦େのݱঢ়Λる͜ͱͰ，
ʻ͜のプϥスの人は͔͠͠たΒͭ͠͏͕ࢲたΜ͡Όͳ͍͔
ͱͭͯͬࢥΒ͔ͬたʼͳͲ͕ࣗײછさͤͯ͠·ͬたのͰは
ͳ͍͔ͱ͍͏ࣗʻ΄ͱΜͲ͕͕Μثٵݺの࣬ױのऀױ
ͩͬたのͰ͕߅ΜࡎͳͲؤு͍ͬͯる人た͕͔ͪͯ͠͠
͘ͳͬͯ͠·͏͔͠れͳ͍ͱ్தす͑͘͝ߟたɻͭΒ͔ͬ
たʼͳͲऀױのࢮ·ͰΛ༧ଌ͠たͭΒさ͕ޠΒれたɻࣗの
͍ͤͰऀױにײછ֦େさͤͯ͠·ͬた͔ͱ͍͏͍ࢥは看護
のՈΏ͑にࢣͱͯ͠のࣗଚ৺ΛԼさͤるɻさΒに看護ࢣ
ॏͳるɻಛにײѱࡑにさΒͯ͠͠·͏͜ͱのݥةછのײ
ͱのִにʻ͕ࣗཅੑにͳるڙࢠは༮͍ࢣる看護͍͕ڙࢠ
のはํͳ͍͕，Ոのੜ׆Λม͑ͯ͠·͏のͰはͳ͍͔ͱ
ͦれ͕ڪාͩͬたʼͳͲ͍ͭऴΘる͔Θ͔Βͳ͍Ոͱの
ִにͭΒさΛ͍ͯ͡ײたɻ 

ઌ行研究Ͱはײછ͠た看護ࢣのΠϯλϏュʔ͔Βऀױの
ࣗの೦͕໌Β͔にされ͍ͯる（৽վΒ，2022a，࣋Β，2020）ɻ
͔͠͠本研究Ͱはײછの༗ແにؔͳ͘，ΫϥスλʔΛ発ੜ
さͤたප౩看護ࢣͱͯ͠，֘ප౩のऀױͦのՈɺͦ͠

ͯ看護ࣗࢣのՈにର͠ࡑ͍ڧѱײ๊͍͍ͯたɻ֘ױ
ऀのମతঢ়ଶΛ࠷ཧղ͍ͯ͠る看護ࢣΏ͑，ײછ֦େは
にؕΒͤͯ͠·͏͜ͱΛ༧ଌͰ͖るɻさΒگతঢ়ػةΛऀױ
にখྛΒ（2022）の研究ಉ༷，ऀྸߴ࣋පΛͬ࣋たՈͱ
ಉ͍ͯ͠ډる看護ࢣはՈのײછ֦େする͜ͱΛڪれ͍ͯ
たɻ·た༮͍ڙࢠͱಉ͍ͯ͠ډる看護ࢣは，ϝデΟΞͳͲͰ
පӃ໊ײછऀ͕公දされるதͰʻՈのੜ׆Λม͑ͯ͠
·͏のͰはͳ͍͔ʼͳͲ㒷ᨱதইͳͲ͔ΒՈの日ৗੜ׆
のӨڹΛةዧ͠，ڪාさ͍͑ͯ͡ײた͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻ

Ϋϥスλʔ発ੜޙはೱް৮看護ࢣͰ͋る看護ࢣすͯ
͕ࠞཚ͠，ࠓ·Ͱにݧܦのͳ͍ਫ਼ਆతスτレスΛ͡ײͳ͕Β
ඇ日ৗੜ׆Λૹる͜ͱにͳるɻͦのたΊใ༰，発৴ํ法
に͍ͭͯ৻ॏに͑ߟ，ִੜ׆Λ͍ڧΒれる看護ࢣすͯに
ରͯ͠，ݸʑの͍ࢥΛेௌ͖ͳ͕Β͖Ί͔ࡉͳࢧԉ͕ඞཁ
Ͱ͋るͱ͑ߟるɻ 
 Δ͜ͱͷͨΊΒ͍͢ؼ෮ࣄͱͯ͠ࢣޢ．̎

Λૹ͍ͬͯた׆છ֦େのϐʔΫΛա͗るͱྍཆִੜײ
看護ࣄ͕ࢣ෮帰Λ͑ߟるظ࣌ͱͳるɻපӃػのҰࠁૣ
෮帰ࣄのࢣ։，ප౩ӡӦのたΊ，ΩʔϚϯͰ͋る看護࠶͍
はૣٸの課Ͱ͋るɻ͔͜͠͠のظ࣌看護ࢣはࣄ෮帰にର
༷ͯ͠ʑͳෳࡶͳ͍ࢥΛ๊͍͍ͯたɻײછ看護͔ࢣΒはʻ
ঢ়͕͍ͯͬた͠෮帰Ͱ͖るΜ͔ͳ͋，ಇ͚るΜ͔ͳ͍͋ͯ
͍͕͋ͬたɻ͜れށ෮帰のࣄたʼͳͲの͕͍ͬ͋ࢥ͏
は৽վΒ（2022C）のӃײછ͠た看護ࢣの৬෮帰にؔする
研究Ͱ໌Β͔にされた৬෮帰のᷤ౻ͱಉ༷の݁ՌͰ͋ͬ
たɻ͔͠͠本研究͔Βײછの༗ແにؔͳ͘ʻ·た͜のੜ׆
（ִੜ׆）にるΜ͡Όͳ͍͔ͱෆ҆ͩͬたʼʻ看護ࢣಉ
Λͯ͠ࣄ͕ࢣΛ͚ͭれ͍͍͕，看護ؾછは͕ࣗײの࢜
͍るҎ্͔ऀױΒのײછ͑ߟΒれるʼͳͲײ࠶છ，࠶Ϋϥ
スλʔのෆ҆ະݧܦの看護࣮ફのෆ҆Λೱް৮ऀͰ
͋ͬたすͯの看護๊͍͍͕ͯࢣたɻさΒにײછઐපӃ
ප౩Ͱはͳ͘Ұൠප౩Ͱの発ੜͰ͋Γ，৽ܕίϩφΠϧ
スの͕ࣝेͰͳ͔ͬた͜ͱ，看護͕ࢣ日͝Ζ͔Β行ͬ
͍ͯるऀױのೱްͳέΞのੑ࣭Λཧղ͍ͯ͠るたΊ，·ͩ
ऩଋΛܴ͍͑ͯͳ͍ͦのප౩Ͱ，ࠓ行Θれ͍ͯるײછ֦େ
る͜ͱ͕͍͋ࢥͳࡶԽ͠た͏͑ͰのέΞ࣮ફにෳڧΛࡦରࢭ
͕Θ͔るɻͦれΒ͕ॴ属部ॺのࣄ෮帰ΛたΊΒ͏ཁҼͱ
ͳ͍ͬͯるɻࣄ෮帰する͜ͱ，·た看護ࢣͱͯ͠ಇ͘͜ͱ
のたΊΒ͍はྍཆੜ׆ִੜ׆のதͰのͭΒ͔ͬた͍ࢥ
͠ݧܦた͜ͱ͕ͳ͍ෆࣗ༝ͳੜ׆，看護ࢣͱͯ͠ऀױの
Ԭ（2021）ࣉΒれるɻ͑ߟるͱ͍ͯ͠ڹͳͲ͕େ͖͘Өײѱࡑ
はʮ৺ཧతに৵ऻతͳମݧΛ͠た看護ࢣの回෮には，ͦれ
૬Ԡの͔͔͕ؒ࣌る͜ͱΛ಄のย۱に͓͍͍ͯた͖ͩた͍ʯ
ͱड़͍ͯるɻ෮帰·Ͱ͕ΰʔϧͰはͳ͘ظతに看護ࢣ
Λௌ͖ͳ͕Β，যΒͣରԠするඞཁ͕͋るɻ͍ࢥʑのෆ҆ݸ
 ׆ͱͯ͠ͷࣗ৴ͷ෮ࢣޢ．̏

ͱͯ͠ࢣා，看護ڪײѱࡑՈऀױછ֦େにΑΓײ
のࣄ෮帰ΛたΊΒ͏看護ࢣにͱͬͯ，ࣗ৴ΛऔΓさͤる
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ཁҼはʻʜ͋͋ࢲれΒれͯͳ͍ΜʜʼʻཔΓにされ͍ͯ
る͏͕ײれ͔ͬ͠たʼͳͲಉ྅্͔࢘Βのݴ༿ؔΘΓͰ
͋ͬたɻ·たՈͱの日ৗීஈ௨Γの会ͳͲ͕看護ࢣͱ
ͯ͠のࣗ৴ΛऔΓさͤるཁҼͱͳ͍ͬͯるɻಥવ日ৗੜ׆
͔ΒのΛ༨ّͳ͘されたෆ҆は，ීஈ௨ΓのؒՈ
のͭͳ͕ΓにΑͬͯ؇されるɻ 

৽վΒ（2022C）はײછප౩のӃײછͰײછ͠た看護ࢣ
のΠϯλϏュʔ͔Β COVID-19 Λ๊͖͍ࢥ͍ڧ看護のऀױ
෮帰ࣄたͱड़͍ͯるɻさΒに͕ͬ͋ײ໋͏ཱ͔ͪͯ
ಘΒײͳͲ͔Βॆ࣮͑ࢧはͳ͘ಇ͚た͜ͱಉ྅のޙ
れ͍ͯたɻ本研究ͰҰ୴は看護ࢣͱͯ͠のࡑѱײに·れ，
看護ࢣͱͯ͠のࣗ৴Λࣦ͍͔͚た看護ࢣͰは͋ͬた͕，看護
の看護Λ࣮ફするͱ͍͏ऀױ，ͱͯ͠のࣗ৴ΛऔΓ͠ࢣ
のऔ͠׆さ͍ͤͯたɻͦれにはීஈ௨Γのੜ׆Λ෮ײ໋
ͱ্࢘・ಉ྅ͦͯ͠Ոͱのͭͳ͕Γ͕ඞཁͰ͋ͬたɻ 

Gr[egor[，J.N.，et al（2020） JinYia J. et al（2022）は，
COVID-19 のύϯデϛοΫײછޙの PTG（৺ཧత֎ইޙ
）のプϩηスΛௐ査͓ͯ͠Γ，దԠ，のたΊにॏཁͳ
ཁૉͱͯ͠Ո༑人͔Βのݸ人తͳαϙʔτΛ͍ͯ͛ڍるɻ
本研究Ͱࠓ·Ͱ͠ݧܦた͜ͱのͳ͍ਫ਼ਆతスτレスΛड͚
たೱް৮ऀͰ͋る看護ࣄ͕ࢣ෮帰するたΊにࣗΛऔΓ
すཁҼͱͯ͠Ո্࢘，ಉ྅͔ΒのؔΘΓ͕͋ͬた͜ͱ
ͱҰக͍ͯ͠るɻͦͯ͠さΒͳる看護ࢣͱͯ͠のΛظ
するͳΒ෮帰ޙのαϙʔτॏཁͰ͋る͜ͱ͕ઌ行研究
͔Βਪଌされるɻ

ΛҰػのたΊにපӃ，ප౩࣋たҬҩྍのҡ·，ऀױ
さͤる͜ͱはඇৗにॏཁͰ͋るɻΫϥスλʔΛ׆ૣ͘෮ࠁ
Ҽはは͖ͬΓ͠ͳ͍͜ͱ͕ଟ͘，Ұ人のҩྍऀ͕ݪた͜͠ى
ΛΘれる͜ͱはͳ͍ɻ͔͠͠看護ࢣはྙཧ؍Λͭ࣋集
団Ͱ͋る͔Βͦ͜，֘部ॺͰ発ੜ͠たΫϥスλʔにؔͯ͠
の׆にؕΒͤͯ͠·ͬた͜ͱՈのੜػةにੜ໋のऀױ
ӨڹにࣗΛΊ，ෳࡶͳ͍ࢥΛ๊͑ͳ͕Βප౩෮帰するɻ
Ұ୴ࣦ͍͔͚た看護ࢣͱͯ͠のײ໋，·たࣗ৺Λ෮׆さ
ͤるたΊには༳れಈ͘看護ࢣの͍ࢥΛेཧղ͠，ؒ࣌Λ͔
͚ͳ͕ΒؔΘΓΛͪ࣋ଓ͚る͜ͱ͕ප౩෮帰，පӃػ෮׆
のۙಓͩͱ͑ߟるɻ 

本研究は৽ܕίϩφΠϧスײછࠃ発ੜॳظの 1 ઃࢪ
 2 部ॺͰのΫϥスλʔ発ੜ࣌の看護ࢣの͍ࢥͰ͋Γ，ہݶ
され͍ͯるɻͦのたΊظ࣌తͳӨڹ，ҬతͳӨڹΛड͚る
Մੑは͋るɻ·たରऀ͕ 10 ໊Ͱ͋Γ，看護ࢣのݧܦ年
ͳͲͰ͍ࢥのࠩҟؔ࿈はෆ໌Ͱ͋Γ，ޙࠓの課Ͱ͋るɻ

ઌ行研究Ͱはର͕ײછ͠た看護ࢣの৺ཧにண͠たの
͕ଟ͔ͬたɻײછ໌ޙの看護ࢣはऀױࣄにରする໋
の͚ͯછのՄੑのෆ҆，·た෮帰にײ，ࣗの೦ײ
ᷤ౻෮帰ޙのॆ࣮͕ࣔײされ，͜れΒの༰はೱް৮看
護ࢣのதのײછ看護ࢣに͓͍ͯಉ༷のίʔυ͕நग़されͯ
͓Γ，本研究のଥੑ͕ূ໌Ͱ͖るɻさΒにೱް৮看護ࢣ
Λରに͠た͜ͱͰ，ใఏڙに͍ͭͯͦのใྔ͕ݸʑに

༩͑るӨڹにҧ͍͕͋る͜ͱ͕Θ͔るɻさΒにೱް৮ऀͰ
Γ܁はɺԿࢣછ看護ײҎ্にɺඇࢣછ͕໌͠た看護ײ
ฦされるݕ査݁ՌにҰتҰ༕͠ͳ͕Βִੜ׆ͱ͍͏Ҿ͘
ඇ日ৗੜ׆のதͰർฐ͍ͯ͘͠໌͕࢟Β͔にͳΓ，͜れΒは
৽たͳݟͰ͋るͱ͑ߟるɻ 

Ҏ্の͜ͱΑΓײછにΑるΫϥスλʔ発ੜ࣌の看護ࢣ
のࢧԉは，ײછ看護ࢣに集தされるのͰはͳ͘，ॴ属看護ࢣ
すͯΛରに行Θれ，さΒに෮帰ޙظతͳϑΥϩʔ͕
ඞཁͰ͋る͜ͱ͕ਪଌされたɻ 

Ⅶ．݁  

Ұൠප౩ͰେنΫϥスλʔΛ発ੜ͠，ೱް৮ऀͱͳΓ
ִੜ׆Λ༨ّͳ͘された看護ࢣのࣄ෮帰·Ͱの͍ࢥにͭ
͍ͯ໌Β͔に͠たɻhݕ査݁Ռに͏҆৺ͱෆ҆のϦϐʔτ ，ɦ
ʰใ͕গͳす͗るෆ҆ͱଟす͗るෆ҆ʱhଞऀにӨڹΛ༩͑
る͜ͱのࡑѱײʱh看護ࢣͱͯ͠ࣄ෮帰する͜ͱのたΊ
Β͍ʱh 看護ࢣͱͯ͠のࣗ৴のऔ͠ のɦ 5 ΧςΰϦʔ͕͋ͬ
たɻ 

͜の݁ՌΑΓޙࠓ৽ײڵછのग़ݱにΑるେنΫϥス
λʔ͕発ੜ͠た߹，発ੜޙΑΓ，ײછの༗ແにؔͳ͘
֘部ॺの看護ࢣのࢧԉΛ͑ߟるඞཁ͕͋る͜ͱ͕ࣔࠦさ
れたɻ 

本論文༰のҰ部は，ୈ 54 回日本看護学会学ज़集会にͯ
発ද͠たɻͳ͓，本論文にؔͯ͠։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈ࣄ
߲はͳ͍ɻ 
ँࣙɿຊ͖͍ͩͨྗڠ͝ʹڀݚɼͭΒ͍ମݧΛ͍ͯͨͩ͠
 ਃ্͛͠·͢ɻँײͷօ༷ʹ৺ΑΓࢣޢ͍ͨ
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 ◇報告ڀݚ◇

ҩྍैऀࣄのࣾ会ਓྗૅجにؔ͢Δڀݚのݱঢ় 
ʕ看護ࢣ・ཧ学ྍ法࢜・作ྍۀ法࢜にணͯ͠ʕ 

（ଠ2ߒୡ2），ాதࠇ，�（1ʑࠤ

తɿ看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜にணͯ͠ҩྍैऀࣄの社会人ྗૅجに͍ͭͯ文ݕݙ౼Λ行͍，ݱঢ়Λ໌Β͔
に͠，ޙࠓの課Λߟするɻ 
ํ๏ɿʮ社会人ྗૅجʯ，ʮҩྍैऀࣄʯΛΩʔϫʔυͱ͠，看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜Λରऀͱする文ݙΛந
ग़͠たɻੳは，発行年ผの文ݙ，ରऀผの研究తΛྨ͠，ରऀผの研究݁Ռは，研究݁Ռにؔするهड़
༰͔ΒίʔυΛநग़，ΧςΰϦʔ，αϒΧςΰϦʔΛੜ͠，ݕ౼͠たɻ 
݁Ռɿ28 文ݙΛରͱ͠たɻରऀผの研究݁Ռは，ʻ社会人ྗૅجのʼ，ʻ社会人ྗૅجのؔ࿈ཁҼʼ，ʻ社会
人্ྗૅجのऔΓΈʼの 3 ͭのΧςΰϦʔにྨされたɻ 
݁ɿݱঢ়ͱͯ͠は，社会人ྗૅجΛߴΊるཁҼにಇ͖͔͚る研究͕গͳ͔ͬたたΊ，ޙࠓは社会人ྗૅجのνΣοΫ
Ϧスτ育研修ͳͲΛ׆༻͠た社会人ྗૅجΛߴΊる研究Λ૿͍ͯ͘͜͠ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ社会人ྗૅج，ҩྍैऀࣄ，看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

�লは，200ۀ࢈ࡁܦ 年に৬Ҭ社会Ͱଟ༷ͳ人ʑͱ
తͳྗͱͯ͠ʮલに౿Έग़すૅجΛ͍ͯ͘͠たΊにඞཁͳࣄ
ྗʯ，ʮ͑ߟൈ͘ྗʯ，ʮνʔϜͰಇ͘ྗʯの 3 ͭのྗ͔Βߏ
され͍ͯる社会人ྗૅجΛఏএ͠た（ۀ࢈ࡁܦল，n.d.）ɻ
さΒに，2018 年には，ϥΠϑスςʔδの֤ஈ֊Ͱ׆༂͠ଓ͚
るたΊにٻΊΒれるྗͱͯ͠，人ੜ 100 年࣌の社会人ૅج
ྗΛ৽たにఆٛ͠た（ۀ࢈ࡁܦল，n.d.）ɻ͜れは，社会人ج
ૅྗの 3 ͭのྗΛ༰ͱͭͭ͠，ݸ人͕ྗΛ発شするに
͋たͬͯ，ࣗݾΛೝࣝͯ͠ϦϑレΫγϣϯ͠，త，学ͼ，
౷߹のόϥϯスΛਤる͜ͱ͕ࣗΒΩϟϦΞΛΓ։͍͍ͯ͘
্ͰඞཁͱҐஔ͚͍ͯるɻ͜のΑ͏に，人ࡐ育のҰͭに
ͳ͍ͬͯる社会人ྗૅجのڧԽは，さΒにॏཁੑΛ૿͍ͯ͠
るに͋るɻҩྍैऀࣄに͓͚る社会人ྗૅجは，看護の
ઐੑΛ発׆ͯ͠ش༂する্ͰඞཁͳྗͰ͋る͜ͱཧ学ྍ
法࢜に͓͚る社会人ྗૅجධՁの༗༻ੑ，社会人ྗૅجΛ育
するऔΓΈ等，社会人ྗૅجのඞཁੑ͕ड़Βれ͍ͯる
（ຳӜ・2018，ڮߴ��，2018ߴେ，2017）ɻ 

看護のݱͰは，৽人看護ࢣの࣮ફྗͱྟচ͕ٻΊる࣮
ફྗ͕ဃ͍ͯ͠るঢ়͕͋گるͱ͍Θれ͓ͯΓ（ްੜ࿑ಇ
ল，2009），ϦΞϦςΟγϣοΫૣظ৬にͭͳ͕͍ͬͯるɻ
·た，৽人ͱͯ͠ೖ৬͠たࢪઃΛୀ৬͠たཧ学ྍ法࢜ͱ作ۀ
ྍ法࢜に͓͍ͯϦΞϦςΟγϣοΫ͕͋ͬた͜ͱ͕໌Β͔
にͳ͍ͬͯる（ਆ2018，͔΄ࢁ）ɻͦのΑ͏ͳঢ়گに͓͍ͯ，
社会人ྗૅجは，৽人看護ࢣの社会Խ・৬దԠΛ͑ࢧ，৬
Λ͙πʔϧͰ͋Γ，ϦΞϦςΟγϣοΫΛΓӽ͑るྗに
ͭͳ͕るͱड़Βれ͍ͯる（ຳӜ・2018，ڮߴ）ɻ͜れΒの͜
ͱ͔Β，社会人ྗૅجΛߴΊる͜ͱにΑΓ，ϦΞϦςΟγϣο
ΫΛ্ख͘Γӽ͑る͜ͱ͕Ͱ͖，৬のదԠ৬ࢭ
にͭͳ͕る͜ͱ͕͑ߟΒれるɻҰํͰ，νʔϜの࣭Λ্さͤ
るたΊには，νʔϜのҰ員ͱͯ͠ଞの৬छΛཧղする͜ͱΛ
ؚΊた教育͕ඞཁͰ͋るͱड़Βれ͍ͯる（ްੜ࿑ಇল，
2011）ɻͦ れͧれの৬छの社会人ྗૅجの࣮ଶΛ໌Β͔にする
͜ͱͰ，֤৬छに͓͚る社会人ྗૅجのಛΛཧղする͜ͱ
͕Ͱ͖，ଟ৬छ࿈ܞνʔϜҩྍの্にͭͳ͕るͱ͑ߟるɻ

ઌ行研究に͓͍ͯ，看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜の社会人ྗૅجӨ
，େԬ΄͔，2017ʀେ）ࠂཁҼ等のͦれͧれの৬छのใڹ

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）ྩ݈߁Պ学େ学  2）ྑߴϦϋϏϦςʔγϣϯපӃ 
ˎ E-mailɿs.k-01 hotmail.co.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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2021）は͋る͕，看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜に͓͚る社
会人ྗૅجのݱঢ়はෆ໌ͳͱ͜Ζ͕͋るɻ本研究は，看護ࢣ，
ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜にணͯ͠，֤ ৬छの社会人ྗૅجの
࢜法ྍۀ作，࢜ཧ学ྍ法，ࢣঢ়Λ໌Β͔にする͜ͱͰ，看護ݱ
に͓͚る社会人ྗૅجの্のҰॿにͳΓಘるͱ͑ߟるɻ

ᶘ． త 

看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜にணͯ͠ҩྍैऀࣄの
社会人ྗૅجに͍ͭͯ文ݕݙ౼Λ行͍，ݱঢ়Λ໌Β͔に͠，
 するɻߟの課Λޙࠓ

ᶙ．ํ ๏ 

̍．ର文献 
ҩ学தԝࡶ誌 Xed ൛Λ༻͍，ࠃ文ݙのࡧݕΛ行ͬた（ݕ

日ɿ2024ࡧ 年 2 月 13 日）ɻΩʔϫʔυΛʮ社会人ྗૅجʯʮҩ
ʯͱ͠，ANDऀࣄैྍ ，著論文ͱ͠ݪΛࡧݕࠐߜ，Λ行͍ࡧݕ
看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜Λରऀͱする 200� 年͔Β
2023 年·Ͱに発行された文ݙΛରͱ͠たɻ 
̎．ੳํ๏ 

ͼ研究తにরΒ͠߹ΘͤٴΑΓ，ςʔϚݙされた文ࡧݕ
ͯ，本文தに໌͍ࣔͯ͠る看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜
の社会人ྗૅجにؔする文ݙΛબఆ͠，研究λΠτϧ，研究
ରऀͳͲ，著作権Λ৵͠ͳ͍Α͏にҾ༻͠，ཧ͠たɻ
ੳは，発行年ผの文ݙ，ରऀผの研究తΛྨ͠，
ड़هたɻରऀผの研究݁Ռは，研究݁Ռにؔする͠౼ݕ
༰͔ΒίʔυΛநग़͠たɻநग़͠たίʔυの༰のڞ௨ੑͱ
૬ҧੑにԊͬͯ，αϒΧςΰϦʔΛ·ͱΊ，ΧςΰϦʔΛੜ
͠，ͦれΒの༰Λݕ౼͠たɻ本研究Ͱは，研究ऀ 1 ໊ͱ
ಉ研究ऀڞ 2 ໊Ͱ，研究తに૬ҧͳ͍文ݙͰ͋る͔র߹͠，
エϏデϯスレϕϧの֬ೝΛ行͍，ੳաఔΛ֬ೝ͠たɻ研究
ऀは，看護ࢣͱͯ͠ 10 年ؒのۀ͕͋ݧܦΓ，ڞಉ研究ऀ 2
໊ཧ学ྍ法࢜ͱͯ͠ 8 年ؒ，作ྍۀ法࢜ͱͯ͠ 10 年ؒの
࣮ݧܦΛ༗͠たऀͰ͋るɻ͜ のΑ͏に看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，
作ྍۀ法࢜にண͠たҩྍैऀࣄの社会人ྗૅجにؔする研
究Ͱ͋るたΊ，ͦ れͧれの৬छの֨ࢿΛ༗する研究ऀにΑΓ，
ੳのଥੑに͍ͭͯݕ౼ΛॏͶ，ΧςΰϦʔ͕ͦれͧれの
༰Λ໌֬に͍ࣔͯ͠る͜ͱにҙ͕ݟҰக͠，આ໌Ͱ͖る·
Ͱٞ論Λ܁Γฦ͠，ଥੑの୲อにΊたɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

文ݙは，ग़యΛ໌Β͔に͠，ه載༰Λਖ਼֬にநग़͠，著
作権Λ৵͠ͳ͍Α͏Ҿ༻͠たɻ本研究は，ྑߴϦϋϏϦ
ςʔγϣϯපӃྙཧ委員会のঝೝΛड͚࣮ͯ͠ࢪたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

ʯのΩʔϫʔυͰ論文ऀࣄʯʮҩྍैྗૅج回，ʮ社会人ࠓ
�Λ行ͬた݁Ռ，200ࡧݕ 年͔Β 2023 年の 17 年ؒに͓͍ͯ，
70 ͕݅நग़され，ର͕看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜Ͱ

͋るܭ 28 ݅Λੳରͱ͠たɻ 
 ผͷ文献ߦൃ．̍

発行年ผの文ݙͰは，社会人͕ྗૅجఏএされた 200� 年
͔Β 2013 年は݅ 0 ݅Ͱ͋Γ，2014 年͔Β文͕ݙ発行され
͍ͯたɻ࠷文ݙ͕ଟ͔ͬたのは 2017 年の 8 ݅Ͱ͋Γ，࣍
͍Ͱ 2021 年の 4 ݅，2015 年，2018 年の 3 ݅Ͱ͋ͬたɻ·た，
のࢣଟ͔ͬたରऀは，看護࠷ 23 ݅Ͱ͋Γ，͍࣍Ͱཧ学ྍ
法࢜の 4 ݅，作ྍۀ法࢜ 1 ݅Ͱ͋ͬたɻ（ද 1） 
̎．ରऀผͷڀݚత 

ରऀผの研究తΛද 2 にࣔすɻ（ද 2） 
看護ࢣΛରͱ͠た研究తは，ʮ৽人看護ࢣの社会人ૅج

ྗの࣮ଶΛ໌Β͔にするʯʮ看護ࢣの社会人ྗૅجのؔ࿈
ཁҼΛ໌Β͔にするʯ，ʮ社会人্ྗૅجのたΊのऔΓΈ
のޮՌΛ໌Β͔にするʯͳͲ͕͋ͬたɻ 

ཧ学ྍ法࢜Λରͱ͠た研究తは，ʮ社会人ྗૅجͱཧ学
ྍ法のྟচྗの࣌ܧతมԽٴͼ྆ऀの૬ؔΛௐ査するʯ
ʮ社会人ྗૅج育研修のऔΓΈのৄࡉΛใࠂするͱͱ
にͦのޮՌΛূݕするʯͳͲ͕͋ͬたɻ 

作ྍۀ法࢜Λରͱ͠た研究తは，ʮྟচ࣮शͰ作ྍۀ法
学ੜ͕͜ىすはͲのスΩϧにଘ͍ͯ͠ࡏるの͔Λ໌Β͔
に͠，ࢧԉํ法Λݕ౼するʯ͕͋ͬたɻ 
̏．ରऀผͷ݁ڀݚՌ 

ҎԼ，ΧςΰϦʔΛʻ ʼ，αϒΧςΰϦʔΛ˻ ˼，ίʔ
υԽ͠たのΛʲ ʳͰࣔすɻ 

研究݁Ռは，ʻ社会人ྗૅجのʼ，ʻ社会人ྗૅجの
ؔ࿈ཁҼʼ，ʻ社会人্ྗૅجのऔΓΈʼ，3 ͭのΧς
ΰϦʔにྨされたɻ（ද 3） 
̍ʣʻࣾձਓྗૅجͷʼ 

ʻ社会人ྗૅجのʼのΧςΰϦʔは，文ݙ͕ 9 ݅ͱ
の࣮ଶௐ査ྗૅجの社会人࢜ཧ学ྍ法ࢣଟ͘，看護࠷
社会人ྗૅجの࣌ܦతมԽの༰Λ͓ࣔͯ͠Γ，˻͑ߟൈ͘
ྗ͕˼，˻νʔϜͰಇ͘ྗ͕˼，˻νʔϜͰಇ͘ྗ
తมԽ˼，4࣌ܦ˻，˼ߴ͕ ͭのαϒΧςΰϦʔにྨさ
れたɻ˻͑ߟൈ͘ྗ͕˼Ͱは，社会人ྗૅجの 3 ͭの
ྗに͓͍ͯʲ社会人ྗૅجの͑ߟൈ͘ྗ͕͍ʳ͜ͱ͕ࣔさ
れ͓ͯΓ（ా΄͔，2015�Ԭ部・2014，ڮߴ），̡ 社会人ૅج
ྗの͑ߟൈ͘ྗのྗཁૉ͕͍ʳͰはʮ͑ߟൈ͘ྗʯの
ྗཁૉに͓͚る͍߲͕۩ମతにࣔされ͍ͯた（ށ΄͔，
2023�୮΄͔，2017�ͱཧ学ࢣᖒ，2017）ɻ·た，看護ݹ・Ҫߥ
ྍ法࢜ͲͪΒに͓͍ͯ社会人ྗૅجの͑ߟൈ͘ྗ͕͍͜
ͱ͕ڞ௨͍ͯ͠たɻ˻νʔϜͰಇ͘ྗ͕˼Ͱは，社会人
のྗૅج 3 ͭのྗに͓͍ͯʲ社会人ྗૅجのνʔϜͰಇ͘
ྗ͕͍ʱ͜ͱ͕ࣔされ͍ͯた（٢΄͔，2015）ɻҰํͰ，
˻νʔϜͰಇ͘ྗ͕ߴ˼Ͱは，̡社会人ྗૅجのνʔϜͰಇ
のνʔϜͰಇ͘ྗのྗྗૅجʳ͜ͱʲ社会人͍ߴ͕ྗ͘
ཁૉ͕͍ߴʳͱ͍͏͜ͱ͕ࣔされ͍ͯた（ా΄͔，2015�Ԭ
部・2014，ڮߴ�୮΄͔，2017�ઙ΄͔，2018）ɻ˻ తม࣌ܦ
Խ˼Ͱは，̡ 社会人ྗૅجの࣌ܦతมԽʳ͕ ࣔされ͓ͯΓ（ా
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΄͔，2015� ઙ΄͔，2018），社会人ྗૅجのʮલに౿Έ
ग़すྗʯ，ʮ͑ߟൈ͘ྗʯ，ʮνʔϜͰಇ͘ྗʯの 1 年ؒのมԽ
͕ࣔされ͍ͯたɻ 
̎）ʻ社会人ྗૅجのؔ࿈ཁҼʼ 

ʻ社会人ྗૅجのؔ࿈ཁҼʼのΧςΰϦʔは，文ݙ͕ 8
݅Ͱ͋Γ，看護ࢣཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜の社会人ྗૅج
にӨڹΛ༩͑るཁҼΛௐ査͠た༰͕ࣔされ͓ͯΓ，˻ج本
属ੑ˼，˻ ࣮ફྗ˼，2 ͭのαϒΧςΰϦʔにྨされたɻ
ؔػཆࢣに͓͚るʲ看護ྗૅج本属ੑ˼Ͱは，社会人ج˻
にΑるӨڹʳʲΩϟϦΞίϛοτϝϯτ，ࣗଚײにΑる
Өڹ ，r̡学ੜ࣌の日ৗੜ׆にΑるӨڹʳ͕ ࣔされ͍ͯた（େ
Ԭ΄͔，2017�Ԭ部・2014，ڮߴ�Տ2023，͔΄ݪ�ౡ・ࡉ
ా，2017）ɻ·た，作ྍۀ法࢜に͓͍ͯはʲϥΠϑスΩϧにΑ
るӨڹʳ͕ࣔされ͍ͯた（ࢁԼ΄͔，2020）ɻ˻࣮ફྗ˼Ͱ
は，社会人ྗૅجͱ̡ 看護࣮ફͱのؔ࿈ ，r̡ΫϦχΧϧϥμʔ
ͱのؔ࿈ ，r̡ ݧܦۈͱのؔ࿈ʳ͕ ࣔされた（େԬ΄͔，2017�
2023，͔΄ށ�ּদ・ࠓଜ，2017�ͱཧ学ࢣ本，2018）ɻ看護۾
ྍ法࢜ͲͪΒに͓͍ͯ社会人ྗૅجͱ࣮ફྗにؔ࿈͕͋
るڞ௨͠た݁Ռ͕ΈΒれたɻ 

̏）ʻ社会人্ྗૅجのऔΓΈʼ 
ʻ社会人্ྗૅجのऔΓΈʼのΧςΰϦʔは，文ݙ

͕ 5 ݅Ͱ͋Γ，看護ࢣཧ学ྍ法࢜の社会人ྗૅجにରする
औΓΈの༰͕ࣔされ͓ͯΓ，˻հೖํ法˼，1 ͭのαϒ
ΧςΰϦʔ͕ΈΒれたɻ˻հೖํ法˼Ͱは，看護ࢣに͓͍ͯ
ʲૅج看護教育Ͱの社会人ڧྗૅجԽのऔΓΈにΑるޮ
Ռ ，r̡ ৽人看護教育γスςϜのߏ࠶ஙにΑるޮՌ ，r̡ 社会人
�のνΣοΫϦスτにΑるޮՌʳ͕ࣔされ（Ӊ，2022ྗૅج
�2021，͔΄౻ࠤ・2021，ాࠓ），ཧ学ྍ法࢜に͓͍ͯʲ社
会人ྗૅجの׆༻にΑるޮՌ ，r̡ 社会人ྗૅج育研修にΑ
るޮՌʳ͕ࣔされた（ߴ，2018�େ，2017）ɻૅج教育ݱ
教育に͓͍ͯ，社会人ྗૅجのऔΓΈΛ行͏͜ͱͰ，社
会人ྗૅجの্͕ΈΒれたɻ 

ᶜ．ߟ  

̍．文献ͷൃߦͷਪҠ 
200� 年にۀ࢈ࡁܦলΑΓ社会人͕ྗૅجఏএされ（࢈ࡁܦ

発行され͍͖ͯ，2017͕ݙল，n.d.），ঃʑに文ۀ 年には 8 ݅
の文ݙ͕発行され͍ͯたɻ文ݙの૿Ճは，ۀ࢈ࡁܦলに

ද̍ ൃߦผͷ文献 
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͓͍ͯ 2018 年に人ੜ 100 年࣌の社会人ྗૅجͱͯ͠৽
たにఆٛ͠た（ۀ࢈ࡁܦল，n.d.）͜ ͱ͋Γ，͜ れ·ͰҎ্に社
会人ྗૅجのඞཁੑ͕ߴ·ͬたたΊͰはͳ͍͔ͱਪଌするɻ2017
年Ҏ߱，文ݙは૿ՃͰはͳ͍͕，社会人ྗૅجのඞཁੑは
，研究ௐ査͕ਐΊΒれޙࠓ，ΒれるたΊ͑ߟଓ͍ͯ͠るͱܧ
社会人ྗૅجΛڧԽ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ॏཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 
�．ࣾձਓྗૅجʹؔ͢Δڀݚͷݱঢ় 

ରऀผの文ݙͰは，看護͕ࢣ 23 ݅にର͠，ཧ学ྍ法࢜
の 4 ݅，作ྍۀ法࢜ 1 ݅Ͱ͋ͬたたΊ，ޙࠓཧ学ྍ法࢜，作
Λରͱ͠た研究ௐ査Λ૿͍ͯ͘͠ඞཁ͕͋る࢜法ྍۀ
ͱ͑ߟるɻ 

ରऀผの研究తͰは，ද 2 にࣔすΑ͏に看護ࢣに͓͍
ͯは，৽人看護ࢣの社会人ྗૅجの࣮ଶௐ査ؔ࿈ཁҼΛ໌
Β͔にする͜ͱ（٢΄͔，2015ʀౡ・2017，ాࡉ）ͳͲ

৽人看護ࢣの社会人ྗૅجの্͕ඞཁͳたΊ，৽人看護ࢣ
Λରͱ͠た研究͕ଟ͍͜ͱにͭͳ͕͍ͬͯるͱ͑ߟるɻલ
ड़͠たΑ͏に，ϥΠϑスςʔδの֤ஈ֊Ͱ׆༂͠ଓ͚るたΊ
にٻΊΒれるྗͱͯ͠，人ੜ 100 年࣌の社会人ྗૅجΛ৽
たにఆٛされ͓ͯΓ（ۀ࢈ࡁܦল，n.d.），ޙࠓは৽人Ҏ߱の
の研究ௐ査͕ॏཁͰ͋ྗૅجଓ͠た社会人ܧ，ؚΊظ࣌
るͱ͑ߟるɻҰํͰ，社会人ྗૅجの্のたΊのऔΓΈ，
ޮՌΛ໌Β͔にするత͕ΈΒれた（େ，2017ʀӉ，2022）
͕，社会人ྗૅجの࣮ଶௐ査ؔ࿈ཁҼΛ໌Β͔にするత
ͱൺֱ͠文ݙ͕গͳ͔ͬたɻ͜の͜ͱ͔Β，看護ࢣ，ཧ学
ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜の社会人ྗૅجΛڧԽするたΊには，࣮
ଶௐ査ؔ࿈ཁҼ͚ͩͰͳ͘，ޙࠓは社会人ྗૅجのνΣο
ΫϦスτ育研修ͳͲΛ׆༻͠た社会人ͦྗૅجののΛ
 るɻ͑ߟΊる研究Λ૿͍ͯ͘͠ඞཁ͕͋るͱߴ

ද̎ ରऀผͷڀݚత 
ᑐ㇟⪅ 研究┠的 

┳ㆤᖌ 

新ே┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊの実ែࢆ᫂ࡿࡍࡽ 

$ 㝔┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊ┳ㆤ実践⬟ຊの⌧≧ࢆ᫂ࡋࡽ㸪ᩍ⫱ࡸ研ಟ

 ࡿᚓࢆ၀♧ࡿࡍ㛵

新ே┳ㆤᖌの⫱成≧ἣࢆ♫ேᇶ♏ຊྍࡾࡼどࡿࡍ 

$ 㝔┳ㆤ⫋ဨの♫ேᇶ♏ຊの⌧≧ࢆ᫂ࡿࡍࡽ 

$ 㝔の新ே┳ㆤ⫋ဨの♫ேᇶ♏ຊのഴྥࢆศᯒࡋ㸪ຠᯝ的࡞ᨭの᪉ἲࢆ

᳨ウࡿࡍ 

新༞┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊࢆᐈほ的ホ価ࡿࡍ 

༞ᴗ⏕ࡿ࠸࡚ࡅཷࡀ新ே┳ㆤ⫋ဨ研ಟの実ែ㸪┳ㆤᢏ術฿㐩ࣞࡑࣝ࣋のㄢ題

ウ᳨ࢆᩍ⫱ㄢ題ࡽ༞ᴗ⏕の♫ேᇶ♏ຊの実ែࡽࡉ㸪ࡇࡿࡍࡽ᫂ࢆ

 ࡿࡍ

新༞┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊ࡚࠸ࡘ㸪┳ㆤᖌ㣴成ᶵ㛵ู࡛≉ᚩࢆ᫂ࡿࡍࡽ 

新ே┳ㆤ⫋ဨの♫ேᇶ♏ຊࢆᇵࡵࡓ࠺のࡿࡼ࣮ࢱࣉࢭࣜࣉᨭࢆ᫂ࡽ

 ࡿࡍ

♫ேᇶ♏ຊのෆᐜ࡚࠸⏝ࢆ㸪⥲ྜ㝔┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊの構成せ⣲ࢆ᫂

 ࡿࡍウ᳨ࢆ㐪┦ࡿࡼࣝ࣋の࣮ࣞࢲࣛࣝ࢝ࢽࣜࢡ㸪ࡋࡽ

ᡭ術ᐊົࡿࡍ新༞┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊ㛵㐃ࡿࡍせᅉࢆ᫂ࡿࡍࡽ 

,&8 ┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊ⋓ᚓᙳ㡪ࢆࡿ࠼せᅉࢆ᫂ࡿࡍࡽ 

┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊの㛵㐃せᅉࢆ᫂ࡿࡍࡽ 

新ே┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊ㛵㐃ࡿࡍせᅉࢆ᫂ࡿࡍࡽ 

♫ேᇶ♏ຊのኚࠕ⎔ቃ適ᛂຊࠖࠕ⮬ᕫຠຊࠖの㛵㐃ࢆ᫂ࡋࡽ㸪 

新ே┳ㆤᖌᩍ⫱࣭⫱成ᨭの♧၀ࢆᚓࡿ 

新ே┳ㆤᖌ࡚࠸⏝ࢆࢺ࣮ࢩࣥࣙࢩࢡࣞࣇࣜࡀ♫ேᇶ♏ຊの⮬ᕫホ価࠸⾜ࢆ㸪

⾜ࢆᐹ⪄࡚࠸ࡘ㠃᥋ࡿࡍࢡࢵࣂࢻ࣮ࣇࡀ⪅ホ価㠃᥋の㝿࡚࠸⏝ࢆࢀࡑ

 ࡿࡍࡽ᫂ࢆのຠᯝࢺ࣮ࢩࣥࣙࢩࢡࣞࣇ㸪ࣜ࠸

新ே┳ㆤᖌのኪᑟධᮇのせᅉ᳨ࢆウࡿࡍ 

♫ேᇶ♏ຊの新ேᩍ⫱ά⏝ࡵࡓࡿࡍの᳨ウ㈨ࡿࡍ 

♫ேᇶ♏ຊࢆ༞ᚋ � ᖺ┠㹼� ᖺ┠の┳ㆤᖌの研ಟά⏝ࡵࡓࡿࡍの᳨ウ㈨ 

 ࡿࡍ

新ே┳ㆤᖌのែᗘ࣭ጼໃᑐࡿࡍඛ㍮┳ㆤᖌのព㆑ᩍ⫱⾜ືࢆ᫂ࡿࡍࡽ 

ᣦᑟ⪅ࡿࡼ♫ேᇶ♏ຊ⪅ホ価ࡾྲྀࢆධࢀ㸪ࡓ࠸⏝ࢆࢺࢫࣜࢡࢵ࢙ࢳ㛵ࢃ

 ࡿࡍࡽ᫂ࢆࡇࡿࡍୖྥࡀ新ே┳ㆤᖌの♫ேᇶ♏ຊ࡛ࡇࡿࡍᑟධࢆࡾ

♫ேᇶ♏ຊྥୖのࡵࡓのྲྀࡳ⤌ࡾのຠᯝࢆ᫂ࡿࡍࡽ 

♫ேᇶ♏ຊのᣦᶆࢆᑟධ実࡛ࡇࡓࡋ㸪新ே┳ㆤ⫋ဨのጼໃ࣭ែᗘࡸ㈨

㉁࣭⬟ຊᑐ࡚ࡋᩍ⫱ᢸᙜ⪅ࡀの࠺ࡼᛮ࠸㸪⪃ࢆࡿ࠸࡚࠼᫂ࡿࡍࡽ 

理学⒪ἲኈ 

♫ேᇶ♏ຊ理学⒪ἲኈの⮫ᗋ⬟ຊの⥅的ኚཬࡧ୧⪅の┦㛵ࢆㄪᰝࡿࡍ 

ேᇶ♫ᶆの㐩成ᗘ┠ື⾜࡛ࡇࡿࡍᢕᥱࢆ新ேの♫ேᇶ♏ຊࡀ࣮ࢱ࣓ࣥ

♏ຊᙳ㡪ࢆཬ᳨ࡍࡰウࡿࡍ 

♫ேᇶ♏ຊ⫱成研ಟのྲྀࡳ⤌ࡾのヲ⣽ࢆ報告ࡑࡶࡿࡍのຠᯝ᳨ࢆドࡍ

 ࡿ

理学⒪ἲኈのࢆࣝ࢟ࢫ࣐࣮ࣥࣗࣄㄪᰝࡋ㸪ேᮦ⫱成の┠Ᏻࡿ࡞ᡭࢆࡾࡀᚓ

 ࡿ

సᴗ⒪ἲኈ 
⮫ᗋ実⩦࡛సᴗ⒪ἲ学⏕ࡀ㉳ࡍࡇ問題ࡣのࣝ࢟ࢫᏑᅾࡿ࠸࡚ࡋのࢆ᫂ࡽ

 ࡿࡍウ᳨ࢆ㸪ᨭ᪉ἲࡋ
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̏．ࣾձਓྗૅجͷ՝ͱޙࠓͷࣔࠦ 
社会人ྗૅجは，৬Ҭ社会Ͱଟ༷ͳ人ʑͱࣄΛ͠

͍ͯ͘たΊにඞཁͳૅجతͳྗͱされ͓ͯΓ（ۀ࢈ࡁܦল，
n.d.），人ࡐ育のҰͭͱͯ͠社会人ྗૅجのڧԽは，ॏཁੑ
Λ૿͍ͯ͠るɻ本研究Ͱは，文ݕݙ౼Λ௨ͯ͠，看護ࢣ，ཧ
学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜の社会人ྗૅجにؔする研究のݟΛ
ಘたɻ 

ʻ社会人ྗૅجのʼͱͯ͠，看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜の社
会人ྗૅجの˻͑ߟൈ͘ྗ͕˼ͱ͍͏課͕໌Β͔ͱ
ͳͬたɻͦのたΊ，看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜に͓͍ͯ，社会人ج
ૅྗのʮ͑ߟൈ͘ྗʯΛߴΊ͍ͯ͘ํ法Λݕ౼͍ͯ͘͜͠ͱ
͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻҰํͰ，看護ࢣに͓͚る社会人ૅج
ྗは，࣌ܦతにมԽする͜ͱ͕໌Β͔にͳ͍ͬͯる（ా΄
͔，2015）ɻઌ行研究に͓͍ͯ，社会人ྗૅجは，人ͱのؔΘ
Γ͑૿͕ݧܦる͜ͱ͔Βに͍͍͕ͭͯ͘，学श͕ਐΉ΄
ͲٻΊΒれる͜ͱΛ૿͠，ࣗのྗ課ղܾ͕ࢥ
͏Α͏にਐ·ͳ͍͜ͱにӨڹΛड͚るͱड़Βれ͍ͯる
（市・ࢁ，2018）ɻ͜の͜ͱ͔Β，ݸʑの社会人ྗૅج
の࣮ଶΛѲ͠，ͦれにԠ͡たࢧԉΛ行͏͜ͱ͕ॏཁͰ͋る
ͱ͑ߟるɻ 

ʻ社会人ྗૅجのؔ࿈ཁҼʼͱͯ͠，˻ ̡，˼本属ੑج Ωϟ
ϦΞίϛοτϝϯτ・ࣗଚײにΑるӨڹʳ͕͋る͜ͱ͕໌
Β͔にͳͬたɻ৽人看護ࢣの৬ۀΩϟϦΞख़にؔ࿈するཁ
Ҽͱͯ͠，部ॺの教育研修にຬ͍ͯ͠る͜ͱ看護ࢣに

ͳͬたಈ͍͜ڧ͕ػͱ，部ॺの看護ࢣͱίϛュχέʔγϣϯ
͕ͱΓす͍͜ͱ（େ2018，͔΄ࢁ）͕͋Γ，社会人ྗૅج
ΛߴΊるには，ࣄのҙຯՁΛ࣮ײͰ͖るΑ͏ͳ教育త
ͳػ会Λͭ͘るඞཁ͕͋るͱใࠂされ͍ͯる（Տݪ΄͔，
2023）ɻ͜ の͜ͱ͔Β，৬ۀΩϟϦΞख़ΛߴΊる͜ͱ͕社会
人ྗૅجの্にͭͳ͕͍ͬͯるͱ͑ߟΒれ，৬ۀΩϟϦΞ
Λҙࣝͯ͠社会人ྗૅجの育にؔΘる͜ͱ͕ॏཁͰ͋るͱ
 るɻ͑ߟ

本研究Ͱは，看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法ͦ࢜れͧれの
৬छの社会人ྗૅجのݱঢ়Λ໌Β͔にする͜ͱ͕Ͱ͖たɻࠓ
の૬ҧΛ໌Β͔に͠，֤৬छྗૅجは，৬छにΑる社会人ޙ
に͓͚る社会人ྗૅجのಛΛཧղ͠，ิ ，ͱ͕͍ͯ͘͜͠
ଟ৬छ࿈ܞνʔϜҩྍのέΞのॆ࣮のたΊにॏཁͰ͋るͱ
 るɻ͑ߟ

Ⅶ．݁  

本研究Ͱは，看護ࢣ，ཧ学ྍ法࢜，作ྍۀ法࢜にணͯ͠
ҩྍैऀࣄの社会人ྗૅجに͍ͭͯ文ݕݙ౼Λ行ͬたɻݱঢ়
ͱͯ͠は，৽人看護ࢣΛରͱ͠た研究͕ଟ͔ͬた͜ͱ，社
会人ྗૅجΛߴΊるཁҼにಇ͖͔͚る研究͕গͳ͔ͬたɻࠓ
ݕΊ͍ͯ͘ํ法Λߴൈ͘ྗʯΛ͑ߟのʮྗૅجは，社会人ޙ
౼する͜ͱ，ݸʑの社会人ྗૅجにԠ͡たࢧԉ͕ඞཁͰ͋
る͜ͱ，৬ۀΩϟϦΞΛҙࣝ͠た社会人ྗૅجの育Λ行ͬ
͍ͯ͘͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ 

ද̏ ରऀผͷ݁ڀݚՌ 
 ࢻ࣮ࢥ ⪅㇟ᑐ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ࣮ࣜࢦࢸ࢝
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རӹ૬ 
本研究にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

$07*%��� ରԠප౩にୈ � のظ࣌·Ͱ 
 ײࠔଓతにॴଐ͠て͍ͨ看護師のܧ

ࢁण৳1）�，௩本ຑѥ1ࢠ）

ʲతʳCOVID-19 ରԠප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属͍ͯ͠た看護ࢣのࠔײΛ໌Β͔にする͜ͱΛతͱ͠たɻ 
ʲํ๏ʳA පӃの COVID-19 ରԠප౩にײછ֦େॳ͔ظΒୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属͍ͯ͠た看護ࢣΛରに
 ड़తにੳ͠たɻهಘΒれたデʔλΛ࣭త，͠ࢪԽ໘Λ࣮ߏ
ʲ݁Ռʳରऀ 5 ໊のޠΓ͔Β，ࠔײͱͯ͠ 4  のΧςΰϦʔ͕நग़されたɻݸ
ʲ݁ʳCOVID-19 ରԠප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属͍ͯ͠た看護ࢣには，̡ COVID-19 にؔ࿈ͯ͠ੜ͡たม
ԽにରԠ͠ͳͯ͘はͳΒͳ͍ʳঢ়گにରͯ͠，̡ ҆৺ͯ͠ಇ͘͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ʳ͜ͱʲスλοϑؒͰ͍ࢥࣝΛڞ
༗Ͱ͖ͳ͍ʳ͜ͱにΑΓޮՌతにରԠͰ͖ͣ，ͦのঢ়ܧ͕گଓ͠た݁Ռʲ͏ࢥΑ͏ͳ看護࣮ફΩϟϦΞܗ͕Ͱ͖ͳ
͍ʳͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͍ͯ͡たɻ͜れΒのࠔײには，৫తͳରԠ͕ٻΊΒれる͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳCOVID-19，看護ࠔ，ࢣײ，ؒظ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

2019 年 12 月にॳのใ͕ࠂされた৽ܕίϩφΠϧスײછ
（ҎԼ COVID-19）はੈքతにײછ͕֦େ͠，2020 年 3 月
11 日にはੈքอ݈8）ؔػorld )ealth Organi[ationɿҎԼ
8)O）͕ ύϯデϛοΫએݴΛするにͬࢸた（8)O，2020）ɻ
本に͓͍ͯײછ֦େ͕ੜ͡，ҩྍݱの看護৬にେ͖ͳ
ӨڹΛ༩͑たɻපӃͰಇ͘看護৬Λରͱ͠たௐ査Ͱは，9 ׂ
Ҏ্͕ҩྍݱのۓுײのߴ·ΓΛೝࣝ͠， 8 ׂ͕ਫ਼ਆ݈
΄された（ேࠂ೦するঢ়ଶに͋ͬた͜ͱ͕ใݒのѱԽΛ߁
͔，2020）ɻ·た COVID-19 ରԠにै͠ࣄたҩྍऀには，
COVID-19 ͕ະのଘࡏͰ͋ͬた͜ͱにΑるෆ҆ڪාにՃ
͑，ͦれに͏ݏѱࠩผ・ภݟのӨ͕ڹੜ͡す͍ঢ়͕گ
͋ͬた（日本ेࣈ社，2020）ɻ࣮ にࡍ COVID-19 ରԠにैࣄ
͠た看護৬Λରͱ͠たௐ査Ͱは，ײછのෆ҆पғ͔Β
のࠩผΛ͍ͯ͠ݧܦた͜ͱ͕໌Β͔ͱͳ͍ͬͯる（ࣨլ・ԣ
ా，2023ʀ৽୩΄͔，2020）ɻさΒにײછରࡦのたΊのࢿの
ॆ͕ेͰͳ͍ঢ়گੜ͓ͯ͡Γ（日本看護協会，2020），
COVID-19 ରԠにै͠ࣄた看護৬͕，ݸ人護۩（Personal 
Protective ERuipmentɿҎԼ PPE）のෆに͏ෆ҆Λ๊͑

͍ͯた͜ͱใࠂされ͍ͯる（৽୩΄͔，2020）ɻͦ のଞに
ରԠϚχュΞϧ͕ଘͣͤࡏਖ਼ղ͕ͳ͍தͰಇ͔ͳ͚れͳΒ
ͳ͍͜ͱ，ײછ༧ରࡦにΑるମతۤ௧，ैདྷ行͖ͬͯ
たΑ͏ͳέΞ͕行͑ͳ͍͜ͱに͏ෆશײδレϯϚͱ͍ͬ
たࠔ͕ײੜ͍ͯ͡た͜ͱ͕໌Β͔ͱͳ͍ͬͯる（ଜদ・ย
 2022ʀ৽୩΄͔，2020）ɻ，ࢁ

A පӃはୈೋछײછࢦఆҩྍؔػͱͯ͠，ײછ֦େॳظ
に͋たる 2020 年 2 月ΑΓ COVID-19 ࢝のड͚ೖれΛ։ऀױ
͠たɻऀױड͚ೖれ։࢝ॳ，A පӃの COVID-19 ରԠප౩
（ҎԼ # ප౩）にॴ属͍ͯ͠る看護ࢣに͓͍ͯ，ઌ行研究
ͱಉ༷のࠔ͕ײੜ͍ͯ͡たͱ͑ߟるɻͦ れΒにର͠ # ප౩
Ͱは，ྟচ৺ཧ࢜Λަ͑たϐΞΧϯηϦϯάの࣮ࢪײછ
ରࡦにؔするษڧ会の։࠵ͳͲͱ͍ͬたରԠ͡ߨ͕ࡦΒれͯ
͖たɻͦのޙ 2 年Ҏ্͕ܦաするதͰ，มҟ株のग़ݱ，ϫΫ
νϯछの։࢝ͳͲさ·͟·ͳมԽ͕ੜ͡たɻさΒにײછঢ়
Γฦ͠ੜ͡，2021܁のେ͖ͳมಈگ 年 12 月͔Βはୈ � 
͕発ੜ͍ͯ͠た（େ୩Β，2022）ɻͦれΒのมԽにΑΓ，ײછ
֦େॳ͔ظΒୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతに # ප౩にॴ属͍ͯ͠
た看護ࢣのࠔײに，มԽ͕ੜ͍ͯ͡るՄੑ͕͋ͬたɻ
͔͠͠，COVID-19 ରԠප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
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属͍ͯ͠た看護ࢣのࠔײに͍ͭͯ，໌Β͔に͠た研究はݟ
たΒͳ͍ɻ 

ͦ͜Ͱ COVID-19 ରԠප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ
属͍ͯ͠た看護ࢣのࠔײΛ，A පӃの # ප౩看護ࢣのޠΓ
Λ௨ͯ͠໌Β͔にする͜ͱΛతͱͯ͠研究Λ࣮͠ࢪたɻ本
研究の݁ՌはظにΓ COVID-19 ରԠのにॴ属する看護
にରԠに͋たる࣌છύϯデϛοΫ発ੜײنの৽ޙࠓ，ࢣ
看護ࢣのޮՌతͳରԠࡦΛݕ౼する্ͰཱͭՄੑ͕͋
るɻ 

ᶘ． త 

COVID-19 ରԠප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属ͯ͠
͍た看護ࢣのࠔײΛ，A පӃの # ප౩看護ࢣのޠΓΛ௨͠
ͯ໌Β͔にするɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

 σβΠϯڀݚ．̍
ߏԽ໘法Λ༻͍た，࣭ తهड़త研究デβΠϯͱ͠たɻ

̎．用ޠͷૢ࡞తఆٛ 
本研究ͰはҎԼのΑ͏に༻ޠΛఆٛ͠たɻ 

ΛૹΔதͰɼ׆ৗੜߦରऀ͕ɼ৬ͷڀݚɿײࠔ
# ප౩ʹॴଐ͍ͯ͠Δ͜ͱʹؔ࿈ͯ͠ɼۤ͠ΜͩΓɼΜͩ
Γɼͨͬࠔͱͨ͜͡ײͱɼ·ͨࣄΛ͢Δͷ͕ඇৗʹ͍͠
ͱͨ͜͡ײͱΛ͜͢ࢦͱͱͨ͠ɻ 
 ରऀڀݚ．̏

A පӃの# ප౩にײછ֦େॳظに͋たるऀױड͚ೖれ։࢝
Βୈ͔࣌ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属͠ COVID-19 ରԠにै
Ճにಉҙ͕ಘΒれるのΛࢀの͏ͪ，研究ࢣた看護͍ͯ͠ࣄ
ରͱ͠たɻA පӃͰは # ප౩看護ࢣのෛ୲ܰݮͱ看護部શ
ମの COVID-19 のରԠྗ্Λ͠ࢦ，ʮଞ部ॺ看護ࢣͱ
の � ϱ月ؒのۈॴのަʯ（ҎԼۈަ）Λ࣮͍ͯ͠ࢪ
たɻ研究ରऀの͏ͪ，͜のۈަΛ͠ݧܦたऀは͠ݧܦ
͍ͯͳ͍ऀͱൺֱͯ͠，# ප౩に͓͚る࣮ࡍのۈ͕ؒظ
� ϱ月͍ɻ͔͠͠ۈަதॴ属は # ප౩ͱͳ͍ͬͯた
͜ͱ，ۈަऴྃޙには # ප౩ۈにる͜ͱ͕ܾఆ͠
͍ͯたɻͦれΒにΑΓۈަؒظத COVID-19 ରԠ #
ප౩のಈに͍ͭͯ，ऀࣄͱͯ͠のҙࣝΛ͍ͯͬ࣋たͱߟ
͑ରにؚΜͩɻ 
̐．σʔλऩूํ๏ 

ௐ査ؒظは，2022 年 3 月Ͱ͋ͬたɻಉҙのಘΒれた研究ର
ऀにର͠，研究ऀͱ 1 ର 1 ͰΠϯλϏュʔΨΠυ（ද 1）
Λ༻͍たߏԽ໘Λ 1 回行ͬたɻ日࣌はۀऴྃޙͱ͠，
研究ରऀの都߹に߹Θͤ૬ஊの্Ͱܾఆ͠たɻ໘ؒ࣌は
30ʙ�0 ఔͱ͠た͕，研究ରऀのঢ়گに߹Θͤదٓ૿ݮ
͠たɻΠϯλϏュʔは，プϥΠόγʔの֬อ͕Ͱ͖る֘ප
౩のࣨݸに࣮ͯ͠ࢪたɻ·たಉҙΛಘた্Ͱ໘༰は，IC
レίʔμʔにͯԻ͠たɻ 

̑．σʔλऩू༰ 
̍）研究ରऀの属ੑ 

໘にઌཱͬͯ，研究ରऀのʮ年ྸʯʮྟচݧܦ年ʯʮۈ
ަの༗ແʯに͍ͭͯใΛಘたɻ 

̎）ΠϯλϏュʔ༰ 

ද 1 にࣔ͠たΠϯλϏュʔΨΠυの༰に͍ͭͯ，研究ର
ऀのޠΓΛಘたɻ# ප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属
͍ͯ͠た看護ࢣに，ௐ査࣮࣌ࢪͰੜ͍ͯ͡たࠔײΛ໌Β
͔にするたΊに，໘࣌にはදग़されたࠔ͍͕ͭײのظ࣌
ののͳの͔Λ研究ରऀͱ֬ೝ͠たɻ 
̒．ੳํ๏ 

# ප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属͍ͯ͠た看護ࢣの
࣭，の༰に͍ͭͯײࠔ తهड़తにੳ͠たɻΠϯλϏュʔ
のԻ༰ΛԼに，ஞޠΛ作͠たɻஞޠΛਫ਼ಡ͠，研
究ରऀにௐ査࣮࣌ࢪͰੜ͍ͯ͡たࠔײにؔΘる文ষΛ
நग़͠，ҙຯ༰のΘ͔るൣғͰ۠Γ，ίʔυԽ͠たɻ
ͦのޙ，ίʔυؒͰྨੑࣅの͋るのΛ集Ί，ͦ͜にؚ·れ
͍ͯるίʔυΛදすΑ͏ͳநԽされた໊শΛ͚，αϒΧ
ςΰϦʔͱ͠たɻさΒにαϒΧςΰϦʔؒͰྨੑࣅの͋る
のΛ集Ί，ͦ͜にؚ·れたαϒΧςΰϦʔの༰ΛදすΑ͏
ͳநԽされた໊শΛ͚，ΧςΰϦʔͱ͠たɻ݁Ռのີݫ
ੑΛ֬อするたΊに，著ऀΒのղऍΧςΰϦʔԽにΈ
ภΓ͕ͳ͍͔，ॴ属ؔػの࣭త研究の͕͋ݧܦる看護研究委
員 3 ໊に֬ೝͯ͠ΒͬたɻさΒに࣭త研究Λख़͠た研究
ऀのスʔύʔόΠζΛड͚たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究はத東ԕ૯߹ҩྍηϯλʔྟচ研究ྙཧ審査委員会
のঝೝ（ঝೝ൪߸研ί 137）Λड͚࣮ͯ͠ࢪたɻ研究ରऀ
にはޱ಄ͱ文ॻにͯ，研究のతͱ֓ཁ，ௐ査協ྗのࢀՃ
のҙੑ，தஅのࣗ༝，ݸ人ใのอ護，ؔ学会Ͱの発ද
ͳͲに͍ͭͯઆ໌するͱͱに，ಉҙॻΛఏग़ͯ͠Βͬたɻ
ಘΒれたデʔλは，研究ରऀのݸ人ใͱはؔのͳ͍൪
߸（ࣝผίʔυ）Λ͚ͯཧ͠たɻIC レίʔμʔにͯԻ
͠たデʔλは，ஞޠ作ޙ͔にফ͠ڈたɻஞޠ作
のࡍには，ݸ人ใにؔΘる文ষΛίʔυԽ͠，ಗ໊ੑの֬
อΛ行ͬたɻ·たデʔλΛ༰қにӾཡͰ͖ͳ͍Α͏にύス
ϫʔυΛ༻͍ͯӾཡ制ݶΛ͔͚，ݫॏにཧ͠たɻ 

ද̍ ΠϯλϏϡʔΨΠυ 
ʀ対Ԣ࢟当ॵ͖ΔࠕΉでࠖೋにͣ״る͞とは͍ΕΉした͖
ʀͨΗにʹのΓ͑に対ԢしΉした͖ 
ʀ&29,'�1� 対Ԣබ౫にௗؔغॶしͱࠕɼࠖೋにͣ״る͞

とは͍ΕΉす͖ 
ʀͨΗはいͯ͟Θ͖Δࠖೋに࢟ͣ״Όたのです͖ 
ʀなに͖ͨΗに対する対ԢをしͱいΉす͖ 
ʀʹ͑すΗͻͨのࠖೋがմভ͠ΗるとࢧいΉす͖ 
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ᶛ．݁ Ռ 

 ରऀͷଐੑڀݚ．̍
研究ରऀͱͳͬたのは，5 ໊Ͱ͋ͬたɻ研究ରऀの֓

ཁΛ，ද 2 にࣔすɻ研究ରऀに֘͠たऀは 8 ໊͓Γ，ͦ
の͏ͪ 7 ໊ΑΓ研究ࢀՃのಉҙ͕ಘΒれたɻ研究։࢝ॳ，
ࢣରԠΛ行͍ͬͯたප౩看護෭ऀױ 2 ໊研究ରऀͱ͠
͍ͯたɻ͔͠͠ޠΒれたࠔײの༰͕，ओにප౩ཧにؔ
する༰Ͱ͋ͬたたΊ，研究ରऀ͔Βআ֎する͜ͱͱ͠たɻ
ฏۉ໘ॴཁؒ࣌は，41.�（SD21.5）Ͱ͋ͬたɻ 
̎．ੳ݁Ռ 

ΠϯλϏュʔ༰͔Β，124 のίʔυ͕நग़されたɻநग़
されたίʔυはੳの݁Ռ，4 のΧςΰϦʔͱݸ 15 のαϒݸ

ΧςΰϦʔにྨͰ͖た（ද 3）ɻҎԼΑΓΧςΰϦʔΛ̡  ，r
αϒΧςΰϦʔΛʪ ʫ，ίʔυΛʮ ʯͰࣔ͠，֤ ΧςΰϦʔ
͝ͱに݁ՌΛ֓આするɻ 

ද̎ ڀݚରऀͷ֓ཁ 

ଲে者 年େ ྡজݩܨ年਼�年� ແިେ*の有ໃۊ 面ંؔ࣎
�分�

$ 40 େ 16f20 有 31 
% 30 େ 16f20 ໃ 81 
& 30 େ 11f15 ໃ 47 
' 20 େ 6f10 ໃ 20 
( 30 େ 6f10 有 29 

* ̘බӅにて実施されていた̙බ౫看護師とଠ෨ॼ看護師との̔か݆ؔ
のۊແ場ॶのިେ 

ද̏ $07*%��� ରԠප౩ʹୈ̒ͷظ࣌·Ͱܧଓతʹॴଐ͍ͯͨ͠ࢣޢͷࠔײ 
Ωテβリʖ γϔΩテβリʖ େන的なαʖχ

&29,'�1�対Ԣに関しͱɾ؇ཀྵ৮の͑͞ݶとがαϫαϫรΚΕɾͨのౕ対Ԣしな͜Ηͻい͜ないストϪス
がଡい

した͞とのないΓ͑なรԿݩܨΉでࠕ ״وઝ症で͍る&29,'�1� のマωϣΠルはรߍ఼がଡいたΌɾरਜ਼がؔに合Κない

に対Ԣしな͜Ηͻい͜ない ʤ״ઝۢҮにࠒͬ࣍ΌないのにʥබӅに͕いͱマωϣΠルはࢶϗʖスで͍る͞とがٽΌΔΗる

බӅのࠕΉでのマωϣΠル؇ཀྵの๏๑ではरਜ਼がೋしい
�ରҢߨにいබ౫ฦがรߍしたޛʥ一ൢ床対Ԣのし͠でɾ&29,'�1�対ԢのたΌの״ઝ対ࡨが
し͖ͮΕで͘なくなる͖もしΗないと҈
��1',29&ޛࠕに対する๏ਓがรߍになͮたΔɾ一ൢの׳者と合ΚͦͱࠕΓΕଡくの׳者を看ͱい͖な͜Ηͻ
い͜なくなると͓ߡるがɾࠕのබ౫スνρフに看ΔΗるの͖と҈にͮࢧͱしΉ͑
ʤঘࣉබ౫ΏࢊՌබ౫のΓ͑なʥබ౫で͍Εɾ&29,'�1�用の受͜Ηॶを用қしͱいͱもɾࣰࡏには
者を受͜ͱくΗない׳
؇ཀྵ者͖Δࣙが۪のΓ͑にѽΚΗɾ&29,'�1�対ԢをΏΔ͡るをಚないয়ڱに͖Ηͱ͘たとͣ״る

外の׳者の対ԢΏΠιスϟϱトがਜ਼しいの͖Κ͖Δない
�者を&29,'�1׳ɾ外なʹの外ࣉՌΏঘࢊऄでӣͻΗͱ͘たয়ସのѳいٺٻ͖ͫΔとい͑ཀྵ༟でɾ
&29,'�1�බ౫で看な͜Ηͻい͜ない͞とが҈
&29,'�1�対Ԣ͖一ൢ床のʹͬΔ͖一๏ͫ͜と͖なΔいいと͑ࢧがɾ&29,'�1�と一ൢ׳者のྈ๏を
看な͜ΗͻなΔないݳয়が͍る
一ൢ׳者対Ԣも͍るたΌ&29,'�1�対Ԣに೨でͥ͘ɾநΔΕΞにͣ״る

&29,'�1�対Ԣと一ൢ床のྈ๏に対Ԣしな͜Ηͻい͜ない

&29,'�1�と一ൢの׳者ྈ๏に &29,'�1�ແ内容が͘くҡなるたΌ対ԢのྈཱིがೋしいۂϛイϱトΏࡱ؏者ɾͨΗͩΗの׳者と一ൢ׳

対Ԣしな͜Ηͻい͜ない がӀ͜るـに看る͞とに࣎者を同׳者と一ൢ׳�のなʹ͖Δ&29,'�1ࡨઝ対״

ࣙが対Ԣをする中でɾ&29,'�1�を一ൢ׳者に͑ͯす͞とはしͱはい͜ないと͑ࢧ

&29,'�1�と一ൢの׳者のࠠࡑでɾ &29,'�1�ΔΗたਕ਼で対Ԣしな͜Ηͻい͜ないݸ者のྈ๏に׳者と一ൢ׳

ਕҽがଏΕない &29,'�1�の׳者を一ਕでたく͠Ξ受ͮ࣍͜ͱいるࡏにɾなに͖͍ͮたΔʹ͑しΓ͑とい͑҈がす͟く͍る

҈ৼしͱಉく͞とが 外の׳者対ԢΏΠιスϟϱトにࠖͮͱもɾ૮で͘るਕがਐۛにいない

で͘ない බ౫に૮がೋしい
&29,'�1�と一ൢ׳者の๏を看る中でɾӅਕ਼に関するබ౫ӣ用にͯいͱの༁がगΔΗͱいないので
ͯΔいとͣ״る
&29,'�1�対Ԣබ౫に͕͜る一ൢ׳者のӅਕ਼に関しͱɾබ౫ӣ用ルʖルがगΔΗͱいないݳয়がɾ
るͣ״しɾࣙにはなΞともで͘ないと͑ࢧ๏ないとるとݡをڱ者਼のଡいଠのබ౫のয়׳
ʤ̙බ౫のスνρフの中にਫ਼ͣͱいたʥ͞ΗҐαϫψと一ൢ׳者のྈ๏を看ΔΗないとい͑қࣟに
ࣙは״ڠで͘ない
ϭέοϱも護۫もἩͮͱいるࠕɾたに&29,'�1�対Ԣを͑ߨスνρフがڬෑを͓ͱいる͞とに対しͱ
が͍る״し͘Ηない״ڠ
ࣙのͮࡠた&29,'�1�対ԢマωϣΠルをଠ෨ॼで࢘用する͞とに൳ఈ的なқݡが͍る

ଠのබ౫スνρフが&29,'�1�対ԢにͯいͱΚ͖ͮͱいないとはࢧΚないがɾʹ͖͞Κ͖ͫΉΕをͣ״る

ࣙබ౫Ґ外が&29,'�1�に関しͱଠਕ事のΓ͑にͮࢧͱいるとͣ״る
 &29,'�1�に࢚のබ౫ӣ用をɾཀྵとしͱはのࠕ者のྈ๏に対Ԣする͞とがೋしい׳者と一ൢ׳
Ձと͖しͱもΔいたい͜Ηʹɾʤ&29,'�1�関࿊でʥรなࢧいをしͱいる࢚が͞ΗҐͯΔくなると͑ࢧ
とқݡは͓ݶない
؇ཀྵ৮のସౕなʹ͖Δ&29,'�1�対Ԣに関しͱɾࣙたͬにرΕశͮͱくΗͱいるとͣ״ΔΗない
&29,'�1�対Ԣබ౫のۂແにΗͱいないスνρフにɾࣙたͬのݩܨをఽ͓ͱい͖な͜Ηͻい͜ないが
ఽ͓๏がೋしい
&29,'�1�対Ԣබ౫のۂແにΗͱいないスνρフもଡくɾـに͖͜ͱۂແに当たΔͻなΔない

33(の用は͖ࡋなಊࡠがೋしくストϪスͫ

33(の用はॷくストϪスͫ

&29,'�1�対Ԣにͮͱいるਕは33(の୦なʹでɾす͛に一ൢ׳者の対Ԣを͑͞ߨとがで͘ない

&29,'�1� と一ൢの׳者のʹͬΔにも ྈ๏の׳者に対しͱॉな対Ԣがで͘ないとͣ״る

ॉな対Ԣがで͘ない ʤ&29,'�1� と一ൢの׳者のࠠࡑにΓΕす͛対Ԣで͘ないたΌʥ׳者͠Ξの҈સがगΗない

&29,'�1�者͠ΞをଶたͦͱしΉい໐を͖͜ͱいる׳者と一ൢ床のྈ๏に対Ԣする͞とで׳

&29,'�1�対Ԣをܨͱɾ看護ٗ術がたくͨになͮたとͣ״る
&29,'�1�対Ԣに೨する中でɾࠕΉでࣙがകͮͱ͘た看護を͑ߨたΌにචགྷなྙがཚͬͱしΉͮた͞とに
るͣ״೨ͫと
一ൢබ床のଠの同غとർ΄ͱɾࣙは看護ۂແにϔϧϱέが͍るとͣ״る

&29,'�1�対Ԣのͦいで一ൢ׳者を看ͱɾし͖ͮΕหکするとい͑͞とがで͘ͱいないとͣ״る

̐೧ؔの&29,'�1�対ԢにΓΕݩܨで͘な͖ͮた看護ۂແΏٗ術が͍る
̐೧ؔ&29,'�1�対Ԣにॊ事したࣙがɾݩܨ೧਼にݡ合ͮたௗをする͞とがで͘ͱいるの͖とい͑҈を
とͱもͣ״る

&29,'�1�に関࿊しͱ
ਫ਼ͣたรԿに対Ԣ

しなくͱはなΔない

ΕಚるรԿにً͞ޛࠕ
対Ԣで͘る͖҈ͫ

&29,'�1�対Ԣに೨で͘ない

外の׳者対Ԣにࠖͮͱも
૮で͘ない

බ౫ӣ用ルʖルがगΔΗない

ΓくΚ͖ΔないଠՌの׳者対Ԣを
しな͜Ηͻい͜ない

&29,'�1�対Ԣを
୴Κ͡るをಚないয়ڱが͍る

がೋしい༙ڠのݩܨ

スνρフؔで
༙ڠいΏஎࣟをࢧ

で͘ない

Γ͑な͑ࢧ
看護ࣰભΏキϡリΠܙが

で͘ない 看護をࣰભするྙがఁԾした
ࣙࣙਐをְࣙしͱ೨に͑ࢧ

ࣙが看護師としͱ
ௗで͘ͱいるの͖҈にͣ״る

スνρフؔに״ڠし合͓ない
Κ͖ͫΉΕが͍る

33(用にΓるส͖͠Δ
Γ͑な看護ࣰભ がで͘ない͑ࢧ
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̍）̡COVID-19 にؔ࿈ͯ͠ੜ͡たมԽにରԠ͠ͳͯ͘はͳΒ
ͳ͍ʳ 
͜のΧςΰϦʔͰは，COVID-19 にؔ࿈ͯ͠ੜ͡たมԽに

ରԠする͜ͱのࠔ͕ࣔײされ͍ͯたɻ͜ のΧςΰϦʔは，
�  され͍ͯたɻߏのαϒΧςΰϦʔ͔Βݸ

研究ରऀには，ʮCOVID-19 ରԠにؔͯ͠，ཧ৬の͏ݴ
͜ͱ͕ίϩίϩมΘΓ，ͦの都ରԠ͠ͳ͚れ͍͚ͳ͍ス
τレス͕ଟ͍ʯ͜ ͱʮ৽ײنછͰ͋る COVID-19 のϚχュ
Ξϧはมߋ͕ଟ͍たΊ，修ਖ਼͕ؒに߹Θͳ͍ʯ͜ͱ，ʮ（ײ
છ۠Ҭにࠐͪ࣋Ίͳ͍のに）පӃに͓͍ͯϚχュΞϧはࢴ
ϕʔスͰ͋る͜ͱ͕ٻΊΒれるঢ়͕͋گるʯͱ͍ͬたʪࠓ·
Ͱ͠ݧܦた͜ͱのͳ͍Α͏ͳมԽにରԠ͠ͳ͚れ͍͚ͳ
͍ʫͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͍ͯ͡たɻ·たʮ（৽ମ制Ҡ行に͍ප
౩編͕ม͠ߋたޙ）ҰൠচରԠの͠さͰ，COVID-19 ର
ԠのたΊのײછର͔͕ͬ͠ࡦΓͰ͖ͳ͘ͳる͔͠れͳ͍ͱ
ෆ҆ʯΛ͡ײる͜ͱ，ʮޙࠓ COVID-19 にରするํ͕มߋ
にͳͬたΒ，Ұൠのऀױͱ߹ΘͤͯࠓΑΓଟ͘のऀױΛ看ͯ
͍͔ͳ͚れ͍͚ͳ͘ͳるͱ͑ߟる͕，ࠓのප౩スλοϑに
看Βれるの͔ͱෆ҆にͯͬ͠ࢥ·͏ʯͱ͍ͬたʪ͜ىޙࠓΓ
ಘるมԽにରԠͰ͖る͔ෆ҆ͩʫͱ͍͏ࠔײੜ͍ͯ͡たɻ
さΒに研究ରऀには，ʮ（খࣇප౩࢈Պප౩のΑ͏ͳ）ઐ
ප౩Ͱ͋Γ，COVID-19 ༻のड͚ೖれॴΛ༻ҙ͍ͯͯ͠
，࣮ Λड͚ͯ͘れͳ͍ʯͱ͍ͬたʪCOVID-19ऀױにはࡍ ୲
Λ୲Θ͟るΛಘͳ͍ঢ়͕͋گるʫதͰ，ʮઐ֎のऀױのର
ԠΞηスϝϯτ͕ਖ਼͍͠の͔Θ͔Βͳ͍ʯにؔΘΒͣ，
ʮंٸٹͰӡれ͖ͯたঢ়ଶのѱ͍࢈Պখࣇ，֎ͳͲの
֎ऀױΛ COVID-19 ͔ͩΒͱ͍͏ཧ༝Ͱ，看ͳ͚れ͍
͚ͳ͍͜ͱ͕ෆ҆ʯͰ͋るͱ͍ͬたʪΑ͘Θ͔Βͳ͍ଞՊの
ੜ͍ͯ͡たɻײࠔରԠΛ͠ͳ͚れ͍͚ͳ͍ʫͱ͍͏ऀױ
Ճ͑ͯප౩編のมԽにΑͬͯੜ͡たʮCOVID-19 ରԠ͔Ұ
ൠচのͲͪΒ͔Ұํ͚ͩͱ͔ͳΒ͍͍ͱ͕͏ࢥ，COVID-19
ͱҰൠऀױの྆ํΛ看ͳ͚れͳΒͳ͍ݱঢ়͕͋るʯͱ͍ͬ
たʪCOVID-19 ରԠにઐ೦Ͱ͖ͳ͍ʫঢ়گにΑΓ，ʮCOVID-
19 ͦ，ऀױͱҰൠऀױ れͧれの؍ϙΠϯτۀ༰͕େ
͖͘ҟͳるたΊରԠのཱ͕͍྆͠ʯ͜ ͱ，ʮײછରࡦの໘
ͳͲ͔Β COVID-19 ͕ؾに看る͜ͱに࣌ΛಉऀױͱҰൠऀױ
Ҿ͚るʯͱ͍ͬたʪCOVID-19 ͱҰൠのํ྆ऀױにରԠ͠ͳ
͚れ͍͚ͳ͍ʫͱ͍͏ࠔײੜ͍ͯ͡たɻ 
̎）̡ ҆৺ͯ͠ಇ͘͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ʳ 

͜のΧςΰϦʔͰは，҆৺ͯ͠ಇ͘たΊにඞཁͱͳるڥ
͕͍ͬͯͳ͍͜ͱにΑるࠔ͕ࣔײされ͍ͯたɻ͜のΧς
ΰϦʔは，3  され͍ͯたɻߏのαϒΧςΰϦʔ͔Βݸ

研究ରऀには，ʮઐ֎のऀױରԠΞηスϝϯτにͬࠔ
ͯ૬ஊͰ͖る人͕ۙに͍ͳ͍ʯதͰʮઐප౩に૬ஊ͕
͍͠ʯͱ͍ͬたʪઐ֎のऀױରԠにͯͬࠔ૬ஊͰ͖ͳ
͍ʫ͜ͱ，ʮCOVID-19 ͱҰൠऀױのํΛ看るதͰ，ೖӃ
人にؔするප౩ӡ༻に͍ͭͯのଋ͕कΒれ͍ͯͳ͍のͰ
ͭΒ͍ͱ͡ײるʯ ͱ͍ͬたʪප౩ӡ༻ϧʔϧ͕कΒれͳ͍ʫ

ͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͍ͯ͡たɻ·たʮCOVID-19 ױͱҰൠऀױ
ऀの྆ํにݶΒれた人ͰରԠ͠ͳ͚れ͍͚ͳ͍ʯதͰ，
ʮCOVID-19 のऀױΛҰ人Ͱた͘さΜड͚͍ͯͬ࣋るࡍに，
ͳに͔͋ͬたΒͲ͏͠Α͏ͱ͍͏ෆ͕҆す͋͘͝るʯͱ͍ͬ
たʪCOVID-19 ͱҰൠのऀױのࠞࡏͰ，人員͕Γͳ͍ʫͱ
 ੜ͍ͯ͡たɻײࠔ͏͍
̏）̡ スλοϑؒͰ͍ࢥࣝΛڞ༗Ͱ͖ͳ͍ʳ 

͜のΧςΰϦʔͰは，ཱ COVID-19 ରԠのݧܦ，
༗する͜ڞࣝΛ͍ࢥ，ҟͳるスλοϑͱのؒͰ͕ํ͑ߟ
ͱのࠔ͕ࣔײされ͍ͯたɻ͜のΧςΰϦʔは，2 のαݸ
ϒΧςΰϦʔ͔Βߏされ͍ͯたɻ 

研究ରऀには，ʮ（# ප౩のスλοϑのதにੜ͍ͯ͡た）
͜れҎ্ίϩφͱҰൠऀױの྆ํΛ看Βれͳ͍ͱ͍͏ҙࣝに，
ࣗはײڞͰ͖ͳ͍ʯ͜ͱʮϫΫνϯ護۩ἧ͍ͬͯ
るࠓ，৽たに COVID-19 ରԠΛ行͏スλοϑ͕ڪාΛૌ͑ͯ
͍る͜ͱにରͯ͠，͖͠ײڞれͳ͍ײ͕͋るʯ͜ ͱ，ʮࣗප
౩Ҏ֎͕ COVID-19 にؔͯ͠ଞ人ࣄのΑ͏に͍ͯͬࢥるͱײ
͡るʯ͜ ͱ，ʮCOVID-19 の྆ํにରԠする͜ऀױͱҰൠऀױ
ͱ͕͍͠ࠓのප౩ӡ༻Λ，ཧͱͯ͠は属の্࢘にԿͱ
͔ͯ͠Β͍た͍͚れͲ，（COVID-19 ؔ࿈Ͱ）େมͳ͍ࢥΛ
͍ͯ͠る্͕࢘͜れҎ্ͭΒ͘ͳるͱ͏ࢥͱҙݟは͑ݴͳ͍ʯ
ͱ͍ͬたʪスλοϑؒに͠ײڞ߹͑ͳ͍Θ͔ͩ·Γ͕͋るʫ
ͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͍ͯ͡たɻ·たʮCOVID-19 ରԠප౩のۀ
に׳れ͍ͯͳ͍スλοϑに，ࣗたͪのݧܦΛ͍͔͑ͯ
ͳ͚れ͍͚ͳ͍͕͑ํ͕͍͠ʯͱ͍ͬたʪݧܦのڞ
༗͕͍͠ʫͱ͍͏ࠔײੜ͍ͯ͡たɻ 
̐）̡  ͕Ͱ͖ͳ͍ʳܗΑ͏ͳ看護࣮ફΩϟϦΞ͏ࢥ

͜のΧςΰϦʔͰは，COVID-19 ରԠにඞཁͱͳるײછର
͍ߴಛघੑのࡦ COVID-19 ରԠප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧ
ଓతにॴ属する͜ͱにΑΓ，͏ࢥΑ͏ͳ看護࣮ફΩϟϦΞ
され͍ͯたɻ͜のΧ͕ࣔײࠔ͕Ͱ͖͍ͯͳ͍͜ͱのܗ
ςΰϦʔは，4  され͍ͯたɻߏのαϒΧςΰϦʔ͔Βݸ

研究ରऀには，ʪPPE ண༻にΑるෆศさ͔Β͏ࢥΑ͏ͳ
看護࣮ફ͕Ͱ͖ͳ͍ʫதͰ，ʮCOVID-19 ରԠにೖ͍ͬͯる人
は PPE のணͳͲͰ，す͙にҰൠऀױのରԠΛ行͏͜ͱ͕Ͱ
͖ͳ͍ʯ͜ͱにΑΓʮ྆ํのऀױにରͯ͠ेͳରԠ͕Ͱ͖
ͳ͍ͱ͡ײるʯͱ͍ͬたʪCOVID-19 ͱҰൠのऀױのͲͪΒ
にेͳରԠ͕Ͱ͖ͳ͍ʫͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͍ͯ͡たɻ·
たʮCOVID-19 ରԠΛͯܦ，看護ٕज़͕たͦ͘にͳͬたͱ
Λ͠た͜ͱにΑΓʪ看護Λ࣮ફするྗ͕Լ͠ݧܦるʯ͡ײ
たࣗࣗΛ֮ࣗͯ͠೦に͏ࢥʫ͜ ͱ，ʮ2 年ؒの COVID-
19 ରԠにΑΓݧܦͰ͖ͳ͔ͬた看護ۀٕज़͕͋るʯ͜ ͱ
にΑΓʪ͕ࣗ看護ࢣͱͯ͠Ͱ͖͍ͯるの͔ෆ҆に͡ײ
るʫͱ͍͏ࠔײੜ͍ͯ͡たɻ 

ᶜ．ߟ  

࣭తهड़తੳの݁Ռ，研究ରऀにੜ͍ͯ͡たࠔײͱ
ͯ͠ 4 のΧςΰϦʔ͕நग़されたɻҎԼに，COVID-19ݸ ର
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Ԡප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属͍ͯ͠た看護ࢣのࠔ
ײ，ઌ行研究ͱの૬ҧ͓Αͼࠔײのશମ૾ͱͦのରԠ
に͚たࣔࠦ，本研究のݶքに͍ͭͯߟするɻ 
̍．$07*%��� ରԠප౩ʹୈ � ͷظ࣌·Ͱܧଓతʹॴଐ͠

 ײࠔͷࢣޢ͍ͨͯ
̍）̡COVID-19 にؔ࿈ͯ͠ੜ͡たมԽにରԠ͠ͳͯ͘はͳΒ

ͳ͍ʳ 
৽ײنછͰ͋る COVID-19 のऀױରԠ A පӃの৫

ͱͯ͠のରԠํには，研究ରऀ͕ࠓ·Ͱ͠ݧܦた͜ͱ͕
ͳ͍Α͏ͳมԽ͕ස回にੜ͡たɻͦのதͰ研究ରऀには，
පӃͰ༻されるࢴのϚχュΞϧ͕ԚછࢭのたΊײછ۠Ҭ
Ͱは༻Ͱ͖ͳ͍͜ͱ，ཧ৬ऀ͔Βස回に͑Βれるํ
のมԽにରԠ͠ͳ͚れ͍͚ͳ͍͜ͱ，ϚχュΞϧの修ਖ਼
͕ؒに߹Θͳ͍͜ͱ，ޙࠓੜ͡る͔͠れͳ͍มԽのෆ҆
ͱ͍ͬたࠔ͕ײੜ͍ͯ͡たɻઌ行研究に͓͍ͯ，த東ٵݺ
の（iddle East Respiratory Syndromeɿ.ERS.）܈ީث
ରԠ看護͕ࢣ，ස回にมߋされるΨΠυϥΠϯのରԠにࠔ
Λ͍ͯ͡ײた͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（,ang，Son，Chae，
ˍ Corte，2018）ɻ৽ײنછͰ͋る COVID-19 ରԠにै͠ࣄ
͍ͯた研究ରऀに͓͍ͯ，ใղ໌ྍ࣏法のཱ֬ͳͲ
に͍ස回にੜ͡るมԽにରͯ͠，ͦの都ਝにରԠする
͜ͱにはࠔ͕ײੜ͡す͔ͬたͱ͑ߟるɻ·た COVID-19
にΑΓࠓ·Ͱ͠ݧܦた͜ͱ͕ͳ͍Α͏ͳมԽΛݧܦする͜ͱ
Ͱ，ݱঢ়に߹Θͳ͍පӃγスςϜ͜ىޙࠓΓಘるมԽの
༧ظෆ҆にΑるࠔײੜ͡す͔ͬたͱ͑ߟるɻさΒに
COVID-19 ରԠに͍ͯ͠ࣄैؒظた研究ରऀのதには，
ରԠ͚ͩͰͳ͘，ϚχュΞϧ作のΑ͏ͳׂΛ୲ͬͯऀױ
͍るऀ͍たɻͦの݁Ռ，COVID-19 にؔするมԽのӨڹΛ
ड͚す͘，ϚχュΞϧ修ਖ਼ͳͲにΑΓۀྔ͕૿Ճする͜
ͱͰ，さΒにࠔ૿͕ײすঢ়گに͋ͬたͱ͑ߟるɻ 

COVID-19 にؔするײછঢ়گ A පӃに͓͚る৫のରԠ
ํのมԽに͍，# ප౩のऀױಛੑප౩編にมԽ͕
ੜ͡たɻͦのΑ͏ͳঢ়گのதͰ研究ରऀには，看護࣮ફに
ෆ҆Λ͡ײるઐ֎のऀױରԠ，ରԠํ法のҟͳるײછऀ
ͱඇײછऀの྆ํにରԠ͠ͳ͚れ͍͚ͳ͍͜ͱのࠔײ
͕ੜ͍ͯ͡たɻઌ行研究に͓͍ͯ看護ࢣは，ઐ֎のऀױ
ରԠにࣗ৴Λͪ࣋に͍͘͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（প΄͔，
2014）ɻ·た COVID-19 ରԠ看護ࢣにはײછऀͱඇײછऀの
છഔମにͳͬͯは͍͚ͳ͍ͱ͍͏プレοײ，にΑΓࡏࠞ
γϟʔ͕ੜ͍ͯ͡た͜ͱใࠂされ͓ͯΓ（৽୩΄͔，2022），
本研究Ͱࣔされた༰ͱҰக͍ͯ͠るɻCOVID-19 ରԠにୈ
� のظ࣌·Ͱै͠ࣄ，́COVID-19 ରԠに׳れ͍ͯるµͱଊ͑
Βれす͍研究ରऀに͓͍ͯ，ײછঢ়گͳͲにΑΓऀױ
ಛੑප౩編͕มԽする͜ͱͰ，ऀױରԠにؔするࠔײ
͕ੜ͡す͔ͬたͱ͑ߟるɻ 
̎）̡ ҆৺ͯ͠ಇ͘͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ʳ 

研究ରऀには，ײછऀͱඇײછऀのରԠに人員ׂ͕Γৼ
Βれる͜ͱにΑΓ，Ϛϯύϫʔෆͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͍ͯ͡

たɻઌ行研究に͓͍ͯ，ײછऀͱඇײછऀ͕ࠞࡏするঢ়گ
に͓͍ͯ，Ϛϯύϫʔෆ͕ੜ͍ͯ͡た͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯ
る（৽୩΄͔ 2022）ɻ·た COVID-19 ॏප౩の看護ࢣ͕，
する͜ͱに͍ۤͯ͠ߋମ制ΛมڙにԠͯ͡看護ఏگછঢ়ײ
た͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯるΑ͏に（্ᖒ・ٶ本，2023），日ʑม
Խするঢ়گにԠͯ͡人員Λௐする͜ͱは͘͠，Ϛϯύ
ϫʔෆޮՌతにରԠする͜ͱはࠔͰ͋ͬたͱ͑ߟるɻ 

さΒに研究ରऀには，看護࣮ફにෆ҆Λ͡ײるઐ֎の
，ප౩ӡ༻ϧʔϧ͕कگରԠにؔͯ͠૬ஊͰ͖ͳ͍ঢ়ऀױ
Βれͳ͍ͱ͍͏ࠔײੜ͍ͯ͡たɻ૬ஊମ制のඋප౩
ӡ༻ϧʔϧΛॱकするたΊのखஈΛ͡ߨる͜ͱは，ݱのス
λοϑͰ͋ͬた研究ରऀにはࠔͰ͋ͬたͱ͑ߟるɻ 

ͦれΒにΑΓ COVID-19 にؔ࿈͠たมԽにޮՌతにରԠͰ
͖るΑ͏ͳ࿑ಇ͕ڥΘͣ，研究ରऀには҆৺ͯ͠ಇ͚
ͳ͍ͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͡す͔ͬたͱ͑ߟるɻ 
̏）̡ スλοϑؒͰ͍ࢥࣝΛڞ༗Ͱ͖ͳ͍ʳ 

研究ରऀは，COVID-19 ରԠのཧղෆۤ࿑͕͑る
ͳͲ͔Β，ଞ部ॺスλοϑཧ৬ऀͱのؒに͍ݣؾの্࢘
Θ͔ͩ·ΓΛ͍ͯ͡ײたɻCOVID-19 ରԠのཧղෆに͏
スλοϑؒのΘ͔ͩ·Γに͍ͭͯは，ઌ行研究に͓͍ͯಉ༷
のใ͕ࠂされ͍ͯる（ଜদ・ย2022，ࢁ）ɻCOVID-19 ରԠප౩
に͓͚る看護࣮ફは，ͦのಛघੑにΑΓ，ଞ部ॺスλοϑ
ཧ৬ऀ͔Βのཧղෆ͕ੜ͡す͍ͱ͑ߟるɻ·た，COVID-19
ରԠප౩のཧ৬ऀは，ઌの͑ݟͳ͍ෆ҆ͱർ࿑のதͰのප౩
ཧ，スλοϑの͍ࢥέΞΛ౷Ұ͍ͯ͘͜͠ͱ，շదͳ৬
ڥΛ֬อする͜ͱͳͲに͍ۤͯ͠た͜ͱ͕ใࠂされͯ
͍る（্ᖒ・ٶ本，2023）ɻ# ප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతに
ॴ属するதͰ，ཧ৬ऀ͕ۤする࢟ΛのたΓに͖ͯ͠た
Մੑの͋る研究ରऀには，͔͍ݣؾΒ͍ࢥΛ͑に͍͘ঢ়
にΑΓ，研究ରگるɻ͜のΑ͏ͳঢ়͑ߟੜ͡す͔ͬたͱگ
ऀͱଞ部ॺスλοϑཧ৬ऀͱのؒͰは，͍ࢥのڞ༗͕
͘͠ͳΓ，Θ͔ͩ·Γ͕ੜ͡す͔ͬたͱ͑ߟるɻ 

本研究に͓͍ͯಛతͰ͋ͬたのは，研究ରऀ͕ಉ͡ #
ප౩の看護ࢣにରͯ͠，COVID-19 ରԠのݧܦ͑ߟ
ํのҧ͍にΑΓ，Θ͔ͩ·ΓΛ͍ͯ͡ײたͰ͋るɻײછ֦
େॳظには COVID-19 ͕ະのଘࡏͰ͋Γ，ରԠ看護ࢣのଟ
͘にײછのڪාෆ҆ͱ͍ͬたڞ௨͠たײ͕ੜ͍ͯ͡た
（日本看護協会，2020ʀ৽୩΄͔，2022）ɻͦのΑ͏ͳத，本
に͓͚る COVID-19 ରԠ͕։࢝され͔ͯΒ 2 年Ҏ্͕ܦա
͠，ใղ໌ࢿのॆ，ରԠ࣮のੵ͕ਐΜͩɻͦれ
ΒにΑΓಉ͡ # ප౩の看護ࢣに͓͍ͯ，COVID-19 ରԠ
のݧܦํ͑ߟのҟͳるऀ͕ࠞࡏするΑ͏にͳͬたͱ͑ߟ
るɻ# ප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属͠，日ʑのϦʔ
μʔۀ৽نରԠ看護ࢣのࢦಋ，ϚχュΞϧ作ͱ͍ͬた
ׂΛ୲͍ͬͯた研究ରऀは，スλοϑͦれͧれの
COVID-19 ରԠのݧܦํ͑ߟのҧ͍Λ，࣮͠ײす͍
ཱに͋ͬたͱ͑ߟるɻͦの݁Ռ，ಉ͡ # ප౩の看護ࢣにର
ͯ͠，Θ͔ͩ·Γ͕ੜ͡す͔ͬたͱ͑ߟるɻ 
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研究ରऀには，ࣗΒのݧܦΛଞऀに͑るׂΛՌたす
͜ͱのࠔײੜ͍ͯ͡たɻઌ行研究に͓͍ͯ COVID-
19 ରԠ看護͕ࢣ，ಛ༗の看護ํ法にΉ৽ن看護ࢣのࢦಋ
にࠔײΛ๊͍͍ͯた͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（・ా，
2023）ɻ研究ରऀは，Ӄに͓͚る COVID-19 ରԠのʮઌۦ
ऀʯͰ͋Γ，ޮՌతにݧܦΛ͑るたΊのʮલྫʯ͕ଘ͠ࡏ
ͳ͍தͰ，ࢦಋํ法Λࡧするඞཁ͕͋ͬたɻͦの݁Ռ，ܦ
 るɻ͑ߟੜ͡す͔ͬたͱ͕ײࠔ༗にؔするڞのݧ
̐）̡  ͕Ͱ͖ͳ͍ʳܗΑ͏ͳ看護࣮ફΩϟϦΞ͏ࢥ

研究ରऀには，PPE ண༻にΑるॵさಈ作の制ݶにΑΓ，
ੜ͍ͯ͡たɻ͕ײࠔΑ͏ͳ看護࣮ફ͕Ͱ͖ͳ͍ͱ͍͏͏ࢥ
·たײછऀͱඇײછऀの྆ํにରԠ͠ͳ͚れ͍͚ͳ͍தͰ，
にेऀױにΑΓਝͳରԠ͕Ͱ͖ͣ，ͲͪΒのࡦછରײ
ͳ看護͕Ͱ͖ͳ͍ͱ͍͏ࠔײੜ͍ͯ͡たɻઌ行研究に͓
͍ͯ，看護ࢣには PPE ண༻にΑΓମతෛ୲，ӡಈػ
ੑのো͕ੜ͍ͯ͡た͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（Galehdar et 
alɽ，2020ʀ本΄͔，2020）ɻPPE ண༻にΑるฐ，ײછ
ऀͱඇײછऀ͕ࠞࡏするதͰײછରࡦにΑΓਝͳऀױରԠ
͕͍͠ঢ়͕گੜ͡る͜ͱͰ，研究ରऀには͏ࢥΑ͏ͳ看
護࣮ફ͕Ͱ͖ͳ͍ͱ͍͏ࠔ͕ײੜ͡す͔ͬたͱ͑ߟるɻ 

さΒに研究ରऀには，# ප౩にॴ属するதͰ，ࣗの看
護࣮ફྗ͕Լ͠た͜ͱΛ೦に͏ࢥͱ͍ͬたࠔ͕ײੜ
͍ͯ͡たɻCOVID-19 ରԠප౩に͓͚る看護࣮ફは，ײછର
るɻ͑ߟにΑΓҰൠප౩ͱはҟͳる͕ଟ͍ͱڹͳͲのӨࡦ
ͦのΑ͏ͳڥにୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属͠た͜ͱに
ΑΓ，研究ରऀはࠓ·Ͱ行͖ͬͯたΑ͏ͳ看護࣮ફ͕Ͱ͖
͍ͯͳ͍ࣗΛೝࣝ͠，೦ͳͪ࣋ؾΛ๊͘͜ͱにͳͬたͱ
ͱͯ͠の͕ͰࢣるɻՃ͑ͯ研究ରऀ͔Βは，看護͑ߟ
͖͍ͯͳ͍のͰはͳ͍͔ͱ͍͏ෆ͕҆ੜ͍ͯ͡た͜ͱࣔさ
れたɻ看護ࢣのΩϟϦΞख़には，৬ۀ人ͱͯ͠のϞデϧ
৬Ͱのࢧԉऀͱͳるϝϯλʔのଘ͕ࡏॏཁͱͳる͜ͱ͕໌
Β͔にͳ͍ͬͯる（ྛ・ถ2008，ࢁʀখख΄͔，2010）ɻࡔ
༄（1999，p.115）にΑれ，ΩϟϦΞख़ͱはΩϟϦΞのબ
・ܾఆͦのޙのదԠのݸ人のレデΟωスͳ͍͠औΓ
Έ࢟の͜ͱͰ͋るͱされるɻͭ·Γ研究ରऀのΩϟϦΞ
プϥϯͦのたΊにඞཁͱͳるΩϟϦΞܗには，͜れ·Ͱ
ग़会ͬたϞデϧϝϯλʔ͕େ͖ͳӨڹΛ༩͑たͱਪଌするɻ
͔͠͠ COVID-19 ରԠප౩Ͱのಛघͳۀにैࣄする͜ͱに
ΑΓ，研究ରऀは͜れ·Ͱ͕͍ࣗࢥඳ͍͍ͯたΩϟϦΞ
プϥϯの࣮ݱにඞཁͱͳるΩϟϦΞܗ͕͍͠ঢ়گにؕͬ
たͱ͑ߟるɻさΒに，Ӄの COVID-19 ରԠに͓͚るʮઌۦ
ऀʯͰ͋ͬた研究ରऀには，COVID-19 ରԠに͓͚るϞデ
ϧϝϯλʔ͕ଘͣͤࡏ，ΩϟϦΞプϥϯࣗମΛߏ࠶ஙする
͜ͱ͔ͬ͠たͱ͑ߟるɻͦの݁Ռ，研究ରऀはࣗΒの
ΩϟϦΞܗのఀΛ࣮͠ײ，ଞප౩のಉظ看護ࢣͱのൺֱ
ͳͲ͔Β，͕ࣗ看護ࢣͱͯ͠͏ࢥΑ͏ͳ͕Ͱ͖͍ͯͳ
͍ͱ͍͏ෆ҆Λ͡ײ͘ڧるΑ͏にͳͬたͱ͑ߟるɻ 

̎．ઌڀݚߦͱͷ૬ҧ͓Αͼࠔײͷશମ૾ͱͦͷରԠʹ
 ͚ࠦࣔͨ

̍）ઌ行研究ͱの૬ҧ 
研究ରऀ͔Βは，ઌ行研究にͯࣔされたӃ֎Ͱのࠩผ

ภݟͱ͍ͬたࠔײは（ே΄͔，2020ʀۅ本΄͔，2023ʀ
日本看護協会，2020ʀ৽୩΄͔，2022）ࣔされͳ͔ͬたɻ͜
の݁Ռのҧ͍は，研究͕࣮ࢪされたظ࣌ঢ়گのҧ͍にΑる
のͰ͋るͱ͑ߟるɻઌ行研究は，ײછྲྀ行։͔࢝Β 1 年ະ
ຬの2020）ظ࣌ 年 5ʙ10 月），Ϋϥスλʔ͕発ੜ͠たঢ়گ
ԼͰ࣮ࢪされたのͰ͋ͬたɻҰํͰ本研究は，ײછྲྀ行։
Β͔࢝ 2 年Ҏ্͕ܦա͠，A පӃに͓͍ͯରԠ࣮のੵ
͕ਐΉͱͱに，Ϋϥスλʔ͕発ੜ͍ͯ͠ͳ͍ঢ়گԼͰ࣮ࢪ
されたɻιʔγϟϧ・ωοτϫʔΩϯά・αʔϏスのߘ
༰Λௐ査͠たઌ行研究Ͱは，2020 年ͱൺֱͯ͠ 2021 年に͓
͍ͯ，ʮײછʯͱʮ৽ܕʯʮΠϧスʯͱ͍͏ݴ༿のؔ࿈ੑ͕
ऑ·ͬた͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯるɻ·たྲྀ行のظԽに͍，
人ʑの COVID-19 にରするڪාෆ͕҆ঃʑにബれ͍ͯるՄ
ੑに͍ͭͯࢦఠされ͍ͯる（ळ2022，͔΄ݪ）ɻ͜ の͜ͱ
͔Β，ઌ行研究͕行Θれたظ࣌ͱൺ，ྲྀ行͕ 2 年Ҏ্ଓ͍
た本研究の࣮ظ࣌ࢪͰは，人ʑ社会の COVID-19 にରする
ෆ҆ڪා͕ܰ͠ݮたঢ়ଶに͋ͬたͱ͑ߟるɻ·たΫϥス
λʔ͕発ੜ͠たঢ়گԼͰ行Θれたઌ行研究ͱൺֱͯ͠，ରԠ
࣮のੵ͕ਐΈ，Ϋϥスλʔ発ੜ͍ͯ͠ͳ͍ঢ়گԼͰ࣮
された本研究Ͱは，Ӄスλοϑのࢪ COVID-19 ରԠのෆ
҆ڪාܰ͠ݮたঢ়ଶに͋ͬたͱ͑ߟるɻ͜れΒのཁҼに
ΑΓ，ઌ行研究ͱൺֱͯ͠，本研究ͰはӃ֎に͓͚るࠩผ
ภ͕ݟੜ͡に͍͘ঢ়ଶに͋Γ，研究ରऀ͔Βࠔ͕ࣔײ
されͳ͔ͬたのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 
 た͚ࣔࠦのશମ૾ͱͦのରԠにײࠔ（̎

にΑΓ，COVID-19ߟのײࠔ֤ ରԠප౩にୈ � の࣌
̡，はײࠔのࢣଓతにॴ属͍ͯ͠た看護ܧͰ·ظ COVID-19
にؔ࿈ͯ͠ੜ͡たมԽにରԠ͠ͳͯ͘はͳΒͳ͍ʳঢ়گにى
Ҽ͍ͯ͠るͱ͑ߟたɻͦ のΑ͏ͳঢ়گにରͯ͠，̡ ҆৺ͯ͠ಇ
͘͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ʳ͜ͱʲスλοϑؒͰ͍ࢥࣝΛڞ༗
Ͱ͖ͳ͍ʳ͜ͱにΑΓޮՌతͳରԠ͕Ͱ͖ͣ，ͦのঢ়ܧ͕گ
ଓ͠た݁Ռ̡ ͕Ͱ͖ͳ͍ʳܗΑ͏ͳ看護࣮ફΩϟϦΞ͏ࢥ
ͱ͍͏ࠔ͕ײΑΓ͘ڧੜ͡る͜ͱͱͳͬたͱ͑ߟるɻ
COVID-19 にؔ࿈ͯ͠ੜ͡たมԽにରͯ͠，COVID-19 ରԠ
看護ࢣのΈͰରԠする͜ͱは͍͠ɻมԽΛৗにධՁ͠，人
員ෆにରするϦϦʔϑମ制のߏஙスλοϑؒͰのҙަݟ
のΩϟϦΞプϥϯに߹Θͤた部ॺࢣ会のௐ，֤看護ػの
ҟಈͳͲͱ͍ͬたޮՌతͳରԠࡦΛ，৫తにݕ౼͍ͯ͘͠
͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ 
̏．ຊڀݚͷݶք 

本研究に͓͍ͯは，ࣔされたࠔײͱ研究ରऀのݸ人属
ੑͱのؔは໌Β͔にͰ͖͍ͯͳ͍ɻさΒに # ප౩Ͱ行Θれ
͍ͯたࠔݮܰײに͚たऔΓΈ͕，ࣔされたࠔײͲ
のΑ͏ͳӨڹΛ༩͑たの͔に͍ͭͯՃຯͰ͖͓ͯΒͣ，ࠓ
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ඞཁͰ͋るɻ·た͕౼ݕޙ A පӃの # ප౩にୈ � のظ࣌
·Ͱܧଓతにॴ属͍ͯ͠る看護ࢣのࠔײの༰に͍ͭͯௐ
査͠た݁ՌͰ͋るたΊ，ҰൠԽにはݶք͕͋るɻޙࠓ，ର
Λ֦େ͠Ճのௐ査Λ行͏ඞཁ͕͋るɻ 

Ⅶ．݁  

COVID-19 ରԠප౩にୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属ͯ͠
͍た看護ࢣのࠔײΛ，A පӃの # ප౩看護ࢣのޠΓΛ௨͠
ͯ໌Β͔にする͜ͱΛతに，ߏԽ໘Λ࣮͠ࢪ，ಘΒ
れたデʔλΛ࣭తهड़తにੳ͠たɻੳの݁Ռ，4 のΧݸ
ςΰϦʔ͕ࠔײͱͯ͠நग़されたɻCOVID-19 ରԠප౩に
ୈ � のظ࣌·Ͱܧଓతにॴ属͍ͯ͠た看護ࢣには，
ʲCOVID-19 にؔ࿈ͯ͠ੜ͡たมԽにରԠ͠ͳͯ͘はͳΒͳ
͍ ঢ়rگにରͯ͠，̡҆৺ͯ͠ಇ͘͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ʳ͜ ͱ̡ ス
λοϑؒͰ͍ࢥࣝΛڞ༗Ͱ͖ͳ͍ʳ͜ͱにΑΓޮՌతに
ରԠͰ͖ͣ，ͦのঢ়ܧ͕گଓ͠た݁Ռʲ͏ࢥΑ͏ͳ看護࣮ફ
ΩϟϦΞܗ͕Ͱ͖ͳ͍ʳͱ͍ͬたࠔ͕ײੜ͍ͯ͡たɻ
COVID-19 にؔ࿈ͯ͠ੜ͡たมԽΛৗにධՁ͠，ͦのมԽ
のޮՌతͳରԠࡦΛ，৫తにݕ౼͍ͯ͘͜͠ͱ͕ඞཁͰ͋
るͱࣔࠦされたɻ 

本論文のҰ部は，ୈ 27 回日本看護研究学会東ւํ会学
ज़集会にͯ発ද͠たのͰ͋るɻ 
ँࣙɿຊڀݚͷझࢍ͝ʹࢫಉ͍͖ͨͩɼ͍ͩ͘͝͞ྗڠ·͠
ʹࢪ࣮ڀݚਃ্͛͠·͢ɻ·ͨຊँײʹରऀͷօ༷ڀݚͨ
͋ͨΓ͝ࢦಋ͝ॿݴΛ͍ͩ͘͞·ͨ͠ॴଐؔػͷڀݚޢҕ
һͷօ༷ɼদҩՊେֶྟচ࠲ߨֶޢͷยࢁΔΈઌੜɼ
ԣಓຑཧՂઌੜʹँײਃ্͛͠·͢ɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 
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ͱଥੑのݕ౼ɽѪ教育େ学研究ใࠂ 教育Պ学編，48，
115-122ɽ 

৽୩ཧึࡾ౻ࠤ，ࢠܙ，େ༑ཬಸ，ࠤ౻༃，ࠤ౻ོଠ，தࢁӯ
ཬ，େלੜҰഅ，Ԟଜඒ౮，ҳݟಸॹ，ཧ߳，∁ٱڮඒ
ɽ（2022）ɽCOVID-19ࢠ のࢣの看護Λ࣮ફ͠たප౩看護ऀױ
৺ཧঢ়گ，日本看護研究学会ࡶ誌，45（1），3-11ɽ 

্ᖒ߂ඒ，ٶ本Ղࢠɽ（2023）ɽCOVID-19 ॏප౩ΛϚωδ
ϝϯτする看護ࢣ๊͕͑るۤɽ日本看護学会誌，18（1），
71-75ɽ 

8orld )ealth Organi[ationɽ（2020）ɽ8)O director-general·s 
opening remarks at the media Criefing on COVID-19-11 
.arch 2020， 
https���XXX.Xho.int�director-general�speeches�detail�Xho- 
director-general-s-opening-remarks-at-the-media-Criefing-on- 
covid-19- - -11-march-2020（ࢀর 2022 年 1 月 23 日） 
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 ◇報告ڀݚ◇

ෲບಁੳΛ৽نಋೖͨ͠ऀױのೖӃத͔ΒୀӃޙの 
ෆ҆にযΛてͨ看護հೖ 

҆ాඒ༝（1ل�࡚י，ժҥඒ1），Ԭ࡚ඒ1），ࣲాහ1ࢠ）

ʲత ෲrບಁੳΛ৽نಋೖ͠た年ظのऀױのೖӃத͔ΒୀӃޙのෆ҆にযΛͯհೖ͠，ऀױの͍ࢥͱ行ಈม༰
Λ໌Β͔に͠，看護に͍ͭͯݕ౼͠たɻ 
ʲํ๏ʳ 30 のߏత໘ΛೖӃத，ୀӃޙ 3 日，ୀӃޙ年の 3 回行͍，࣭త౷߹法Ͱੳ͠たɻ 
ʲ݁ՌʳೖӃதは，ʮྍ࣏Πϝʔδ͕Ͱ͖ͣܦྍ࣏աのෆ҆ʯ͕͋ͬたɻୀӃޙ 3 日は，ʮڥྍ࣏のมԽのෆ҆
ͱదԠʯ͕͋Γ，ୀӃޙ年は，ʮঢ়ग़࣌ݱの行ಈのมԽ，ਝͳ࿈བྷͱ૬ஊʯΛநग़͠たɻ 
ʲ݁ʳೖӃதは，ྍ࣏に͍ͭͯೝࣝのζレ͕ͳ͍͔Λ֬ೝ͠，ܦྍ࣏աΛઆ໌するඞཁ͕͋ͬたɻୀӃޙのੜ׆Λݟ
ਾ͑ͯࢦಋΛ͠た͜ͱͰ，ࣗͰのྍ࣏にదԠͰ͖たɻ·た，日ৗੜ׆のৼΓฦΓΛ行ͬた͜ͱͰ，ঢ়ग़࣌ݱの行ಈ
ม༰͕ݟΒれ，ਝͳ࿈བྷͱ૬ஊ͕Ͱ͖るΑ͏にͳͬたɻୀӃޙ，ྍཆੜܧ͕׆ଓͯ͠行͑るΑ͏，ి໘ஊΛ行
͍，֎དྷͱ࿈͠ܞใఏڙする͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ 

ʲΩʔϫʔυʳෲບಁੳ，ෆ҆，ࢦऀױಋ，年ظ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

日本ಁੳҩ学会は，2022 年ຫੑಁੳྍ法Λड͚͍ͯるױ
ऀ૯は，347474 人の，ෲບಁੳ（ҎԼ，PD ͱする）ױ
ऀは 10531 人（3.0ˋ）Ͱ，૿ՃΛใ͍ͯ͠ࠂる（日本
ಁੳҩ学会，2023）ɻ૿Ճ͠たཁҼは，ࡏҩྍのਪਐ，
පに͏පੑਛ͔Β人ಁੳにࢸるέʔス，ಁੳの
ظԽՃྸにͬͯ，PD ϥスτΛબͤ͟るΛ͑ͳ͍
έʔス͕૿͑たたΊͰ͋るɻPD の߹ซͱͯ͠ෲບԌ͕͋
Γ，2018 年のෲບԌ発は，PD ྺ 2 年ະຬの͕ऀױෲບԌ
Λ܁Γฦ͠，発͕͍ߴに͋る（日本ಁੳҩ学会，2019）ɻ
A ප౩，2019 年は 24 ໊のෲບಁੳ͕ऀױೖӃ͠，ෲບԌ
Λ発ͯ͠，࠶ೖӃするέʔスཱ͕ͬたɻෲບԌ発͕
ಋ͕ෆेͰ͋ͬたのͰはͳ͍͔ͱࢦのظҼは，ಋೖݪ͍ߴ
 たɻ͑ߟ

（2008，p.�9）は，ʮCAPD ྍ法のج本は，ࣗݾཧͰ
͋Γ，ͦれ͕ྑに行Θれる͔はಋೖ࣌のࢦಋにେ͖͘ࠨӈ
されるʯͱड़͓ͯΓ，ෲບԌΛ༧するたΊにはಋೖظの
るɻA͑ݴಋ͕ॏཁͰ͋るͱࢦ ප౩ͰはύϯϑレοτΛ༻͍

たࢦಋΛ࣮͠ࢪ，ͦ の༰はόοΫަखٕのࢦಋ，PD ۩ث
औΓѻ͍ํ法，ೖཋ࣌のࢦಋ，ഉӷෆྑҟৗ࣌のରॲํ法，
ਫ制ݶӫཆࢦಋ，ମॏ・݂ѹཧͳͲଟذにΘたるɻ͠
͔͠，ੜڥ׆ΛؚΊたऀױのݸผࢦಋ，ࡏͰのྍ࣏
Λ行͏্Ͱ，ݸʑのऀױのෆ҆にযΛͯたհೖ͕ेに
Ͱ͖͍ͯͳ͍ͱ͍ͯ͡ײたɻ୩（201�）のઌ行研究Ͱは，
PD ಋೖऀױのୀӃޙのෆ҆にযΛͯた研究͕͋ͬた͕，
ೖӃத͔ΒୀӃޙにग़ݱするෆ҆にযΛͯた研究はͳ
͔ͬたɻೖӃத͔Βऀױのෆ҆にযΛͯ，ෆ҆ΛܰݮͰ
͖るΑ͏ͳࢦಋΛ行͍，ୀӃޙܧଓ͠たհೖΛ行͏͜ͱͰ，
ෲບԌΛ発ͤͣෲບಁੳΛ҆ఆతに࣮ࢪͰ͖るΑ͏ͳࢦಋ
͕行͑るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟたɻ 

·た，PD Λ৽نಋೖ͠た 50 ࢥಛ༗のظ，உੑの年ࡀ
͍行ಈม༰͕நग़され，ͲのΑ͏ͳࢦಋ看護հೖ͕，行
ಈม༰にӨڹするの͔໌Β͔にͳるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟたɻ
のޙࠓ PD ಋೖऀױのࢦऀױಋに͔׆す͜ͱ͕Ͱ͖，さΒに
૿͑る͜ͱ͕༧されるຫੑਛଁප（ҎԼ C,D）のऀױ教育
のࣔࠦΛಘる͜ͱΛతに看護հೖに͍ͭͯݕ౼͠たɻ 

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
 ੜ会Լؔ૯߹පӃࡁݝޱࢁ（1
ˎ E-mailɿ0my34y0t7882p2s e[XeC.ne.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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ᶘ． త 

PD Λ৽نಋೖ͠た年ظのऀױのೖӃத͔ΒୀӃޙのෆ
҆にযΛͯհೖ͠，ऀױの͍ࢥ行ಈม༰Λ໌Β͔にす
る͜ͱͰ，PD ಋೖऀױのࢦऀױಋ C,D のऀױ教育のࣔࠦ
Λಘる͜ͱΛతに看護հೖに͍ͭͯݕ౼するɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍ɽ研究デβΠϯɿྫࣄ研究 
̎ɽ研究ରऀɿ# 50，ࢯ ，உੑɻ30ࡀ にଞのපӃޙલࡀ

ͰٿࢳੑٸମਛԌにͯೖӃ͠，ਛੜݕΛקΊΒれた͕࣮ࢪ
͠ͳ͔ͬたɻͦの2，ޙ ϲ月に 1 回֎དྷ௨ӃΛ行͍ͬͯた
͕，#UN�48.5mg�dl，Cr�4.0�mg�dl，,��.9mER�l ͱߴ
ͱͳΓ，40 ޙに C පӃհͱͳるɻC පӃհط，࣌
にਛସྍ法ಋೖはආ͚Βれͳ͍ঢ়ͬͩگたたΊ，ಁੳ࣏
ྍのઐスλοϑͱҩࢣにΑるઆ໌Λ࣮ྍ͠ࢪ法બΛ
行ͬたɻす͙にೖӃͯ͠Ճྍ͕ඞཁͩͬたɻ͔͠͠，ࣄ
の都߹͕͔ͭͣ，1 ͔月ޙのೖӃͱͳΓ，PD Χςʔςϧཹ
ஔज़（S.AP）Λࢪ行͠たɻS.AP ज़ޙの࣏༊はॱௐͰ
ࣗୀӃ͠たɻ年ޙに࠶ೖӃ͠，PD ΧςʔςϧऔΓग़͠
ज़Λࢪ行͠，PD ಋೖͱͳͬたɻഉӷෆྑ，ग़ޱ部ഉ
ժܗΛೝΊたたΊ 2 ͔月ؒのظೖӃͱͳͬたɻࣗ
ୀӃޙは，PD ಋೖΛػにӡసख͔Βࣄ৬にஔ͑ͱ
ͳͬたɻՈߏは校ੜ），உ（த学ੜ）のߴঁ（，࠺
4 人Β͠ɻྍ法બࣄ，࣌の都߹͕͔݂ͭͣӷಁੳͰ
のि 3 回の௨Ӄ͕ࠔͳたΊ PD Λબ͠たɻ 

̏ɽ研究ؒظɿྩ 9 年 7 月ʙྩ 9�1 年 7 月 
̐ɽ研究ํ法ɿ 
̍）ಠࣗに作͠たΠϯλϏュʔΨΠυにऀױ，͖ͮجに

30 のߏత໘Λ行ͬたɻ໘は，ঝΛಘͯ IC レ
ίʔμʔにԻ͠たɻΠϯλϏュʔは，ೖӃத，ୀӃޙ 3
日，ୀӃޙ年のܭ 3 回行ͬたɻڥのมԽظ࣌にΑͬ
ͯग़ݱするෆ͕҆ҟͳΓ，ऀױの͍ࢥ行ಈ͕ͲのΑ͏に
มԽ͍͔ͯ͘͠，ஈ֊にԊͬͯͲのΑ͏ͳ看護հೖ͕ඞཁ
にͳͬͯ͘る͔Λ໌Β͔にするたΊ，ऀױの֎དྷड日に
߹Θͤた 3 回のظ࣌に行ͬたɻ# ޠのΠϯλϏュʔͱࢯ
Βれた༰ͱͦれにରする看護ࢣの看護࣮ફΛલ͖に
ੳ͠，ݕ౼Λ行ͬた୯Ұྫࣄ研究法Ͱ࣮͠ࢪたɻΠϯλ
ϏュʔΨΠυの༰は，୩（201�）͕໌Β͔に͠た݁Ռ
͔Β，ෆ҆Λத৺に࣍の 5 ͭのࢹ͔Β࣭͠たɻᶃPD に
͏ҟৗࣄଶ，ᶄୀӃޙのੜ׆にؔする͜ͱᶅୀӃޙのα

ϙʔτෆ，ᶆPD に͏制ݶ，ᶇҩྍମ制のϑΥϩʔෆ
にؔする͜ͱɻ 

̎）ೖӃத，ୀӃޙ 3 日，ୀӃޙ年に行ͬた看護հೖɻ
（ද 1） 

̏）IC レίʔμʔにԻ͠たデʔλ͔ΒஞޠΛ作͠たɻ
̑ɽੳํ法 
̍）ஞޠは࣭త౷߹法（,J 法）Λ༻͍ͯੳ͠たɻෆ҆Λ

த৺に࣭Λ行ͬた͕，ෆ҆Ҏ֎の͍ࢥ行ಈ͕ग़͠ݱた
たΊ，͍ࢥの༰ΛҰ୯Ґͱͯ͠Ұ文のϥϕϧΛ作͠たɻ
ೖӃத，ୀӃޙ 3 日，ୀӃޙ年の֤ظ࣌にྨ͍ͯ͠ࣅ
るϥϕϧΛ集Ί，ڥのมԽظ࣌にΑͬͯग़ݱするෆ҆，
มԽするऀױの͍ࢥ行ಈにணͯ͠，ΠϯλϏュʔ༰
Λੳ͠，άϧʔプ編Λ܁Γฦ͠集͠たɻ࠷ऴϥϕϧ
ಉ࢜のؔੑにணؔ͠ه߸Λఴ͑ݴ༿，γϯϘϧϚʔ
Ϋʮࣄฑɿ̡ エοηϯス ʯrΛॻ͖ࠐΈ，ߏԽの作ۀΛ行
，Γฦ͠協ٞͯ͠܁औΓਤΛ作͠たɻ研究ऀؒͰݟ，͍
༰ଥੑの֬อにΊたɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，ॴ属ࢪઃの看護部ྙཧ委員会のঝೝΛಘ࣮ͯࢪ
͠たɻऀױに研究のओࢫ，研究ࢀՃはࣗ༝ҙࢥͰ͋Γ，్த
Ͱஅͬͯఏڙされるҩྍ看護にෆར益はੜ͡ͳ͍͜ͱ，
看護研究にඞཁͳΧϧς看護հೖͳͲのデʔλΛ༻する
͜ͱ，研究の公දにはݸ人ΛಛఆͰ͖ͳ͍͜ͱΛޱ಄ͱॻ໘
にͯઆ໌͠，ಉҙΛಘたɻݸ人ใのಗ໊Խͱෆඞཁにͳͬ
たॻྨはࡋஅ͠ഁغする͜ͱ，ԻثػのデʔλはॳظԽ͠
ফڈする͜ͱΛઆ໌͠，ঝΛಘたɻ（ঝೝ൪߸ ྙ 17） 

ᶛ．݁ Ռ 

ೖӃத，ୀӃޙ 3 日，ୀӃޙ年に行ͬた看護հೖ͔Β
ಘΒれた݁Ռはද 2 にࣔすɻ（ද 2） 

ೖӃத 25 ຕ，ୀӃޙ 3 日 22 ຕ，ୀӃޙ年 31 ຕのϥ
ϕϧ͔Β，֤ظ࣌Ͱྨ͍ͯ͠ࣅるϥϕϧΛ集Ί，ڥのมԽ
ظ࣌にΑͬͯग़ݱするෆ҆，มԽするऀױの͍ࢥ行ಈに
ணͯ͠ΠϯλϏュʔ༰Λੳ͠たɻ֤ظ࣌にڞ௨ͯ͠ग़
͍ࢥ൫ͱͳるج，நग़され͕͍ࢥのऀױた͠ݱ 1 ຕ，ೖӃத
2 ຕ，ୀӃޙ 3 日 3 ຕ，ୀӃޙ年 3 ຕの࠷ऴϥϕϧܭ 9
ຕに集͠，γϯϘϧϚʔΫͱͯ͠ද͠ݱたɻγϯϘϧϚʔ
Ϋは֤ϥϕϧの༰のエοηϯスΛͯ͠ॖڽදੑؔ，͠ݱ
のશମߏਤΛݟग़͠たɻ（ਤ 1） 

ද̍ ೖӃதɼୀӃޙ � ɼୀӃޙʹޢͨͬߦհೖ 
ධ㝔୰ ㏥㝔ᚋ � ᪥┠ ㏥㝔ᚋ༙ᖺ

┳ㆤධ ࣭$3' ᑟධ࡛ࡲの⒪⤒㐣ࢆㄝ᫂ 

࣭ฟཱྀ㒊ឤᰁの⒪᪉ἲ⤒㐣ࢆㄝ᫂ 

࣭3' のࢆࢺࢫࣜࢡࢵ࢙ࢳస成ࡋᚲせ࡞ᡭ

ᢏࡸὶࡓࡋࣥࣙࢩ࣮࣑ࣞࣗࢩࢆࢀ 

࣭⏕ά⎔ቃࡓࡵྵࢆಶูᣦᑟ 

࣭06:  ㈨※の報ᥦ౪♫ࡿࡼ

࣭⮬Ꮿ࡛の⒪⎔ቃᡭᢏの☜ㄆ 

ࡋኚ᭦࡚ࡌᛂࣝࢡࢧࣇ࣭ࣛ

 ⒪㛫の☜ㄆࡓ

࣭᪥ᖖ⏕άのࡾ㏉ࡾ 

࣭᪥ᖖ⏕άのࡾ㏉ࡾ 

᳨࣭ᰝࡸࢱ࣮ࢹฎ᪉ෆᐜࢆ☜ㄆ 

࣭≧の原ᅉ࡚࠸ࡘࡾ㏉ࡾ 

࣭≧ฟ⌧のᑐᛂ᪉ἲ࡚࠸ࡘᣦᑟ 
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 ෲບಁੳΛಋೖ͠たೖӃத͔ΒୀӃޙのऀױの͍ࢥのมԽ
は，ೖӃதは，ࣗಈෲບᕲྲྀஔ（ҎԼ，APD ͱする）ಋೖ
·Ͱのྍ࣏աఔ͕ཧղͰ͖͓ͯΒͣ，ίϯデΟγϣχϯάޙ
の 1 日 5 回のόοΫަ࣌に，ୀӃޙにࣄΛ͠ͳ͕Β 1 日
5 回のόοΫަΛ࣮ࢪする͜ͱはͰ͖ͳ͍ͱ͍ͬたෆ͕҆
͋ͬたɻAPD ಋೖޙഉӷ・ӷෆྑ͕͋Γࢪ࣮͕ྍ࣏Ͱ͖
ͳ͍ͱෆ҆にͳるʮܦྍ࣏աのෆ҆ʲྍ࣏Πϝʔδ͕Ͱ͖

͍ͯͳ͍ ʯrͱ，ग़ޱ部にժ͕ܗされͯग़ޱ部ײછ͕ੜ͡
Խする͜ͱͰのෆظ画௨ΓにୀӃͰ͖ͳ͍ෆ҆ʮೖӃ͕ܭ
҆ʲग़ޱ部ײછにΑるೖӃؒظのԆ ʯrの 2 ͭのϥϕϧ͕，
ೖӃதにදग़されたෆ҆ͱͯ͠૬ေͬͯநग़されたɻͦのた
Ί，APD ಋೖ·Ͱのܦྍ࣏աΛઆ໌͠，ग़ޱ部ײછのํྍ࣏
法ͱܦաΛઆ໌͠たɻ 

ද̎ ೖӃதɼୀӃ̏ޙɼୀӃޙʹग़ऀױͨ͠ݱͷ͍ࢥͱޢհೖޙͷऀױͷมԽ 

ਤ̍ ෆ҆ʹযΛͯհೖ͠ग़ऀױͨ͠ݱͷ͍ࢥͱߦಈม༰ 
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ୀӃޙ 3 日は，පӃͱࣗͰは͕ڥྍ࣏ҟͳΓ，γϟ
ϫʔޙにϥύοΫΛ͚た·· 2 ֊に্͕Γ，ΧςʔςϧέΞ
ΛするΑ͏に͠たɻྍ࣏ΛするたΊのڥΛࣗͳΓに͑た
ʮڥのมԽにΑるෆ҆ʲපӃͱࣗのڥྍ࣏のҧ͍ ʯr͕
நग़されたɻೖӃதにࣗのߏΛਤ式Խ͠，όοΫのอ
ॴަॴ，खચ͍ॴͳͲのҙͳͲのνΣοΫϦスτ
Λ作͠たɻ本人ͱҰॹにνΣοΫϦスτΛݩに，PD にඞཁ
ͳखٕҰ࿈のྲྀれΛγϛュレʔγϣϯ͠，ॅ ڥにԠ͡た
ഉӷํ法のઆ໌ྗےτレʔχϯάのඞཁੑに͍ͭͯࢦಋ
͠たɻୀӃޙ，ೖӃதにؾ͔ͳ͔ͬたྗےԼΛ࣮͠ײ，
APD のഉӷλϯΫのഁํغ法Λม͠ߋたɻ͕ྗےԼ͍ͯ͠
るঢ়ଶͰは，ࣄのܧଓはࠔͱྗے，͍ࢥτレʔχϯάΛ࣮
るͱ͍͍ͯ͠ࢪ ʮ͏ୀӃޙのମのมԽ̡ ෮帰のࣗओతࣄ
ͳऔΓΈ ʯr͕ நग़されたɻ͕࢝ࣄ·ͬたΒ 17 にՈに帰࣌
する͜ͱはࠔͳたΊ，όοΫަの։ؒ࣌࢝ΛΒͤΑ͏
ͱ͍ͯ͑ߟるɻڙࢠのىচؒ࣌に߹Θͤͯ APD の։ؒ࣌࢝Λ
ௐするͱ͍ ʮ͏ϥΠϑαΠΫϧのมԽ̡ Ϧ׆Ոのੜࣄ
ζϜに߹Θͤたؒ࣌ྍ࣏のௐ ʯrの 3 ͕ͭநग़され，͜れΒ
は，ࣗͰのྍ࣏ΛܧଓするたΊのͱͯ͠，ળ॥͠たɻ

ୀӃޙ年は，ݕ査デʔλॲํ༰Λ֬ೝ͠，日ৗੜ׆
のৼΓฦΓΛ行ͬたɻԼཀྵ͕ग़͠ݱた͕，ࣄΛٳΊͳ͍た
ΊࣗݾஅͰ 2 日ؒ APD Λ࣮͠ࢪͳ͔ͬたɻԼཀྵग़͔ݱΒ
3 日ޙのఆظडに͕ͯࡎॲํされ，ঃʑにԼཀྵはམͪ
ண͍たͱ͍͏ʮମௐෆྑ࣌のରॲํ法のෆ҆ʲࣄにΑる
దͳྍ࣏ͱड行ಈのฐ ʯr͕ நग़されたɻຖ日のҿञ
׃ޱにΑΓ1日1000ml͔Β1500mlਫΛઁऔ͍ͯ͠たɻ
ࣗのݮগΛ͓֮ࣗͯ͠Γ，ར͕ࡎՃされたͱ͍͏ʮҿ
ਫ制ݶのࣗݾཧෆʲຖ日のҿञ׃ޱにΑるਫաଟ ʯr
の 2 ͕ͭநग़され，ମௐཧに͍ͭͯѱ॥ͱͳͬたɻͦの
たΊ，ঢ়ग़࣌ݱはࣗݾஅͤͣにපӃ૬ஊΛするΑ͏に
ѱԽ͠たɻ࠶たԼཀྵ͕͍ͯ͠ݮҰܰ，ޙಋ͠たɻͦのࢦ
ϦϯΛԼ͛るༀΛ͠たたΊにԼཀྵ͕ग़͠ݱたのͰはͳ͍
͔，ΛࢭΊたΒԼཀྵ͕ࢭ·るͱݾࣗ，͍ࢥஅͰΛ
தஅするલに，පӃにࣗΒ૬ஊのిΛ͠たͱ͍͏ʮঢ়ग़
の行ಈのมԽʲਝͳ࿈བྷͱ૬ஊ࣌ݱ ʯrにมԽ͠たɻ 

ೖӃத͔ΒୀӃޙ年にநग़されたऀױの͍ࢥのมԽのج
൫には，ڙࢠΛେ学にਐ学さͤた͍，ࣄΛͯ͠ੜ׆අΛՔ
͕ͳ͍ͱ͍͚ͳ͍ɻPD Λ 10 年͘Β͍ଓ͚ΒれるͩΖ͏͔ͱ
͍ ʮ͏ͱͯ͠のׂ行のෆ̡҆ PD Λܧଓ͠ࣄΛଓ
͚Βれる͔ ʯrͱ͍͏͕͑ߟநग़されたɻ 

ᶜ．ߟ  

回，PDࠓ Λ৽نಋೖ͠た年ظのऀױのೖӃத͔ΒୀӃ
行ಈม༰Λ໌Β͍ࢥのऀױ，のෆ҆にযΛͯհೖ͠ޙ
͔にする͜ͱͰ，PD ಋೖऀױのࢦऀױಋ C,D のऀױ教育
のࣔࠦΛಘる͜ͱΛతに看護հೖに͍ͭͯݕ౼͠たɻ 

ೖӃதはʮྍ࣏Πϝʔδ͕Ͱ͖͍ͯͳ͍ܦྍ࣏աのෆ҆ʯ
ͱʮग़ޱ部ײછにΑるೖӃؒظのԆ，ೖӃ͕ظԽする͜

ͱͰのෆ҆ʯ͕૬ေͬͯग़͍ͯ͠ݱたɻ# の߹，Χςʔࢯ
ςϧऔΓग़͓͠Αͼग़ޱ部作ज़ޙ，ίϯデΟγϣχϯά，
1 日 5 回のόοΫަΛͯܦ APD Λಋೖする༧ఆͰ͋ͬたɻ
͔͠͠，ҩྍऀのઆ໌ෆにΑΓ APD ಋೖ·Ͱのྍ࣏のΠ
ϝʔδ͕Ͱ͖͓ͯΒͣ，όοΫަのҠ行࣌はࣗͰόο
ΫަΛ行͏ͱޙࠓ，͍ࢥのݟ௨͠のෆ͕҆ग़͠ݱたͱߟ
͑るɻੴ（2019）は，࣏༊する͜ͱのͳ͍ਛଁප，ͦの
ସྍ࣏ͱ，৺社会తにંΓ߹͍Λ͚ͳ͕ΒࣗΒ͘͠
ੜ׆するɻͦのΠϝʔδΛ͕ऀױ۩ମతに͍ࢥඳ͘͜ͱ͕ॏ
ཁͰ͋Γ，ऀױの͍ࢥはྍ法બޙͰ͋ͬͯड༰ͱෆ҆の
ؒͰ༳れಈ͘ͱड़͍ͯるɻೖӃ࣌にҩ͔ࢣΒͲのΑ͏ͳઆ
໌͕͋ͬた͔，·たͲのΑ͏にཧղ͍ͯ͠る͔Λ看護͕֬ࢣ
ೝ͠た্Ͱ，ೝࣝのζレ͕ͳ͍͔Λ֬ೝ͠，ܦྍ࣏աΛઆ໌
するඞཁ͕͋るɻ·た，# Β͔ࢣはྍ法બに͍ͭͯはҩࢯ
આ໌Λड͚͍ͯた͕，ࣄのたΊ௨Ӄ͕ࠔͰ͋Γ，݂ӷಁ
ੳΛબ͠ͳ͔ͬたɻC පӃͰは，ྍ࣏બ࣌にಁੳྍ࣏の
ઐスλοϑͱҩࢣにΑるઆ໌͕行Θれ͍ͯるɻྍ法બ࣌
に͕ऀױΠϝʔδͰ͖るΑ͏ࢧԉするたΊ，ප౩看護ࢣは
C,D の教育ೖӃのஈ֊Ͱ݂ӷಁੳ PD に͍ͭͯ۩ମతͳ
Πϝʔδ͕Ͱ͖るΑ͏ͳઆ໌ใఏڙΛ行͏͜ͱ͕ඞཁͱ
 るɻ͑ߟ

ࣗୀӃޙ 3 日は，ʮපӃͱࣗのڥྍ࣏のҧ͍ʯ͕
͋ͬた͕，ೖӃதにࣗのߏに͍ͭͯѲ͠ࢦಋΛ行͏͜
ͱͰ，ୀӃޙにࣗͳΓのํ法Ͱڥྍ࣏のมԽదԠする
͜ͱ͕Ͱ͖たɻ·た，ୀӃޙ，ॳΊͯྗےԼΛ࣮，͠ײ
τྗے͚෮帰にࣄ෮帰のෆ͕҆͋ͬた͕，ࣗओతにࣄ
レʔχϯάΛ࣮͍ͯ͠ࢪたɻさΒに，ࣄՈのੜ׆Ϧζ
Ϝに߹Θͤͯؒ࣌ྍ࣏のௐΛͯ͠，ࣗͰڥにదԠͯ͠
͍͘͜ͱ͕Ͱ͖たɻͦ のたΊ，ʮපӃͱࣗのڥྍ࣏のҧ͍ʯ
ʮࣄ෮帰のࣗओతͳऔΓΈʯʮࣄՈのੜ׆ϦζϜ
に߹Θͤたؒ࣌ྍ࣏のௐʯの 3 ͭのエοηϯス͕͍ޓળ॥
に͕ͬܨたͱ͑ݴるɻೖӃத͔ΒୀӃޙのੜ׆Λݟਾ͑ͯ
Ոഎࣄ，ܠ༰，ੜ׆ϦζϜΛѲ͠，ݪ，ਫ（2015）
のઌ行研究Λߟࢀに，ࣗのߏΛਤ式Խ͠，όοΫのอ
ॴަॴ，खચ͍ॴͳͲのҙͳͲのνΣοΫϦ
スτΛ作͠たɻ本人ͱҰॹにνΣοΫϦスτΛݩに，PD に
ඞཁͳखٕҰ࿈のྲྀれΛγϛュレʔγϣϯ͠た͜ͱͰ，ࣗ
Ͱのྍ࣏ΛΠϝʔδする͜ͱ͕Ͱ͖，ෆ͕҆ܰྍ࣏͠ݮ
るɻాதΒ（2019）は，පӃͱ͑ߟのมԽにదԠͰ͖たͱڥ
はҧ͏ࡏ PD のҠ行࣌には，߹ซのੑݥةऀױのෆ
͕҆૿す͜ͱ，֤ՈఉڥにԊ͍ՄͳൣғͰ࠷େݶの҆
શੑ͕֬อͰ͖るΑ͏にする͜ͱ͕େͳҙٛͰ͋るͱड़
͍ͯるɻ͜れΒの͜ͱ͔Β，͕҆ऀױ৺ͯࣗ͠Ͱܧ͕ྍ࣏
ଓͰ͖るΑ͏に，ੜڥ׆ؚΊたݸผࢦಋ͕ඞཁͰ͋るͱ
 るɻ͑ߟ

ୀӃޙ年のΠϯλϏュʔͰ，Լཀྵのग़ݱにΑΓࣗݾஅ
Ͱྍ࣏Λதஅ͠ࣄΛ༏ઌ͠たたΊす͙にड͠ͳ͔ͬた͜
ͱ，ࣗ Ͱのੜ׆に׳れ，ҿञ׃ޱにΑるਫաଟͱ͍ͬ
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たࣗݾཧෆ͕ݪҼͰѱ॥ͱͳ͍ͬͯたɻΒ（199�）
は，ʮ年ظはՈఉͰ৬に͓͍ͯॏཁͳׂΛͪ，༧
උྗ͕Ճྸに͍Լするͳ͔Ͱ，ࣄΛ༏ઌさͤ͟るΛ
͑ͳ͍ঢ়گに͋Γ，スτレスϑϧͳہ໘にたたされ͍ͯるɻʯ
ͱड़͍ͯるɻ·た，ࢁ本（2014）は，ऀױのࢼΈのҰͱ
ͯ͠発ੜ͠たཧのࣦഊは，͋るఔはඞཁͱͯ͑ߟ༰ͳ
ৼる͕گཧঢ়ݾͰྟΉ͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻද໘తͳࣗ࢟
Θͳ͍ظ࣌には，ಛにऀױの行ҝのཧ༝Λ৻ॏにݕ౼͠，ͦ
のҙຯΛ͑ߟるඞཁ͕͋るͱड़͍ͯるɻͦのたΊ，看護ࢣ
は，ऀױのղܾྗΛ։発Ͱ͖るΑ͏に，͕ࣗऀױの
行ಈঢ়ΛͭݟΊ，ࣗͰͯ͑ߟબͰ͖るΑ͏，ऀױの
日ৗੜ׆に͍ͭͯৼΓฦΓΛ行ͬた͜ͱにΑͬͯ，ʮঢ়ग़ݱ
の行ಈのมԽʯ͕࣌ Βれ，ʮਝͳ࿈བྷͱ૬ஊʯ͕ݟ Ͱ͖るΑ
͏にͳͬたͱ͑ߟるɻ 

#，回ࠓ #，のมԽΛるதͰ͍ࢥのࢯ େ࠷にͱͬͯࢯ
ͩͬたのは，ڙࢠΛେ学に行͔ͤた͍，ࣄΛͯ͠ੜ׆අ
ΛՔ͕ͳ͍ͱ͍͚ͳ͍，10 年͘Β͍ PD Λଓ͚ΒれるͩΖ͏
͔ͱ͍͏ͱͯ͠のͱׂ行Ͱ͋ͬたɻ年ظは
Ͱ，ηϧϑέΞ行ಈのಈظ͕֦࣌େされॆ࣮ͯ͘͠るظׂ
Βれ͑ߟͰ͋るͱظ࣌る࣮ͯ͘͠ॆ͕ࢠԽするҼڧΛ͚ͮػ
るɻҰํ，本人͕ΉΑ͏ͳׂ行͕࣬පのたΊにՌたͤ
ͳ͘ͳるͱ，ׂᷤ౻େ͖͘ͳるͱਪଌされる（Β，
199�）ɻࠓ回ࣄのมߋΛ͑ߟた࣌には，.S8 にΑる社会ࢿ
ױԉΛ行ͬたɻࢧΛ行͍，ब࿑ڙに͍ͭͯのใఏ༺׆のݯ
ظ֤࣌，ΛѲ͍ͯ͠ࢥのऀױ൫にͳるج，ಋに͓͍ͯࢦऀ
にग़͠ݱたΛղܾͰ͖るΑ͏に看護ؒࢣͰใڞ༗͠，
ଞ৬छΛަ͑たνʔϜͰղܾ͍ͯ͘͜͠ͱ͕େͰ͋るͱߟ
͑るɻ·た，ٶӉΒ（2012）は，֎དྷड࣌には，ڞにৼ
Γฦͬͯྍཆऀ͕ඳࣗ͘Β͘͠ੜ͖る͜ͱͱಥ͖߹Θͤͯ
会ͱͯ͠ॏཁͰ͋るͱػௐΛする࠶ඞཁͰ͋れ，ࣄ͍͘
ड़͍ͯるɻ݂ ӷಁੳのऀױͱҧ͍，PD はऀױ 2 िؒに 1 
のఆظडのΈͰ͋Γ，มԽするऀױのঢ়گΛѲする͜ͱ
の෯͔Βҳ׆Ͱ͋るɻͦのたΊ，ྍཆऀ͕҆ఆ͠たੜࠔ͕
する͜ͱのͳ͍Α͏に，看護ࢣは，ྍཆऀ͕֫ಘ͠たࣗ
ͳΓのํ法Λଚॏ͠，ྍཆੜ׆Λܧଓする͜ͱにແཧはͳ͍
͔，ྍཆੜ׆Λ࣋ࢧするؔΘΓΛͭ࣋͜ͱ͕ඞཁͰ͋る（ٶ
ӉΒ，2012）ɻ͕ऀױ৽たͳ課に໘͠た࣌にࠀͰ͖る
Α͏，ප౩看護ࢣఆظతにి໘ஊΛ行͍ܧଓͯؔ͠Θ
Γ，֎དྷͱの࿈ܞΛີにͯ͠ใఏڙする͜ͱ͕ٻΊΒれるɻ

Ⅶ．݁  

̍ɽೖӃ࣌にྍ࣏͕ऀױ༰Λཧղ͍ͯ͠る͔ΛѲ，ྍ࣏
ΛؚΊڥ׆ਾ͑ͯ，ੜݟΛ׆のੜޙաΛઆ໌͠，ୀӃܦ
たݸผࢦಋΛするɻ 

̎ɽප౩看護ࢣは，C,D の教育ೖӃのஈ֊Ͱ݂ӷಁੳ PD
に͍ͭͯ۩ମతͳΠϝʔδ͕Ͱ͖るΑ͏ͳઆ໌ใఏڙ
Λ行͏ɻ 

̏ɽୀӃޙܧଓͯؔ͠ΘΓ，ऀױのղܾྗΛ։発Ͱ
͖るΑ͏に，看護ࢣは，༰ͳ࢟Ͱऀױͱڞに日ৗੜ׆
に͍ͭͯৼΓฦΓΛ行͏ɻ 

̐ɽೖӃ͔࣌Βج൫ͱͳるऀױの͍ࢥΛѲͯ͠，֤ظ࣌に
ग़͠ݱたΛղܾͰ͖るΑ͏に看護ؒࢣͰใڞ༗Λ行
͍，ଞ৬छΛަ͑たνʔϜͰհೖ͠，ྍཆੜ׆Λ࣋ࢧする
Α͏ؔΘるɻ 
本論文の༰のҰ部は，ୈ 53 回日本看護学会学ज़集会に

͓͍ͯ発ද͠たɻ 
ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ

͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

ॏऀױのૣظচに͓けΔ *$6 看護師のೝࣝ 
ʕSICU ͱ GICU のҧ͍にযΛͯͯʕ 

（3ࢠ๎౻େ༞1），Ճ౻ࠤ，（，౻ྒհ2�ੜ1）ޫ౻

తɿॏऀױのૣظচに͍ͭͯ，SICU・GICU のҧ͍にযΛͯͳ͕Β ICU 看護ࢣのೝࣝΛ໌Β͔にするɻ 
ํ๏ɿ֤ ICU3 ໊の看護ࢣにߏԽ໘法Λ行͍࣭త౷߹法（,J 法）Ͱੳ͠たɻ 
݁Ռɿॏऀױのૣظচに͓͚る SICU 看護ࢣのೝࣝのγϯϘϧϚʔΫ（ࣄฑ）はʲচ࣮ࢪの᪳ʳ̡ চの͍ۤ
Աʳ̡ه དྷるচの͑ߏʳ̡ ߹ซ༧の৺͕͚ʳ̡ চの৺͕͚ʳ̡ চୡのຬʳ̡ চのᐆດͳهԱ のr 7 ͭ
Ͱ͋ͬたɻGICU 看護ࢣのೝࣝはʲচの͍ۤهԱʳ̡ དྷるচのඋ͑ʳ̡ ߹ซ༧の৺͕͚ʳ̡ চの৺͕͚ʳ
ʲচୡのຬʳ̡ চのᐆດͳهԱʳの � ͭͰ͋ͬたɻ 
݁ɿॏऀױのૣظচに͓͚る SICU・GICU 看護ࢣのೝࣝのߏはྨ͍ͯ͠ࣅた͕ࡉ部Ͱҧ͍ΛೝΊたɻૣظ
চの教育հೖՌのՄࢹԽにΑΓ ICU 看護ࢣΛಈ͍͚ͯͮ͘͜ػͱ͕ॏཁͱ͑ߟΒれたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳॏظૣ，ऀױচ，ICU 看護 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

集தྍ࣏ （ࣨҎԼ，ICU）にೖࣨするऀױはखज़৵ऻ，ੑٸ
にگతঢ়ػةѱͳͲにΑͬͯੜ໋の૿ੑٸのױຫੑ࣬，ױ࣬
͋るɻऀױのۤ௧Λ؇͠ͳ͕Β，ऀױのੜ໋ҡ࣋ͱશঢ়
ଶのվળ，ೋ࣍త߹ซの༧，2OL の্にΊる͜ͱ͕
看護ͱͯ͠ॏཁͰ͋る（দ，2011）ɻ 

ۙ年Ͱは，集தྍ࣏の発ୡにΑͬͯ ICU ݮ͕ࢮのऀױ
গ͖ͯ͠たҰํͰ，ICU Λୀࣨ͠たऀױのମ・ೝ・ਫ਼ਆ
ʯ͕され͍ͯるɻͳ܈ީޙྍ࣏ͱͯ͠ʮ集தোػ
͔ͰશੑのྗےԼΛੜ͡る ICU-AcRuired 8eakness
（ҎԼ，ICU-A8）は ICU ೖࣨऀױの 80ˋにੜ͡，人ٵݺ
ண日ೖӃ日のԆ͚ͩͰͳ͘，ICUث ୀࣨޙのମ
にؔ࿈͍ͯ͠る（Jolley，#unnell，� )ough，201�）ɻোػ
ICU-A8 Λ༧͋る͍はૣظに回෮するたΊのઓུͱͯ͠，
దͳ௧・੩ͤΜໝཧ，ૣظচΛؚΉ A#CDE 
Cundle ͕ఏএされ͍ͯる͕（Vasilevskis，et al.，2010），ͳ
͔ͰૣظচにはऀױのೖӃ日ॖ，人ثٵݺண日
ॖ，ମػվળͳͲのޮՌ͕͋るͱใࠂされ͍ͯる
（Stiller，2013）ɻ本に͓͍ͯ 2017 年にૣظচにؔす

るΨΠυϥΠϯ͕ࡦఆされ（日本集தྍ࣏ҩ学会ૣظϦϋϏ
Ϧςʔγϣϯݕ౼委員会，2017），ऀױのମ・ਫ਼ਆػো
の༧ 2OL ҡ্・࣋のたΊにૣظচΛଅਐ͍ͯ͘͠
͜ͱ͕ΫϦςΟΧϧέΞ看護に͓͚るॏཁ課ͱͳ͍ͬͯるɻ

ଟ৬，༺׆চΛଅਐするたΊにはচプϩάϥϜのظૣ
छ教育・τレʔχϯά・回，ૣظচνʔϜのӡӦ͕༗ޮ
ͩͱするใࠂ（DuCC，et al.，201�）͕͋るҰํ，ૣظচの
όϦΞͱͯ͠ϦϋϏϦઐ৬のෆࡏ，ࣝෆ，҆શੑの
 され͍ͯる（Costa，et al.，2017）ɻࠂ೦ͳͲ͕ใݒ

A පӃ ICU Ͱは 201� 年に A#CDE Cundle Λಋೖ͠，ૣ ظ
চに͍ͭͯはʮICU চプϩάϥϜʯΛ作͠，ͦのظૣ
༰ΛධՁ͍ͯ͠るɻ2017ࢪ࣮ 年の A පӃ ICU のૣ
はࢪচプϩάϥϜの࣮ظ 40-70�ఔͰ͋Γ，ઌ行研究
（日本集தྍ࣏ҩ学会 J-PAD ΨΠυϥΠϯݕ౼委員会，2017）
ͱൺֱͯ͠ྗΛೖれͯऔΓΜͰ͍る͜ͱ͕͑るɻ 

চに͍ͭͯのΧϯϑΝレϯスͰはʮମಈ͕ظૣ，͔͠͠
に͍ؒڱͱのظ，ऴऀױͳ΄Ͳ॥ಈଶ͕ෆ҆ఆͳࠔ
るऀױにର͠，ͲのΑ͏にচΛਐΊる͖͔Ήʯʮૣظ
চのऔΓΈߕ൹ͳ͘，͕ऀױ͘ͳͬͯ͠·͏͜ͱ͋
るたΊに，Ϟνϕʔγϣϯのҡ͕͍࣋͠ʯͱ͍ͬたҙ͕ݟ

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）ळాେ学ҩ学部ෟ属පӃ  2）ळాେ学ҩ学部อ݈学Պ  3）உࣛΈͳͱ市ຽපӃ 
ˎ E-mailɿkousei.horn gmail.com 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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ICU 看護͔ࢣΒฉ͔れたɻA පӃ ICU Ͱは，ૣ চΛଅਐظ
するたΊのプϩτίϧධՁγスςϜΛඋ͖ͯ͠た͕，
ICU 看護͕ࢣͲのΑ͏ͳ͍ࢥͰૣظচにऔΓΜͰ͍るの
͔，Կにಈ͚ͮػΒれ͍ͯるの͔ͱ͍ͬたೝࣝにはযΛ
ͯͣに͖たɻૣ চΛΑΓҰଅਐ͍ͯ͘͠たΊには，ICUظ
看護ࢣの࣮ફΛ͑ࢧる発తͳಈ͚ͮػॏཁͰ͋るɻͦの
たΊに，ICU 看護ࢣのೝࣝにযΛͯͯ課Λ໌Β͔にす
るඞཁ͕͋るͱ͑ߟた͕，ઌ行研究はݟたΒͳ͔ͬたɻ 

さΒに，ҩ学のઐԽͱߴԽに͍ ICU ֎Պܥ ICU，
Պܥ ICU，ٸٹ ICU ͳͲのԽ͕ਐΜͰ͍るɻͦ れͧれの
ICU のಛੑऀױにΑΓ，ॏମணͱ͍ͬたػ
看護ࢣのೝࣝҟͳるͱ͑ߟΒれるɻA පӃにେखज़ޙの
Λத৺にऩ༰するऀױ Surgical-ICU（ҎԼ，SICU）ͱ，ٸٹ
ൖૹऀױӃٸมऀױΛத৺にऩ༰する General-ICU（Ҏ
Լ，GICU）の 2 ͭの ICU ͕͋Γ，人ثٵݺண日ࡏ
ࣨ日，ࢮͳͲに͕ࠩ͋るɻ͠た͕ͬͯ本研究Ͱは，ॏ
ऀױのૣظচに͍ͭͯ，SICU ͱ GICU のҧ͍にযΛ
ͯͳ͕Β ICU 看護ࢣのೝࣝΛ໌Β͔にする͜ͱͰ，ૣ ظ
চΛଅਐするたΊの課Λ໌֬に͠た͍ͱ͑ߟたɻ 

ᶘ． త 

ICU Ͱྍ࣏Λड͚るॏऀױのૣظচに͍ͭͯ，SICU ͱ
GICU のҧ͍にযΛͯͳ͕Β ICU 看護͕ࢣͲのΑ͏ͳೝ
ࣝΛ͍ͬͯるの͔Λ໌Β͔に͠，看護࣮ફの課Λݕ౼するɻ

ᶙ．ํ ๏ 

̍．用ޠͷఆٛ 
ॏऀױɿ࣬ױॏɼྍՊɼਓثٵݺͷҩྍثػ
ͷணͷ༗ແʹؔΘΒͣɼ*$6 Ͱྍ࣏Λड͚͍ͯΔऀױɻ 
ॏऀױͷૣظচɿॏऀױͷঢ়ଶʹԠͯ͡ૣ͔ظΒߦΘ
ΕΔϕου্࠲Ґɼ࠱ҐɼཱҐɼาߦͳͲͷচͷհೖɻ 
4*$6ɿ։৺ज़ɼ։ڳज़ͳͲͷେखज़Λड͚ΔऀױΛओʹऩ༰
͢Δ *$6ɻ 
(*$6ɿٸٹൖૹऀױɼӃٸมऀױΛओʹऩ༰͢Δ *$6ɻ
4*$6 ͕ຬচͰऩ༰Ͱ͖ͳ͔ͬͨ༧ఆखज़ऀױٸٹൖૹޙ
ͷٸۓखज़ऀױؚΉɻ 
 σβΠϯڀݚ．̎

࣭తهड़త研究 
̏．ௐࠪؒظ 

2018 年 8 月ʙ2018 年 12 月 
̐．ௐࠪॴ 

A පӃの SICU ͓Αͼ GICU 
 Ճऀͱબఆํ๏ࢀڀݚ．̑

SICU，GICU ͦれͧれ͔Β 3 ܭ，໊ͭͣ � ໊Λ研究ࢀՃऀ
ͱͯ͠ઃఆ͠たɻॏऀױの看護͕ݧܦ๛Ͱࣗの看
護࣮ફೝࣝΛޠݴԽする͜ͱ͕Ͱ͖るたΊに，SICU，GICU
͍ͣれ͔Ͱのݧܦ年͕ 3 年Ҏ্，͔ͭ日本看護協会のΫϦ
χΧϧϥμʔのレϕϧᶙҎ্Ͱ͋る͜ͱΛબఆج४ͱ͠たɻ 

ΫϦχΧϧϥμʔのレϕϧᶙは，έΞのରΛશ人తにଊ
͑ͯχʔζΛੳ͠，ݸผతͳέΞの࣮ફվળΛਤͬたΓ，
ଟ৬छͱ協ಇするたΊのใ発৴͕Ͱ͖るऀͰ͋Γ（日本看
護協会，201�），SICU，GICU の֤看護ࢣにબఆΛґཔ͠たɻ
̒．σʔλऩूํ๏ 

ΠϯλϏュʔΨΠυΛ༻͍ͯߏత໘Λ࣮͠ࢪたɻΠ
ϯλϏュʔͰは，ʮॏऀױのૣظচに͍ͭͯҹにͯͬ
͍る໘ʯʮॏऀױのૣظচに͍ͭͯΜͩΓ，ޙչ͠た
໘ʯͳͲに͍ͭͯ͋Γの··にͯͬޠΒͬたɻ·た，Π
ϯλϏュʔのલޙͰ研究ࢀՃऀのʮ看護ݧܦࢣ年ʯʮICU ܦ
会の༗ແʯʮૣػচに͍ͭͯの教育ظのૣऀױ年ʯʮॏݧ
চにؔするΨΠυϥΠϯのೝの༗ແʯΛௌऔ͠たɻ研ظ
究ࢀՃऀのͳ͔にはଞํの ICU のۈ͕͋ݧܦるऀ͍た
たΊ，ΠϯλϏュʔ࣌Ͱॴ属͍ͯ͠た ICU ͰのݧܦΛத৺
にͯͬޠΒ͑るΑ͏ͳ͍͔͚にΊたɻΠϯλϏュʔ
༰Λ IC レίʔμʔにԻ͠，研究ऀ͕ஞޠΛ作͠たɻ 

にΠϯڞͱऀݧܦత研究の࣭，͠ࢪલにプレςスτΛ࣮ࣄ
λϏュʔΨΠυΛݕ౼する͜ͱͰਅ࣮ੑの֬อにΊたɻ 
̓．ੳํ๏ 

研究ࢀՃऀにΑͬͯޠΒれた༰͕తにೝࣝΛද͠ݱ
͍ͯͳ͍߹໌֬ͳ論ཧΛ༗͍ͯ͠ͳ͍Մੑ͕͑ߟΒれ
たたΊ，ʮᕒಱͱ͠た࣭తใΛ౷߹ͯ͠டংΛݟग़す（ࢁӜ，
2012）ʯͱ͍͏࣭త౷߹法（,J 法）͕ద߹するͱ͑ߟ，ͦの
ํ法Λ༻͍ͯ࣍のखॱͰੳ͠たɻ 
̍）ߏత໘にΑΓಘΒれたデʔλΛஞޠに͜͠ى，

ॏऀױのૣظচに͓͚る ICU 看護ࢣのೝࣝに͍ͭͯ，
Ұ文͝ͱにͯ͠ݩϥϕϧΛ作͠たɻ 

ϥݩにணͯ͠ຕのੑࣅϥϕϧのओுする༰のྨݩ（̎
ϕϧΛ集Ί，நԽ͠す͗ͳ͍Α͏ࢀՃऀ͕༻͠たݴ༿
ΛͰ͖る͚ͩ͠ͳ͕Βཁ͠，දͮ͘ࡳΓΛ行ͬたɻ 

̏）ද͕ࡳ 5ʙ� ܁ΓΛͮ͘ࡳにͳる·ͰάϧʔプԽͱදݸ
Γฦ͠たɻάϧʔプԽͱදͮ͘ࡳΓの回は 1 ஈ֊，2 ஈ
֊ʜͱݺশ͠たɻ5ʙ� ，ऴϥϕϧͱ͠࠷Λࡳにͳͬたදݸ
 Λۭؒஔਤͱͯࣔ͠͠たɻੑのؔޓऴϥϕϧの૬࠷

༺༿Λݴͱఴ͑߸هؔ，に͍ͭͯੑऴϥϕϧのؔ࠷（̐
͍ͯ論ཧΛු্さͤたɻ·た，֤࠷ऴϥϕϧに༰Λత
にදすγϯϘϧϚʔΫΛ͚ͭたɻγϯϘϧϚʔΫはʮࣄฑɿ
エοηϯスʯのೋॏߏͰද͠ݱたɻࣄฑはશମߏに͓
͚る֤࠷ऴϥϕϧのҐஔ͚ͮΛతにࣔすのͰ͋Γ，
エοηϯスは֤࠷ऴϥϕϧの༰ΛさΒにతにද͠た
のͰ͋るɻ 

̑）̍ஈ֊͔Β 2 ஈ֊·Ͱは研究ࢀՃऀຖにݸผੳΛ行͍，
3 ஈ֊Ҏ߱Ͱは֤研究ࢀՃऀの 2 ஈ֊のදࡳΛ߹Θͤͯ
౷߹ੳΛ行ͬたɻ౷߹ੳͰは SICU・GICU 看護ࢣ 3 ໊
ͣͭに͚ͯ౷߹͠，࠶άϧʔプԽͱදͮ͘ࡳΓΛ܁Γ
ฦ͠たɻ 
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̒）ՄͳݶΓੳの৴ጪੑΛߴΊΒれるΑ͏，研究ऀのओ
に，࣭త౷߹法（,Jڞするͱ౼ݕの༗ແΛৗに؍ 法）のઐ
ՈにΑる研修にࢀՃ͠，研究ख法のशख़にΊたɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究はळాେ学େ学Ӄҩ学ܥ研究Պ・ҩ学部ྙཧ委員会
のঝೝΛಘ࣮ͯ͠ࢪた（ঝೝ൪߸ 195�）ɻ研究ࢀՃީิऀの
બఆΛ ICU 看護ࢣґཔ͠たɻͦ のڧ，ࡍ制ྗ͕͔͔Βͳ
͍Α͏ಉҙの༗ແ͕ݸ人のධՁにӨ͠ڹͳ͍͜ͱΛઆ໌ͯ͠
Βͬたɻͦのޙ，研究ऀ͕会ͬͯ研究のओࢫ，ಉҙは
͍ͭͰఫ回Ͱ͖る͜ͱ，ಉҙの༗ແはݸ人のධՁにӨ͠ڹ
ͳ͍͜ͱ，プϥΠόγʔͱີػのอ࣋にΊる͜ͱ，研究݁
ՌΛ学ज़తͳに͓͍ͯ公දする͜ͱͳͲΛઆ໌͠たɻ研究
ՃのࢀՃީิऀ͕研究༰Λेにۛຯ͠た͏͑Ͱ研究ࢀ
ҙܾࢥఆΛする͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏に，આ໌ޙ 1ʙ2 日ఔ͓
͍͔ͯΒ研究ऀ͕会ͬͯಉҙΛಘたɻ 

ΠϯλϏュʔに͓͍ͯは，৬のதஅۈのࢧো͕ͳ
͍ҙの日ఔΛௐ͠，プϥΠόγʔอ護のたΊにࣨݸΛ
༻͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

Ճऀͷ֓ཁʢදࢀڀݚ．̍ �ʣ 
研究ࢀՃऀは SICU 看護ࢣ 3 ໊，GICU 看護ࢣ 3 ໊Ͱ͋ͬ

たɻSICU 看護ࢣの看護ݧܦࢣ年は 8.3ʶ0.5 年，ICU ݧܦ
年は 3.7ʶ0.5 年，GICU 看護ࢣの看護ݧܦࢣ年は 15.0ʶ
5.0 年，ICU 年はݧܦ �.0ʶ1.4 年Ͱ͋ͬたɻΠϯλϏュʔの
ฏؒ࣌ۉは 30.5 Ͱ͋ͬたɻ 
̎．ॏऀױͷૣظচʹ͓͚Δ *$6  ͷೝࣝࢣޢ

ϥϕϧの૯はݩ 180 ຕͰ͋ͬたɻݸ人ੳ 2 ஈ֊の 115
ຕのදࡳΛ SICU 看護ࢣ 5� ຕ，GICU 看護ࢣ 59 ຕに͚ͯ
౷߹ੳΛ行ͬたɻҎԼ，文தのʮࣼମࣈʯは 2 ஈ֊·Ͱの
දࡳ，ʤ ʥは࠷ऴϥϕϧ，̡  ʳはγϯϘϧϚʔΫͱͯࣔ͠
͠たɻ 
̍）ॏऀױのૣظচに͓͚る SICU 看護ࢣのೝࣝ 

SICU 看護ࢣのೝࣝは，̡ চ࣮ࢪの᪳ɿऀױのۤ௧ͱ४
උにΑるؾのॏさʳ̡ চの͍ۤهԱɿՌΛग़ͤͳ͔ͬたޙ

չͱۤʳ̡ དྷるচの͑ߏɿҩྍثػணத͔Βの։࢝ͱ
ଓʳ̡߹ซ༧の৺͕ܧ ɿ͚চதࢭのஅͱใڞ༗ʳ̡ 
চの৺͕͚ɿऀױ・Ոࢀ画のଅਐʳ̡ চୡのຬɿ
४උ͔ΒのؤுΓのࣗݾঝೝʳ̡ চのᐆດͳهԱɿ日ৗతͳ
࣮ફ໘の͏Ζ֮͑ʳの 7 ͭのγϯϘϧϚʔΫ͔Βߏされ
͍ͯた（ਤ 1）ɻ 

（1）̡ চ࣮ࢪの᪳ɿऀױのۤ௧ͱ४උにΑるؾのॏさʳ 
10 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻSICU 看護ࢣはʮૣظচの

͕ࣝ͋ͬͯ，ૠதൈޙの߹，ऀױのۤ௧͕ؾ
にͳるのͰ，h 本にͬͯେৎʁ ͱɦ，͍ ͓͔ͭͬͳ
ͼͬ͘Γͱ͍͏͡ײͰ͍ͬͯるʯʮ॥ཧ͕ϝΠϯの࣌は
Βͳ͖Ό͍͚ͳ͍ͱ͍͏಄は͋ͬͯࣔࢦΛ͜ͳす͜ͱΛ
༏ઌͯ͠ϦϋϏϦの༏ઌॱҐ͕͘ͳͬͯ͠·͏たΊྗΛׂ
͚ͣに，ϦϋϏϦͰ͖ͳ͍··ۀΛऴ͕͑ͯํͳ͍͔
ͳ͍ͬͯ͏֮ײにͳ͍ͬͯたʯͱޠΓ，ʤૣظচのॏཁੑは
Α͘ཧղ͍ͯ͠る͕，ͦͦচはਏ͍͜ͱͳのͰ，पғ
のऔΓΉମ制͕ͲΜͳに͍ͬͯͯ，ऀױにۤ௧͕͋ͬ
たΓଞに༏ઌす͖͜ͱ͕͋るͱ，४උすΒ͕ؾਐ·ͳ͍ʥ
ͱೝ͍ࣝͯ͠たɻ 

（2）̡ চの͍ۤهԱɿՌΛग़ͤͳ͔ͬたޙչͱۤʳ 
3 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻSICU 看護ࢣはʮICU ͔Βのୀ

Α͏に͏ࢥにޙթচظޙࣨ ADL のվળ͕ΈΒれͳ͍ױ
ऀΛݟたͱ͖に，͏গ͠લ͔Βগͣͭ͠ͰচにऔΓ
ΜͰ͍れ ADL ͕͏ͪΐͬͱมΘͬたの͔ͳ͍ͬͯ͏ޙ
չは͋るʯʮ॥ཧ͕ॏཁͳऀױにରͯ͠，ࣗ Ұ人Ͱは࣌
ؒΛ͚ͭݟΒれͣੵۃతにϦϋϏϦ͕Ͱ͖ͳ͔ͬたのͰ，
ͬͱνʔϜͰऔΓΉҙ͕ࣝඞཁͩͬたͱޙչ͍ͯ͠るʯ
ͱޠΓ，ʤICUୀࣨޙADL͕վળ͍ͯ͠ͳ͍ऀױΛΈるͱ，
ࣝΛͬͯҩࢣにࣔࢦΛଅ͠たΓ，νʔϜの࿈ྗܞΛߴΊ
ͯ，ͬͱૣ͔ظΒচΛਐΊΒれれྑ͔ͬたͱۤするʥ
ͱ͍ͯͬࢥたɻ 

（3）̡ དྷるচの͑ߏɿҩྍثػணத͔Βの։࢝ͱܧଓʳ
12 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻSICU 看護ࢣはʮྍ࣏にΑͬ

ͯ߹ซ͕͖ىたͱ͖はͱ͔͘，ૣظচにΑͬͯ ADL
ΛԼ͛ͳ͍のはવͱͯ͠，͋ΘΑ্͍͖͛ͯ͘た͍͠，
るʯ͍ͯͬࢥ৸た͖ΓにͳΜͯするの͔，ͱߋͳΒঘऀྸߴ

ද̍ ࢀڀݚՃऀ֓ཁ 

No. ,&8 
看護師ݩܨ 

�年� 
,&8  ݩܨ

�年� 
期জにؖする 

 ү機会گ
期জ 

Ϊイχライン 
インνビϣー 

 �分�ؔ࣎
 ラϗルݫ

�ທ� 

1 S,&8 8 3 なし எっている 27 29 

2 S,&8 8 4 なし எっている 30 33 

3 S,&8 9 4 あり எらない 20 25 

4 *,&8 11 4 なし எらない 34 29 

5 *,&8 12 7 あり எらない 42 23 

6 *,&8 22 7 あり எっている 30 41 
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ʮૠされͳ͕Β࠲ҐΛͱ͍ͬͯたΓͱ͔，৭ʑνュʔϒ
ྨにҙ͠ͳ͕ΒたΓલのΑ͏にͰ͖͍ͯ·すʯͱޠΓ，
ʤচ։࢝はૣ͚れૣ͍΄Ͳྑ͘ॏಞͳ߹ซكͳのͰ，
Ұൠප౩ͰのৗࣝΛࣺͯ，༷ʑͳҩྍثػのணதͰ͋ͬͯ
ҩࢣのൣࣔࢦғͰͱに͔͘ૣ͘։ܧ・࢝ଓするのͩʥͱ
 たɻ͍ͯͬࢥ

（4）̡ ߹ซ༧の৺͕͚ɿচதࢭのஅͱใڞ༗ʳ 
2 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻSICU 看護ࢣはʮόΠλϧαΠ

ϯ่͕れ͍ͯるͱ͖͚ͩͰͳ͘，͕ऀױਏͦ͏ͳදΛͯ͠
͍るͱ͖ͳͲ֮ײతにΊたํ͕͍͍ͱͬࢥたͱ͖に，
চΛதͯ͠ࢭҩࢣにใ͍ͯ͠ࠂるʯʮ࣍にϦϋϏϦΛするͱ͖
にͪΐͬͱͰߟࢀにͳれ͍͍ͱͯͬࢥ，চの͚ͩࣔࢦ

ਤ̍ ॏऀױͷૣظচʹ͓͚Δ 4*$6  ͷೝࣝࢣޢ
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Ͱͳ͘，Ͱ͖ͳ͔ͬたঢ়گͱதࢭのஅΛ看護هਃ͠ૹ
ΓͰҩࢣ・看護ࢣに͖ͪΜͱୡするΑ͏に͍ͯ͠るʯͱޠ
Γ，ʤόΠλϧαΠϯͱײの྆ํͰচのதࢭΛஅ͠たΓ，
চͰ͖ͳ͔ͬたঢ়گͱஅΛҩࢣ・看護ࢣにਖ਼֬にୡす
る͜ͱͰ，ऀױに߹ซ͕ੜ͡ͳ͍Α͏にΊ͍ͯるʥͱͬࢥ
͍ͯたɻ 

（5）̡ চの৺͕͚ɿऀױ・Ոࢀ画のଅਐʳ 
25 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻSICU 看護ࢣはʮচにফۃ

తͳऀױ͍ͯ，ૣ͘ಈ͍た΄͏͕͍͍ͱઆಘ͔Β࢝·る͜
ͱ͋る͕，ͦ れͰͬͯ，গͣͭ͠回෮する࢟ΛΈるͱ，
ͬͯΑ͔ͬたͱ͏ࢥʯʮҩྍऀ͕ँײされる͜ͱͰはͳ͘，
চΛ௨ͯ͠ऀױͱՈ͕回෮Λتͼ，ޙʑにͳͬͯͦの
ྗΛߠఆతにଊ͑Βれる͜ͱ͕ྑ͍͜ͱͳΜͩΖ͏ͱ͏ࢥʯ
ͱޠΓ，ʤচにফۃతͳज़ऀױޙにはҩྍऀ͕λΠϛϯάΑ
͘֎ງΛຒΊ͍͖ͯ，ଟతͳচにऀױ・Ո͕ҙཉతに
׆のੜऀױচΛظૣ，ԡ͠する͜ͱͰޙ画Ͱ͖るΑ͏にࢀ
に݁ͼ͍ͭたߠఆతͳମݧに͠た͍ʥͱ͍ͯͬࢥたɻ 

（�）̡ চୡのຬɿ४උ͔ΒのؤுΓのࣗݾঝೝʳ 
1 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻSICU 看護ࢣはૣظচ͕͏·

͍ͬ͘た໘に͍ͭͯৼΓฦͬたࡍにʮ४උΛؤுͬたࣗ
に O,ʯͱޠΓ，తにͰは͋る͕४උ͔Βؤுͬたࣗ
ࣗΛঝೝ͍ͯ͠たɻ 

（7）̡ চのᐆດͳهԱɿ日ৗతͳ࣮ફ໘の͏Ζ֮͑ʳ 
3 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻSICU 看護ࢣはʮऀױのচの

໘は，ྑ ͔ͬた͜ͱ͕͋れԿͱͳ͍֮͑ͯ͘る͕，͍ ͭ，
ͲΜͳ୭͔，ͱ͍ͬた͔ࡉͳ͜ͱはهԱにΒͳ͍ʯʮ͕ऀױ
ޙؒ࣌にはϦϋϏϦΛ͠た͜ͱΛ͍֮͑ͯͳ͔ͬたのͰෆ
҆Ͱ͠たɻh ͑ʁ͏ͦͰ͠ΐʂ ͱɦ͖ڻͰ͠たɻͤ ΜໝͰはͳ
͍ΜͰすΑʯͱޠΓ，ʤচの໘Λ͍ࢥฦすͱ，ಛผͳচ
のݧܦはͳΜͱͳ͘ҹにるのの，ऀױにͱͬͯ看護
Γに͍͘ʥԱはᐆດͰҹにهにͱͬͯ，চにؔするࢣ
ͱ͍ͯͬࢥたɻ 
̎）ॏऀױのૣظচに͓͚る GICU 看護ࢣのೝࣝ 

GICU 看護ࢣのೝࣝは，̡ চの͍ۤهԱɿऀױの ADL 
Լͱҙにͯ͠ਐ·ͳ͍চのށ͍ʳ̡ དྷるচのඋ
͑ɿݸผのతઃఆͱମػҡ࣋ʳ̡ ߹ซ༧の৺͕͚ɿ
ܰඍͳ༗ࣄのׂΓΓͱલਐʳ̡ চの৺͕͚ɿଟ৬
छ࿈ܞͱຖ日のܧଓʳ̡ চୡのຬɿऀױͱՌΛڞ༗す
るتͼʳ̡ চのᐆດͳهԱɿスϜʔζͳচの͏Ζ֮͑ のr
� ͭのγϯϘϧϚʔΫ͔Βߏされ͍ͯた（ਤ 2）ɻ 

（1）̡ চの͍ۤهԱɿऀױの ADL Լͱҙにͯ͠ਐ·ͳ
͍চのށ͍ʳ 
1� ຕのද͔ࡳΒߏされたɻGICU 看護ࢣはʮᙹにṆれͯ

るΠϝʔδのऀױさΜୡͰ，݁ہૠ日͘ͳͬͯ，ൈ
͔ͯ͠Βচ܇࿅Λ͠たのͰ，ऀױさΜ͕ݩʑのखज़લの
ΑΓ，す͘͝ΫΦϦςΟ͕མͪた͍ͬͯ͏の͕，すࣗ࢟͘͝
Ͱはؾにͳ͍ͬͯたʯʮऀױのͪ࣋ؾΛ͑ߟるͱ，ۤ ௧にߏ
ΘͣάΠάΠͱମΛಈ͔す͜ͱは，Βされ͕͋ײる͔

Γ͔，ྑ͍͍ࢥग़ͱͯ͠Βͳ͍͔͠れͳ͍のͰ，Α͘ͳ
͍ͱ͏ࢥʯʮICU にೖ͍ࣨͯ͠るՊのऀױはज़ޙのऀױに
ൺͯ॥ಈଶ͕ෆ҆ఆͰ，ݸ人ࠩ͋るのͰ，ͲΜͳにܦ
͕࢝Γ，ʤচ։ޠচΛਐΊるのは͍͠ʯͱ͕ͯͬ͋ݧ
れ ADL ͕著͘͠Լ͠た͔ݧܦΒ，ऀױத৺のচΛૣ
するΑ͏৺͕͚͍ͯる͕，ૠΛཁする΄Ͳのॏ࢝Β։͔ظ
ͳՊऀױは৺のۤ௧ݸ人͕ࠩେ͖͍のͰ，ੲࠓ
চのਐΊํ͕ҰےೄͰは͍͔ͣށ͏ʥͱ͍ͯͬࢥたɻ 

（2）̡ དྷるচのඋ͑ɿݸผのతઃఆͱମػҡ࣋ʳ 
9 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻGICU 看護ࢣはʮऀױさΜに࠷

ऴతにͲ͏͍͏෩にͳͬͯ΄͍͔͍ͬͯ͠͏͜ͱΛҙࣝͯ͠，
のΪΞはͪ࣋ؾচにରするࣗのظͱͰ，ׂͱૣ͜͏͔
ೖれれ·すʯʮऀױのҙ͕ࣝは͖ͬΓ͠ͳͯ͘，ઌʑの͍ͭ
ͰচͰ͖るΑ͏ମػΛԹଘするたΊに，看護͕ࢣ
ࣝखٕΛに͚ͭͯ४උ͓ͯ͘͜͠ͱ͕େͩࣄͱ͏ࢥʯʮऴ
ظͰ͋ͬͯऀױのؤுΓにはԠ͑た͍のͰ，ମػ
Լの༧ͱ؇έΞの؍ͰচΛਐΊ͍͖ͯた͍ʯͱޠΓ，
ʤॏපظにΑΒͣ，͝ऀױͱのচのతΛݟਾ͑た
Γ，ମػのԼ༧にΊるͱ͍ͬた，ૣظচのҰ
ͱͯ͠४උͰ͖る͜ͱにΊた͍ʥͱ͍ͯͬࢥたɻ 

（3）̡ ߹ซ༧の৺͕͚ɿܰඍͳ༗ࣄのׂΓΓͱલਐ  r
8 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻGICU 看護ࢣはʮ（༗ࣄ͕

ͦ（たͱ͖は͖ى れΛϑΟʔυόοΫͯ͠，࣍にͦ͏͍͏͜ͱ
͕ͳる͘ͳ͍Α͏に͍ͬͯ͏͔，する͔͠ͳ͍ͱ͏ࢥʯʮͳ
͔ͳ͔ॏͳํ，॥͕ෆ҆ఆͳ人にるͱ͖ͱ͔は，ϝϦο
τ，デϝϦοτΛఱṝに͔͚ͯɻ߈ΊのͬͯͬݴたΒ͋れ͚ͩ
Ͳ，ͪ ΐͬͱ͜͜·Ͱれる͔ͳ，Έた͍ͳɻ͜ ͬͪの΄͏͕
ϝϦοτͰ͔͍͔͠れͳ͍͔Β，Έた͍ͳ͡ײͰるͱ͖
͋るʯͱޠΓ，ʤ༗ࣄはํͳ͍のͰ༧のྗにస
Խ͠ͳ͕Β，চͰ͖るՄੑ͕͋れଟগのোน͕͋ͬͯ
ͱに͔͘લਐ͋るのΈͱ͍͏࢟ͩʥͱ͍ͯͬࢥたɻ 

（4）̡ চの৺͕͚ɿଟ৬छ࿈ܞͱຖ日のܧଓʳ 
24 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻGICU 看護ࢣはʮ本人のମௐ

ͱ͔͋る͠，日にΑͬͯͪ࣋ؾҧ͏ɻҧͬたΓする͚Ͳ
·͋，ͦのるؾΛҾ͖ग़͠ͳ͕Βɻ͏Μɻͬた͚Ͳ，݁
ͳΜ͔͜͏，ͲΜͲΜૣ͘ૣ͘，ඪΑΓૣ͘ਐΊれたہ
ͱଞಈ（ӡಈ）Α͏ݴするͶʯʮϦϋϏϦ͍ͬͯ͏ҙຯͰ͕ؾ
Γࣗಈ（ӡಈ）Λগ͠Ͱ͍ͬͯࢥͳ͕ΒるΜͰす͚Ͳʯ
ʮ॥͕ෆ҆ఆͳऀױのচはஅ͕͍͠のͰ，ଟ৬छの
・চのϝϦοτࣔࢦのࢣΛग़͠߹ͬͯ，ҩݟ͔Βҙࢹ
デϝϦοτΛۛຯ͠ͳ͕ΒਐΊ͍͚ͯるの͕Α͍ͱ͏ࢥʯͱ
のҙཉͱࣗಈӡಈऀױ，চのたΊにはظૣ͍ߴΓ，ʤ࣭のޠ
Λগ͠ͰҾ͖ग़ͤるΑ͏ଟ৬छͰঢ়ଶにԠ͡たհೖํ法に
ͱ͕େͭ࣋͜ଓ͍ͯ͘͠ͱ͍͏৴೦ΛܧΒ͠，ຖ日ڽΛ
Ͱ͋るʥͱ͍ͯͬࢥたɻ 

（5）̡ চୡのຬɿऀױͱՌΛڞ༗するتͼʳ 
1 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻGICU 看護ࢣはʮૣظচ͕ਐ

Ή͜ͱは͏れ͍͠ɻऀױさΜͱҰॹにتͼͳ͕Β，ਐΊͯるʯ
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ͱޠΓ，ૣظচのՌΛऀױͱڞ༗する͜ͱͰتͼΛ͡ײ
͍ͯたɻ 

（�）̡ চのᐆດͳهԱɿスϜʔζͳচの͏Ζ֮͑ʳ 
1 ຕのද͔ࡳΒߏされたɻGICU 看護ࢣはʮज़ޙのऀױさ

Μͱ͔ͩͱ，·ͣスϜʔζに͏·͍ͬͯͯ͘，͋·Γҹに
Βͳ͍͍ͬͯ͑͋れͰす͚Ͳ，ͦΜͳにͳ͘，ಈ͔

͍ͯͬͯ͠，ͪ ΐͬͱ༗ࣄͰͳ͍͚Ͳ，͋ ，݂ ѹԼ͕ͬ
たͳͱ͔にͦれͳΓにରԠͯ͠，·ͣ·ͣ͏·͍ͬ͘たͱ͜
ΖはͦΜͳにҹにΒͳ͍ΜͰすʯͱޠΓ，كにೖࣨする
ज़ऀױޙΛྫͱͯ͠ԁにૣظচΛਐΊる͜ͱ͕Ͱ͖た
໘に͍ͭͯはҹにΒͳ͍ͱ͍ͯͬࢥたɻ 

ਤ̎ ॏऀױͷૣظচʹ͓͚Δ (*$6  ͷೝࣝࢣޢ
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ᶜ．ߟ  

̍．ॏऀױͷૣظচʹ͓͚Δ *$6  ͷೝࣝࢣޢ
̍）SICU・GICU 看護ࢣのೝࣝのྨੑࣅ 

྆ ICU 看護ࢣのೝࣝߏはྨ͓ͯ͠ࣅΓ，1 ͭのج൫ʲདྷ
るচの৺͑ߏʳͱ 2 ͭのೝతྗʲ߹ซ༧の৺͕
͚ʳ̡ চの৺͕͚ ，r1 ͭのධՁʲচୡのຬ ，r
աڈのʲচの͍ۤهԱʳ͕ڞ௨͍ͯ͠たɻ 

ʲདྷるচの৺͑ߏʳͰは，ૣظচのඞཁੑΛೝࣝ͠
͍ͯるのはͪΖΜの͜ͱ，ͦの͏͑Ͱ࣬ױ・පظҩྍػ
Β͍ͬͯる͜ͱܭݟの༗ແにؔΘΒͣচのλΠϛϯάΛث
のࠃたɻాΒ（2022）は，զ͕͕͑ ICU Ͱはೖࣨޙ 48 ࣌
ؒҎのૣظচ͕ܧଓ͔ͭੵۃతに࣮ࢪされ͍ͯる͜ͱΛ
ใ͍ͯ͠ࠂるɻA පӃ SICU・GICU 看護ࢣのํに͓͍ͯ
のऀױ 2OL ༧ޙΛҙࣝ͠，͍ͭͰ࣮ࢪͰ͖るΑ͏に৺
 Βれたɻ͑ߟΛ͍ͯ͠るͱ͑ߏ

ࣗ，ාෆ҆ڪはࢣに͓͍ͯ看護ࢪচの࣮ظૣ，͔͠͠
৴のܽΛݧܦする͜ͱใࠂされ͓ͯΓ（LieX et al. 
2021），SICU・GICU 看護ࢣͱにաڈの̡ চの͍ۤهԱʳ
͕ʲདྷるচの৺͑ߏʳのݪಈྗͱͳ͍ͬͯるͱ͑ߟΒれ
たɻさΒに，集தࣨྍ࣏に͓͚るૣظচのোนͱͯ͠，ױ
ऀのٸۓ，চの։ظ࣌࢝のෆ࣮֬ੑ，人員ஔͱઃඋの
ඞཁੑ，ίスτの૿Ճ，ݶΒれた看護ؒ࣌ͳͲଟ͘のোน͕
ଘࡏする͜ͱใࠂされ͍ͯる（Dirkes � ,o[loXski，2019）ɻ
͜れΒのোนաڈの̡ চの͍ۤهԱ にrରͯ͠，̡ ߹ซ
༧の৺͕͚ʳ̡ চの৺͕͚ のr྆໘ͰೝతྗΛ͠
ͳ͕Β，ૣ Βれたɻ̡͑ߟচにऔΓΜͰ͍るͱظ ߹ซ༧
の৺͕͚ʳ͔Βはচதࢭのஅܰඍͳ༗ࣄΛޙࠓ
の߹ซ༧にͭͳ͛Α͏ͱ͍ͯ͠る͜ͱ͕͑たɻૣظ
চΛ҆શに࣮ࢪするには看護ࢣの͕ࣝॏཁͰ͋る͕
（;hang et al. 2022），Ͳれ΄ͲࣝΛ͍ͯͬ࣋たͱͯ͠
চͰは߹ซのظのૣऀױ॥ಈଶ͕ෆ҆ఆͳॏٵݺ
ϦスΫΛθϩにする͜ͱは͍͠ɻͦのたΊ，চதࢭܰ
ඍͳ༗ࣄのݧܦΛੵさͤͳ͕Β，̡߹ซ༧の৺͕
͚ʳΛ͍ͯ͠るͱ͑ߟΒれたɻさΒにʲচの৺͕͚ʳ
͔Βは，ऀױのҙཉΛ͍͔にҾ͖ग़͠，͑ࢧる͔Λॏͯ͠ࢹ
͓Γ，চのํ法にΛڽΒ͍ͯ͠る͜ͱ͕͑たɻ͜の
2 ͭΛ৺͕͚る͜ͱͰ，ॏऀױのૣظচ͕͏·͘ਐΜͩ
ͱ͖にはʲচୡのຬʳ͕ಘΒれるͱ͑ߟΒれたɻ 

͔͠͠，ೝతྗධՁ͕͋ͬたͱͯ͠，݁ہはʲ
চのᐆດͳهԱʳ͕දΛͳ͍ͯ͠るͱ͑ߟΒれたɻཧ༝ͱ
ͯ͠，ICU 看護ࢣにٻΊΒれるଟେͳۀۓுײのͳ͔Ͱ
は，Ռ͕す͙にಘΒれͣ，͍Ͱܧଓするඞཁの͋るૣ
 Βれたɻ͑ߟΓに͍͘͜ͱ͕চはҹにظ
̎）SICU 看護ࢣのೝࣝのಛ 

SICU 看護ࢣͰはҩྍثػணத͔Βの։࢝ͱܧଓͱ͍͏
ʲདྷるচの৺͑ߏʳΛج൫に，ऀױ・Ոのࢀ画ଅਐͱ
͍͏̡ চの৺͕͚ Λr͍ͯ͠たɻSICU Ͱは，ज़ޙの回

෮ଅਐのたΊにऀױのૣظচはඞਢͰ͋るたΊ，看護ࢣに
はݶΒれた日ͰচඪΛୡするͱ͍͏ඪ͕͋ࢤる
ͱ͑ߟΒれるɻͦのたΊ，·͙る͍͠ऀױのೖれସΘΓの
ͳ͔ͰςϯϙΑ͘চにऔΓΉඞཁ͕͋Γ，人ثٵݺ
υレʔϯͳͲのҩྍثػΛண͍ͯͯ͠Բͤͣ，ϧʔνϯ
తにচにྟΜͰ͍る͜ͱ͕͑たɻ͔ͦ͠͠のҰํͰ，ױ
ऀのۤ௧のݒ೦ଞの༏ઌのۀ͍ߴにΑͬͯʲচ࣮
の᪳ʳΛ͍ͯ͠たɻϧʔνϯͰςϯϙΑ͘চΛਐΊͳࢪ
ͯ͘はͳΒͳ͍ͱ͍͏ೝࣝͱ，ऀױのۤ௧ଞの༏ઌす͖
た͜ͱは，SICU͑ͱのؒにδレϯϚ͕ۀ 看護ࢣにಛ
తͱ͑ߟΒれたɻ·た，̡ চの৺͕͚ʳͱͯ͠，ૣظ
চΛՈࢀ画のػ会ͱଊ͑，ऀױのҙཉΛҾ͖ग़す͜ͱに׆
༻するͱ͍͏͜ͱ SICU 看護ࢣにಛతͰ͋ͬたɻϦϋϏ
Ϧςʔγϣϯの໘にՈのࢀ画Λଅす͜ͱは，ࢁΒ（2013）
のՈ看護࣮ફϞデϧの͏ ʮͪऀױέΞのࢀՃʯʮใఏڙʯ
ʮڥௐʯͳͲͱҰக͓ͯ͠Γ，ՈのχʔυΛॆする
たΊにॏཁͱ͑ߟΒれたɻ 

Ҏ্͔Β，ૣ ױ，す͜ͱΛେલఏͱͭͭ͠ࢦ回෮Λظ ・ऀ
Ոにͱͬͯগ͠Ͱߠఆతͳମݧに͠た͍ͱ͍͏ SICU 看
護ࢣの͕͍ࢥਪされたɻ 
̏）GICU 看護ࢣのೝࣝのಛ 

ऀױΛܴ͑るظऴऀױΑ͏にಘΒれͳ͍͏ࢥՌ͕ޮྍ࣏
にؔΘる͜ͱ͕ଟ͍ GICU 看護ࢣは，ݸผのతઃఆͱମػ
ҡ࣋ͱ͍͏̡ དྷるচのඋ͑ Λrج൫に，ଟ৬छ࿈ܞͱຖ日
のܧଓͱ͍͏̡ চの৺͕͚ Λr͍ͯ͠たߴɻ Β（2023）ڮ
·た，ଟ৬छͰڞ௨のೝࣝΛͪ࣋ଓ͚る͜ͱ͕ ICU Ͱのૣظ
চのܧଓにॏཁͰ͋る͜ͱΛใ͓ͯ͠ࠂΓ，ॏ・පظ・ซ
ଘ͕࣬ױଟ࠼ͳ GICU ࡧচのҙຯΛظૣ，Β͔ͦͩ͜ऀױ
͠ͳ͕ΒऔΓ͏ͱ͍ͯ͠る͜ͱ͕ಛͩͱ͑ߟΒれたɻ 

·た，ܰඍͳ༗ࣄのׂΓΓͱલਐͱ͍͏ʲ߹ซ༧
の৺͕͚ʳ，ऀױͱՌΛڞ༗͠تͼ߹͏ͱ͍͏ʲচ
ୡのຬʳ͔Βは，GICU 看護ࢣは͍Λͬͯऀױͱ
ͱにدΓఴ͍ͳ͕ΒૣظচΛਐΊ͍ͯる͜ͱ͕͑たɻ
ҰےೄͰは͍͔ͳ͍ GICU চに͓͍ͯはଟ໘తظのૣऀױ
ͳΞプϩʔν͕ඞཁͰ͋Γ，ͳ͔ͰऀױのدΓఴ͍ͱ
চのҙຯのࡧ，ଟ৬छ࿈ܞΛਪਐྗͱͯ͠，日ʑのܧଓΛ
ॏ͍ͯ͠ࢹるͱ͑ߟΒれたɻ 
 ફͷ՝࣮ޢ．̎

SICU・GICU 看護ࢣのํ͕ʲདྷるচの৺͑ߏʳΛج
൫ͱͯ͠，̡ ߹ซ༧の৺͕͚ʳ̡ চの৺͕͚ʳͱ͍
͏ೝతྗΛ͍ͯ͠たɻ本研究ࢀՃऀのはૣظচに
ؔする教育ػ会͕ͳ͘，·た͕ૣظচにؔするΨΠυ
ϥΠϯΛΒͳ͍ͱ回͍ͯ͠たɻૣظচにؔする研修は
ΛଅਐするたΊ（;hangࢪচの࣮ظૣ et al. 2022），ࣝの
ڧ会にΑͬͯ͜れΒのೝతྗΛػΛతͱ͠た教育্
Խする͜ͱは༗༻ͩͱ͑ߟΒれるɻͦ のࡍには，SICU・GICU
看護ͦࢣれͧれのೝࣝのಛにண͠，SICU 看護ࢣにはʮज़
௧法ʯʮՈͱのίϛュχέʔγϣϯʯ，GICUޙ 看護ࢣ
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にはʮଟ৬छ࿈ܞのํ法ʯͳͲΛΓࠐΉ͜ͱͰ，ΑΓޮՌ
తに࣮ફྗの্に݁ͼ͚ͭΒれるͱ͑ߟるɻ 

·た，A පӃͰはૣظচにؔするプϩτίϧ͕උされ，
౷Ұ͠たέΞの࣮ફにد༩͍ͯ͠るɻ本研究に͓͚るʲ߹ซ
༧の৺͕͚ʳには，҆શੑΛ୲อするプϩτίϧのଘࡏ
͕ؔ࿈͍ͯ͠るͱ͑ߟΒれるɻҰํͰʲচの৺͕͚ʳ
にはݸผతͳέΞの͕͑ੑࢤる͕，プϩτίϧࣗମは
έΞのݸผੑΛ୲อͯ͘͠れるΘ͚Ͱはͳ͍ɻプϩτίϧΛ
画Ͱ͖ܭচΛظ൫ͱ͠ͳ͕Β，͍͔にͦの人に͋ͬたૣج
る͔，ICU 看護ࢣのੑ͕Θれるͱ͑ߟΒれるɻ 

さΒに，աڈのʲচの͍ۤهԱʳはΓଓ͚る͕，ૣظ
চのޭମݧはʲচのᐆດͳهԱʳの··看護ࢣにੵ
されͳ͍たΊ，ͦ れͧれの ICU に͓͚るૣظচのޭମݧ
ΛՄࢹԽ͠，͍ޓにՌΛೝΊ߹͏͜ͱಈ͚ͮػͱͯ͠ॏ
ཁͩͱ͑ߟるɻ 

Ҏ্のΑ͏に，ૣ চに͓͚るظ ICU 看護ࢣのೝࣝߏに
ண͠，ڧΈΛΑΓ͔͠׆，ऑΈΛվળͰ͖るたΊのհೖ͕
 Βれたɻ͑ߟচのଅਐのたΊにॏཁͩͱظૣ

Ⅶ．݁  

SICU・GICU にؔΘΒͣૣظচに͓͚る ICU 看護ࢣのೝ
ࣝのྨݟ͕ੑࣅΒれたҰํͰ，SICU・GICU ͦれͧれのऀױ
のಛੑに߹ΘͤͯಠࣗのೝࣝΛ͍ͯͬ࣋る͜ͱ͕໌Β͔ͱ
ͳͬたɻ 

ͦれͧれのೝࣝのಛにண͠た教育հೖにΑͬͯ，ૣظ
চの࣮ફྗΛ্Ͱ͖るՄੑ͕͋るɻ 

本論文にؔͯ͠։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
本論文の༰のҰ部は，ୈ 19 回日本ΫϦςΟΧϧέΞ看

護学会学ज़集会に͓͍ͯ発ද͠たɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

 ॴ࣮習Ͱのۀࣄ看護学࣮習に͓けΔ๚看護ࡏ
学ੜの学ͼの༷૬ 

ʕA  ௐ査͔Βʕࢴ学தの学ੜの࣭ࡏؔػ看護教育ݝ

（�ࢠদඌ ઘ5），∁ా·Γ，（4ࢠඒஐࢁԼ，（3ࢠึࡊ2），部جాࢁ，�（1ࢠ本໌ࢁ

తɿA ॴ࣮शͰಘΒれた学ͼに͍ͭͯ໌Β͔にする͜ͱͰ͋るɻۀࣄ看護学࣮शΛऴ͑た学ੜの๚看護ࡏのݝ
ํ๏ɿ研究ಉҙ͕ಘΒれた � 校のࡏ看護学࣮शΛऴྃ͠た看護学ੜΛରͱ͠，ແه໊ࣗه式ௐ査Λ࣮͠ࢪ，࣭తه
ड़తにੳ͠たɻ 
݁Ռɿ 1�4 部の͏ͪ，回ऩ 158 部ɻ（回ऩ 90ˋ）ɻ回ऩ͠た 158 部の͏ͪ，157 部Λੳରͱ͠たɻ123 のίʔ
υ͔Β，24 のαϒΧςΰϦʔ，8 のΧςΰϦʔ͕ಋ͔れ，さΒに，̡ Β͠にॏ͖Λஔؔ͘ΘΓのҙٛΛཧղするʳ̡ ׆
༻ՄͳݯࢿΛ͔׆すέΞのେさΛ࣮ײするʳ̡๚看護ࢣの࣮͔ࡍΒ看護ࢣのׂにͮ͘ؾ のr 3 のத֩ΧςΰϦʔ
͕ಋ͔れたɻ 
݁ɿ学ੜの学ͼのଟ͘は，๚看護ࢣの࣮ફ͔ΒಘΒれた学ͼͱ看護ࢣのׂͱ͍ͬた看護の本࣭తͳ学ͼͰ͋
Γ，ಉ行๚ͱ͍͏࣮शܗଶにΑるのͰ͋るͱ͑ߟΒれたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳࡏ看護学࣮श，学ੜの学ͼ，看護教育，࣮शࢦಋऀ，๚看護ࢣ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

看護論は，199�（ฏࡏ 8）年の看護教育ΧϦΩュϥϜ
のվਖ਼にΑΓ৽ઃされ，2009（ฏ 21）年には，෯͍年ྸ
࣬ױΛରͱする͜ͱ͔Β，ઐՊ͔Β౷߹Պ
Ґஔ͚ͮΒれたɻ·た，๚看護ۀࣄॴ͚ͩͰͳ͘հ護
อݥαʔϏスͳͲのଟ༷ͳ࣮शΛΈࠐΉ͜ͱ͕·͍͠，
ͱ͍͏ࢦ（ްੜ࿑ಇল，2019）͕ग़され͍ͯるɻͦのதͰ
ࡏ看護学࣮शのத৺త࣮शࢪઃͰ͋る๚看護ۀࣄॴͰ
の࣮शは，๚看護ࢣͱͱにࣗࢪઃ等のࡏͰੜ͠׆
͍ͯるଟ༷ͳྍཆऀΛ๚͠，ԉॿする࣮शͱͳるɻ 

๚看護ۀࣄॴ࣮शのಛͱͯ͠，පӃͱൺখنۀࣄ
ॴ͕ଟ （͘ްੜ࿑ಇল，2022），࣮ शड͚ೖれ人はগͰ͋
るたΊ，ଟ͘のۀࣄॴͰ࣮शΛಉ࣌にల։͍ͯ͠る教育ػ
͕ؔଟ͍ɻՃ͑ͯ，学ੜは࣮शࢦಋऀͰ͋る๚看護ࢣͱϚ
ϯπʔϚϯͰಉ行๚する͜ͱ͔Β，๚看護ۀࣄॴ࣮शの
࣮शࢦಋは，教員͕ෳのۀࣄॴΛ८回するମ制Λͱ͍ͬͯ
る（ޫ҆Β，2015）͜ͱ͕ଟ͍ɻ͜͏͍ͬた教員のࢦಋମ制
の課ͱͯ͠，֤ۀࣄॴ͕れ͍ͯる͜ͱ，教員のϚϯύ

ϫʔෆ͔Β学ੜͱするݶ͕ؒ࣌Βれ，๚看護ྍ֤͕ࢣ
ཆऀͰ学ੜに行͏࣮श༰ࢦಋの༷ࢠΛѲする͜ͱに
Βれ͍ͯるɻͦの͛ڍͱ͕͜（อΒ，2015ٱڇ）ք͕͋るݶ
たΊ，࣮शに͓͚るࢦಋのେΛ๚看護ࢣに委Ͷるݱঢ়に
ͭͳ͕͍ͬͯるɻ 

͜のΑ͏ͳ課は，A のݝ 4 年制େ学͔Βઐ学校·Ͱ
ΛؚΉ看護教育ؔػの教員Ͱߏされる看護教育研究会ࡏ
看護άϧʔプに͓͍ͯڞ༗され，ੵ年の課ͱͯ͛͠ڍ
Βれ͖ͯたɻ研究ऀΒは८回ؒ࣌Λ๚看護ࢣͱௐ͠た্
Ͱ८回͠，ۀࣄॴͰ࣮शهの֬ೝΧϯϑΝレϯス等
のࢀՃΛ௨ͯ͡，学ੜの学ͼのཧΛ֬ೝするにͱͲ·ͬͯ
͍るݱঢ়Λ֬ೝ͖ͯ͠たɻͦのதͰ学ੜ͕۩ମతにͲのΑ͏
ͳ学ͼΛಘたの͔は，ؒ࣌の制学ੜݸʑのಛੑͳͲ૬
·ͬͯ，࣮शޙの学ΧϯϑΝレϯス学ੜ໘ஊΛ௨ͯ͡
༗され，学शՌのڞに͍͘͜ͱ͕教員ଆの課ͱͯ͑͠ݟ
ՄࢹԽのඞཁੑに͍ͭͯٞ論͖ͯ͠たɻͦ͜Ͱ，A の看ݝ
護教育ؔػのࡏ看護学࣮शΛऴ͑た学ੜΛରに，๚看
護ۀࣄॴ࣮शͰ学ੜࣗのҹにͬた学ͼΛཧ͠，Մࢹ
Խするඞཁ͕͋るͱ͑ߟたɻ͜の͜ͱにΑΓ，ࠓ·Ͱ͑ݟに

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
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4）ઋҩྍηϯλʔෟ属ઋ看護ॿ࢈学校  5）߂લҩྍࢱେ学อ݈学部看護学Պ  �）߂લ学Ӄେ学看護学部 
ˎ E-mailɿa@yamamoto2025 outlook.Kp 
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͔ͬ͘た学ͼ͕໌Β͔にͳΓ，ࡏ看護学࣮शͰのΑΓޮՌత
ͳࢦಋのࣔࠦΛಘる͜ͱにͭͳ͕るͱ͍͏Ͱҙ͕ٛ͋るɻ

ᶘ． త 

A 看護学࣮शΛऴ͑た学ੜの๚ࡏのؔػの看護教育ݝ
看護ۀࣄॴ࣮शͰの学ͼΛ໌Β͔にする͜ͱͰ͋るɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．ର 
A ࡏされる看護教育研究会のߏͰؔػの看護教育ݝ

看護άϧʔプにॴ属͠，ࡏ看護学࣮शՊऀ͔Β研究
のಉҙ͕ಘΒれた � 校の 2019 年 8 月࣌Ͱࡏ看護学࣮श
Λऴྃ͠た看護学ੜ 1�4 ໊Λରͱ͠たɻ 
  शͷ֓ཁֶ࣮ޢࡏ．̎

A ݝ � 校のࡏ看護学࣮शの֓ཁは，Պऀ͋る͍
はՊ୲ऀにฉ͖औΓにͯ֬ೝΛ行ͬたɻࡏ看護学࣮श
は 2୯ҐͰ，2ʙ4 年࣍に։ߨされ͍ͯるɻࡏ看護学࣮शは，
๚看護ۀࣄॴͰの࣮शΛத৺にల։͍ͯ͠る͕，ͳ͔には
Ҭแׅࢧԉηϯλʔಛผཆ護人ϗʔϜͳͲΛซ͍ͤͯ
る看護教育ؔػ͋るɻଟ͘の教員は๚看護ۀࣄॴに८回
するࢦಋମ制Λͱ͓ͬͯΓ，ݱͰの学ੜࢦಋの΄ͱΜͲは
๚看護ࢣに委ͶΒれ͍ͯるɻ学ੜは 1 ͔ॴの๚看護ۀࣄ
ॴに 1ʙ2 ໊Ͱஔされ，1 日 2ʙ5 ݅のಉ行๚Λݧܦするɻ
ͦ͜Ͱは，ར༻ऀ・Ոͱのίϛュχέʔγϣϯ，๚看
護ࢣの࣮ફΛݟ学·たは，ͦのҰ部Λ看護ࢣͱͱに࣮ફ͠
͍ͯたɻ教育ؔػにΑͬͯҟͳる͕，学ੜは看護ه๚
ͰಘΒれたใΛͱに，ରのੜྺ׆ྍཆঢ়گのཧղに
Ί，ඞཁͳ看護Λߟ，Ұ部の学校Ͱはडͪ࣋ར༻ऀの看
護ܭ画のཱҊͱͦの࣮ࢪ·ͰΛ行͏ɻ  

࣮शલの४උঢ়گͱͯ͠，学ੜはࡏ看護学ྖҬのؔ࿈Պ
Λ 4 ୯Ґ，ૅج看護学࣮श 3 ୯ҐΛཤ修͍ͯ͠るɻࡏ看
護学࣮शのҐஔ͚ͮͱͯ͠，人看護学ੑ看護学ͳͲ֤
ྖҬの࣮शΛすͯ修͔ྃͯ͠Β࣮ࢪする߹ͱ，ଞのྖҬ
ͱฒྻͰ࣮ࢪする߹͕͋るɻ 
̏．σʔλऩूํ๏  

デʔλऩ集ؒظは，2018 年 7 月ʙ2019 年 8 月Ͱ͋ͬたɻ研
究協ྗґཔは，·ͣ研究άϧʔプϝϯόʔॴ属の看護教育ػ
ؔにରͯ͠協ྗΛґཔ͠，研究協ྗにಉҙのಘΒれた看護教
育ؔػͱͦの学ੜには，࣮ शͰの໘Λ͠ىす͍Α͏に，
Λ͠たɻࢴ看護学࣮श͕ऴྃ͠たλΠϛϯάͰ࣭ࡏ
学ੜは研究協ྗґཔ文の͓Αͼޱ಄Ͱઆ໌͠，ௐ査は
ཹΊஔ͖法にΑるແه໊ࣗه式ௐ査法Ͱ，1 िؒఔのఏग़
  Λઃ͚，回ऩശͰ回ऩ͠たɻؒظ
̐．ௐࠪ༰  

ରऀの֓ཁͱͯ͠，๚看護ۀࣄॴͰのʮ࣮शؒظʯʮ看
護教育ؔػのछผʯʮ学年ʯΛௐ査͠たɻ·た，ʮ๚看護ࣄ
た学ͼʯΛͬॴ࣮शͰҹにۀ 3 ͭ·Ͱࣗ༝هड़にͯௐ査
͠たɻ 

̑．σʔλੳํ๏  
ରऀの属ੑに͍ͭͯは୯७集ܭΛ行ͬたɻࣗ༝ه載の学

ͼにؔするهड़に͍ͭͯは，ҎԼのखॱͰ࣭తهड़తにੳ
͠たɻίʔυΧςΰϦʔΛੜするに͋たͬͯ，ରऀの
看護άϧʔプϝϯόʔؒͰ協ٞΛࡏ，ड़ΛԿԟདྷ͠ه
 Γฦす͜ͱͰ，ੳのଥੑΛ֬อ͠たɻ܁
̍）学ͼ͕هड़され͍ͯる༰ΛすͯిࢠデʔλԽ͠，学

ੜの学ͼ͕Ұͭのҙຯ༰にͳるΑ͏にยԽ͠たɻ 
̎）ยԽ͠たデʔλΛ，ҙຯ͕ଛͳΘれͳ͍Α͏にίʔυ

Խ͠たɻ 
̏）ίʔυの૬ҧੑڞ௨ੑΛҙࣝ͠ͳ͕Β，༰にڞ௨ੑ

の͋るίʔυΛ集ΊͯநԽ͠αϒΧςΰϦʔΛੜ͠，
ΧςΰϦʔಉ༷のํ法Ͱੜ͠たɻ 

̐）ΧςΰϦʔಉ࢜のؔੑΛΈͳ͕Β，さΒにڞ௨のҙຯ
ΛͭΧςΰϦʔΛ集Ίͯத֩ΧςΰϦʔΛੜ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は߂લ学Ӄେ学研究ྙཧ委員会のঝೝΛड͚ͯ行ͬ
た（ཧ൪߸ɿ18-01-2）ɻ学ੜは，ແ໊هͰ͋る͜ͱ，研究
త・ํ法，プϥΠόγʔのอ護，ࢀՃのࣗ༝ҙࢤ，協ྗの
༗ແͱ࣮शのにはҰӨ͕ڹͳ͍͜ͱ，Ռの公දํ
等Λޱ಄͓Αͼ文ॻにͯઆ໌͠たɻ学ੜにରͯ͠ڧ制ྗ͕ಇ
͔ͳ͍Α͏に回ऩശΛઃஔ͠，࣭ࢴവΛͬͯಉҙΛಘ
たのͱ͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

࣭ࢴΛ 1�4 ໊に͠，158 ໊ΑΓ回Λಘた（回
90ˋ）ɻ回Λಘた 158 ໊の͏ ʮͪ๚看護ۀࣄॴ࣮शͰҹ
にͬた学ͼʯのهड़͕͋ͬた 157 部Λੳରͱ͠た（༗
ޮ回 99ˋ）ɻ 
̍．ରऀͷ֓ཁʢද �ʣ  

ରऀの֓ཁはද 1 の௨ΓͰ͋るɻ4 年制େ学 2 校，ظ
େ学（3 年課ఔ）1 校，ཆॴ（3 年課ఔ）2 校，ཆॴ（2 年

ද̍ ରऀͷ֓ཁ 
Q ���
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課ఔ）1 校ɻ๚看護ۀࣄॴͰの࣮शは � 日͕ؒ࠷ଟ͘，
Ͱ͍࣍ 4 日ؒ，7 日ؒͱͳ͍ͬͯたɻ։ߨ学年は 3 年࠷͕࣍
ଟ͘，͍࣍Ͱ 4 年࣍ͱͳ͍ͬͯたɻ 
̎．๚ۀࣄޢॴ࣮शͷಉߦ๚Λ௨ͯ͡ಘΒΕֶͨੜͷ

ֶͼʢද �ʣ 
157 ໊の学ੜ͔ΒಘΒれた๚看護ۀࣄॴ࣮शͰの学ͼΛ

ද 2 にࣔすɻ123 のίʔυ͔Β，24 のαϒΧςΰϦʔ，8 の
ΧςΰϦʔ，ͦͯ͠ 8 ΧςΰϦʔ͔Βத֩ΧςΰϦʔ3 ͕ͭ
ಋ͔れたɻ 

ҎԼ，த֩ΧςΰϦʔΛʲ ，rΧςΰϦʔΛʪ ʫ，αϒ
ΧςΰϦʔΛʤ ʥ，ίʔυΛʮ ʯͰࣔすɻ 
̍）த֩ΧςΰϦʔ1̡ Β͠にॏ͖Λஔؔ͘ΘΓのҙٛΛཧ

ղするʳ 
த֩ΧςΰϦʔ1 は，10 αϒΧςΰϦʔ͔Βの 3 Χςΰ

Ϧʔ͕ಋ͔れたɻʪ͚࣬ͩױͰͳͦ͘の人Β͍͠ੜ׆Λ͑ࢧる

たΊにؔΘ͍ͬͯるʫは，ʦೖӃத͔ΒୀӃޙのੜ׆Λͯ͑ߟ
ଓ看護のඞཁੑにՃ͑，ʦੜܧՈؔΘるʧͱ͍ͬた・ऀױ
͖るҙཉرΛ͑ࢧるؔΘΓΛするʧʦ࣬ױのಛରの
ੑ֨に߹ΘͤたؔΘΓΛするʧのΑ͏に，ར༻ऀの͚ͩྍ࣏
Ͱはͳ͘，人ͱͯ͠のΒ͠Λ͑ࢧるたΊのؔΘΓにؔする
学ͼ͕·ͱΊΒれたɻʪར༻ऀのΉੜ׆ΛѲ͠ଚॏするʫ
には，ʦ人は，ॅ Έ׳れたڥͰੜ׆Ͱ͖る͜ͱͰχʔζ͕ຬ
たされるのͩͱΘ͔るʧʦར༻ऀにԿ͕Ͱ͖る͔，Ͳ͏ͳれ
Α͍͔Λ͑ߟͳ͕ΒΛฉ͘ʧʦར༻ऀのΉੜ׆ΛѲ͠ଚ
ॏするʧͱ͍ͬた，ར༻ऀχʔζのୡにؔする学ͼؚ͕·
れ͍ͯたɻʦՈの͜ͱέΞのରऀͱͯ͠Λ͚るʧʦհ
護ऀの݈߁ঢ়ଶΛѲͯ͠ԉॿするʧʦՈのਫ਼ਆతෛ୲ス
τレスのܰݮ，レスύΠτΛਤるʧʦੜલ͔ΒՈのάϦʔϑ
έΞΛஸೡに行͏ʧͱ͍ͬた，ՈにΛ͚ͯར༻ऀのੜ
ͯ͑ࢧΛ׆る͜ͱにؔする学ͼͰ͋るʪར༻ऀのੜ͑ࢧΛ׆

ද̎ ࡏۀࣄޢॴ࣮शͰͷֶੜͷֶͼ 
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͍るհ護 ・ऀՈࢧԉするʫซͤͯ，த֩ΧςΰϦʔ1 は，
ར༻ऀ͕͔͔͑る࣬ױ，ͦれに͏ྍ࣏にのΈྗするのͰ
はͳ͘，ੜ͍ͯ͠׆る人ͱͯ͠，ͦのΒ͠Λ͑ࢧる๚看
護ࢣの͔͔ΘΓのॏཁੑΛ学Μͩ༰ͱͯ͠ಋ͔れたɻ 
̎）த֩ΧςΰϦʔ2̡ すέΞのେさ͔׆ΛݯࢿՄͳ༺׆

Λ࣮ײするʳ 
த֩ΧςΰϦʔ2 は，� αϒΧςΰϦʔ͔Β 2 ΧςΰϦʔ

͕ಋ͔れたɻʻ๚ؒ࣌Λ࠷େ׆ݶ༻͠దͳॲஔ・έΞΛ
するʼは，ʦ24 େ࠷Λؒ࣌に͍ͳ͍͔Βͦ͜，๚ͦؒ࣌
Ͱؒ࣌ΒれたݶするʧʦࢪඞཁͳέΞΛஅ࣮͠ࠓͯ͠༺׆ݶ
ج本Λԡさ͑ͯదにॲஔ・έΞΛするʧͱ͍ͬたݶΒれ
た๚ؒ࣌のதͰٻΊΒれ͍ͯるέΞΛ行͏λΠϜϚωδϝ
ϯτのࢹにՃ͑，ʦ24 に͍ͳ͍たΊ༧ଌ͠たରԠͦؒ࣌
Λするʧʦ৸た͖ΓػԼΛ༧するたΊのࢧԉΛ行͏ʧ
ͱ͍ͬたΞηスϝϯτྗ͕ඞཁͰ͋る͜ͱΛ学ΜͰ͍たɻ
ʻࡁܦతෛ୲のܰݮのたΊࣗに͋るΛͯ͠׆༻す
るʼは，ࣗ ͰのέΞΛ行͏に͋たΓ，Λ༻するに
ؔする学ͼͱ͠ ʦͯέΞにඞཁͳͱͯ͠，ࣗ に͋るの
Λͯ͠༻するʧ͕ ，ͦ のはར༻ऀࣗͰ४උする͜
ͱにͳる͜ͱ͔Βʦࡁܦతෛ୲ܰݮのたΊにফͳͲΛແ
ବͳ͘͏ʧͱ͍ͬた，༻にؔする学ͼ͔Βಋ͔れたɻ 

Ҏ্ΑΓ，த֩ΧςΰϦʔ2 は，人త・తͳݯࢿΛ࠷େ
Θる͜ͱͰར༻ऀ͓ΑͼՈのؔ，͑ߟͰ͖るΑ͏に༺׆ݶ
ੜ׆Λ͑ࢧる͜ͱにͭͳ͕る͜ͱΛཧղ͠た༰͕·ͱΊΒ
れたɻ 
̏）த֩ΧςΰϦʔ3̡ ๚看護ࢣの࣮͔ࡍΒ看護ࢣのׂに

 ʳͮ͘ؾ
த֩ΧςΰϦʔ3 は，8 αϒΧςΰϦʕ͔Β，3 ΧςΰϦʔ

͕ಋ͔れたɻݟฉ͖͠たのͦの··の学ͼͱ͍͏ΑΓ，๚
看護ࢣのؔΘΓ͔Β，看護の本࣭తͳ学ͼͱͯ͠ҙຯ͚ͮ
Λ͍ͯ͠るの͕·ͱΊΒれたɻ 

ʪར༻ऀ・ՈにدΓఴ͍৴པؔΛߏஙするʫは，ʦ৴པ
Λங͘たΊにར༻ऀ・Ոにྀ͠たؔΘΓΛするʧʦෆؔ
҆にدΓఴ͍Λड༰するؔΘΓΛするʧʦ৺のঢ়ଶΛ会
Λ௨ͯ͠؍するʧʦ৺のঢ়ଶΛීஈͱҟͳるඇޠݴతͳ
Ԡ・༷͔ࢠΒѲするʧのαϒΧςΰϦʔにΈるΑ͏に，ར
༻ऀՈの৺のঢ়ଶに͍ͭͯѲするたΊにίϛュχ
έʔγϣϯΛͱΓ，دΓఴ͍ͬͯ͘͜ͱͰ৴པؔにͭͳ͕
るͱ͍ͬた学ͼ͔Βੜされたɻ 

ʪར༻ऀのΉੜ׆ΛࢧԉするたΊに࿈ܞするʫは，ۀࣄ
ॴͰのʦ看護ؒࢣͰのར༻ऀのใΛڞ༗͠，ΑΓྑ͍έ
Ξに͍ͭͯҙݟΛग़͠߹͏ʧ͜ͱ，๚ઌͰのԉॿ͔Βʦଟ
৬छ・ଟࢪઃの࿈ܞにΑͬͯར༻ऀͱͦのՈのੜ׆Λࢧԉ
するʧͱ͍ͬた学ͼΛಘ͍ͯたɻ͜れΒは，͍ͣれར༻ऀ
ՈにհೖするのͰはͳ͘，࿈ܞΛͱͬͯνʔϜͰ
 のׂにؔする学ͼͱͯ͠ಋ͔れたɻࢣるؒతͳ看護͑ࢧ

ʪ看護・έΞにରするՁ؍Λ͑ߟすʫは，࣮शのݧܦ
にΑͬͯࠓ·Ͱの看護৬έΞにରするํ͑ߟΛݟすػ会

ͱͳ͍ͬͯた༰͕·ͱΊΒれ，ʦ͔ͬ͠ΓͱԉॿするたΊに
は看護ࢣࣗの͜ͱΛେにੜ׆するʧʦഉᔔέΞΛମݧす
る͜ͱͰωΨςΟϒͳΠϝʔδ͕১されたʧ͔ Βಋ͔れたɻ

ᶜ．ߟ  

本݁Ռは，த֩ΧςΰϦʔΛݟるͱ，๚看護の࣮ફに
݁する学ͼͱ，๚看護ࢣの࣮ફ͔Β看護の本࣭తͳ学ͼΛ
ಘ͍ͯた͜ͱ͕Θ͔るɻଞに，ʪར༻ऀのΉੜ׆Λࢧԉす
るたΊに࿈ܞするʫのαϒΧςΰϦʔʦଟ৬छ・ଟࢪઃの࿈
ԉするʧにΈるΑ͏ࢧΛ׆にΑͬͯར༻ऀͱͦのՈのੜܞ
に，看護ࢣにٻΊΒれる࣮ફྗのʮᶚ܈ɿέΞڥͱνʔ
Ϝମ制උにؔする࣮ફྗʯ（ްੜ࿑ಇল，2019）に͋るଟ
৬छ࿈ܞҬแׅέΞγスςϜにؔする学ͼҹにͬ
たͱ͍͑るɻ本ߘͰは，学ੜ͕๚看護の࣮ફに৮れた͜ͱ
Ͱಘた学ͼ͕ԿނҾ͖ग़されたの͔，ͦͯ͠๚看護ۀࣄॴ
࣮शに͓͚る課͓Αͼ࣮शࢦಋऀͱ教育ؔػのׂに͍ͭ
 た͍ɻ͖͍ͯ͠ߟͯ
̍．๚ޢͷ࣮ફʹ৮Εͨ͜ͱʹΑΔֶͼ 

͜れ·Ͱ学修͖ͯ͠た看護学の ・ٕࣝ ज़・ଶΛ౷߹͠，
ผੑの͋る看護Λ࣮ફする（文部Պ学ল，2020）ݸ͖ͮجにڌࠜ
ͱ͍͏తのجͰ行Θれる࣮शに͓͍ͯ，පӃ࣮शは࣮शظ
ؒதに 1 人のऀױΛड͚ͪ࣋，看護աఔΛల։͠，࣮शࢦಋ
ऀ͘͠は看護教員ࢦಋのͱతにࣗͰ看護࣮ફする
͜ͱ͕΄ͱΜͲͰ͋るɻҰํ，๚看護ۀࣄॴ࣮शͰは，๚
看護ࢣͱಉ行๚͠，ࡏͱ͍͏ੜ׆のͰの看護࣮ફ͔
Β，පӃͱのڥのҧ͍Λ͡ײる͜ͱ͔Β࢝·るɻ۽（2013）
は，๚看護ࢣのׂのҰͭͱͯ͠，ओ࣏ҩの๚看護ࣔࢦ
ॻΛͱに，ҩྍ৬ͱͯ͠ରの৺のঢ়گΛѲͯ͠，҆
શ・ָ҆にੜ͖ߕ൹Λͯͬ࣋日ৗのྍཆੜ͕׆ૹれるΑ͏に
έΞΛ࣮ࢪ・ใࠂする͜ͱͱड़͍ͯるɻ͕ڥมΘͬͯ
看護のج本はେ͖͘มΘる͜ͱはͳ͍ͱ͍͏લఏのԼ，๚
看護ࢣの看護࣮ફに৮れたͱ͍͏ػ会ͦのの͕学ͼにͭͳ
͕ͬたのͰ͋Ζ͏ɻಉ行๚のࡍに看護࣮ફΛؒۙͰݟた͜
ͱ͕，๚看護ࢣのׂΛ࣮ײするػ会ͱͳΓ，࣮ࡍにݟた
͜ͱ๚࣮ޙशࢦಋऀ͔Β看護のࠜڌΛฉ͘͜ͱͰಘた学
ͼはҹにΓす͔ͬたの͔͠れͳ͍ɻத֩ΧςΰϦʔ
͝ͱに学ͼのಛͱ，ҹにͬたͱ͑ߟΒれるཧ༝に͍ͭ
 ɻ͍ͯ͘͠ߟͯ

ੜ׆ΛؚΊରΛཧղ͠，ଚॏするͳͲͱ͍ͬた，ҩྍ
έΞΛఏڙする͏͑Ͱのج本త࢟Ͱ͋る，த֩ΧςΰϦʔ
1ʲΒ͠にॏ͖Λஔؔ͘ΘΓのҙٛΛཧղするʳΛΈるͱ，
ʪར༻ऀのੜ׆Λ͍ͯ͑ࢧるհ護ऀ・Ոࢧԉするʫに
するΑ͏に，ར༻ऀ͚ͩͰͳ͘，͑ࢧるհ護ऀ・ՈΛؚ
Ίͯͻͱͭの୯Ґͱଊ͑，հ護ऀのέΞのඞཁੑ学ੜは
ଜΒ（2015）の研究に͓͍ͯ，Ոͱࢁऔ͍ͬͯたɻ͡ײ
のؔੑՈͱͯ͠Ө͠ڹ߹͏ͳͲ，ྍཆऀにͱͬͯのՈ
のଘࡏΛ͑ߟるػ会ͱͳ͓ͬͯΓ，ࡏͱ͍͏ԉॿのͰ
は，έΞରऀ͚ͩͰͳ͘，に͍るՈにࢹઢΛ͚る
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͜ͱ͕Ͱ͖，ͦの͜ͱ͕ݧܦͱͯ͠ҹにΓす͔ͬたͱ
 Βれるɻ͑ߟ

த֩ΧςΰϦʔ2̡ すέΞのେさΛ͔׆ΛݯࢿՄͳ༺׆
る͍ͯ͠༺׆ΛޮՌతにݯࢿؒ࣌Βれたݶ，するʳはײ࣮
๚看護ࢣの࢟Λݟた͜ͱͱ，׆༻͍ͯ͠るݯࢿの४උܦ
࣌Λཧղ͠たܠతෛ୲はར༻ऀͦのՈ͕するͱ͍͏എࡁ
にಘΒれた学ͼͰ͋るͱ͍͑るɻ۩ମతには，ҩྍऀ͕ 24 ࣌
ؒͦに͍ͳ͍ͱ͍͏ڥのͳ͔Ͱ，ݶΒれた๚ؒ࣌Λ༗
するλΠϜϚωδϝϯτ，έΞのઐ༻Ͱはͳ͘༺׆ޮ
༻ͰέΞΛ͠たΓ，৽ฉࢴͳͲのΑ͏にࣗに͋るのΛ
たΓ͠た͜ͱͰಘΒれた学ͼͰ͋ͬたɻݟΛͱ͍ͬた͏
ਔՊΒ（2019）の๚看護࣮ફに͓͚るஅの֓೦ੳͰは，
ʮ๚ݶ͕ؒ࣌Βれるʯʮੜ׆Λଚॏ͠た看護Λするʯ͕ அ
するࡍのઌ行ҼࢠのҰ部Ͱ͋ͬた，ͱड़͍ͯるɻར༻ऀに
ඞཁͳέΞΛλΠϜϦʔにఏ͍ͯ͠ڙる๚看護ࢣの看護࣮
ફΛのたΓに͠た学ੜは，人త・తݯࢿͳͲέΞの
ࢿؒ࣌，ͱ͍͏͕݅ՃΘる͜ͱͰؒ࣌໘ΛؚΊ，๚ڥ
たのͬͰ͋る͜ͱのҙࣝΛ໌にする͜ͱにΑΓҹにݯ
ͩͱ͑ߟΒれるɻ 

のه্ 2 ͭのத֩ΧςΰϦʔは，ͲͪΒ͔ͱ͍͏ͱ看護࣮
ફのதͰಘた学ͼ͕த৺Ͱ͋ͬた͕，த֩ΧςΰϦʔ3̡ ๚
看護ࢣの࣮͔ࡍΒ看護ࢣのׂにͮ͘ؾʳは，ใڞ༗࿈
ݧܦͳͲ๚֎͔Βಘた学ͼ͋Γ，学ੜの͜れ·Ͱのܞ
ࣝΛ౷߹͠た学ͼͱ͍͑るɻたͱ͑，ʪར༻ऀ・Ոに
ஙするʫは，看護࣮ફのͳ͔Ͱの学ͼߏΛΓఴ͍৴པؔد
Ͱは͋る͕，๚看護Λ௨ͯ͠ੵされた͍ؒ࣌ࢥχʔ
ζのڞ༗の݁Ռͱͯ͠，৴པؔのߏங͕されるͱ͍ͬた学
ͼ͕த৺ͱͳ͍ͬͯるɻ࣮शͰの๚ઌは，๚看護ࢣͱར
༻ऀ͓ΑͼͦのՈのطଘの৴པ͕ؔͰ͖͓ͯΓ，ͦのج
൫ͱͳるのは，ऀױཧղͱͦれに߹Θͤたίϛュχέʔγϣ
ϯのબͰ͋るɻ1 日にෳのҟͳるར༻ऀにಉ行๚͠，
ଟ༷ͳίϛュχέʔγϣϯΛのたΓにする͜ͱͰ，看護
のج本ͱͳる৴པؔߏஙのॏཁੑͱ，会͚ͩͰはͳ͘ඇ
本ͱ࣮ફ͔ΒجΛ༻͍るίϛュχέʔγϣϯのײޒతͳޠݴ
看護ࢣのׂΛ学ΜͰ͍たͱ͑ߟΒれたɻ࣮शΛड͚ೖれͯ
͍るྍཆऀ・Ոのଟ͕͘ࡏ看護にܞΘる人ࡐ育にߠఆ
తͰ，ࣗ たͪΛ学शにཱͯͯ΄͍͕͍͋͠ࢥる（੪౻Β，
2019）ͱ͍Θれ͓ͯΓ，ͦの͜ͱ૬·ͬͯ学ͼ͕Ҿ͖ग़さ
れたͱ͑ߟΒれるɻ 

ʪར༻ऀのΉੜ׆ΛࢧԉするたΊに࿈ܞするʫには，ࣄ
ઃͰར༻ऀͱؔΘるଟ৬छͱのࢪͱ，ଞܞॴͰの看看࿈ۀ
࿈ܞに͍ͭͯの学ͼ͕·ͱΊΒれ͍ͯたɻӬΒ（2009）͕
໌Β͔に͠たதݎ๚看護ࢣの看護࣮ફ༰のߏཁૉのͻ
ͱͭͱͯ͠，ࡏέΞνʔϜのҰ員にͳる，γʔϜレスͳέ
ΞΛఏڙするͱ͍ͬたଟ৬छ࿈͕͋ܞるΑ͏に，ࣗࢪઃ֎
Θ࣮ͣशࢦಋऀ͕๚看護ࢣのػͱͯ͠Έͤた͜ͱΛ，
学ੜ͕͜れ·ͰのࣝݧܦΛ౷߹͠，࿈ܞの࣮ࡍͱͯ͠ଊ
͑ͯ学ͼͱͬた݁ՌͰ͋るͱ͑ߟΒれたɻ 

େ学に͓͚る看護ܥ人ࡐཆの͋Γํにؔするݕ౼会の
2020 年看護学࣮शΨΠυϥΠϯにΑるͱ，ଟ༷ͳ人Λରͱ
ͯ͠ԉॿする͜ͱΛ௨ͯ͠，学ੜ͕ରऀͱのؔΛܗす
る͜ͱ͕த֩Ͱ͋る（文部Պ学ল，2020）ͱされ͓ͯΓ，๚
看護ࢣͰ͋る࣮शࢦಋऀにಉ行๚するͱ͍͏，看護࣮ફ
ΛݧܦͰ͖る๚看護ۀࣄॴ࣮शのಛͱ͍͑るڥͳΒ
Ͱはの学ͼͰ͋ͬたͱ͑ߟるɻ 
 ͷׂؔػҭڭޢΔ͢ફͰͷֶͼΛิ࣮ޢ．̎

ಉ行๚͕ࢣ回໌Β͔にͳͬた学ͼのଟ͘は，๚看護ࠓ
Ͱ学ੜにΈͤた看護࣮ફิઆ໌，๚看護ࢣ教員ͱの
ϦϑレΫγϣϯͳͲΛͯܦಘΒれたのͰ͋るɻ 

පӃ࣮शͱはҟͳΓ，画ҰతͰはͳ͍ݸผੑのྍ͍ߴཆ
Βの͔ࢣՈཧղには，๚看護・ऀױͰ行ΘれるέΞڥ
આ໌ͳͲ͕ͳ͚れ学ੜのཧղ学ͼはਂ·Γに͍͘ݱঢ়に
͋るɻ·た๚看護ۀࣄॴ࣮शに͓͚る学ੜの৺ཧͱͯ͠，
1 回に͖ͭ 30 ʙ1 ʑͱ๚する࣍୯ҐͰ，ར༻ऀΛؒ࣌
学ੜのށ͍ۓுはେ͖͍（ٱڇอΒ，2015）ɻͦのたΊ，
࣮शલには͜れΒΛྀ͠ߟたࢧԉ͕ඞཁͱͳるɻಉ行๚に
Αる学ͼは，ۀࣄॴに͔ͬͯΒهΧϯϑΝレϯスΛ௨
ͯ͡ཧされ͍͕ͯ͘，学ੜ͚ࣗͩͰはফԽ͖͠れͳ͍学
ͼ͋る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻͦのたΊ，学ͼΛཧするたΊ
には，๚看護ࢣ教員͕ؔΘ͍ͬͯ͘ඞཁ͕͋るɻ͠ ͔͠，
学ੜの学ͼのཧには，࣮शࢦಋऀଆの࣮शスέδュʔϧの
ࢣͱ͍͏，๚看護（อΒ，2015ٱڇ）にྀ͍ۤͯ͠る౼ݕ
ଆのؒ࣌ௐ͕͍͠ࣄྀ͠ߟ，教員͕ͦのׂΛ୲ͬ
͍ͯる͕，教員ଆ·た८回ࢦಋのݶΒれたؒ࣌Ͱશͯ
ཏする͜ͱ͕͍͠δレϯϚΛ๊͍͑ͯるɻͦのதͰ，学
ੜのෆ͍ͯ͠るࢹΛิͭͭ͠౷߹Ͱ͖るΑ͏に，ࠓ回
໌Β͔ͱͳͬた݁ՌΛ౿·͑ͯ，࣮शΦϦエϯςʔγϣϯ
学ΧϯϑΝレϯスͳͲのਫ਼査ؚΊ，ؔΘ͍ͬͯ͘ඞཁ͕
͋るͱ͑ߟるɻ 
̏．๚ۀࣄޢॴ࣮शͷ՝ʹ͍ͭͯ 

本ௐ査の݁Ռは，ઌ行研究に͋る࣮शهレϙʔτ͔Β
ಘΒれた学ͼͱେ͖ͳ૬ҧはͳ͘，学ੜは，ಉ行する๚看
護ࢣのݴಈΛ௨ͯ͠学ͼのࢹΛ͍͚ͯる͜ͱ͕໌Β͔ͱ
ͳͬたɻͦ のதͰ，看看࿈ܞଟ৬छ࿈ܞにؔする学ͼは͋ͬ
たのの，ΠϯϑΥʔϚϧҬ，社会ݯࢿの׆༻にؔする
学ͼ͕গͳ͔ͬたɻ͔͜͠͠の学ͼはڧ，ޙࠓԽされるඞཁ
͕͋るɻ 

2022 年のΧϦΩュϥϜվਖ਼（ୈ 5 看護論ࡏ，にΑΓ（࣍
はʮҬʯ͕ՃΘΓ，ʮҬ・ࡏ看護論ʯͱͳͬたɻ๚看
護は，ͦのதͰओ࣠Λ୲͏ଘࡏͰ͋る͕，๚看護ۀࣄॴ
࣮शに͓͚る学ੜの学ͼͰは，ʮҬʯのࢹ͕ෆ͍ͯ͠たɻ
࣮शલのٛߨ等Ͱଟ৬छ࿈ܞ社会ݯࢿ，Ҭのࢹ͕ඞ
ཁͰ͋る͜ͱは学ΜͰ͍るのの，๚看護ۀࣄॴ࣮शに͓
͚る学ੜࢹの学ͼのөはগͳ͔ͬたɻ 

தΒ（2019）の研究Ͱは，ҬแׅࢧԉηϯλʔͳͲの
࣮शޙに，๚看護ۀࣄॴ࣮शΛ行ͬた܈にのΈʮҬͰੜ
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ʯの学ͼ͕ಘΒれ͍ͯた͜ͱ͕໌Β͔ͱࢹするͱ͍͏׆
ͳ͓ͬͯΓ，ʮҬʯΛるͱ͍͏Ͱは，ډհ護ࢧԉۀࣄ
ॴҬแׅࢧԉηϯλʔ，ೖॴ・௨ॴαʔϏスͳͲの๚
看護ۀࣄॴҎ֎のࢪઃؚΊた࣮शߏΛݕ౼する͜ͱ͕，
教育ؔػにٻΊΒれ͍ͯるɻ 
̐．ຊڀݚͷݶք 

本ௐ査はࡏ看護学࣮शऴྃޙの学ੜに࣮शの学ͼͱͯ͠
ҹに͍ͯͬる͜ͱΛΞϯέʔτௐ査͠たのͰ͋Γ，学
ੜݸʑのੑײՁ؍にΑͬͯࢹ͕ҟͳるたΊ，学ੜの学
ͼΛҾ͖ग़͖͠れͳ͔ͬたՄੑ൱ఆͰ͖ͳ͍ɻ͔͠͠，
ௐ査͕ظ࣌৽ܕίϩφΠϧスײછ֦େԼͱͳるલのデʔ
λͰ͋る͜ͱ͔Β，ྟ࣮शの日・ؒ࣌のॖ学࣮श
のมߋΛ༨ّͳ͘され͍ͯる（文部Պ学ল，2021）͔ࠓࡢ
Βするͱ，本݁Ռのデʔλはҙ͕ٛ͋るのͱ͑ߟるɻ 

Ⅶ．݁  

ͬॴ࣮शͰҹにۀࣄ看護学࣮शに͓͚る๚看護ࡏ
た学ੜの学ͼのهड़͔Β，த֩ΧςΰϦʔͱͯ͠ʲΒ͠に
ॏ͖Λஔؔ͘ΘΓのҙٛΛཧղするʳ̡׆༻ՄͳݯࢿΛ͔׆
すέΞのେさΛ࣮ײするʳ̡๚看護ࢣの࣮͔ࡍΒ看護ࢣの
ׂにͮ͘ؾʳの 3 ͕ͭಋ͔れたɻ͜れΒは，๚看護ࢣの
看護࣮ફに݁͠た学ͼͱ，本࣭తͳ看護のׂにؔする学
ͼͰ͋Γ，๚看護ࢣのಉ行๚ͱ͍͏࣮शܗଶ͔Β͘る
のͱ͑ߟΒれたɻ社会ݯࢿ，γスςϜ等にؔする学ͼ͕ಋ͔
れͳ͔ͬた͜ͱ͔Β，ෆ部Λิする教員のׂのେさ
にՃ͑，๚看護ۀࣄॴҎ֎のࢪઃのΈೖれࢹにೖれ
るඞཁੑ͕͋るͱࣔࠦされたɻ 

本論文の༰のҰ部は，ୈ 24 回日本ࡏέΞ学会学ज़集
会に͓͍ͯ発ද͠たɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

看護࣮習ࣨのڥද໘に͓けΔٕज़ԋ習લޙの 
Ԛછঢ়گͱ১͖औΓফಟํ๏の効果 

ླܙཧ1）�，େඒઍ2），∁ڮඒึ1ࢠ），ۚ୩ӻ1ࢠ），੨ੜ2）

ʲత 看r護࣮शࣨͰ学ੜ͕ٕज़ԋशதにසൟに৮れるڥද໘に͓͚るԋशલޙのԚછঢ়گͱ，১͖औΓফಟํ法の
ޮՌΛݕ౼する͜ͱΛతͱ͠たɻ 
ʲํ๏ʳݕମ࠾औՕॴは，ϕουࡤͱΦʔόʔςʔϒϧͱ͠たɻݕମ࠾औํ法は，ATP ;͖औΓݕ査法ͱەࡉഓཆΛ
༻͍たɻݕମ࠾औは，ԋशલޙͱফಟޙにͦれͧれ 3 ͔ॴͣͭ行͍，ٖԋशΛ行ͬたԋश͋Γ܈ͱ，ରর܈のԋशͳ
 ఆΛ行ͬたɻݕ，ग़͠ࢉऔՕॴผに，தԝΛ࠾ମݕ，Λઃఆ͠たɻੳは܈͠
ʲ݁Ռ ԋrश͋Γ܈のԋशલޙのԚછঢ়گは，ԋशޙに ATP はݮগ，ίϩχʔは૿Ճ͠たɻফಟޙのԚછঢ়گは，
ϕουࡤのԋशͳ͠܈Λআ͖，ATP ，ίϩχʔͱに，ԋशޙͱൺֱ͠，ফಟޙに͘ͳるに͋ͬたɻ 
ʲ݁ʳٖԋशޙのखࢦӴੜのඞཁੑ，࣮͠ࢪた১͖औΓফಟํ法のޮՌ͕֬ೝͰ͖たͱ͑ߟるɻޙࠓは，ݕମ࠾
औٖԋशͳͲのํ法Λݕ౼するඞཁ͕͋るɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ看護࣮शࣨ，ڥද໘，ATP ;͖औΓݕ査法，ەࡉഓཆ，১͖औΓফಟ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

看護教育に͓͍ٕͯज़ԋशは，ʮٛߨͱྟ࣮शの͔͚ڮʯ
本తͳٕज़のशج・తૅجͱͯ͠，ʮ（�Β，2009，p.8౻ࠤ）
ಘʯ（ࠤ౻Β，2009，p.8�）ΛΊ࣮͟͠ࢪされ͍ͯるɻA େ学
に͓͚るٕज़ԋशは，පӃのڥΛ͠た看護࣮शࣨͰ 1 年
Λ௨ͯ͠行͍ͬͯるɻٕज़ԋशͰ学ੜは，ϕουΛは͡Ί，
ϫΰϯτレΠͳͲのΛෳの学ੜͱڞ༗͠ͳ͕Βٕज़
のशಘΛ͍ͯ͠ࢦるɻ͜のΑ͏ͳঢ়͔گΒ研究ऀΒは，
৮ײછࢭରࡦͱͯ͠ຖ回ٕज़ԋशޙに࣮͍ͯ͠ࢪる১͖औ
ΓফಟにޮՌ͕͋るの͔，·た，学ੜに҆શͳ学शڥΛఏ
 Ͱ͖͍ͯるの͔ෆ҆Λ๊͍たɻڙ

ද໘Λ清するたΊに১͖औΓফಟ法Λ༻͍，ͦのޮڥ
ՌΛ͠ূݕた看護研究には，࣍の研究͕͋ͬたɻපӃのߴ
ස৮໘にෳのফಟࡎΛ༻͍ͯͦのফಟޮՌΛௐ査͠た
研究（Ԟग़，2015），φʔススςʔγϣϯの清のޮՌ
ΛەࡉഓཆにΑΓௐ査͠た研究（ງޱΒ，2011）ͳͲͰ͋るɻ
͔͠͠，看護࣮शࣨͰのٕज़ԋशޙの১͖औΓফಟのޮՌΛ
ௐ査͠たใࠂは֬ೝͰ͖ͳ͔ͬたɻ 

ͦ͜Ͱ，研究ऀΒは，看護࣮शࣨのڥද໘に͓͍ͯ，学
ੜ͕සൟに৮れるՕॴのඍੜঢ়گΛௐ査͠，১͖औΓফಟ
のޮՌに͍ͭͯݕ౼͠た（ླΒ，2023）ɻݕମ࠾औՕॴは，
ઌ行研究（Ԟग़，2015ʀখ2020，ࣉʀ2020，౻ࠤ）Λߟࢀ
に，ٕज़ԋशதに学ੜ͕Α͘৮れるϕουࡤ，ϕουのߴさ
ௐઅϋϯυϧ，Φʔόʔςʔϒϧ，ϫΰϯのͦれͧれ 1 ͔ॴ
ͣͭͱ͠たɻௐ査は，ΞデϊγϯࡾϦϯࢎ（Adenosine Tri-
PhosphateʀҎԼ，ATP）;͖औΓݕ査法ͱەࡉഓཆの 2 छ
ྨのํ法Λ༻͍ͯ，ԋशલ，ԋशޙ，ফಟޙにௐ査͠たɻͦ
の݁Ռ，ԋशલͱൺֱ͠，ԋशޙに ATP ίϩχʔ͕
૿Ճする͕ΈΒれ，ফಟޙは ATP ίϩχʔ͕ݮ
গする͕ΈΒれたɻͦのҰํ，݁ՌにΒ͖͕ͭ͋Γ，
Ұఆのڥ݅Ͱݕମ࠾औする͜ͱͳͲ͕課ͱͳͬたɻͦ
のたΊ，本研究Ͱは，研究ํ法Λݕ࠶౼͠，Ҿ͖ଓ͖看護࣮
शࣨͰのٕज़ԋशલޙのԚછঢ়گͱ১͖औΓফಟํ法のޮՌ
Λௐ査する͜ͱに͠たɻ 

本研究のҙٛは，৮ײછࢭରࡦͱ࣮͍ͯͯ͠͠ࢪる১
͖औΓফಟํ法のޮՌΛ໌Β͔にする͜ͱにΑΓ，学ੜに҆
શͳ学शڥΛఏײ，͠ڙછ͔Β学ੜΛकる͜ͱͰ͋るɻ·

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
 Պ学େ学߁ຽ݈ݝཱݝഅ܈ݩ（Պ学େ学  2߁ຽ݈ݝཱݝഅ܈（1
ˎ E-mailɿsu[uki-e gchs.ac.Kp 
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た，本研究݁ՌΛ学ੜに教तする͜ͱは，学ੜ͕ࡏݱ行ͬͯ
͍る১͖औΓফಟのతͱҙٛΛཧղ͠，ײછ༧行ಈΛܧ
ଓ͍ͯ͘͜͠ͱにͭͳ͕るɻ 

ᶘ． త 

看護࣮शࣨͰ学ੜ͕ٕज़ԋशதにසൟに৮れるڥද໘に
͓͚るԋशલޙのԚછঢ়گͱ，১͖औΓফಟํ法のޮՌΛݕ
౼する͜ͱͰ͋るɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．༧උ࣮ݧ 
 ౼ݕഓཆに༻͍るഓのەࡉ（̍

ઌ行研究（ླΒ，2023）Ͱは，݁ՌのΒ͖ͭのେ͖さ
͕課ͱͳͬたɻͦのݪҼの 1 ͭͱͯ͠，ഓཆޙにίϩχʔ
͕શ͘発ੜ͠ͳ͍ঢ়͕ͬ͋گた͜ͱ͔Β，༻͠たഓのӨ
ݧΒれたɻͦのたΊ，ഓΛબするたΊの༧උ࣮͑ߟ͕ڹ
ᶃΛ行ͬたɻ 

༧උ࣮ݧᶃͰは，2 छのഓ（A 社ɿҰൠੜەଌఆ༻ϑΟ
ϧϜഓ・ഓ໘ੵ 20 ὔ，# 社ɿҰൠੜەଌఆ༻ס૩ഓ
・ഓ໘ੵ 20 ὔ）Λൺֱ͠たɻٕज़ԋशલޙのΦʔόʔ
ςʔϒϧΛ১ͬͯ作͠た১͍ӷ 10mL Λ 1mL ͣͭ，2 छの
ഓ֤ 3 ຕにछ͠たɻ͜れΛ 2 回܁Γฦ͠，ഓཆޙのίϩ
χʔΛ֬ೝ͠たɻ 

݁Ռは，A 社のഓのίϩχʔは，1 回，2 回ͱに
ԋशલ͕ 1 C'U�mL，0 C'U�mL，0 C'U�mL，ԋश͕ޙ 1 
C'U�mL，0 C'U�mL，0 C'U�mL Ͱ͋ͬたɻ# 社のഓの
ίϩχʔは，1 回のԋशલ͕ 3 ຕͱ 0 C'U�mL，ԋश
͕ޙ 2 C'U�mL，1 C'U�mL，0 C'U�mL Ͱ͋Γ，2 回の
ԋशલ͕ 1 C'U�mL，1 C'U�mL，0 C'U�mL，ԋश͕ޙ 3
ຕͱ 0 C'U�mL Ͱ͋ͬたɻ2 回の݁Ռ͔Β，ίϩχʔ͕
ΑΓଟ͘ΈΒれ，ઌ行研究（੨Β，2023）Ͱ༻͍Βれͯ
͍る # 社のഓΛ༻する͜ͱͱ͠たɻ 
̎）ٖԋश༰ͱํ法のݕ౼ 

ઌ行研究（ླΒ，2023）Ͱは，ମҐม（ϕου্Ͱの
ਫฏҠಈ，ڼթҐ͔ΒଆթҐ，ϕουԼํ͔Β্ํのҠಈ，
Ґ）Λٖԋशͱ࣮ͯ͠࠲թҐ͔Βڼ，Ґ࠲թҐ͔Βڼ
ͱ看護ऀͱ研究ऀऀױ，たɻ͔͠͠͠ࢪ 2 ໊Ҏ্͕ඞཁ
Ͱ͋Γ，ؒ࣌ཁ͠た͜ͱ͔Β，研究ऀ 1 ໊Ͱ؆ศに࣮ࢪͰ
͖るٖԋशΛݕ౼するたΊ༧උ࣮ݧᶄΛ行ͬたɻ 

ٖԋश༰は，ʮڥඋʯͱ͠たɻڥඋͰ看護ऀは，
のපচපࣨΛ҆શͰշదに͑るたΊに，ϕουऀױ
ϕουपลΛするɻするաఔͰ看護ऀは，ϕουࡤ
Φʔόʔςʔϒϧに৮れ，Ҡಈさͤͳ͕Βϕου্の৸۩
Λ͑るɻ本研究Ͱは，ҙਤతに৮れるたΊに，ປのܗΛ
͑たΓ，γʔπの͠ΘΛ৳͠たΓ，໖ໟΛԼにઔંࢠ
ΓにするͳͲΛ྆खͰ行͍，Ұఆの回（5 回·たは 20 回）
৸۩に৮れたɻͦ のޙ，ϕουࡤΛ 5 回྆खͰѲΓ，Φʔόʔ
ςʔϒϧのఱ൘に྆खΛ3回，ଆ໘に྆खΛ2回ԡ͚ͭ͠たɻ

·た，ٖԋशの࣮ࢪલޙに，研究ऀはྲྀਫͱੴݨͰखચ͍
ࢦΛফಟするखࢦΛ༻͍ͯखࡎ式ফಟ༻Ξϧίʔϧࡲ，͠
ӴੜΛ行ͬたɻ༧උ࣮ݧᶄͰは，ٖԋशの࣮ࢪલ，࣮ޙࢪ
にݕମ࠾औする͜ͱΛ，3 回܁Γฦ͠たɻ 

݁ՌはҎԼの௨ΓͰ͋ͬたɻϕουࡤの ATP は，5 回৮
れた߹，ԋशલ͕ 712 RLU，717 RLU，1155 RLU Ͱ͋Γ，
ԋश͕ޙ 49� RLU，558 RLU，888 RLU Ͱ͋ͬたɻ20 回৮れ
た߹，ԋशલ͕ 1279 RLU，1439 RLU，1481 RLU Ͱ͋Γ，
ԋश͕ޙ 524 RLU，�21 RLU，�87 RLU Ͱ͋ͬたɻΦʔόʔ
ςʔϒϧの ATP は，5 回৮れた߹，ԋशલ͕ �412 RLU，
37942 RLU，59790 RLU Ͱ͋Γ，ԋश͕ޙ 4037 RLU，34225 
RLU，34484 RLU Ͱ͋ͬたɻ20 回৮れた߹，ԋशલ͕ 7145 
RLU，29�3� RLU，298�5 RLU Ͱ͋Γ，ԋश͕ޙ 5489 RLU，
27357 RLU，29092 RLU Ͱ͋ͬたɻ 

ϕουࡤのίϩχʔは，5 回৮れた߹，ԋशલ͕ 3 
C'U�mL，4 C'U�mL，8 C'U�mL Ͱ͋Γ，ԋशޙは 3 ຕͱ
ίϩχʔ͕ଟ発ੜ͠，ܭଌෆͰ͋ͬたɻ20 回৮れた
߹，ԋशલ͕ 1 C'U�mL，1 C'U�mL，21 C'U�mL Ͱ͋Γ，
ԋश͕ޙ 0 C'U�mL，3 C'U�mL，5 C'U�mL Ͱ͋ͬたɻ
Φʔόʔςʔϒϧのίϩχʔは，5 回৮れた߹，ԋशલ
͕ 10 C'U�mL，24 C'U�mL，37 C'U�mL Ͱ͋Γ，ԋशޙ
の 1 ຕは 19 C'U�mL，ଞの 2 ຕはίϩχʔ͕ଟ発ੜ͠，
ଌෆͰ͋ͬたɻ20ܭ 回৮れた߹，ԋशલ͕ 11 C'U�mL，
18 C'U�mL，41 C'U�mL Ͱ͋Γ，ԋश͕ޙ 7 C'U�mL，10 
C'U�mL，37 C'U�mL Ͱ͋ͬたɻ   

Ҏ্ΑΓ，5 回৮れる͜ͱにΑΓԋशޙにίϩχʔ͕૿
Ճする͜ͱ͕Θ͔ͬたɻͦ のたΊ，ٖԋश༰は，ປγʔ
π，໖ໟに 5 回৮れたޙ，ϕουࡤͱΦʔόʔςʔϒϧに
5 回৮れる͜ͱͱ͠たɻ 
̎．১͖औΓফಟͷํ๏ 

১͖औΓফಟࡎには，日本ༀہ （ํްੜ࿑ಇল，2021，p.591）
Ͱنఆされ͍ͯる 7�.9ʙ81.4 volˋのエλϊʔϧ͕߹され
た১͖औΓ༻Ξϧίʔϧࡎ（നेࣈ，γϣʔυοΫスʔύʔ）
Λ༻͠たɻ·た，ઌ行研究（੨，2021）にΑるΞϧίʔ
ϧೱのΒ͖ͭのใ͔ࠂΒ，ج४Λຬた͠たΞϧίʔϧ
するલにエνϧΞϧ༺，Ͱ͋る͜ͱΛ֬ೝするたΊにࡎ
ίʔϧೱܭ（Ξλΰ PAL ίϩφফಟӷˋνΣοΧʔ）Λ
༻͍ͯのΞϧίʔϧೱΛܭଌ͠たɻ༻͠たエνϧΞ
ϧίʔϧೱܭは，デδλϧ۶ંܭͰ͋Γ，ਫͱΞϧίʔϧ
Ҏ֎のにΑΓ͕ࠩޡੜ͡るՄੑは͋る͕，研究ऀΒ͕
 はʶ1.4ˋͰ͋ͬたɻࠩޡのثଌ͠たଌఆܭ

১͖औΓফಟは，ಉҰの研究ऀ 1 ໊͕১͖औΓফಟࡎΛ༻
͍ͯফಟ͠たɻফಟํ法は，ઌ行研究（ླΒ，2023）ͱಉ
༷に，ҰํにͳるΑ͏১͖औΓํ法ΛܾΊ，Φʔόʔςʔ
ϒϧのఱ൘，ଆ໘，ϕουࡤͱ͍͏ॱに，1 ຕの১͖औΓফ
ಟࡎΛ1，͠༺ 回১͖औͬたɻ১͖औΓফಟޙは，ेに
૩さͤるたΊにס 5 Ҏ্์ஔ͠たɻ১͖औΓফಟの࣮ࢪલ
 ӴੜΛ行ͬたɻࢦには，खޙ
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 ͱճؒظऔ࠾ମݕ．̏
Ұఆのڥ݅Ͱݕମ࠾औするたΊに，ݕମ࠾औؒظは，

ઌ行研究（ླΒ，2023）に͓͍ͯ，ATP ͱίϩχʔͱ
にߴͰ͋ͬたՆظの，2022 年 8 月ʙ2022 年 9 月ͱ͠たɻ

ԋ，ྀ͠ߟՄͳ回Λࢪతͳੳの࣮ܭऔは，౷࠾ମݕ
श͋Γ܈ͱԋशͳ͠܈ͱに 10 回ͱ͠たɻ 
 औՕॴ࠾ମݕ．̐

ઌ行研究（ླΒ，2023）Ͱは，ݕମ࠾औΛ 1 Օॴに͖ͭ
1 回行͍ͬͯた͕，ίϩχʔ͕શ͘発ੜ͠ͳ͍͜ͱ͕͋ͬたɻ
1 回のݕମ࠾औͰは，ͦ のཁҼ͕ݕମ࠾औՕॴにΑるの͔，
ഓのෆ׆ԽにΑるの͔，ͦのଞのཁҼにΑるの͔அ
Ͱ͖ͳ͔ͬたɻͦのたΊ，本研究Ͱは，ݕମ࠾औΛ 1 Օॴຖ
に 3 回行͏͜ͱͰ，ݕମ࠾औՕॴのԚછঢ়͕گ౷ܭతに֬
ೝͰ͖るͱ͑ߟたɻ 

ઌ行研究（ླΒ，2023ʀେୌ，Ԭ，2020，p.57）Λߟࢀ
に，·た，ݕମΛ 3 回ͣͭ࠾औͰ͖るڥද໘ͱͯ͠，学ੜ
͕ٕज़ԋशதにසൟに৮れるยଆのϕου্ࡤ部（ҎԼ，ϕο
υࡤ）ͱ，Φʔόʔςʔϒϧのఱ൘（ҎԼ，ςʔϒϧ）の 2 Օ
ॴΛબఆ͠たɻ 

のさ（74 cm）ࡤऔΓは，ϕου͖;，͠౼ݕऔํ法Λ࠾
Λج४に 1 ԟ෮（148 cm）;͖औる͜ͱͱ͠たɻϕουࡤ
は，ࡤのଆͱ֎ଆ，தԝͦれͧれ 1 ԟ෮ͣͭ（ਤ 1 ，（রࢀ
ςʔϒϧは，ఱ൘தԝͱࠨӈのथࢷのଆ໘ͦれͧれ 1 ԟ෮
（ਤ 2 র）Λࢀ 1 回の࠾औͱ͠，1 Օॴຖに 3 回ͣͭ࠾औ
͠たɻ 
 औํ๏࠾ମݕ．̑

の࣍औは࠾ମݕ 2 छྨのํ法Λ༻͍ͯௐ査͠たɻ 
ATP ;͖औΓݕ査法には，ΩοίʔϚϯόΠΦέϛϑΝ社

の ATP ଌఆث（ϧϛςスλʔSmart）ͱઐ༻ࢼༀ（ϧγύο
Ϋ A3 Surface）Λ༻͍たɻATP ;͖औΓݕ査法は，ͩەࡉ
͚Ͱはͳ͘，৯ᕓͳͲの༗ػにؚ·れる ATP ͱΞデ
ϊγϯೋϦϯࢎ（Adenosine Di-PhosphateʀҎԼ，ADP），Ξ
デϊγϯҰϦϯࢎ（Adenosine .ono-PhosphateʀҎԼ，A.P）
Λಉ࣌にଌఆ（ࢤլ，Ո，2023）͠，Ԛછ（ATP ）ͱ
ͯࣔ͠すಛΛͭ࣋ɻଌఆ͠た ATP は，RLU（Relative 
Light Unit）ͰࣔされるɻԚછ͕͍ߴ΄ͲߴΛࣔ͠，清ড়
ϥϯΫは，200 RLU ະຬのᶗ（͖れ͍）͔ Β 50000 RLU Α
Γେ͖͍ （ɜԚ͍）の 9 ஈ֊にઃఆされ͍ͯる（，2014）ɻ
た͠༺ ATP ;͖औΓݕ査法は，ATP ͚ͩͰはͳ͘，ADP

ͱ A.P ݕग़Ͱ͖る A3 法Ͱ͋るɻA3 法は，ATP ڥ͕
த৯ᕓதͰ，ADP  A.P にղされるϦスΫ͕͋る
たΊ，ΑΓਫ਼ݕ͘ߴग़する͜ͱ͕Ͱ͖る（ࢤլ，Ո，2023）
ͱ͍͏ɻ 

૩ഓ（日ਫༀ株式ס༺ଌఆەഓཆには，Ұൠੜەࡉ
会社，ίϯύΫτυϥΠ TC）Λ༻͠たɻ༻͠たഓは，
ඪ४פఱഓͱಉ༷のӫཆૉΛؚΈ，ݕମ࠾औՕॴのەࡉ
ਅەのଘࡏΛࣔすಛΛͭ࣋ɻݕମの࠾औには，໖ͱഓཆ
ӷ（ϖプτϯ৯Ԙ؇িӷ 1 mL）ͱϐϖοτ͕Ұମにͳͬた;
͖औΓݕ査༻໖（日ਫༀ株式会社，؆қ;͖औΓΩοτ）
Λ༻͍たɻݕମ࠾औՕॴのද໘Λ໖（࣪५ܕ）Ͱ;͖औΓ，
Ωοτ༰ثのഓཆӷにۉ等にࢄさͤるたΊに，20 回֧
፩ޙ，ഓにશྔछ͠たɻछ͠たഓΛ 3�ˆにઃఆ͠た
ͰثԹഓཆ߃ 48 ഓཆ͠，発育͠たすͯのίϩχʔؒ࣌
Λ 2 ໊Ҏ্の研究ऀͰܭଌ͠たɻࡁ༺Έのഓは，ߴѹৠ
 たɻ͠غഇ，ޙた͠ەにͯ໓ؾ

औするલに，ϚχュΞϧΛ作͠，3࠾ମΛݕ ໊の研究ऀ
にΑるݕମ࠾औのखٕ͕౷ҰͰ͖るΑ͏४උ͠たɻ·た，
のઆ໌ॻΛݩに ATP ;͖औΓݕ査法は 75 g，ەࡉഓཆ
は 100 g のѹྗͰ;͖औれるΑ͏，ྔܭは͔ΓΛ༻͍ͯ܁
Γฦ͠࿅श͠たɻ 

औの۩ମతͳखॱ࠾ମݕ 1）͔Β 5）Λ，ҎԼにࣔす（ਤ 3
 র）ɻࢀ

ਤ̍ ʮϕουࡤͷ;͖औΓʯ 

ਤ̎ ʮςʔϒϧͷ;͖औΓʯ 

ਤ̏ ݕମ࠾औํ๏ 

演習前 演習後 消毒後

演習あり 拭
き
取
り
消
毒

ア
ル
コ
ー
ル
濃
度
測
定

環
境
測
定

演習なし
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खାΛە໓，͠ࢪӴੜΛ࣮ࢦऔલに，研究ऀはख࠾ମݕ（̍
ண͠たɻखାணݕ，ޙମΛ࠾औ͠Ԛછঢ়گΛௐ査͠た
（ҎԼ，ԋशલ）ɻ 

̎）ண͍ͯ͠た໓ەखାΛഁ͠غ，खࢦӴੜΛ࣮͠ࢪ，ٖ
ԋशΛ࣮͠ࢪたɻٖԋशは，ಉҰの研究ऀ 1 ໊͕，༧උ࣮
，ɻ·た（܈ҎԼ，ԋश͋Γ）ᶄͰܾఆ͠たٖԋशΛ行ͬたݧ
ٖԋशにΑるԚછঢ়گΛѲするたΊ，ରর܈ͱͯ͠，ԋ
श͋Γ܈ͰٖԋशΛ࣮͍ͯ͠ࢪるؒ，ͦの··ؒ࣌Λ͓͘
ٖԋशΛ͠ͳ͍܈（ҎԼ，ԋशͳ͠܈）Λઃఆ͠たɻٖ
ԋशΛ࣮͠ࢪたޙ，खࢦӴੜΛ࣮͠ࢪ，໓ەखାΛண͠たɻ

Λ֬ೝするたΊ，ԋश͋ڹऔΛする͜ͱにΑるӨ࠾ମݕ（̏
Γ܈ͰはٖԋशΛ࣮͠ࢪたޙ，ԋशͳ͠܈Ͱはٖԋश
Λ࣮͍ͯ͠ࢪるؒ࣌Λ͓͍たޙにݕମΛ࠾औ͠Ԛછঢ়گΛ
ௐ査͠た（ҎԼ，ԋशޙ）ɻ 

Ӵੜࢦख，͠غखାΛഁەにண͍ͯ͠た໓ޙऔ࠾ମݕ（̐
Λ࣮͠ࢪ，ಉҰの研究ऀ 1 ໊͕ԋश͋Γ܈，ԋशͳ͠܈ͱ
に，ʮ১͖औΓফಟのํ法ʯにه載͠たखॱͰ১͖औΓফ
ಟΛ行ͬたɻ১͖औΓফಟޙ，खࢦӴੜΛ࣮͠ࢪ，໓ەख
ାΛண͠たɻखାΛண͠たݕ，ޙମΛ࠾औ͠，Ԛછঢ়
 ɻ（ޙҎԼ，ফಟ）Λௐ査͠たگ

̑）すͯのݕମ࠾औޙにண͍ͯ͠た໓ەखାΛഁ͠غ，
खࢦӴੜΛ࣮͠ࢪたɻ 
·た，ϙδςΟϒίϯτϩʔϧͱͯ͠，看護࣮शࣨのচΛ

औՕॴͱಉ͡໘ੵͱͳるΑ͏;͖औΓ，ATP࠾ମݕ ͱίϩ
χʔ͕Ұఆग़ݱする͜ͱΛ֬ೝ͠たɻ 
̒．ੳํ๏ 

ATP ͓Αͼܭଌ͠たίϩχʔは，ݕମ࠾औॴผ
（ϕουࡤ，ςʔϒϧ）に，EYcel ౷ܭιϑτ（౷ܭղੳ Statcel 
ver.3（༄Ҫ，2011））Λ༻͍，֤ʑのதԝ（ୈ 1 Ґʵୈ࢛
3 ൺֱにはؒ܈，ग़͠たɻ·たࢉҐ）Λ࢛ .ann-8hitney
ԋ，ޙのԋशલͱԋश܈たはԋशͳ͠·܈ఆΛ，ԋश͋Γݕ
शޙͱফಟޙにはΟϧίΫιϯූ߸ॱҐݕఆΛ行ͬたɻ
はݥة 5ˋͱ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

ରࢪઃ͕ಛఆされͳ͍Α͏，ݸ人ใはಗ໊Խ͠たɻ
ྉ͕研究ରͱͳるたΊ，ྙཧ審査はࢼද໘͔ΒಘΒれたڥ
ड͚͍ͯͳ͍ɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

 ͱճؒظऔ࠾ମݕ．̍
औは，2022࠾ମݕ 年 8 月ʙ9 月に，1 Օॴに͖֤ͭ 3 回，

ԋश͋Γ܈ͱԋशͳ͠܈ͱに 10 回（ܭ 30 回）のݕମ࠾औ
Λ行ͬたɻ 
Թͱ࣪ɼΞϧίʔϧೱʢදؾͷ࣌औ࠾ମݕ．̎ � রʣࢀ

Թはؾの࣌औ࠾ମݕ 25.5ʙ2�.7 （̂ฏۉ 2�.2ˆ），࣪ は 44.0
ʙ�5.0ˋ（ฏۉ 55.8ˋ），১͖औΓফಟࡎのΞϧίʔϧೱは
78.5ʙ82.0 volˋ（ฏۉ 79.8volˋ）Ͱ͋ͬたɻ 
̏．"51 ;͖औΓࠪݕ๏ 

ϕουࡤͱςʔϒϧ，ͦ れͧれの ATP のதԝ（ୈ 1 ࢛
Ґʵୈ 3 ఆの݁ݕҐ），ΟϧίΫιϯූ߸ॱҐ࢛
ՌΛද 2 にࣔすɻ 

தԝ（ୈ 1 Ґʵୈ࢛ 3 のԋश͋ࡤҐ）は，ϕου࢛
Γ܈は，ԋशલ 1979.0（735.5-2999.8）RLU，ԋशޙ 1105.0
（7�1.5-1702.3）RLU，ফಟޙ 954.5（297.8-1399.8）RLU，ԋ
शͳ͠܈は，ԋशલ 2938.5（1373.0-4117.5）RLU，ԋशޙ
1055.0（479.5-1442.0）RLU，ফಟޙ 12�3.0（83�.5-18�4.3）RLU
Ͱ͋ͬたɻςʔϒϧのԋश͋Γ܈は，ԋशલ �035.0（3429.0-
12935.5）RLU，ԋशޙ 4759.0（3724.8-8187.8）RLU，ফಟޙ
31�4.5（129�.0-4711.3）RLU，ԋशͳ͠܈は，ԋशલ 7315.0
（5207.5-14431.8）RLU，ԋशޙ 4051.5（2471.3-9511.5）RLU，
ফಟޙ 2329.5（12�4.8-7031.8）RLU Ͱ͋ͬたɻԋश͋Γ܈，
ԋशͳ͠܈ͱに，ϕουࡤͱൺֱ͠，ςʔϒϧの ATP 
 ՌͰ͋ͬたɻ͍݁ߴ͕

ද̍ ؾԹɾ࣪ͱΞϧίʔϧೱ 
खյ਼ࡀ 期࣎खࡀ Ի ࣬度 アルコール度ـ

1  8 ݆ 26.6 51.5 82.0 
2  25.9 53.0 80.6 
3  26.7 44.0 79.0 
4  26.4 48.0 78.7 
5  26.3 57.0 78.8 
6  9 ݆ 26.2 59.0 79.5 
7  25.5 52.0 80.2 
8  26.0 64.0 79.0 
9  26.5 65.0 81.2 
10    25.5 64.0 78.5 

（ˈ） （ˍ） �YoO�� 

ද̎ ԋशલޙͱফಟޙͷ "51 ͷมԽ 

採取箇所 
群 演習前 演習後 消毒後 

演習前・ 

演習後 

演習後・ 

消毒後 

n=30  中央値（第１四分位-第３四分位） 中央値（第１四分位-第３四分位） 中央値（第１四分位-第３四分位） p 値 p 値 

ベッド柵 
演習あり 1�979.0（  735.5- 2�999.8） 1�105.0（  761.5-1�702.3）   954.5（  297.8-1�399.8） 0.001 0.000 

演習なし 2�938.5（1�373.0- 4�117.5） 1�055.0（  479.5-1�442.0） 1�263.0（  836.5-1�864.3） 0.000 0.111 

テーブル 
演習あり 6�035.0（3�429.0-12�935.5） 4�759.0（3�724.8-8�187.8） 3�164.5（1�296.0-4�711.3） 0.000 0.000 

演習なし 7�315.0（5�207.5-14�431.8） 4�051.5（2�471.3-9�511.5） 2�329.5（1�264.8-7�031.8） 0.000 0.000 

    （4LU）       ｐ値：Wilcoxon signed-ranks test 
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Ͱ༗ҙ͕ࠩΈΒれたɻpޙのফಟࡤൺֱͰは，ϕουؒ܈ 
はͦれͧれ，ϕουࡤԋशલ0.071，ԋश0.249ޙ，ফಟ0.034ޙ，
ςʔϒϧԋशલ 0.249，ԋशޙ 0.848，ফಟޙ 0.918 Ͱ͋ͬたɻ 

ԋशલͱԋशޙのൺֱͰは，ԋश͋Γ܈ͱԋशͳ͠܈ͱ
にϕουࡤͱςʔϒϧͰ༗ҙ͕ࠩΈΒれた（p�0.01，p�0.001）ɻ
ԋशޙͱফಟޙのൺֱͰは，ԋश͋Γ܈はϕουࡤͱςʔϒ
ϧ，ԋशͳ͠܈はςʔϒϧͰ༗ҙ͕ࠩΈΒれた（p�0.001）ɻ
（ද 2  （রࢀ

ϙδςΟϒίϯτϩʔϧͱͯ͠，看護࣮शࣨのচΛݕମ࠾
औՕॴͱಉ͡໘ੵͱͳるΑ͏ 1 回に͖ͭ 3 回Λ 10 回（ܭ 30
回）;͖औͬた ATP のதԝ（ୈ 1 Ґʵୈ࢛ 3 （Ґ࢛
は，18032.5（14233.0-229�9.3）RLU Ͱ͋ͬたɻ 
 ഓཆەࡉ．̐

ϕουࡤͱςʔϒϧ，ͦれͧれのίϩχʔのதԝ（ୈ
1 Ґʵୈ࢛ 3 ఆのݕҐ），ΟϧίΫιϯූ߸ॱҐ࢛
݁ՌΛද 3 にࣔすɻ·た，࠷ଟ͘のίϩχʔ͕発ੜ͠た，
ςʔϒϧのԋश͋Γ܈のԋशޙのࣸਅΛਤ 4 にࣔすɻ 

தԝ（ୈ 1 Ґʵୈ࢛ 3 のԋश͋ࡤҐ）は，ϕου࢛
Γ܈は，ԋशલ 1.0（0.0-3.0）C'U�mL，ԋशޙ 3.5（1.0-19.8）
C'U�mL，ফಟޙ 0.0（0.0-0.0）C'U�mL，ԋशͳ͠܈は，ԋ
शલ 1.0（0.0-�.5）C'U�mL，ԋशޙ 1.0（0.0-2.0）C'U�mL，
ফಟޙ 0.0（0.0-0.0）C'U�mL Ͱ͋ͬたɻςʔϒϧのԋश͋Γ
は，ԋशલ܈ 2.5（1.0-11.5）C'U�mL，ԋशޙ �.5（2.3-17.3）
C'U�mL，ফಟޙ 1.0（0.0-1.0）C'U�mL，ԋशͳ͠܈は，ԋ
शલ �.5（2.3-17.0）C'U�mL，ԋशޙ 3.5（1.0-8.5）C'U�mL，
ফಟޙ 1.0（0.0-2.8）C'U�mL Ͱ͋ͬたɻ 

Ͱ༗ҙ͕ࠩΈΒれたɻpޙのԋशࡤൺֱͰは，ϕουؒ܈ 
はͦれͧれ，ϕουࡤԋशલ0.339，ԋश0.001ޙ，ফಟ0.989ޙ，
ςʔϒϧԋशલ 0.050，ԋशޙ 0.094，ফಟޙ 0.518 Ͱ͋ͬたɻ 

ԋशલͱԋशޙのൺֱͰは，ԋश͋Γ܈はϕουࡤ
（p�0.01），ԋशͳ͠܈はϕουࡤͱςʔϒϧͰ༗ҙ͕ࠩΈΒ
れた（p�0.01，p�0.001）ɻԋशޙͱফಟޙのൺֱͰは，ԋश
͋Γ܈ͱԋशͳ͠܈ͱにϕουࡤͱςʔϒϧͰ༗ҙ͕ࠩΈ
Βれた（p�0.01，p�0.001）ɻ（ද 3  （রࢀ

ϙδςΟϒίϯτϩʔϧͱͯ͠，看護࣮शࣨのচΛݕମ࠾
औՕॴͱಉ͡໘ੵͱͳるΑ͏ 1 回に͖ͭ 3 回Λ 10 回（ܭ 30
回）;͖औͬたίϩχʔのதԝ（ୈ 1 Ґʵୈ࢛ 3 ࢛
Ґ）は，149.0（70.3-191.3）C'U�mL Ͱ͋ͬたɻ 

ᶜ．ߟ  

̍．ٕज़ԋशલޙͷԚછঢ়گ 
本研究Ͱは，༧උ࣮ݧにͯݕ౼͠た༰Λ౿·͑，看護࣮

शࣨのڥද໘に͓͍ͯ，学ੜ͕ٕज़ԋशதにසൟに৮れる
ՕॴͰ͋る，ϕουࡤͱςʔϒϧのԚછঢ়گΛ，ATP ;͖औ
Γݕ査法ͱەࡉഓཆΛ༻͍ͯԋशલޙͰௐ査͠たɻ 

ௐ査の݁Ռ，ATP は，にΒ͖ͭは͋るのの，ϕο
υࡤͱςʔϒϧに͓͍ͯ，ԋश͋Γ܈，ԋशͳ͠܈ͱにԋ
शޙにݮগする͕ΈΒれたɻ 

ATP は，ԋशલのϕουࡤ，ςʔϒϧڞにߴͰ͋Γ，
Ԛછ͕͔ͬߴたɻಛにςʔϒϧのԋशલの ATP （தԝ
（ୈ 1 Ґʵୈ࢛ 3 ܈Ґ））は，ԋश͋Γ࢛ �035.0（3429.0-
12935.5）RLU，ԋशͳ͠܈ 7315.0（5207.5-14431.8）RLU ͱ，
清ড়ϥϯΫᶛʙᶝ（ҙʙෆ߹֨）ͱ͍͏ঢ়گͰ͋ͬたɻ
ϕουࡤのԋशલの ATP （தԝ（ୈ 1 Ґʵୈ࢛ 3 ࢛
Ґ））は，ԋश͋Γ܈ 1979.0（735.5-2999.8）RLU，ԋशͳ
܈͠ 2938.5（1373.0-4117.5）RLU Ͱ͋Γ，ςʔϒϧはϕου
ͱൺֱするͱࡤ 2ʙ3 ഒのԚછঢ়گͰ͋ͬたɻٖԋश༰
は，ʮປγʔπ，໖ໟに 5 回৮れたޙ，ϕουࡤͱΦʔ
όʔςʔϒϧに 5 回৮れるʯ͜ͱͱ͠たɻԚછの͍ߴϕο
υࡤςʔϒϧΛ྆खͰ৮れたѹྗにΑͬͯ，ͦの部のԚ

ද̏ ԋशલޙͱফಟޙͷίϩχʔͷมԽ 

採取箇所 
群 演習前 演習後 消毒後 

演習前・ 

演習後 

演習後・ 

消毒後 

n=30  中央値（第１四分位-第３四分位） 中央値（第１四分位-第３四分位） 中央値（第１四分位-第３四分位） p 値 p 値 

ベッド柵 
演習あり 1.0（0.0- 3.0） 3.5（1.0-19.8） 0.0（0.0-0.0） 0.005 0.000 

演習なし 1.0（0.0- 6.5） 1.0（0.0- 2.0） 0.0（0.0-0.0） 0.002 0.000 

テーブル 
演習あり 2.5（1.0-11.5） 6.5（2.3-17.3） 1.0（0.0-1.0） 0.110 0.000 

演習なし 6.5（2.3-17.0） 3.5（1.0- 8.5） 1.0（0.0-2.8） 0.000 0.004 

                       （CFU/mL）       ｐ値：Wilcoxon signed-ranks test 

ਤ̐ ʮςʔϒϧʢԋश͋Γ܈ͷԋशޙʣʯ 
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છΛ͵͙͍औͬたՄੑ͕͋るɻͦ のたΊ，ԋशޙの ATP 
 Βれるɻ͑ߟগ͠たのͰはͳ͍͔ͱݮ͕

·た，ݕମは，֤ՕॴΛ 3 回の;͖औΓにΑΓ࠾औ͠たɻ
ԋशͳ͠܈ಉ༷にԋशޙの ATP ͕ݮগ͍ͯ͠る͜ͱ͔
Β，ݕମ࠾औΛ行͏たΊの;͖औΓのཧతͳ清ޮՌにΑ
Γ，ԋशޙの ATP ͕ݮগ͠たՄੑ͕͋るɻ 

Ұํ，ίϩχʔはϕουࡤͱςʔϒϧに͓͍ͯ，ԋश͋
Γ܈Ͱはԋशޙにίϩχʔ͕૿Ճ͠，ԋशͳ͠܈Ͱはԋश
 ΈΒれたɻ͕গするݮにίϩχʔ͕ޙ

͜れは，ٖԋशͰのປγʔπ，໖ໟに 5 回৮れた行
ҝ͕，खΛհͯ͠ەࡉΛ͠，ϕουࡤͱΦʔόʔςʔϒ
ϧのەࡉΛ૿ՃさͤたՄੑ͕͍ߴɻͦのたΊ，ऀױに৮れ
るલޙ，ॲஔલޙͰのखࢦӴੜのඞཁੑ，৮ײછΛࢭ
するたΊの১͖औΓফಟのඞཁੑ͕ࣔࠦされたͱ͑ߟるɻ౻
ా（2012）は，ײછ༧ରࡦの࣮ફのたΊに，܁Γฦ͠研修
Λ行͏͜ͱ，ޮՌΛͰࣔすඞཁੑΛड़͍ͯるɻەࡉ
ഓཆͰは，ςʔϒϧのԋश͋Γ܈のԋशޙに，࠷ଟ͘のί
ϩχʔ͕発ੜ͠たɻ͜れΒの݁ՌΛࣔ͠ͳ͕Β，खࢦӴੜの
ඞཁੑΛ学ੜに教तする͜ͱは，ײછΛࢭするたΊの行ಈ
ҙࣝにಇ͖͔͚る͜ͱにͭͳ͕るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 
̎．১͖औΓফಟํ๏ͷޮՌ 

看護࣮शࣨのڥද໘に͓͍ͯ，学ੜ͕ٕज़ԋशதにසൟ
に৮れるՕॴͰ͋るϕουࡤͱςʔϒϧの৮ײછΛࢭす
るたΊの১͖औΓফಟํ法のޮՌΛ，ATP ;͖औΓݕ査法ͱ
ͱςʔϒࡤഓཆΛ༻͍ͯௐ査͠たɻௐ査の݁Ռ，ϕουەࡉ
ϧに͓͍ͯ，ATP ，ίϩχʔͱに，ԋशޙͱൺֱ͠，
ফಟޙに͘ͳる͕ΈΒれたɻ 

本研究にͯௐ査͠た，ϕουࡤͱςʔϒϧは，スϙϧデΟ
ϯάのث۩ （ྨRutala，199�，as cited in ߴޱࢁ， 2017ʀ，ࢁ
Ganer and 'avero，198�，as cited in େٱอΒ，2020，p.21）
にΑΓϊϯΫϦςΟΧϧͱఆٛされ͍ͯるʮのͳ͍ਖ਼ৗͳ
ൽෘͱ৮するのͰ，೪ບͱは৮͠ͳ͍ʯث۩Ͱ͋るɻ
ͦのたΊ，ϊϯΫϦςΟΧϧͳث۩の清১ํ法ͱͯ͠ਪ（ࢁ
༺Λࡎされ͍ͯる১͖औΓ༻Ξϧίʔϧ（2017，ࢁߴ，ޱ
͍る͜ͱ͕ޮՌతͰ͋るɻද 1 ΑΓ，༻͠た১͖औΓফಟ
ଌ͠たΞϧίʔϧೱはܭのࡎ 78.5ʙ82.0 volˋͰ͋Γ，ج४
Λຬた͍ͯ͠たɻ 

ઌ行研究（ླΒ，2023）ͱಉ༷に，১͖औΓফಟのํ法
は，ҰํにͳるΑ͏১͖औΓखॱΛܾΊ，১͖औΓফಟޙ
は，ेにס૩さͤるたΊに 5 Ҏ্์ஔ͠たɻௐ査の݁Ռ
͔Β，১͖औΓফಟにΑΓ，ݕମ࠾औՕॴのԚછঢ়͕گվળ
͠た͜ͱ͕͑ߟΒれるɻͦのたΊ，本研究Ͱ࣮͠ࢪた১͖औ
Γফಟのํ法は，৮ײછΛࢭするたΊのํ法にͳΓಘるɻ
学ੜに，৮ײછΛࢭするたΊ，ٕज़ԋशޙにΞϧίʔϧ
ࡎͰのফಟΛଅ͍ͯ͠る͕，本研究݁Ռは，ͦの行ಈΛܧ
ଓするҙٛΛ࠶ೝࣝする͜ͱにͭͳ͕るɻ 

͔͠͠，ද 2 ΑΓ，ϕουࡤのԋशͳ͠܈Ͱは，ফಟޙの
ATP ͕ԋशޙΑΓ૿Ճ͍ͯ͠たɻ 

ফಟは，1 ຕの১͖औΓফಟࡎΛ༻͠，ςʔϒϧのఱ൘，
ଆ໘，ϕουࡤͱ͍͏ॱに，1 回১͖औͬたɻςʔϒϧのԋ
शͳ͠܈のԋशޙの ATP （தԝ（ୈ 1 Ґʵୈ࢛ 3 ࢛
Ґ））は，4051.5（2471.3-9511.5）RLU ͱ͘ߴ，ϕουࡤ
ԚれΛҠ行さͤͯ͠·ͬたՄੑ͕͋るɻ·た，ςʔϒϧの
ফಟޙの ATP （தԝ（ୈ 1 Ґʵୈ࢛ 3 ，Ґ））Ͱは࢛
ԋश͋Γ܈ 31�4.5（129�.0-4711.3）RLU，ԋशͳ͠܈ 2329.5
（12�4.8-7031.8）RLU ͱ，清ড়ϥϯΫᶚʙᶜ（ҙʙෆ߹
֨）ͱ͍͏，࠶১͖औΓ͕ඞཁͳレϕϧͰ͋ͬたɻ 

ATP ;͖औΓݕ査法は，ݕ査Օॴのද໘のঢ়ଶ（ૉܦ，ࡐ
年，ΩζͳͲ）にେ͖͘ӨڹΛड͚る（ࢤլ，Ո，2023）
͜ͱ，ΞϧίʔϧফಟのޮՌは，࣭ࡐにΑΓ͕ࠩ͋る （੨
Β，2023）͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯるɻ本研究Ͱは，ςʔϒϧ
Ͱはఱ൘͚ͩͰはͳ͘，࣭ࡐのҟͳるथࢷのଆ໘ݕମ࠾
औՕॴͱ͠たɻݕମ࠾औՕॴͰ͋るςʔϒϧのද໘のঢ়ଶ͕
ATP にӨ͠ڹたՄੑ，ςʔϒϧଆ໘の࣭ࡐにΑΓΞϧ
ίʔϧফಟのޮՌ͕ಘΒれに͔ͬ͘たՄੑ͕͋るɻ͜の͜
ͱ͔Β，ରのԚછに߹Θͤͯෳ回১͖औΓফಟΛ行͏
͜ͱ，ΞϧίʔϧফಟのޮՌ͕ಘΒれに͍࣭͘ࡐの߹に
は，১͖औΓͰはͳ͘ચড়するͳͲ，ফಟํ法Λݕ౼するඞ
ཁੑ͕ࣔࠦされたɻさΒに，৮ײછΛࢭする͜ͱ͕ٻΊ
Βれる߹には，১͖औΓফಟのޮՌ͕ಘΒれす͍ૉࡐΛ
બするඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 
 ͷ՝ޙࠓքͱݶͷڀݚ．̏

ઌ行研究（ླΒ，2023）Λ౿·͑༧උ࣮ݧΛ行͍，本研
究Λ行ͬたɻ 

औํ法Λ࠾ମݕ 1 Օॴຖに 3 回ͣͭ࠾औするํ法に修ਖ਼͠
た͜ͱͰ，すͯのഓ͔Βίϩχʔ͕発ੜ͠ͳ͍ͱ͍͏ঢ়
はආ͚る͜ͱ͕Ͱ͖たɻ͠گ ͔͠，ઌ行研究（ླΒ，2023）
Ͱ࠷ଟ͘のίϩχʔ͕؍されたϕουのߴさௐઅϋϯυ
ϧͰは，3 回のݕମ࠾औΛ行͏͜ͱはͰ͖ͣ，݁Ռతにݕମ
 Βれͯ͠·ͬたɻݶऔ͕ՄͳՕॴ͕࠾

औは࠾ମݕ 3 ໊の研究ऀͰ࣮͠ࢪたɻͦのたΊखٕΛ౷Ұ
するたΊのϚχュΞϧΛ作͠，ࣄલに࿅श͠ݕମΛ࠾औ͠
たɻ͔͠͠，ԁঢ়のϕουࡤΛ໖のҐஔΛม͑ͳ͕Β໖
，औํ法には࠾ମݕऔる͠さ͕͋ͬたɻ͖;͍શମΛٿ
໖Ͱ;͖औるํ法͚ͩͰはͳ͘，ରにഓΛԡ͚ͭ͠る
の，ચড়ӷΛݕମͱするͳͲ༷ʑͳํ法͕͋るɻҾ͖ଓ
͖，研究తに߹Θͤͯݕମ࠾औํ法Λݕ౼するඞཁ͕͋るɻ

，にௐ͠ظΛίϩχʔ͕ΑΓଟ͘発ੜ͠たՆظ࣌औ࠾ମݕ
ຖにҟͳる（ยەࡉ，దԹはࢸ৩する૿͕ەࡉたɻ͠ࢪ࣮
Β，2018，p.31）ͱ͍͏ɻڥにৗࡏするەࡉはແͰ͋る
たΊ，年ؒΛ௨͠たௐ査，ؾԹ࣪，ྲྀؾͳͲҰఆͱ
ͳる人ࣨީؾͰௐ査するͳͲ研究ํ法Λݕ౼するඞཁ͕͋
るɻ 

͠た͜ͱݟऔΛ؆ศԽͰ͖るΑ͏ٖԋशํ法Λ࠾ମݕ
Ͱ，ٖԋशに͔͔るؒ࣌，ඞཁͳ研究ऀΛܰݮする͜
ͱ͕Ͱ͖，Նظにすͯのݕମ࠾औ͕࣮ࢪͰ͖たͱ͑ߟるɻ
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͔͠͠，本研究ͰはཁҼは໌Β͔にͰ͖͍ͯͳ͍͕，ԋश͋
Γ܈のٕज़ԋशલޙのԚછঢ়گに͓͍ͯ，ATP ͱίϩχʔ
ͱ͕ҟͳる݁ՌͱͳͬたɻͦのたΊ，ٖԋशํ法Λ，࠶
，ݕ౼するඞཁ͕͋るɻ 

·た，ATP ͱίϩχʔͱ͍͏ 2 ͭのࢦඪΛ༻͍ٕͯ
ज़ԋशલޙのԚછঢ়گͱফಟํ法のޮՌΛݕ౼͠たɻ͠ ͔͠，
ATP ;͖औΓݕ査法は，ݟたͰはஅͰ͖ͳ͍ԚれΛఆ
する清ড়のࢦඪ，ەࡉഓཆは，ϕουपғのڥද໘͚ͩ
Ͱはͳ͘，खࢦのৗەࡏམԼەࡉΛؚΊ，ەࡉਅەにΑ
Γίϩχʔ͕発ੜするのͱಛ͕ҟͳるɻATP ;͖औΓݕ
査法ͱەࡉഓཆのಛΛ౿·͑ͯ，উຠ，੨（2018）ࢁ͕ड़
͍ͯるΑ͏に，ݕମ࠾औՕॴతにԠ͡たݕ査ํ法Λબ
するඞཁ͕͋るͱ͑ߟるɻ 

༷，౼ݕ࠶は，ٖԋशํ法のޙࠓ ʑͳ݅ԼͰの ATP
;͖औΓݕ査法ͱەࡉഓཆの݁ՌΛൺֱするͳͲ，デʔλऩ
集Λܧଓ͠，ݕ౼するඞཁ͕͋るɻ 

Ⅶ．݁  

ઌ行研究（ླΒ，2023）Λ౿·͑༧උ࣮ݧΛ行͍，看護
࣮शࣨに͓͍ͯ学ੜ͕ٕज़ԋशதにසൟに৮れるڥද໘の
ԋशલ͓ޙΑͼ১͖औΓফಟޙのԚછঢ়گΛ ATP ;͖औΓ
するたΊの১ࢭછΛײഓཆにͯௐ査͠，৮ەࡉ査法ͱݕ
͖औΓফಟํ法のޮՌΛݕ౼͠たɻ 

ϕουࡤͱςʔϒϧのٕज़ԋशલޙのԚછঢ়گは，ATP 
は，ԋश͋Γ܈，ԋशͳ͠܈ͱにԋशޙにݮগする͕
ΈΒれたɻ͜ れは，ATP にӨڹするԚれΛٖԋशͰ͵͙
͍औͬたՄੑ，ݕମ࠾औにΑる;͖औΓのӨ͑ߟ͕ڹΒ
れるɻҰํ，ίϩχʔは，ԋश͋Γ܈Ͱはԋशޙにίϩχʔ
͕૿Ճ͠，ԋशͳ͠܈Ͱはԋशޙにίϩχʔ͕ݮগする
ޙ，ॲஔલޙに৮れるલऀױ，ΈΒれたɻͦのたΊ͕
ͰのखࢦӴੜのඞཁੑ，৮ײછΛࢭするたΊの১͖औΓ
ফಟのඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

ফಟޙのԚછঢ়گは，ϕουࡤのԋशͳ͠܈の ATP Λ
আ͖，ATP ，ίϩχʔͱに，ԋशޙͱൺֱ͠，ফಟޙ
に͘ͳるに͋ͬたɻͦのたΊ，本研究Ͱ行ͬた৮ײ
છΛࢭするたΊの১͖औΓফಟํ法のޮՌ͕֬ೝͰ͖たͱ
るɻ·た，Ԛછに߹Θͤͯෳ回১͖औる͜ͱ，Ξ͑ߟ
ϧίʔϧফಟのޮՌ͕ಘΒれに͍͘Մੑの͋るՕॴは১͖
औΓͰはͳ͘ચড়するͳͲ，ද໘の࣭ࡐに߹Θͤফಟํ法Λ
 するඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ౼ݕ

本研究は，܈അݝཱݝຽ݈߁Պ学େ学ڞಉ・एख研究අの
ॿΛड͚࣮͠ࢪ，ಉใࠂ会にͯใ͠ࠂたɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

ूதࣨྍ࣏にଐ͞Εͨ৽ଔ看護師のྟচஅに͓けΔ
 のಛߟࢥのࡍใΛଊ͑Δऀױ

খ（1ོࡖ�ాۼ，າ2），Ӭ༝ཧ3）

తɿ本研究は集தࣨྍ࣏に属された৽ଔ看護ࢣΛରに，ྟ চஅの͖ͮؾのஈ֊に͓͍ͯͯ͠ଊ͑たऀױ
ใの༰ͱཧ༝͔Β，ͦのߟࢥのಛΛ໌Β͔にする͜ͱΛతͱ͠たɻ 
ํ๏ɿ集தࣨྍ࣏に属された৽ଔ看護ࢣ � ໊Λରに，ྫࣄΛ༻͍ͯάϧʔプデΟスΧογϣϯΛ࣮͠ࢪたɻ͠
たऀױใの༰ͱཧ༝に͍࣭ͭͯత帰ೲతにੳ͠たɻ 
݁Ռɿ͠たऀױใの༰ͱཧ༝͔Βʲऀױのશମ૾ΛೖӃલޙのঢ়ଶΛͱにѲするたΊ，ප໊ͱੜ׆എܠ
るʳ̡ݟපྺΛݱ のঢ়ଶ͕Ͳ͏ͳの͔૾するたΊ，ࣗのऀױた͜ͱのͳ͍ॏݟ ICU にରするΠϝʔδ・ઌೖ؍に
Αͬͯ༧ଌ͠たॏऀױのঢ়ଶΛ͔֬ΊるΑ͏にٵݺ॥ಈଶΛݟるʳͳͲ 9  のΧςΰϦ͕நग़されたɻݸ
݁ɿ৽ଔ看護ࢣはऀױใにするࡍに ICU にରするΠϝʔδઌೖ؍にΑる༧ଌͱ学ੜ࣌のࢦ・ݧܦಋ༰
Λऀױͯ͠༺׆ใにするͱ͍͏ߟࢥのಛ͕͋ͬたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ集தࣨྍ࣏，৽ଔ看護ࢣ，ྟচஅ，ऀױใ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

ΫϦςΟΧϧέΞྖҬの看護ࢣにͱͬͯ，ྟচஅはॏಞ
ͳػੑٸෆશにؕͬたॏऀױにରͯ͠，集தతにྍ࣏・
看護Λ࣮ફ͠，ҟৗのૣظ発ݟͱਝͰత֬ͳରॲΛ行͏্
Ͱॏཁͳ看護࣮ફྗͰ͋るɻ#enner P. )ooper-,yriakidis 
P. � Stannard D.（2011�2012）は，ΫϦςΟΧϧέΞ໘Ͱ
の看護ࢣのߟࢥͱ行ಈのಛに͍ͭͯੳ͠，ྟচஅのج
本ͱͳるߏ֓೦ͱͯ͠，のঢ়گΛ͔ͭΈ行ಈͭͭ͑͠ߟ
る͜ͱ，ઌΛݟ௨す͜ͱのॏཁੑΛ͍ࣔͯ͠るߴɻ ，（2008ݟ
p.4）は，ΫϦςΟΧϧέΞ看護にཁٻされるઐੑのҰͭͱ
ͯ͠ʮΫϦςΟΧϧέΞΛड͚るऀױのさ·͟·ͳ࣬ױͱױ
ऀの॥ٵݺ・・ਆܦ・ँܥͳͲのঢ়ଶΛҩ学తにධՁ
͠શཧ͕Ͱ͖るྟচஅྗʯ͕ ͋るͱड़͓ͯΓ，ྟ চ
அྗの࣭の্は͍ߴ看護࣮ફに͕ܨるͱ͑ߟΒれるɻ 

ྟচஅにؔするઌ行研究ͱͯ͠は，人ප౩の֎Պܥͱ
Պܥ看護ࢣΛରに͠た研究に͓͍ͯ，ईΛ༻͍ͯྟচ
அྗΛൺֱ͍ͯ͠る͕，அのࡍに׆༻͠たऀױのঢ়ଶ
にؔするใに͍ͭͯは໌֬にされ͍ͯͳ͍（ઙݪ・தଜ，

2009）ɻਿࢁ・ே（2017）は，看護ࢣのྟচஅ͕ຏ͔れる
プϩηスに͍ͭͯ，ࣝの͑ͱলにΑΓྟচஅ͕ຏ͔
れる͜ͱΛ͍ࣔͯ͠る͕，ࣝの͕͑ෆेͳ৽ଔ看護ࢣ
のٴݴはͳされ͍ͯͳ͍ɻ·た৽ଔऀશମΛରに͠た
ా（200�，p.8）の研究Ͱは，৽ଔ看護ࢣのྟচஅに͍ͭͯ
ʮ৽ଔ看護ࢣは͕ݧܦগͳ͍たΊదにஅͰ͖ͳ͍߹͕
͋るʯͱ͍ࣔͯ͠る͕，۩ମత໘に͓͚るߟࢥの༰にͭ
͍ͯは໌Β͔にされ͍ͯͳ͍ɻさΒにΫϦςΟΧϧέΞྖҬ
のྟচஅにؔするઌ行研究Ͱは，ݧܦ๛ͳϕςϥϯ看護
年ͱݧܦされ，ઐྖҬのࠂΛରに͠た༰はෳใࢣ
論ཧత͕ࣝྟচஅͱؔ࿈͍ͯ͠る͜ͱ͕ड़Βれ͍ͯる
͕，看護͕ݧܦઙٕࣝ͘ज़発ୡஈ֊に͋る৽ଔ看護ࢣに
যԽ͠た༰は͠ࡧݕたݶΓݟたΒͳ͔ͬた（ਿࢁ・ே
，2017ʀ2015，ྛ・ݪʀాؠΒ，200�）ɻ 

ͦ͜Ͱ本研究は，৽ଔ看護ࢣのྟচஅに͓͚るߟࢥのಛ
に͠，λφʔのྟচஅϞデϧΛ׆༻する͜ͱに͠たɻ
ྟচஅϞデϧはʮ͖ͮؾʯʮղऍʯʮԠʯʮলʯの 4 ͭの
プϩηス͔Βߏされ，ʮ࣮ફに͓͚るऀױのԠ͔Β࠶ͼਪ
論ͱͭͳ͛，࣍の࣮ફͱ͍͏ԁతͳ看護ࢣのߟࢥͱ࣮ફʯ

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）NTT 東日本ؔ東පӃಛఆ集த2  ࣨྍ࣏）東京େ学ҩ学部ෟ属පӃ企画ใӡӦ部  3）東京ҩྍอ݈େ学େ学Ӄҩྍอ݈学研究Պ 
ˎ E-mailɿtakahiro.kosakai.th east.ntt.co.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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（Ӊ都2022，ٶ，pp.440-441）ͱݴΘれ͍ͯるɻͦのதͰ，
ʮ͖ͮؾʯはྟচஅϞデϧの࠷ॳのプϩηスͰ͋Γ，എܠ
ؔੑ・ίϯςΫスτ͔Βऀױのঢ়گΛ༧͠ظ，શମతͳ
，る部Ͱ͋るɻদ୩Β（2015ࢸѲにظΈΛ͚ͭͯॳࠐݟ
p.�18）は，͖ͮؾに͍ͭͯ，ʮؒۙに͋るঢ়گΛ֮తにѲ
ͯ͠，֬ఆにはࢸΒͳͯ͘ঢ়͕گͲ͏Ͱ͋ΓޙࠓͲ͏ͳͬ
͍ͯ͘の͔༧͠ظ，ྟচ૾ΛશମతにѲするػΛͭʯ
ͱड़͓ͯΓ，ʮ͖ͮؾʯはྟচஅの༷૬ΛѲする্Ͱܽ
͔す͜ͱのͰ͖ͳ͍部Ͱ͋るͱ͑ߟるɻ·た（2015）٢ت
はྟচஅϞデϧΛ༻͍た教育࣮ફのதͰ，看護తߟࢥのཧ
ղのたΊにはྫࣄΛ׆༻ͯ͠ʮ͖ͮؾʯにؔするମΞηス
ϝϯτݕ査，ༀ，ओૌͳͲのऀױใ͔Βྟচஅのཁ
ૉྲྀれΛḷる͜ͱの༗༻ੑΛ͍ࣔͯ͠るɻ 

͜のたΊ本研究Ͱは，৽ଔ看護ࢣΛରにྫࣄΛ༻͍ͯྟ
চஅのʮ͖ͮؾʯのஈ֊にযΛ͋ͯ，ऀױใの༰ͱ
ཧ༝͔ΒߟࢥのಛΛ໌Β͔にする͜ͱͱ͠たɻ͜ れにΑΓ，
৽ଔ看護͕ࢣॏऀױΛड͚ࡍͭ࣋の教育తؔΘΓのࣔࠦΛ
ಘる͜ͱ͕Ͱ͖るͱ͑ߟるɻ 
 ͷఆٛޠ༺
・৽ଔ看護ࢣɿ看護ૅج教育ऴྃޙにͪにब৬͠た 1 年

の看護ࢣͰ，ͦれҎલに看護ࢣͱͯ͠ब࿑͠た͕ݧܦͳ͍
ऀɻ 

・集தྍ࣏ ɿࣨΫϦςΟΧϧέΞ看護͕࣮ફされるͰ͋Γ，
ಛఆ集தࣨྍ࣏（ICUɿIntensive Care Unit）Λࢦすɻ本研
究ͰはICUのཧผྨ্の૯߹ICUͱ3ٸٹ໋ٹ࣍ICU
ͱ͠たɻ 

・ྟচஅɿదͳऀױデʔλྟচతͳࣝ，ঢ়گにؔす
るใྀ͕ߟされೝతͳख़ߟͱ؍తͳաఔにΑͬͯ，
 ఆΛԼす͜ͱɻܾࢥέΞに͍ͭͯҙऀױ

ະ֬ఆ，͠ظΛ༧ޙࠓঢ়ͱݱに͍ͭͯگのঢ়ऀױɿ͖ͮؾ・
ͳ͕Βશମతͳྟচ૾Λ֮తにѲする͜ͱɻ

ᶘ． త 

本研究のతは，集தࣨྍ࣏に属された৽ଔ看護ྟ͕ࢣ
চஅΛ行͏ࡍに͠たऀױใの༰ͱཧ༝に͍ͭͯ，
のಛΛ໌Β͔にする͜ͱͰ͋ߟࢥΛ༻͍ͯੳͦ͠のྫࣄ
るɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍ɽରऀɿ集தࣨྍ࣏に属された৽ଔ看護ࢣ � ໊ 
ްੜ࿑ಇলؔ東৴ӽްੜہにಛఆ集தࣨྍ࣏ཧྉΛಧ͚

ग़͍ͯるࢪઃのத͔Βػԑ法にͯ 2 ઃΛબఆ͠たɻରऀࢪ
のબग़は，研究協ྗࢪઃの看護部ऀにґཔΛ͠たɻ 
̎ɽデʔλऩ集ؒظɿ2020 年 7 月 
̏ɽデʔλऩ集ํ法・༰ 
̍）ϑΣΠスγʔτのه載 
ରऀͷഎܠɿੑผɼྸɼ෦ॺͷڭҭମ੍ɼू߹ݚमͷ
༰ɼڭૅجҭͷछྨ 

 Λ༻͍たάϧʔプデΟスΧογϣϯྫࣄ（̎
本研究のରは，ೖ৬ظૣޙの৽ଔ看護ࢣͰ͋Γ，ྟচ

அΛ行͏ࡍに͠たऀױใにؔͯ͠，࣮ࡍのऀױͰはಉ
Ұの݅Λಘる͜ͱ͕ࠔͰ͋るͱఆされたɻͦのたΊ，
ใ͔ΒྟচஅのཁૉྲྀれΛḷる͜ͱの༗༻ੑΛࣔऀױ
͍ͯ͠る（2015）٢تの͑ߟΛͱに，ྫࣄΛ༻͍る͜ͱに
͠たɻ 

͕ੑऀࣄఏࣔにگΛఏࣔするϏχエοτํ法は，ঢ়ྫࣄ
͋Γ，ΑΓ回ऀࣗにҾ͖ͤدた݁Ռ͕ಘΒれޮՌతͰ͋
るͱされ͍ͯる（ᬒ・ࠤ౻2019）ɻ·たάϧʔプデΟスΧο
γϣϯͰ行͏͜ͱは，ࣗݾのஅのΈͰはநग़されに͍͘ࣄ
ฑに͍ͭͯ，ؔ࿈するग़དྷࣄΛ৽ଔ看護ࢣಉ࢜の発ݴにΑͬ
ͯଅਐされる͜ͱ͕ظされるɻさΒに༧උௐ査にͯݸ人໘
ΑΓ৺ཧతスτレス͕গͳ͘，ޱ಄ࢼのΑ͏ͳਖ਼ղ・ෆ
ਖ਼ղΛΘれるͱ͍͏͕֮ੜ͡に͍͘ͱの݁Ռ͕ಘΒれた
たΊ，άϧʔプデΟスΧογϣϯΛ༻͍たデʔλऩ集Λ行ͬ
たɻ 

（1）人 
1 ઃに͖ͭࢪ 3 ໊ 
Ճ人にؔͯ͠は，ෳ回の༧උௐ査Λࢀ 4 ໊Ͱ࣮͠ࢪた

͕ؒ࣌にௐ査ࡍ �0 Λա͠た͜ͱ͓Αͼ৽ܕίϩφΠ
ϧスײછରࡦの؍͔Β，ҰఆのۭؒతڑΛऔれる͜ͱ
のͰ͖るॴの֬อ͕ࠔͱ1，͑ߟ 回のࢀՃ人は 3 ໊ͱ
͠たɻ 

 ؒ࣌（2）
�0 ࢪ�ઃҎ 

（3）άϧʔプデΟスΧογϣϯのه 
IC レίʔμʔ͓ΑͼϏデΦΧϝϥにͯԻ・画 

 の༰ྫࣄ（4）
ΫϦςΟΧϧέΞྖҬの文ݙ（ಓຢ，2008，2015）Λ༻͍

ͯ研究ऀ͕ಠࣗにྫࣄΛ作͠たɻྫࣄはফԽἥ͔Βෲ
ບԌΛ͜͠ىഊ݂ੑγϣοΫͱͳͬたऀױͱ͠，ೖӃલの
ੜྺ׆طԟྺ，खज़の༰，ೖӃޙのྍ࣏༰，ٵݺ॥
ಈଶ・ਆܥܦͳͲのମใ，人ثٵݺのઃఆ，༻ༀ
査݁Ռ，υレʔϯνュʔϒྨݕ画૾・݂࠾，のछྨͱྔࡎ
ͳͲૠೖの༰，Ոのड͚ࢭΊঢ়گͳͲΫϦςΟΧϧέ
ΞྖҬの看護͕ࢣඞཁͱするใΛࢴ໘Ͱࣔ͠たɻ༰のଥ
ੑに͍ͭͯは，ΫϦςΟΧϧέΞྖҬͰのྟচ͕ݧܦ๛
Ͱ，ॏऀױཧにਫ਼௨͠たෳのઐՈにҙݟΛٻΊྟচ
ͱの߹ੑΛ֬อ͠たɻ 

（5）άϧʔプデΟスΧογϣϯのྲྀれ 
デΟスΧογϣϯςʔϚは，ྟচஅϞデϧのʮ͖ͮؾʯ

ΛযԽ͠た༰ͱͯ͠ʮྟচஅのたΊに͠たऀױ
ใの༰ͱཧ༝ʯͱ͠たɻ࠷ॳにྫࣄΛه載͠たࢴ໘Λ
͠ 10 ؒ༰Λ֬ೝͯ͠Βͬたɻͦのޙに֤ࣗͰᝦに
͠たऀױใͱͦのཧ༝のه載ΛٻΊたɻᝦのه載
༰Λରऀಉ࢜Ͱڞ༗͠たのͪ，ྫࣄのऀױใに͍ͭͯର
ऀ͕৽たに͠ىた͑ߟΛͯͬޠΒͬたɻᝦ発ݴ
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༰の͏ͪ，さΒにৄࡉΛѲ͠た͍ࡍは研究ऀ͔Β発͠，
Ͱ͖る͚ͩৄͯͬ͘͠ޠΒͬたɻ 
̐ɽσʔλͷੳํ๏ 

ᝦにه載された༰に͍ͭͯは，ಈ画Λͱにه載ऀに
ؒҧ͍͕ͳ͍͔֬ೝ͠ݩϥϕϧͱ͠たɻ·た IC レίʔμʔ
にԻ͠たάϧʔプデΟスΧογϣϯͰの発͔ݴΒஞޠΛ
作͠，ʮྟচஅのたΊに͠たऀױใの༰ͱཧ༝ʯ
に֘する部ΛऔΓग़͠，ݩϥϕϧͱ͠たɻᝦ発ݴ
༰͔ΒݩϥϕϧΛ作するࡍは，ෳのҙຯΛؚΉ༰にͭ
͍ͯは文຺͝ͱにղͯ͠，1 ͭのݩϥϕϧΛ作͠たɻ 

ใの༰ͱཧऀױΈ，ʮ͠たࠐϥϕϧの༰ΛಡΈݩ
༝ʯΛࣔすίʔυΛ作͠たɻ作͠たίʔυは，ҙຯ༰
のಉ࣭ੑ・ҟ࣭ੑにԊͬͯάϧʔプ編Λ行͍αϒΧςΰϦ
ͱ͠たɻさΒにαϒΧςΰϦಉ࢜のڞ௨ੑ͔Β༰Λతに
දすのͱͯ͠ΧςΰϦ໊Λࣔ͠たɻ 

ಘΒれたデʔλ͕ਖ਼֬に͋Γの··のݱΛදすΑ͏に，
ੳのաఔに͓͍ͯは，࣭త研究͕ݧܦ๛ͳ研究ऀにスʔ
ύʔόΠζΛड͚，݁Ռのଥੑの୲อにΊたɻ݁Ռの৴
ጪੑΛߴΊるたΊに，ίʔυΧςΰϦのੳ్தͰੜ͡た
ٙに͍ͭͯは，ෳの研究ऀͰ༰Λݕ౼͠ዞҙతղऍ
ͱͳΒ͵Α͏にཹҙ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

研究ରऀにରͯ͠，文ॻͳΒͼにޱ಄にͯ研究のత，
ํ法，プϥΠόγʔのอ護，研究ࢀՃのࣗ༝，ಉҙのఫ回
தࢭのࣗ༝，ಘΒれたใはݫॏにཧ͠研究తҎ֎には
ͳ͍͜ͱ，ؔ࿈学会等Ͱの公දにؔͯ͠આ໌͠ঝΛ͠༺
ಘたɻ研究։࢝લに東京ҩྍอ݈େ学のʮώτにؔする研究
ྙཧ委員会ʯにͯঝೝΛಘたɻ（ঝೝ൪߸ɿӃ 32-5C） 

，৺のҙΛ͍ࡉの৺のർ࿑にࢣதは৽ଔ看護ࢪ࣮
༰Λ൱ఆ͠たΓ，デΟスΧογϣϯதにΓಘݴ人の発ݸ
たରऀのݸ人తͳใはଞ͠ݴͳ͍͜ͱΛઆ໌ྃ͠ղΛಘ
たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ରऀͷഎܠ 
ରऀはશ員͕ঁੑͰ࠷ऴ学ྺはେ学，年ྸは 22ʙ24 ࡀ

Ͱ͋ͬたɻॴ属ࢪઃの教育ମ制はҰํのࢪઃ͕νʔϜશମͰ
のࢦಋ，͏Ұํ͕ࠜנମ制ͰのࢦಋͰ͋ͬたɻ集߹研修
の࣮ࢪঢ়گは，2 ઃͱ৽人看護৬員研修ΨΠυϥΠϯͰࢪ
ࣔされ͍ͯる研修༰の 3 の 2 ΛࡁݧܦΈͰ͋Γ，ڥௐ
ٕज़にؔする߲のΈ͕ະ࣮ࢪͰ͋ͬたɻ 
̎．৽ଔ͕ࢣޢͨ͠ऀױใͷ༰ͱཧ༝ 

ੳの݁Ռ，集தࣨྍ࣏に属された৽ଔ看護ྟ͕ࢣচ
அに͓͍ͯͯ͠ଊ͑たऀױใの༰ͱཧ༝͔Βは，9
のΧςΰϦͱݸ 22 のαϒΧςΰϦ͕நग़されたɻ本文தݸ
Ͱは，̡  ʳはΧςΰϦ໊，ʻ ʼはαϒΧςΰϦ໊，h  ʱ
はίʔυ໊Ͱه載͠たɻ 

̍）̡ ，のঢ়ଶΛͱにѲするたΊޙのશମ૾ΛೖӃલऀױ
ප໊ͱੜ׆എܠݱපྺΛݟるʳ 
৽ଔ看護ࢣは，hࡏݱのऀױのશମ૾ΛѲするたΊප໊Λ

ݟのঢ়ଶΛ௫ΉたΊにප໊ͱओૌΛ࣌のೖӃऀױるʱʰݟ
るʱ等のΑ͏に，ʻױ部ΛؚΉࡏݱのऀױのશମ૾ΛѲす
るたΊප໊・ओૌΛݟるʼ͜ͱΛ͍ͯ͠たɻ·たʰೖӃલの
ੜ׆എܠͱࠓ回の発පのܦաΛൺֱするたΊにੜط・ྺ׆ԟ
ྺͱݱපྺΛݟるʱ等のΑ͏に，ʻೖӃલޙのऀױのঢ়ଶΛ
ൺֱするたΊੜ׆എط・ܠԟྺͱݱපྺΛݟるʼͱ͍͏͜ͱ
Λ行͍ͬͯたɻ 

͜のΑ͏に৽ଔ看護ࢣは，ೖӃલޙのऀױのશମ૾ΛѲ
するたΊにප໊ੜ׆എܠͳͲのใに͍ͯ͠たɻ2 ͭ
のαϒΧςΰϦ͔Βʲऀױのશମ૾ΛೖӃલޙのঢ়ଶΛͱ
にѲするたΊ，ප໊ͱੜ׆എܠݱපྺΛݟるʳͱ͍͏Χ
ςΰϦ͕ಘΒれたɻ 
̎）̡ ज़ޙ߹ซΛఆ͠ରԠ͍ͯ͘͠たΊ，ྍ࣏のܦաにؔ

するใΛݟるʳ 
ซのϦスΫΛѲするたΊに߹ޙは，hज़ࢣに৽ଔ看護࣍

ߟ日にΑるঢ়ଶมԽΛޙるʱ等のΑ͏に，ʻज़ݟԟྺΛط
͑ज़ޙ߹ซにؾΛ͚ͭͯରԠ͍ͯ͘͠たΊ，طԟྺ・ज़ޙ
日Λݟるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻ·たʰज़ޙ߹ซΛͯ͑ߟ
ज़式Λݟるʱ等のΑ͏に，ʻज़ޙにग़ݱするڪれの͋る߹ซ
ΛఆするたΊにज़式Λݟるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻ 

͜のΑ͏に，ज़ޙの߹ซग़࣌ݱのରԠΛ͑ߟるたΊྍ࣏
のܦաにؔするใに͍ͯ͠たɻ2 ͭのαϒΧςΰϦ
͔Βʲज़ޙ߹ซΛఆ͠ରԠ͍ͯ͘͠たΊ，ྍ࣏のܦաに
ؔするใΛݟるʳͱ͍͏ΧςΰϦ͕ಘΒれたɻ 
̏）̡͕ࣗͲのΑ͏ͳέΞΛऀױに行͍͔ͬͯ͑͘ߟるたΊ，

ප໊ྍ࣏法・ํྍ࣏Λݟるʳ 
৽ଔ看護ࢣは，h看護ܭ画ΛཱҊするたΊにප໊ͱज़式Λݟ

るʱ等のΑ͏に，ʻফԽऀױױ࣬ثの看護ܭ画ΛཱҊするた
Ίにප໊ͱज़式Λݟるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻ·たʰҰ൪༏ઌ
ͯ͠Ξηスϝϯτする߲ΛܾΊるたΊํྍ࣏Λݟるʱ等
のΑ͏に，ʻ͕ࣗͲのΑ͏にऀױΛܾ͔͍ͯ͘ݟΊるたΊ
 るʼ͜ͱΛ͍ͯ͠たɻݟΛํྍ࣏

͜のΑ͏に৽ଔ看護ࢣは，͕ࣗͲ͏ऀױΛέΞ͍ͯ͘͠
のใに͍ͯ͠ํྍ࣏・法ྍ࣏るたΊにප໊͑ߟ͔
たɻ2 ͭのαϒΧςΰϦ͔Βʲ͕ࣗͲのΑ͏ͳέΞΛऀױ
に行͍͔ͬͯ͑͘ߟるたΊ，ප໊ྍ࣏法・ํྍ࣏Λݟるʳ
ͱ͍͏ΧςΰϦ͕ಘΒれたɻ 
̐）̡ ٤Ԏ，Βの͕Մ͔ΞηスϝϯτするたΊ͔ثٵݺ

ྺ人ثٵݺઃఆ・݂ӷΨス・レϯτήϯ݁ՌのؔΛ
 るʳݟ
ॏऀױのঢ়ଶѲの͏ͪٵݺにؔするのͱͯ͠，h٤Ԏ

にΑるӨ͔ڹΒഏのঢ়ଶΛ͑ߟるʱ等のΑ͏に，ʻ人ٵݺ
るͱ͕͋ؔͯ͑ߟのঢ়ଶΛٵݺるたΊഏ͍ͯ͠༺Λث
のঢ়ଶΛٵݺるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻ·たʰݟ٤ԎྺΛ͍ࢥ
Ξηスϝϯτͯ͠ରԠΛ͑ߟるたΊ݂ӷΨスの݁ՌΛݟるʱ
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等のΑ͏に，ʻ͔ثٵݺΒのΛ͑ߟΞηスϝϯτするた
Ί，ثٵݺઃఆͱ݂ӷΨス݁ՌのใΛؔさͤͯݟるʼ͜
ͱΛ行͍ͬͯたɻさΒにʰレϯτήϯにΑる྆ഏのಁաੑ
Լのॴ͔ݟΒഏのঢ়ଶΛ͑ߟるʱ͔Β，ʻഏのঢ়ଶΛる
たΊ྆ഏͰಁաੑ͕Լ͠たレϯτήϯॴݟΛݟるʼ͜ͱ
Λ行͍ͬͯたɻ 

͜のΑ͏に৽ଔ看護ࢣは，ഏٵݺのঢ়ଶΛ͑ߟΞηスϝ
ϯτするたΊに٤Ԏྺثٵݺのઃఆ，݂ӷΨスͱレϯτή
ϯॴݟの݁Ռに͍ͯ͠たɻ3 ͭのαϒΧςΰϦ͔Βʲݺ
٤Ԏྺ人，Βの͕Մ͔ΞηスϝϯτするたΊ͔ثٵ
るʳͱݟΛઃఆ・݂ӷΨス・レϯτήϯ݁Ռのؔثٵݺ
͍͏ΧςΰϦ͕ಘΒれたɻ 
̑ʣ̡ ͷॏΛѲ͢ΔͨΊɼ॥ಈଶ੩ͷఔɼऀױ
 ΔʳݟՌΛ݁ࠪݕ

৽ଔ看護ࢣは॥ಈଶݕ査݁ՌのใͳͲ͔Β，ऀױの
ॏΛѲ͠Α͏ͱ͍ͯ͠たɻh݂࠾デʔλ͔ΒγϣοΫঢ়
ଶ͕Ͳのఔ͔͑ߟるたΊに॥ಈଶ・݂݁࠾ՌΛݟるʱ等
のΑ͏に，ʻγϣοΫঢ়ଶのఔΛѲするたΊ，॥ಈଶ
ͱ݂࠾デʔλのਪҠΛݟるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻ·たʰྍ࣏
にΑるऀױのঢ়گมԽΛѲするたΊにํྍ࣏Λるʱ等
のΑ͏に，ʻྍ࣏のӨڹΛѲするたΊにํྍ࣏॥ಈ
ଶΛݟるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻさΒにʰ੩の߹͍Λる
たΊに੩ঢ়ଶ RASS Λݟるʱ等のΑ͏に，ʻ੩のఔ
ΛѲするたΊにҙࣝレϕϧͱ RASS のใΛݟるʼ͜ͱΛ
行͍ͬͯたɻ 

͜のΑ͏に৽ଔ看護ࢣは，ॏऀױのମใ͔Βॏ
ΛѲするたΊに॥੩ঢ়ଶ，ݕ査݁Ռの༰に͠
͍ͯたɻ3 ͭのαϒΧςΰϦ͔ΒʲऀױのॏΛѲする
たΊ，॥ಈଶ੩のఔ，ݕ査݁ՌΛݟるʳͱ͍͏Χς
ΰϦ͕ಘΒれたɻ 
のঢ়ଶ͕Ͳ͏ͳの͔૾するたऀױた͜ͱのͳ͍ॏݟ̡（̒

Ί，ࣗ の ICU にରするΠϝʔδ・ઌೖ؍にΑͬͯ༧ଌ͠
たॏऀױのঢ়ଶΛ͔֬ΊるΑ͏にٵݺ॥ಈଶΛݟるʳ 
৽ଔ看護ࢣは，ICU にೖ͍ࣨͯ͠るॏऀױにରͯࣗ͠

๊͕͘Πϝʔδઌೖ͕͋؍Γ，ͦれ͕するใΛݟる
্Ͱのཧ༝ͱͯ͋ͬ͠たɻhॏ͔ͩऀױΒثٵݺΛ༻ͯ͠
͍るͱ༧ଌ͠た͜ͱΛ֬ೝするたΊにٵݺΛݟるʱʰࣗ
の ICU のΠϝʔδ・ઌೖ͔؍Βݟる͖ࢹͱٵݺ，͑ߟ
るʱ等のΑ͏ݟる॥作ಈༀのछྨΛ͍ͯ͠༺のઃఆث
に，ʻICU にରするࣗの͍ڧΠϝʔδઌೖ؍にΑる༧ଌ
Ͱ͑ߟたใΛ֬ೝするたΊ，人ثٵݺ・॥作ಈༀの
ใΛݟるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻ·たʰࣗのதͰॏऀױͰ
͋れ，͜͏Ͱ͋Ζ͏ͱཱͯた༧ଌ֬ೝのたΊ，人ثٵݺ
のใΛݟるʱ等にΑ͏に，ʻऀױใΛେ·͔にʮ͜͏Ͱ
͋Ζ͏ͱʯͱ༧ଌ͠，ͦの༰Λ֬ೝするたΊ人ثٵݺͱ
るʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻさΒにʰࣗのݟ॥のใΛٵݺ
ICU にରするΠϝʔδ・ઌೖ͔؍Βૠされ͍ͯるのͰ
する͖ͱͯ͑ߟ，人ثٵݺΛݟるʱ等のΑ͏に，ʻૠ

され͍ͯるऀױͰ͋る͜ͱにͯࣗ͠のΠϝʔδ・ઌೖ
ݟঢ়ଶΛٵݺͱثٵݺΒঢ়ଶมԽΛ૾するたΊ，人͔؍
るʼʰݟた͜ͱのͳ͍ॏऀױにରするΠϝʔδ͕Ͳれ͘
Β͍߹͍ͬͯる͔Λ֬ೝするたΊ，ثٵݺのใΛݟるʱ等
のΑ͏に，ʻݟた͜ͱのͳ͍人ऀױ༺ثٵݺのΠϝʔ
δ͕，࣮ࡍのऀױใͰはͲのఔ߹͍ͬͯる͔Λ֬ೝする
たΊ，ثٵݺのঢ়ଶΛݟるʼͱ͍͏͜ͱΛ行͍ͬͯたɻ 

͜のΑ͏に৽ଔ看護ࢣは，ࣗのͭ࣋Πϝʔδઌೖ͕؍
るݟΛ૾さͤ，ͲのΑ͏ͳใΛऀױた͜ͱのͳ͍ॏݟ
͔༧ଌさͤるߟࢥに͍͕ͯͬܨたɻ4 ͭのαϒΧςΰϦ͔Β
ʲݟた͜ͱのͳ͍ॏऀױのঢ়ଶ͕Ͳ͏ͳの͔૾するたΊ，
ࣗの ICU にରするΠϝʔδ・ઌೖ؍にΑͬͯ༧ଌ͠たॏ
るʳͱ͍͏Χݟ॥ಈଶΛٵݺのঢ়ଶΛ͔֬ΊるΑ͏にऀױ
ςΰϦ͕ಘΒれたɻ 
̓）̡ ઌഐ看護ࢣのݴಈͱࢦಋ༰͕ऀױใΛಘるたΊに׆༻

Ͱ͖るͱͯ͑ߟ，ප໊・ٵݺ॥・ҙࣝのঢ়ଶΛݟるʳ 
৽ଔ看護ࢣは，ॏऀױのใΛಘるたΊ，属ઌͰग़会ͬ

たઌഐ看護ࢣのݴಈࢦಋΛ͏͔ͦ׆ͱ͑ߟ，ใに͠
͍ͯたɻhઌഐにΑるज़ऀױޙのঢ়ଶมԽにؔするॿݴΛ͔׆
ͤるͱऀױ，ͯ͑ߟのମใΛൺֱͯ͠ݟる 等ɦのΑ͏に，
ʻઌഐ看護͔ࢣΒのॿࢦ・ݴಋ͕͔ͤ׆るͱͯ͑ߟ，ॏױ
ऀのମใҙࣝঢ়ଶΛݟるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻ·たh ड
ΒΒͬたใऩ集͔ࢣたॳに，ઌഐ看護ͬ·͕͚࢝ͪ࣋
γʔτの༰͕͔ͤ׆るͱͯ͑ߟ，ප໊・人ثٵݺのใ
Λݟるʱ等のΑ͏に，ʻ属ॳにઌഐ看護͔ࢣΒใऩ集
のํ法に͍ͭͯࢦಋされた׆͕ݧܦ༻Ͱ͖るͱ͑ߟ，ප໊ͱ
ױるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻさΒにʰශ݂ݟ॥のใΛٵݺ
ऀの໘に͓͚るઌഐͱҩࢣのؔΘΓΛ͍ࢥग़݂ͯ͠࠾
デʔλΛݟるʱ等のΑ͏に，ʻઌഐ看護͕ࢣ行͍ͬͯたҩࢣ
ͱのؔΘΓํؾಓٵݺ॥ΛѲするたΊのܥ౷తख法͕
るʼͱݟՌのใΛ݂݁࠾॥ͱٵݺ，ͯ͑ߟͰ͖るͱ༺׆
͍͏͜ͱΛ͍ͯ͠たɻ 

͜のΑ͏に，ઌഐ看護ࢣのݴಈࢦಋに͓͚るؔΘΓのத
͔ΒಘΒれた͕ݧܦ，ͲのΑ͏ͳใにするの͔ͱ͍͏
ཧ༝にӨ͍ͯ͠ڹたɻ3 ͭのαϒΧςΰϦ͔Βʲઌഐ看護ࢣ
のݴಈͱࢦಋ༰͕ऀױใΛಘるたΊに׆༻Ͱ͖るͱ͑ߟ
ͯ，ප໊・ٵݺ॥・ҙࣝのঢ়ଶΛݟるʳͱ͍͏ΧςΰϦ͕
ಘΒれたɻ 
̔）̡ 学ੜ࣌にड͚ͬ࣋たऀױのݧܦͱ教員͔Βのࢦಋ͕ॏ

ᡗの人，ͯ͑ߟͰ͖るͱ༺׆のใΛಘるたΊにऀױ
 るʳݟใΛऀױ
৽ଔ看護ࢣは，ࣗの学ੜ࣌にड͚ͬ࣋た͔ऀױΒಘた

ऀױ，͑ߟͱ͏͔ͦ׆ಋΛࢦにΑるࣝ教員͔Βのݧܦ
ใに͍ͯ͠たɻh࣮ظੑٸशͰड͚ͬ࣋たྨ͠ࣅたঢ়ଶの
るʱ等͔Β，ʻ学ݟใΛऀױᡗのग़ͯ͠人͍ࢥΛऀױ
ੜ࣌の࣮ظੑٸशͰड͚ͬ࣋たऀױのঢ়ଶにؔする͕ݧܦ
るʼ͜ͱΛͯ͠ݟใΛऀױᡗの人，͑ߟにͳるͱߟࢀ
͍たɻ·たʰ学ੜ࣌にऀױのͪ࣋ؾΛ͑ߟるΑ͏に教員に
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ᡗのηϧϑέΞにؔするΛͱに，人ݧܦಋされたࢦ
ใΛݟるʱ等のΑ͏に，ʻ学ੜ࣌の࣮श研究Ͱड͚ͬ࣋
たऀױにରͯ͠教員͔Βड͚たࢦಋ͕׆༻Ͱ͖るͱ͑ߟ，人
 るʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻݟใΛऀױᡗの

͜のΑ͏に，学ੜ࣌にಘたࣝ教員͔Βのࢦಋ༰にΑ
る͕ݧܦ，するऀױใにӨڹΛٴ΅͍ͯ͠たɻ2 ͭのα
ϒΧςΰϦ͔Β̡ 学ੜ࣌にड͚ͬ࣋たऀױのݧܦͱ教員͔Β
のࢦಋ͕ॏऀױのใΛಘるたΊに׆༻Ͱ͖るͱͯ͑ߟ，人
 るʳͱ͍͏ΧςΰϦ͕ಘΒれたɻݟใΛऀױᡗの
̕）̡ 学ੜ࣌ೖ৬ޙにಘた࣮ફݧܦͱ教員ઌഐ͔Βのࢦಋ

༰のํ͕ऀױใΛಘるたΊに׆༻Ͱ͖るͱͯ͑ߟ，
人ᡗにؔするใΛݟるʳ 

৽ଔ看護ࢣは，ࣗの学ੜ࣌のݧܦͱͱにೖ৬ޙにಘ
た࣮ફݧܦઌഐ͔ΒのࢦಋΛͱに͏͔ͦ׆ͱऀױ，͑ߟ
ใに͍ͯ͠たɻh学ੜ࣌のݧܦ教員のࢦಋͱઌഐ͔
Βのࢦಋの྆ํΛͯͬใΛ集ΊΑ͏ͱ͑ߟ，人ᡗに
ؔするใΛݟるʱ等͔Β，ʻ学ੜ࣌ͱೖ৬ޙにಘたগͳ
͍ྟচݧܦͱ教員ઌഐ͔Βのࢦಋの྆ํΛ͔ͤ׆るͱ͑ߟ，
人ᡗにؔするใΛݟるʼ͜ͱΛ行͍ͬͯたɻ 

͜のΑ͏に，学ੜ࣌にಘたݧܦͱͱにೖ৬ޙにಘたݧܦ
のํ͕するऀױใにӨ͍ͯ͠ڹたɻ͜ のαϒΧςΰϦ
͔Β̡ 学ੜ࣌ೖ৬ޙにಘた࣮ફݧܦͱ教員ઌഐ͔Βのࢦ
ಋ༰のํ͕ऀױใΛಘるたΊに׆༻Ͱ͖るͱͯ͑ߟ，人
 るʳͱ͍͏ΧςΰϦ͕ಘΒれたɻݟᡗにؔするใΛ

ද̍ ͨ͠ऀױใͷ༰ͱཧ༝ 
カテゴリ サブカテゴリ コード

患者の全యീをධ㝔前後の状態をもとにᢕᥱするため、

ྡと生活⫼ᬒや⌧Ṕをぢる

患㒊を含む⌧ᅾの患者の全యീをᢕᥱするためྡ・ッをぢる

⌧ᅾの患者の全యീをᢕᥱするためྡをぢる

患㒊の状態をᢕᥱするためྡをぢる

の患者の状態をᢕᥱするためྡと術ᘧをぢる

患者のධ㝔時の状態をᥗむためにྡとッをぢる

ධ㝔前後の患者の状態をẚ㍑するため生活⫼ᬒ・᪤ Ṕと⌧Ṕをぢる

ධ㝔前の生活⫼ᬒとᅇのⓎの⤒過をẚ㍑するために生活Ṕ・᪤ Ṕと⌧Ṕを

ぢる

ICU ධᐊまでの⤒⦋から患者のṔを知るため⌧Ṕをぢる

術後合ేを定し対応していくため、治療の⤒過に関す

る情ሗをぢる

術後日ᩘによる状態変を考え術後合ేに気を䛴けて対応していくため、᪤

 Ṕ・術後日ᩘをぢる

術後合ేのリス䜽をᢕᥱするために᪤ Ṕをぢる

治療・ᅇへのᙳ㡪を考えて᪤ Ṕをぢる

術後合ేの᭷↓を観察するために術後日ᩘをぢる

合ే出⌧時の対応を考えるために術後日ᩘをぢる

術後に出⌧するᜍれのある合ేを定するために術ᘧをぢる
術後合ేを考えて術ᘧをぢる

合ేの出⌧を定するため術ᘧをぢる

⮬ศがどのようなケアを患者に行っていくか考えるため、

ྡや治療ἲ・治療方針をぢる

ᾘჾ患患者の看護ィ⏬を立案するためにྡと術ᘧをぢる
看護ィ⏬を立案するためにྡと術ᘧをぢる

ᾘჾ患患者への関わり方を考えるためྡをぢる

⮬身がどのように患者をぢていくか決めるため治療方針をぢる

⮬身がどう患者をぢるか考えるために治療方針をぢる

治療方針をぢて観察すべき㡯目を意㆑する

一␒ඃඛしてア䝉スメントする㡯目を決めるため治療方針をぢる

྾ჾからの㞳⬺がྍ⬟かア䝉スメントするため、ႚ↮Ṕ

や人ᕤ྾ჾタ定・⾑ᾮ䜺ス・レント䝀ン⤖ᯝの関係をぢる

人ᕤ྾ჾを⏝しているため⫵や྾の状態を考えて関係があると思いႚ

↮Ṕをぢる

ႚ↮によるᙳ㡪から⫵の状態を考える

人ᕤ྾ჾ⏝のためႚ↮による྾状態へのᙳ㡪を考える

྾ჾからの㞳⬺を考えア䝉スメントするため、྾ჾタ定と⾑ᾮ䜺ス⤖ᯝの

情ሗを関係させてぢる

⾑ᾮ䜺ス⤖ᯝから྾ჾタ定があっていて㞳⬺ྍ⬟か考える

྾の状態をア䝉スメントして対応を考えるため⾑ᾮ䜺スの⤖ᯝをぢる

⫵の状態を知るため୧⫵㔝で㏱過性がపୗしたレント䝀ンᡤぢをぢる レント䝀ンによる୧⫵㔝の㏱過性పୗのᡤぢから⫵の状態を考える

患者の重ᗘをᢕᥱするため、ᚠ環動態や㙠㟼の⛬ᗘ、

᳨ᰝ⤖ᯝをぢる

䝅䝵䝑䜽状態の⛬ᗘをᢕᥱするため、ᚠ環動態と᥇⾑䝕ー䝍の᥎⛣をぢる
᥇⾑䝕ー䝍から䝅䝵䝑䜽状態がどの⛬ᗘか考えるためにᚠ環動態・᥇⾑⤖ᯝをぢる

ᩋ⾑性䝅䝵䝑䜽の状態をᢕᥱするため術後のⓑ⾑⌫ᩘのపୗをぢる

治療のᙳ㡪をᢕᥱするために治療方針やᚠ環動態をぢる
治療による患者の状況変をᢕᥱするために治療方針を知る

カテコラ䝭ン⤊によるᙳ㡪をᢕᥱするためᚠ環動態をぢる

㙠㟼の⛬ᗘをᢕᥱするために意㆑レベ䝹と RASS の情ሗをぢる
㙠㟼のᗘ合いを知るために㙠㟼状態や RASS をぢる

意㆑レベ䝹とẚ㍑するために RASS による㙠㟼ᗘをぢる

ぢたことのない重患者の状態がどうなのかീするた

め、⮬身の ICU に対するイメージ・ඛධ観によって予 し

た重患者の状態を☜かめるように྾ᚠ環動態をぢる

ICU に対する⮬身のᙉいイメージやඛධ観による予 で考えた情ሗを☜ㄆす

るため、人ᕤ྾ჾ・ᚠ環作動⸆の情ሗをぢる

重患者だから྾ჾを⏝していると予 したことを☜ㄆするために྾をぢる

重患者だからᚠ環作動⸆を⏝していると予 したことを☜ㄆするためにᚠ環の

状態をぢる

⮬身の ICU へのイメージ・ඛධ観からぢるべきどⅬと考え、྾ჾのタ定や⏝し

ているᚠ環作動⸆の種㢮をぢる

重患者だからという⮬身の持䛴イメージから注目する情ሗと考え、人ᕤ྾ჾの

情ሗをぢる

⮬身の中の人ᕤ྾ჾ・ᚠ環作動⸆を⏝している ICU のイメージがぢようとする

情ሗと重なったため、྾・ᚠ環の状態をぢる

患者情ሗを大まかに䛂こうであ䜝うと䛃と予 し、そのෆ容を☜ㄆするため人ᕤ

྾ჾと྾ᚠ環の情ሗをぢる

⮬ศの中で重患者であれば、こうであ䜝うと立てた予 ☜ㄆのため、人ᕤ྾ჾ

の情ሗをぢる

患者情ሗを大まかに䛂こ䜣な感じだ䜝う䛃と考え、それを☜ㄆするため྾ᚠ環をぢる

ᤄ⟶されている患者であることに注目して⮬身のイメージ・ඛධ観から状態変

をീするため、人ᕤ྾ჾと྾状態をぢる

⮬ศの ICU に対するイメージ・ඛධ観からᤄ⟶されているので注目するべきと考え

て、人ᕤ྾ჾをぢる

ᤄ⟶患者のため྾ᩘや⫵㡢が␗常だ䜝うとඛධ観があり、྾状態をぢる

ᤄ⟶されている患者の状態の変をീするため྾をぢる

ぢたことのない人ᕤ྾ჾ⏝患者へのイメージが、実㝿の患者情ሗではど

の⛬ᗘ合っているかを☜ㄆするため、྾ჾの状態をぢる

ぢたことのない重患者に対するイメージがどれくらい合っているかを☜ㄆするた

め、྾ჾの情ሗをぢる

⮬身が持䛴人ᕤ྾ჾに対するイメージが、実㝿の患者でどれくらい合っているかを

☜ㄆするため྾の状態をぢる

ඛ㍮看護ᖌのゝ動と指導ෆ容が患者情ሗを得るために活

⏝できると考えて、ྡ・྾ᚠ環・意㆑の状態をぢる

ඛ㍮看護ᖌからの助ゝ・指導が活かせると考えて、重患者の身య情ሗや意

㆑状態をぢる

ඛ㍮による術後患者の状態変に関する助ゝを活かせると考えて、患者の身య情ሗ

をẚ㍑してぢる

ඛ㍮による㙠痛㙠㟼に関する指導が活かせると考えて、意㆑状態をぢる

ᒓ物に関するඛ㍮からの助ゝが活かせると考えて、␃⨨されているドレーンに関す

る情ሗをぢる

ඛ㍮がᩍえてくれた䝮ーアศ㢮が活⏝できると考え、྾ᚠ環をぢる

㓄ᒓ当ึにඛ㍮看護ᖌから情ሗ㞟の方ἲに䛴いて指導された⤒㦂が活⏝

できると考え、ྡと྾ᚠ環の情ሗをぢる

受け持ちがጞまった当ึに、ඛ㍮看護ᖌからもらった情ሗ㞟䝅ートのෆ容が活か

せると考えて、ྡ・人ᕤ྾ჾの情ሗをぢる

㓄ᒓ当ึにඛ㍮からᩍわった情ሗ㞟する㝿のコ䝒がもとになり、ྡ・྾ᚠ環の

情ሗをぢる

ඛ㍮看護ᖌが行っていた医ᖌとの関わり方や気㐨྾ᚠ環をᢕᥱするための

⣔⤫的手ἲが活⏝できると考えて、྾ᚠ環と᥇⾑⤖ᯝの情ሗをぢる

ඛ㍮が行っていた気㐨྾ᚠ環の ABC の手ἲが抜けなく情ሗをᢕᥱできると考え、

患者の྾ᚠ環をぢる

ඛ㍮看護ᖌのように⣔⤫的に情ሗを㞟めるため྾ᚠ環をぢる

㈋⾑患者への場㠃に䛚けるඛ㍮と医ᖌの関わりを思い出して᥇⾑䝕ー䝍をぢる

Ꮫ生時௦に受け持った患者の⤒㦂とᩍဨからの指導が重

患者の情ሗを得るために活⏝できると考えて、人ᕤ⫠門

の患者情ሗをぢる

Ꮫ生時௦のᛴ性期実⩦で受け持った患者の状態に関する⤒㦂が参考になると

考え、人ᕤ⫠門の患者情ሗをぢる

ᛴ性期実⩦で受け持った㢮ఝした状態の患者を思い出して人ᕤ⫠門の患者情ሗを

ぢる

Ꮫ生時௦に受け持った患者とẚ㍑できると考えて、人ᕤ⫠門の患者情ሗをぢる

Ꮫ生時௦の実⩦や◊✲で受け持った患者に対してᩍဨから受けた指導が活⏝

できると考え、人ᕤ⫠門の患者情ሗをぢる

Ꮫ生時௦に患者の気持ちを考えるようにᩍဨに指導された⤒㦂をもとに、人ᕤ⫠門

の䝉䝹フケアに関する情ሗをぢる

Ꮫ生時௦の看護◊✲でスト䝬の受容支援のᚲせ性に䛴いてᩍဨから指導されたෆ

容が活⏝できると考え、人ᕤ⫠門に対する受容状況の情ሗをぢる

Ꮫ生時௦やධ職後に得た実践⤒㦂とᩍဨやඛ㍮からの指

導ෆ容の方が患者情ሗを得るために活⏝できると考え

て、人ᕤ⫠門に関する情ሗをぢる

Ꮫ生時௦とධ職後に得た少ない⮫ᗋ⤒㦂とᩍဨやඛ㍮からの指導の୧方を

活かせると考え、人ᕤ⫠門に関する情ሗをぢる

Ꮫ生時௦の⤒㦂やᩍဨの指導とඛ㍮からの指導の୧方をって情ሗを㞟めようと考

え、人ᕤ⫠門に関する情ሗをぢる

ඛ㍮からᩍわった情ሗ㞟のコ䝒と⮬ศが持ってる少ない⤒㦂によって得た知㆑が

もとになり人ᕤ⫠門に関する情ሗをぢる
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ᶜ．ߟ  

̍．ຊڀݚͷରऀͰ͋Δ৽ଔࢣޢͷ͓͔Ε͍ͯΔঢ়گ 
本研究のデʔλऩ集は，৽ଔ看護͕ࢣೖ৬ͯ͠ 4 ϲ月ఔ

છײίϩφΠϧスܕͰ͋るɻ֘年は৽ظ࣌ա͠たܦ
のײછରࡦのたΊ，֤ҩྍ༷͕ؔػʑͳରԠΛ行͍ྫ年ͱ
ҟͳる教育ମ制ͱ৽ଔ看護ࢣ教育͕行ΘれたՄੑ͕͋Γ，
͜れ·Ͱの৽ଔ看護ࢣͱはҟͳるঢ়گԼͰ͋る͜ͱ͕ఆさ
れたɻ͔͠͠集߹研修の࣮ࢪঢ়͔گΒ，৽人看護৬員研修Ψ
ΠυϥΠϯ（2014）の看護ٕज़・ཧతଆ໘にؔͯ͠，1 年Ҏ
の౸ୡΛࢦす߲に͍ͭͯ研究ظ࣌には 3 の 2 ࢪ࣮͕
ΈͰ͋ͬたɻ্ࡁ ઘ（2010，p.54）͕ ʮ研修は 8 ϲ月ఔにͱ
ͲΊる͜ͱ͕·͍͠ʯͱड़͍ͯる͜ͱΛ౿·͑るͱ，研
究࣮ظ࣌ࢪの࣮ࢪঢ়گͱͯ͠は著͍͠Ԇはͳ͍ͱ͑ߟΒれ
るɻ͜のたΊ，ରの৽ଔ看護ࢣのٕज़शಘঢ়گはྫ年ͱେ
͖ͳ૬ҧはͳ͍ͱ͑ߟるɻ 

教育ମ制に͍ͭͯは，2 ઃͱଟ͘のスλοϑ͕৽ଔ看ࢪ
護ࢣ教育にܞΘるܗͰ͋Γ，ްੜ࿑ಇল（2014）͕ਪする
教育・ࢧԉ͕ͳされ͍ͯたɻ͜のΑ͏ͳഎ͔ܠΒ本研究に͓
͚る৽ଔ看護ࢣは，͜れ·Ͱの৽ଔ看護ࢣͱಛஈҟͳるঢ়گ
Լに͋るରͰはͳ͍ͱఆされるɻ 
̎．ຊڀݚͷ৽ଔ͕ࢣޢɼྟচஅͷ͖ͮؾͷஈ֊ʹ͓͍

ͯͯ͠ଊ͑ͨऀױใͷ༰ͱཧ༝͔ΒಘΒΕͨߟࢥ
ͷಛ 
本研究にΑΓ໌Β͔ͱͳͬた݁Ռ͔Β，ରऀ͕ྟচஅ

のࡍに͠たऀױใの༰ͱཧ༝にはେ͖͘ 2 ͭのύ
λʔϯ͕ଘ͠ࡏたɻ 

1 ͭは，̡ のঢ়ଶΛͱにѲするޙのશମ૾ΛೖӃલऀױ
たΊ，ප໊ͱੜ׆എܠݱපྺΛݟるʳʲज़ޙ߹ซΛ
ఆ͠ରԠ͍ͯ͘͠たΊ，ྍ࣏のܦաにؔするใΛݟる ，̡rࣗ
͕ͲのΑ͏ͳέΞΛऀױに行͍͔ͬͯ͑͘ߟるたΊ，ප໊
ྍ࣏法・ํྍ࣏Λݟる ，r̡ Βの͕Մ͔Ξ͔ثٵݺ
ηスϝϯτするたΊ，٤Ԏྺ人ثٵݺઃఆ・݂ӷΨス・
レϯτήϯ݁ՌのؔΛݟる ，r̡ のॏΛѲするたऀױ
Ί，॥ಈଶ੩のఔ，ݕ査݁ՌΛݟるʳのΑ͏に，ױ
ऀのঢ়ଶѲΞηスϝϯτ，ରԠΛݕ౼するͱ͍͏త͕
ओたるのͰ͋るɻ 

2 ͭは，̡ のঢ়ଶ͕Ͳ͏ͳの͔ऀױた͜ͱのͳ͍ॏݟ
૾するたΊ，ࣗ の ICU にରするΠϝʔδ・ઌೖ؍にΑͬͯ
༧ଌ͠たॏऀױのঢ়ଶΛ͔֬ΊるΑ͏にٵݺ॥ಈଶΛݟ
るʳʲઌഐ看護ࢣのݴಈͱࢦಋ༰͕ऀױใΛಘるたΊ
に׆༻Ͱ͖るͱͯ͑ߟ，ප るݟҙࣝのঢ়ଶΛ・॥ٵݺ໊・ ，r
ʲ学ੜ࣌にड͚ͬ࣋たऀױのݧܦͱ教員͔Βのࢦಋ͕ॏ
ױᡗの人，ͯ͑ߟͰ͖るͱ༺׆のใΛಘるたΊにऀױ
ऀใΛݟる ，r̡ 学ੜ࣌ೖ৬ޙにಘた࣮ફݧܦͱ教員
ઌഐ͔Βのࢦಋ༰のํ͕ऀױใΛಘるたΊに׆༻Ͱ͖
るͱͯ͑ߟ，人ᡗにؔするใΛݟるʳのΑ͏に，ࣗ
のͭ࣋Πϝʔδの֬ೝ日ʑの࣮ફݧܦ，ઌഐ͔Βのࢦಋ，

学ੜ࣌のݧܦ教員のࢦಋ͕͖͔͚ͬͱͳΓ，ऀױใに
するཧ༝ͱͯࣔ͠されたのͰ͋るɻ͜の͏ͪ，ऀޙに
͍ͭͯは͜れ·Ͱのઌ行研究ͰはݟΒれͣ，ͦの༰͕本研
究のతͰ͋る৽ଔ看護ࢣのྟচஅに͓͚るߟࢥのಛͱ
ͯࣔ͠され͍ͯるͱ͑ߟΒれるたΊ，͜れΒに͍ͭͯߟΛ
ड़るɻ 
̍）ࣝ・ݧܦのෆΛิ͏たΊ，ࣗ の ICU にରするΠϝʔ

δ・ઌೖ؍にΑる༧ଌ͕ͱͱͳͬͯऀױใにする 
৽ଔ看護ࢣはʲݟた͜ͱのͳ͍ॏऀױのঢ়ଶ͕Ͳ͏ͳの

͔૾するたΊ，ࣗの ICU にରするΠϝʔδ・ઌೖ؍に
Αͬͯ༧ଌ͠たॏऀױのঢ়ଶΛ͔֬ΊるΑ͏にٵݺ॥ಈ
ଶΛݟるʳͱ͍͏ΧςΰϦͰࣔされたΑ͏に，ॏऀױのݺ
ࣗ，にࡍ॥のঢ়ଶΛѲするٵ の ICU にରするΠϝʔδ
ઌೖ͔؍Βʮ͜Μͳͩ͡ײΖ͏ʯͱ͍͏༧ଌΛͱにใ
に͍ͯ͠たɻ͜の৽ଔ看護ࢣのͭ࣋Πϝʔδઌೖ؍に
Αるߟࢥの׆༻は，本研究に͓͚る৽ଔ看護ࢣのಛの 1 ͭ
ͱ͑ߟるɻాؠΒ（200�p.17）の研究Ͱは，ʮྟচஅྗは
年のݧܦͱଟ͘のࢼ行ޡࡨ，ख़࿅ऀのスʔύʔϏδϣϯ，
ͳͲにΑͬͯഓΘれるʯͱड़Βれ͓ͯΓ，ྟচ౼ݕྫࣄ
அのࡍにはੳతߟࢥͱײͱ͍͏๛ͳࣝͱଟ༷ͳݧܦ
Β（2013ޱされるͱ͋るɻ·たా͔׆͕p.1�）の研究に͓͍
ͯ，ICU する͜ߟࢥはʮใΛؔ࿈͚ͮͯࢣのઙ͍看護ݧܦ
ͱ͕Ͱ͖ͣऀױのঢ়ଶΛଟ֯తにѲする͜ͱにࠔΛ๊͑
͍ͯるʯͱใ͓ͯ͠ࠂΓ，৽ଔ看護ࢣࣝͱݧܦのෆ͔
Βॏऀױのঢ়ଶΛଊ͑る͜ͱにྀ͍ۤͯ͠るͱ͑ߟΒれるɻ

͔͠͠本研究の݁Ռ͔Β，৽ଔ看護ࢣは͕ࣗݟた͜ͱの
ͳ͍ॏऀױのঢ়ଶΛѲするࡍに，ྟচݧܦ࣮ફతࣝ
のෆΛิ͏たΊ ICU にରするΠϝʔδઌೖ؍Λ༻͍ͯ，
ͲのΑ͏ͳऀױใΛݟる͖͔Λ༧ଌΛཱͯͯ͠，ͦ
の༰Λ࣮ࡍのऀױデʔλঢ়Λ֬ͯݟೝ͠Α͏ͱ͍ͯ͠
たɻ͜のΠϝʔδઌೖ͕؍，ͲのΑ͏ͳऀױใにす
るの͔ͱ͍͏ཧ༝͚ͮͱͳΓ，ॏऀױのٵݺ॥ಈଶͳͲ
のใΛݟるͱ͍͏行ಈに݁ͼ͍ͭたͱ͑ߟΒれるɻদ୩Β
（2015，p.�18）は，ྟচஅϞデϧの͖ͮؾに͍ͭͯʮ༧ظ
͠શମతͳࠐݟΈΛ͚ͭるたΊには，యܕతͳऀױのԠ
ͦれにରする看護ࢣのରॲύλʔϯΛ͍ͬͯる͜ͱ͕લఏʯ
ͱड़͓ͯΓ，ೖ৬ظૣޙの৽ଔ看護ࢣにͱͬͯは，ICU に
ରするΠϝʔδઌೖ͕؍ੳతߟࢥͱײΛิ͏たΊのର
ॲύλʔϯͱͳͬͯݟΒれたのͰはͳ͍͔ͱਪଌするɻ 

৽ଔ看護ࢣΛؚΊ，ICU にॳΊͯண͠た看護ࢣΛࢧԉす
るࢦಋ看護ࢣにؔするӓ٩Β（2019，p.221）の研究Ͱは，ʮ͜
͏͋ͬͯ΄͍͠ͱ͍͏ཧΛ৽看護ࢣにͯはΊ，ཧͱ
߹Θͳ͍行ಈΛ৽看護͕ࢣͱるͱ，͓͍ޓのೝࣝのζレ͕
ੜ͡るʯͱड़͍ͯるɻ本研究の݁Ռ͔ΒࢦಋऀͰ͋るઌഐ
看護ࢣは，৽ଔ看護ࢣのΠϝʔδઌೖ͔؍Βଊ͑たใに
ରするೝ͕ࣝ，࣮ࡍのऀױใͱরΒ͠߹Θͤたࡍに，Ͳの
Α͏に૬ҧ͍ͯ͠る͔Λ֬ೝͯ͠ࢧԉする͜ͱ͕·͍͠ɻ
ͦれにΑΓ，৽ଔ看護ࢣͱઌഐ看護ࢣのํ͕͍ͯͬ࣋るױ
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ऀใ͕ڞ༗され，ऀױにੜ͍ͯ͡るにରͯ͠దͳ༏
ઌॱҐ͕͚ͭΒれ，ͦのޙのஅに͔׆す͜ͱ͕Ͱ͖るՄ
ੑ͕͋るɻ͜のΑ͏ͳؔΘΓは，ΫϦςΟΧϧέΞྖҬに͓
͚る৽ଔ看護ࢣ教育の׆༻にد༩するͱ͑ߟるɻ 
̎）ೖ৬ޙの࣮ફݧܦઌഐ͔Βのࢦಋͱͱに学ੜ࣌の

ड͚ݧܦऀױͪ࣋教員にΑるࢦಋ༰Λ༻͍ͯऀױใ
にする 
৽ଔ看護ࢣは，̡ઌഐ看護ࢣのݴಈͱࢦಋ༰͕ऀױใΛ

ಘるたΊに׆༻Ͱ͖るͱͯ͑ߟ，ප໊・ٵݺ॥・ҙࣝのঢ়
ଶΛݟるʳのΧςΰϦに͋るΑ͏に，ೖ৬ޙにग़会ͬたઌഐ
のݴಈࢦಋされた༰ΛͱにऀױใΛ͍ͯ͠たɻ
தᖒΒ（2017，p.95）は，৽ଔ看護ࢣͱઌഐ看護ࢣのؔΘΓに
ؔする文ݕݙ౼の݁Ռに͓͍ͯ，ޮ Ռతͳࢦಋํ法ͱ͠ ʮͯέ
ΞͳͲ看護࣮ફΛͯͤ͘ݟれるʯ͕͋ͬたͱ͍ࣔͯ͠るɻ本
研究のରऀͰ͋るΫϦςΟΧϧέΞྖҬに属された৽ଔ
看護ࢣઌഐ͕行͍ͬͯた看護࣮ફΛ௨ͯ͠，ઌഐͱಉ͡Α
͏に࣮ફ͠Α͏ͱする͕ߟࢥੜ·れ，ͦれ͕ཧ༝ͱͳ͍ͬͯ
たͱ͑ߟるɻ 

·た৽ଔ看護ࢣは，̡学ੜ࣌にड͚ͬ࣋たऀױのݧܦͱ教
員͔Βのࢦಋ͕ॏऀױのใΛಘるたΊに׆༻Ͱ͖るͱߟ
͑ͯ，人ᡗのऀױใΛݟるʳ͜ͱΛ行͓ͬͯΓ，学ੜ
Β͔ݧܦಋࢦの࣮श看護研究Ͱಘた学ͼ教員͔Βの࣌
たΒされたऀױ，͕ߟࢥใにするࡍのཧ༝にӨڹΛ
ݧܦのྟচظૣޙΒれるɻ͜れは，ೖ৬͑ߟたͱ͍ͯ͠΅ٴ
͕͍͠৽ଔ看護ࢣにͱͬͯ，学ੜ࣌の࣮श看護研究Ͱ
ಘたݧܦ教員͔Βのࢦಋ͕࣮ફݧܦのෆΛิ͏গͳ͍
खஈͱͯ͠وॏͳࣝͱͳ͍ͬͯたͱਪଌされるɻ͜の看護
学ੜ࣌にಘたࣝ・ݧܦΛྟচஅに׆༻͍ͯ͠たは，
͜れ·Ͱのઌ行研究Ͱはࣔされͯ͜ͳ͔ͬたのͰ͋Γ，本
研究の৽ଔ看護ࢣのಛͱ͑ߟΒれるɻ 

ҰํͰ，∁ڮΒ（2017，p.�2）は，ʮ学ੜ࣌の͚ͩݧܦΛ
པΓに日ʑの看護׆ಈΛల։する͜ͱにେ͖ͳෆ҆スτレ
ス͕͏ʯͱड़͍ͯるɻ本研究の݁Ռに͓͍ͯ，̡ 学ੜ࣌
ೖ৬ޙにಘた࣮ફݧܦͱ教員ઌഐ͔Βのࢦಋ༰のํ
ᡗにؔ人，ͯ͑ߟͰ͖るͱ༺׆ใΛಘるたΊにऀױ͕
するใΛݟるʳのΧςΰϦに͋るΑ͏に，ೖ৬ޙの࣮ફܦ
ಋの྆ํΛࢦ・ݧܦの࣌ಋͱ学ੜࢦΒの͔ࢣઌഐ看護ݧ
ΒれたɻळఉݟߟࢥใΛ集ΊΑ͏ͱするऀױ，͍ͯ༺
（2021，p.10）は，ʮଞऀ͔Βのࢧԉはࣄの৴೦にؔ࿈͠，
ͦの৴೦はݧܦ学शにӨ͠ڹ৽人看護ࢣの看護࣮ફྗにӨ
るɻ͍ͯ͜͠ࠂするʯͱใڹ のظ࣌の৽ଔ看護ࢣにͱͬͯは，
学ੜ࣌のݧܦͱઌഐ看護ࢣのݴಈࢦಋのํ͕，ऀױ
ใΛಘるࡍのߟࢥに͔׆されӨڹΛ༩͍͑ͯたͱ͑ߟΒれるɻ
ͦのたΊ，ઌഐ看護ࢣはࢦಋࢧԉのࡍに，৽ଔ看護ࢣの学
ੜ࣌のݧܦに͍ͭͯѲする͕࢟·れるɻ 
 քݶͷڀݚ．̏

本研究は，2 ઃࢪ � ໊のରऀ͔ΒಘΒれた݁ՌのたΊҰ
ൠԽにはݶք͕͋るɻ·たࢴ໘্の 1 Λͱに，άϧʔྫࣄ

プデΟスΧογϣϯͰಘΒれた݁ՌͰ͋Γ，࣮ࡍのॏऀױ
Λड͚ۓͭ࣋ഭײの͋る໘ͱはঢ়͕گҟͳる͜ͱΛྀߟす
るඞཁ͕͋るɻ 

さΒに本研究は，৽ଔ看護ࢣのྟচஅの͖ͮؾにؔΘる
部に͠ہݶた༰Ͱ͋Γ，ྟচஅのҰ部͔͠໌Β͔にͰ
͖͍ͯͳ͍ݶքͰ͋るͱ͑ߟるɻ 

Ⅶ．݁  

本研究Ͱは，集தࣨྍ࣏に属された৽ଔ看護͕ࢣ，ྟচ
அのࡍにͯ͠ଊ͑たऀױใの༰ͱཧ༝͔Β，ҎԼ
の݁Ռ͕ಘΒれたɻ 

৽ଔ看護͕ࢣॏऀױのใΛଊ͑るࡍのߟࢥͱͯ͠，̡ױ
ऀのશମ૾ΛೖӃલޙのঢ়ଶΛͱにѲするたΊ，ප໊ͱ
ੜ׆എܠݱපྺΛݟるʳ̡ज़ޙ߹ซΛఆ͠ରԠ͍ͯ͘͠
たΊ，ྍ࣏のܦաにؔするใΛݟるʳ̡ ͕ࣗͲのΑ͏ͳέ
ΞΛऀױに行͍͔ͬͯ͑͘ߟるたΊ，ප໊ྍ࣏法・ํྍ࣏
Λݟるʳ̡͔ثٵݺΒの͕Մ͔ΞηスϝϯτするたΊ，
٤Ԏྺ人ثٵݺઃఆ・݂ӷΨス・レϯτήϯ݁Ռのؔ
Λݟるʳ̡ のॏΛѲするたΊ，॥ಈଶ੩のఔऀױ
，ݕ査݁ՌΛݟるʳ̡ のঢ়ଶ͕Ͳ͏ऀױた͜ͱのͳ͍ॏݟ
ͳの͔૾するたΊ，ࣗ の ICU にରするΠϝʔδ・ઌೖ؍
にΑͬͯ༧ଌ͠たॏऀױのঢ়ଶΛ͔֬ΊるΑ͏にٵݺ॥
ಈଶΛݟるʳ̡ઌഐ看護ࢣのݴಈͱࢦಋ༰͕ऀױใΛಘる
たΊに׆༻Ͱ͖るͱͯ͑ߟ，ප໊・ٵݺ॥・ҙࣝのঢ়ଶΛ
ಋ͕ࢦͱ教員͔Βのݧܦのऀױたͬ࣋にड͚࣌るʳ̡学ੜݟ
ॏऀױのใΛಘるたΊに׆༻Ͱ͖るͱͯ͑ߟ，人ᡗ
のऀױใΛݟるʳ̡学ੜ࣌ೖ৬ޙにಘた࣮ફݧܦͱ教員
ઌഐ͔Βのࢦಋ༰のํ͕ऀױใΛಘるたΊに׆༻Ͱ
͖るͱͯ͑ߟ，人ᡗにؔするใΛݟるʳの 9 のΧςݸ
ΰϦ͕நग़されたɻ 

͜の݁ՌΑΓ，ICU にରするΠϝʔδઌೖ؍にΑる༧ଌ
ͱ学ੜ࣌のࢦ・ݧܦಋ༰Λऀױͯ͠༺׆ใにする
ͱ͍͏৽ଔ看護ࢣのߟࢥのಛ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ͜の͜ͱ
͔Β，教育తཱに͋る看護ࢣには，৽ଔ看護ࢣのͭ࣋Πϝʔ
δ・ઌೖ͔؍Βଊ͑たใΛ৽ଔ看護ࢣͱڞ༗する͜ͱ，·
た学ੜ࣌のݧܦに͍ͭͯѲするͱ͍͏教育తͳؔΘΓ͕
·れるɻ 

本研究に͋たΓ，৽ܕίϩφΠϧスྲྀ行ظに研究ґཔに
͝շͩ͘さ͍·͠た協ྗࢪઃのऀのօ༷ͳΒͼにೖ৬
に看護Λされ͍ͯた৽ଔ໋ݒのதͰҰੜڥの৽͍͠ظૣޙ
看護ࢣのօ༷には৺ΑΓँײਃ্͛͠·すɻ 

本研究は，東京ҩྍอ݈େ学େ学Ӄ 修࢜課ఔにఏग़͠た学
Ґ論文のҰ部Ͱ͋Γ，ୈ 25 回日本看護ཧ学会学ज़集会に
ͯ発ද͠た༰にՃච・修ਖ਼Λ行ͬたのͰ͋るɻͳ͓本論
文にؔͯ͠։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

์՝ࣇޙಐΫϥϒの৬һの࣌ٸۓのԠٸରԠにඞཁͳ 
ࣝͱஅྗにؔ͢Δௐࠪڀݚ 

（2݈ࢠۚ，�（ඒ1ߴ

ʲతʳ์課ࣇޙಐΫϥϒの看護ࢣΛؚΉ৬員Λରに，ࣇಐの࣬පނࣄのԠٸରԠݧܦΛѲするɻՃ͑ͯ，৬員
の属ੑཁҼ͕ԠٸରԠにඞཁͳࣝͱஅྗにӨڹΛٴ΅͍ͯ͠る͔ݕ౼するɻ 
ʲํ๏ʳ৬員のอ༗֨ࢿ・໔ڐのछྨ，研修・ߨशのडߨঢ়گ，ԠٸରԠݧܦの༗ແͱのؔ࿈Λ，t ఆ，Р2ݕ ఆ，3ݕ
ੳ，.antel-)aens[elࢄஔݩ  ఆΛ༻͍ͯੳ͠たɻݕ
ʲ݁ՌʳԠٸରԠݧܦは֎ই発，ෲ௧，த͕ଟ͔ͬたɻอ༗֨ࢿ・໔ڐ์課ࣇޙಐࢧԉ員研修，ߨ໋ٹशの
༗のํ͕ԠٸରԠにඞཁͳࣝͱஅྗΛ༗͍ͯ͠たɻ·た，อ༗֨ࢿ・໔ڐのछྨͰは，ࢱ・ҩྍܥは教育ܥͦ
のଞ・ͳ͠にൺͯࣝ͠ͱஅྗΛ༗͍ͯ͠たɻ 
ʲ݁ ৬r員の์課ࣇޙಐࢧԉ研修͓Αͼߨ໋ٹशのॏཁੑ͕ࣔࠦされたɻ看護ࢣΛؚΉҩྍ֨ࢿܥΛ༗する৬員͕த
৺ͱͳΓ，Ԡٸॲஔߨशの࣮ࢪ·たはಋೖする͜ͱ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟΒれたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ์課ࣇޙಐΫϥϒ，࣌ٸۓ，ԠٸରԠ，ࣝஅྗ，࣭ࢴௐ査 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

本に͓͚る์課ޙΫϥϒ（ҎԼ，Ϋϥϒ）は，ۙ年，ঁ
ੑの社会ਐग़֩Ո，ͻͱΓੈଳの૿ՃにՃ͑，に
ΑるগࢠԽରࢠ・ࡦ育ͯࢧԉͱͯ͠，年ʑ૿͍ͯ͠る（
 ɻ（2011，ࠜࡾ201�ʀްੜ࿑ಇল，2021ʀ，࢜

ֳにΑれ，ΫϥϒͰ発ੜ͠た͕ؒظྍ࣏ 30 日Ҏ্の
ෛই࣬පΛ͏ॏಞͳނࣄは 2015 年の 228 ͔݅Β，2020 年
には429݅ͱ૿Ճに͋る（ֳࢠͲࢠ育ͯ本部，201�，
2021）ɻ·た，աڈにはਫ，͓ͭにΑるଉΞφϑΟϥ
ΩγʔγϣοΫのࢮ͕ނࣄใࠂされ（ްੜ࿑ಇলۉ༺ޏ等・
థ，2010），ʮ৬員͕༗͠ݹ，，2011ʀ্，֞ہಐՈఉࣇ
͍ͯるઐੑʯʮ҆શཧମ制のཱ֬ʯͳͲの課͕ࢦఠさ
れ͖ͯた（201，࢜�ʀล，2009ʀߴ・ۚ2021，ࢠʀ্
ଞ，2010）ɻް ੜ࿑ಇলۉ༺ޏ等・ࣇಐՈఉہி（2015）は 2015
年ΑΓʮ์課ࣇޙಐΫϥϒӡӦࢦ（ҎԼ，ࢦ）ʯΛద༻͠，
ʮ৬員はࣇಐの࣌ٸۓのԠٸରԠに͍ͭͯ学ΜͰ͓͖，ނࣄ
έΨ͕発ੜ͠た߹には͔にదͳॲஔΛ行͏͜ͱʯ
ͱ໌هされ，Ϋϥϒの৬員はࣇಐの݈߁ཧͱ҆શର͓ࡦΑ

ͼ࣌ٸۓにదͳԠٸରԠΛ行͏͜ͱ͕ٻΊΒれ͍ͯるɻա
にؔͯ͠，ͦのछྨͱఔނࣄにはΫϥϒͰ発ੜ͠たέΨڈ
，発ੜঢ়گཁҼ͕ใࠂされ͍ͯる（ా，2010ʀล，
2009ʀླ，2018）ɻ͔͠͠ͳ͕Β，৬員Λରに͠たࣇಐの
ࠂରԠにඞཁͳࣝͱஅྗにؔする学ज़తใٸのԠ࣌ٸۓ
は͍͠ɻͦ ͜Ͱ本研究Ͱは，; 市のΫϥϒの৬員Λରにա
にͯௐ査͠たɻࢴ式࣭هରԠ݅等ΛࣗٸたԠ͠ݧܦにڈ
さΒにͲのఔ，ԠٸରԠのࣝஅྗΛ༗ͯ͠，ΫϥϒͰ
発ੜ͠たࣇಐの࣬පނࣄにରԠ͍ͯ͠る͔ΛѲするたΊ，
৽نにྫࣄͱࣗه式回༻ࢴΛ作͠ੳΛ行ͬたɻՃ
͑ͯ，৬員のޏ༻ঢ়ଶอ༗֨ࢿ・໔ڐ（ҎԼ，໔֨ࢿ・ڐ），
์課ࣇޙಐࢧԉ員研修（ҎԼ，研修），ߨ໋ٹश（ҎԼ，ߨश）
ͳͲ৬員の属ੑཁҼ͕，ࣇಐの࣌ٸۓのԠٸରԠにඞཁͳ
ࣝͱஅྗにͲの༷にӨڹΛٴ΅す͔Λݕ౼͠たɻ 

ᶘ． త 

本研究のతは，Ϋϥϒの৬員Λରに，աڈに͠ݧܦた
ԠٸରԠ݅等Λௐ査͠，ͲのఔԠٸରԠのࣝஅྗ
Λ༗͠た্Ͱ，ΫϥϒͰఆされるࣇಐの࣬පނࣄにରԠ

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日，2025 年 3 月 14 日 
 研究Պ׆େ学େ学Ӄ૯߹ੜࢠഅύʔスେ学看護学部看護学Պ  2）༸ঁ܈（1
ˎ E-mailɿn-takano pa[.ac.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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͍ͯ͠る͔ѲするɻՃ͑ͯ，৬員のޏ༻ঢ়ଶࢿ ・֨໔ڐ，
研修，ߨशͳͲ৬員の属ੑཁҼ͕，ࣇಐの࣌ٸۓのԠٸରԠ
にඞཁͳࣝͱஅྗにͲの༷にӨڹΛٴ΅す͔Λݕ౼する
͜ͱͰ͋るɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

 ରऀڀݚ．̍
; 市の学ಐอ育࿈བྷ協ٞ会にՃໍ͍ͯ͠るΫϥϒ 9� ઃࢪ

の৬員 �47 人Λ研究ରऀͱ͠たɻ 
̎．ௐࠪํ๏ 
̍）ௐ査༰ 

研究ରऀの属ੑ，すͳΘͪੑผ，年ྸ，ऀۮの༗ແ，
・֨ࢿ，の༗ແڐ໔・֨ࢿͱگͲの༗ແ，研修の修ྃঢ়ࢠ
໔ڐのछྨ，ߨशのडߨঢ়گ，ΫϥϒͰのԠٸରԠのݧܦΛ
͏࣭ࢴͱ࣌ٸۓのԠٸରԠ͕ٻΊΒれるྫࣄ 40 
Λ৽نに作͠，5 ྫࣄ，બにͯ回Λಘたɻͳ͓ࢶ
の作に͍ͭͯは，աڈに࣮ࢪされたอ育ݧࢼ࢜（શࠃ
อ育࢜ཆ協ٞ会，n.d.）看護ࠃࢣՈݧࢼ（ްੜ࿑ಇল，
n.d.）のҰ部Λߟࢀに͠たɻ 
̎）ௐ査ؒظ 

2018 年 5 月ʙ� 月ɻ 
̏）ੳํ法 

（1）研究ରऀの属ੑཁҼ 
ରऀの属ੑに͍ͭͯは，ੑ ผ，ܗ༺ޏଶ，ऀۮの༗ແ，

शの༗ແにߨ，の༗ແڐ໔・֨ࢿͱگͲの༗ແ，研修ঢ়ࢠ
Αるྫࣄのਖ਼のฏۉのൺֱΛするたΊに t ఆΛݕ
行ͬたɻ 

 の֤ઃのਖ਼のൺֱྫࣄのछྨにΑるڐ໔・֨ࢿ（2）
ରऀの֨ࢿ・໔ڐのछྨにΑるྫࣄの֤ઃのਖ਼

のൺֱΛするたΊにР2 ੳΛ行ͬたɻਖ਼ࠩఆͳΒͼにݕ
のൺֱのたΊ，֨ࢿ・໔ڐのछྨΛʮ教育ܥ（༮ஓ園教
་，খ学校教་，த学・ߴ校教་）（ҎԼ，ʮ教育ܥʯ）ʯʮࢱ・
ҩྍܥ（社会ࣇ，࢜ࢱಐࢧԉ員，อ育࢜，հ護࢜ࢱ，ༀ
ʯ（ʯܥҩྍ・ࢱҎԼ，ʮ）（ཆ護教་，ࢣ।看護，ࢣ看護，ࢣࡎ
ʮͦのଞ（ӫཆ࢜，ඒ༰ࢣ）・ͳ （͠ҎԼ，ʮͦのଞ・ͳ͠ʯ）ʯ
ͱ 3 に͚，Р2܈  ੳΛ行ͬたɻࠩఆͳΒͼにݕ

 ਖ਼のൺֱۉशに͓͚るฏߨ，のछྨͱ研修ڐ໔・֨ࢿ（3）
ैདྷの研修は法نཧ論͕த৺Ͱ͋Γ，·た，ߨशは࣮ٕ

͕த৺に行Θれ͍ͯるɻͦ͜Ͱ，ରऀの研修の༗ແ，ߨश
の༗ແにΑるฏۉਖ਼のൺֱΛ行͏たΊに，研修，ߨशに
͍ͭͯʮ͋Γʯʮͳ͠ʯの 2 ྫࣄに࣍に͚たɻ܈ 40 
のਖ਼Λै属มͱ͠，֨ࢿ・໔ڐのछ （ྨʮ教育ܥʯ�ʮ
शߨ，ʯ�ʮͦのଞ・ͳ͠ʯ）ͱ研修（͋Γ�ͳ͠）ܥҩྍ・ࢱ
（͋Γ�ͳ͠）Λಠཱมͱする 3 ཁҼの 3 ੳࢄஔݩ
Λ行ͬたɻ 

 शの༗ແに͓͚るਖ਼のؔ࿈ੑߨ，の༗ແڐ໔・֨ࢿ（4）
Р2 ・֨ࢿ，に͓͍ͯྫࣄఆにͯ༗ҙ͕ࠩೝΊΒれたݕ

໔ڐの༗ແ，ߨशの༗ແに͓͚るਖ਼のؔ࿈ੑΛݕ౼する

たΊに，֨ࢿ・໔ڐ（͋Γ�ͳ͠）ͱߨश（͋Γ�ͳ͠）Ͱ
ผԽ͠たɻ࣍にߨशΛަབྷҼࢠͱ͠ .antel-)aens;el ఆΛݕ
行ͬたɻ 

（5）աڈに͠ݧܦたԠٸରԠͱઃのਖ਼ 
ରऀ͕աڈに͠ݧܦたԠٸରԠͱͦのݧܦにରԠするઃ

のਖ਼ͱのؔ࿈ΛௐるたΊに，ݧܦにରԠするઃの
ਖ਼ޡͱのΫϩス集ܭΛ行ͬたɻղੳにはʮI#. SPSS Statistics 
27ʯΛ༻͠，༗ҙਫ४ͱͯ͠ p �0.001���，p �0.01��，p �0.05�
Λ༻͍たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，༸ঁࢠେ学ώτΛରͱするੜ学త研究・
Ӹ学త研究にؔするྙཧ委員会のঝೝ（ঝೝ൪߸ୈ 1741 ߸）
Λಘͯ行ͬたɻ࣭ࢴͳΒͼにྫࣄのにͯ͠ࡍは，
; 市学ಐอ育࿈བྷ協ٞ会会ٞऴྃޙに研究のత，ௐ査のํ
法，ௐ査ࢀՃのࢀՃ・ෆࢀՃのࣗ༝，ෆࢀՃにΑͬͯෆར
益ΛඃΒͳ͍͜ͱ，ݸ人ใのอ護はపఈする͜ͱ，研究݁
ՌΛ公දするࡍはݸ人͕ಛఆͰ͖るใはؚ·ͳ͍͜ͱ等Λ
文ॻͳΒͼにޱ಄にͯઆ໌͠，ಉҙॻのॺ໊にͯಉҙΛಘたɻ
回ऩํ法は回ऩ༻෧にೖれฦૹΛґཔ͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

回ऩは �47 人த，348 人（回ऩ 53.8ˋ）Ͱ͋ͬたɻͦ
の͏ͪ属ੑ߲の回にܽଛ͕͋ͬた 4 人（0.�ˋ）ͱྫࣄ
にແ回Ͱ͋ͬた 15 人（2.3ˋ）Λআ͍た݁Ռ，༗ޮ回
は 329 人（༗ޮ回（50.9ˋ））Ͱ͋ͬたɻ 
 ରऀͷଐੑڀݚ．̍

ରऀの属ੑΛද 1 にࣔすɻੑ ผは，உੑ 59 人（17.9ˋ），
ঁੑ 270 人（82.1ˋ）Ͱ͋Γ，ͦのܗ༺ޏଶは，ਖ਼ن৬員 137
人（41.�ˋ），ඇਖ਼ن৬員 192 人（58.4ˋ）Ͱ͋ͬたɻՈߏ
は，͋ऀۮΓ 1�9 人（51.4ˋ），ऀۮͳ͠ 1�0 人（48.�ˋ）
Ͱ͋Γ，·たࢠͲ͋Γ 154 人（4�.8ˋ），ࢠͲͳ͠ 175 人
（53.2ˋ）Ͱ͋ͬたɻ研修ঢ়گͱ֨ࢿ・໔ڐの༗ແは，修͔ྃ
ͭ໔͋ڐΓ 89 人（27.1ˋ），ະ修͔ྃͭ֨ࢿ·たは໔ڐͳ͠
59 人（17.9ˋ），ະ修͔ྃͭ֨ࢿ・໔͋ڐΓ �2 人（18.8ˋ），
ະ修͔ྃͭ໔ڐͳ͠ 119 人（3�.2ˋ）Ͱ͋ͬたɻ֨ࢿ・໔ڐの
छྨは，教育ܥ 74 人（22.5ˋ），ࢱ・ҩྍܥ 77 人（23.4ˋ），
ͦのଞ・ͳ͠ 178 人（54.1ˋ）Ͱ͋ͬたɻߨशの༗ແは，͋Γ
288 人（87.5ˋ），ͳ͠ 41 人（12.5ˋ）Ͱ͋ͬたɻͳ͓，回ऩ
された࣭ࢴの૯の͏ͪྫࣄのແ回ऀは 19 人Ͱ͋
Γ，͍ ͣれ研修ະ修͔ྃͭࢿ ・֨໔ڐͳ͠Ͱ͋ͬたɻ·た，
ͦの͏ͪ 13 人はߨशͳ͠Ͱ͋ͬたɻ（ද 1） 
̎．Ϋϥϒͷ৬һͱͯͨ͠͠ݧܦԠٸରԠͷ߹݅ܭɼաڈ

� ϲ݄ؒʹͨ͠ݧܦԠٸରԠͷ݅ 
ରऀ͕Ϋϥϒの৬員ͱͯ͠͠ݧܦたԠٸରԠの߹݅ܭ

（ਤ 1）ͱաڈ 1 ϲ月ؒに͠ݧܦたԠٸରԠの݅（ਤ 2）Λ
ࣔすɻたͩ͠，ରԠ͠た݅Λ 1ʙ2 ݅ͱ回͠た߹は 1 ݅
ͱ集͠ܭたɻ 
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̍）Ϋϥϒの৬員ͱͯ͠͠ݧܦたԠٸରԠの߹݅ܭ 
たのは，த͕͍ͯ͠ݧܦଟ͘࠷ 222 ݅Ͱ͋Γ，͍࣍

Ͱ，ই 182 ݅，๘ࠛの伵ই 108 ݅，ΞレϧΪʔঢ় 104
ஹީٮ，݅ 73 ᄶଉ発作ࢧؾ，݅ �1 ݅，ੑ͚͍れΜ 21
݅，ҙࣝফࣦ 1� ݅，ͯΜ͔Μ発作 1� ݅，ଉ 13 ݅，Ṇਫ 9
݅のॱͰ͋ͬたɻ 

̎）ௐ査લのաڈ 1 ϲ月 （ؒ4 月ʙ5 月）に͠ݧܦたԠٸରԠの
݅ 
ௐ査લのաڈ 1 ϲ月 （ؒ4 月ʙ5 月）に࠷ଟ͍ͯ͘͠ݧܦ

たのは，ই・ই͕ 7�1 ݅Ͱ͋Γ，͍࣍Ͱ，ඓग़݂ 4�5 ݅，
ଧ・೧࠳ 3�8 ݅，発 301 ݅，ෲ௧ 285 ݅͋ͬたɻத
30 ஹީٮ，݅ 27 ݅，ΞレϧΪʔঢ় 27 ݅，ࠛ・๘の伵

ද̍ ڀݚରऀͷଐੑʹ͓͚Δྫࣄ �� ͷਖ਼ͷฏۉͷൺֱ 

ਤ̍ ڀݚରऀ͕ࣇಐΫϥϒͷ৬һͱͯͨ͠͠ݧܦ 
ԠٸରԠͷ߹݅ܭ 

ਤ̎ ڀݚରऀ͕աڈ � ϲ݄ؒʹͨ͠ݧܦԠٸରԠͷ݅ 
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ই 24 ᄶଉ発作ࢧؾ，݅ 18 ݅，ই 12 ݅，ଉ 5 ݅，ͯΜ
͔Μ発作 4 ݅，ҙࣝফࣦ 2 ݅，ੑ͚͍れΜ 1 ݅のॱͰଟ͘
はͳ͔ͬたɻ（ਤݧܦたɻṆਫの͍ͯ͠ݧܦ 1）（ਤ 2） 
 ਖ਼ͷൺֱۉͷฏྫࣄ．̏
̍）研究ରऀの属ੑに͓͚るྫࣄ 40 のਖ਼のฏ

 のൺֱۉ
ରऀの属ੑ͝ͱにྫࣄ 40 のਖ਼のฏۉΛ集

た݁ՌΛද͠ܭ 1 にࣔすɻt ఆの݁Ռ，ঁੑ（20.5ʶ5.0）のݕ
ํ͕உ （ੑ18.3ʶ4.0）にൺͯ͠༗ҙにਖ਼のฏۉ͕͘ߴ，
ਖ਼ن৬員（20.9ʶ4.4）のํ͕ඇਖ਼ن৬員（19.5ʶ5.2）にൺͯ͠
༗ҙにਖ਼のฏۉ͕͔ͬߴたɻ·た，͋ऀۮΓ（20.�ʶ
4.9）のํ͕ऀۮͳ͠（19.5ʶ4.8）にൺͯ͠༗ҙにਖ਼の
ฏۉ͕͔ͬߴた͕，ࢠͲ͋Γ（20.5ʶ4.8）ͱࢠͲͳ͠
（19.8ʶ4.9）Ͱは༗ҙࠩはͳ͔ͬたɻ࣍に，研修֨ࢿ・໔
のൺֱͰは，研修Λ修͔ྃͭԿΒ͔ۉにΑるਖ਼のฏڐ
の֨ࢿ・໔ڐΛ༗する（21.7ʶ4.3）ํ͕，ͦのଞ（修͔ྃͭ
ࢿ ・֨໔ڐͳ͠�ະ修͔ྃͭࢿ ・֨໔͋ڐΓ�ະ修͔ྃͭࢿ ・֨
໔ڐͳ͠）（19.5ʶ5.0）にൺͯ͠༗ҙにਖ਼のฏۉ͕͘ߴ，
शͳߨ，श͋Γ（20.�ʶ4.7）のํ͕ߨ （͠1�.8ʶ4.8）にൺͯ͠
༗ҙにਖ਼のฏۉ͕͔ͬߴたɻ
 のछྨに͓͚る֤ઃのਖ਼のൺֱڐ໔・֨ࢿ（̎

ʮ教育ܥʯʮࢱ・ҩྍܥʯʮͦのଞ・ͳ͠ʯͱ֤ઃのਖ਼
に͍ͭͯ，Р2 ੳΛ行ͬた݁ՌΛදࠩఆͳΒͼにݕ 2
Ͱࣔすɻظの࠷খは 5.8 Ͱ͋ͬたɻР2 ఆͳΒͼにݕ
ҩ・ࢱはʮྫࣄੳの݁Ռ，༗ҙにଟ͘ΈΒれたࠩ

，（�.2ࠩඪ४Խ）のରԠ法ʯ࣌ʯͰ，4ʮͯΜ͔Μ発作ܥྍ
 8ʮΞレϧΪʔঢ়のॏʯ（ඪ४Խࠩ 2.8）， 9
ʮΞφϑΟϥΩγʔγϣοΫग़࣌ݱのରԠ法ʯ（ඪ४Խࠩ
3.1）， 10ʮΞυレφϦϯ（エϐϖϯ⡴༻దԠのஅ）ʯ
（ඪ४Խࠩ 3.5）， 15ʮ৯・ҟにΑるଉのղআ法
（ϋΠϜϦοΫ法）ʯ（ඪ४Խࠩ 3.8）， 18ʮଧ・ંࠎ
部Ґのݻఆ法ʯ（ඪ४Խࠩ 2.5）， 20ʮ֎ইにΑるࣃの
อଘ法ʯ（ඪ४Խࠩ 2.�）， 27ʮṆਫにΑるҙࣝফࣦ࣌
のରԠ法ʯ（ඪ४Խࠩ 2.7）， 31ʮΠϯϑϧエϯβΟ
ϧスײછの༧ʯ（ඪ४Խࠩ 3.3）， 32ʮϊϩΠϧ
スײછの༧法ʯ（ඪ४Խࠩ 3.2）， 3�ʮٮ͕ٙΘ
れる߹のରԠ法ʯ（ඪ४Խࠩ 2.8）Ͱ͋ͬたɻすͳΘͪР2

ఆの݁Ռ，༗ҙͰ͋ͬたݕ 11 は，͍ ͣれʮࢱ・ҩྍܥʯ
のਖ਼͕͘ߴ，ʮͦのଞ・ͳ͠ʯは � Ͱਖ਼͕͔ͬたɻ
（ද 2） 
शのߨ，のछྨͱ研修ڐ໔・֨ࢿ（̏ 3 ཁҼの 3 ࢄஔݩ

ੳ 
ରऀの֨ࢿ・໔ڐのछྨͱ研修，ߨशの 3 ཁҼの 3 ݩ

ஔࢄੳの݁ՌΛද 3 にࣔすɻਖ਼Λै属มͱ͠，ࢿ
֨・໔ڐのछྨ（ʮ教育ܥʯ�ʮࢱ・ҩྍܥʯ�ʮͦのଞ・ͳ
͠ʯ）ͱ研修（͋Γ�ͳ͠），ߨश（͋Γ�ͳ͠）Λಠཱมͱ
する 3 ཁҼの֤ओޮՌͱަޓ作༻ΛݕఆするたΊに，1 2，࣍
作༻ΛؚΉޓのަ࣍ 3 ޓަ，ੳΛ行ͬたɻ݁Ռࢄஔݩ
作༻はݟΒれͣ，ओޮՌのΈ͕༗ҙͰ͋ͬたɻ（ද 3） 

ද̎ อ༗֨ࢿŋ໔ڐͷछྨʹΑΔྫࣄͷ֤ઃͷਖ਼ 
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शの༗ແͰผԽ͠たߨ，の༗ແڐ໔・֨ࢿ（̐ .antel-
)aens;el  ఆݕ
.antel-)aens;el ఆの݁ՌΛදݕ 4 にࣔすɻฏۉਖ਼に

ؔ࿈するཁҼに͓͍ͯ，ද 1 ͱද 3 ΑΓߨश͕ަབྷҼࢠͱ
ͳ͍ͬͯるՄੑ͕͑ߟΒれるたΊ，ද 2 Ͱ༗ҙ͕ࠩೝΊΒ
れたྫࣄ 11 Λ֨ࢿ・໔ڐ（͋Γ�ͳ͠）ͱߨश（͋Γ
�ͳ͠）Ͱผ͠，ߨशΛަབྷҼࢠͱ͠た .antel-)aens;el ݕ
ఆΛ行ͬたɻͳ͓，ʮ教育ܥʯʮࢱ・ҩྍܥʯΛ߹Θͤʮࢿ
֨・໔͋ڐΓʯͱ͠，ʮͦのଞ・ͳ͠ʯΛʮ֨ࢿ・໔ڐͳ͠ʯ
ͱͯ͠ݕఆ͠たɻ݁Ռ，ද 4 Ͱࣔすͱ͓Γ， 32ʮϊϩ
Πϧスײછの༧法ʯはʮ֨ࢿ・໔ڐͳ͠ʯのޡϦスΫ
はʮ֨ࢿ・໔͋ڐΓʯの 2.50 ഒ（OR�2.50，95ˋCl�1.40-4.4�）
ͱ࠷͔ͬߴたɻさΒに， 10ʮΞυレφϦϯ（エϐϖϯ⡴

దԠのஅ）ʯは༺ 2.37 ഒ（OR�2.37，95ˋCl�1.48-3.80），
 20ʮ֎ইにΑるࣃのอଘ法ʯは 2.03 ഒ（OR�2.03，95ˋ

Cl�1.28-3.23）， 15ʮ৯・ҟにΑるଉのղআ法（ϋΠ
ϜϦοΫ法）ʯは 1.95 ഒ（OR�1.95，95ˋCl�1.07-3.55）， 8
ʮΞレϧΪʔঢ়のॏʯは 1.�� ഒ（OR�1.��，95ˋCl�1.05-
2.�2）ͱʮ֨ࢿ・໔ڐͳ͠ʯのޡϦスΫ͕͍͜ߴͱ͕౷ܭత
にೝΊΒれたɻ 9ʮΞφϑΟϥΩγʔγϣοΫग़࣌ݱの
ରԠ法ʯはߨश͕Ө͍ͯ͠ڹるՄੑ͕ࣔされたɻ（ද 4） 
̐．աͨ͠ݧܦʹڈԠٸରԠͱઃͷਖ਼ 

ରऀ͕աڈに͠ݧܦたԠٸରԠͱͦのݧܦにରԠするઃ
のਖ਼に͍ͭͯ，ݧܦにରԠするઃのਖ਼ޡͱのΫϩス
集ܭΛ行ͬたɻੳの݁Ռ，༗ҙࠩはೝΊΒれͳ͔ͬたɻ 

ᶜ．ߟ  

 ରԠͷ࣮ଶٸԠͨ͠ݧܦରऀ͕ڀݚ．̍
ରऀ͕Ϋϥϒの৬員ͱͯ͠͠ݧܦたԠٸରԠの߹݅ܭ

（ਤ 1）ͱௐ査લのաڈ 1 ϲ月ؒ（4ʙ5 月）に͠ݧܦたԠٸ

ද̏ อ༗֨ࢿŋ໔ڐͷछྨɼࢧԉһݚमɼߨ໋ٹशͷ � ཁҼͷ �  ੳͷ݁Ռࢄஔݩ

ද̐ อ༗֨ࢿŋ໔ڐͷ༗ແɼߨ໋ٹशͷ༗ແͰผԽͨ͠ .BOUFM�)BFOT[FM  ఆݕ
�Q㸻����

ṇ⟅ᩘ �㸣� ㄗ⟅ᩘ �㸣� ṇ⟅ᩘ �㸣� ㄗ⟅ᩘ �㸣�

ࡾ࠶ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ��� � � � ���� � � � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ��� � ���� � ����

ࡾ࠶ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ���� � � � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � ��� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡾ࠶ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ��� � � � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡾ࠶ � ��� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ���� � � � ���� � � � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � ��� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡾ࠶ � ��� � ���� � �� � ��� � ��� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ���� � � � ��� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � ��� � ���� � �� � ��� � ��� � ���� � �� � ���� � ����

ࡾ࠶ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ���� � � � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � �� � ���� � �� � ���� � ��� � ���� � �� � ���� � ����

ࡾ࠶ � ��� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ��� � � � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � ��� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡾ࠶ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ��� � � � ���� � � � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ��� � ���� � ����

ࡾ࠶ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ��� � � � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � �� � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ��� � ���� � ����

ࡾ࠶ � ��� � ���� � �� � ��� � ��� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ���� � � � ��� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � ��� � ���� � �� � ��� � ��� � ���� � �� � ���� � ����

ࡾ࠶ � ��� � ���� � �� � ��� � ��� � ���� � �� � ���� � ����

ࡋ࡞ � � � ���� � � � ���� � �� � ���� � �� � ���� � ����

ྜィ � ��� � ���� � �� � ���� � ��� � ���� � �� � ���� � ����

��

��ண㜵ἲࡢឤᰁࢫࣝ࢘ࣟࣀ

��
ࢫࣝ࢘ࢨ࢚ࣥࣝࣇࣥ

ឤᰁࡢண㜵ἲ

�

ᩆㅮ⩦
ཷㅮ

� 㔜ᗘࡢ≦࣮ࢠࣝࣞ

�� ⁒Ỉࡿࡼព㆑ᾘኻࡢᑐᛂἲ

�� እയࡿࡼᢤṑࡢಖᏑἲ

�� ᡴ᧞࣭㦵ᢡ㒊ࡢᅛᐃἲ

��
㣗≀㺃␗≀ࡿࡼ❅ᜥࡢゎ㝖ἲ

�ἲࢡࢵ࣒ࣜࣁ� 

ࢡࢵࣙࢩ࣮ࢩ࢟ࣛࣇࢼ
ฟ⌧ࡢᑐᛂἲ

�

�� ุ᩿ࡢp⏝㐺ᛂࣥ࣌ࣆ࢚

����� ����

�����

�����

ᑐᛂἲࡢⓎసࢇࢇ࡚

ᚅࡀࡿࢀࢃሙྜࡢᑐᛂἲ

����� ����

�����















0DQWHO�
+DHQV]HO
㸦S್�

�����

25

�����

�����

%UHVORZ
�'D\

㸦S್�

ඹ㏻
ẚࢬࢵ࢜

���ಙ㢗༊㛫
㸦&,್�

㈨᱁࣭චチࡋ࡞ Q㸻���

ᖹᆒṇ⟅ᩘ㛵㐃ࡿࡍせᅉ࡚࠸࠾㸪ᩆㅮ⩦ࡀ⤡ᅉᏊࡵࡓࡿࢀࡽ࠼⪄ࡀࡇࡿ࠸࡚ࡗ࡞㸪⾲�࡛᭷ពᕪࡀㄆࡓࢀࡽࡵၥ㢟��ၥࢆಖ᭷㈨᱁㺃චチ��ࡋ࡞�ࡾ࠶ᩆㅮ⩦�ࡋ࡞�ࡾ࠶�࡛ᒙูࡋ㸪ᩆㅮ⩦ࢆ⤡ᅉᏊࡓࡋ
0DQWHO�+DHQV]HO᳨ᐃࠕࠋࡓࡗ⾜ࢆᩍ⫱⣔ࠖࠕ⚟♴㺃་⒪⣔ࠖࠕࡏࢃྜࢆ㈨᱁㺃චチࡢࡑࠕࠊࡋࠖࡾ࠶㺃ࠕࢆࠖࡋ࡞㈨᱁㺃චチ᳨࡚ࡋࠖࡋ࡞ᐃࠋࡓࡋ

0DQWHO�+DHQV]HO᳨ᐃࠉ S ����� ����� Sࠉ�  ������ Sࠉ� 

����� ���� ���������

����� ���� ���������

����� ���� ���������

����� ����

㈨᱁࣭චチࡾ࠶ Q㸻���

        ၥ 㢟

���������

����� ���� ���������

����� ���� ��������������

�����

�����

���������

����� ���� ���������

�����

���������

���� ���������

�����

�����

�����

�������������



ʕç88çʕ

日本看護学会誌ɹVol.20 No.1 2025日本看護学会誌 Vol.20 No.1 2025 

ରԠの݅（ਤ 2）の݁Ռ͔Β，研究ରऀは日ৗతにই・
ই，ඓग़݂，ଧ・೧࠳ͳͲの֎ই発，ෲ௧にରԠ͠
͓ͯΓ，·た，ٸม͠す͘ੜ໋のػةঢ়ଶのՄੑ͕͋る
த，ࢧؾᄶଉ発作ΛؚΉΞレϧΪʔঢ়，ҙࣝফࣦ，
ଉঢ়，ṆਫにରԠ͍ͯ͠たɻ本研究Ͱは 4ʙ5 月の 1 ϲ
月ؒΛରにௐ査͠た͕，ՆقͰはதࠛ・๘の伵ই
͕ଟ͘，ౙقͰはײײછͳͲにΑる発ෲ௧ͳͲ͕
ଟ͘ͳるͱ͑ߟΒれるɻ本に͓͍ͯ，Ϋϥϒに看護ࢣΛؚ
Ήҩྍ֨ࢿܥ・໔ڐԠٸॲஔ֨ࢿΛ༗する৬員のஔ制
はͳ͍͕（本，2014ʀӓా，2015），ࢦに͓͍ͯは，৬員
はࣇಐの࣌ٸۓにదͳԠٸରԠΛ行͏ॏཁੑ͕ٻΊΒれͯ
͍る（ްੜ࿑ಇলۉ༺ޏ等・ࣇಐՈఉہ，2015）ɻࠓ回の݁
Ռ͔Β，Ϋϥϒの৬員はܗ༺ޏଶ֨ࢿ・໔ڐの༗ແछྨ
ΛΘͣにࣇಐの࣌ٸۓにରԠ͍ͯ͠る͜ͱ͕Θ͔ͬたɻ 
ڹͷਖ਼ʹӨྫࣄΛఆͨ࣌͠ٸۓରऀͷڀݚ．̎

Λٴ΅͍ͯ͠ΔཁҼ 
 のछྨに͓͚る֤ઃのਖ਼ڐ໔・֨ࢿ（̍

ରऀの֨ࢿ・໔ڐのछྨͱ֤ઃのਖ਼に͍ͭͯの
ੳͰは，ʮࢱ・ҩྍܥʯは 11 Ͱਖ਼͕ଟ͘，ʮͦのଞ・
ͳ͠ʯは � Ͱਖ਼͕গͳ͍͜ͱ͕ࣔされたɻʮࢱ・ҩྍ
Ͳࢠʯはܥʯはอ݈学ҩ学のઐతࣝΛ༗͠，ʮ教育ܥ
の৺発ୡのઐతࣝΛ༗͍ͯ͠るऀͱͯ͠，ʮͦのଞ・ͳ
͠ʯΑΓࣝͱஅྗΛ༗͍ͯ͠る͜ͱ͕ࣔされたɻ͜の
͜ͱ͔Β，อ݈学ҩ学，ࢠͲの৺発ୡにؔするઐత
ࣝΛ༗するऀのํ͕ࣇಐの࣌ٸۓにదにԠٸରԠする͏
͑ͰॏཁͰ͋る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 
शのߨ，のछྨ，研修ڐ໔・֨ࢿ（̎ 3 ཁҼの 3 ࢄஔݩ

ੳの݁Ռ 
ਖ਼Λै属มͱ͠，֨ࢿ・໔ڐのछྨ （ʮ教育ܥʯ�ʮ

शߨ，ʯ�ʮͦのଞ・ͳ͠ʯ）ͱ研修（͋Γ�ͳ͠）ܥҩྍ・ࢱ
（͋Γ�ͳ͠）Λಠཱมͱする 3 ཁҼΛ 1 2，࣍ 作ޓのަ࣍
༻ΛؚΉ 3 作༻はೝΊΒれ͍ͣޓަ，ੳの݁Ռࢄஔݩ
ͣれओޮՌ͕౷ܭతに༗ҙͰ͋ͬたɻैདྷの研修Ͱはࣇಐ
の発ୡͱ݈߁ཧ，Ӵੜཧ，৯ΞレϧΪʔに͍ͭͯ学Μ
Ͱ͍るɻߨशͰはԠٸखのٕߨशΛத৺にͯ͠，৺ഏો
ੜ法 AED の༻ํ法，֎ইॲஔ，৯・ҟにΑるଉ
のղআ法（ϋΠϜϦοΫ法）に͍࣮ٕͭͯΛ௨ͯ͠学Μͩ͜
ͱ͕ࣝのशಘͱஅྗの্に͕ͬܨたͱ͑ߟたɻ·たߨ
शは֤Ҭのফؔػ等Ͱ࣮ࢪされ͍ͯるӡಈٕΛ༻͍た
はؒ࣌ߨଇແྉ，डݪशͰ͋Γ，අ༻はߨ 2ʙ3 ͠ߨͱडؒ࣌
す͍ɻҰํ，ԠٸରԠの্ΛਤるたΊに，ࣄલにফػ
ؔ等にࡏ੶͍ͯ͠るࣇಐのݱපྺطԟྺ，ΞレϧΪʔ࣬ױ
の༗ແ等のใΛڞ༗するॏཁੑΛࢦఠするใࠂ͋る（٢
ా・Ԭ本，2020）ɻ本研究に͓͍ͯ，ΫϥϒにはΞレϧΪʔ࣬
等にใؔػ੶͍ͯ͠る͜ͱ͔Β，ফࡏಐ͕ࣇΛ༗するױ
༗され，ڞ͕ 8ʮΞレϧΪʔঢ়のॏʯ， 9ʮΞ
φϑΟϥΩγʔγϣοΫग़࣌ݱのରԠ法ʯ， 10ʮΞυレ
φϦϯ（エϐϖϯ⡴）の༻దԠのஅʯのࣝͱஅྗΛ༗

͍ͯ͠たͱ͑ߟΒれるɻߴ・ۚ（2021）ࢠは，طにΫϥϒ
のࢪઃのཧମ制に͓͍ͯ，ߨशのड͕ߨશ員Ͱͳ͍͜ͱΛ
ରԠにはेٸのԠ࣌ٸۓ，Ͱͳ͘·͏ݴఠ͍ͯ͠るɻࢦ
ͳࣝͱٕ͕ඞཁͰ͋るɻߨशの教育ޮՌに͍ͭͯは，
ࣝͱٕΛ育する͚ͩͰͳ࣌͘ٸۓରԠのҙࣝのվળに
ޮՌ͕͋るͱされ（ṗ，2011），本研究の݁Ռは，ߨशのड
のਖ਼の૿ྫࣄのରԠΛఆ͠た࣌ٸۓಐのࣇ，͕ߨ
Ճにͭͳ͕Γ，·た，࣌ٸۓのࣇಐにରͯ͠のదͳԠٸର
Ԡに༗ޮͰ͋るͱ͑ߟたɻ 
शΛผԽ͠たߨ，の༗ແڐ໔・֨ࢿ（̏ .antel-)aens;el

 ఆの݁Ռݕ
श͕ߨ，श͕த৺Ͱ͋る͜ͱ͔ΒߨखのٕٸशはԠߨ

ަབྷҼࢠͱͳ͍ͬͯる͜ͱ͕͑ߟΒれるɻͦのたΊ，ද 3 の
・ʯ�ʮͦのଞܥҩྍ・ࢱʯ�ʮܥのछྨ（ʮ教育ڐ໔・֨ࢿ
ͳ͠ʯ）ͱਖ਼のൺֱの݁Ռ，༗ҙ͕ࠩೝΊΒれた 11 に
͓͍ͯ，ʮ教育ܥʯʮࢱ・ҩྍܥʯΛ߹Θͤʮ֨ࢿ・໔͋ڐ
Γʯͱ͠，ʮͦのଞ・ͳ͠ʯΛʮ֨ࢿ・໔ڐͳ͠ʯͱͯ͠，ߨ
श（͋Γ�ͳ͠）ͰผԽ͠，.antel-)aens;el ఆΦοζൺݕ
（Odds Ratio<OR>）Λࢉग़͠たɻ݁ Ռ， 8ʮΞレϧΪʔ
ঢ়のॏʯ， 10ʮΞυレφϦϯ（エϐϖϯ⡴）の༻ద
Ԡのஅʯ， 15ʮ৯・ҟにΑるଉのղআ法（ϋΠϜ
ϦοΫ法）ʯ， 20ʮ֎ইにΑるࣃのอଘ法ʯ， 32ʮϊ
ϩΠϧスײછの༧法ʯのྫࣄに͓͍ͯ，ʮ֨ࢿ・໔
͔ͬߴϦスΫ͕ޡΓʯにൺͯ͋͠ڐ໔・֨ࢿͳ͠ʯはʮڐ
た（ද 4）ɻͦのཧ༝は，ʮ教育ܥʯ͓Αͼʮࢱ・ҩྍܥʯの
ಐの発ୡͳΒͼࣇに͓͍ͯؔػのอ༗ऀは，ཆڐ໔・֨ࢿ
にࣇಐの݈߁อ݈に͍ͭͯ学ΜͰ͓Γ，ʮ֨ࢿ・໔ڐͳ͠ʯ
はઐతͳ教育Λड͚るػ会͕গͳ͔ͬたͱ͑ߟたɻ·た
 9ʮΞφϑΟϥΩγʔγϣοΫग़࣌ݱのରԠ法ʯに͓͍ͯ
は，ߨशのड͕ߨਖ਼Λ͍ͯ͘͠ߴるՄੑ͕ࣔされたɻ 

本研究に͓͍ͯ，回ऩされた࣭ࢴの૯の͏ͪྫࣄ
のແ回ऀ 19 人は，研修ະ修͔ྃͭ֨ࢿ・໔ڐͳ͠Ͱ͋Γ，
ͦの͏ͪ 13 人はߨशͳ͠Ͱ͋ͬたɻແ回ऀは，͜ れ·Ͱに
会͕ͳػΛ回するたΊにඞཁͳٕࣝΛ学Ϳྫࣄ
͔ͬたたΊに，回する͜ͱ͕ࠔͰ͋ͬたՄੑ͕͑ߟΒ
れるɻ 
̐）աڈに͠ݧܦたԠٸରԠͱઃのਖ਼ 

ରऀ͕աڈに͠ݧܦたԠٸରԠͱͦのݧܦにରԠするઃ
のਖ਼に͍ͭͯ，͍ͣれ༗ҙࠩはೝΊΒれͳ͔ͬたɻ
͜の͜ͱ͔Β，Ϋϥϒの৬員は，ԠٸରԠ͕ඞཁͳ໘にૺ
۰ͯ͠，ࣇಐの࣌ٸۓΛఆ͠たྫࣄのਖ਼Λଟ͘
する͜ͱはͰ͖ͳ͍͜ͱ͕ࣔされたɻ（2009）は，Ϋϥ
ϒの৬員のదੑに͍ͭͯは，ࢠ育ͯࣇ，ऀݧܦಐ݈શ育ࣄ
ͯ͑ߟͰ͋れ୭ͰΑ͍ͱ͖Ͳࢠ，にҙ͕͋る人ۀ
͍る࣏ࣗମଟ͋͘るͱࢦఠ͍ͯ͠るɻ͜͏͍ͬた͕͑ߟड
͚ೖれΒれるഎܠͱͯ͠は，࣏ࣗମࡦࢪにΑΓྔతͳ֦େ͕
ਐΊΒれた݁Ռ，৬員の֨ࢿཁ͕݅͘ͳΒ͟るΛಘͳ͔ͬ
た͜ͱ͕ਪଌされるɻҰํ，ʮ҆શ֬อʯには，ݸ人ཁҼͱ
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৫ཁҼ͕ؔ （͠୩Ҫ，2004），ྫ ͑ҩྍ֨ࢿΛ༗するऀͰ，
ͦの֨ࢿにΑͬͯʮ҆શ֬อʯにରするҙࣝのͪ࣋Α͏͕ҧ
͏ͱされる（ాଜ，2010）ɻ 

อ༗ڐ໔・֨ࢿ回のௐ査Ͱ，Ϋϥϒには，༷ʑͳछྨのࠓ
ऀແ֨ࢿ・ແ໔ऀڐ，研修ະ修ྃऀ，ߨशະड͍͕ऀߨる
͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻࣇಐの࣌ٸۓΛఆ͠たྫࣄに
͍ͭͯは，౷ܭ学తに，֨ࢿ・໔ڐのछྨͰは，ʮࢱ・ҩྍ
ʯʮͦのଞ・ͳ͠ʯにൺͯ͠，ࣝͱஅܥʯは，ʮ教育ܥ
ྗΛ༗͍ͯ͠るͱ͑ߟΒれるɻさΒに，研修Λ修͔ྃͭ͠Կ
Β͔の֨ࢿ・໔ڐΛ༗するํ͕，ͳ͠にൺͯ͠༗ҙにࣝͱ
அྗΛ༗͍ͯ͠るͱ͑ߟΒれるɻ·た，ࢿ ・֨໔ڐのอ༗，
研修，ߨशのडߨは，͍ͣれࣝのशಘͱஅྗΛ্す
るޮՌ͕͋るͱ͑ߟΒれるɻҰํ，ԠٸରԠݧܦͱਖ਼ͱ
のؔ࿈はೝΊΒれͳ͘，ࣇಐの࣌ٸۓにదにԠٸରԠする
たΊには，֨ࢿ・໔ڐのอ༗，研修͓Αͼߨशのड͕ߨ༗ޮ
Ͱ͋る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻࢧԉ員はೝఆ͕͋֨ࢿるͱಉ࣌に，
するߨशΛडߨにతのҟͳる研修ͱはແؔڐ໔・֨ࢿ
͜ͱにΑͬͯࣝͱஅྗに͕ͬܨたͱ͑ߟΒれるɻすͳΘ
ͱ͕ࣔされ͍͜ߴಐの҆શΛकる͜ͱにͳるՄੑ͕ࣇ，ͪ
たɻߨशは໋Λ͏ٹたΊにඞཁෆՄܽͰ͋るɻさΒに本研究
の݁Ռ͔Β，Ϋϥϒの৬員͕日ৗతにଟ͘ରԠ͍ͯ͠る֎ই
発，ෲ௧，தͳͲにରͯ͠దͳஅͱରԠ͕Ͱ͖
るΑ͏Ԡٸॲஔߨशのಋೖ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟΒれるɻ 

研修は࣏ࣗମにΑ࣮ͬͯࢪされた回͕ҟͳΓ（͜ͲՈ
ఉி，2023），Ϋϥϒにࡏ੶するࣇಐの人͝ͱにஔされる
;ԉ員ҟͳ͍ͬͯる（ްੜ࿑ಇল，2020）ɻࢧ 市に͓͍ͯ
は，ࢧԉ員のஔは，ΨΠυϥΠϯにͯ，ࣇಐ 20 人Ҏ্Ͱ 3
人Ҏ্のࢧԉ員Λஔ͘͜ͱͱ໌هされ͍ͯる（࡛2021，ݝۄ）ɻ
͔͠͠ͳ͕Β，ࢦͰはʮ͓͓ΉͶ 40 人ҎԼのࣇಐ͝ͱに 2
人Ҏ্のࢧԉ員Λஔ͘，たͩ͠，ͦの͏ͪ 1 人はิॿऀに
͑る͜ͱ͕Ͱ͖るʯͱされ͍ͯる（ްੜ࿑ಇলۉ༺ޏ等・ࣇ
ಐՈఉہ，2015）ɻすͳΘͪิॿऀͱは，ʮ֨ࢿ・໔ڐͳ͠ʯ
͔ͭʮ研修ະ修ྃʯͰΑ͍͜ͱ͔Β，ࣇಐの҆શ֬อのମ制
にはෆेͰ͋Γ，ࣇಐ͕҆৺ͯ͠աͤ͝るΑ͏に৬員ମ制，
৬員の研修のඋ͕ඞཁͰ͋るɻطにἙ市（2022）ਿฒ
۠（2023）のΫϥϒに͓͍ͯは，อ育ۀ͓ΑͼҩྍతέΞ
͕Ͱ͖る看護ࢣΛஔ͠，看護͕ࢣ৬員に研修会等Λ࣮ࢪす
る͜ͱͰҩྍతέΞࣇのड͚ೖれͱ҆৺・҆શͰ͋るډॴ
の֬อΛ͍ͯ͠るɻ本研究に͓͍ͯΫϥϒには看護ࢣΛؚΉ
ҩྍ֨ࢿܥ・໔ڐΛ༗͍ͯ͠る৬員͕͍る͜ͱ͕Θ͔ͬたɻ
看護ࢣΛؚΉҩྍ֨ࢿܥΛ༗する৬員͕த৺ͱͳΓ，Ԡٸॲ
ஔߨशΛ࣮ࢪ·たはಋೖする͜ͱにΑͬͯ，ࣇಐに҆৺・҆
શΛఏ͠ڙΫϥϒの৴པੑͱ࣭の্にد༩Ͱ͖るͱ͑ߟΒ
れるɻ 

ްੜ࿑ಇল（2018）は，2018 年ʮ৽・์課ࢠޙͲ૯߹プ
ϥϯʯΛࡦఆ͠，Ϋϥϒに͓͍ͯは，2023 年·Ͱに৽た
に 30 ສ人のड͚ࡼΛඋするͱ͠たɻޙࠓさΒにҩྍత
έΞࣇのड͚ೖれΛؚΊྔత֦େΛするΫϥϒに͓͍ͯ，ࣇ

ಐの݈߁ͱ҆શΛकるऔΓΈはඞཁෆՄܽͰ͋Γ，৬員は
にదにରԠするࣝͱஅྗΛ࣮֬にशಘ࣌͠ٸۓಐのࣇ
͓ͯ͘͜ͱ͕؊ཁͰ͋るɻ 

Ҏ্の͜ͱ͔Β，ࣇಐの݈߁ͱ҆શΛकるたΊには，ࢿ ・֨
໔ڐのอ༗ऀの֬อにՃ͑，ੵۃతͳ৬員の研修͓Αͼߨश
の࣮ࢪ，さΒにԠٸॲஔߨशのಋೖ͕ඞཁͰ͋るͱࣔࠦされ
たɻ 

Ⅶ．݁  

Ϋϥϒの৬員は，日ৗతにࣇಐのԠٸରԠΛ行͓ͬͯΓ，
ੜ໋のػةঢ়ଶに͕ܨるՄੑ͕͋るରԠؚ·れ͍ͯたɻ
·た，Ϋϥϒには看護ࢣΛؚΉҩྍ֨ࢿܥ・໔ڐΛ༗͍ͯ͠
る৬員͕͍る͜ͱ͕Θ͔ͬたɻࣇಐの࣌ٸۓのԠٸରԠにඞ
ཁͳࣝͱஅྗͱͯ͠，࣌ٸۓのରԠΛఆ͠たྫࣄ
のਖ਼は，ʮࢱ・ҩྍܥʯ֨ࢿ・໔ڐอ༗ऀ，研修修ྃऀ，
学తに༗ҙにଟ͍͜ͱ͕໌Β͔にܭに͓͍ͯ，౷ऀߨशडߨ
ͳͬたɻࣇಐの݈߁ͱ҆શΛकるたΊには，֨ࢿ・໔ڐのอ
༗ऀの֬อにՃ͑，ੵۃతͳ৬員の研修͓Αͼߨशのॏཁੑ
͕ࣔࠦされ，看護ࢣΛؚΉҩྍ֨ࢿܥΛ༗する৬員͕த৺ͱ
ͳΓ，ԠٸॲஔߨशΛ࣮ࢪ·たはಋೖする͜ͱ͕ඞཁͰ͋る
ͱ͑ߟΒれたɻ 

本研究のҰ部は，ୈ 31 回日本อ݈ࢱ学会学ज़集会，ͳΒ
ͼにୈ �� 回日本খࣇอ݈協会学ज़集会にͯ発ද͠たɻ 

本研究のௐ査に͝ཧղ，͝協ྗ͖·͠た ; 市์課ࣇޙಐ
Ϋϥϒ৬員のօ༷，; 市学ಐอ育࿈བྷ協ٞ会のօ༷，NPO 法
人 ; 市学ಐอ育の会のօ༷，本研究に͠ࡍ，౷ܭղੳに͓͍
ਃ্͛͠·すɻँײಋ͍た͖ͩ·͠た߹৴行ઌੜにࢦͯ͝
ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

ճ෮ظଔதऀױの͏ͭපのվળの༗ແͱ 
ॏഉোのܦաͱのؔੑ 

ʕӨڹҼࢠΛؚΊたݕ౼ʕ 

Ѩીޫ1ࢠ）�，य़ඌਅ1），ࢁ㟒༑ས߳1），༄ষ1）

ʲతʳଔதͭ͏ޙප（PSD）ͱॏഉোΛ༗するऀױの PSD վળの༗ແͱഉো，ͦのଞӨڹҼࢠのܦա
ͱのؔੑΛ໌Β͔にするɻ 
ʲํ๏ʳରऀ 27 ໊Λ PSD վળ܈ͱඇվળ܈にྨ͠，PSD վળの༗ແͱॏഉোͦのଞӨڹҼࢠのܦաͱ
のؔੑΛൺֱݕ౼͠たɻੳは 8ilcoYon ූ߸ॱҐݕఆΛ༻͍たɻ 
ʲ݁ՌʳPSD վળ܈ͰはಈোͱೝػのվળΛೝΊ，ӡಈػͱഉোに͓͍ͯ༗ҙͳվળΛೝΊたɻඇ
վળ܈Ͱはಈোͱഉোに͓͍ͯ༗ҙͳվળはΈΒれͣ，ӡಈ・ೝػに͓͍ͯվળ͕͋ͬた͕，͔ᷮͰ͋ͬ
たɻ 
ʲ݁ʳॏഉোΛ༗するऀױのഉཱࣗࢧԉͰは，PSD վળにΊる͜ͱ，Լ部࿏ػোのదͳհೖ
Λ行͏͜ͱ，ӡಈػの回෮Λഉোのվળͱ͍ͯ͛͘͜ܨͱͰ，ऀױにͱͬͯओ؍తͳ回෮Λ࣮ײするػ会ͱͳ
るΑ͏ࢧԉ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ॏཁͰ͋るͱࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳଔத，ଔதͭ͏ޙප，ഉো，回෮ظϦϋϏϦςʔγϣϯප౩，ഉཱࣗࢧԉ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

Θ͕ࠃの݂োにΑるࢮはݮগ͠たのの，ͦの
はґવͱͯ͠ऀױ 174.2 ສ人ͱଟ （͘ްੜ࿑ಇল a，2020），
，ͰはױҼ࣬ݪҨのたΊにհ護͕ඞཁͱͳるཁհ護ঢ়ଶのޙ
ೝに͍࣍Ͱ 2 Ґの 19.0ˋΛΊ͍ͯる（ްੜ࿑ಇল，
2022）ɻ回෮ظϦϋϏϦςʔγϣϯප౩に͓͍ͯは，ऀױͱՈ
͕ԁにྍཆੜ׆にҠ行Ͱ͖るΑ͏，ੜ׆のߏ࠶ஙのࢧ
ԉ͕ٻΊΒれ͍ͯるɻ͔͠͠，ॏの͍ߴଔதऀױに͓
するرՈ͕ऀױ，͍ͯ ADL ཱࣗはΘͳ͍͜ͱଟ
͘，ಛにഉোは，ऀױ・հ護ऀの৺ཧతෛ୲ͱͳΓ，ࡏ
ୀӃΛԼさͤるͱ͍Θれ͓ͯΓ（日本ଔத学会ଔ
தΨΠυϥΠϯ委員会，2021，p.277），ୀӃࢧԉに͓͍ͯۤौ
する͜ͱ͕ଟ͍ɻ 

ଔதऀױは，ڮഉதにରするલ͔Βのഉ制͕
োされる͜ͱにΑるԼ部࿏ػোΛ 40ˋ͔Β �0ˋの
ׂ߹Ͱੜ͡る（୩ޱ・ా，2017，p.57ʀ日本ଔத学会ଔ
தΨΠυϥΠϯ委員会，2021，p.277）ɻ2020 年͔ΒಓΧςʔ

ςϧཹஔऀױΛରに，回෮ظϦϋϏϦςʔγϣϯප౩に͓
͍ͯഉཱࣗࢦಋྉࢉఆ͕ՄͱͳΓ（ްੜ࿑ಇল C，
2020），看護ࢣには，ऀױのଚݫΛकるแׅతഉέΞにऔΓ
Ή͜ͱ͕，ΑΓҰٻΊΒれ͍ͯる（୩ޱ・ా，2017，
pp.12-15）ɻ͔͠͠，ഉ行ҝΛ݁さͤるには，அྗೝ
ػ，ډى・Ҡ・Ҡಈ・τΠレಈ作ͳͲのӡಈػ（ഉ
ཱࣗ），ᡦ・ಓのػ（Լ部࿏ػ）͕ਖ਼ৗにอた
れ͍ͯる͜ͱͳͲ，ଟذにΘたる͍ߴྗ͕ٻΊΒれる（୩
のഉऀױଔத͍ߴా，2017，pp.170-177）ɻॏの・ޱ
ཱࣗࢧԉの͋ΓํΛݕ౼͠た͍ͱ͑ߟたɻ 

ྟচに͓͍ͯ，ೖӃ࣌に҉͍දͰϕου্ഉᔔͩͬたױ
ऀ͕，հॿԼͰ͋ͬͯτΠレͰのഉᔔ͕Մͱͳるͱ，ঃʑ
にݴಈද͕໌る͘ม༰͍͖ͯ͠，ୀӃޙのੜ׆に͍ͭͯ
൵؍తͳ発͕ݴগͳ͘ͳ͍ͬͯ͘ͱ͍͏Α͏ͳέʔスはগͳ
͘ͳ͍ɻഉཱ͕ࣗࠔͳ͕ऀױ，োͱંΓ߹͍Λ͚ͭͳ
͕Β，ࣗΒのੜ׆のߏ࠶ஙにओମతにऔΓΜͰ͍͚るΑ͏
にͳるには，ࣗଚ৺͕Լ͍ͯ͠るऀױのਫ਼ਆ໘の回෮ͱ͍
͏の͕ෆՄܽͳのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟたɻ 

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日，2025 年 3 月 14 日 
1）ฌཱݝݿϦϋϏϦςʔγϣϯຏපӃ 
ˎ E-mailɿuKa7491� meg.Xinknet.ne.Kp 
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ଔத発ޙにग़ݱする͏ͭঢ়ଶはଔதͭ͏ޙප（Post-
Stroke Depression ҎԼ，PSD）ͱఆٛされ，߹ซは 33�
にٴͿɻ発ޙ 1 年ޙ·Ͱঢ়͕ܧଓする͜ͱগͳ͘ͳ͘，
日ৗੜ׆ಈ作（Activities of Daily Living ҎԼ，ADL）ೝ
ػΛোするɻཁҼͱͯ͠，ঁੑ，�5 ٤Ԏ，仏，ҎԼࡀ
௧，Ұ人Β͠，ࡁܦঢ়ଶෆྑ，༨Ջに͓͚る͍ຬ，
ཁհ護ঢ়ଶ，ࢪઃೖॴऀͳͲ͕͋͛Βれる͕（日本ଔத学
会ଔதΨΠυϥΠϯ委員会，2021，p.285），ഉোͱのؔ
࿈ใࠂされ͍ͯるɻഉᔔԉॿΛड͚る͜ͱ͕，ऀױのࣗଚ
，ా・ޱΛԼさͤ，͏ͭతにͳる͜ͱにՃ͑（୩ײ
2017，pp.12-15），Լ部࿏ػͱのؔ࿈に͍ͭͯは，ͦの
߹͍͕ॏͰ͋る΄Ͳ，ഉにؔする ADL のཱࣗはԼ
͠，PSD はѱԽするͱ͍Θれ͍ͯる（Ѩ部・2017，౻ࠤ）ɻ
PSD ͱഉোは，ӨڹΛ，͍߹͠΅ٴ॥，ѱ॥Λੜ
Έग़͍ͯ͠るͱਪする͕，PSD ͱഉোのܦաにண͠，
ഉཱࣗࢧԉΛݕ౼͍ͯ͠るใࠂはݟたΒͳ͔ͬたɻ 

ͦ͜Ͱ，ॏഉোΛ༗する回෮ظଔதऀױの PSD の
վળの༗ແͱഉোのܦաͱのؔੑΛݕ౼͠た͍ͱ͑ߟ
たɻ͑ߟΒれるӨڹҼࢠͱͯ͠，ӡಈػͱೝػのܦա，
ଔதޙにΈΒれるಛҟͳਫ਼ਆঢ়Ͱ͋るಈো（ແؾ ・ྗ
ෆ ・̓ർ࿑ͳͲ）（日本ଔத学会ଔதΨΠυϥΠϯ委員会，
2021，p.288）のܦա߹ΘͤͯධՁ͍ͯ͘͜͠ͱͱ͠たɻ 

͜れΛ໌Β͔にする͜ͱは，ॏഉোऀױのഉࣗ
͑ߟͰ，Ұॿͱする͜ͱ͕Ͱ͖るͱ্͍ͯ͘͠౼ݕԉΛࢧཱ
たɻ 

ᶘ． త 

A පӃ回෮ظϦϋϏϦςʔγϣϯප౩にೖӃ͠た PSD ͱ
ॏഉোΛ༗するଔதऀױの PSD のվળの༗ແͱഉ
োͱͦのଞのӨڹҼࢠ（ಈো，ӡಈ・ೝػ）の
 Λ໌Β͔にするɻੑաͱのؔܦ

ᶙ．ํ ๏ 

 ରऀڀݚ．̍
本研究Ͱは，ग़݂，伷࠹，ΫϞບԼग़݂にͯ A පӃ回

෮ظϦϋϏϦςʔγϣϯප౩にೖӃ͠たऀױの͏ͪ，ॏഉ
োͱ PSD Λ߹ซするऀױΛநग़͠，研究協ྗのಉҙ͕
ಘΒれた 27 ໊Λରऀͱ͠たɻͳ͓，ίϛュχέʔγϣϯΛ
ͱる͜ͱ͕ࠔͳҙࣝレϕϧධՁ Japan Coma ScaleᶘܻҎ
্のऀױ，໌Β͔ͳೝػのԼͤΜໝঢ়ଶに͋るऀױ
はআ֎͠たɻ·た，ಓΧςʔςϧཹஔऀױはԼ部࿏ػ
のධՁ͕行͑ͳ͍たΊ，আ֎ͱ͠たɻ 
̎．用ޠͷఆٛ 
ॏഉোɿೖӃ࣌ʹΦϜπࣦې·ͨհॿͰͷثഉ
ᔔͰɼϕου্ഉᔔΛ༨ّͳ͘͞Ε͍ͯΔঢ়ଶɻ 
̏．ௐࠪؒظ 

ௐ査ؒظは，2021 年 � 月͔Β 2022 年 11 月ͱ͠たɻ 
̐．σʔλऩूํ๏ 

ଔதϦϋϏϦςʔγϣϯ看護ೝఆ看護ࢣΛؚΉ研究࣮ࢪ
ऀ 2 人͕ରऀのೖӃ࣌ͱୀӃ࣌に֤߲のௐ査Λ࣮͠ࢪたɻ
ରऀのҰ໘͚ͩͰධՁする͜ͱ͕ͳ͍Α͏，ೖӃ࣌ධՁは
ೖӃ͔Β 7 日ؒ，ୀӃ࣌ධՁはୀӃ༧ఆ日 7 日લ͔Βのঢ়ଶ
Λ͠؍，デʔλの৴པੑの֬อにΊたɻ 
̑．ௐ߲ࠪ 
̍）ରऀのૅجใ 

ରऀのૅجใͱͯ͠，ྍΑΓ，年ྸ，ೖӃؒظ，
ੑผ，ओ໊࣬ױ，ຑᙺの༗ແ，࣍ߴػোの༗ແ，ਫ਼ਆ
ঢ়ͱഉোにରするༀྍ法の༗ແ，ୀӃઌのใΛऩ
集͠たɻ 
̎）PSD のධՁ 

ଔத͏ͭスέʔϧ（Japan Stroke Scale Depression Scale 
ҎԼ，JSS-D）Λ༻͍ͯධՁ͠たɻJSS-D は，֤߲にॏΈͮ
͚͕され͓ͯΓ，ॏΛఆྔతにධՁする͜ͱ͕Ͱ͖るͱ
͍Θれ͍ͯるɻ߲は，ᶃؾ，ᶄࡑѱײ・ઈײ・൵؍త
ຯ・ָ͠Έ，ᶆਫ਼ਆӡಈڵಈの׆೦ྀ，ᶅ日ৗࡴࣗ・͑ߟ
制·たはࢭఀߟࢥ，ᶇෆ҆・য૩，ᶈਭো，ᶉදの
7 ߲͔ΒͳΓ，ಘԽするɻΧοτΦϑは 2.4 Ͱ͋Γ，
2.4 Ҏ্は PSD ͱධՁする（日本ଔத学会 Stroke Scale
委員会，2003）ɻ 
̏）ಈোのධՁ 

ଔதಈোスέʔϧ（Japan Stroke Scale Emotional 
DisturCance Scale ҎԼ，JSS-E）Λ༻͍ͯධՁ͠たɻJSS-E は，
֤߲にॏΈ͚͕ͮされ͓ͯΓ，ॏΛఆྔతにධՁする
͜ͱ͕Ͱ͖るͱ͍Θれ͍ͯるɻ߲は，ᶃؾ，ᶄ日ৗੜ׆
ಈ作・行ಈ（ೖཋ・ணସ͑・ચ໘・ָޘͳͲ）にؔするࣗ発
ੑͱҙཉのԼ，ᶅෆ҆・য૩，ᶆ制行ಈ（қౖੑ，ੑ
ҳ行ಈ），ᶇਭো，ᶈද，ᶉපଶ・ྍ࣏にؔするରԠ，
ᶊର人ؔの 8 ߲͔ΒͳΓ，ಘԽするɻΧοτΦϑは
ઃఆされ͍ͯͳ͍͕，͕͚ߴれॏの͍ߴಈো
Ͱ͋るͱ͍͏ධՁͱͳるɻଔதײো（͏ ・ͭಈো）
スέʔϧಉ࣌ධՁද（ҎԼ，JSS-DE）Λ༻͍，JSS-D ͱಉ࣌
にධՁする͜ͱ͕Ͱ͖る（日本ଔத学会 Stroke Scale 委員
会，2003）ɻ 
̐）ഉোのධՁ 

ഉোのධՁは，日本ই・Φスτϛʔ・ࣦېཧ学会
͕協ಇ作͠た，ഉཱࣗࢦಋྉࢉఆのࡍに༻͍るʮഉࣗ
ඪ（ҎԼ，ഉোࢦ画ॻʯのධՁܭಋにؔするྍのࢦཱ
ධՁ）Λ༻͠たɻഉཱࣗ 5 ߲（ҎԼ，ཱࣗධՁ）
ͱԼ部࿏ػ 5 ߲（ҎԼ，Լ部࿏ධՁ）のܭ 10 ߲Ͱ
ཧ学ېされる（Ұൠ社団法人 日本ই・Φスτϛʔࣦߏ
会2020）ɻཱࣗධՁは，̡ Ҡ・Ҡಈʳ̡ τΠレಈ作ʳ̡ ऩ
ʳ̡༺のث ύου・͓Ήͭの༻ʳ̡ Χςʔςϧの༻ʳ͔
ΒͳΓ，ධՁは 3 ஈ֊Ͱ，0 （ཱࣗ·たはࣗݾཧ͕Մ），
1 （Ұ部հॿ），2 （΄΅શͯհॿ）ͱ͠たɻԼ部࿏ධ
Ձは，̡ ҙの֮ࣗʳ̡ ࣦېʳ̡ 24 ഉ回ʳ̡ؒ࣌ ฏۉ 1 回
ഉྔʳ̡ ྔʳ͔ΒͳΓ，ධՁは 3 ஈ֊Ͱ，0 （ྑ），
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1 （Ұ部ෆྑ），2 （ෆྑ）ͱ͠たɻࠓ回，Χςʔςϧ
༻のऀױはআ֎͠たたΊ，̡ Χςʔςϧの༻ʳはධՁ͠ͳ
͔ͬたɻ 
̑）ӡಈػͱೝػのධՁ 

 తཱࣗධՁ法（'unctional Independence .easureػ
ҎԼ，'I.）Λ༻͠たɻ'I. は，ଔதऀױのػධՁͱ
ͯ͠，৴པੑͱଥੑ͕ࡍࠃతにೝΊΒれ͍ͯるईͰ͋Γ，
ӡಈ߲（ηϧϑέΞɿ৯ࣄ，༰，清১，ߋҥ・্，
，ҥ・Լ，τΠレಈ作，ഉᔔίϯτϩʔϧɿഉཧߋ
ഉศཧ，Ҡɿϕου・Ҝࢠ・ंҜࢠ，τΠレ，ཋ૧・γϟ
ϫʔ，Ҡಈɿา行・ंҜࢠ，֊ஈ）の 13 ߲ͱ，ೝ߲（ί
ϛュχέʔγϣϯɿཧղ，දग़，社会తೝɿ社会తަྲྀ，
ղܾ，هԱ）の 5 ߲，ܭ 18 ߲Ͱߏされ͍ͯるɻ֤
߲Λ 1 （શհॿ）͔Β 7 （શཱࣗ）·Ͱの 7 ஈ֊Ͱ
ධՁするɻ߹ܭಘ（18ʙ12� ）͕ ࣗ，ಘͰ͋る΄Ͳߴ ཱ
͕͍ߴͱされる（ઍΒ，201�，pp73-138）ɻ 
̒．ੳํ๏ 

PSD վળ܈（JSS-D ಘ͕ೖӃ࣌はΧοτΦϑの 2.4 
Ҏ্Ͱ，ୀӃ࣌は 2.4 ະຬͱͳͬた܈）ͱ PSD ඇվળ܈（ೖ
ୀӃ࣌ͱに 2.4 Ҏ্ͩͬた܈）の 2 ，に͚たɻJSS-D܈
JSS-E，'I. のӡಈ߲・ೝ߲・߹ܭͱ，ഉোධՁ
ͦれͧれの߲ͱཱࣗධՁ・Լ部࿏ධՁ・߹ܭΛ܈ผに
ೖӃ࣌ͱୀӃ࣌ͱͰൺֱݕ౼͠たɻ౷ܭॲཧは，8ilcoYon の
ූ߸ॱҐݕఆΛ༻͍，༗ҙਫ४Λ 5ˋະຬͱ͠たɻデʔλ
ੳには #ellCurve⡴ for EYcel Version4.0� Λ༻͍たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，ฌཱݝݿϦϋϏϦςʔγϣϯຏපӃྙཧ委
員会のঝೝΛಘ࣮ͯ͠ࢪた（ঝೝ൪߸ɿ2205）ɻରऀのઆ
໌は研究࣮ऀࢪΑΓ行ͬた͕，ࣗऀױͰのஅ͕ࠔͰ
͋ͬたΓ，PSD のઆ໌Λड͚る͜ͱ͕ऀױのෛ୲にͳͬたΓ，
ࠞཚΛট͘Մੑ͕͋るͱ༧された߹は，Ոのઆ໌
ͱ͠たɻPSD にྨされたऀױに͍ͭͯは，͔にओ࣏ҩ
ใ͠ࠂ，ඞཁにԠ͡৺ྍՊҩのίϯαϧτༀྍ法
ΛґཔするͳͲ，研究ରऀのෆར益にͳΒͳ͍Α͏ྀ͠
たɻରऀ·たはͦのՈに，協ྗґཔॻٴͼޱ಄Ͱత，
ํ法，ࢀՃ協ྗのࣗ༝ҙࢤͱڋ൱権，プϥΠόγʔٴͼݸ人
ใのอ護，݁Ռの公දํ法，࣭ҙݟの࿈བྷํ法Λ͑
た্Ͱ，ಉҙॻのॺ໊Λͬͯ，ௐ査Λ։࢝͠たɻ·た，デʔ
λऩ集ޙ協ྗࣙୀ͕ՄͰ͋る͜ͱΛઆ໌͠たɻ研究
ϑΟʔϧυ研究ରऀΛಛఆԽされͳ͍Α͏，ݻ༗໊ࢺは
はίʔυࡍͱ͠たɻデʔλೖྗのهಗ໊Խ͠たද，ͣͤ༺
Խ͠，ಗ໊ੑの֬อにेҙ͠たɻデʔλは研究༻ CD-R
にอଘ͠，伴の͔͔るॴにอ͠たɻデʔλのऔΓѻ͍は
研究ऀのΈͰ行͍，デʔλͱରऀ͕࿈݁されͳ͍Α͏，ର
ԠදΛผのॴにอ͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ରऀͷૅجใʢද �ʣ 
ϦϋϏϦςʔγϣϯප౩のଔظ回，ରͱͳͬた回෮ࠓ

தऀױはஉੑ 14 ໊（51.9ˋ），ঁੑ 13 ໊（48.1ˋ），年ྸは
�4.7ʶ8.�（ฏۉʶඪ४ภࠩ）Ͱ，ೖӃؒظは 115.2ʶ24.0 日
ͩͬたɻओ໊࣬ױは，ग़݂19 （໊70.4ˋ），伷࠹� （໊22.2ˋ），
ΫϞບԼग़݂ 2 ໊（7.4ˋ）ͩͬたɻଔதޙのঢ়Ͱ͋るӡ
ಈຑᙺのఔは，ϒϧϯスτϩʔϜ・スςʔδ（#runnstrom 
Stage ҎԼ，#RS）ᶘʙᶛͰ，্ࢶ 20 ໊（74.1ˋ）・Լࢶ 14

（໊51.9ˋ）͕ Stageᶘ，্ ࢶ 2 （໊7.4ˋ）・Լࢶ 9 （໊33.3ˋ）
͕ Stageᶙ，্ ࢶ 2 （໊7.4ˋ）・Լࢶ 2 （໊7.4ˋ）͕ Stageᶚ，
ࢶ্ 3 ໊（11.1ˋ）・Լࢶ 2 ໊（7.4ˋ）͕ Stageᶛͩͬたɻͦ
のଞのঢ়ͱͯ͠，13 ໊（48.1ˋ）にࣦ8，ޠ ໊（29.�ˋ）に
ଆۭؒແ21，ࢹ ໊（77.8ˋ）にҙোの࣍ߴػো
͕͋ͬたɻਫ਼ਆঢ়のྍ࣏ༀΛ͍ͯ͠たのは，7 ໊
（25.9ˋ）Ͱ，ൻثՊ͔Βのྍ࣏ༀΛ͍ͯ͠たのは 8 ໊
（29.�ˋ）ͩ ͬたɻୀӃઌは，ࡏୀӃ͕ 14 （໊51.9ˋ）Ͱ，
ઃೖॴはࢪ 13 ໊（48.1ˋ）ͩͬたɻ 

ผに͓͍ͯ，PSD܈ վળ܈はஉੑ 7 ໊（41.2ˋ），ঁੑ 10
໊（58.8ˋ）の 17 ໊ͩͬたɻ年ྸは �4.0ʶ9.2 Ͱ，ೖӃؒظは
113.0ʶ24.1 日ͩͬたɻओ໊࣬ױは，ग़݂ 12 ໊（70.�ˋ），
伷࠹ 4 ໊（23.5ˋ），ΫϞບԼग़݂ 1 ໊（5.9ˋ）ͩͬたɻӡ
ಈຑᙺのఔは，্ࢶ 12 ໊（70.�ˋ）・Լࢶ 8 ໊（47.1ˋ）͕
#RS Stageᶘ，্ ࢶ 2 （໊11.8ˋ）・Լࢶ 7 （໊41.2ˋ）͕ Stage
ᶙ，্ࢶ 1 ໊（5.9ˋ）・Լࢶ 1 ໊（5.9ˋ）͕ Stageᶚ，্ࢶ 2
໊（11.8ˋ）・Լࢶ 1 ໊（5.9ˋ）͕ Stageᶛͩͬたɻͦのଞの
ঢ়ͱͯ͠ 7 ໊（41.2ˋ）にࣦ5，ޠ ໊（29.4ˋ）にଆۭؒ
ແ13，ࢹ （໊7�.5ˋ）にҙোの࣍ߴػো͕ͬ͋たɻ
ਫ਼ਆঢ়のྍ࣏ༀΛ͍ͯ͠たのは，4 ໊（23.5ˋ）Ͱ，
ൻثՊ͔Βのྍ࣏ༀΛ͍ͯ͠たのは 4 （໊23.5ˋ）ͩ ͬ
たɻୀӃઌは，ࡏୀӃ͕ 10 ໊（58.8ˋ）Ͱ，ࢪઃೖॴは 7
໊（41.2ˋ）ͩͬたɻ 

PSD ඇվળ܈はஉੑ 7 ໊（70.0ˋ），ঁੑ͕ 3 ໊（30.0ˋ）
の 10 ໊ͩͬたɻ年ྸは ��.0ʶ7.7 Ͱ，ೖӃؒظは 118.9ʶ24.�
ͩͬたɻओ໊࣬ױは，ग़݂7 （໊70.0ˋ），伷2࠹ （໊20.0ˋ），
ΫϞບԼग़݂ 1 （໊10.0ˋ）ͩ ͬたɻӡಈຑᙺのఔは，্ ࢶ
8 ໊（80.0ˋ）・Լࢶ � ໊（�0.0ˋ）͕ #RS Stageᶘ，Լࢶ 2 ໊
（20.0ˋ）͕ Stageᶙ，্ ࢶ 1 （໊10.0ˋ）・Լࢶ 1 （໊10.0ˋ）
͕ Stageᶚ，্ࢶ 1 ໊（10.0ˋ）・Լࢶ 1 ໊（10.0ˋ）͕ Stage
ᶛͩͬたɻͦのଞのঢ়ͱͯ͠，� ໊（�0.0ˋ）にࣦ3，ޠ ໊
（30.0ˋ）にଆۭؒແ8，ࢹ ໊（80.0ˋ）にҙোの࣍ߴ
ػো͕ͬ͋たɻਫ਼ਆঢ়のྍ࣏ༀΛ͍ͯ͠たの
は，3 ໊（30.0ˋ）Ͱ，ൻثՊ͔Βのྍ࣏ༀΛ͍ͯ͠た
のは 4 （໊40.0ˋ）ͩ ͬたɻୀӃઌは，ࡏୀӃ͕ 4 （໊40.0ˋ）
Ͱ，ࢪઃೖॴは � ໊（�0.0ˋ）ͩͬたɻ 
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̎．14% վળ܈ͷ߲ผೖୀӃ࣌ͷܦաʢද �ʣ 
ೖӃ࣌ JSS-D のதԝ（25ˋλΠϧʙ75ˋλΠϧ）は

4.5（3.4ʙ5.4）Ͱ，ୀӃ࣌は 1.2（0.7ʙ1.9）ͱͳΓ，JSS-E は
ೖӃ࣌ 3.7（2.8ʙ4.7）Ͱ，ୀӃ࣌は-0.3（-0.�ʙ0.8）ͱͳͬたɻ
'I. ೖӃ࣌は，ӡಈ߲͕ 17.0（13.0ʙ21.0）Ͱ，ೝ߲は
13.0（9.0ʙ19.0），߹ܭは 29.0（24.0ʙ40.0）Ͱ，ୀӃ࣌のӡಈ
߲は 47.0（39.0ʙ�5.0），ೝ߲は 25.0（15.0ʙ29.0），߹ܭ
は 74.0（59.0ʙ87.0）Ͱ͋ͬたɻഉোධՁೖӃ࣌は，ཱࣗ
ධՁ͕ �.0（�.0ʙ�.0），Լ部࿏ධՁ͕ 4.0（4.0ʙ4.0），߹ܭ
͕ 10.0（10.0ʙ10.0）Ͱ，ୀӃ࣌のཱࣗධՁは 4.0（3.0ʙ5.0），
Լ部࿏ධՁは 1.0（1.0ʙ2.0），߹͕ܭ �.0（3.0ʙ7.0）Ͱ͋ͬ
たɻJSS-D，JSS-E，'I.（ӡಈ߲・ೝ߲・߹ܭ）ͱ，
ഉධՁ（ཱࣗධՁ・Լ部࿏ධՁ・߹ܭ）すͯに͓͍
ͯ，ೖӃ࣌ͱൺֱ͠ୀӃ࣌に༗ҙͳվળΛࣔ͠たɻഉධՁ
の߲ผに͓͍ͯは，̡ Ҡ・Ҡಈʳ̡ τΠレಈ作ʳ̡ ύου・
͓Ήͭの༻ʳ̡ ҙの֮ࣗʳ̡ ࣦېʳの߲に͓͍ͯ，༗
ҙͳվળΛೝΊたɻ 
̏．14% ඇվળ܈ͷ߲ผೖୀӃ࣌ͷܦաʢද �ʣ 

ೖӃ࣌ JSS-D は 3.5（3.4ʙ5.7）Ͱ，ୀӃ࣌は 4.2（3.0ʙ4.8）ͱ
ͳΓ，JSS-E はೖӃ࣌ 5.7（4.8ʙ7.5）Ͱ，ୀӃ࣌は 4.1（2.4ʙ4.4）

ͱͳͬたɻ'I. ೖӃ࣌は，ӡಈ߲͕ 13.5（13.0ʙ15.0）Ͱ，ೝ
߲は 10.0（7.3ʙ1�.0），߹ܭは 23.0（21.0ʙ31.0）Ͱ，ୀӃ࣌
はӡಈ߲ 24.0（21.3ʙ3�.0），ೝ߲は 13.5（11.3ʙ17.8），߹
はܭ 39.0（33.5ʙ48.0）Ͱ͋ͬたɻഉোධՁೖӃ࣌は，ཱࣗ
ධՁ͕ �.0（�.0ʙ�.0），Լ部࿏ධՁ͕ 4.0（4.0ʙ4.0），߹͕ܭ
10.0（10.0ʙ11.5）Ͱ，ୀӃ࣌のཱࣗධՁは �.0（5.3ʙ�.0），Լ
部࿏ධՁは 4.0（2.3ʙ4.0），߹͕ܭ 10.0（9.0ʙ10.0）Ͱ͋ͬたɻ
'I.（ӡಈ߲，ೝ߲，߹ܭ）ͱ，ഉධՁ߹ܭに͓͍ͯ，
ೖӃ࣌ͱൺֱ͠ୀӃ࣌に༗ҙͳվળΛࣔ͠たɻ 

ᶜ．ߟ  

回෮ظϦϋϏϦςʔγϣϯප౩にೖӃ͠た PSD ͱॏഉ
োΛ༗するଔதऀױ 27 ໊Λରͱ͠，PSD のվળの
༗ແͱॏഉোͦのଞのӨڹҼࢠ（ಈো，ӡಈ・
ೝػ）のܦաΛௐ査͠たɻͦの݁Ռ，PSD վળ܈は，
ಈোͱೝػに͍ͭͯվળΛೝΊ，ӡಈػͱഉো
Ͱ༗ҙにվળ͍ͯ͠たɻඇվળ࣌ͱୀӃ࣌に͓͍ͯೖӃ
，Βれͣݟに͓͍ͯ༗ҙͳվળはͱഉোは，ಈো܈
ӡಈ・ೝػに͓͍ͯのΈ༗ҙͳվળ͕ΈΒれた͕，վળ
 ͱൺֱするͱΘ͔ͣͳվળͰ͋ͬたɻ܈

ද̍ ରऀͷૅجใ 
    સ体（̿ʻ27） 3S' րવ܊（̿ʻ17） 3S' ඉրવ܊（̿ʻ10） 

 ±ඬ६ย差ۋ ฑߴ
年ྺ   64.7±8.6 64.0±9.2 66.0±7.7 
入Ӆ期ؔ   115.2±24.0 113.0±24.1 118.9±24.6 

 （ˍ） 人਼ߴ
พ  14（51.9�） ̕（41.2�） 7（70.0ˍ） 
  ঃ 13（48.1ˍ） 10（58.8ˍ） 3（30.0ˍ） 
क࣮患໌ ड़݄ 19（70.4ˍ） 12（70.6�� 7（70.0�� 

伹20.0）2 ��23.5）4 （ˍ22.2）6 ࠻�� 
  クϠຜԾड़݄ 2（7.4ˍ） ̏（5.9�� 1（10.0�� 
ӣಊຓᙼ 5% ࢸS  stagHᶚ 20（74.1ˍ） 12（70.6�� 8（80.0�� 

    stagHᶛ 2（7.4ˍ） 2（11.8�� 0（0.0ˍ） 
    stagHᶜ 2（7.4ˍ） 1（5.9ˍ） 1（10.0�� 

      stagHᶝ 3（11.1ˍ） 2（11.8�� 1（10.0�� 
     Ծ5% ࢸS  stagHᶚ 14（51.9ˍ） 8（47.1ˍ） 6（60.0ˍ） 

    stagHᶛ 9（33.3ˍ） 7（41.2ˍ） 2（20.0�� 
    stagHᶜ 2（7.4ˍ） 1（5.9ˍ） 1（10.0�� 

      stagHᶝ 2（7.̒ˍ） 1（5.9ˍ） 1（10.0�� 
 ��60.0）6 ��41.2）7 （ˍ48.1）13 ޢࣨ 機障害࣏߶

ൔଈؔۯໃ30.0）3 ��29.4）5 （ˍ29.6）8 ࢻ�� 
  意障害 21（77.8ˍ） 13（76.5�� 8（80.0�� 
ਈ症状の࣑療༂಼ෲ S$5, 5（18.5ˍ） 4（23.5�� 1（10.0�� 

SS5, 1（3.7ˍ） 0（0.0ˍ） 1（10.0�� 
NaSS$ 1（3.7ˍ） 0（0.0ˍ） 1（10.0�� 

  計 7（25.9ˍ） 4（23.5ˍ） 3（30.0�� 
ഋ障害の࣑療༂಼ෲ Ѝ1 अ断༂ 4（14.8ˍ） 2（11.8�� 2（20.0�� 

Ўܻ࢙̑༂ 2（7.4�） 0（0.0ˍ） 2（20.0�� 
 コϨン༂ 2（7.4�） 2（11.8�� 0（0.0ˍ）߇

  計 8（29.6�） 4（23.5�� 4（40.0ˍ） 
ୂӅ先 自宅 14（51.9�） 10（58.8ˍ） 4（40.0ˍ） 
  施設 13（48.1ˍ） 7（41.2ˍ） 6（60.0ˍ） 
S$5,�セϫトωンअ断࠸खりࠒΊ害༂  SS5,�મ的セϫトωン࠸खりࠒΊ害༂  NaSS$�όルアχレψϨン・ಝҡ的セϫトωンࡠಊ߇うつ༂ 
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 ͜の݁ՌΛͱに，PSD のվળの༗ແͱॏഉোͦ
のଞのӨڹҼࢠのܦաͱのؔੑΛߟするɻ 
̍．14% ͷվળͷ༗ແͱಈোɾೝػͷܦաͱͷؔੑ 

PSD վળ܈に͓͍ͯ，ಈোͱೝػのվળΛೝΊたɻ
PSD にಈোೝػোは߹ซ͠す͍ͱ͍Θれͯ
͍る（日本ଔத学会，2021，p.288）ɻPSD ͱಈোのؔ
ঢ়Ͱ͋ͭ͏ޙͳͲのମঢ়͕վળ͠たͰは，ਭো
るෆ҆ײয૩ײのվળ͕ΈΒれ，ҙཉのԼはޙ࠷·Ͱ
Γす͘，PSD ͱೝোのؔͰは，PSD のվળにͬͯ
ೝػվળ͠す͍ͱ͍Θれ͍ͯる（தؒΒ，2017）ɻΑͬ
ͯ，PSD ͱಈো，ೝػোのࠞ͠ࡏたঢ়ଶに͓͍ͯ
は，·ͣ，ਭোͳͲମঢ়のΞプϩʔνにΊ，߅

͏ͭༀの༩͕ਪされ͍ͯる PSD のྍ࣏（日本ଔத学
会，2021，p.285）Λҩࢣͱ૬ஊ͠，行͍ͬͯ͘ඞཁ͕͋るɻ

վળ܈に͓͍ͯは，ഉোの߲Ͱのվળ͕ΈΒれた͕，
Β͔ظૣ PSD にέΞհೖ͠，PSD・ಈো・ೝػのվ
ળにΊ͍ͯ͘͜ͱは，ഉ行ҝΛ݁さͤるたΊにඞཁͳ
அྗҙཉのվળͱͳΓ，ഉোのվળଅਐにͭͳ͕る
͜ͱ͕ظͰ͖るɻ 
̎．14% ͷվળͷ༗ແͱԼ෦࿏ػͷܦաͱͷؔੑ 

PSD վળ܈Ͱは，̡ҙの֮ࣗʳ̡ࣦې のr߲に͓͍ͯ，
༗ҙͳվળΛೝΊた͕，ඇվળ܈Ͱは༗ҙࠩΛೝΊͳ͔ͬたɻ
Լ部࿏ػো͕ॏͰ͋る΄Ͳ，ഉにؔする ADL の
ཱࣗはԼ͠，PSD はѱԽするͱ͍Θれ͍ͯる（Ѩ部・ࠤ

ද̎ 14% վળ܈ͷ߲ผೖୀӃ࣌ͷܦաʢ̽ʹ��ʣ 
 ԟ（25ˍνイルʛ75ˍνイル） 3ߴ    

    入Ӆ࣎ ୂӅ࣎     
-SS�'   4.5（3.4ʛ5.4） 1.2（0.7ʛ1.9） 0.00 ** 
-SS�(   3.7（2.8ʛ4.7） �0.3（�0.6ʛ0.8） 0.00 ** 
),0 ӣಊߴ 17.0（13.0ʛ21.0） 47.0（39.0ʛ65.0） 0.00 ** 

எߴ 13.0（9.0ʛ19.0） 25.0（15.0ʛ29.0） 0.00 ** 
  ),0 合計 29.0（24.0ʛ40.0） 74.0（59.0ʛ87.0） 0.00 ** 
ഋ評価 ʴҢ・Ңಊʵ 2.0（2.0ʛ2.0） 1.0（1.0ʛ1.0） 0.00 ** 

ʴトイレಊࡠʵ 2.0（2.0ʛ2.0） 1.0（1.0ʛ2.0） 0.00 ** 
ʴफحの࢘༽ʵ 0.0（0.̎ʛ0.0） 0.0（0.0ʛ0.0） 0.18 
ʴϏρχ・͕つの࢘༽ʵ 2.0（2.0ʛ2.0） 2.0（0.0ʛ2.0） 0.02 * 
自立度評価 6.0（6.0ʛ6.0） 4.0（3.0ʛ5.0） 0.00 ** 
ʴ意の自ְʵ 2.0（2.0ʛ2.0） 0.0（0.0ʛ1.0） 0.00 ** 
ʴࣨےʵ 2.0（2.0ʛ2.0） 1.0（0.0ʛ1.0） 0.00 ** 
ʴ24  ഋյ਼ʵ 0.0（0.̎ʛ0.0） 0.0（0.0ʛ1.0） 0.08ؔ࣎
ʴฑۋ 1 յഋྖʵ 0.0（0.̎ʛ0.0） 0.0（0.0ʛ0.0） � 
ʴྖʵ 0.0（0.̎ʛ0.0） 0.0（0.0ʛ0.0） �   
Ծ෨࿑評価 4.0（4.0ʛ̒.0） 1.0（1.0ʛ2.0） 0.00 ** 

  ഋ評価合計 10.0（10.0ʛ10.0） 6.0（3.0ʛ̕.0） 0.00 ** 
  *：3 <0.05  **：3 <0.01

ද̏ 14% ඇվળ܈ͷ߲ผೖୀӃ࣌ͷܦաʢ̽ʹ��ʣ 
 ԟ（25ˍνイルʛ75ˍνイル） 3ߴ    

    入Ӆ࣎ ୂӅ࣎     
-SS�'   3.5（3.4ʛ5.7） 4.2（3.0ʛ4.8） 0.72   
-SS�(   5.7（4.8ʛ7.5） 4.1（2.4ʛ4.4） 0.20   
),0 ӣಊߴ 13.5（13.0ʛ15.0） 24.0（21.3ʛ36.0） 0.01 ** 

எߴ 10.0（7.3ʛ16.0） 13.5（11.3ʛ17.8） 0.00 ** 
  ),0 合計 23.0（21.0ʛ31.0） 39.0（33.5ʛ48.0） 0.01 ** 
ഋ評価 ʴҢ・Ңಊʵ 2.0（2.0ʛ2.0） 2.0（1.3ʛ2.0） 0.08 

ʴトイレಊࡠʵ 2.0（2.0ʛ2.0） 2.0（2.0ʛ2.0） 0.32 
ʴफحの࢘༽ʵ 0.0（0.0ʛ0.0） 0.0（0.0ʛ0.0） � 
ʴϏρχ・͕つの࢘༽ʵ 2.0（2.0ʛ2.0） 2.0（2.0ʛ2.0） 0.32   
自立度評価 6.0（6.0ʛ6.0） 6.0（5.3ʛ6.0） 0.07   
ʴ意の自ְʵ 2.0（1.3ʛ2.0） 1.5（0.3ʛ2.0） 0.10 
ʴࣨےʵ 2.0（2.0ʛ2.0） 2.0（1.3ʛ2.0） 0.32 
ʴ24  ഋյ਼ʵ 0.0（0.0ʛ0.0） 0.0（0.0ʛ0.0） 0.66ؔ࣎
ʴฑۋ 1 յഋྖʵ 0.0（0.0ʛ0.0） 0.0（0.0ʛ0.0） � 
ʴྖʵ 0.0（0.0ʛ0.0） 0.0（0.0ʛ0.0） 0.32   
Ծ෨࿑評価 4.0（4.0ʛ4.0） 4.0（2.3ʛ4.0） 0.07   

  ഋ評価合計 10.0（10.0ʛ11.5） 10.0（9.0ʛ10.0） 0.04 * 
  *：3 <0.05  **：3 <0.01
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౻，2017）ɻࠓ回ҙ͕֮ࣗͰ͖ࣦ͕ͣ͋ېる͜ͱは PSD
のཁҼのҰͭͰ͋ͬたͱ͑ߟΒれる͕，Լ部࿏ػো͕
վળする͜ͱは PSD のվળのҰҼにͳΓಘるͱ͍͏॥
Λࣔす݁ՌಘΒれたのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

Լ部࿏ػোは，ྍ࣏ͰղܾͰ͖るঢ়گͰ，ඞͣ͠
ྍ࣏に͍ͯͬࢸͳ͍ͱࢦఠされ͓ͯΓ，ͦのཁҼͱͯ͠ױ
ऀの͚ͩͰͳ͘，看護ࢣのࣝෆに͍ͭͯٴݴされ
͍ͯる（୩ޱ・ా，2017，pp.12-15）ɻऀױは，සҙ
ഭײͳͲのঢ়Λපతঢ়ଶͰ͋るͱ͔ͣͮؾ，հॿΛґཔ
する݉ؾͶࣦഊΛ܁ΓฦすࡑѱײͳͲΛ๊͖す͘，·た，
ഉの͜ͱΛす͜ͱはᠤஏ৺Λ͏͜ͱͰ͋ͬたΓ，ࣦޠ
Λ༗するऀױͰ͋れݴ༿Ͱのදग़͕͔ͬ͠たΓする͜ͱ
ਪଌされるɻ看護ࢣには，͔ऀױΒのૌ͕͑ेにಘΒれ
ͳ͍߹に͓͍ͯ，ഉ日誌؆қエίʔにΑるଌఆ
͔ΒԼ部࿏ػΛΞηスϝϯτするྗ͕ٻΊΒれるɻΞη
スϝϯτ͕ෆेͳ··，τΠレͰのഉΛ͍ͯ͘͜͠ࢦ
ͱは，ࣦഊମݧΛ܁Γฦす͜ͱにͳΓ͔Ͷͣ，PSD のѱԽΛ
ট͘͜ͱ͕༧されるɻ݁Ռ，ഉ্ཱ͕͕ࣗͬͯ，τ
ΠレͰのഉᔔにফۃతにͳるͳͲのѱ॥にؕるՄੑ͕ߟ
͑Βれるɻ 

ॏഉোの͋るऀױにର͠，看護͕ࢣԼ部࿏ػো
࣏ͱͯ͠หऀͱͳΓ，దͳ࣌，のΞηスϝϯτΛ行͍
ྍにͭͳ͍͛ͯ͘͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ 
̏．14% ͷվળͷ༗ແͱӡಈػɾഉཱࣗͷܦաͱͷؔ

 ੑ
PSD վળ͚ͩ܈Ͱはͳ͘ඇվળ܈に͓͍ͯ，ӡಈػの

վળはೝΊた͕，վળ܈ͱൺֱするͱ，ඇվળ܈のվળはΘ
͔ͣͳのͰ͋ͬた͜ͱΑΓ，'I. ͕վળͯ͠，ͦのఔ
͕Θ͔ͣͰ͋ͬたΓ，վળする߲λΠϛϯάにΑͬͯは，
PSD はվળ͠ͳ͍Մੑ͕͋るɻ·た，PSD ඇվળ܈Ͱはഉ
ཱࣗにվળΛೝΊͳ͔ͬたのにର͠，վળ܈ͰはೝΊた
͜ͱΑΓ，ӡಈػのվળ͚ͩͰはͳ͘，ഉཱࣗのվળ
͕͋れ，PSD はվળ͠す͍Մੑ͕͋るɻ 

PSD の͋るऀױはʮͰ͖る ADLʯͱʮ͍ͯ͠る ADLʯに
͕ࠩੜ͡す͘，ಛにτΠレҠにؔͯ͠は͕ࠩେ͖͍ͱใ
ɻτΠレҠ͕Ͱ͖るΑ͏（2015，ࢁ・ڮߴ）され͍ͯるࠂ
にͳͬͯ，ͦのલޙにはτΠレ·ͰのҠಈ，қのߴ
͍τΠレಈ作，൶の։ดͳͲ，ଟ͘の࿈ଓするಈ作͕ඞཁͰ
͋Γ，PSD Ͱ͠·͏のͰはͳ͍ͩΖ͏͔ɻ͍のҙཉΛऀױ
Αͬͯ，1 ͭ 1 ͭのӡಈػの回෮Λ，ഉཱࣗに݁ͼͭ
͚る͜ͱ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 

回の݁Ռに͓͍ͯ，PSDࠓ վળ܈のഉཱࣗはվળͯ͠
͍た͕，ཱࣗに͍ͯͬࢸるΘ͚Ͱはͳ͔ͬたɻഉ行ҝ͕す
ͯࣗݾにͯ݁͠ͳ͘ͱ PSD はվળするՄੑ͕͋る
ͱ͍͑るɻ؍٬తͳମػのվળ͕গͳͯ͘，ओ؍తͳ
回෮Λ࣮ײͰ͖れ，ଔதऀױはোΛߠఆతにଊ͑る͜
ͱ͕Ͱ͖るͱ͍͏ใ͕͋ࠂる͕（ඦా・ُ，2002），ऀױの
ӡಈػのվળ͕ഉোのվળ݁ͼͭ͘͜ͱは，たͱ͑

ഉোཱ͕ࣗ͠ͳ͘ͱ，͕ऀױओ؍తͳ回෮Λ࣮ײする
 Ͱ͖るɻظ会ͱͳΓಘる͜ͱ͕ػ
̐．ॏഉোͷ͋Δऀױͷഉཱࣗࢧԉͷݕ౼ 

ϦϋϏϦςʔγϣϯ看護の課ͱͯ͠，ऀױのओ؍తͳ回
෮ΑΓ؍٬తͳ ADL のࢦඪにࢹ͕ஔ͔れ͖ͯた͜ͱ͕
͋͛Βれ͍ͯる（ञҪ，2002）ɻॏഉোの͋るऀױの
ഉཱࣗࢧԉΛݕ౼するに͋たΓ，͕ऀױओ؍తͳ回෮Λ࣮
 する͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ౼ݕԉΛࢧするײ

ଔத発ޙ，ࣗ ଚ৺͕Լ͍ͯ͠る PSD は，たͱ͑ऀױ
ӡಈػ͕վળ͠たͱͯ͠，ͦ れΛʮ͍ͯ͠る ADLʯにͭ
ͳ͛るҙཉΛͣͯ࣋，ࣗΒの回෮Λଊ͑る͜ͱ͕͍͠ঢ়گ
に͍ؕͬͯるͱਪଌするɻओମతͳ回෮Λଊ͑るには，PSD
͕͋るఔ回෮͍ͯ͠る͜ͱ͕લఏͱͯ͠ඞཁͰ͋るͱ͑ߟ
るɻ·た，Լ部࿏ػোの͋るঢ়ଶͰは，ӡಈػ͕
্ͯ͠，τΠレͰλΠϛϯάΑ͘ഉする͜ͱはͰ͖ͳ͍ɻ
看護ࢣのΞηスϝϯτのͱ，దͳྍ࣏にΑΓԼ部࿏ػ
োのվળΛਤ͓ͬͯ͘͜ͱ͕ෆՄܽͰ͋るɻPSD ͱԼ部
࿏ػোの回෮にΊた্Ͱ，1 ͭ 1 ͭのӡಈػのվ
ળΛഉཱࣗに݁ͼ͚ͭたࢧԉΛ行͍ͬͯ͘͜ͱͰ，ഉ
োのվળ͕ऀױにͱͬͯओ؍తͳ回෮Λ࣮ײするػ会ͱͳ
るΑ͏ࢧԉ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ॏཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 

PSD ͕回෮͠，ओ؍తͳ回෮Λ࣮ײする͜ͱ͕Ͱ͖たऀױ
͕，োͱંΓ߹͍Λ͚ͭͳ͕Β，ੜ׆のߏ࠶ஙにओମతに
औΓΊるΑ͏，ࢧޙࠓԉ͍͖ͯ͠た͍ɻ 
 ͷ՝ޙࠓքͱݶͷڀݚ．̑

本研究は，1 Βれたରऀの研究Ͱ͋Γ，݁ՌݶઃͰのࢪ
ΛҰൠԽするにはݶք͕͋るɻ·た，PSD ͱഉোにয
Λ͍ͯͯる͕，ଔதऀױの PSD ഉোにӨڹΛ༩͑
るཁҼはさΒにৄࡉͳੳ͕ඞཁͰ͋るɻऀױഎط，ܠԟྺ，
ප部Ґ，ଔதのॏͳͲのӨڹはݕ౼Ͱ͖͍ͯͳ͍ɻ 

ಓΧςʔςϧཹஔの··͔ظੑٸΒసӃͱͳͬたऀױは，
Լ部࿏ػোΛ༗͍ͯ͠るՄੑ͕͘ߴ，ೖӃ࣌ΑΓൈ
にޙڈ PSD Λ発するՄੑ͋るͱਪされるɻಓΧ
ςʔςϧཹஔऀױにண͠，PSD ͱのؔ࿈ͱ͍͏؍͔Βの
ௐ査Λ行͏͜ͱ͕ޙࠓの課Ͱ͋るɻ 

Ⅶ．݁  

回෮ظϦϋϏϦςʔγϣϯප౩にೖӃ͠たॏഉোΛ
༗する PSD ऀױ 27 ໊Λ PSD վળ܈ͱඇվળ܈にྨ͠，
PSD のվળの༗ແͱഉোͦのଞのӨڹҼࢠ（ಈো，
ӡಈ・ೝػ）のܦաͱのؔੑΛݕ౼͠たɻ 

ͦの݁Ռ，PSD վળ܈は，ಈোͱೝػに͍ͭͯվ
ળΛೝΊ，ӡಈػͱഉোに͓͍ͯೖӃ࣌ͱୀӃ࣌Ͱ༗
ҙにվળ͍ͯ͠たɻඇվળ܈は，ಈোͱഉোに͓͍ͯ
༗ҙͳվળはΈΒれͣ，ӡಈ・ೝػに͓͍ͯのΈ༗ҙͳվ
ળ͕ΈΒれた͕，վળ܈ͱൺֱするͱΘ͔ͣͳվળͰ͋ͬたɻ

ॏഉোΛ༗するऀױのഉཱࣗࢧԉに͓͍ͯは，ೖ
Ӄ࣌ΑΓ PSD のվળにΊる͜ͱ，Լ部࿏ػোのద
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ͳհೖΛ行͏͜ͱ，ӡಈػの回෮Λഉোのվળͭ
ͳ͍͛ͯ͘͜ͱͰ，ऀױにͱͬͯഉোのվળ͕ओ؍తͳ
回෮Λ࣮ײするػ会ͱͳるΑ͏ࢧԉ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ॏཁͰ͋
るͱࣔࠦされたɻ 
རӹ૬ 

本研究に͓͍ͯ։ࣔす͖ར益૬はͳ͍ɻ 
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ਫ਼ਆՊظੑٸප౩に͓けΔִɾ߆ଋにର͢Δ看護師の
δϨϯマͱͦのཁҼ 

（1ل本༝ࢁ，�（1߶ ٢ా

ʲతʳਫ਼ਆՊظੑٸප౩に͓͚るִ・߆ଋにରする看護ࢣのδレϯϚͱͦのཁҼΛ໌Β͔にするɻ 
ʲํ๏ʳߏԽ໘にΑる࣭తهड़త研究ɻ 
ʲ݁ՌʳδレϯϚは˻ҩࢣのࣔࢦͱ看護அのζレ˼˻看護ؒࢣの看護அのෆҰக˼˻看護έΞに͡ײるෆશײ˼
ෛ୲ͱのόϥۀのࣗ༝อোͱऀױ˻˼͍˼˻ࣗの看護ྗのࣗ৴のແさށる͜ͱͰੜ·れる͍ࢥΛऀױ˻
ϯス˼˻ྍ࣏తҎ֎（ނࣄࢭ）のΉΛಘͳִ͍・߆ଋ˼˻看護ࢣのײΛަ͑たରԠのࠔ˼˻ִ・߆ଋ
ٕज़のෳࡶさ˼の 9 ͭ，ཁҼは˻ҩࢣͱのίϛュχέʔγϣϯෆ˼˻ಉ྅のᏕऌ˼˻ݧܦにґるͱ͜Ζ͕େ͖
͍看護அྗ˼˻৫の֚ܗԽ˼˻ۈଳの人खෆ˼˻ප౩の࣬පߏのมԽ˼の � ͭͰ͋ͬたɻ˻ ৫の֚ܗԽ˼
は 9 ͭのδレϯϚの͏ͪ � ͭͱؔ࿈͍ͯ͠たɻ 
ʲ݁ʳཁҼの˻৫の֚ܗԽ˼は࠷ଟ͘のδレϯϚͱؔ࿈͓ͯ͠Γ，δレϯϚのओたるཁҼͱ͑ݴるɻ 

ʲΩʔϫʔυʳਫ਼ਆՊظੑٸප౩，看護ࢣ，ִ，߆ଋ，δレϯϚ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

ਫ਼ਆอ݈ࢿࢱྉʦ�30 ௐ査ʧ（ཱࠃਫ਼ਆ・ਆܦҩྍ研究η
ϯλʔ，2023）にΑるͱ，2022 年のਫ਼ਆපচΛ༗するපӃ
に͓͚るִ・߆ଋの͕ͬ͋ࣔࢦたऀױは，ִ͕ 121�0
人ଋ͕߆ 10903 人Ͱ͋ͬたɻਫ਼ਆՊපӃに行ಈ制࠷ݶখԽ委
員会ઃஔ͕͚ٛΒれ 17 年ͱͳる͕，2004 年のִ 7�73
人，߆ଋ 5242 人͔Βେ෯に૿Ճ͍ͯ͠るɻ 

ਫ਼ਆՊのִ・߆ଋΛड͚るऀױの看護に͓͚るδレϯϚは，
Տ，ਆ（�200）܊の研究Ͱは，法，පӃのߏํ，ִ ・
ࣗ，ଋのඞཁੑのஅ，ର人ؔ߆ にؔするの͕͋ͬたͱใݾ
，に͍ͭͯখদ（2001）はڹるɻδレϯϚͱͦの৺ཧతӨ͍ͯ͠ࠂ
ఆさنのࠩにΑ࣮ͬͯݱの໘にੜ͡るδレϯϚはཧͱݾࣗ
れ，ͦ のੵの݁Ռ，όʔϯΞτにؕるͱड़͍ͯるɻҰํ，
ਫ਼ਆՊۈの看護ऀのόʔϯΞτに͍ͭͯԬ（2005）は，
όʔϯΞτは看護ऀࣗの݈߁Ͱ͋るͱಉ࣌に，ऀױに
ఏڙされるҩྍ・看護έΞの࣭のԼΛたΒすͱड़͍ͯるɻ
͜のΑ͏に，日ʑの看護に͓͚るδレϯϚのੵは看護ࢣΛർ
ฐঢ়ଶにؕΒͤ，看護の࣭のԼΛট͘Մੑ͕͋るɻ 

δレϯϚのཁҼに͍ͭͯは，ઌ行研究に͓͍ͯͦれΛࣔࠦ
するߟはΈΒれる （͕Տ・ਆ200，܊�ʀࣲా，2009，ଞ），
ͦのཁҼΛ໌Β͔に͠た研究はݟたΒͳ͍ɻִ・߆ଋΛ
ड͚るऀױ͕૿Ճするࡏݱ，͋ΒたΊִͯ・߆ଋにରす
るਫ਼ਆՊ看護ࢣのδレϯϚͱͦのཁҼΛ໌Β͔にする͜ͱは，
ͦの看護の࣭のԼにӨ͔͠ڹͶͳ͍δレϯϚのղܾのࣔ
ࠦΛಘΒれ，ִ・߆ଋΛड͚るऀױの看護の࣭の্にد
༩する͜ͱ͕Ͱ͖るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 
 తఆٛ࡞ͷૢޠ༺
̍ɽִɿอ護ࣨͦれに४ͣるࣨݸに͓͍ͯऀױ本人のҙ

 ɻݶにΑͬͯग़る͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍部にೖࣨさͤる制ࢥ
̎ɽ߆ଋ（ମత߆ଋ）ɿ߆ଋଳΛ༻ͯ͠，Ұ࣌తにऀױの

ମΛ߆ଋ͠，ͦのӡಈΛ制する制ݶɻ 
̏ɽδレϯϚɿࣗͰはਖ਼͍͠ͱ͍ͯ͡ײる͜ͱͱ，ͦれͱ

はҟͳる͜ͱͱのؒͰ൘ڬΈにͳΓ，ͦのͲͪΒΛબす
る͔அにࠔるঢ়ଶɻ 

̐ɽִ・߆ଋにରするδレϯϚɿִ・߆ଋΛड͚るऀױ
の看護ٴͼִ・߆ଋΛऔΓ͘רすͯのݱにରͯ͠
看護๊͕͘ࢣδレϯϚɻ 

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）ԬපӃ 
ˎ E-mailɿkyouiku1 nagaoka.or.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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̑ɽ看護அɿऀױのִ・߆ଋにؔするஅはਫ਼ਆอ݈ࢦ
ఆҩ͕行͏のͰ͋る͕，ਫ਼ਆอ݈ࢦఆҩのஅするִ・
ͱ，ͦれにؔΘる看護্のஅΛ۠ࣔࢦのݶଋͱ͍͏制߆
ผ͠たのɻ 

ᶘ． త 

ਫ਼ਆՊظੑٸප౩に͓͚るִ・߆ଋにରする看護ࢣのδ
レϯϚͱͦのཁҼΛ໌Β͔にするɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

 σβΠϯڀݚ．̍
看護ࢣのδレϯϚͱཁҼΛৄࡉにهड़͠，ղऍ，ݕ౼する

たΊにߏԽΠϯλϏュʔにΑる࣭తهड़త研究Λ༻͍たɻ
̎．ର 

පচ 400 চのཱࢲਫ਼ਆՊපӃのਫ਼ਆՊظੑٸප౩に 1
年Ҏ্ۈ͠，ेͳݧܦΛִͯܦ・߆ଋにରͯ͠δレϯ
ϚΛ༗͍ͯ͠るͱ͑ߟΒれ，研究ࢀՃのಉҙ͕ಘΒれた看
護ࢣΛ研究ରͱ͠たɻ� 人のデʔλΛऩ集͠たஈ֊Ͱ৽た
ͳデʔλ͕ಘΒれͣ，デʔλঢ়ଶͱஅ͠たɻ 
̏．ௐࠪؒظ 

2021 年 5 月ʙ9 月·Ͱの 5 Χ月ؒɻ 
̐．σʔλऩूํ๏ 

ΠϯλϏュʔΨΠυΛ༻͍ͯߏԽΠϯλϏュʔΛ࣮ࢪ
͠，ରऀのಉҙΛಘͯԻ͠たɻΠϯλϏュʔ༰は，1）
（2，（৬，ݧܦظੑٸਫ਼ਆՊ，ྺࢣ年ྸ，看護）本属ੑج
ִ・ମ߆ଋに͍ͭͯのݪଇのཧղͱྙཧ，3）δレϯϚΛ
 た༰ͱͦの໘Ͱ͋ͬたɻ͡ײ
̑．ੳํ๏ 
̍）Ի͠たΠϯλϏュʔ༰Λஞޠにͯ͜͠ىデʔλԽ

͠，看護ࢣのδレϯϚͱͦのཁҼに͍ͭͯޠΒれたՕॴΛ
研究ࢀՃऀのදݱΛอͬた··，ηϯςϯスͰநग़͠たɻ 

̎）ηϯςϯスのޠΓのҙຯΛۛຯ͠，ͦれに࠷;さΘ͠
໊͍લΛ༩͠，ίʔυΛ作͠たɻ 

ΛͱにαϒΧςΰϦʔ，ΧςΰϦʔͱੑࣅྨ（̏ 3 ஈ֊Λ
 நԽ͠ྨ͠たɻͯܦ

̐）ྨの݁ՌΛͱに，ΧςΰϦʔにؚ·れるίʔυ，α
ϒΧςΰϦʔؒのؔ࿈͚ͩͰはͳ͘，ஞޠ͔ΒޠΓखの
ҙਤΛΈऔΓ，δレϯϚͱཁҼのΧςΰϦʔؒのؔ࿈Λ
 ग़͠，ਤにࣔ͠たɻݟ

̑）ੳのଥੑΛ֬อするたΊ，すͯのաఔͰख़࿅͠た
࣭త研究ऀΛؚΊたڞಉ研究ऀؒͰ߹ҙ͕ಘΒれる·Ͱٞ
論͠たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，研究ऀॴ属ࢪઃのྙཧ審査委員会のঝೝ
（2021.05.24-1）Λಘͯ行ͬたɻ研究ࢀՃऀには，研究のࢀ
Ճはݸ人のࣗ༝ҙࢥのอো，研究్தのಉҙఫ回のอো，ݸ
人ใのอ護，研究ࢀՃऀのಗ໊ੑ֬อ，デʔλのݫॏอ，

݁Ռの公දに͍ͭͯ文ॻͱޱ಄Ͱઆ໌͠，ॺ໊にΑるಉҙΛ
ಘたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

ରऀは，� ໊（உੑ 5 ໊，ঁੑ 1 ໊）Ͱ，ฏۉ年ྸ 39ʶ
7.4 年ݧܦۉฏࢣ看護，ࡀ �.3ʶ3.2 年，ظੑٸප౩ݧܦ年
ฏۉ 4.2ʶ2.1 年Ͱ͋ͬた（ද 1）ɻ 

ִ・߆ଋにରする看護ࢣのδレϯϚは，154 ίʔυ，3�
αϒΧςΰϦʔ，9 ΧςΰϦʔ͕ੜされた（ද 2）ɻ·たͦ
のʮཁҼʯは，49 ίʔυ，14 αϒΧςΰϦʔ，� ΧςΰϦʔ
͕ੜされた（ද 3）ɻ 

Ҏ߱，ִ・߆ଋにରする看護ࢣのδレϯϚͱͦのཁҼに
͍ͭͯ，ΧςΰϦʔはʲ ，rαϒΧςΰϦʔはʻ ʼ，ίʔ
υはʮ ʯͰࣔ͠たɻ 
̍．ִɾ߆ଋʹର͢ΔࢣޢͷδϨϯϚ 

看護ࢣのδレϯϚには，̡ ҩࢣのࣔࢦͱ看護அのζレ ，r
ʲ看護ؒࢣの看護அのෆҰக ，̡r看護έΞに͡ײるෆશײ ，r
ʲऀױΛ͍ࢥる͜ͱͰੜ·れるށ͍ ，r̡ ࣗの看護ྗ
のࣗ৴のແさ ，̡rऀױのࣗ༝อোͱۀෛ୲ͱのόϥϯス ，r
ʲྍ࣏తҎ֎（ނࣄࢭ）のΉΛಘͳִ͍・߆ଋ ，r̡ 看
護ࢣのײΛަ͑たରԠのࠔ ，r̡ ִ・߆ଋٕज़のෳࡶ
さʳ͕͋ͬたɻ 
̍）ҩࢣのࣔࢦͱ看護அのζレ 

ʲҩࢣのࣔࢦͱ看護அのζレʳはʻҩࢣにΑִͬͯ・
ݴに看護அΛࢣるʼ，ʻҩ͡ײଋのஅに૬ҧ͕͋るͱ߆
͍ͮΒ͍ʼ，ʻ҆શอোの看護அΛҩࢣに͑るλΠϛϯ
άにྀۤするʼ，̒ ・のঢ়ଶに߹ΘͤたλΠϜϦʔͳִऀױ
ࣔࢦଋの߆・ʼ，ʻִ͏ࢥଋのղআ͕行Θれ͍ͯͳ͍ͱ߆
ͱ看護அに૬ҧ͕͋るʼͰߏされ，ҩࢣのࣔࢦにٙ
ҧ͕ͯͬ͋ײ，ͦ の͜ͱΛҩࢣͱ͠߹͏͜ͱ͕Ͱ͖ͣ，
ζレΛ͡ײた··ࣔࢦにै͍ͬͯる͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ 

看護ࢣは，ʮ߆ଋ։࢝のج४͕ҩࢣにΑͬͯҧ͍͕େ͖͍ʯ
ͳͲʻҩࢣにΑִͬͯ・߆ଋのஅに૬ҧ͕͋るͱ͡ײるʼ
͜ͱ͕͋ͬたɻ·たʮҩࢣにΑͬͯは看護ࢣのҙݟは௨Γͮ
Β͍ʯͳͲಛఆのʻҩࢣに看護அΛ͍ͮݴΒ͍ʼͱͯ͡ײ
͍たɻさΒにʮִ・߆ଋにରする看護ࢣのҙݟΛҩࢣに
͑るػ会͕ݶΒれ͍ͯるʯͳͲʻ҆શอোの看護அΛ
ҩࢣに͑るλΠϛϯάにྀۤするʼମݧΛ͍ͯ͠たɻͦ͠
ͯ，看護ࢣのΞηスϝϯτͰはʮִ・߆ଋ͕ඞཁͳঢ়ଶ͔ 

ද̍ ରऀͷ֓ཁ 

1oɿ 性別 ೧ྺ 看護師ݩܨ೧਼ 精ਈՌٺ性غ
೧਼ݩܨ

1 性 ̓̎େ ̖೧ ̖೧ 
2 性 ̐̎େ ̑೧ ̑೧ 
3 ঃ性 ̑̎େ ̏̏೧ ̓೧ 
4 性 ̑̎େ ̗೧ ̐೧ 
� 性 ̒̎େ ̐೧ ̐೧ 
6 性 ̒̎େ ̓೧ ̓೧ 
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ද̎ ࢣޢͷִɾ߆ଋʹର͢ΔδϨϯϚ 
Ωテβリʖ γϔΩテβリʖ 主なαʖχ

医師のࣖࢨと看護இ
のθϪ 

医師にΓͮͱֶʀ߈のஇに૮ҩが͍る
とͣ״る 

६が医師にΓͮͱҩいが͘いخの࢟߈
医師にΓͮͱ߈のࣖࢨ件਼にࠫが͍る

医師に看護இをݶいͰΔい 医師にΓͮͱは看護師のқݡは௪ΕͰΔい
͑ࢧड़しで͘ない෫ౖが͍ると療๏ਓは看護師が医師に࣑

҈સฯ障の看護இを医師にఽ͓るνイϝϱ
ήにྂۦする 

ֶʀ߈に対する看護師のқݡを医師にંఽ͓るؽճがݸΔΗͱいる
者のয়ସのஇがචགྷ׳でؔ࣎ແۊΔΗたݸ

߈者のয়ସに合ΚͦたνイϞリʖなֶʀ׳
のմ除がߨΚΗͱいないと͑ࢧ 

ֶʀ߈がචགྷなয়ସ͖Δ୦しͱいるとஇしͱもࣖࢨがܩକ͠Ηͱいる͞とが͍
る
ֶ࢟Ώմ除が׳者のয়ସに合ΚͦͱνイϞリʖにで͘ͱいない

ֶʀ߈のࣖࢨと看護இに૮ҩが͍る ֶがචགྷ͖なとࢧいながΔֶをしͱいる
எ症׳者はබ౫で͍Ηͻֶགྷと͑ࢧ

看護師ؔの看護இの
一 

看護師にΓͮͱ対Ԣに૮ҩが͍るとͣ״る 看護師にΓͮͱබ౫ルʖルをӿ͓ͱ׳者のسを௪す͞とが͍る
๎؏ࡱのஇخ६にθϪが͍る

看護師にΓͮͱ߈࣎の҈સ؇ཀྵに૮ҩが͍
る 

看護師にΓͮͱ߈にΓるਐର的ݧث性のࣟにࠫが͍る
のஆ性ストρキϱήૹのқࣟがఁい࣎߈

看護師にΓͮͱ看護இに૮ҩが͍る 看護師にΓͮͱֶʀ߈のචགྷ性のΠιスϟϱトにࠫが͍る
ֶʀ߈のஇࡒྋを看護師のスキルΏݩܨにҗͱしΉͮͱいる

οʖϞ内でқݡの૮ҩが͍る ࣙのΠιスϟϱトとはҡなΕଠの看護師はֶをචགྷとஇすると͑ࢧ
ֶのචགྷ性にͯいͱɼࣙとଠの看護師の͓ߡのʹͬΔをखる͖

ࣙのқݡをଠの看護師に合Κͦる ಚしͱいないがのқݡにॊͮͱいる
ഒの͓ߡにҩ״が͍ͮͱも手くཱིͬյるたΌに受͜Ηる

看護ίΠにͣ״る 
સ״ 

看護ىに׳者のয়ସがࡋにॽ͖Ηͱいな
い͞とが͍る 

ֶ࢟のىを͖ࡋくॽ͖ない͞とが͍る
ֶʀ߈մ除に͜た׳者のϛζティϔなىがない

ͱいるͮߨʓの主؏でݺ手ٗはᐈຖなΉΉ߈ るͣ״の手ٗがඬ६Կ͠Ηͱいないと߈
ࣙなΕの߈手ٗがਜ਼մとなͮͱいる

ΩϱフΟϪϱスでくし合いがでݸಊߨ
͘ͱいないと͑ࢧ 

ΩϱフΟϪϱスは݀Ήͮた͞とをすͫ͜になͮͱいるݸಊߨ
எ症׳者のֶに関するし合いは一Ԣしͱいるとい͑ͣ״

ॉなίΠが͓ߨͱいないと͑ࢧ ਕҽに༪༡が͍ͮͱも׳者の対Ԣが手くなるΚ͜ではない
ֶ中の׳者をঙしΆͮたΔ͖しয়ସにした͞とも͍ͮた

ֶʀ߈ޛ࢟の看護が͓ߡΔΗͱいない
とͣ״る͞とが͍る 

ֶʀ߈をすΗͻ݀とい͑ࢧいが看護師に͍るـがする
ड़པͱいない༙ڠੀ͓た看護がスνρフؔでݡをޛࠕ者の׳

いΏる͞とでࢧ者を׳
ਫ਼ΉΗるރい 

ֶʀ߈を͑͞ߨとでの׳者のཤӻを
 ͱしΉ͓͑ߡ

ͱしΉ͓͑ߡをڻ者のਕਫ਼のӪ׳にΓる߈
எ症׳者は߈のཀྵմがで͘ないのでෝউにܪがる͞とが͍る

ΓΕྒྷい࣑療ڧをڛしたいがで͘ない͞
とが͍る 

ฯ護࣪のトイϪのहい題をմ݀で͘な͖ͮた
トイϪの۫合にΓΕչなहいの͍るฯ護࣪を࢘Κ͡るをಚない͞とが͍る

をश྅しな͜Ηࡱ؏൳をしͱも๎ڍ者が׳
ͻなΔない 

๎؏ࡱश྅ݑ࣎がる׳者にৼ௩ΌながΔ࣪しͱもΔ͑
をश྅しな͜ΗͻなΔないࡱ؏に๎ؔ࣎がͮͱも݀Ήͮたݑ者が׳

νイϞリʖに׳者のགྷにԢ͓ΔΗない͞と
が͍る 

ฯ護࣪のࠒͬ࣍Ίは主࣑医の֮ΉでଶͮͱもΔ͑චགྷが͍る
ฯ護࣪のຌくΔいのࠒͬ࣍Ίにͯいͱも医師の֮をしな͜ΗͻなΔない

とに᪵᪱する͑͞ߨを߈る າ೧者にֶΏͣ״し͠をۦ者にΓͮͱは᪵᪱Ώৼ׳
қӅの׳者はֶͦͥにいたいとい͑ͬ࣍ـが͘い

ࣙの看護ྙの 
ࣙ৶のໃ͠ 

҈સฯ障の看護இにΔ͖なਜ਼մがないと
 るͣ״

関ΚΕ࣏でֶʀ߈をඈ͜ΔΗた͖もしΗない
ࣙのஇがਜ਼մͫͮた͖いΉͫにΓくΚ͖Δない

ର֪Ώྙにࣙ৶がなくͱで͘ない͞とが͍る ঃ性看護師ではڷฅした׳者の対Ԣにݸֆをͣ״る
ঃ性看護師では൸を͜ͱの対Ԣはで͘ないと͑ࢧ

ࣙの看護இが׳者ཤӻを༫͓る͖も
しΗない 

ֶをしない͞とでଠ׳者にӪڻがٶ͖もしΗない
ֶ中の׳者にࣙހஇでをోす͞とでࢧいが͜ない׳者のڷฅにͯながる͖も
しΗない

者͖ΔもたΗるһ象がรΚる׳で࣏者͖ΔのՃの҈ 対Ԣ׳
者のয়ସがཚͬいͱ͖ΔϋΪティϔなՃを͠ΗͱしΉ͑͞とも͍る׳

同͖྇ΔのՃがـになる ࣙのஇが適で͍ͮた͖࣏のۊແଵの同྇にՃ͠ΗるΓ͑に͑ࢧ
がするـΔΗるݡΚΗる対Ԣがଠの看護師にはҩ͑Γ͑にࢧ者にいい෫に׳

ແۂ者のࣙ༟ฯ障と׳
ෝ୴とのώϧϱス 

看護ۂແを༑した看護இが͍るとͣ״る ͞ΗΉでの׳者のܨգをΉ͓ͱֶմ除になΔない͞とが͍る
看護ۂແをֶ͓ߡʀ߈のࣖࢨをもΔ͑͞とが͍る

のචགྷౕがรΚる߈する ؔଵ看護師のٗྖにΓΕֶʀڻແྖが看護இにӪۂ
ཀྵはֶʀ߈なしでマϱϏϭʖસで؏ࡱしたいがͨ͑はい͖ない

ۊଵにֶࣖࢨを受͜͡るをಚないڧが
͍る 

ؔଵは҈સ֮ฯのたΌにֶをͦ͡るをಚない
ؔ対Ԣにඍ͓༩Όֶࣖࢨを受͜る͞とが͍る

看護இをዠқ的に医師にఽ͓ͱいるとͣ״
る 

が͍る࣎をགྷ੧するΓ͑な報告になる߈に医師に࣎者の症য়がܻしい׳
ֶ中の׳者のබয়を医師とॉに༙ڠで͘ͱいない

ބ事�療的Ґ外࣑
のΏをಚないֶ�ࢯ
ʀ߈ 

リスέյඈのたΌにஎ症׳者がֶʀ߈
になる͞とが͍る 

ଠ׳者をगるたΌに໐ߨҟの͍るஎ症׳者をֶͦ͡るをಚない
எ症׳者をଠ׳者のྙ͖Δगる的でのֶが͍る

者のֶʀ׳எ症ࡃではͦͥに࣏ڧ
 が͍る߈

எ症׳者のߨಊはබ౫で͍Ηͻ໐ߨҟになΔない͖もしΗない
எ症׳者とଠの精ਈ࣮׳の׳者が同ͣබ౫ではֶはචགྷではない͖と͑ࢧ

看護師の״をި͓た
対Ԣのࠖ 

者にਐになΔͥ౦͝ΏΕな対Ԣの看護師がいる׳ ԾしたΓ͑な看護師のସౕが͍るݡ者を׳
のマψʖをगΗない看護師がいるݸఁ࠹

看護師が״的にکいで対Ԣする͞とが
͍る 

ཁで対Ԣする看護師がいるݶいک的に״者に対し׳ฅするڷ
看護師が手く״αϱトϫʖルで͘ないと׳者もྒྷくなΔないと͑ࢧ

看護師の״が看護இにӪڻする 看護師の״が看護ΠιスϟϱトにӪڻする͖もしΗない

ֶʀ߈ٗ術の 
͠ࡸ 

マωϣΠルでは対Ԣし͘Ηない事例が͍る 事例にΓͮͱはマωϣΠルをݡͱも߈手ٗが͖Δない͞とが͍る
マωϣΠルがߍ͠Ηͥ用する࣎にࠠཛྷする

ֶʀ߈のٗ術がָ;͘Ηない ೧̏յの研रではਜ਼しい߈ٗ術をसಚで͘ない
ֶʀ߈に関するگүεステϞがଏしͱいる
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Β͍ͯ͠るͱஅͯ͠ܧ͕ࣔࢦଓされ͍ͯる͜ͱ͕͋るʯ
ͳͲʻऀױのঢ়ଶに߹ΘͤたλΠϜϦʔͳִ・߆ଋのղআ
͕行Θれ͍ͯͳ͍ͱ͏ࢥʼ͜ͱ͕͋ͬたɻさΒに，͜のऀױ
には本にʮִ͕ඞཁ͔ͳͱ͍ࢥͳ͕ΒִΛ͍ͯ͠るʯ
ͳͲʻִ・߆ଋのࣔࢦͱ看護அに૬ҧ͕͋るʼͱ͡ײͳ
͕Β，ִ・߆ଋΛ行͍ͬͯたɻ 
̎）看護ؒࢣの看護அのෆҰக 

ʲ看護ؒࢣの看護அのෆҰகʳはʻ看護ࢣにΑͬͯରԠ
に૬ҧ͕͋るͱ͡ײるʼ，ʻ看護ࢣにΑͬͯ߆ଋ࣌の҆શ
ཧに૬ҧ͕͋るʼ，̒ 看護ࢣにΑͬͯ看護அに૬ҧ͕͋るʼ，
ʻνʔϜͰҙݟの૬ҧ͕͋るʼ，ʻࣗのҙݟΛଞの看護
のରԠ看護அ͕νʔऀױ，されߏに߹ΘͤるʼͰࢣ
ϜͰҰக͍ͯ͠ͳ͍ͱ͍ͯͯ͡ײ，ͦれに߹Θͤͯ͠
·͍ͬͯる͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ 

看護ࢣはʮ看護ࢣにΑͬͯප౩ϧʔϧΛӽ͑ͯऀױのر
Λ௨す͜ͱ͕͋るʯͳͲʻ看護ࢣにΑͬͯରԠに૬ҧ͕͋る
ͱ͡ײるʼ͜ͱ͕͋ͬたɻ·たʮ看護ࢣにΑͬͯ߆ଋにΑる
ମతੑݥةのೝࣝに͕ࠩ͋るʯͳͲʻ看護ࢣにΑͬͯ߆
ଋ࣌の҆શཧに૬ҧ͕͋るʼͱ͍ͯ͡ײたɻさΒにʮ看護
ଋのඞཁੑのΞηスϝϯτに͕ࠩ͋るʯ߆・にΑִͬͯࢣ
ͳͲʻ看護ࢣにΑͬͯ看護அに૬ҧ͕͋るʼͱ͍ͯ͡ײたɻ
Ճ͑ͯ，ʮࣗのΞηスϝϯτͱはҟͳΓଞの看護ࢣはִΛ
ඞཁͱஅするͱ͏ࢥʯͳͲʻνʔϜͰҙݟの૬ҧ͕͋るʼ
ͱ͍ͯ͡ײるҰํ，ΧϯϑΝレϯスͳͲͰはʮೲಘ͍ͯ͠ͳ
͍͕େのҙݟにै͍ͬͯるʯͳͲʻࣗのҙݟΛଞの看護
に߹Θͤるʼ͜ͱͰ看護அ͕ෆҰகの··Γաͯ͝͠ࢣ
͍たɻ 
̏）看護έΞに͡ײるෆશײ 

ʲ看護έΞに͡ײるෆશײʳはʻ看護هにऀױのঢ়ଶ͕
ଋのखٕ͕ඪ४Խ߆にॻ͔れ͍ͯͳ͍͜ͱ͕͋るʼ，ʻࡉৄ
され͍ͯͳ͍ͱ͡ײるʼ，ʻ行ಈ制ݶΧϯϑΝレϯスͰਂ͘
͠߹͍͕Ͱ͖͍ͯͳ͍ͱ͏ࢥʼ，ʻेͳέΞ͕行͍͑ͯ
ͳ͍ͱ͏ࢥʼ，ʻִ・߆ଋ։ޙ࢝の看護͕͑ߟΒれ͍ͯͳ
͍ͱ͡ײる͜ͱ͕͋るʼͰߏされ，看護のྙཧݪଇࣗݾ
のྙཧ؍にরΒ͠߹Θͤͯ，ेͳέΞ͕Ͱ͖͍ͯͳ͍ͱײ
͍ͯ͡る͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ 

看護ࢣはʮִ։࢝のهΛ͔͘ࡉॻ͔ͳ͍͜ͱ͕͋るʯ
ͳͲʻ看護هにऀױのঢ়ଶ͕ৄࡉにॻ͔れ͍ͯͳ͍͜ͱ͕
͋るʼ͜ͱʮ߆ଋखٕはᐆດͳ··ݸʑのओ؍Ͱ行͍ͬͯ
るʯͳͲʻ߆ଋのखٕ͕ඪ४Խされ͍ͯͳ͍ͱ͡ײるʼ͜ͱ
͕͋ͬたɻ·たʮ行ಈ制ݶΧϯϑΝレϯスはܾ·ͬた͜ͱΛ
す͚ͩにͳ͍ͬͯるʯͳͲʻ行ಈ制ݶΧϯϑΝレϯスͰਂ
͘͠߹͍͕Ͱ͖͍ͯͳ͍ͱ͏ࢥʼ͜ͱにٙΛ͍ͯ͡ײたɻ
さΒにʮ人員に༨༟͕͋ͬͯऀױのରԠ͕खް͘ͳるΘ
͚Ͱはͳ͍ʯͳͲʻेͳέΞ͕行͍͑ͯͳ͍ͱ͏ࢥʼ͜ͱ
ʮִ・߆ଋΛすれܾணͱ͍͏͕͍ࢥ看護ࢣに͋る͕ؾ
するʯͳͲʻִ・߆ଋ։ޙ࢝の看護͕͑ߟΒれ͍ͯͳ͍ͱ
 る͜ͱ͕͋るʼ͜ͱに͍ۤͯ͠たɻ͡ײ

 ͍ށる͜ͱͰੜ·れる͍ࢥΛऀױ（̐
ʲऀױΛ͍ࢥる͜ͱͰੜ·れるށ͍ʳはʻִ・߆ଋ

Λ行͏͜ͱͰのऀױのෆར益Λͯ͑͠ߟ·͏ʼ，ʻΑΓྑ
͕ऀױた͍͕Ͱ͖ͳ͍͜ͱ͕͋るʼ，ʻ͠ڙΛఏڥྍ࣏͍
Λऴྃ͠ͳ͚れͳΒͳ͍ʼ，ʻλΠ؍൱Λͯ͠։์ڋ
ϜϦʔにऀױのཁにԠ͑Βれͳ͍͜ͱ͕͋るʼ，ʻऀױに
Αͬͯは᪳৺ۤ͠さΛ͡ײるʼͰߏされ，ऀױのر
にԠ͡Βれͳ͍৺ۤ͠さִ・߆ଋΛड͚るऀױΛの
たΓにするށ͍Λ͍ࣔͯ͠るɻ 

看護ࢣはʮ߆ଋにΑるऀױの人ੜのӨڹΛͯ͑͠ߟ·͏ʯ
ͳͲʻִ・߆ଋΛ行͏͜ͱͰのऀױのෆར益Λͯ͑͠ߟ
·͏ʼ͜ͱ͋ͬたɻ·たʮอ護ࣨのτΠレのष͍Λղ
ܾͰ͖ͳ͔ͬたʯͳͲʻΑΓྑ͍ڥྍ࣏Λఏ͠ڙた͍͕Ͱ
͖ͳ͍͜ͱ͕͋るʼ͜ͱΛ৺͍ۤͯͬ͘͠ࢥたɻさΒにʮ։
に৺Λ௧Ίͳ͕Βೖࣨͯ͠Β͏ʯऀױる͕ݏ，࣌ऴྃ؍์
ͳͲʻڋ͕ऀױ൱Λͯ͠։์؍Λऴྃ͠ͳ͚れͳΒͳ
͍ʼ͜ͱʮอ護ࣨのࠐͪ࣋Έはओ࣏ҩの֬ೝ·Ͱͬ
ͯΒ͏ඞཁ͕͋るʯͳͲʻλΠϜϦʔにऀױのཁにԠ͑
Βれͳ͍͜ͱ͕͋るʼ͜ͱにਃ͠༁ͳさΛ͍ͯ͡ײたɻՃ͑
ͯʮະ年ऀにִ߆ଋΛ行͏͜ͱに᪳するʯͳͲʻױ
ऀにΑͬͯは᪳৺ۤ͠さΛ͡ײるʼͳͲのށ͍Λ͡ײ
͍ͯたɻ 
̑）ࣗの看護ྗのࣗ৴のແさ 

ʲࣗの看護ྗのࣗ৴のແさʳはʻ҆શอোの看護
அに໌Β͔ͳਖ਼ղ͕ͳ͍ͱ͡ײるʼ，ʻମ֨ྗにࣗ৴͕ͳ
ͯ͘Ͱ͖ͳ͍͜ͱ͕͋るʼ，ʻࣗの看護அ͕ऀױෆར
益Λ༩͑る͔͠れͳ͍ʼ，ʻ͔ऀױΒのධՁのෆ҆ʼ，
ʻಉ྅͔ΒのධՁ͕ؾにͳるʼͰߏされ，ऀױΛ護るたΊ
の看護அͱ看護ٕज़ମྗにࣗ৴͕ͳ͍͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ

看護ࢣはʮؔΘΓ࣍ୈͰִ・߆ଋΛආ͚Βれた͔͠れ
ͳ͍ʯͳͲʻ҆શอোの看護அに໌Β͔ͳਖ਼ղ͕ͳ͍ͱײ
͡るʼ͜ͱ͕͋ͬたɻ·たʮঁੑ看護ࢣͰはڵฃ͠たऀױの
ରԠにݶքΛ͡ײるʯͳͲମతհೖ͕ඞཁͳ࣌にʻମ֨
ྗにࣗ৴͕ͳͯ͘Ͱ͖ͳ͍͜ͱ͕͋るʼͱ͍ͯ͡ײたɻさΒ
にʮִΛ͠ͳ͍͜ͱͰଞऀױにӨٴ͕ڹͿ͔͠れͳ͍ʯ
ͳͲʻࣗの看護அ͕ऀױෆར益Λ༩͑る͔͠れͳ͍
ʼͱஅに͍Λ͍ͯ͡ײたɻͦのたΊ，看護அΛٻΊΒ
れる໘ͰʮରԠ࣍ୈͰ͔ऀױΒたれるҹ͕มΘるʯͳ
Ͳʻ͔ऀױΒのධՁのෆ҆ʼΛ͍ͯ͡ײたɻҰํ，ʮࣗの
அ͕దͰ͋ͬた͔࣍のۈଳのಉ྅にධՁされるΑ͏に
にͳるʼͱࣗの看護ྗؾʯͳͲʻಉ྅͔ΒのධՁ͕͏ࢥ
にࣗ৴͕ͯ࣋ͳ͍Ͱ͍たɻ 
 ෛ୲ͱのόϥϯスۀのࣗ༝อোͱऀױ（̒

ʲऀױのࣗ༝อোͱۀෛ୲ͱのόϥϯスʳはʻ看護ۀ
Λ༏ઌ͠た看護அ͕͋るͱ͡ײるʼ，ʻۀྔ͕看護அ
にӨڹするʼ，ʻۈଳにִࣔࢦΛड͚͟るΛಘͳ͍ڥ
͕͋るʼ，̒ 看護அΛዞҙతにҩࢣに͍͑ͯるͱ͡ײるʼ
Ͱߏされ，看護அͰはऀױの人権ΛकΓ࠷େݶにࣗ༝Λ
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อো͠た͍ͱ͍ͯͬࢥる͕，ۀෛ୲ͱのόϥϯスΛͯ͑ߟ
͠·͍ͬͯる͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ 

看護ࢣは，看護அͰはִղআ͕Մͱͯ͑ߟʮ͜れ
·ͰのऀױのܦաΛ;·ִ͑ͯղআにͳΒͳ͍͜ͱ͕͋るʯ
ͳͲ，ऀױの権རΑΓʻ看護ۀΛ༏ઌ͠た看護அ͕͋
るͱ͡ײるʼ͜ͱ͕͋ͬたɻ·たʮۈଳ看護ࢣのٕྔにΑ
Γ，ִ・߆ଋのඞཁ͕มΘるʯͳͲϚϯύϫʔ͕গͳ͍
たɻ͍ͯ͡ײするʼͱڹྔ͕看護அにӨۀଳにはʻؒ࣌
さΒにʮؒଳは҆શ֬อのたΊにִΛͤ͟るΛಘͳ͍ʯ
ͳͲʻۈଳにִࣔࢦΛड͚͟るΛಘͳ͍͕͋ڥるʼͱ
͍ۤͯ͠たɻͦの݁Ռʮऀױのঢ়͕ܹ͍࣌͠にҩࢣに߆
ଋΛཁするΑ͏ͳใࠂにͳる͕͋࣌るʯͳͲʻ看護அΛ
ዞҙతにҩࢣに͍͑ͯるͱ͡ײるʼ͜ͱΛೝΊͭͭ，ऀױ
のࣗ༝อোͱۀෛ୲ͱのόϥϯスΛ͍ͯ͑ߟたɻ 
 ଋ߆・のΉΛಘͳִ͍（ࢭނࣄ）֎తҎྍ࣏（̓

ʲྍ࣏తҎ֎（ނࣄࢭ）のΉΛಘͳִ͍・߆ଋ はr
ʻϦスΫ回ආのたΊにೝִ͕ऀױ・߆ଋにͳる͜ͱ͕
͋るʼ，̒ ଋ͕߆・のִऀױΉೝࡁୈͰはͤͣに࣍ڥ
͋るʼͰߏされ，本དྷのྍ࣏తҎ֎Ͱの，ೝऀױの
ΉΛಘͳִ͍・߆ଋ͕͋るͱ͍ͯ͡ײる͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ

看護ࢣは，ೝऀױのपลঢ়にΑΓʮଞऀױΛकるた
Ίに行ҝの͋るೝऀױΛִͤ͟るΛಘͳ͍ʯͳͲ
ʻϦスΫ回ආのたΊにೝִ͕ऀױ・߆ଋにͳる͜ͱ͕
͋るʼͱ͍ͯ͡ײたɻ·たʮೝऀױの行ಈはઐප౩Ͱ
͋れ行ҝにͳΒͳ͍͔͠れͳ͍ʯͳͲʻ࣍ڥୈͰ
はͤͣにࡁΉೝऀױのִ・߆ଋ͕͋るʼにؔΘΒͣ，
 たɻ͍ͯ͡ײΛ護るたΊにΉΛಘͳ͍ͱऀױঢ়Ͱはݱ
̔）看護ࢣのײΛަ͑たରԠのࠔ 

ʲ看護ࢣのײΛަ͑たରԠのࠔʳはʻऀױΛݟԼ͠

たΑ͏ͳ看護ࢣのଶ͕͋るʼ，ʻ看護ײ͕ࢣతにޱ͍ڧ
ௐͰରԠする͜ͱ͕͋るʼ，ʻ看護ࢣのײ͕看護அにӨ
Λڹ͕看護にӨײ人తͳݸのࢣされ，看護ߏするʼͰڹ
 る͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ͍ͯ͡ײるͱ͍ͯ͠΅ٴ

看護ࢣはʮऀױににͳΒͣ͛ΓͳରԠの看護͕ࢣ
͍るʯͳͲʻऀױΛݟԼ͠たΑ͏ͳ看護ࢣのଶ͕͋るʼ͜
ͱʮڵฃするऀױにର͠ײతにݴ͍ڧ༿ͰରԠする看護
ௐͰରԠする͜ͱޱ͍ڧతにײ͕ࢣるʯͳͲʻ看護͍͕ࢣ
͕͋るʼ͜ͱにରͯ͠ඇྍ࣏తͰ͋るͱ͍ͯ͡ײたɻ·たʮ看
護ࢣのײ͕看護ΞηスϝϯτにӨڹする͔͠れͳ͍ʯͱ，
看護ऀױ͕ࢣにରするωΨςΟϒͳײΛ制ޚͰ͖ͣにʻ看
護ࢣのײ͕看護அにӨڹするʼͳͲ，ଞの看護ࢣのऀױ
のରԠにͲ͏͠たΒྑ͍の͔Θ͔Β͍ͣΛ͍ͯ͡ײたɻ 
̕）ִ・߆ଋٕज़のෳࡶさ 

ʲִ・߆ଋٕज़のෳࡶさʳはʻϚχュΞϧͰはରԠ͖͠
れͳ͍͕͋ྫࣄるʼ，ʻִ・߆ଋのٕज़͕学ͼ͖れͳ͍ʼ
Ͱߏされ，ଞの看護ٕज़にൺ，ִ・߆ଋΛड͚るऀױ
の看護に͍ͭͯは，研修ϚχュΞϧͳͲͰಘたٕज़͚ͩͰ
はରԠ͖͠れͳ͍ঢ়͕͋گるͱ͍ͯ͡ײる͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ

看護ࢣは，ʮྫࣄにΑͬͯはϚχュΞϧΛͯݟ߆ଋखٕ͕Θ
͔Βͳ͍͜ͱ͕͋るʯͳͲʻϚχュΞϧͰはରԠ͖͠れͳ͍ྫࣄ
͕͋るʼ͜ͱʮ年 1 回の研修Ͱはਖ਼͍͠߆ଋٕज़ΛशಘͰ͖ͳ
͍ʯͳͲʻִ・߆ଋのٕज़͕学ͼ͖れͳ͍ʼͱ͍ͯ͡ײたɻ 
̎．ִɾ߆ଋΛड͚Δऀױͷޢʹର͢ΔࢣޢͷδϨ

ϯϚͷཁҼ 
看護ࢣのδレϯϚのཁҼはʲҩࢣͱのίϛュχέʔγϣϯ

ෆ ，r̡ ಉ྅のᏕऌ ，r̡ にґるͱ͜Ζ͕େ͖͍看護ݧܦ
அྗ ，r̡ ৫の֚ܗԽ ，r̡ ۈଳの人खෆ ，r̡ ප౩の
࣬පߏのมԽ（ೝऀױの૿Ճ）r Ͱ͋ͬたɻ 

ද̏ ࢣޢͷִɾ߆ଋʹର͢ΔδϨϯϚͷཁҼ 
Ωテβリʖ γϔΩテβリʖ 主なαʖχ

医師とのαϝϣωίʖ
εϥϱଏ 

医師と看護師の͓ߡ๏の૮ҩ 医師と看護師のؔに͓ߡ๏のθϪが͍る
ࣙの͓ߡがઊ対とͮࢧͱいる医師がいる

医師と看護師のαϝϣωίʖεϥϱのଏ ֶʀ߈にͯいͱ医師と検౾するؽճは 1 ೖに਼յし͖ない
ಝఈ医師に対し߈がௗغԿしͱいͱも看護師がқݡで͘ないգڊが͍ͮた

同྇のᏗऎ ଠのؔ࣎ଵۊແ者のखΕܯΔい ࣙが 24 看る͞とがで͘るΚͣ͜Ύないؔ࣎
ࣙͽとΕでۂແをしͱいるΚ͜ではない

எにғると͞Θがݩܨ
͘い看護இྙ 

看護師にΓる͓ߡの૮ҩ 看護師のֶʀ߈に対する͓ߡ๏にݺਕࠫが͍る
看護師ͨΗͩΗがݽఈ؏೨をもͮͱいる

がड़しͰΔいݡがછいたΌқݩܨ ଏにΓる精ਈՌ看護のࣙ৶のໃ͠ݩܨ
ࣙのஇにࣙ৶がない

医師のஇは看護師のқݡにғると͞Θが͘
い 

医師のֶʀ߈の࢟のஇに看護師のқݡが͘く関Κͮͱいる
ֶʀ߈のචགྷ性のஇخ६は看護師にҗΔΗͱいる

எにΓると͞Θが͘いݩܨの看護இは看護師の߈எにғる看護இ ֶʀݩܨ
ͱしΉ͑ݡ者を׳が͍ると؏でݩܨ

ૌ৭の֜ܙԿ 
マϱϋリԿしたබ౫෫ౖ ߨಊݸΩϱフΟϪϱスが的ΓΕもܙ式的にߨΚΗͱいる

が͍るـでいいͫΘ͑とい͑ฉҕͣ״の手ٗは͞Ξな߈
ौೊ性のないබ౫ルʖル 者͠Ξにしͱ͍͝たい͜ʹබ౫ルʖルでで͘ない͞とが͍る׳
者の҈સ֮ฯʀ؇ཀྵが容ҝ׳ ֶʀ߈をするとࣙউߨҟなʹをࣰ֮に͝る

ۊଵのਕ手ଏ ۊଵの看護師のଏ ۊになるとۊແ者のਕ਼がݰる
ۊଵは਼࣎で対Ԣで͘ない͞とが͍る

බ౫の࣮බߑଆのรԿ
ʤஎ症׳者のଁՅʥ

எ症׳者のଠ׳者͖ΔのඅྙのՆ性 எ症の׳者はଠ׳者͖Δྙを受͜るՆ性が͍る
எ症の׳者がྙを受͜た事例が͍る

໐ߨҟとなるஎ症׳者のߨಊ ٺ性غබ౫では㓤ኸなʹが໐ߨҟになる
எ症׳者にΓるଠ׳者の໐ߨҟが͍る

எ症とଠの精ਈ࣮׳のࠠࡑ බ౫にஎ症׳者が͓ଁۛ࠹ͱ͘ͱいる
எ症と౹合ࣨ症の׳者のࠠ合බ౫
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̍）ҩࢣͱのίϛュχέʔγϣϯෆ 
ʲҩࢣͱのίϛュχέʔγϣϯෆʳはʻҩࢣͱ看護ࢣの

のίϛュχέʔγϣϯのෆࢣͱ看護ࢣの૬ҧʼ，ʻҩํ͑ߟ
ʼͰߏされ，ҩࢣͱ看護ࢣのํ͑ߟに૬ҧ͕͋る͜ͱ
ҩࢣͱ͠߹͏ػ会͕গͳ͍ͱ͍ͯ͡ײる͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ

ִ・߆ଋのࣔࢦͱ看護্のΞηスϝϯτに͍ͭͯ，ʮҩࢣ
ͱ看護ࢣのؒにํ͑ߟのζレ͕͋るʯͳͲʻҩࢣͱ看護ࢣの
ͱࢣଋに͍ͭͯҩ߆・の૬ҧʼ͕͋ͬたɻ·たʮִํ͑ߟ
会はػする౼ݕ 1 日に回͔͠ͳ͍ʯͳͲʻҩࢣͱ看護ࢣの
ίϛュχέʔγϣϯのෆʼ͕͋ͬたɻ 
̎）ಉ྅のᏕऌ 

ʲಉ྅のᏕऌʳはʻଞのؒ࣌ଳۈऀのऔΓܭΒ͍ʼ
Ͱߏされ，ࣗのۈؒ࣌ଳҎ֎のಉ྅のࣄ৺Λࣗ
ͳΓに͘ΈऔΓ，औΓܭΒ͍ͬͯる͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ 

看護ࢣはऀױΛʮ͕ࣗ 24 看る͜ͱ͕Ͱ͖るΘ͚͡Όؒ࣌
ͳ͍ʯͳͲ，ࣗのۈؒ࣌にִ・߆ଋΛ行͏͜ͱͳ͘ର
ԠͰ͖たͱͯ͠，࣍のۈऀのෛ୲͕૿ՃするのͰはͳ͍
͔ͱʻଞのؒ࣌ଳۈऀのऔΓܭΒ͍ʼΛ行͍ͬͯたɻ 
 にґるͱ͜Ζ͕େ͖͍看護அྗݧܦ（̏

ʲݧܦにґるͱ͜Ζ͕େ͖͍看護அྗʳはʻ看護ࢣ
にΑる͑ߟの૬ҧʼ，ʻݧܦෆにΑるਫ਼ਆՊ看護のࣗ৴
のແさʼ，ʻҩࢣのஅは看護ࢣのҙݟにґるͱ͜Ζ͕େ͖
͍ʼ，ʻݧܦにґる看護அʼͰߏされ，看護அྗ
は看護ࢣのݧܦにΑΓେ͖ͳ͕ࠩ͋る͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ 

ʮ看護ࢣのִ・߆ଋにରするํ͑ߟにݸ人͕ࠩ͋るʯͳͲ
ʻ看護ࢣにΑる͑ߟの૬ҧʼ͕͋ͬたɻ·たਫ਼ਆՊ看護のʮܦ
ෆにΑるਫ਼ਆݧܦग़ͮ͠Β͍ʯͳͲͱʻ͕ݟઙ͍たΊҙ͕ݧ
Պ看護のࣗ৴のແさʼ͕͋ͬたɻ͜ のΑ͏にݧܦにΑͬͯ
看護அྗにはݸ人͕ࠩ͋るͳ͔Ͱʮҩࢣのִ・߆ଋの։
のࢣେ͖ؔ͘Θ͍ͬͯるʯͳͲʻҩ͕ݟのҙࢣのஅに看護࢝
அは看護ࢣのҙݟにґるͱ͜Ζ͕େ͖͍ʼ͜ͱ͔Β，ʮִ・
にΑるͱ͜Ζ͕େ͖͍ʯͳͲݧܦのࢣଋの看護அは看護߆
ʻݧܦにґる看護அʼ͕େ͖͘Ө͍ͯ͠ڹたɻ 
̐）৫の֚ܗԽ 

ʲ৫の֚ܗԽʳはʻϚϯωϦԽ͠たප౩෩ʼ，ʻॊೈ
ੑのͳ͍ප౩ϧʔϧʼ，ʻऀױの҆શ֬อ・ཧ͕༰қʼͰ
，ॊೈੑのͳؾされ，ප౩શମ͕ϚϯωϦԽ͠たงғߏ
͍ܕのප౩ϧʔϧ͕͋Γ，ऀױの҆શΛकるたΊにִ・
 る͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ͕͋Θれるଋ͕༰қに߆

ຖ日のʮ行ಈ制ݶΧϯϑΝレϯス͕తΑΓܗ式తに行
Θれ͍ͯるʯͳͲʻϚϯωϦԽ͠たප౩෩ʼ͕ܗされͯ
͍たɻ·たʮऀױさΜにͯ͋͛͠た͍͚Ͳප౩ϧʔϧͰͰ͖
ͳ͍͜ͱ͕͋るʯͳͲʻॊೈੑのͳ͍ප౩ϧʔϧʼにΑΓ，
看護͕ੑのͳ͍ܗ式తͳ看護にͳる͕ͬ͋たɻさΒ
にʮִ・߆ଋΛするͱࣗই行ҝͳͲΛ࣮֬に͛るʯͳͲ
ִ・߆ଋΛ行͏ํ͕ʻऀױの҆શ֬อ・ཧ͕༰қʼͱଊ
͑る͜ͱ͕͋るͳͲ，看護行ҝ͕本དྷのػׂΛࣦ͍，
 たɻ͕ͬ͋ͱͳるࡏのଘ͚ͩܗ

̑）ۈଳの人खෆ 
ʲۈଳの人खෆʳはʻۈଳの看護ࢣのෆʼͰߏ

され，ۈଳ看護のϚϯύϫʔෆΛ͍ࣔͯ͠るɻ 
日ۈଳͱൺͯ，ʮۈにͳるͱۈऀの人͕ݮるʯͳͲ，

ঢ়の著͍͠ऀױΛ行ಈ制ݶͳ͠Ͱ看護するたΊのʻۈଳ
の看護ࢣのෆʼ͕͋ͬたɻ 
̒）ප౩の࣬පߏのมԽ（ೝऀױの૿Ճ） 

ʲප౩の࣬පߏのมԽ（ೝऀױの૿Ճ）r はʻೝ
ΒのඃྗのՄੑʼ，ʻ行ҝͱͳるೝ͔ऀױのଞऀױ
ऀױの行ಈʼ，ʻೝͱଞのਫ਼ਆ࣬ױのࠞࡏʼͰߏ
され，ೝऀױの૿ՃにΑΓ，ظੑٸප౩の࣬පߏ͕ม
Խ͍ͯ͠る͜ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ 

ਫ਼ਆՊظੑٸප౩Ͱはʮೝのऀױはଞ͔ऀױΒྗΛ
ड͚るՄੑ͕͋るʯͳͲʻೝऀױのଞ͔ऀױΒのඃ
ྗのՄੑʼ͕͋る͜ͱʮظੑٸප౩Ͱは㓢ͳͲ͕
行ҝにͳるʯͳͲ，ଞऀױのྍཆΛ͛るʻ行ҝͱͳる
ೝऀױの行ಈʼ͕͋ͬたɻ·たظੑٸに͋るଟ༷ͳਫ਼ਆ
ऀױのࠞ߹ප౩Ͱ͋るͳ͔，ʮප౩にೝऀױೝ，ױ࣬
ʼࡏのࠞױるʯͳͲʻೝͱଞのਫ਼ਆ͍͖࣬ͯͯ͑૿ۙ࠷͕
するঢ়گͰೝ͑૿͕ऀױ，༷ʑͳ͕͍ͯͬ͜ىたɻ 
̏．ִɾ߆ଋʹର͢ΔࢣޢͷδϨϯϚͱͦͷཁҼͷؔ࿈ 

ִ・߆ଋΛड͚るऀױの看護に͓͚るδレϯϚは，ਤ 1 の
Α͏にෳのཁҼ͕ؔ࿈͓ͯ͠Γ，ҰͭのཁҼにෳのδレ
ϯϚ͕ؔ࿈͍ͯ͠たɻͳ͔ͰཁҼの̡ ৫の֚ܗԽ はr，δ
レϯϚの̡ 看護ؒࢣの看護அのෆҰக ，r̡看護έΞに͡ײる
ෆશײ ，r̡ऀױΛ͍ࢥる͜ͱͰੜ·れるށ͍ ，r̡ऀױのࣗ
༝อোͱۀෛ୲ͱのόϥϯス ，r̡ 看護ࢣのײΛަ͑たର
Ԡのࠔ ，r̡ ִ・߆ଋٕज़のෳࡶさʳにؔ࿈͍ͯ͠たɻ 

ᶜ．ߟ  

本研究の݁Ռ，ִ ・߆ଋΛड͚るऀױの看護に͓͍ͯは，
9 ͭのδレϯϚͱ � ͭのཁҼ͕͋ͬたɻઌ行研究に͓͚るਫ਼
ਆՊの行ಈ制ݶにؔ࿈͠たδレϯϚは，Տ，ਆ（�200）܊
͕໌Β͔に͠たΑ͏に法，පӃのߏํ，ִ・߆ଋ
のඞཁੑのஅ，ର人ؔݾࣗ，にؔするのの͏ͪにؚ·
れ͍ͯたɻ本研究Ͱ໌Β͔にͳͬた 9 ͭの͏ͪ 8 ͭのδレϯ
Ϛ͕ઌ行研究ͱಉ༷にͦのதにؚ·れる͕，̡ऀױのࣗ༝อো
ͱۀෛ୲ͱのόϥϯスʳはͦのதにؚ·れͳ͍δレϯϚͰ
͋ͬたɻ̡ ෛ୲ͱのόϥϯスۀのࣗ༝อোͱऀױ にrؔ࿈す
るཁҼには̡ ৫の֚ܗԽ ͱr̡ ۈଳの人खෆʳ͕ ͋Γ，
ͳ͔Ͱʲ৫の֚ܗԽʳは，ଞの 5 ͭのδレϯϚͱؔ࿈
͍ͯ͠たɻ͠た͕ͬͯ，৽たͳδレϯϚΛੜ͡さͤるཁҼͰ
͋るͱڞに，طଘのδレϯϚのओたるཁҼͰ͋るͱ͑ݴるɻ
͜の͜ͱ͔Βʲ৫の֚ܗԽʳͱؔ࿈するδレϯϚͱのؔ
Λݕ౼する͜ͱにΑΓ，ͲのΑ͏にδレϯϚΛੜ͡さ͍ͤͯ
るの͔Λ໌Β͔にする͜ͱ͕Ͱ͖るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ
ͦ͜Ͱ本研究Ͱは，ཁҼのʲ৫の֚ܗԽʳͱδレϯϚͱの
ؔ࿈Λߟするɻ 
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̍．৫ͷ֚ܗԽͱδϨϯϚͱͷؔ࿈ 
̍）৫の֚ܗԽに͍ͭͯ 

本研究に͓͚るʲ৫の֚ܗԽʳはʻϚϯωϦԽ͠たප౩
෩ʼ，̒ ॊೈੑのͳ͍ප౩ϧʔϧʼ，ִ ߆ଋΛ行͏ͱʻױ
ऀの҆શ֬อ・ཧ͕༰қʼͱ͍͏αϒΧςΰϦʔͰߏさ
れ͍ͯるɻ 

ʻϚϯωϦԽ͠たප౩෩ʼは看護͕ࢣʮ行ಈ制ݶΧϯ
ϑΝレϯス͕తΑΓܗ式తに行Θれ͍ͯるʯͱ͍͏Α͏
に，ΧϯϑΝレϯス։ࣗ࠵ମ͕తͱͳΓ，ऀױҰ人ͻͱΓ
のපঢ়ྙཧతͳ課Λ౿·͑た，ݸผੑॏࢹのݕ౼͕ࣦΘ
れ，श׳Խ͍ͯ͠るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ行ಈ制͍ͯͭݶ
ප౩ظੑٸは，ଞՊ͔ΒのҟಈͳͲͰਫ਼ਆՊ（2009）౻ࠤ
属ͱͳͬた看護ࢣには，͋·Γにඇ日ৗతͰ͋Γ͖ڻͱҧ
͕ײੜ͡る͕，ͦのҧײにҙࣝΛͪ࣋ଓ͚る͜ͱは
ΛੵݧܦはࢣͰ͋Ζ͏ͱड़͍ͯるɻ͜のΑ͏に，看護ࠔ
Ήにͭれ，ִ・߆ଋにରする͕࢟ϚϯωϦԽ͠，ͦれ͕
෩ͱͯ͠ங͔れ͍ͯるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

ʻॊೈੑのͳ͍ප౩ϧʔϧʼは，看護͕ࢣʮऀױさΜに͠
ͯ͋͛た͍͚Ͳප౩ϧʔϧͰͰ͖ͳ͍͜ͱ͕͋るʯͳͲ，͋
Β͔͡Ίݥةͱִͯ͠・߆ଋதの͕ऀױॴ࣋Ͱ͖ͳ͍
ΛఆΊ͍ͯるたΊ，ͦれ͕తͳ看護の͛ͱͳ͍ͬͯ
たɻਫ਼ਆՊظੑٸප౩に͓͚る༬͔ΓのϧʔϧվఆΛΊ
͙るスλοϑの͍ࢥに͍ͭͯ，҆ୡ΄͔（2018）は，ප౩ス
λοϑは，ϧʔϧվఆにΑるऀױのࣗইଞτϥϒϧの૿
ՃΛةዧするҰํ，ऀױの 2OL Λҡ্࣋さͤた͍ͱ૬
する͍ࢥΛ͍ͯͬ࣋るͱड़͍ͯるɻ看護ࢣはප౩ϧʔϧ͕
にඞཁͰ͋るͱೝࣝͭͭ͠ʻॊೈੑのͳ͍ྍ࣏の҆શऀױ
ϧʔϧʼͰ͋るͱωΨςΟϒにଊ͍͑ͯるのͰはͳ͍͔ͱߟ
͑るɻ 

ʻऀױの҆શ֬อ・ཧ͕༰қʼは，看護͕ࢣʮִ・߆
ଋΛするͱࣗই行ҝͳͲΛ࣮֬に͛るʯͱ͍͏Α͏に，ױ
ऀの҆શΛ֬อͰ͖る༰қͳखஈͱͯ͠，ִ・߆ଋ͕બ
される߹͕͋るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ日本のපӃਫ਼ਆҩ
ྍに͍ͭͯ，ຸ ౡ（2019）はਫ਼ਆՊҩྍにܞΘるଟ͘のスλο

ϑ͕，ִ・߆ଋ͕ࣗવͳྍ࣏のબࢶͱͯ͠ମにછΈࠐΉ
Α͏に教育されるͱड़͍ͯるɻ͜の͜ͱ͔Β，ऀױのࣗই
行ҝͳͲΛ࣮֬に͙たΊに，ִ・߆ଋͱ͍͏ํྍ࣏法Λ
͍͍ͯるのͰはͳ͕ࠜ͑ߟશΛ֬อするͱ͍͏҆ͯ͠༺׆
͍͔ͱ͑ߟΒれるɻ

͜のΑ͏に̡ ৫の֚ܗԽ はrʻϚϯωϦԽ͠たප౩෩ʼ，
�ॊೈੑのͳ͍ප౩ϧʔϧ�，̒ ཧ͕༰қʼ・の҆શ֬อऀױ
の 3 ͭのཁҼ͕ෳ߹，ࠞܗ͠ࡏされ͍ͯるͱ͑ߟるɻ 
̎）৫の֚ܗԽͱ看護ؒࢣの看護அのෆҰகに͍ͭͯ 

看護ؒࢣの૬ޓཧղに͍ͭͯଜ，দଜ（2010）は，ਫ਼ਆ
Պ看護ࢣに看護্のスλϯスՁ؍等の૬ҧ͕͋る߹，
看護ؒࢣの᫁のද໘ԽΛڪれ，͠߹͍Λ回ආするに
͋るͱड़͍ͯるɻ͜ のΑ͏に看護ࢣはl͜のఔͳΒΑ͍の
Ͱはͳ͍͔zͱଞの看護ࢣのϧʔϧΛ͑るରԠΛೝͯ͠
͍るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ৬ϧʔϧの֚ܗԽに͍ͭͯߴ
΄͔（2011）は，ʮنଇの৴པੑ͕͍߹は，৬のঢ়گ
にؔΘΒͣنଇҧड༰のงғ͘ڧ͕ؾೝされるʯͱड़
͍ͯるɻ 

͜の͜ͱ͔Βʲ৫の֚ܗԽʳのঢ়ଶ͕，看護ؒࢣの͠
߹͍Λ回ආさͤたΓ，ϧʔϧҧΛೝさͤたΓする͜ͱに
の看護அのෆҰகʳΛੜ͡さ͍ͤͯるのؒࢣΓʲ看護͕ܨ
Ͱはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ
̏）৫の֚ܗԽͱ看護έΞに͡ײるෆશײに͍ͭͯ 

看護ࢣのࣄにؔするϙδςΟϒͰॆ࣮͠た৺ཧঢ়ଶΛҙ
ຯするϫʔΫ・エϯήΠδϝϯτの研究に͓͍ͯ，খᖒ΄͔
（2022）は，看護ࢣはऀױのέΞΛ行͏ͳ͔ͰઐੑΛ発ش
ऀױՈのԠଞऀධՁͰ，ࣗの看護࣮ફ͕・ऀױ，͠
にͱͬͯҙຯ͕͋ͬたͱ͡ײΒれたࣄ，࣌のҙཉ͕ߴ·
るͱड़͍ͯるɻ

͔͠͠，ִ・߆ଋの看護に͓͍ͯは，ऀױ・Ո͔Βの
̡，ఆతͳධՁಘ্͍にߠ ৫の֚ܗԽʳ͕ ，ਫ਼ਆՊ看護
̡，さͤͣشͱͯ͠のઐੑΛ発ࢣ 看護έΞに͡ײるෆશײʳ
Λੜ͡さ͍ͤͯるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

ਤ̍ ִɾ߆ଋʹର͢ΔδϨϯϚͱͦͷཁҼͷؔ࿈ਤ 
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̐）৫の֚ܗԽͱऀױΛ͍ࢥる͜ͱͰੜ·れるށ͍に
͍ͭͯ 
ಓ্，େग़（2018）は，看護ࢣのྙཧత行ಈͱྙཧత

の࣮ଶの研究に͓͍ͯ，ਫ਼ਆՊのݧܦΛྙཧత行ಈにө
͍ͯ͘͠ͳ͔Ͱ，のલのऀױに，͍͔にળΛग़Ͱ͖る͔
ͱ͍͏؍ͰྙཧΧϯϑΝレϯス研修会Λܧଓするඞཁੑ
͕͋るͱड़͍ͯるɻ·たాத΄͔（2010）は，ਫ਼ਆՊප౩
の看護ࢣのྙཧతͱՁのରཱに͍ͭͯ，看護ऀױ͕ࢣ
の権རઐతՁにॏ͖Λஔ͍ͯ看護Λ࣮ફ͠Α͏ͱͯ͠
，ප౩文Խにදされる文ԽతՁ࣮ݱతͳ制に્·
れ，ͦれ͕͏ࢥΑ͏に͍͔ͳ͍ͱड़͍ͯるɻ 

͔͠͠ʲ৫の֚ܗԽʳ͕，看護ऀױ͕ࢣΛ͍ࢥるྙཧ
తͳߟࢥΛ͍ͯͯͬ࣋ʻϚϯωϦԽ͠たප౩෩ʼにΑΓ
ྙཧに͍ͭͯのਂ͍͠߹͍学शのػ会ΛੜΈग़さͣ，ྙ
ཧ؍ྙཧత行ಈΛ͜ىす༐ؾ育·れに͘͘，̡ऀױΛ͍ࢥ
る͜ͱͰੜ·れるށ͍ʳΛੜ͡さ͍ͤͯるのͰはͳ͍͔
ͱ͑ߟるɻ 
̑）৫の֚ܗԽͱऀױのࣗ༝อোͱۀෛ୲ͱのόϥϯス

に͍ͭͯ 
看護のதͰྙཧతに໘する͜ͱに͍ͭͯాதদా

（2021）は，ԉॿऀにͱͬͯۤΛ͏͕，看護͕ࢣ人ͱ͠
ಈྗにͳΓ，ۤ͠ͳ͕Βྙཧతδレݪ͏߹͖にऀױͯ
ϯϚΛղܾ͍ͯ࢟͘͠は，看護ࢣのऀྍ࣏ͱͯ͠のྗͱ
ଘࡏҙຯΛ࣮ײするたΊにෆՄܽͰ͋るͱड़͍ͯるɻ 

͔͠͠，̡ ৫の֚ܗԽ はr，ऀױの人権ΑΓۀΛ༏ઌ
に͑ߟる͜ͱ͔Β，看護ࢣにྙཧత課に͖߹͍ۤͯ͠
ղܾするػ会ΛࣦΘͤ，̡ऀױのࣗ༝อোͱۀෛ୲ͱのόϥ
ϯスʳͱ͍͏δレϯϚΛੜ͡さ͍ͤͯるͱ͑ߟるɻ 
̒）৫の֚ܗԽͱ看護ࢣのײΛަ͑たରԠのࠔにͭ

͍ͯ 
ױの人権ଚॏに͍ͭͯଜ，দଜ（2010）は，ਫ਼ਆՊऀױ

ऀのৗيΛҳ͠た行ಈର人ؔྗの著͍͠ݮୀに看護ࢣ
͕͠，ऀױにରする看護ࢣのରԠ͕ྱّଚॏにܽ͠
たのにͳΓ͕ͪͰ͋るͱड़͍ͯるɻ·たମ߆ଋதのױ
ऀの看護にܞΘる看護ࢣのᷤ౻にؔする研究Ͱࣲా（2009）
は，ϕςϥϯスλοϑのରԠにରするʮౖΓʯʮݏѱײʯ
ΛスλοϑؒͰදݱͰ͖ͣ，νʔϜͰޠΓ߹͑ͳ͍͜ͱ͔Β，
ແྗײに͍ؕͬͯたͱใ͍ͯ͠ࠂるɻ 

͜のΑ͏に，ऀױにରͯ͠ྱّଚॏΛ͍ܽͯ͠·͏ڪれ
の͋るਫ਼ਆՊに͓͍ͯʲ৫の֚ܗԽʳは，͕ੜͯ͡
νʔϜͰਂ͘ޠΓ߹Θͤͣ，̡看護ࢣのײΛަ͑たରԠ
のࠔʳΛੜ͡さ͍ͤͯるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 
̓）৫の֚ܗԽͱִ・߆ଋٕज़のෳࡶさに͍ͭͯ 

ຽؒਫ਼ਆՊපӃのैདྷのτοプμϯܕの教育に͍ͭͯদ
本，ग़（2017）ޱは，ຽؒਫ਼ਆՊපӃのಛ͔ΒΈͯ，ଟ༷
ͳഎܠΛͭ看護ࢣの学शಈػにԠ͡Βれͳ͍ͱड़͍ͯるɻ
·たਫ਼ਆՊපӃに͓͚るମ߆ଋϚスλʔ制の࣮ફใࠂに
ଋٕज़のϚχュΞϧ͕ޮՌత߆は，ମ（2009）౻ࡈ͍͓ͯ

に༻されͣ，ઌഐ͔Βޱ͑Ͱٕज़Λ教͑Βれ͖ͯたたΊ，
ඪ४Խされたਖ਼͍ٕ͠ज़のࢦಋ͕Ͱ͖͍ͯͳ͔ͬたͱ制ಋ
ೖのಈػに͍ͭͯड़͍ͯるɻ 

͜の͜ͱ͔Βʲ৫の֚ܗԽʳは，看護ࢣの学शχʔζͱ
৫の教育χʔζͱのؒにΪϟοプΛੜ͡さͤた··に͠，
さΒにはϚχュΞϧͳͲ͔Β学शする͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ྫࣄͳ
Ͳはઌഐ看護͔ࢣΒޱ͑Ͱड͚͕ܧれる͜ͱ͕વのঢ়ଶ
の··に͍ͯ͠るɻͦのたΊ，看護ࢣはִ・߆ଋΛड͚る
Λेにಘる͜ͱ͕ײの看護ٕज़͕शಘͰ͖͍ͯる࣮ऀױ
Ͱ͖ͣ，̡ ִ・߆ଋٕज़のෳࡶさ ͱr͍͏δレϯϚΛੜ͡さ
͍ͤͯるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 
̎．ִɾ߆ଋॲ۰Λड͚Δऀױʹର͢Δޢͷ࣭ͷ্

ͷࣔࠦ 
ִ・߆ଋにରする看護ࢣのδレϯϚは看護ࢣΛർฐさͤ，

看護の࣭ΛԼさͤるɻ本研究のʲ৫の֚ܗԽʳは，Ϛϯ
ωϦԽ͠たප౩෩，ॊೈੑのͳ͍ප౩ϧʔϧ，ऀױの҆શ
֬อ・ཧ͕༰қͳखஈͩͱ͍͏͑ߟにΑͬͯܗされ，ଟ
͘のδレϯϚΛੜ͡さͤるཁҼͱͳ͍ͬͯたɻ 

ʲ৫の֚ܗԽʳのվળΛࢼΈるたΊには，行ಈ制ݶΧϯ
ϑΝレϯスの，行ಈ制࠷ݶখԽ委員会等のࢀՃにΑるΧ
ϯϑΝレϯスのݟ͠，ऀױにΑΓྑ͍看護ΛͲ͏ੜΈग़
すの͔，ִ・߆ଋҎ֎のબΛݸ，౼ݕผにॊೈにରԠͰ
͖るΑ͏ϧʔϧΛݕ౼するͳͲのऔΓΈ͕༗ޮͱ͑ߟるɻ
·た OJT 看護ྙཧにؔするγϛュレʔγϣϯ研修，ྙ ཧత
ͳΛఆظతに͔ͭࣗ༝にڞ༗Ͱ͖るの৫ԽͳͲ，୭
͕݉ؾͶͳ͘ྙཧに৮れΒれ，͍ࢥ͑ߟΛදग़Ͱ͖，த
Ͱִ・߆ଋ࣌の看護ྙཧの研ᮎにΊる͜ͱ͕Ͱ͖る
৫Λܗする͜ͱͰ，看護ࢣのδレϯϚ͕ݮগ͠，ִ・߆
ଋॲ۰Λड͚るऀױにରする看護の࣭の্にͭͳ͕るのͰ
はͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

Ⅶ．݁  

̍ɽਫ਼ਆՊظੑٸප౩のִ・߆ଋにରする看護ࢣのδレϯϚ 
ִ・߆ଋにରする看護ࢣのδレϯϚは，1）ҩࢣのࣔࢦͱ

看護அのζレ，2）看護ؒࢣの看護அのෆҰக，3）看護
έΞに͡ײるෆશऀױ（4，ײΛ͍ࢥる͜ͱͰੜ·れるށ
͍，5）ࣗの看護ྗのࣗ৴のແさ，�）ऀױのࣗ༝อো
ͱۀෛ୲ͱのόϥϯス，7）ྍ࣏తҎ֎（ނࣄࢭ）の
ΉΛಘͳִ͍・߆ଋ，8）看護ࢣのײΛަ͑たରԠのࠔ
，9）ִ・߆ଋٕज़のෳࡶさͰ͋るɻ 
̎ɽִ・߆ଋにରする看護ࢣのδレϯϚのཁҼ 

ִ・߆ଋにରする看護ࢣのδレϯϚのཁҼは，1）ҩࢣͱ
のίϛュχέʔγϣϯෆ，2）ಉ྅のᏕऌ，3）ݧܦに
ґるͱ͜Ζ͕େ͖͍看護அྗ，4）৫の֚ܗԽ，5）
の૿ऀױのมԽ（ೝߏଳの人खෆ，�）ප౩の࣬පۈ
Ճ）Ͱ͋るɻ 
̏ɽ৫の֚ܗԽはଟ͘のδレϯϚΛੜ͡さͤる 
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̐ɽ৫の֚ܗԽは，ϚϯωϦԽ͠たප౩෩，ॊೈੑのͳ
͍ප౩ϧʔϧ，ऀױの҆શ֬อ・ཧ͕༰қͳखஈͩͱ͍
 されるܗにΑΓ͑ߟ͏
本研究は，ୈ 53 回日本看護学会学ज़集会に͓͍ͯ発ද͠

たɻͳ͓，本研究にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄは
ͳ͍ɻ 
ँࣙ 

スʔύʔόΠβʔのؙ࣠清ࢠઌੜには研究のண͔Βデʔ
λऩ集ͱデʔλੳ，論文のࣥචのプϩηスにܞΘ͖ͬͯ，
ಋΛ͖·͠たɻ͜͜にਂँਃ͠ࢦޚ࢝の֬ೝ·Ͱऴߘऴ࠷
্͛·すɻ 

ᶞ．引 用 文 献 

҆ୡ人，༗զৡߥ，ܚమஉ，ঙࢠ࢘ɽ（2018）ɽA පӃਫ਼
ਆՊྍ࣏ظੑٸප౩に͓͚る༬͔ΓのϧʔϧվఆΛΊ
͙るスλοϑの͍ࢥɽ৽ׁཱݝ看護େ学لཁ，7，9-15ɽ 

ଜࠀయ，দଜ人ࢤɽ（2010）ɽਫ਼ਆՊೖӃප౩にۈする看護
のॾᷤ౻͕ࣔࠦするਫ਼ਆՊ看護のɽ日本看護研究学ࢣ
会ࡶ誌，33（2），49-59ɽ 

Ԭ（東ޱ）ɽ（2005）ɽਫ਼ਆՊۈの看護ऀのόʔϯΞ
τͱҩྍނࣄのҼՌؔに͍ͭͯのݕ౼ɽ日本看護Պ学会誌，
25（3），31-40ɽ 

ྉࢿࢱҩྍ研究ηϯλʔɽ（2023）ɽਫ਼ਆอ݈ܦਫ਼ਆ・ਆཱࠃ
ྩ 4 年 �30 ௐ査ɽ 
https���XXX.ncnp.go.Kp�nimh�seisaku�data��30.html 

খদ࢘ɽ（2001）ɽର人ԉॿۀैऀࣄのᷤ౻δレϯϚにؔ
するߟɿᷤ ౻δレϯϚのੵにؔするϞデϧのߏஙͱγ
ϛュレʔγϣϯにΑるূݕɽ社会ࢱ学，42（1），23-33ɽ 

Տ͋ΏΈ，ਆ܊തɽ（200�）ɽਫ਼ਆোऀのִ・߆ଋにରす
る看護ࢣのδレϯϚɽ日本ਫ਼ਆอ݈看護学会誌，15（1），32-
40ɽ 

দ本Ղࢠ，ग़ޱఓࢠɽ（2017）ɽຽؒਫ਼ਆՊපӃの看護部͕औ
ΓΉݱ教育の࣮ଶɿ学शࢧԉプϩάϥϜߏஙにΉ͚たฉ
͖औΓௐ査ΑΓɽ日本ਫ਼ਆอ݈看護学会誌，2�（1），40-4�ɽ 

ಓ্উय़，େग़ॱɽ（2018）ɽA පӃਫ਼ਆՊにۈする看護ࢣの
ྙཧత行ಈͱྙཧతの࣮ଶɽ日本看護ྙཧ学会誌，10（1），
45-51ɽ 

ຸౡ߽ஐɽ（2019）ɽִ ・ମ߆ଋ͕ඞཁͰ͋るͱ͍ ʮ͏文Խʯ
ʮৗࣝʯΛ͍ͯ͠ΈるɽපӃ・Ҭਫ਼ਆҩ学，�1（2），
28-31ɽ 

খᖒཧ߳ࢠ，ੁ ୩ஐҰ，ઍɽ（2022）ɽප౩看護ࢣのϫʔΫ・
エϯήΠδϝϯτにӨڹするཁҼɽ日本看護ཧ学会誌，2�
（1），55-�3 

ᜊ౻༤Ұɽ（2012）ɽମ߆ଋϚスλʔ制のಋೖͱͦのޮՌɽ
ਫ਼ਆՊ看護，39（10），42-48ɽ 

খԽの課ɽ日本ਫ਼ਆՊපӃ࠷ݶҰɽ（2009）ɽ行ಈ制౻ࠤ
協会ࡶ誌，28（10），11-1�ɽ 

ࣲాਅلɽ（2009）ɽମత߆ଋதのऀױの看護Λ行͏ਫ਼ਆՊ看
護ࢣのᷤ౻ɿਫ਼ਆՊྟচݧܦ 1ʙ� 年の看護ࢣΛରͱͯ͠ɽ
日本ਫ਼ਆอ݈看護学会誌，18（1），�1-�9ɽ 

Խ֚ܗɽ（2011）ɽ৬のϧʔϧࢠ，দҪ༟ඒึ，Ҫߴ
にӨڹΛٴ΅すཁҼのݕ౼ɽJournal of the Institute of 
Nuclear Safety System，18，2-13ɽ 

ాதඒࢠܙ，ᖛా༝ل，খࢁୡɽ（2010）ɽਫ਼ਆՊප౩Ͱಇ͘
看護͕ࢣମݧするྙཧతͱՁのରཱɽ日本看護ྙཧ学
会誌，2（1），�-14ɽ 

ాதཧܙ，দాએࢠɽ（2021）ɽਫ਼ਆՊ看護ࢣの看護࣮ફに͓͚
るΓ͕͍ɽ日本ਫ਼ਆอ݈看護学会誌，30（2），19-28ɽ 



日本看護学会誌ɹVol.20 No.1 2025 日本看護学会誌ɹVol.20 No.1 2025

ʕç107çʕ

日本看護学会誌 Vol.20 No.1 2025 

 ◇報告ڀݚ◇

 看護࣮習に͓けΔ学ੜの学ͼࡏのҬɾܕݧମظૣ

ాத（1ࢠن�ס， 2ࢠ），ాૣ1ࢠ），ాதົ3ࢠ）

ʲతʳੜऀ׆のཧղΛͶΒ͍ͱするૣظମ࣮ݧशͰの学ͼΛ໌Β͔に͠，ޙࠓの࣮शࢦಋのࣔࠦΛಘるɻ 
ʲํ๏ʳૣ शΛཤ修͠た学ੜの͏ͪಉҙ͕ಘΒれた࣮ݧମظ �3 ໊のレϙʔτΛରにྔܭςΩスτੳΛ行ͬたɻʮੜ
 たɻ͠ࡧΛ୳ݟωοτϫʔΫΛඳ画͠学ੜのҙىڞにΑるޠʯのؔ࿈ऀ׆
ʲ݁Ռʳαϒάϥϑは � ͭにྨされʮݸผੑʯʮ҆શʯʮࣗ༝ʯͳͲੜऀ׆Λཧղする͏͑Ͱॏཁͳଟ͘のཁૉ͕நग़
されたɻ࣮ शࢪઃผにΈるͱデΠαʔϏスͰ࣮श͠た学ੜはରͰ͋る人͔Β，հ護人อ݈ࢪઃͰ࣮श͠た学ੜは
 ೝΊΒれたɻ͕Λଊ͑るऀ׆Βੜ͔ڥ
ʲ݁ 学rੜ͕ଊ͑たੜऀ׆のࢹはࠓΛੜ͖るଘࡏにཹ·͍ͬͯたたΊ，ա͔ڈΒະདྷͱ࣌ܦతにมԽするଘࡏͱ
ͯ͠のࢹΛ育Ήඞཁ͕͋るɻ·た࣮शࢪઃにΑるҙݟのҧ͍Λ͔͠׆た学ͼのڞ༗ͳͲ，ଟ༷Խするੜ׆のͱの૬
 ԉするඞཁ͕͋るɻࢧΛཧղͰ͖るΑ͏ऀ׆作༻のதͰੜޓ

ʲΩʔϫʔυʳੜऀ׆，Ҭ・ࡏ看護論，ૣظମ࣮ݧश，看護学ੜ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

ฏۉण໋のԆ৳ͱগࢠԽに͍ٸにྸߴ社会ͱมԽ
͠たΘ͕ࠃͰは，͜れ·Ͱの社会อো制શମΛݟ͠，ߴ
ྸऀのଚݫのอ࣋ͱཱࣗੜ׆のࢧԉΛతͱ͠たҬのแׅ
తͳࢧԉ・αʔϏスఏڙମ制，すͳΘͪҬแׅέΞγスς
Ϝのߏங͕ٸͰ͋る（ްੜ࿑ಇল，n.d.）ɻ   

͜，ຽ社会のχʔζにԠ͑る͘ࠃ れ͔Βの看護৬には，
൫جにରするཧղΛਂΊ，ͦれΛऀ׆ͰҎ্にҬੜ·ࠓ
ͱ͠ͳ͕ΒରΛଚॏ͠たҙܾࢥఆࢧԉଟ৬छͱの࿈ܞ，
Ҭの人ʑίϛュχςΟͱ協ಇ͕Ͱ͖るྗͳͲ͕ٻΊΒ
れ͍ͯる（2021，࡚ٶʀ201，ాࢁ�）ɻ 

看護ૅج教育に͓͍ͯҬแׅέΞγスςϜのͳ͔Ͱ
ׂΛ行Ͱ͖る看護ࢣの育͕ਪਐされ͍ͯるɻอ݈ࢣॿ࢈
ଇのୈنఆࢦ学校ཆॴࢣ看護ࢣ 5 վਖ਼にΑΓ，2022࣍ 年
に։࢝された৽ΧϦΩュϥϜͰは，看護のରはྍཆऀΛؚ
ΊたҬͰੜ׆する人ʑͰ͋る͜ͱྍཆの͕֦େ͍ͯ͠
る͜ͱΛ౿·͑，ʮࡏ看護論ʯ͕ʮҬ・ࡏ看護論ʯͱվ
শ͠たɻ·たੜऀ׆にରする看護ͱ͍͏ࢹはશͯのྖҬの

ࠜ本に͋るͱ͍͏͑ߟにΑΓ，ૣ ，のஈ֊͔Β学शするΑ͏ظ
ઐのͳ͔Ͱૅج看護学の࣍にҐஔ͚͕ͮมߋされた
（，2020ʀްੜ࿑ಇল，2019）ɻ 

看護に͓͍ͯੜऀ׆ͱは，ରのओମੑΛଚॏする؍͔
Βੜ׆のओಋ権ΛࣗΒݸ，ͪ࣋のྺ࢙のதͰഓΘれたश׳
৴に͍ͯͮج行ಈする人ͱଊ͑るに͋る（Տ2018，ޱʀ
教育のஈૅجΒ，200�ʀԼଜΒ，2003）ɻ͠た͕ͬͯ看護ߐࠇ
֊ΑΓ，ࠓΛੜ͖るଘࡏͱͯ͠日ৗੜ׆ಈ作݈߁ঢ়ଶ，ੜ
త࣌ܦΒະདྷͱ͔ڈͱͱに，աࢹͳͲΛଊ͑るگঢ়׆
にมԽするଘࡏͱͯ͠Ձ؍ੜ͖ํ，ੜ׆श׳ͳͲΛଊ͑
るࢹΛ育ͯるඞཁ͕͋る（ڷޗΒ，2009）ɻ͠ の学ݱ͔͠
ੜはҬ社会ҟੈͱのަྲྀ͕গͳ͘，རศੑのڥ͍ߴ
Ͱੜ׆Λૹ͍ͬͯる͜ͱ（ްੜ࿑ಇল，2019ࠤʀ ʑΒ，2019ʀ
ୡΒ，2021）࣬ױத৺にରཧղΛする͕͋る（ദ
Β，2015ʀഭా，Ԭ本，2014）ͳͲ，ରΛੜऀ׆ͱͯ͠
ଊ͑る͜ͱ͕ࠔͱݒ೦するҙݟଘࡏするɻ 

͜のΑ͏ͳഎܠΛड͚，ମ͔ݧΒ学ͿプϩηスΛॏࢹする
A 校Ͱは，ૣ͔ظΒҬͰΒすੜऀ׆に͍ͭͯཧղΛਂΊ
るػ会Λઃ͚る͜ͱ͕ॏཁͰ͋るͱ͠，Ҭ・ࡏ看護論に

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）େܯࡕපӃ看護ઐ学校  2）େ͍͚ࡕさͭපӃ  3）ݩେܯࡕපӃ看護ઐ学校 
ˎ E-mailɿophns010 gmail.com 

� 2025 Japanese Nursing Association 



ʕç108çʕ

日本看護学会誌ɹVol.20 No.1 2025日本看護学会誌 Vol.20 No.1 2025 

͓͍ͯスλʔτΞοプ࣮शΛಋೖ͠たɻ͜れはଟ༷ͳੜ׆の
Ͱա͝すऀྸߴΛ௨ͯ͠ੜऀ׆のཧղΛਂΊる͜ͱΛͶΒ
͍ͱするૣظମ࣮ݧशͰ͋るɻͦ͜Ͱ本研究Ͱはスλʔτ
Ξοプ࣮शに͓͍ͯ学ੜ͕ੜऀ׆のཧղに͚，ͲのΑ͏ͳ
学ͼΛಘたの͔Λ໌Β͔に͠，ޙࠓの課に͍ͭͯݕ౼͠た
͍ͱ͑ߟたɻ 

ᶘ． త 

ੜऀ׆のཧղΛͶΒ͍ͱするૣظମ࣮ݧशͰの学ͼΛ໌Β
͔に͠，ޙࠓの࣮शࢦಋのࣔࠦΛಘるɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．ௐࠪର 
スλʔτΞοプ࣮शΛཤ修͠た 1 年ੜ �8 ໊の͏ͪ，ಉҙ

͕ಘΒれた �3 ໊の課レϙʔτΛରͱ͠たɻ 
̎．ελʔτΞοϓ࣮शͷ֓ཁ 

ଟ༷ͳੜ׆のͰա͝すऀྸߴΛ௨ͯ͠ੜऀ׆のཧղΛਂ
Ίるͱͱに，ޙࠓの学शのಈػ͚ͱする͜ͱΛతͱ
͠た 1 年࣍の 4 月に࣮ࢪされるॳΊͯの࣮शͰ͋るɻ͜れは
ೖ学͔Β 2 ि͕ؒܦա͠，ૅجՊの人ؒؔ論ઐج
ૅՊのੜػ׆学，ઐՊのૅج看護学֓論，日ৗੜ׆
ԉॿ論ͳͲ͕։ؒͯ͠ߨͳ͍ظ࣌Ͱ͋るɻ  

࣮शはデΠαʔϏス͓Αͼհ護人อ݈ࢪઃのܭ � ઃͰࢪ
行ͬたɻ࣮ श 1・2 日はੜ׆のऀྸߴのੜ׆の࣮ࡍΛ
るたΊにࢪઃのߏԉॿ໘のݟ学，ར༻ऀͱのίϛュχ
έʔγϣϯͳͲΛ行ͬたɻ࣮श 3 日は学Ͱଞάϧʔプͱ
ͱに·ͱΊの会Λ։͠࠵，学ͼΛڞ༗͠たޙ，֤ࣗͰ課
レϙʔτʮ͑ߟ͕ࢲるੜ׆のͱੜऀ׆に͍ͭͯʯΛ作͠
たɻ 
̏．ੳํ๏ 
̍）ιϑτΣΞ ,) Coder3 Λྔܭ，͠༺ςΩスτੳΛ

行ͬたɻ͜のख法はྔܭతੳख法Λ༻͍ͯςΩスτܕ
デʔλΛཧ·たはੳ͠，༰ੳΛ行͏ํ法Ͱ͋るɻ
ྔతํ法ͱ࣭తํ法ΛΈ߹Θͤͯੳする͜ͱͰੳऀ
͕ઌೖ؍にͱΒΘれͣ，ΑΓਖ਼֬にデʔλΛཧղͰ͖る（Ṥ
ɻ͜（2021，ޱ の͜ͱ͔Β本研究に͓͍ͯଥͳख法Ͱ͋る
ͱ͑ߟたɻ 

̎）લॲཧͱͯ͠，ܗଶૉղੳޙ，ʮੜऀ׆ʯʮར༻ऀʯʮࣗݾ
ܾఆʯͳͲੳにඞཁͱࢥΘれるෳ߹ޠΛڧ制நग़͠たɻ
ʮ͡ײるʯʮ͑ߟるʯʮ学Ϳʯͱ͍ͬた課レϙʔτಛ༗の
のΑ͏ࢺのάϧʔプͰはʜʯͳͲປࢲ回の࣮शͰࠓ，ʮޠ
に༻͍Βれੳに༻͠ͳ͍ޠはআ֎͠たɻʮ௨ॴհ護ʯͱ
ʮデΠαʔϏスʯ，ʮೖཋʯͱʮ͓෩࿊ʯͳͲのಉٛޠは集
 ౷Ұ͠たɻ，͠にͳΒͳ͍Α͏ஔੳのোܭ

̏）ʮੜऀ׆ʯのؔ࿈ޠにΑるىڞωοτϫʔΫΛඳ画͠たɻ
ؔ࿈͕ऑ͍ޠΛআڈするたΊىڞ 4 Ҏ্，࠷খスύχϯά・
πϦʔ͚ͩΛඳ画͠た（Ṥ2021，ޱ）ɻ·ͣશମ૾ΛՄࢹԽ
͠，ଟ༷ͳҙݟΛྨするたΊ，学ੜશ員のデʔλΛ༻͍

ͯαϒάϥϑݕग़のωοτϫʔΫΛඳ画͠たɻ࣍に࣮शࢪ
ઃにΑるҙݟのΛ֬ೝするたΊ，デΠαʔϏスͰ࣮श
͠た学ੜͱհ護人อ݈ࢪઃͰ࣮श͠た学ੜͦれͧれの
デʔλΛ༻͍ͯഔհத৺ੑのωοτϫʔΫΛඳ画͠たɻ 

̐）ඳ画͠たىڞωοτϫʔΫに͍ͭͯ 3 ໊のڞಉ研究ऀͱ
ͱに ,8IC（,ey 8ords in ConteYt）ίϯίʔμϯスͰ
ࣔされた文຺Λ༻͍ͯݕ౼͠たɻ 

̐．用ޠͷఆٛ 
ੜऀ׆ͱはੜ׆のओಋ権Λݸ，ͪ࣋のྺ࢙のதͰഓΘれた

श׳৴に͍ͯͮج行ಈする人ͱする（Տ2018，ޱʀߐࠇ
Β，200�ʀԼଜΒ，2003）ɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究はେܯࡕපӃ看護ྙཧ委員会のঝೝΛಘ࣮ͯ͠ࢪ
た（R4-1）ɻ研究協ྗのґཔはスλʔτΞοプ࣮शのධՁฦ٫
，಄にͯ研究のతޱͱ͠たɻରऀに研究ґཔॻ͓Αͼޙ
ํ法，ࢀՃの༗ແにΑΓෆར益Λඃる͜ͱはͳ͍͜ͱ，ݸ人
ใのऔΓѻ͍Λݫकする͜ͱ，デʔλ等ࢿྉのอଘཧは
，Ͱ͍߹Θ͕ͤՄͳ͜ͱ͍ͭ࣌ॏに行͏͜ͱ，ඞཁݫ
݁Ռは学会Ͱ発දする༧ఆ͕͋る͜ͱͳͲΛઆ໌͠たɻࢀՃ
のՄ൱は Google classroom のϑΥʔϜの回Ͱ֬ೝ͠たɻௐ
査ͰಘΒれたデʔλはίʔυԽ͠，ಗ໊ੑΛ֬อ͠たɻ·た
֎部に࿙Ӯ͠ͳ͍Α͏ύスϫʔυΛ͔͚，論文発දޙ 10 年
ؒอする͜ͱͱ͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．αϒάϥϑݕग़ʹΑΔωοτϫʔΫ 
ਤ 1 Ͱは，ൺֱత݁͘ڧͼ͍͍ͭͯる部Λࣗಈతにݕग़

͠，άϧʔプ͚Λ行͏αϒάϥϑݕग़の݁ՌΛࣔ͠たɻԁ
のେ͖さはநग़されたޠのग़ݱͱൺྫ͍ͯ͠るɻ·たਤத
のࣈは Jaccard Λ݁ͿޠͲ΄͍ڧ͕ؔىڞ，Ͱ͋Γ
ઢ͕ೱ͘ͳ͍ͬͯるɻಉ͡αϒάϥϑにؚ·れるޠは࣮ઢͰ
݁れ，͍ޓにҟͳるαϒάϥϑにؚ·れるޠはഁઢͰ݁
れるɻ 

は̡ޠωοτϫʔΫのநग़ىڞ  ，r,8IC ίϯίʔμϯス
Ͱ֬ೝ͠たओͳ༰はʰ ，ɦレϙʔτのهड़༰はʮ ʯͱ
するɻ 

αϒάϥϑ 01 はʲఏڙʳΛத৺にʲཧղʳ̡ ߹͏ʳ̡ ԉʳࢧ
ʲॏཁʳ̡ ҧ͏ʳ̡ ࣗʳ̡ ա͝すʳ̡ ʳ̡ڥ େʳの 10 のޠ
Ͱߏされたɻهड़༰はʮʜͦれͧれのੜ׆・行ಈのํ
に߹ͬたੜ׆の͕ඞཁͰ͋Γ，ํ͡ײੑ֨ͳͲ人ͦれͧ
れҧ͏のͰͦの人に͋ͬたରԠ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるʯʮೖ
ཋհॿͰはࣗの͜ͱはࣗͰͯ͠Β͏ͱ͍͏͜ͱΛେ
にされ͍ͯるͱ͡ײたʯͳͲͰ͋ͬたɻh 人ͱはҧ͏ʱh ର
に߹Θͤるʱh ରཧղʱh ཱࣗʱͳͲݸผੑཱࣗΛॏ͠ࢹ
たࢧԉに͍ͭͯࣔすのͰ͋ͬたɻ 

αϒάϥϑ 02 はʲշదʳΛத৺にʲऀྸߴʳ̡ Βすʳ̡ ҆
શʳ̡ ҆৺ʳ̡ ࣗʳ̡ ఆʳのܾݾࣗ 7 のޠͰߏされたɻهड़
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༰はʮऀྸߴのํはࣗͰ行ಈͰ͖るൣғ͕͘ڱ，ࣗの
ҙࢥΛ͏ࢥΑ͏に͑Βれͳ͍͜ͱ͋るʯʮࢲにͱͬͯ
日ৗͰ͋るೖཋҰͭͰ，ར༻ऀのํ͕҆શ͔ͭ҆৺ͯ͠ೖ
る͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏ͳΈにͳ͍ͬͯる͜ͱに͍ڻたʯ
ʮܾࣗݾఆはੜ͖͍ͯ͘͏͑Ͱඞͣඞཁͳ͜ͱͳのͰデΠ
αʔϏスΛར༻ܾͯࣗ͠ݾఆ͕Ͱ͖るͱ͍͏のはར༻ऀさ
Μにͱͬͯա͝͠す͍ڥͰ͋るͳͱͬࢥたʯͳͲͰ
͋ͬたɻh ৺のঢ়ଶʱh Β͠ํʱh ҆શཧʱh ఆʱܾݾࣗ
ͳͲࡏݱのڥにٻΊるのΛ͍ࣔͯ͠たɻ 
 αϒάϥϑ 03 はʲੜऀ׆ʳ̡ ੜ׆ʳ̡ ʳ̡ ඞཁʳ̡ ༷ʑʳの
5 のޠͰߏされたɻهड़༰はʮたͩੜ׆するͱ͍͏͚ͩ
Ͱはͳ͘，人ؒͱͯ͠ΑΓΑ͍ੜ׆ΛૹるたΊに༷ʑͳੜ׆
の͕͋Γ，され͍ͯる͜ͱΛ学ͼ·͠たʯʮੜ׆のͰ
ཧతに人తにする͜ͱͰੜऀ׆の 2OL の্に
たʯͳͲͰ͋ͬたɻh͡ײるͱ͕ܨ ੜ׆のʱh Λ͑るඞ
ཁੑʱh ॆ࣮͠たੜ׆ʱh ༷ʑͳʱh ༷ʑͳʱͳͲ 2OL
 るのΛ͍ࣔͯ͠たɻ͕ܨに্

αϒάϥϑ 04 はʲ看護ࢣʳ̡ 作るʳ̡ ଚॏʳ̡ ࣗ༝ʳ̡ ૹるʳ
の 5 のޠͰߏされたɻهड़༰はʮͦ͜Ͱ看護ࢣさΜଞ
の৬छのํʑͰ協ྗͯ͠，ੜऀ׆さΜのཱにͳͬͯ人権ͱ

ࣗ༝Λଚॏ͠，にͳͬͯ͑ߟる͕ࣄେͩͱ͍͏͕ࣄΘ
͔Γ·͠たʯʮ日ʑ，୭͔のにಧ͘ൣғに͍ͳ͚れͳΒͳ
ॳ࠷۶ͩͱځ，にͱͬͯͦれはࣗ༝͕ͳ͘ࢲはگઃのঢ়ࢪ͍
は͡ײΒれ·͠たɻ͔͠͠ζʔϜͰՈのํͱ͍ͯ͠るؒ
はΛ͔͚ͳ͔ͬたΓ，͓னにはར༻ऀさΜ͚ͩͰ編ΈΛ
͍ͯ͠るͳͲのプϥΠϕʔτଚॏされ͍ͯ·͠たʯͳͲͰ
͋ͬたɻh ͦの人Β͍͠ੜ׆Λૹるʱh Γఴ͏ʱhد ࣗ༝・ҙࢥ
のଚॏ ͳɦͲରΛଚॏするେさに͍ͭͯࣔすのͰ͋ͬたɻ

αϒάϥϑ 05 はʲ人ʳ̡ ੜ͖るʳ̡ ָ͍͠ʳの 3 のޠͰߏ
されたɻهड़༰はʮࢪઃͰは৽ฉύζϧ，ςレϏ等のޘ
ָΛָ͠Ή人͍れ，৯ࣄར༻ऀಉ࢜のަྲྀ等Λָ͠Ή
人͓Γ，ຆͲのํ͕ࣗͰա͝すؒ࣌ΑΓࢪઃͰա͝す
Ͱ׆Λָ͠ΜͰ͍たʯʮׂ͕͋る͜ͱͰΠΩΠΩͱੜؒ࣌
͖，ੜ͖るҙຯΛݟग़ͤる人͍るのͰはͳ͍͔ͱ͡ײたʯ
ͳͲͰ͋ͬたɻh 人ͱのަྲྀʱh ָ͠ΉたΊの・企画ʱh ੜ
͖るҙຯʱͳͲੜ׆する͏͑Ͱのྗ׆に͍ͭͯࣔすのͰ
͋ͬたɻ 

αϒάϥϑ 0� はʲ݈߁ʳ̡ ৺ʳ̡ ମʳの 3 のޠͰߏされ
たɻ ड़༰はه ʮࢪઃには৸た͖Γのঢ়ଶͰ発͕ޠ͍͠
ํ，ңᚈにΑͬͯӫཆΛऔΓೖれ͍ͯるํ，ࣗͰମΛಈ͔ 

ਤ̍ αϒάϥϑݕग़ʹΑΔىڞωοτϫʔΫ 



ʕç110çʕ

日本看護学会誌ɹVol.20 No.1 2025日本看護学会誌 Vol.20 No.1 2025 

ਤ̎ ഔհத৺ੑʹΑΔىڞωοτϫʔΫʢσΠαʔϏεʣ 

ਤ̏ ഔհத৺ੑʹΑΔىڞωοτϫʔΫʢհޢਓอ݈ࢪઃʣ 
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すの͕͍͠ํͳͲࢲたͪͱはશ͘ҧ͏ੜ׆Λされ͍ͯるར
༻ऀさΜ͍Βͬ͠Ό͍·͠たʯʮ·た，ೝࢭのたΊ
の಄のମૢΛ行ͬたΓ，ਫෆࢭのたΊに͜·ΊにҿΈ
Λఏڙする等，ར༻ऀの݈߁のたΊに༷ʑͳ͕されͯ
͍たʯʮʜຖ日のੜ׆Λૹるհ護人อ݈ࢪઃͰར༻ऀのମ
の҆શのたΊに߆ଋ行ҝΛͯ͠͠·͏ͱར༻ऀの৺の݈͕߁
ଛͳΘれͯ͠·͏ͱ͓ͬたʯ ͳͲͰ͋ͬたɻh ঢ়ଶʱ߁݈
ʰ༧ʱh ৺ͱମの͕ܨΓ ͳɦͲ৺の݈߁にؔする͜ͱΛࣔ
͍ͯ͠たɻ 

Ҏ্のΑ͏に学ੜのҙݟは，ݸผੑ・ཱࣗΛॏ͠ࢹたࢧԉ
（αϒάϥϑ 01）， Ίるのٻにڥのࡏݱ （αϒάϥϑ
02）， 2OL るの（αϒάϥϑ͕ܨに্ 03），ରΛଚॏ
するେさ（αϒάϥϑ 04），ੜ׆する͏͑Ͱのྗ׆（αϒ
άϥϑ 05），৺の݈߁（αϒάϥϑ 0�）の � ͭにྨされ
たɻ（ਤ 1） 
̎．ഔհத৺ੑʹΑΔωοτϫʔΫ 

ਤ 2 ͰはデΠαʔϏス，ਤ 3 Ͱはհ護人อ݈ࢪઃのഔհ
த৺ੑの݁ՌΛࣔ͠たɻ͜れは，ͦれͧれの͕ޠωοτϫʔ
ΫߏのதͰͲのఔத৺తͳׂΛՌた͍ͯ͠るの͔Λࣔ
͓ͯ͠Γ，৭͕ೱ͍΄Ͳத৺ੑ͕͍ߴɻڞ௨ͯ͠நग़された
ʳ̡ऀ׆はʲੜޠ ੜ׆ʳ̡ ʳ̡ ඞཁʳͰ͋ͬたɻ 

のଞ，デΠαʔϏスͰは̡ه্ 人ʳ̡ ੜ͖るʳ̡ ࣗʳ̡ ࣗʳ
ʲఏڙʳ̡ ա͝すʳ̡ ૹるʳͱ͍ͬたରରの࢟Λࣔすޠ
͕ଟ͘நग़されたɻத৺ੑ͕࠷͍ߴʲ人ʳはओにʰରの
ଟ༷ੑʱͱͯ͠༻͍Βれ͍ͯたɻ 

հ護人อ݈ࢪઃͰはʲ༷ʑʳ̡ 作るʳ̡ ߹͏ʳ̡ େʳ̡ ࣗ
༝ʳ̡ ଚॏʳ̡ ԉʳ̡ࢧ ʳ̡ڥ ʳ̡ 看護ࢣʳ̡ ৺ʳ̡ ମ ͱr͍ͬ
た人త，త，社会తͳڥΛࣔす͕ޠଟ͘நग़されたɻத
৺ੑ͕࠷͍ߴʲੜ׆ʳはओにʰੜ׆のΛ͑るඞཁੑʱ
ͱͯ͠༻͍Βれ͍ͯたɻ（ਤ 2・3） 

ᶜ．ߟ  

̍．αϒάϥϑݕग़ʹΑΔωοτϫʔΫ 
ਤ 1 の݁Ռ͔Β学ੜはࠓ回の࣮शΛ௨ͯ͠，ੜऀ׆ͱはʮݸ

ผੑʯΛ༗͠，ʮཱࣗʯʮ҆શʯʮܾࣗݾఆʯʮࣗ༝ʯʮָ͠Έʯ
ʮ݈߁ʯͱ͍ͬたχʔζΛͭ࣋ଘࡏͰ͋る͜ͱ，͜れΒ͕࣮
Λ͑，2OLڥするΑ͏ͳݱ るඞཁ͕͋る͜ͱ͛ܨに্
Λ学ΜͰ͍るͱ͑ߟΒれたɻ 

ͱͯ͠ཧղすऀ׆は，学ੜ͕ରΛੜ（2013）∁ా，౻ࠤ
るたΊのཁૉはʮੜ׆のݸผੑʯʮηϧϑέΞのओମੑʯʮର
のࣗੑʯʮରऀのڥͱʯʮରऀΛऔΓ͘ר人ʑʯ
ʮ社会ݯࢿͱϚωδϝϯτʯͰ͋るͱใ͍ͯ͠ࠂるɻ͜れͱ
র߹するͱରのΞηスϝϯτඞཁͳαʔϏスに͛ܨるա
ఔͰ͋るʮ社会ݯࢿͱϚωδϝϯτʯにؔするҙݟは，࣮श
のߏ্ೝΊΒれͳ͔ͬた͕，ͦのଞ͕ࣔすʮݸผੑʯʮࣗ
ཱʯʮܾࣗݾఆʯʮڥʯͳͲ，ੜऀ׆ΛཧղするたΊのෳ
のཁૉに͍ͭͯ学ੜはؾ͘͜ͱ͕Ͱ͖͍ͯたɻ 

͔͠͠，看護に͓͍ͯੜऀ׆ͱは，ରのओମੑΛଚॏす

る؍͔Β，ੜ׆のओಋ権ΛࣗΒݸ，ͪ࣋のྺ࢙のதͰഓΘ
れたश׳৴に͍ͯͮج行ಈする人ͱଊ͑るに͋る
（Տ2018，ޱʀߐࠇΒ，200�ʀԼଜΒ，2003）ɻ人はࠓ·ͰΛ
ੜ͖，ࠓΛੜ͖，͜れ͔ΒΛੜ͖͍ͯ͘ଘࡏͰ͋Γ，ݸʑの
Λଊ͑る͏͑ऀ׆はଓ͍͍ͯるɻ͠た͕ͬͯੜ׆Βੜ͔࢙ྺ
Ͱは，ࠓΛੜ͖るଘࡏͱͯ͠ଊ͑るࢹͱͱに࣌のྲྀれの
தͰมԽ͍ͯ͠るଘࡏͱͯ͠ଊ͑るࢹ͕ٻΊΒれる（ڷޗ
Β，2009）ɻ学ੜのҙݟは݈߁ঢ়ଶੜ׆ঢ়گͳͲΛத৺ͱ͠
たࠓΛੜ͖るଘࡏͱͯ͠のࢹにཹ·Γ，ର͕͜れ·Ͱの
人ੜのதͰഓͬたՁ؍ੜ͖ํͳͲ࣌ܦతにมԽするଘࡏ
ͱͯ͠のࢹはෆ͍ͯ͠たɻޙࠓの࣮शͰはରのੜ࢙׆
ޙࠓのੜ׆に͓͚るҙͳͲに͍ͭͯるػ会Λੵۃతに
औΓೖれるɻͦͯ͠ݸʑのྺ͔࢙Βࠓのੜ׆はଓ͍͍ͯるͱ
͍͏͜ͱ，͜れ͔Βੜ׆はଓ͖，ͦれΛݟਾ͑ͯੜ͖͍ͯ
るଘࡏͰ͋るͱ͍͏͜ͱΛཧղͰ͖るΑ͏にࢧԉする͜ͱ͕
ॏཁͰ͋るɻ 
̎．ഔհத৺ੑʹΑΔωοτϫʔΫ 

ਤ 2，3 の݁Ռ͔ΒデΠαʔϏスͰ࣮श͠た学ੜはରͰ
͋る人͔Β，հ護人อ݈ࢪઃͰ࣮श͠た学ੜは͔ڥΒੜ
 Βれたɻ͑ߟるͱ͕͋Λଊ͑るऀ׆

࣮शࢪઃにΑる学ͼのҧ͍は，ࢪઃのಛ͕Ө͍ͯ͠ڹる
ͱ͍͏ใ͕͋ࠂる（清ਫ，2012ʀॅ٢，Ԭ，1999）ɻ本࣮श
に͓͍ͯࣗͰཱࣗ͠たੜ׆Λଓ͚る͜ͱΛ͠ࢦ௨͏デ
ΠαʔϏスͰはར༻ऀ͕ࣗΒ行ಈする࢟学ੜͱަΘ͠た会
の༰に͠，ࡏ෮帰Λ͠ࢦೖॴするհ護人อ݈
するたΊのڙઃͰはϦϋϏϦςʔγϣϯҩྍ，հ護Λఏࢪ
ઃඋ҆શରࡦ，看護͕ࢣ行͏ࢧԉの࣮ࡍにするͳͲ࣮
शࢪઃのػରのཱ͕ࣗӨ͠ڹ，ଊ͑ํにҧ͍͕ੜ͡
たͱ͑ߟるɻ 

人ͱڥは看護のओཁ֓೦Ͱ͋Γ，࿈ଓతͳ૬ޓ作༻Λ࣋
ͭたΊ看護࣮ફͰは͜のؔੑのதͰରΛཧղする͜ͱ͕
ɻͦのたΊ࣮（2007ʀদ，1998，ޱέ，Ṥ）ΊΒれるٻ
श࠷ऴ日に行͏·ͱΊの会Ͱは，͜のҧ͍ΛͱにվΊͯର
Ͱ͋る人ͱڥ，ͦのؔੑに͍ͭͯࡧࢥΛଅすͳͲଟ༷
Խするੜ׆のͱの૬ޓ作༻のதͰੜऀ׆ΛཧղͰ͖るΑ͏
 ԉする͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻࢧ

࢟शͰはҙཉతにऔΓΉ学ੜの࣮ݧମظ回のૣࠓにޙ࠷
ͳΒͰはの学ͼΛಘるͱͱに学शのಈظ࣌Βれ，͜のݟ͕
のཧऀ׆るɻ͜の学ͼΛ発లさͤੜ͑ߟ͚ͱͳͬたͱػ
ղΛશମతͳのͱするたΊには，͜れ͔ΒのΧϦΩュϥ
ϜのதͰ૬ޓのؔ࿈͚ԣஅతに学Ϳମ制Λ͑るͱ͍ͬ
た教員の教育తͳؔΘΓ͕ෆՄܽͰ͋るɻ  

Ⅶ．݁  

本研究のతはੜऀ׆のཧղΛͶΒ͍ͱするૣظମ࣮ݧश
Ͱの学ͼΛ໌Β͔に͠，ޙࠓの࣮शࢦಋのࣔࠦΛಘる͜ͱ
Ͱ͋るɻ学ੜの課レϙʔτΛରにྔܭςΩスτੳΛ
行ͬたͱ͜Ζ，ҎԼの༰͕໌Β͔にͳͬたɻ 
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̍ɽ学ੜはࠓ回の࣮शΛ௨ͯ͠ੜऀ׆ͱはʮݸผੑʯΛ༗͠，
ʮཱࣗʯʮ҆શʯʮܾࣗݾఆʯʮࣗ༝ʯʮָ͠Έʯʮ݈߁ʯͳͲ
のχʔζΛͭ࣋ଘࡏͰ͋る͜ͱ，͜れΒ͕࣮ݱするΑ͏ͳ
Λ͑ڥ 2OL るඞཁ͕͋る͜ͱΛ学ΜͰ͍͛ܨに্
たɻ 

̎ɽ学ੜはࠓΛੜ͖るଘࡏͱͯ͠ੜऀ׆Λଊ͑る͜ͱはͰ͖
͍ͯた͕，࣌のྲྀれのதͰมԽするଘࡏͱͯ͠ଊ͑るࢹ
はෆ͍ͯ͠たɻݸʑのྺ͔࢙Βࠓのੜ׆はଓ͍͍ͯるͱ
͍͏͜ͱ，͜れ͔Βੜ׆はଓ͖，ͦれΛݟਾ͑ͯੜ͖ͯ
͍るଘࡏͰ͋るͱ͍͏͜ͱΛཧղͰ͖るΑ͏ͳࢧԉ͕ॏཁ
Ͱ͋るɻ 

̏ɽデΠαʔϏスͰ࣮श͠た学ੜはରͰ͋る人͔Β，հ護
人อ݈ࢪઃͰ࣮श͠た学ੜは͔ڥΒੜऀ׆Λଊ͑る
，༗ͳͲにΑΓڞた学ͼの͔͠׆ΛೝΊたɻ͜のҧ͍Λ
ଟ༷Խするੜ׆のͱの૬ޓ作༻のதͰੜऀ׆ΛཧղͰ͖
るΑ͏ࢧԉする͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ 
本論文の༰のҰ部は，ୈ 54 回日本看護学会学ज़集会に

͓͍ͯ発ද͠たɽͳ͓，本論文にؔͯ͠։ࣔす͖ར益૬
ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
ँࣙɿຊڀݚͷ࣮ࢪʹ͋ͨΓɼ͖͍ͩͨ͝ྗڠ·ͨ͠օ༷ɼ
ͷߍઐֶޢපӃܯࡕΛ͍͖ͨͩ·ͨ͠େݴॏͳ͝ॿو
ँײʹ৺ΑΓߍ෭ֶࢠฒͼʹҪϊ্ϧϛߍඒલֶٱཬࢁ
ਃ্͛͠·͢ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

ूதࣨྍ࣏の༧ఆ֎ೖࣨのऀױのಛͱ 
3BQJE SFTQPOTF TZTUFN のݱঢ় 

ʕ୯ࢪઃޙΖ؍͖研究ʕ 

（1ࢠ，ؔ སࠫ1），Ԭ部ರ�ཛྷཽଠ1）ेޒ

ʲతʳICU ༧ఆ֎ೖࣨΛ͠たऀױಛͱ RRS のಋೖޮՌΛ໌Β͔に͠ޙࠓの RRS のࡏΓํΛݕ౼するɻ 
ʲํ๏ʳҰൠප౩ͰྟচతѱԽΛདྷ͠ A පӃ ICU に༧ఆ֎ೖࣨ͠た人Λௐ査͠たɻରऀΛ，RRS ༝ܦͱඇ܈༝ܦ
の܈ 2  Λ行ͬたɻ౼ݕ学తにܭに͚，౷ؒ܈
ʲ݁Ռ 研r究ରऀױは 132 ໊Ͱ͋ͬたɻප౩ೖ͔ࣨΒྟচతѱԽ·Ͱ 72 はऀױҎのؒ࣌ 59 （໊44.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻ
はࢪ࣮هٵݺ 8 ׂͰ͋Γ，ྟ চతѱԽ 8 回はهٵݺલのؒ࣌ 2（1-3）回Ͱ͋ͬたɻRRS n）܈༝ܦ �14），
ඇܦ༝܈（n �118）に͚౷ܭ学తにݕ౼͠た͕，༗ҙࠩはͳ͔ͬたɻ 
ʲ݁ පr౩ೖ͔ࣨΒྟচతѱԽ·Ͱ 72 ͕ऀױҎのؒ࣌ 5 ׂऑΛΊた͜ͱは，ICU ༧ఆ֎ೖࣨऀױのಛͰ͋るɻ
RRS す͖Ͱ͋Γ，RRSྀߟするՄੑΛࡏಈにରͯ͠Կ͔͠Βのোน͕ଘى ཁଆのࢹにཱͬた׆༻͠す͍
Έͮ͘Γ͕ඞཁͰ͋るɻ 

ʲΩʔϫʔυʳRapid response system，集தࣨྍ࣏，༧ఆ֎ೖࣨ，ྟচతѱԽ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

༧ͤظ͵৺ఀࢭࢮにࢸるલ，ଟ͘のऀױに͓͍ͯ，8 ࣌
ؒҎにྟচతѱԽ·たは৽たͳૌ͕͑͋る͜ͱ͕Βれͯ
͍る（Schein et al.，1990）ɻ本に͓͚るӃ৺ఀࢭのଟࢪ
ઃ؍研究Ͱは，Ӄ৺ఀޙࢭ 24 のੜଘはؒ࣌ 49.8�，30
日ޙのੜଘは 27.8�，30 日ޙのྑͳਆܦ学తస帰は
21.4ˋͱใࠂされ͍ͯる（:okoyama et al.，2011）ɻೖӃதに
Ұ৺ఀࢭΛҾ͖͜ىすͱ，ੜଘୀӃは͓Ζ͔，ೖӃલのੜ
のࢭにͳる͜ͱ͔Β，Ӄ৺ఀگにる͜ͱすΒ͍͠ঢ়׆
લஹΛଊ͑ͯରԠする͜ͱはॏཁͰ͋るͱ͑ݴるɻ·た，ಉ
研究に͓͍ͯ，Ӄ৺ఀࢭの発ݟॴはҰൠප౩͕ 54.0ˋͱ
ใࠂされ͍ͯる（:okoyama et al.，2011）ɻӃ৺ఀࢭのϦ
スΫΛ๊͑た͕ऀױҰൠප౩にଟ͘ଘ͍ͯ͠ࡏる͜ͱΛཧղ
するඞཁ͕͋るɻ 

ྩ 4 年ྍใु͔Β，৽たͳՃࢉͱ࣮ͯ͠ॆظੑٸମ
制Ճ͕ࢉઃఆされ，͜のཁ݅ͱͯ͠ʰೖӃऀױのපঢ়のٸม
のީΛଊ͑ͯରԠするମ制ͱͯ͠ʮӃਝରԠνʔϜʯ
のඋ等Λ行͍ͬͯる͜ͱʱ͕ ΒれるɻӃਝରԠνʔ͛ڍ

Ϝͱは，Rapid response team（ҎԼ，RRT） Rapid response 
system （ҎԼ，RRS）ͳͲΛ͍ͯ͠ࢦるɻA පӃはେ学පӃ
Ͱ͋Γ，2020 年ΑΓ RRS ͕ಋೖされたɻRRS  RRT のࡏ
Γํは֤පӃのಛΈにΑͬͯさ·͟·Ͱ͋る͕，A
පӃͰは日தは集தࣨྍ࣏（Intensive care unit，ICU）ٹ
໋ηϯλʔの看護ࢣͰߏされた RRT ͕，ؒは֤Պྍ
ՊのҩࢣͰߏされた RRT ，Έͱͳ͓ͬͯΓಈする׆͕
2022 年のىಈ݅は 42 ݅Ͱ͋ͬたɻRRT の׆ಈ࣌には，
ෳのόΠλϧαΠϯ͔ΒߏするૣܯظռスίΞの͏ͪ
National Early 8arning Score （NE8S）͕ ಋೖされ͓ͯΓ，
ಛにٵݺのଌఆに͍ͭͯܒΛ࣮͖ͯ͠ࢪたܦҢ͕͋るɻ 

RRS のνʔϜのߏ，ఏڙのఔ，ධՁにはࢪઃؒຖのҧ
͍͕େ͖͍ͱใࠂされ͓ͯΓ，ࢪઃ͝ͱの͕ূݕॏཁͰ͋る
（.aharaK et al.，2015）ɻRRS のಋೖޮՌΛධՁするたΊの
ͦ，ඪ͕͍͔ͭ͋͘る͕ࢦ の͏ͪのҰͭͱͯ͠ ICU ༧ఆ֎ೖ
ΒれるɻICU͛ڍ͕ࣨ ༧ఆ֎ೖࣨͱは，lICU ֎にೖӃதのױ
ऀの，༧ఆ֎Ͱの ICU ೖࣨz（日本集தྍ࣏ҩ学会�日本ྟচ
ҩ学会ٸٹ Rapid Response System ߹ಉ委員会 � 日本集த
ҩ学会ྍ࣏ Rapid Response System （委員会，2017，p.358౼ݕ

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）৽ׁେ学ҩࣃ学૯߹පӃ 
ˎ E-mailɿryoutaika.vd9 nuh.niigata-u.ac.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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Ͱ͋Γ，۩ମతにはҰൠප౩にೖӃதのऀױに͓͚る，༧ظ
͠ͳ͍පঢ়のѱԽΛཧ༝に ICU にೖࣨするのΛ͍͏ɻ 

RRS ͕ޮՌతに׆༻される͜ͱͰ，ॏԽΛΑΓૣظに発
ରॲͰ͖るͱਪఆͰ͖，ICU͠ݟ ༧ఆ֎ೖࣨͱͳͬたऀױに
͓͍ͯ RRS ऀױ，ಈされた߹ͱされͳ͔ͬた߹Ͱはى͕
のಛͳͲにҧ͍͕͋るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟたɻ·た，ྟচ
తѱԽΛདྷ͠，ICU ೖࣨ͠たऀױのಛΛѲする͜ͱͰ，
RRS のܒঢ়ଶมԽの༧ଌͱͯ͠׆༻Ͱ͖るのͰはͳ͍
͔ͱ͑ߟたɻ本のઌ行研究Ͱは，ICU ༧ఆ֎ೖࣨのࢹͰ
RRS ಈされた߹ͱされͳ͔ͬた߹のൺֱΛ行ͬたى͕
の，ྟ চతѱԽΛདྷた͠ ICU ༧ఆ֎ೖࣨ͠たऀױのಛ
Λௐ査͠たใࠂΛ͚ͭݟる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͔ͬたɻ͜れΒの
ใは，ࢪઃ͝ͱのಛΛѲする͜ͱ͕ॏཁͰ͋Γ，Ճ͑
ͯಉ͡ಛੑΛࢪͭ࣋ઃに͓͍ͯ༗益ͳใͱͳるՄੑ͋
る͜ͱ͔Β，ௐ査͓Αͼͦのใࠂのҙ͕ٛ͋るͱ͑ߟたɻ 

ᶘ． త 

A පӃに͓͚る ICU ༧ఆ֎ೖࣨͱͳͬたऀױのಛ
RRS のಋೖޮՌΛ໌Β͔に͠，Ӄ৺ఀࢭΛ༧するたΊの
औΓΈ，ޙࠓの RRS する͜ͱͰ͋るɻ౼ݕに͍ͭͯ༺׆

ᶙ．ํ ๏ 

 σβΠϯڀݚ．̍
୯ࢪઃޙΖ؍͖研究 

̎．ର 
2022 年 4 月 1 日͔Β 2023 年 3 月 31 日に，A පӃ ICU に

༧ఆ֎ೖࣨΛ͠た人ऀױͰ，Ұൠප౩に͓͚る༧͠ظͳ͍
ظ査தの༧ݕΛ研究ରͱ͠たɻखज़தऀױաΛḷͬたܦ
Ͱප౩Λհさͣࣄ͵ͤ ICU にೖࣨ͠たྫࣄ，ॏපচؒの
ҠಈにΑͬͯ ICU にೖࣨ͠たྫࣄ，Ұൠප౩に͓͚るࣗই行
ҝにΑΓ ICU にೖࣨ͠たྫࣄはআ֎͠たɻ 
̏．用ޠͷఆٛ 
ྟচతѱԽɿ 

ओ؍త·たは؍٬తॴݟΛ͏ੜཧ学తঈෆશΛಛͱ
͠，݂行ྗ学త҆ఆੑΛଛͳ͏ಈతঢ়ଶ（Padilla � .ayo 
2018 p.13�5）ɻ本研究に͓͚るྟচతѱԽのج४ؒ࣌は，ICU
ཧのたΊにප౩͔Βग़౩͠たؒ࣌ͱ͠たɻ 
334ɿ 

ਝͳର，͠ࢦする͜ͱΛݮΛܰࣄにରする༗ऀױ
ԠΛཁするΑ͏ͳόΠλϧαΠϯのॏେͳ૿ѱΛؚΉܹٸͳ
පଶมԽΛ֮ͯ͠ରԠするたΊにࡦఆされたհೖखஈ（日
本集தྍ࣏ҩ学会�日本ྟচٸٹҩ学会 Rapid Response 
System ߹ಉ委員会 � 日本集தྍ࣏ҩ学会 Rapid Response 
System  委員会，2017，p.35�）ɻ౼ݕ
335ɿ 

ҩࢣΛඞؚͣ͠·ͣ，ىಈされたऀױΛධՁ͠ج本తͳ
ॳظରԠΛ行ͬた্Ͱ，ඞཁにԠͯ͡ऀױのӃτϦΞʔδ
ҩࢣのٸۓটΛ行͏νʔϜ（日本集தྍ࣏ҩ学会�日本ྟ

চٸٹҩ学会 Rapid Response System ߹ಉ委員会 � 日本集
தྍ࣏ҩ学会 Rapid Response System ，委員会，2017౼ݕ
p.357）ɻ 
̐．ํ๏  

తにҎԼのใΛऩ集͠ࢹํޙ，ΧϧςγスςϜ͔Βࢠి
たɻऀױഎܠにؔする͜ͱͱͯ͠，年ྸ・ੑผ，ೖӃྍՊ，
ೖӃ۠（༧ఆೖӃ，ٸۓೖӃ）͓ΑͼҰൠප౩のೖࣨܦ
࿏，ICU ༧ఆ֎ೖࣨͱͳͬたපଶ，ප౩ೖ͔ࣨΒ ICU ༧ఆ֎
ೖࣨ·Ͱのؒ࣌・日，RRS ಈの༗ແ，ප౩ͰのΧςίϥى
ϛϯの༻の༗ແ，ίʔυϒϧʔ（ӃͰ৺ഏఀࢭͳ͍͜͠
れにྨࣅするࣄҊ͕発ੜ͠た࣌にશؗ์ૹͰ発するٸۓίʔ
ϧ）のىಈの༗ແ，ICU ೖࣨલの༧͠ظͳ͍৺ఀࢭ，ICU ೖ
ࣨ日の seRuential organ failure assessment（SO'A）スίΞ，
ICU ೖࣨޙの 28 日Ҏのࢮの༗ແ，ICU ࡏ日，ICU に
͓͚る人ثٵݺの༻Λऩ集͠たɻNE8S に͍ͭͯ，ICU
༧ఆ֎ೖ͔ࣨΒ 72 લ・48ؒ࣌ લ・24ؒ࣌ લ・ྟচతѱؒ࣌
ԽにΑるප౩ग़౩࣌のόΠλϧαΠϯΛऩ集͠，NE8S Λࢉ
ग़͠たɻ֤ ఆに͓͚るόΠλϧαΠϯのܽଛのରԠͱͯ͠，
'ang et al.（2007）のઌ行研究Λߟࢀͱ͠，ܽଛのೖ
のࢉܭϛス͕࠷গͳ͍ํ法ͱͳるΑ͏，ܽଛにはਖ਼ৗ
Λೖ͠，スίΞΛ 0 ͱͯ͠ѻͬたɻICU ༧ఆ֎ೖࣨͱ
ͳͬたエϐιʔυΛৼΓฦΓ，ͦの͕ऀױප౩ೖࣨ͠た࣌
のܦ࿏（ྫ͑，ප౩のೖӃ，ICU ໋ٹηϯλʔ͔Β
ප౩Ҡಈ，खज़帰ࣨͳͲ）Λ֬ೝ͠，ͦの͔࣌Βྟচత
ѱԽにΑるප౩ग़౩࣌（ྫ͑，ICU のग़౩，ٸۓखज़
のग़౩ͳͲ）·Ͱのؒ࣌Λܭଌ͠，ප౩ೖ͔ࣨΒྟচతѱ
ԽにΑるප౩ग़౩·Ͱのؒ࣌Λࢉग़͠たɻRRS のಋೖޮՌの
ଌఆ͓Αͼޙࠓの RRS のܒ׆ಈに༻するతͰ，ྟ চత
ѱԽにΑるප౩ग़౩࣌，͓ Αͼͦの 24 લ，48ؒ࣌ ，લؒ࣌
72  Λଌఆ͠たɻࢪ࣮ه回のٵݺ，લに͓͍ͯؒ࣌
̑．ղੳํ๏  

ऩ集͠たใΛهड़తに·ͱΊたɻ·た，ରऀΛ，RRS
Ͱ͋る܈ऀױಈされたى͕ RRS ͱ，RRS܈༝ܦ ಈされى͕
ͳ͔ͬた܈Ͱ͋る RRS ඇܦ༝܈の 2 に͚，આ໌มؒ܈
͕ΧςΰϦʔมͰ͋るのはР2 ఆ，࿈ଓมͰ͋るのݕ
は .ann-8hitney の U ࢪΛ࣮౼ݕ学తにܭఆΛ༻͍ͯ౷ݕ
͠たɻ 

౷ܭղੳには E;R Λ༻͠，༗ҙਫ४は 5ˋͱ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，৽ׁେ学ྙཧ審査委員会のঝೝΛಘ࣮ͯ͠ࢪた
（ঝೝ൪߸ 2023-0074）ɻ·た，ΦプτΞτにΑΓڋ൱ػ会
の֬อΛ行ͬたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

2022 年に ICU にೖࣨ͠たऀױ 872 ໊の͏ͪ，ICU に༧
ఆ֎ೖࣨ͠た人ऀױは 1�0 ໊Ͱ͋ͬたɻͦの͏ͪ，खज़த
ݕ査தの༧ࣄ͵ͤظにΑΓ ICU ༧ఆ֎ೖࣨͱͳͬた 23
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໊，ॏපচؒのҠಈにΑΓ ICU ༧ఆ֎ೖࣨͱͳͬた 4 ໊，
ප౩に͓͚るࣗই行ҝにΑΓ ICU ༧ఆ֎ೖࣨͱͳͬた 1 ໊
のܭ 28 ໊Λআ֎ͱ͠たɻ研究ର 132 ໊のใΛऩ集͠たɻ

のಛΛදऀױ 1 にࣔすɻରの年ྸは Ͱ͋ࡀ（57-78）72
Γ，உੑは 80 （໊�0.��）ͩ ͬたɻྍՊは，ফԽث֎Պ（22.0�），
॥ثՊ（17.4�），ਆܦՊ（8.3�）ͱଓ͍たɻප౩ೖ
͔ࣨΒྟচతѱԽ·Ͱの日は，4（1-1�.75）日Ͱ͋ͬたɻRRS
ಈྫ͕ى 14 ໊（10.�ˋ），ίʔυϒϧʔىಈྫは 19 ໊
（14.4ˋ），ICU ೖࣨલに৺ఀ͕ͬ͋ࢭたྫは 12 （໊9.1�）
Ͱ͋ͬたɻICU ࡏ日は 4（2-8）日，ICU ೖࣨޙ 28 日Ҏ
のࢮは 22 ໊（1�.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻྟচతѱԽの 8 લؒ࣌
に͓͚るٵݺのه回は 2（1-3）回Ͱ͋ͬたɻ 

ICU ༧ఆ֎ೖࣨͱͳͬたපଶ（ෳՄ）（ද 2）は，γϣοΫ
͕ 35 ෆશ͕ٵݺ（ˋ2�.5），໊ 27 ໊（20.�ˋ），ഊ݂͕ 27 ໊
（20.�ˋ），ফԽἥ·たはग़݂͕ 20 （໊15.1ˋ）ͱଓ͍たɻ 

ප౩ೖ͔ࣨΒྟচతѱԽにΑるප౩ग़౩·Ͱの࣌ （ؒද 3）
Λৄࡉに֬ೝ͠たͱ͜Ζ，24 ະຬ͕ؒ࣌ 31 ໊（23.5ˋ），24
ʙ48ؒ࣌ ͕ؒ࣌ 14 （໊10.�ˋ），48ʙ72 ͕ؒ࣌ 14 （໊10.�ˋ）
Ͱ͋Γ，72 Ҏ͕ؒ࣌ 59 ໊（44.7ˋ）ͩͬたɻප౩ೖ͔ࣨΒ

ྟচతѱԽにΑるප౩ग़౩·Ͱの͕ؒ࣌ 72 ऀױҎのؒ࣌
59 ໊のೖࣨܦ࿏の༁（ද 4）は，ප౩の༧ఆೖӃ͕ޙ 7
໊（11.9ˋ），ප౩のٸۓೖӃ͕ޙ 19 ໊（32.2ˋ），ज़ޙප
౩帰͕ࣨޙ 1� ໊（27.1ˋ），ICU໋ٹ�ηϯλʔୀ͕ࣨޙ 1�
ೖӃ͠たの͕ٸۓにප౩ޙखज़ٸۓ，（ˋ27.1）໊ 1 ໊
（1.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻٵݺのه࣮ࢪΛྟচతѱԽにΑる
ප౩ग़౩24，࣌ લ，48ؒ࣌ લ，72ؒ࣌ લに͓͍ͯ֬ೝؒ࣌
͠（ද 5），શؒظに͓͍ͯ 8 ׂఔͰ࣮ࢪされ͍ͯたɻ 

ରऀױΛ RRS 14�n）܈༝ܦ），RRS ඇܦ༝܈（n�118）
に͚，౷ܭ学తにੳΛ行ͬたɻ年ྸ ICU໋ٹ�ηϯλʔ
ୀࣨޙの ICU ，ೖࣨྫ͔൱͔，ྟচతѱԽ·Ͱの日࠶
ίʔυϒϧʔのىಈ৺ఀࢭͳͲのऀױഎܠ，͓Αͼ֤ఆ
Ͱの NE8S Λ 2 Ͱൺֱ͠た͕，༗ҙに͕ࠩ͋るのはؒ܈
ग़されͳ͔ͬたɻNE8Sݕ の 2 学త༗ҙࠩܭൺֱは，౷ؒ܈
͕ͳ͍のの，ྟচతѱԽにΑるප౩ग़౩࣌（RRS ܈༝ܦ 9
（�.5-11.75），RRS ඇܦ༝܈ 7（4.0-10.0），p �0.105）͓ Αͼ ICU
ೖࣨ࣌（RRS ܈༝ܦ 9（�.5-11.75），RRS ඇܦ༝܈ 7（5.0-9.0），
p �0.07）は，RRS ͱͳ͍ͬͯる͜ͱ͕ߴͰスίΞ͕܈༝ܦ
͔ͬたɻ 

ද̍ *$6 ༧ఆ֎ೖࣨͨ͠ऀױͷಛͱɼ334 ༗ແͷ �  ఆ݁ՌݕΔ͚͓ʹؒ܈
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ᶜ．ߟ  

̍．ප౩ͰྟচతѱԽ͠ *$6 ʹ༧ఆ֎ೖࣨͨ͠ऀױͷಛ 
本研究Ͱは，ප౩ೖ͔ࣨΒྟচతѱԽ·Ͱ 72 Ҏͩͬؒ࣌

た͕ऀױ 59 ໊（44.7ˋ）ଘ͠ࡏた͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻ本
研究に͓͚る，ICU ༧ఆ֎ೖࣨのऀױのಛͱͯ͠，ප౩ೖ
͔ࣨΒ 72 ͕ऀױҎにྟচతѱԽΛདྷ͠たؒ࣌ 5 ׂऑΛ
Ί͍ͯる͜ͱはಛతͰ͋Γ，す͖݁ՌͰ͋るͱ͑ݴ
るɻප౩のٸۓೖӃޙ，ज़ޙප౩の帰ࣨޙ，ICU໋ٹ�η
ϯλʔΛୀࣨޙのऀױͰ，ප౩ೖ͔ࣨΒ 72 ऀױҎのؒ࣌
は，ྟচతѱԽのϦスΫΛ๊͍͑ͯるऀױͱͯ͠ҙす͖
Ͱ͋るͱ͑ߟるɻ 

本に͓͚る人ޱたΓの ICU ϕουはॾ֎ࠃにൺ
るͱ͖ΘΊͯগͳ͍ͱݴΘれ͍ͯる（দ本 201�）ɻٸۓೖӃ
खज़のશྫΛ ICU ໋ٹηϯλʔͰ͏͜ͱはࠔͰ
͋Γ，Ұൠප౩ͰྟচతѱԽのϦスΫΛ๊͑た͜れΒのऀױ
のྍ͕行Θれ͍ͯるɻ·た，ICU ໋ٹηϯλʔͰྍ͕
ͳされたऀױͰ͋ͬͯ，ͦのୀࣨは૬ରతにܾΊͳ͚れ
ͳΒͳ͍ঢ়͕گଘࡏするɻICU ໋ٹηϯλʔのୀࣨ࣌Ͱ
は，ྟচతѱԽのϦスΫΛগͳ͔Β๊͍ͣ͑ͯる͜ͱにҙ
͕ඞཁͰ͋るɻICU ࠶ೖࣨ͠たऀױは，Ӄࢮ ICU
૿͕ؒظࡏՃする͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（,ramer et al. 
2013）ɻদ本（201�）は，lΘ͕ࠃのଟ͘のࢪઃͰ集தྍ࣏ҩ
は，ϕουίϯτϩʔϧΛ行͏たΊのୀࣨऀױのબに಄Λ
·す͜ͱにͳるzͱड़͍ͯるɻICU ໋ٹηϯλʔのϕο
υঢ়گにΏͱΓ͕গͳ͍தͰ，ྟচతѱԽのϦスΫΛ๊͑た
͜れΒの͕҆ऀױશにྍཆͰ͖る͔Ͳ͏͔は，本にͱͬͯ
ॏཁͳ課Ͱ͋Γ，A පӃに͓͍ͯಉ༷Ͱ͋るͱ͑ߟるɻ
̎．334 ίʔϧʹ͓͚Δಛ 

RRS ͕ޮՌతに׆༻され͍ͯれ，ऀױのॏԽΛΑΓૣ
ରॲͰ͖るͱਪఆ͠たɻ͠͠ݟに発ظ ͔͠，RRS ܦඇ・܈༝ܦ
༝܈Ͱ༗ҙͳࠩΛೝΊる͜ͱ͕Ͱ͖ͣ，A පӃに͓͍ͯはݱஈ
֊に͓͚る RRS の༗༻ੑ͕ূ໌Ͱ͖ͳ͔ͬたɻ ྟচతѱԽに
Αるප౩ग़౩͓࣌Αͼ ICU ೖࣨ࣌に͓͚る NE8S は，RRS ܦ
༝܈ͰスίΞ͕͔ͬߴた͜ͱ͔Β，ICU ೖࣨج४に૬するྟ
চతѱԽΛདྷ͠たྫࣄに͓͍ͯは，RRS ͕ऀױಈされたى͕
ͦ͏Ͱはͳ͍ऀױにൺͯॏͳΛͭ࣋Մੑ͕͋るɻ 

ॏಞͳපଶのࢦඪͱͯ͠ҟৗͳٵݺΛೝࣝするඞཁ͕͋
る͕，Ұൠతにはٵݺのଌఆ࣮ࢪは͘ߴͳ͍͜ͱΒ
れ͓ͯΓ，Gandevia � .c,en[ie（2008）はlthe neglected 
vital signµ（ແࢹされたόΠλϧαΠϯ）ͱઆ໌͍ͯ͠るɻ
RRS のଌఆ回͕ेٵݺ，されるલఏ݅ͱͯ͠༺׆͕
͔Ͳ͏͔ΛධՁする͜ͱ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟ，本研究Ͱはͦ
のଌఆهΛ֬ೝ͠たɻૣܯظռスίΞのಋೖにΑΓ，ٵݺ
のଌఆهは૿Ճする͜ͱ͕Βれ͍ͯる（Odell et al. 
2007）ɻA පӃのٵݺଌఆ 80ˋͱ͍ߴͰਪҠͯ͠
͍る͜ͱ͔Β，RRS ಋೖޙ 2 年͕ܦա͠ऀױのٵݺのه
Խ͕ਤΒれたՄੑ͕͋るɻSchein（1990）は，༧ڧのࢪ࣮

ද̎ *$6 ༧ఆ֎ೖࣨͱͳͬͨපଶʢෳՄʣ 
    n  132

  බ態໌ n（�） 
シϥρク 35�26.5�
   ݄ӹ分ාҡ常シϥρク 20�15.1�
   १݄ӹྖݰঙシϥρク 15�11.4�
   心ݬシϥρク 5�3.8�
   心外ถ߈・࠻シϥρク 2�1.5�
સٷݼ 27�20.6�
ഌ݄症 27�20.6�
ভ化؇ἧまたはड़݄ 20�15.1�
心સ 16�12.1�
意ࣟ障害 10�7.6�

�5.3�7 ٺەಕـ  
n にઐめる֦බ態のׄ合を�නىしたɽ 
බ態は਼ଚ在する場合ありɼ合計は 100ˍとはな
らないɽ

ද̏ ප౩ೖ͔ࣨΒྟচతѱԽʹΑΔප౩ग़౩·Ͱͷؒ࣌·ͨ
    n  132   

   （�）または日਼ nؔ࣎  
24 �23.5�າຮ 31ؔ࣎
24f48 �10.6�14 ؔ࣎
48f72 �10.6�14 ؔ࣎
3f7 日 14�10.6�
7f14 日 20�15.2�
14 日f21 日 11�8.3�
21 日f49 日 15�11.4�

  50 日Ґ 13�9.8�   

ද̐ ප౩ೖ͔ࣨΒྟচతѱԽ·Ͱ �� Δɼ͚͓ʹऀױҎͷؒ࣌
ප౩ೖࣨ࣌Ͱͷܦ࿏ 

    n  59

  බ౫の入࣪ܨ࿑ n（�）  
බ౫の予定入Ӆ後 7�11.9�
බ౫のٺە入Ӆ後 19�32.2�
予定घ術後බ౫に帰࣪後 16�27.1�
�27.1�センνーୂ࣪後 16ໍٻ�8&,

�1.7�入Ӆしたの 1ٺەघ術後にබ౫ٺە  

ද̑ ٵݺճͷه࣮ࢪ 
（�）਼૱�実施਼ى ؔ࣎

72 �82.7�前 62�75ؔ࣎
48 �84.4�前 76�90ؔ࣎
24 �79.0�前 83�105ؔ࣎
ྡজ的ѳ化によるබ౫ड़౫100�132 ࣎�75.8�
૱਼はଲেとなる患者の૱਼をɼى実施਼は実ࡏにݼ
 が実施されている਼をࣖしたɽىյ਼のٷ
ࢋ実施਼�૱਼からى実施ིとしてɼىյ਼のٷݼ
ड़されるׄ合を�නىしたɽ
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るલ，8ࢸにࢮࢭ৺ఀ͵ͤظ ਫ਼ਆతมٵݺҎにؒ࣌
ௐ͕ೝΊΒれるͱड़͓ͯΓ，ٵݺ回Λ҆ఆతにධՁͯ͠
͍る͜ͱは，ྟচతѱԽΛଊ͑る্Ͱॏཁͳࢦඪͱͳるͱߟ
͑るɻ本研究に͓͚る ICU ༧ఆ֎ೖࣨऀױのٵݺه回
͕，8 Ҏにؒ࣌ 2（1-3）回Ͱ͋る͜ͱ͔ΒؑΈれ，ICU に
ೖࣨするఔのॏපଶのऀױにରͯ͠，ԿΒ͔のݒ೦Λ
ͬͯ看護͕ࢣରԠ͍ͯ͠るՄੑ͕͋るɻՃ͑ͯ，ྟচత
ѱԽにΑるප౩ग़౩͓࣌Αͼ ICU ೖࣨޙに͓͍ͯ，RRS ܦ
༝܈は RRS ඇܦ༝܈ΑΓॏ͕͕͍͋ߴる͜ͱ͕
͔ͬたɻRRS のىಈは，ऀױのॏ͕͘ߴͳ͔ͬͯΒ行Θ
れ͍ͯるͱ͑ݴるɻ看護͕ࢣԿΒ͔のݒ೦Λͯͬ࣋ରԠ
͍ͯ͠るに͔͔ΘΒͣ，݁ Ռͱͯ͠ RRS ίʔϧのλΠϛϯ
ά͕͘ͳ͍ͬͯるՄੑ͕͋るɻ 

Ҏ্ΑΓ，A පӃͰは，ICU に༧ఆ֎ೖࣨ͠たऀױの 8
ׂͰٵݺのଌఆه͕ͳされ͓ͯΓ，8 Ҏにෳ回ؒ࣌
のٵݺه͕され͍ͯͳ͕Β，݁ Ռͱͯ͠ RRS ίʔϧ͕
͘ͳΓ，ऀױのॏ͕͘ߴͳ͍ͬͯるՄੑ͕͋るɻRRS
ͱ܈༝ܦ RRS ඇܦ༝܈のൺֱにΑる͔ߟΒ，RRS ͕ޮ
Ռతに׆༻され͍ͯるͱは͍ݴれͳ͍ݱঢ়͕໌Β͔にͳͬ
たɻ看護͕ࢣԿΒ͔のݒ೦Λ͍ͯͬ࣋ͳ͕Β RRS Λཁ͠ͳ
͔ͬたΓ，れたΓͯ͠͠·͏ՄੑΛྀߟす͖Ͱ͋Γ，
ͦのഎܠには，RRS Λཁͮ͠Β͍，׆༻ͮ͠Β͍ཁҼ͕͋
るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟたɻ 
 ಈͷࣔࠦ׆ͷޙࠓ．̏

本研究に͓͚る，ICU ༧ఆ֎ೖࣨΛ͠たऀױのಛΛ౿
·͑ͯ，ප౩ٸۓೖӃ͠たऀױ�ज़ޙප౩帰ࣨ͠たऀױ
�ICU ໋ٹηϯλʔΛୀࣨ͠たऀױͰ，ಛにප౩ೖ͔ࣨΒ
72 に͍ͭͯは，ප౩に͓͍ͯྟচతѱԽのϦऀױҎのؒ࣌
スΫΛ๊͑たҙす͖ऀױͱͯ͠ܒΛ行͏ඞཁ͕͋るͱ
༗ڞใのऀױに͍ͭͯは，ප౩Ͱऀױるɻ͜れΒの͑ߟ
Λ行͏͜ͱ，ੵ తͳۃ RRS ܒͱͯ͠ऀױΛ行͏͖༺׆
Λ行͏͜ͱͳͲ͕，Ӄ৺ఀࢭΛ͙たΊには༗益ͱͳるՄ
ੑ͕͋るͱ͑ߟるɻ 

·た，ප౩ͰྟচతѱԽのϦスΫΛ๊͑たऀױに，ΑΓ҆
શͳྍཆΛఏڙするたΊのํࡦΛݕ౼するඞཁ͕͋るɻRRS
の׆༻はͪΖΜの͜ͱ，ۙ年 RRS にՃ͑ͯ Critical care 
outreach（CCOT）͕本Ͱఆணͭͭ͋͠るɻCCOT は，
集தέΞの܇࿅Λड͚た看護ࢣΒ͕ओମͱͳͬͯ，ICU ୀࣨ
，తに๚চͯ͠回ΓظΛఆऀױ೦の͋るೖӃݒͱԿΒ͔のऀױ
たରԠ͠ࢦする͜ͱΛݟ発ظΛૣऀױ४に৮するجಈى
νʔϜ（日本集தྍ࣏ҩ学会�日本ྟচٸٹҩ学会 Rapid 
Response System ߹ಉ委員会 � 日本集தྍ࣏ҩ学会 Rapid 
Response System 委員会，2017，p.357）ͱఆٛされるɻ౼ݕ
A පӃに͓͍ͯ，ICU ظऀױࡏのୀࣨޙに，CCOT の
，のମީの֬ೝऀױ，࢝͠๚Λ։ޙたୀࣨͬ࣋Λࢹ
ICU ͔Βප౩のҾ͗ܧ༰の֬ೝͳͲの׆ಈΛ行͍ͬͯるɻ
本研究の݁ՌΛ౿·͑，CCOT ΛපӃͱͯ͠ਪਐ͠，本研究
にΑΓ໌Β͔にͳͬたऀױΛ CCOT のରにؚΉ͜ͱにΑ

Γ，Ӄ৺ఀࢭのϦスΫΛ๊͑たऀױΛૣظに発͠ݟ，ԿΒ
͔のରॲにͭͳ͛る͜ͱ͕ՄͱͳるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟたɻ

RRS に͓͍ͯは，ಛにͦのཁに͓͚るোนΛݕ౼するඞ
ཁ͕͋るͱ͑ߟるɻRRS Λಋೖするࡍのোนに͍ͭͯ，ҩྍ
のऀࣄै 91.��͕ʮ৺ఀࢭͦれに४ͣるঢ়ଶにؕるલにର
ԠするνʔϜはඞཁͰ͋るʯͱ回͠ͳ͕Β，8�.2ˋ͕ RRS
ಋೖにোนΛ͓ͯ͡ײΓ，�7.0ˋのରऀ͕ऀױのྟচత
ѱԽΛ発ݟするཁૉ（ىಈཁૉ）にোน͕͋るͱड़たͱの
ใ͕͋ࠂる（খ et al.，2017）ɻRRS のىಈཁૉͱͯ͠は，
ͦの΄ͱΜͲ͕看護ࢣͰ͋るͱఆされ，看護ࢣの RRS ཁ
にؔするࠔײは RRS のେ͖ͳোนͱ͑ݴるɻ看護ࢣの RRS
ཁにؔするࠔײにؔするઌ行研究Ͱは，8 ׂの看護͕ࢣ，
RRS ཁに͓͚るࠔײΛ๊͑，ͦ のཁҼは，RRS ཁΛࣗ
ΒのஅͰ行͏͜ͱののॏさ，ٸมのީΛする
ΞηスϝϯτཁのλΠϛϯάに͔͔るࣝࣗ৴のෆ
ͱใࠂされ͍ͯる（ྛ et al.，2020）ɻRRS は༧ͤظ͵৺ఀࢭ
ྟচతѱԽΛ༧するたΊのγスςϜͰ͋るͱಉ࣌に，ྟ
চͰ༷ʑͳஅΛ行͏看護ࢣのαϙʔτΛ行͑るηʔϑςΟ
ωοτͱͳ͍ͬͯる͔，͚ͩऀױͰはͳ͘ىಈ͠た看護ࢣに
ͱͬͯར༻Ձの͋るଘࡏͱͳ͍ͬͯる͔Λ֬ೝ͍ͯ͘͠ඞ
ཁ͕͋るɻ·た，本のྍ文Խͱͯ͠，΄ͱΜͲのऀױは
ೖӃதにओ࣏ҩ͕୲ͯ͘͠れる͜ͱΛظ͓ͯ͠Γ，RRT
ͳͲଞのҩྍऀにΑるྍΛΜͰ͍ͳ͍͜ͱ͕ࢦఠされͯ
͍る（'uKiXara et al.，2020）ɻࢪઃප౩ຖに͓͚るܥࣔࢦ
౷ྟচతѱԽのରԠ，ͦの文Խは，RRS のͦれͱはҟͳ
る部͕ଟ͍ͱ͑ߟΒれるɻখ（201�）は，本のҩྍの
，େ͖͕͘ྔࡋҩ制ओたるྍՊの࣏౷に͍ͭͯ，ओܥࣔࢦ
ҟͳるܥࣔࢦ౷ͱͳる RRS のհೖにはҧײΛ֮͑たΓ，
ौ͠たΓする͜ͱ͕͋るͱઆ໌͍ͯ͠るɻओたるىಈཁૉͰ
͋る看護ࢣのཱ͔Βは，ීஈのܥࣔࢦ౷Ͱ͋るओ࣏ҩͱ，
ͱͳΓ͑るޱのରԠ૭࣌ٸۓ RRS ͱのؒͰᷤ౻Λੜ͡るঢ়
 Γ͏るͱఆされるɻ͜ى͕گ

のޙࠓ RRS のޮՌతͳ׆༻Λਪਐ͍ͯ͘͠たΊには，RRS
ཁଆのࢹにཱͬた׆༻͠す͍Έͮ͘Γのඞཁੑ͕
͋るɻRRS のओͳىಈཁૉͰ͋る看護͕ࢣ，ྟচతѱԽ࣌の
ରԠに๊͓͍ͯ͑るχʔζのѲ，ࢪઃに͓͍ͯ RRS のཁ
にࠔ͠ࡍͱͳる͜ͱোนͱͳるࣄのѲͳͲのݕ
౼・ରԠ͕ඞཁͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 
 քݶͷڀݚ．̐

本研究は୯Ұのେ学පӃに͓͚るௐ査Ͱ͋Γ，·た RRS の
ಋೖのํ法ਁಁはࢪઃに͓͚るݸผੑ͕ۃΊ͍ͯ͜ߴͱ
͔Β，本研究͕ྟচతѱԽΛདྷ͠たऀױ ICU ༧ఆ֎ೖࣨ，
RRS にؔするಛのશͯΛө͍ͯ͠るͱड़るにはݶք
͕͋るɻ 

Ⅶ．݁  

ICU ༧ఆ֎ೖࣨ͠たऀױの୯ࢪઃௐ査͔Β，Ұൠප౩
のٸۓೖࣨ�Ұൠප౩のज़ޙೖࣨ�ICU ໋ٹηϯλʔୀࣨ
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に͓͚るޙ 72 ଟ͘，CCOT͕ऀױҎのؒ࣌ ๚ࣨରの
өྟচతѱԽϦスΫऀױͱͯ͠のܒ等͕վળࡦͱͯ͠
ࣔࠦされたɻ·た，RRS ։࢝ΑΓ 2 年͕ܦա͠た A පӃͰは
回のఆண͕ࣔࠦされたҰํͰ，RRSهٵݺ の༗༻ੑは
ূ໌されͣ，RRS のたΊには༺׆ RRS ཁଆのࢹにཱͬ
た׆༻͠す͍Έͮ͘Γのඞཁੑ͕͋るɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 

本論文の༰のҰ部は，ୈ 55 回日本看護学会学ज़集会に
͓͍ͯ発ද͠たɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

಄ᰍ෦͕Μ化学์ࣹઢྍ๏Λऀױͨ͠ݧܦの 
৯Δ͜ͱの͍ࢥ 

（2ᬑ園，（2ࢠெٱ，�（༟ඒ1ాݪ

ʲతʳ಄ᰍ部͕ΜԽ学์ࣹઢྍ法Λ͠ݧܦたऀױの৯る͜ͱの͍ࢥΛ，ྍ࣏લ・ྍ࣏・ظྍ࣏ظ・ୀӃޙの
 に͓͚る看護࣮ફ্のࣔࠦΛಘるɻظ࣌Λத৺に，ͦれͧれのࢹのࢣΒ໌Β͔に͠，ප౩看護͔ظ࣌
ʲํ๏ʳ研究デβΠϯは࣭తهड़త研究ͱ͠たɻ研究ࢀՃऀは಄ᰍ部͕ΜԽ学์ࣹઢྍ࣏ޙ 1 年ະຬのऀױ 10 ໊
Ͱ͋ͬたɻ 
ʲ݁Ռʳ19� ίʔυ，100 αϒΧςΰϦʔ，27 ΧςΰϦʔΛநग़͠たɻऀױはʲңᚈは৯Βれͳ͘ͳͬた࣌のอͩݥ
ͱೲಘするʳ͜ͱͰྍ࣏にྟΈ，̡ ৯る͜ͱ，ͦのの͕ਏ͍ʳظྍ࣏Λʲ͔ޱΒ৯る͜ͱにͩ͜ΘΓΛͭ࣋ʳͳ
Ͳの͍ࢥͰΓӽ͍͑ͯたɻྍ࣏するͱ̡ （する）rظの৯にޙࠓ ͠，̡ ੜ͖るたΊ，৯る͜ͱはඞཁෆՄܽͩʳ
ͱ৯る͜ͱのҙຯΛݟग़͍ͯ͠たɻ 
ʲ݁ පr౩看護ࢣはྍ࣏のظ࣌ͰมԽするऀױの৯る͜ͱの͍ࢥにҙਤతにؔΘΓ，ͦ の͍ࢥͱ協ಇ͍ͯ͘͠ඞ
ཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ಄ᰍ部͕Μ看護，Խ学์ࣹઢྍ法，৯る͜ͱ，͍ࢥ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

಄ᰍ部ྖҬには，৯るたΊの뱌・ᅞԼػ͕͋るɻͦ
の಄ᰍ部ྖҬに発ੜする͕Μ（ҎԼ，಄ᰍ部͕Μ）は，ᅞԼ
ো͕Μのපଶに͏ӫཆো͔Βӫཆに͖す͍
（Pressoir .，et al，2010）ɻ಄ᰍ部͕Μのྍ࣏は，ػ・ܗ
ଶԹଘ͕Μの࣏ࠜΛ͠ࢦたԽ学์ࣹઢྍ法͕ඪ४తに行
Θれる͕，ຯ֮োߢޱ，ס૩，ߢޱ೪ບԌ͕ඞ発͠，ྦྷ
ੵরࣹઢྔにԠͯ͡ѱԽする（େ佂ಙΒ，2011）ɻさΒに，
ༀྍ法のซ༻Ͱ৯ཉෆৼ・ѱ৺・ᅅుͳͲのফԽثঢ়͕
ੜ͡，ඇޱܦతͳܦӫཆ͕ඞཁにͳる（Paccagnella A，et 
al，2010）ɻ͜れΒの͜ͱ͔Β，಄ᰍ部͕ΜԽ学์ࣹઢྍ法Λ
ड͚るऀױは৯る͜ͱにྀ͍ۤͯ͠るͱਪͰ͖るɻ 

಄ᰍ部͕ΜԽ学์ࣹઢྍ法Λड͚るऀױは，ྍ࣏લにӫཆ
༩ܦ࿏Λ֬อするたΊのңᚈઃΛする͜ͱ͕͋る͕，ң
ᚈΛ͜͏ͱΛڋΉ߹͕͋るɻචऀΒのௐ査に͓͍ͯ，࣏
ྍதのऀױはઁޱܦऔྔ͕Լ͔ͯ͠Βܦӫཆհೖ·Ͱ͕
͍に͋ͬた（ాݪΒ，2022）ɻઌ行研究に͓͍ͯ，ྍ࣏

Λड͚るऀױのମݧにはମత・ਫ਼ਆత・社会తͳ৯のࣦ
͕͋る͜ͱ（.c2uestion .，et al，2011），ܧଓするຯ֮ม
Խにʮ͖͋ΒΊʯʮͲ͔͠さʯͳͲ൱ఆతͳײΛͭ࣋
͜ͱ（ֿݪΒ，2017）͕໌Β͔にされ͍ͯるɻ（201�）
に͓͍ͯํのྗΛ͔ͪͭ͜ͱ͕ॏཁࢣͱ看護ऀױ，͕
ͱड़͍ͯるΑ͏に，ऀױの৯る͜ͱの͍ࢥͱප౩看護
ͱࠔるରॲ法にͣれ͕ੜ͡るͱհೖは͑ߟ·͍͠ͱ͕ࢣ
ͳΓ，ྍ࣏にऀױ͏͔のྗΛेにҾ͖ग़す͜ͱ͕
͘͠ͳるͱ͑ߟるɻ

Λ͏，ओମతͳੜ͍ࢥདྷ，ʮ৯る͜ͱʯはࣗࣗのݩ
にΑΓ৯Βれͳྍ࣏，はऀױの行ҝͰ͋るɻ಄ᰍ部͕Μ׆
͘ͳるͱ，ܦඓңңᚈ͔Βのܦӫཆܦ੩຺ӫཆΛબ
する͜ͱ͕͋るɻ಄ᰍ部͕ΜԽ学์ࣹઢྍ法Λड͚るऀױ
のࢧԉは，͔ޱܦΒదͳӫཆΛઁるたΊのࢧԉにཹ·Βͣ，
ඇޱܦతͳӫཆհೖΛؚΊ，ྍ࣏લޙͰมԽ͍ͯ͘͠ऀױ
の৯る͜ͱの͍ࢥΛཧղする͜ͱ͕ج൫にͳるɻ本研究
にΑΓ，Խ学์ࣹઢྍ法Λड͚る಄ᰍ部͕Μऀױのྍ࣏લ・
ྉࢿૅجる͑ࢧの৯る͜ͱΛޙୀӃ・ظྍ࣏・ظྍ࣏

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
 看護େ学ཱݝ࡚ٶ（පӃ  2࡚ٶཱݝ࡚ٶ（1
ˎ E-mailɿyum@harada yahoo.co.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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ͱͳる͕ݟಘΒれ，看護࣮ફの࣭のظ্͕Ͱ͖るͱߟ
͑るɻ 
ʻ༻ޠͷૢ࡞తఆٛʼ 
৯Δ͜ͱɿʮੜ׆Λ͍ͯ͘͠ૅجʯͱͳΔҰͭͰɼਓؒͷੜ
ҝͰ͋Δɻ৯Δ͜ͱʹɼମతɾߦͳͯ͘ͳΒͳ͍ʹ׆
ਫ਼ਆతɾࣾձจԽతଆ໘͕͋Γɼઁޱܦऔͷ΄͔ӫཆ༩ͱ
ͯ͠ͷܦӫཆɼ੩຺ӫཆΛؚΈɼͦͷબʹऀױͷओମ
తͳ͕͍ࢥ͏ɻ 
৺ͷಇ͖ɾ༰ɾ͏ࢥԓʢ৽ଜΒɼ����ʣΑΓʮࣙɿ͍ࢥ
ঢ়ଶʯͱͨ͠ɻ 

ᶘ． త 

本研究のతは，಄ᰍ部͕ΜԽ学์ࣹઢྍ法Λ͠ݧܦたױ
ऀの৯る͜ͱの͍ࢥΛ，ྍ࣏લ・ྍ࣏・ظྍ࣏ظ・
ୀӃޙの͔ظ࣌Β໌Β͔に͠，ප౩看護ࢣのࢹΛத৺に，
ͦれͧれのظ࣌に͓͚る看護࣮ફ্のࣔࠦΛಘるɻ

ᶙ．ํ ๏ 

 σβΠϯڀݚ．̍
ߏԽ໘法Λ༻͍た࣭తهड़త研究 

 Ճऀࢀڀݚ．̎
研究ࢀՃऀは，ᶃA のݝ # පӃ（Ҭ͕Μྍ࿈ڌܞ

පӃ）に௨Ӄ͠，ॳΊͯ಄ᰍ部͕Μͱஅされප໊ࠂΛड
͚た 20 ྍ࣏తԽ学์ࣹઢྍ法Λ࣏ᶄࠜ，ऀױҎ্のࡀ
͠ 1 年ະຬ，ᶅPerformance status0ʙ1 Ͱ，පঢ়͕҆ఆ͠，
֎དྷ୲ҩΑΓ研究ࢀՃのڐՄ͕͋る，ᶆޠݴతίϛュχ
έʔγϣϯ͕ՄͰ͋る，ᶇੑผطԟྺはΘͳ͍，のબ
ج४Λຬたす人ͱ͠たɻͳ͓，ʮңᚈʯはణܦඓܦӫ
ཆͱಉ༷，ऀױの͍ࢥにͮ͘جҙܾࢥఆͰ͋るたΊ，͜れΒ
のखஈΛ༻͍͍ͯる͔Ͳ͏͔はબج४にؚΊͳ͔ͬたɻ 

研究ࢀՃऀのϦΫϧʔτは，ҎԼの௨Γͱ͠たɻ·ͣ，# ප
Ӄの֎དྷ୲ҩ，研究ࢀՃީิऀのબج४に͍ͮجたα
ϯプϦϯάΛґཔ͠たɻ࣍に，֎དྷ୲ҩ͔Β研究ࢀՃީิ
ऀの֎དྷड࣌に，本研究のझࢫΛઆ໌する文ॻΛͯ͠
Β͍，研究ऀ͔Βの࿈བྷのՄ൱に͍ͭͯಉҙΛಘͯΒͬたɻ
ಉҙのಘΒれた研究ࢀՃީิऀにର͠，研究ऀ͕࿈བྷ͠，
໘のՄ൱に͍ͭͯΛಘたɻޙ࠷に，໘のΛಘΒ
れた研究ࢀՃީิऀの֎དྷडޙ，研究ऀ͕本研究のझࢫ・
త・ํ法ͳͲΛ文ॻͱޱ಄Ͱઆ໌͠，文ॻͰのॺ໊Λͬ
ͯಉҙ͕ಘΒれた人Λ研究ࢀՃऀͱ͠たɻͳ͓，本研究ࢀՃ
ऀは，ྍ࣏લΦϦエϯςʔγϣϯͱͯ͠༧ଌされる༗ࣄ，
ඞཁͳηϧϑέΞ，看護հೖのํ法に͍ͭͯઆ໌Λड͚͍ͯ
るɻ 
̏．σʔλऩूํ๏ 

໘は，研究ࢀՃऀのମత・ਫ਼ਆతෛ୲͕͔͔Βͳ͍͜
ͱΛ࠷༏ઌにྀ͠ߟ，ΠϯλϏュʔΨΠυΛ༻͍ͯ1人1回，
30ʙ�0 ؒͰ࣮͠ࢪたɻ໘༰は，研究ࢀՃऀのಉҙΛಘ
ͯ，IC レίʔμʔにԻ͠たɻ໘Ͱは，研究ࢀՃऀの年ྸ，

அ໊，Ոߏ，ңᚈઃの༗ແΛௌऔ͠たɻ໘༰は，
Խ学์ࣹઢྍ法のྍ࣏લ，ྍ࣏，ظྍ࣏ظ，ୀӃޙの৯
る͜ͱの͕͍ࢥىͰ͖るΑ͏，研究ࢀՃऀのࣗ༝ͳޠ
ΓのྲྀれにԊͬͯ行ͬたɻऀױは，ྍ࣏にΑΓઁޱܦऔ͕ࠔ
にͳるͱ，ܦඓңңᚈͳͲのܦӫཆܦ੩຺ӫཆΛ
બする͜ͱΛ;·͑，۩ମతには，ᶃྍ࣏લ，࣏，ظྍ࣏
ͯͬࢥに͓͍ͯ，৯る͜ͱΛͲのΑ͏にޙୀӃ，ظྍ
͍たの͔，ᶄ͕ྍ࣏ਐΜͰ͍͘に͋たΓ，ঢ়のग़ݱͱ৯
る͜ͱはͲのΑ͏にมΘ͍ͬͯͬた͔，ᶅ௧ΈࢭΊܦඓң
・ңᚈにΑるܦӫཆ，ణͳͲΛ࣮͠ࢪた࣌，ͲのΑ͏
ͳ͜ͱΛ͍ͯͬࢥたの͔，ңᚈઃ͠た人にはྍ࣏தのңᚈ
͔ΒのܦӫཆΛࢪ行͠た͔，ңᚈઃ͕ͳ͔ͬた人にはܦ
ඓңణͳͲΛड͚た͔，ᶆ৯るたΊに৺ֻ͚͍ͯた
͜ͱはԿ͔，ᶇஅΛड͚͔ͯΒ͜れ·Ͱ，৯る͜ͱにͭ
͍ͯҹに࠷ͬ͘ڧた͜ͱはԿ͔，ᶈ͔ޱΒ৯る͜ͱ
はͲのΑ͏ͳ͜ͱͩͱ͔͏ࢥ，ͱ͠たɻデʔλऩ集ؒظは，
2021 年 5 月 7 日ʙ10 月 31 日Ͱ͋ͬたɻ 
̐．ੳํ๏ 

ߏԽ໘ͰಘΒれたԻデʔλは，研究ࢀՃऀのݸ人
ใ͕ಛఆされͳ͍Α͏ཹҙͯ͠ஞޠͱͯ͜͠͠ىたɻ֤
ஞޠ͔Β，研究ࢀՃऀの৯る͜ͱのޠ͕͍ࢥΒれ͍ͯ
る部Λ文຺ͱͯ͠நग़͠，Ұ文ҰٛͱͳるΑ͏ίʔυԽ͠
たɻ͜ のஈ֊Ͱ，ίʔυ༰͕ྍ࣏લ，ྍ࣏，ظྍ࣏ظ，
ୀӃޙ（Ҏظ֤࣌，ޙ）のͲのظ࣌に૬する͔Λผ͠，
ྨ͠たɻίʔυは，֤ظ࣌Ͱ౷߹͠，ҙຯ༰のྨੑࣅ・
૬ҧੑにैͬͯαϒΧςΰϦʔ，ΧςΰϦʔͱநԽ͠たɻ
ੳのશաఔに͓͍ͯ，࣭త研究にਫ਼௨͠た看護学研究ऀ 2
໊のスʔύʔόΠζΛड͚，ੳ༰Λݕ౼͠，ղऍのਅ࣮
ੑͱ৴༻Մੑの֬อにΊたɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

研究ऀ͕研究ࢀՃऀに，本研究のతٴͼํ法，ࣗ༝ҙࢥ
にࢀͮ͘جՃͰ͋る͜ͱ，్ த研究ࢀՃのڋ൱ࣙୀのอো，
ͦの߹に͏ෆར益はड͚ͳ͍͜ͱ，ಘΒれたデʔλは
తҎ֎に༻͠ͳ͍͜ͱ，研究のՌΛ公දするࡍは，ݸ人
ใはಗ໊Խされたใͱ͠，ेにอ護され͍ͯる͜ͱに
͍ͭͯ，文ॻͱޱ಄Ͱઆ໌Λ行͍，文ॻͰのॺ໊Λͬͯಉ
ҙΛಘたɻ໘は，研究ࢀՃऀの֎དྷडޙに，# පӃの
プϥΠόγʔ͕อͯるࣨݸͰ行ͬたɻ研究ࢀՃऀには，໘
લにಉҙఫ回ॻͱฦ৴༻෧Λ͠，研究ࢀՃの్தࣙୀ
ಉҙఫ回Ͱ͖るػ会Λอো͠たɻ໘࣌，研究ࢀՃऀにສ͕
Ұのମௐෆྑ͕ੜ͡た߹は，֎དྷ୲ҩの協ྗΛಘるΑ͏
に͠たɻ本研究は，ཱݝ࡚ٶ看護େ学研究ྙཧ委員会のঝೝ
ঝೝ൪߸ୈ）ޙ 02-17 ߸，ୈ 03-1 ߸），研究協ྗґཔࢪઃྙཧ
審査委員会（# පӃ）のঝೝΛड͚࣮͠ࢪた（ঝೝ൪߸ 20-
5�）ɻ 
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ᶛ．݁ Ռ 

 Ճऀͷ֓ཁࢀڀݚ．̍
本研究の研究ࢀՃऀは，50ʙ70 のࡀ 10 ໊（உੑ 8 ໊，

ঁੑ 2 ໊）Ͱ͋ͬたɻ研究ࢀՃऀશ員͕，IC レίʔμʔの
Իにಉҙ͠たɻ໘ؒ࣌は，ฏۉ 29 （18ʙ�7 ）Ͱ͋ͬ
たɻ໊࣬ױは，಄؞ 4 ໊，தҺ಄؞ 2 ໊，ԼҺ಄؞ 4 ໊Ͱ
͋ͬた（ද 1）ɻ研究ࢀՃऀશ員͕์ࣹઢྍ法ͱͯ͠ ��Gy র
ࣹ͠，Խ学ྍ法（γスプϥνϯ）Λ 2ʙ3 回࣮͍ͯ͠ࢪたɻ 
̎．ੳ݁Ռ 

શ研究ࢀՃ （ऀҎԼ，ऀױ）のஞޠ͔Β，19� のίʔυ，
100 のαϒΧςΰϦʔ，27 のΧςΰϦʔΛநग़͠た（ද 2）ɻ

ҎԼ，ΧςΰϦʔ̡  ，rαϒΧςΰϦʔʦ ʧ，ίʔυʻ ʼ
ͱ͠，ྍ࣏લ，ྍ࣏，ظྍ࣏ظ，ୀӃޙの֤ظ࣌に͓͚

ද̍ ࢀڀݚՃऀͷ֓ཁ 

,' ᛶู ᖺ㱋 ᝈྡ 
⫶⒦ 

ྠᒃᐙ᪘ 
㠃ㄯ㛫

㸦ศ㸧 㐀タ ⏝ 

� ⏨ᛶ �� ṓ௦ ႃ㢌ࢇࡀ ↓ 㸫 ↓ �� 

� ⏨ᛶ �� ṓ௦ ႃ㢌ࢇࡀ ↓ 㸫 ᭷ �� 

� ⏨ᛶ �� ṓ௦ ୰ဗ㢌ࢇࡀ ᭷ ᭷ ᭷ �� 

� ⏨ᛶ �� ṓ௦ ୗဗ㢌ࢇࡀ ↓ 㸫 ᭷ �� 

� ⏨ᛶ �� ṓ௦ ୗဗ㢌ࢇࡀ ᭷ ↓ ᭷ �� 

� ⏨ᛶ �� ṓ௦ ୗဗ㢌ࢇࡀ ᭷ ↓ ᭷ �� 

� ⏨ᛶ �� ṓ௦ ୗဗ㢌ࢇࡀ ↓ 㸫 ↓ �� 

� ዪᛶ �� ṓ௦ ႃ㢌ࢇࡀ ᭷ ↓ ↓ �� 

� ዪᛶ �� ṓ௦ ୰ဗ㢌ࢇࡀ ↓ 㸫 ↓ �� 

�� ⏨ᛶ �� ṓ௦ ႃ㢌ࢇࡀ ᭷ ᭷ ᭷ �� 

ද̎ ಄ᰍ෦͕ΜԽֶ์ࣹઢྍ๏Λऀױͨ͠ݧܦͷ৯Δ͜ͱͷ͍ࢥ 
ᮇ 㸧ᩘࢻ࣮ࢥ㸦̿ࣜࢦࢸ࢝ 㸧ᩘࢻ࣮ࢥ㸦࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ㄒࡓࡗ◊✲ཧຍ⪅ ,'


⒪
๓

⫶⒦ࡣ㣗ࡓࡗ࡞ࡃ࡞ࢀࡽࡢಖ㝤ࡔ⣡ᚓࡿࡍ��� ⫶⒦ࡣ㣗ࡓࡗ࡞ࡃ࡞ࢀࡽࡢಖ㝤ࡔ��� � 

⫶⒦ࢆࡇ࠺ᢠឤࡘࡶࢆ��� ⫶⒦ࢆ࠸࡞ࡃࡓ࠸��� � 
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㣗ࢆࡇࡿ࡞ࡃ࡞ࢀࡽぬᝅࡿࡍ��� 

���� 
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る৯る͜ͱの͍ࢥΛड़るɻͳ͓，（ID）は研究ࢀՃऀ൪
߸Λࣔ͠たɻ 
લɿ3ྍ࣏（̍ ΧςΰϦʔ，4 αϒΧςΰϦʔ，7 ίʔυ 

ʲңᚈは৯Βれͳ͘ͳͬた࣌のอͩݥͱೲಘするʳは，
ʯݥ࿏֬อのたΊの༧తͳңᚈઃΛʮอܦલにӫཆྍ࣏
ͱड͚ೖれೲಘする͜ͱΛࣔ͠，ʦңᚈは৯Βれͳ͘ͳͬた
にはʻңࡍされたɻ࣮ߏʧのαϒΧςΰϦʔͰͩݥのอ࣌
ᚈは৯Βれͳ͘ͳͬた࣌のอݥΈた͍ͳのͩ （̓IDɿ�）
ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲңᚈΛ͜͏ͱにײ߅Λͭʳは，ңᚈઃΛड͚ೖ
れͳ͕Β，ңᚈΛ͜͏ͱにର͕ͯ͋͠߅る͜ͱΛࣔ͠，
ʦңᚈΛ͍た͘ͳ͍ʧのαϒΧςΰϦʔͰߏされたɻ࣮
た͘ͳ͔ͬた͍にはʻңᚈΛࡍ （̓IDɿ�）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲྍ࣏にΑͬͯ৯Βれͳ͘ͳる͜ͱΛ֮ޛするʳは，࣏
ྍલのΦϦエϯςʔγϣϯΛड͚，৯Βれͳ͘ͳるঢ়گに
するʧޛΛܾΊる͜ͱΛࣔ͠，ʦ৯Βれͳ͘ͳる͜ͱΛ֮ޛ֮

ʦ৯る͜ͱΛఘΊるʧのαϒΧςΰϦʔͰߏされたɻ࣮
Ίͳ͘ͳるͱฉ͍ͯ，৯ΒれͳࠐはҿΈྍ࣏にはʻ͜のࡍ
͘ͳる֮ޛΛ͠たʼ（IDɿ7）ͳͲ͕͋ͬたɻ 
ɿ11ظྍ࣏（̎ ΧςΰϦʔ，49 αϒΧςΰϦʔ，97 ίʔυ 

ʲ͔ޱΒ৯る͜ͱにͩ͜ΘΓΛͭ࣋ʳは，Խ学์ࣹઢ࣏
ྍ͕ਐΈ，࣍ୈに৯Βれͳ͘ͳ͍ͬͯ͘தͰ，͔ޱΒӫ
ཆΛઁる͜ͱのͩ͜ΘΓΛࣔ͠，ʦ৯る͕ͪ࣋ؾେͩࣄʧ
ʦ͔ޱΒӫཆΛઁる͜ͱ͕Ұ൪ྑ͍ʧʦҙͰ৯るʧʦ৯
は͔ޱΒೖれͳ͍ͱͩΊͩʧʦ͔ޱΒ৯ͳ͍ͱ͕ؾݩͰ
ͳ͍ʧʦԿͱ͔ͯ͠Ͱ৯るʧʦ৯ͳ͍ͱ͍͚ͳ͍ʧʦແཧ
ͯ͠Ͱ৯るʧʦ৯る͜ͱに集தするʧʦ৯ͳ͍ͱମ
͕ऑるʧʦ回෮するたΊには৯͕ࣄඞཁͩʧʦମのたΊにӫ
ཆόϥϯスΛେࣄにするʧʦ৯る͜ͱはྍ࣏のΑ͏ͳのʧ
のαϒΧςΰϦʔͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻͲΜͳにମௐ͕
ѱͯ͘৯Α͏ͱ͍͏͕ͬ͋ͪ࣋ؾたʼ（IDɿ1）ͳͲ͕
͋ͬたɻ 

ද̎ ͖ͭͮ 
ᮇ 㸧ᩘࢻ࣮ࢥ㸦̿ࣜࢦࢸ࢝ 㸧ᩘࢻ࣮ࢥ㸦࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ㄒࡓࡗ◊✲ཧຍ⪅ ,'
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ʲңᚈܦඓң，ణΛड͚ೖれる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ はr，
ඇޱܦతͳӫཆํ法に͜͏߅ͱΛࣔ͠，ʦңᚈはͩݏʧʦణ
ܦӫཆはͩݏʧʦңᚈはඞཁͩͬたのͩΖ͏͔ʧʦඇޱܦ
తͳܦӫཆは৯た͕͠͡ײͳ͍ʧͰߏされたɻ࣮ࡍに
はʻңᚈΛઈରにΘͳ͔ͬた͍͠た͘ͳ͔ͬたʼ（IDɿ
8）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲ৯Βれͳ͍தͰԿͱ͔するʳは，৯るۤ௧͕
͋るঢ়گのதͰࣗにͰ͖ͦ͏ͳ͜ͱにऔΓ͏ͱする
Λࣔ͠，ʦ·ͣはਫΛҿΜͰΈͳ͚れͳΒͳ͍ʧʦ৯࢟
るΈΛ͚ͭるʧʦ৯લの௧ΈࢭΊ͕͋ͬた͔Βॿ͔ͬたʧʦ
Λ௨るೈΒ͔͍の͔Βࢼすʧʦ৯るたΊに௧ΈࢭΊの͍
ํΛするʧͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻࣗͰਫΛ͔ޱΒ
ҿ·ͳ͚れ͍͚ͳ͍ͱͬࢥたʼ（IDɿ4）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲ৯る͜ͱ，ͦ のの͕ਏ͍ はr，৯たͯ͘৯Βれ
ͳ͍ۤ௧͕͋る͜ͱΛࣔ͠，ʦҿΈࠐΉ͜ͱ͕Ͱ͖ͣਏ͍ʧʦ৯
る͜ͱ͕ۤ௧ͩʧʦ৯Βれͳ͚れԿのָ͠Έͳ͍ʧʦ৯
Βれͳ͍͜ͱはੜ͖͍ͯるՁͳ͍ʧʦԽ学ྍ法ޙは৯
Βれるঢ়گͰはͳ͍ʧͰߏされたɻ࣮ にはʻҰ൪ਏ͔ͬたࡍ
のは，ҿΈࠐΈ͕Ͱ͖ͳ͍͜ͱʼ（IDɿ9）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲ৯Βれͳ͘ͳ͍ͬͯ͘͜ͱにࠔするʳは，ྍ࣏に
͏༗ࣄͰ৯Βれͳ͘ͳ͍ͬͯ͘ঢ়گにށ͏͜ͱΛࣔ
͠，ʦఆ֎ͩͬた৯Βれͳ͍͖ͭさ͕͋るʧʦ௧ΈࢭΊΛ
ҿΜͰ৯Βれͳ͍ʧʦଞのऀױΛΈͯ，৯Βれͳ͘ͳる
͜ͱΛ༧ظするʧʦ৯Βれͳ͍͜ͱΛ֮ࣗするʧʦ͜の··
Կ৯Βれͳ͍のͰはͳ͍͔ʧʦ৯͍ͯるのにମॏ͕ݮる
のは͓͔͍͠ʧʦ৯ͯମॏݮগΛࢭΊΒれͳ͍ʧͰߏさ
れたɻ࣮ࡍにはʻ৯ઁ͕ࣄれͳ͘ͳる͜ͱ͕͜Μͳに͖͍ͭ
ͱはࢥΘͳ͔ͬたʼ（IDɿ9）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲ৯Βれͳ͍͜ͱΛड͚ೖれるʳは，৯Βれͳ͍ঢ়گ
に߅Θͣ，͔ޱΒ৯る͜ͱにࣥ͠ݻͳ͍͜ͱΛࣔ͠，ʦ৯
Βれͳ͍のは͕ํͳ͍ʧʦ͕ΜのͰ͖たͱ͜Ζ͕ѱ͔ͬた͔
Β৯Βれͳ͍ʧʦ͓͍͘͠ͳ͍のͰ৯る͜ͱΛఘΊるʧʦ৯
Βれͳͯ͘ͱଊ͑ͳ͍ʧͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻ
৯るྗは͠ͳ͔ͬたɻ৯Βれͳ͍のは͕ํͳ͔ͬ
たʼ（IDɿ2）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲңᚈӫཆͰମָ͕にͳる はr，ңᚈӫཆΛする͜ͱͰ৯
るۤ௧͔Βղ์される͜ͱΛࣔ͠，ʦ৯ͳͯ͘ྑ͍のͰңᚈӫ
ཆはָͩʧʦңᚈͰຬෲ͕͋ײる͔Β৯Α͏ͱࢥΘͳ͍ʧʦңᚈ
ӫཆΛするͱମָ͕ͩʧͰߏされたɻ࣮ ·にはʻපӃ৯͕ࡍ
ͣͯ͘，ңᚈͰ৯たํָ͕ͩͬた （̓IDɿ10）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲຯ֮のԼにؾ͖，མするʳは，ຯ֮のԼΛ֮ࣗ
͠，མͪࠐΉ͜ͱΛࣔ͠，ʦຯ֮のมԽにؾ͘ʧʦຯ͕Θ͔
Β͕͔ͣͬΓするʧͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻࣗͰ৯Β
れるͱͬࢥた࣌に৯たプϦϯのຯ͕શ͘ͳ͍͜ͱに͍ͮؾ
たʼ（IDɿ4）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲ৯る͜ͱ͕Ͱ͖たࣗΛೝΊるʳは，͔ޱΒ৯る͜
ͱ͕Ͱ͖たࣗΛߠఆする͜ͱΛࣔ͠，ʦ৯る͜ͱ͕Ͱ͖た
ࣗΛތΒ͘͠͏ࢥʧʦ৯るྗΛ͠たʧͰߏされたɻ࣮

のதͰ，શ部৯͍ͬͯたのはࣗ׆にはʻ͜のೖӃੜࡍ
͚ͩ͡Όͳ͍͔ͱ͏ࢥʼ（IDɿ�）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲ৯る͜ͱ͕Ͱ͖た͜ͱに҆ṉするʳは，ྍ࣏Ͱ৯Β
れͳ͘ͳるͱ༧͍ͯ͠ظた͕，৯る͜ͱ͕Ͱ͖ͯ҆৺する
͜ͱΛࣔ͠，ʦҙ֎ͱ৯る͜ͱ͕Ͱ͖ͯྑ͔ͬたʧʦңᚈΛ
にはʻͦΖͦΖңࡍされたɻ࣮ߏΘͳͯ͘ྑ͔ͬたʧͰ
ᚈΛ͔ظ࣌͏ͱ͍ͯͬࢥた͕，ҙ֎ͱ৯る͜ͱ͕Ͱ͖たʼ
（IDɿ5）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲଞऀͱの協ಇͰ৯る͜ͱ͕Ͱ͖たͱँײするʳは，ਏ
る͜ͱΛ͍ࣔͯ͠ँײれたपғの人ʑにͯ͑͘ࢧΛظྍ࣏͍
͠，ʦӫཆ࢜のӫཆཧにँײするʧʦ৯のաఔにؔする人ʑ
にँײするʧͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻීஈはҰ人ͳのͰࣗ
Ͱ͖ͳの͕৯Βれる͕，පӃͰӫཆ࢜さΜ͕Χϩ
Ϧʔ͠ࢉܭた৯Λ৯ͯ，す͘͝ྑ͔ͬたͱ͍ͯ͠ँײ
るʼ（IDɿ1）ͳͲ͕͋ͬたɻ 
�ɿظྍ࣏（̏ ΧςΰϦʔ，13 αϒΧςΰϦʔ，17 ίʔυ 

ʲޙࠓの৯にظするʳは，͜れ͔Β৯͍ͯ͘͜ͱに
ΈΛͭ͜ͱΛࣔ͠，ʦୀӃޙは৯ΒれるͩΖ͏ʧʦຯΛٻ
Ίるʧʦʮ৯ΒれるΑ͏にͳるʯͱࣗに҉ࣔΛ͔͚るʧͰ
Λた͘ڕ͍ͬͯࢥにはʻୀӃ͠たΒࡍされたɻ࣮ߏ
さΜ৯ͯΖ͏ͱͬࢥたʼ（IDɿ�）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲ͔ޱΒ৯るྑさΛ࠶ೝࣝするʳは，ྍ࣏͠，࠶ͼ
৯࢝Ίる͜ͱにتͼ，ͦのॏཁੑΛվΊͯೝࣝする͜ͱΛ
ࣔ͠，ʦ͔ޱΒ৯࢝Ίた࣌の͠خさʧʦͬͺΓ͔ޱΒ৯
ͳ͍ͱͩΊͩʧʦ௧Έ͕ͳ͘৯Βれる͜ͱのྑさΛ͡ײるʧ
Ͱߏされたɻ࣮ࡍにはʻ͔ޱΒ৯࢝Ίた࣌は，ͦれはخ
͔ͬ͠たʼ（IDɿ10）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲୀӃޙの৯͕͔ݒؾΓͩʳは，ྍ࣏͠た࣌Ͱ͏ࢥ
Α͏に৯る͜ͱ͕Ͱ͖ͣにઌΛ৺する͜ͱΛࣔ͠，ʦୀӃ
に৯Βれる͔৺するʧʦ৯Βれͳ͚れ৯ͳ͍͔ޙ
͠れͳ͍ʧʦңᚈΛ֎す͜ͱͰӫཆࣦௐにͳる͔͠れͳ͍ʧ
Ͱߏされたɻ࣮ࡍにはʻ৯͕͓͍͍͠ͱ͔ຯ͕するͱ
͍͏Ͱはͳ͘ୀӃͯ͠৯Βれる͔͕Ͱ͋るʼ
（IDɿ1）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲΒͳ͍ຯ֮にෆ҆Λ͡ײるʳは，ຯ͕֮Βͳ͍たΊ
ୀӃޙのੜ׆Λෆ҆に͜͏ࢥͱΛࣔ͠，ʦຯ͕֮Βͳ͍͜ͱ
のෆ͕҆͋るʧͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻྍ࣏ޙ，ຯ
֮はྍ࣏લの 4 ׂ͘Β͍ͰୀӃޙにී௨のੜ͕׆Ͱ͖る͔ෆ
͕҆͋ͬたʼ（IDɿ1）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲମྗΛ͚ͭるたΊに৯Α͏ʳは，ମのたΊに৯ͯ
回෮Λࢦす͜ͱΛࣔ͠，ʦ৯ͯମྗΛ͚ͭͳ͚れͳΒͳ
͍ʧͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻମྗΛ͚ͭͳ͍ͱ͍͚ͳ͍͔
ΒແཧΓҿΉ，৯るͱ͍͏͡ײ （̓IDɿ4）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲແཧに৯る͜ͱは͖͍ͭʳは，৯る͜ͱΛແཧにڧ
͍る͜ͱはۤ௧Ͱ͋る͜ͱΛࣔ͠，ʦແཧに৯た͘ͳ͍ʧʦແ
ཧに৯る͜ͱは͖͍ͭʧͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻྍ࣏த
のঢ়ଶにԠ͡た৯ࣄΛ作ͬͯΒͬた͚Ͳ，͓͍͘͠ͳ͍͠
৯た͘ͳ͔ͬたʼ（IDɿ4）ͳͲ͕͋ͬたɻ 
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̐）ୀӃޙɿ7 ΧςΰϦʔ，34 αϒΧςΰϦʔ，75 ίʔυ 
ʲੜ͖るたΊ，৯る͜ͱはඞཁෆՄܽͩʳは，ྍ࣏Ͱ৯

Βれͳ͘ͳるঢ়گΛΓӽ͖͑ͯた͔ݧܦΒ，͔ޱΒ৯
るҙຯΛཧղする͜ͱΛࣔ͠，ʦମのたΊにӫཆόϥϯスΛ
ޱるʧʦ৯Βれͳ͘ͳͬたΒੜ͖͍ͯるՁ͕ͳ͍ʧʦ͑ߟ
͔Β৯る͜ͱはྑ͍͜ͱʧʦ͔ޱΒ৯る͜ͱ͕ॏཁͩʧʦ৯
る͜ͱはେͩࣄʧʦମのたΊにΧϩϦʔΛͯ͑ߟ৯るʧ
ʦ৯߁݈͕ࣄΛࠨӈするʧʦ৯ཉ͕͋る͜ͱは݈ͩ߁ʧʦణ
にཔれͳ͍のͰ͔ޱΒઁる͔͠ͳ͍ʧʦ৯ࣄはେͩࣄʧʦӫཆ
ิॿ৯Ͱ͕ؾݩग़るʧʦ৯る͜ͱͰ݈߁Λ͡ײるʧʦੜ͖
͍ͯる͏ͪは৯ͳ͍ͱ͍͚ͳ͍ʧʦ৯͕ࣄͰ͖ͳ͍͜ͱはਏ
͍ʧͰߏされたɻ࣮ ͬࢥΛ͠ͳ͕ΒΓͳ͍ͱࣄにはʻ৯ࡍ
たΒӫཆิॿ৯ΛҿΉͱྑ͍ʼ（IDɿ4）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲ৯る͜ͱは日ʑのָ͠ΈͰ，ͤΛ࣮ײするの はr，
৯る͜ͱはੜ͖るָ͠ΈͰ͋る͜ͱΛࣔ͠，ʦ৯る͜ͱは
ຖ日のָ͠Έͩʧʦ͔ޱΒ৯る͜ͱはͩͤʧʦңᚈはָ͠
͘ͳ͍ʧʦ৯Βれͳ͍͜ͱはੜ͖るָ͠Έͳ͍ʧʦྍ࣏Λ
ࡍされたɻ࣮ߏするʧͰײ৯る͜ͱのྑさΛ࣮，ࠓたܦ
にはʻԿΛͲ͏ͬͯ৯たΒ৯す͍͔͑ߟるश͕׳
にָ͍ͭͯ͠Έ͕ग़͖ͯたʼ（IDɿ3）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲຯ֮はͳͯ͘はͳΒͳ͍ʳは，ຯ֮ΛࣦするମݧΛܦ
ͯ，ຯ֮はඞཁෆՄܽͰ͋る͜ͱΛࣔ͠，ʦݩにΒͳ͍ຯ֮
のෆ͕҆͋るʧʦ人ؒにはຯ͕֮ඞཁͩʧʦඒຯ͍͠ͱ࢝͡ײ
Ίるʧʦগྔ͔͠৯Βれͳ͍ͳΒඒຯ͍͠Λ৯た͍ʧͰ
にるの͔ͱ͍͏ෆ͕҆ݩにはʻຯ͕֮ࡍされたɻ࣮ߏ
ੌ͋͘るʼ（IDɿ1）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲྍ࣏に͏৯のࣦͱมԽに͘ڻʳは，ྍ࣏に͍৯
る͜ͱのӨ͕ڹఆ֎Ͱ͋ͬた͜ͱ，ᅂ͕มԽ͠た͜ͱ
の͖ڻΛࣔ͠，ʦ৯るָ͠ΈΛࣦするʧʦೖӃத͔Βຯ
͕͓͔͔֮ͬ͠た͜ͱにؾ͘ʧʦᅂ͕มΘるʧʦఆ֎ͩͬ
たᅂのมԽ͕͋るʧͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻࠓはϏʔϧ
ΑΓਫのํ͕େࣄͱ͑ݴるΑ͏にͳͬたʼ（IDɿ9）ͳͲ͕
͋ͬたɻ 

ʲະͩにるঢ়にંΓ߹͍，৯ํΛࡧするʳは，࣏
ྍの༗ࣄに͏ᅞԼোຯ֮のԼにંΓ߹͍Λ͚ͭ
ͳ͕Β，৯ΒれるΑ͏にྗ͍ͯ͘͜͠ͱΛࣔ͠，ʦ৯る
たΊにࣗͰྗΛするʧʦঢ়にંΓ߹͍Λ͚ͭ，͖߹ͬ
ߏมΘれ৯ΒれるはͣͩʧͰ͕ڥΛするʧʦޛ͍֮ͯ͘
されたɻ࣮ ͬࢥΒ৯る͜ͱのେさΛ͔ޱにはʻࡍ ʮͯ৯
ΒれるʯͱࣗͰΓସ͑たʼ（IDɿ9）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲࠓͳ͓，৯る͜ͱ͕͖͍ͭʳは，ୀӃޙྍ࣏લの
Α͏に৯る͜ͱのͰ͖ͳ͍ࠔさΛࣔ͠，ʦୀӃޙ৯る
͜ͱ͕͖͍ͭʧʦ৯たͯ͘৯Βれͳ͍͜ͱ͕ਏ͍ʧʦࠓ
͏ࢥΑ͏に৯る͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ʧͰߏされたɻ࣮ࡍに
はʻୀӃ͔ͯ͠Βؒͳ͘は৯る͜ͱࣗମ͕ԯ߷ͩͬたʼ
（IDɿ3）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ʲңᚈのྑさΛೝΊるʳは，৯Βれͳ͘ͳͬたͱ͖のӫ
ཆܦ࿏Ͱ͋るңᚈઃΛߠఆతにଊ͍͑ͯる͜ͱΛࣔ͠，ʦң

ᚈΛઃͯ͠ྑ͔ͬたʧͰߏされたɻ࣮ࡍにはʻྍ࣏Ͱ৯
Βれͳ͔ͬた࣌の͜ͱΛ͑ߟるͱңᚈઃΛ͍ͯͯ͠ྑ
͔ͬたͱ͏ࢥʼ（IDɿ5）ͳͲ͕͋ͬたɻ 

ᶜ．ߟ  

 લྍ࣏．̍
は，Խ学์ࣹઢྍ法にΑͬͯңᚈઃΛ͠ͳऀױલのྍ࣏

͚れͳΒͳ͍΄Ͳ৯る͜ͱ͕ࠔにͳる͜ͱΛ༧͠ظ，
ʲңᚈは৯Βれͳ͘ͳͬた࣌のอͩݥͱೲಘするʳ̡ྍ࣏に
Αͬͯ৯Βれͳ͘ͳる͜ͱΛ֮ޛするʳ͍ࢥͱʲңᚈΛ
͏͜ͱにײ߅Λͭʳ͕͍ͬ͋ࢥたɻ͜れΒのྍ࣏લのࢥ
͍は，ңᚈઃΛ͠たऀױ 5 ໊の͏ͪ 2 た（7ͬޠ໊͕ ίʔ
υ）ɻ͜ れは，ଞのظ࣌ͱൺͯগͳ͔ͬたɻྍ࣏લのஈ֊Ͱ
͕ΜにىҼするᅞԼো͕ͳ͍߹，ʮ৯る͜ͱʯは日ৗͰ
たΓલの行ҝͰ͋るたΊ，ྍ࣏にΑͬͯ৯Βれͳ͘ͳる
ঢ়͕گ༧͠ظに͍͘のͰ͋Ζ͏ɻڮߴΒ（2012）͕ड़͍ͯ
るΑ͏に，ྍ࣏։࢝ॳ͔ΒңᚈӫཆのඞཁੑΛ͍ͯ͡ײる
·はগͳ͘，ңᚈઃΛͯ͠ңᚈӫཆΛするΠϝʔδऀױ
Ͱはͪ࣋に͍͘ͱ͑ߟるɻ 

ප౩看護ࢣは，ྍ࣏のプϩτίϧΫϦςΟΧϧύスΛ
のӫ࣌ಋにཹ·Βͣ，৯Βれͳ͘ͳͬたࢦたඪ४తͳͬ
ཆཧΛͲのΑ͏に͍͔ͯ͘͠，ྍ࣏લにऀױͱڞ௨ೝࣝΛ
͔ޱはʲऀױにೖるͱظྍ࣏ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ͓ͯͬ࣋͘͜
Β৯る͜ͱにͩ͜ΘΓΛͭ࣋ʳたΊ，ྍ࣏લ͔Βऀױの৯
る͜ͱの͍ࢥΛཧղ͠，ऀױͱڞにྍ࣏にྟΉ͕࢟ॏ
ཁͰ͋るɻͦれ͕，ظྍ࣏に͓͍ͯऀױͱප౩看護͕ࢣ協ಇ
͍ͯ͘͠たΊのにͳ͍ͬͯ͘ͱ͑ߟるɻ 
 ظྍ࣏．̎

する༗ڹは，Խ学์ࣹઢྍ法に͏৯る͜ͱにӨظྍ࣏
گ৯る͜ͱΛҙࣝͤͣには͍Βれͳ͍ঢ়，͠ݱ͕ग़ࣄ
ͱͳるɻظྍ࣏に͓͚る৯る͜ͱの͍ࢥはͲのظ࣌ΑΓ
ଟ͍ίʔυͱͳͬた（97 ίʔυ）ɻऀױはʲ৯Βれͳ
͘ͳ͍ͬͯ͘͜ͱにࠔするʳ̡৯る͜ͱ，ͦ のの͕ਏ͍ʳ
ʲຯ֮のԼにؾ͖，མするʳ͜ͱ͔Β，৯るҙཉ
ԼするͱਪͰ͖るɻ͠ ͔͠ͳ͕Β，̡ Β৯る͜ͱに͔ޱ
ͩ͜ΘΓΛ࣋（ͭ）r ͪ，̡ ৯Βれͳ͍தͰԿͱ͔す
るʳ͜ͱͰ৯Βれͳ͍োนにରቂ͍ͯ͠たɻʻͲΜͳにମ
ௐ͕ѱͯ͘৯Α͏ͱ͍͏͕ͬ͋ͪ࣋ؾた （̓IDɿ1）ͱ̡ ޱ
͔Β৯る͜ͱにͩ͜ΘΓΛͭ࣋ʳ͍ࢥは，ྍ࣏Λ৯る͜
ͱͰΓӽ͍͑ͯ͜͏ͱするࣗऀױのྗͰ͋るͱ͑ߟるɻ
͜の͍ࢥΛظྍ࣏，ͪ࣋Λ͙͔͑྇Βͦ͜ʲ৯る͜ͱ͕
Ͱ͖たࣗΛೝΊるʳ͜ͱ͕Ͱ͖るのͰ͋Ζ͏ɻ#andura A.
（1995�1997）は，ޭするମݧΛʮݸ人のޮྗײにݻڧͳ৴
೦Λ作Γ͋͛るのʯͱड़͍ͯるΑ͏に，̡ ৯る͜ͱ͕Ͱ
͖たࣗΛೝΊるʳ͍ࢥはࣗऀױのޭମݧͱͳΓ，͜れ
͔ΒઌΑΓྑ͘৯͍ͯ͜͏ͱするྗにͳるͱ͑ߟるɻҰ
ࢥにはʲ৯Βれͳ͍͜ͱΛड͚ೖれるʳऀױのظྍ࣏，ํ
͍͕͋ͬたɻऀױは，ྍ࣏に͓͚る৯る͜ͱのۤ௧に߅
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Θͣ，ңᚈӫཆΛड͚ೖれる͜ͱにΑΓʲңᚈӫཆͰମ͕
ָにͳるʳ͜ ͱΛ࣮͍ͯ͠ײたɻ̡ ৯Βれͳ͍͜ͱΛड͚ೖ
れるʳ͍ࢥΛͬޠたऀױの͏ͪ，2 ໊の͕ऀױʲңᚈӫཆͰ
ମָ͕にͳるʳͱ͍ͯͬޠたɻԬ，ᙛ（2019）は，ױ
ऀの͕ྍ࣏ਐΉにͭれͯѱ͘ͳ͍ͬͯ͘ମௐに，ྍ࣏લのঢ়
ଶにͦ͏ͱ౿Έ͑תる͜ͱはྍ࣏にඞཁͳॲஔܦྍ࣏ա
のड͚ೖれΛ͛るཁҼにͳるͱड़͍ͯるɻ͠ ͔͠ͳ͕Β，
本研究に͓͚るऀױは，ਏ͍ظྍ࣏に͔ޱΒ৯る͜ͱにݻ
৯ͳ͍બΛする͜ͱͰʦ৯ͳͯ͘ྑ͍ͯ͑，ͣͤࣥ
のͰңᚈӫཆはָͩʧͱエωϧΪʔのফΛආ͚ͳ͕Β，ඇ
 るɻ͑ߟతͳӫཆཧのํ法Λड͚ೖれ͍ͯたͱޱܦ

Խ学์ࣹઢྍ࣏தのऀױは，ͦの༗ࣄ͔Β৯る͜ͱ
にؔするΛମݧするたΊ，ߢޱҺ಄೪ບԌに͏仏௧ܰ
அͰ͖るΑ͏ݾ͕ࣗऀױ，たέΞ（খΒ，2018）͚にݮ
ͳʮ৯ʯのใఏڙ（ԬޫΒ，2001），์ࣹઢরࣹྔͱ৯ࢥ
౻する（େ佂Β，200�）ඞཁ͕͋るɻΛڙఏࣄΒ৯͔
ՃࢀऀױするたΊには࣋औΛҡઁޱܦ，は（2018）ాਂ，ݪ
のऀױ，はࢣのέΞ͕ॏཁͰ͋るͱड़͍ͯるɻප౩看護ܕ
ʲ͔ޱΒ৯る͜ͱにͩ͜ΘΓΛͭ࣋ ，r̡ ৯Βれͳ͍தͰ
Կͱ͔するʳ͍ࢥΛཧղするඞཁ͕͋るɻͦれͰ，
する͕͋·Γ，ӫཆにͳࢹΛॏ͍ࢥΒ৯た͍͔ޱのऀױ
る͜ͱはආ͚ͳ͚れͳΒͳ͍ɻऀױには，ظྍ࣏に৯る
͜ͱ͕Ͱ͖ͣඇޱܦతͳܦӫཆΛ行͏͜ͱにͳͬたͱͯ͠
，ޙड़するୀӃޙに͓͍ͯңᚈӫཆのྑさΛධՁ͠，৯る
͜ͱのҙຯΛݟग़͍͚ͯ͠るྗ͕͋るɻۤ௧のେ͖ͳظྍ࣏
に͓͍ͯは，͔ޱΒ৯る͜ͱにࣥ͠ݻす͗ͣ，ඇޱܦతͳܦ
ӫཆܦ੩຺ӫཆにҠ行するͳͲଟ֯తͳࢹΛͬ࣋たհ
ೖ͕ॏཁͱ͑ߟるɻප౩看護ࢣは，ऀױの͍ࢥΛ࣋͠ࢧͳ͕
Β，ڞに͠߹͍，λΠϜϦʔにհೖ͍ͯ͘͠ඞཁ͕͋るɻ 
 ظྍ࣏．̏

（する）rظの৯にޙࠓΛ͖͔͚ͬにʲྍ࣏，はऀױ
͠，৯࢝Ίる͜ͱͰʲ͔ޱΒ৯るྑさΛ࠶ೝࣝするʳࢥ
͍͕͋ͬたɻҰํ，৯࢝Ίͯ͏ࢥΑ͏に৯る͜ͱ͕Ͱ
̡͖ͣ ୀӃޙの৯͕͔ݒؾΓͩʳ̡ Βͳ͍ຯ֮にෆ҆Λ͡ײ
るʳ͕͍͋ࢥΓ，ୀӃޙの৯る͜ͱにෆ͕҆͋ͬたɻྍ࣏
ͱෆ͍҆ࢥするظの৯る͜ͱにޙは，ୀӃऀױ͠た
Ͱࠞಱͳ͍ࢥΛ๊͍͑ͯるͱ͑ߟるɻ์ࣹઢྍ࣏のޮՌఆ
は，ྍ࣏͔Β 1ʙ2 ͔月ޙに行Θれる͜ͱ͕ଟ （͍ߐ
Β，2019）ɻͭ·Γ，ྍ࣏͠たऀױは，ޮྍ࣏Ռのఆ͕
·ͩΘ͔Βͳ͍ঢ়گのͳ͔Ͱ，̡ ແཧに৯る͜ͱは͖͍ͭʳ
ʲΒͳ͍ຯ֮にෆ҆Λ͡ײるʳ͕͍͋ࢥΓ，͜れはঢ়の
ෆ͔֬さ͕͋るͱ͑ߟるɻ͜のΑ͏に，͘ਏ͍ྍ࣏Λऴ͑
たऀױは，ྍ࣏͠た҆৺ײୡײ，͜れ͔Βઌの৯
る͜ͱのظ͕͋る໘，ຯ֮োᅞԼ࣌௧ͳͲ͔Β，
回෮のෆ͔֬さ͕͋るɻͱ͘に，ऀױはຯ֮のมௐにର͠
͠たΓམ͠たΓするɻෆ͔֬さ͕͋るதͰ৯ͯظ，ͯ
͍͘たΊには，ࣗऀױのηϧϑέΞྗ͕ඞཁͱͳるɻ൧
，খদ（2002）は，͕ΜऀױのηϧϑέΞΛଅਐするཁૉ

ͱͯࣗ͠ڧݾԽのॏཁੑΛड़͍ͯるɻࣗ Խͱは，ʮࣗڧݾ
の͑ߟ行ҝにରͯࣗࣗ͠Ͱߠఆ͠たΓอূ͠たΓ͠た
͜ͱʯ（൧，খদ，2002）Λ͍͏ɻྍ࣏ظは，ঢ়のෆ
͔֬さ͕͋Γͳ͕Β，ͦれΛड͚ೖれ，৯࢝Ί͍ͯ͘͜
ͱΛ͑ࢧるඞཁ͕͋るɻ 

ޙ௧はরࣹऴྃ࣌に͓͍ͯ，ᅞԼظྍ࣏ 1ʙ2 िؒは
ঢ়のѱԽ͕ΈΒれ，ͦのޙは࣍ୈに࣏༊͍ͯ͘͜͠ͱ（
ߐΒ，2019），ຯ֮োはݸ人ࠩ͋る͕回෮する·Ͱに࣏
ྍऴྃޙ年͔Β 1 年΄Ͳ͔͔る͜ͱ（ٱอ，2021）Λใ
ఏڙするඞཁ͕͋るɻঢ়のෆ͔֬さにର͠，ඞཁͳใ͕
ఏڙされる͜ͱにΑΓ，গ͠Ͱ৯る͜ͱ͕Ͱ͖た࣌，ຯ
֮のมԽΛ͡ײる͜ͱ͕Ͱ͖た࣌，ͦれは͔֬さͱͯ͠ೝࣝ
され，ୀӃޙ৯͍ͯ͘͜ͱ͕Ͱ͖るͱ͍͏行ಈに͕ͬܨ
͍ͯ͘ͱ͑ߟるɻ 
̐．ୀӃޙ 

ୀӃޙのऀױは，̡ੜ͖るたΊ，৯る͜ͱはඞཁෆՄܽͩʳ
（29 ίʔυ），̡ ৯る͜ͱは日ʑのָ͠ΈͰ，ͤΛ࣮ײす
るの （r14 ίʔυ）ͱ͍ͯͬޠたɻさΒに，ظྍ࣏のңᚈ
ઃΛৼΓฦΓ，ʦңᚈΛઃͯ͠ྑ͔ͬたʧͱ̡ ңᚈのྑさΛ
ೝΊるʳ͕͍ͬ͋ࢥたɻऀױは，৯る͜ͱ͕ࠔͰ͋ͬた
ೝࣝͯ͠࠶৯る͜ͱの͋Γ͕たさΛ，ͯܦΛݧܦのظྍ࣏
͍͘ͱ͑ߟるɻઌ行研究Ͱ，ऀױにはྍ࣏にΑͬͯ৯ࣄのҙ
ຯ͕มԽする͜ͱにؔ࿈͠たମత・ײత・社会తͳࣦ
͕͋る（.c2uestion .，et al，2011）ͱ໌Β͔にͳ͍ͬͯるɻ
本研究のऀױに͓͍ͯ，ʦ৯るָ͠ΈΛࣦするʧ͕͍ࢥ
͋ͬたɻҰํ，ऀױはʻࠓはϏʔϧΑΓਫのํ͕େࣄͱ͑ݴ
るΑ͏にͳͬた （̓IDɿ9）ͱ，ޙྍ࣏のᅂのมԽΛೝࣝ͠，
ʲະͩにるঢ়にંΓ߹͍，৯ํΛࡧする Αr͏にͳͬ
͍ͯたɻ্ਿ（2004）は，ୀӃޙの͕Μऀױには，ࣗの
ମΛࣗͰཧ͍ͯ͜͠͏ͱする，ମௐΛ͍͑ͯ͘ྗ͕͋
るͱड़͍ͯるɻਏ͍ྍ࣏ΛΓӽ͑，ୀӃ͠たऀױは，Α
Γྑ͘৯͍ͯ͜͏ͱࣗࣗͱ͖߹͍，৯る͜ͱの͋
Γ͕たさΛ࠶ೝ͍ࣝͯ͘͠ͱ͑ߟるɻ 

ୀӃޙは，ظྍ࣏に৯る͜ͱ͕Ͱ͖たऀױ，৯る͜
ͱ͕Ͱ͖ͳ͔ͬたऀױ，ࣗऀױ͕৯る͜ͱのに
Β৯͍ͯ͘ҙຯΛཧ͔ޱΛ௨ͯ͠ݧܦのޙલྍ࣏，͍߹͖
ղ͠దԠ͍ͯ͘͠ɻͦのҰํͰ，͕Μの࠶発సҠにରする
ෆ҆ੜ͍ͯ͡るɻ֎དྷ看護ࢣは，ఆظతͳड࣌にऀױの
৯る͜ͱにؔ৺Λ͚ؔͯΘΓ，Ͱ͖͍ͯる͜ͱ，Ͱ͖る
Α͏にͳͬた͜ͱΛ࣋͠ࢧ，回෮͍ͯ͘͠աఔΛࣗऀױ͕
͑ߟԉする͜ͱ͕ॏཁͱࢧఆతにଊ͑る͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏ߠ
るɻ 
̑．ຊڀݚͷݶքͱ՝ 

本研究のݶքは，ಉҰのҬ，ҩྍؔػͰྍ࣏Λ行ͬた人
Λରͱ͓ͯ͠Γ，研究ϑΟʔϧυ͕ݶΒれた͜ͱ，ݸ人
ใอ護の؍͔Βӫཆࢦඪデʔλ༗ࣄのఔͳͲΧϧ
ςใΛऩ集͠ͳ͔ͬた͜ͱ，ΠϯλϏュʔデʔλに֤ظ࣌
のภΓ͕͋Γ，デʔλ͕Խ͠たͱは͍͑ͳ͍͜ͱ，ңᚈ
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ઃऀͱඇઃऀの৯る͜ͱの͍ࢥΛҰͭの݁Ռͱͯ͠·
ͱΊた͜ͱͰ͋るɻޙࠓは，಄ᰍ部͕ΜԽ学์ࣹઢྍ法Λड
͚るऀױの৯る͜ͱのࢧԉΛ，ऀױͱප౩看護͕ࢣͲのΑ
͏に協ಇ͍ͯ͠るの͔໌Β͔にする͜ͱͳͲ，さΒͳる研究
のੵΈॏͶ͕ඞཁͱ͑ߟるɻ 

Ⅶ．݁  

಄ᰍ部͕ΜԽ学์ࣹઢྍ法Λ͠ݧܦたऀױの৯る͜ͱ
の͍ࢥは，ྍ࣏લ・ྍ࣏・ظྍ࣏ظ・ୀӃޙͰมԽͯ͠
͍たɻऀױは，ࣗࣗの৯る͜ͱの͍ࢥΛͯͬ࣋োน
のେ͖͍ظྍ࣏ΛΓӽ͑，ୀӃޙには৯る͜ͱのҙຯΛ
にԠͯ͡มԽͯ͠ظ࣌のྍ࣏，はࢣग़͍ͯ͠たɻප౩看護ݟ
ࢥのऀױ，にҙਤతにؔΘΓ͍ࢥの৯る͜ͱのऀױ͍͘
͍ͱ協ಇ͍ͯ͘͠ඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

本研究ΛਐΊるに͋たΓ，շ͘͝協ྗͩ͘さ͍·͠た研究
ਃ্͛͠ँײՃऀのօさ·，研究協ྗऀのօさ·に৺ΑΓࢀ
·すɻ 

本研究は，ྩ 3 年ཱݝ࡚ٶ看護େ学େ学Ӄ看護学研究
Պにఏग़͠た修࢜論文Ͱ͋Γ，日本看護研究学会ୈ 48 回学
ज़集会Ͱ݁ՌのҰ部Λใ͠ࠂ，さΒにՃච修ਖ਼ΛՃ͑たの
Ͱ͋るɻͳ͓，本研究にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈ࣄ
߲はͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

ຫੑ仏௧ऀױにର͢Δ௧ΈهΛ༻͍ͨ໘の効果 

東 （1ܙ�ࠤ，ʑ1ࢠ），ੴඒൕ1ࢠ）

ʲతʳຫੑ仏௧ऀױにରする௧Έ日هΛ༻͍た໘Λ͓͜ͳ͏͜ͱͰ，仏௧，ഁہత͓ߟࢥΑͼੜ׆の࣭のվળにޮ
Ռ͕͋る͔ݕ౼するɻ 
ʲํ๏ʳରऀ 3 ໊にಠࣗに作͠た௧Έ日هΛ༻͍໘Λ行ͬたɻ௧Έ日ه։࢝લͱ 3 ͔月ޙに，仏௧（VAS），ഁ
ͱ͠ಉҙΛಘたɻࢥՃはࣗ༝ҙࢀൺֱ͠たɻ本研究の͠ࢪධՁΛ࣮ࢴの࣭（E25D-5L）の࣭׆ੜ，（PCS）ߟࢥతہ
ʲ݁ՌʳมԽྔは A ɿVAS-10，PCS-8ࢯ ，E25D-5Lʶ0，݈ײ߁ʴ29ɻ# ，ɿVAS-35，PCS-7，E25D-5Lʴ0.37�438ࢯ
ʴ13ɻCײ߁݈ �ɿVAS-3，PCS-1ࢯ ，E25D-5Lʴ0.0�4�51，݈ײ߁ʴ18 Ͱ͋ͬたɻରऀは，؍٬తにࣗݾΛଊ͑，
ࣗΒ௧ΈΛܰݮするํ法Λ͑ߟ，行ಈするมԽΛたΒ͠たɻ 
ʲ݁ʳ௧Έ日هΛ༻͍た໘Λ͓͜ͳͬた݁Ռ，仏௧，ഁہత͓ߟࢥΑͼੜ׆の࣭のվળ͕ࣔされ，ޮՌ͕͋ͬたɻ

ʲΩʔϫʔυʳຫੑ仏௧，௧Έ日ه，໘ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

A පӃ # ֎དྷは，年ؒ 170 （໊2021 年）͕ ௨Ӄ͓ͯ͠
Γ，ͦの͏͕ͪຫੑ仏௧ऀױͰ͋るɻຫੑ仏௧ྍ࣏Ψ
ΠυϥΠϯ（ຫੑ仏௧ྍ࣏ΨΠυϥΠϯ作ϫʔΩϯάά
ϧʔプ編，2018）にΑるͱʮࡍࠃ仏௧学会（IASP）は，ຫੑ
仏௧Λʰྍ࣏にཁするͱظされるؒ࣌のΛ͑ͯ࣋ଓす
る௧Έ，͋る͍はਐ行ੑのඇ͕Μੑ仏௧にͮ͘ج௧Έʱͱఆ
͓ٛͯ͠Γ，Ұൠతに 3 ϱ月Ҏ্の࣋ଓする௧ΈͰ͋るɻ·
た，ਵঢ়はਭো৯ཉෆৼ，ศൿ，ੜ׆ಈ作の制
ͳͲ͕͋Γ，ਫ਼ਆঢ়は͏ͭ，ഁہత͕͋ߟࢥるɻͦれΒ
にରॲする͜ͱͰ௧Έのܰݮ日ৗੜ׆ಈ作（ADL）の্
Ͱ͖るՄੑ͕͋るʯͱࣔされ͍ͯるɻAظ͕ පӃのຫੑ
仏௧͔ऀױΒʮϒϩοΫࣹͯ͠日ͰޮՌ͕れͯ௧
ہΒͳ͍ʯʮ௧ͯ͘ᓔにͳΓͦ͏ͩʯͳͲのഁ࣏Ͱ·͵ࢮ，͍
తߟࢥͱࢥΘれる発ݴΛฉ͘͜ͱ͕͋ͬたɻ·たʮ௧Έのͤ
͍ͰԿͰ͖ͳ͍ʯͳͲ日ৗੜ׆のࢧোେ͖͍͜ͱ͕͏
͔͕͑たɻ͔͠͠，֎དྷのݶΒれたؒ࣌のதͰ，看護ױ͕ࢣ
ऀҰ人Ұ人ͱؔΘるؒ࣌はগͳ͘，৺ཧ໘ͰのέΞෆΛײ
͍ͯ͡たɻ 

ຫੑ仏௧ྍ࣏のҰͭに，৺ཧతΞプϩʔν͕͋るɻͦのத
のೝ行ಈྍ法は，௧ΈにΑるࢧো৺ཧతॊೈੑにର͠
ͯはେ͖ͳޮՌΛ༗するՄੑ͕͋Γ，ਪͰ͖るհೖͱさ
れ（ຫੑ仏௧ྍ࣏ΨΠυϥΠϯ作ϫʔΩϯάάϧʔプ編，
2018），ೝ行ಈྍ法のٕ法のҰͭに௧Έ日͕͋هるɻຫੑ仏
௧ऀױのたΊのηϧϑέΞΨΠυϒοΫ（ްੜ࿑ಇলՊ学研
究අҬҩྍج൫։発ਪਐ研究ۀࣄຫੑ仏௧ऀױにରする౷
߹ҩྍతηϧϑέΞプϩάϥϜのߏங൝，2012）Ͱは，௧Έ
日هのྫͱͯ͠，௧Έ͕ͲのΑ͏ͳཁҼͰมԽする͔，ఱؾ
ىচ・ब৸ؒ࣌，Πϕϯτ，ͦの日に͡ײたਖ਼のײ（ྑ
，されهΛॻ͘ϙΠϯτ͕（ײѱ͍）ײ）ͱෛのײ͍
௧Έ日ݾ͕ࣗهΛࢹ؍٬するたΊのπʔϧͱͯ͠קΊΒれͯ
͍るɻ·た，ּ（2014）ݪはʮ日͔هΒࣗのํ͑ߟのΫη
に͖ͮؾ，ͦのΫηΛม͑，行ಈΛม͑る͜ͱͰ，௧Έ৴߸
にஔ͖͑Βれͯ͠·͍ͬͯるスτレスのݪҼΛಥ͖ࢭΊ，
औΓআ͘ʯͱड़͍ͯるɻ看護͕ࢣ௧Έ日هΛ༻͍，日ʑの
௧Έੜ׆に͍ͭͯऀױͱؔΘる͜ͱ͕ग़དྷれ，֎དྷの
Ͱ৺ཧతΞプϩʔν͕ՄにͳるのͰはͳ͍͔ͱؒ࣌ྍ
たɻͦ͜Ͱ͑ߟ # ֎དྷͰ௧Έղফ日（2014，ݪּ）هΛࢀ
，͍༺ΛهΛ作͠，डຖに௧Έ日هに，ಠࣗの௧Έ日ߟ

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）ेా市ཱதԝපӃ 
ˎ E-mailɿharusachi837� gmail.com 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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看護͕ࢣ໘Λ行ͬたɻ݁Ռ，ຫੑ仏௧ऀױの仏௧，ഁہత
 するɻࠂの࣭͕վળされたのͰใ׆Αͼੜ͓ߟࢥ

ᶘ． త 

ຫੑ仏௧ऀױにରする௧Έ日هΛ༻͍た໘Λ行͍，ͦの
ޮՌΛݕ౼するɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

 σβΠϯڀݚ．̍
 研究ྫࣄ

����ɿؒظڀݚ．̎  � ݄ʙ� ݄ 
 ରऀڀݚ．̏

ADL ཱ͕͓ࣗͯ͠Γ，ਫ਼ਆՊՃྍΛड͚͍ͯͳ͍ຫੑ仏௧
ऀױ 3 ໊Λҩࢣͱ協ܾٞ͠ఆ͠たɻ 
̐．ௐࠪ༰ 
̍）௧Έ日هɿ日・ఱީ・行ࣄ・௧Έのఔ・ग़དྷײ・ࣄ

・行ಈ・ਭؒ࣌のଞ，খさͳඪΛୡする͜ͱにΑ
ΓࣗײྗޮݾΛߴΊΒれるΑ͏にʮνϟレϯδ͠た͍߲ʯ
ΛՃ͑作͠た（ਤ 1）ɻ·た，௧Έのఔは NRS（Numerical 
Ratting Scale）Λ༻͍ 0ʙ10 ͰධՁ͠たɻ日هは，1 回�日，
ͦの日のग़དྷײ・ࣄ行ಈ・νϟレϯδ͠た͍͜ͱͳͲ
ࣗ༝にه載Ͱ͖るɻ௧Έ日هΛ༻͍た໘のޮՌは，仏௧・
 Ͱଌఆ͠たɻࢴの࣭の࣭׆ੜ・ߟࢥతہഁ

̎）仏௧ɿ௧ΈのఔΛଌఆするදతͳईͰ͋る VAS
（Visual Analogue Scale）Λ༻͍，0ʙ100 ͰධՁ͠た（ʮ0ʯ
શ͘௧͘ͳ͍，ʮ100ʯඇৗにܹ͍͠௧Έ）ɻ 

ɿೝのΏ͕ΈΛଌఆするたΊに，௧Έのഁߟࢥతہഁ（̏
ईߟࢥతہ PCS（Pain Catastrophi[ing Scale）Λ༻͠
たɻPCS はʮᢸʯ5 ߲（ 1・8・9・10・11），ແྗײ
ʮ5 ߲ʯ（ 2・3・4・5・12）・ʮ֦େࢹʯ3 ߲（ �・
7・13）のܭ 13 ߲͔Βߏされ，ʮશ͋ͯ͘は·Βͳ （͍0
）ʯʙʮඇৗに͋ͯは·る（4 ）ʯの 5 ஈ֊ධՁͰධՁ
͠，֤ ԼҐईの߹ܭ͕͍ߴ΄Ͳ，ͦ の͘ڧ͕ߟࢥ，
૯߹͕͍ߴ΄Ͳഁہత͍͜ڧ͕ߟࢥͱΛࣔすɻ 

̐）ੜ׆の࣭ɿ݈ؔ߁࿈の 2OL ͱ݈ײ߁の྆ํΛଌఆͰ͖
る E25D-5L Λ༻͠たɻE25D-5L は࣭式の 2OL ධՁ
ඪͰ͋Γ，2OLࢦ ޮ༻，Visual Analogue Scale（ҎԼ，
VAS）͔Βͳるɻ2OL ޮ༻はʮҠಈのఔʯ，ʮの回
Γのཧʯ，ʮ;ͩΜの׆ಈʯ，ʮ௧Έ�ෆշײʯ，ʮෆ҆�;さ
͗͜Έʯの 5 ߲Λʮͳ͠ʯ，ʮগ͕͋͠るʯ，ʮத
ఔの͕͋るʯ，ʮ͔ͳΓ͕͋るʯ，ʮͰ͖ͳ͍ʯの
5 ஈ֊ͰධՁΛ行ͬたɻ֤回ਫ४に͕ઃఆされ͓ͯ
Γ，1 ͔Βͦのの߹ࢉΛࢉݮする͜ͱͰ݈֘߁ঢ়ଶ
の 2OL Λଌఆ͠たɻ（શͳ݈߁ঢ়ଶは 1 Ͱ͋Γ，1 に
͍ۙ΄Ͳ݈߁ঢ়ଶはྑ͍）ɻ݈ Λଌఆするײ߁ VAS は，
૾Ͱ͖る࠷Α͍݈߁ঢ়ଶΛ 100 ͱ͠，࠷ѱ͍݈߁ঢ়ଶ

ਤ̍ ࡞ͨ͠௧Έهʙهೖྫʙ 

£႘֭ႚ方法־ྫ¢ 名（ ഋᎬဂ ണᎤ ）

ӹ （ ）ӹ （ ）ӹ （ ）ӹ （ ）ӹ （ ）㕷ӹ 㕹（ဘ）㕷ӹ 㕸 （ઞ）ଈ ႘

ਂ

㕵
၈ྫ

੫֔־ྫ
ᆪࡔ

 ዄ

㕲
၈ྫ

੫֔־ྫ
ᆪࡔ

後 ዄ

㕷
၈ྫ

੫֔־ྫ
ᆪࡔ

ኻ ዄؠーآנ

֪ယ
֞Փ

Ւ֢֧֦֙
ऌ֪փ֞Փ

֭֜႘֭
ഞಈ

ᇀ֊ׁ֢֥
և֩փՓ
ී֊֢֞Փ

ኗਂ֦
ႚ֢֞Փ

শග
օ֖փ ֖֭֞փ

ීփ ᄹ֖փ

ယׁ֥
ᄗᎪ֦֩
֊֢֞Փ

֥֯֊փ
֞Փப၌

ସփ֞փ֧֒
ସև֣ࡴב
Փօׇ֪֘

႘ׁ֦֭
၌ׇ֖օjࢥ

ジبءؘ
൚֔֩目ᅮ

ԁಐԀಐኂಐ

䠌から䠍䠌までのᩘᏐを᭩く
䠍䠌は最大に痛い状態

を䠍䠌は最大に痛い状態䚹

䝏䝱レンジしたいこと
な䜣でもOK

なりたい⮬ศをീしま
し䜗う

㡻᭹⸆を᭩
きまし䜗う
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Λ 0 ͱ͠たͱ͖のධՁ日の݈߁ঢ়ଶΛධՁ͠たɻ·た E25D-
5L の༻にؔͯ͠は，Euro2ol Group ͔Βڐ༺Λಘたɻ 

̑．σʔλऩूํ๏ 
̍）௧Έ日ه։࢝લに໘（ҎԼ，ॳ回໘）Λ行͍，ର

ऀॻ໘Λ༻͍ͯ研究తํ法Λઆ໌͠，ಉҙॻはର
ऀ 1 ຕ͠たɻͦの日の͔Β௧Έ日هΛ։࢝͠たɻ 

̎）ॳ回໘࣌（௧Έ日ه։࢝લ）ͱ 3 ͔月ޙの໘࣌に，
ରऀ࣭ࢴධՁ（仏௧・ഁہతߟࢥ・ੜ׆の࣭）Λ࣮
 たɻ͠ࢪ

̏）௧Έ日هΛ༻͍た໘は，લ（ 3 िຖ，ܭ 5 回，
 30 ）行͍，௧Έのఔ・ײ・νϟレϯδ߲ͳͲΛ
1 ߲ͣͭ֬ೝ͠ͳ͕ΒରऀのޠΓΛௌ͠，ݴಈΛ看
護هに͠هたɻ 

̐）௧Έ日هΛ༻͍た໘のใΛҩࢣใ͠ࠂ，ͦのޙҩ
 Λ͠たɻͳ͕ΒݟΛهは௧Έ日ࢣ

̑）ॳ回໘の看護هͱ，௧Έ日ه։࢝ 3 ͔月ؒ（ҎԼ，
2-� 回໘）の௧Έ日هͱ看護ه͔ΒରऀのݴಈΛ
ऩ集͠たɻશͯの໘は，ಈ͚ͮػ໘Λशಘ͠た看護ࢣ
1 ໊͕行ͬたɻ 

̒）本研究Ͱ৺ཧతΞプϩʔνΛ行͏に͋たΓ，Ӄྟচ৺
ཧ࢜ͱਵ࣌૬ஊ͠ͳ͕ΒਐΊたɻ 

̒．σʔλੳํ๏ 
̍）仏௧・ഁہతߟࢥ・ੜ׆の࣭にؔする࣭ࢴධՁは，௧

Έ日ه։࢝લͱ 3 Χ月ޙͰ֤ईಘΛൺֱ͠，มԽྔΛ
 ग़͠たɻࢉ

̎）ॳ回໘ͱ，2-� 回໘の看護هͱ௧Έ日͔هΒ，仏௧・
 ಈΛநग़͠たɻݴの࣭にؔ࿈するಛతͳ׆ੜ・ߟࢥతہഁ

ᶚ．ྙཧతྀ 

̍ɽ研究はेా市ཱதԝපӃྙཧ委員会のঝೝΛಘ࣮ͯࢪ
͠たɻ（ঝೝ൪߸ɿ3-5） 

̎ɽ研究のओࢫΛه載͠たॻ໘Λ༻͍ͯ，ରऀઆ໌͠ಉ
ҙΛಘたɻऀױ༻ಉҙॻΛ͠，පӃ༻は伴͖ۚݿに
อ͠たɻ 

̏ɽ本研究のࢀՃ協ྗはࣗ༝ҙࢥͰ͋Γ，ڋ൱தஅΛ͠
ͯྍ࣏看護に͓͍ͯෆར益Λඃる͜ͱはͳ͘，్தͰ
研究のࢀՃΛऔΓΊた͍߹は，͍ͭͰಉҙΛఫ回ग़
དྷる͜ͱΛઆ໌͠たɻ 

̐ɽಘΒれたデʔλは本研究Ҏ֎のతͰ༻͠ͳ͍͜ͱ，
ଞऀにޱ֎͠ͳ͍͜ͱΛॻ໘Ͱઆ໌͠たɻ 

̑ɽVAS・PCS・E25D-5L の࣭ࢴのه載は，ࣨݸͰ 30 
ఔのؒ࣌Λཁする͜ͱΛઆ໌͠たɻ·た，௧Έ日هのه
載にຖ日 10 ఔのؒ࣌Λཁする͜ͱΛઆ໌͠たɻ 

̒ɽௐ査にΑͬͯಘΒれたݸ人ใは # ֎དྷに͋る伴͖ۚ
は͔にγュレομʔॲޙ研究ऴྃ，ॏにอ͠ݫͰݿ
ཧ͠たɻ 

̓ɽ࣭ࢴは൪߸ͰίʔυԽ͠，ݸ人͕ಛఆされͳ͍Α͏に
͠たɻ 

̔ɽ研究݁Ռは，ر͕͋る߹はରऀࢿྉΛ
する͜ͱ，·た，Ӄ・Ӄ֎研究発ද学会Ͱ公දする͜
ͱΛઆ໌͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

લͱ࢝։هͷ࣭ɼ௧Έ׆ɾੜߟࢥతہଐੑͱ᙭௧ɾഁऀױ
� ϲ݄ޙͷมԽʢද �ʣ 
̍．仏௧ʢ7"4ʣ 

仏௧のมԽྔは，A #，はʵ10mmࢯ ʵ35mm，Cࢯ はࢯ
ʵ3mm ͱ 3 人ͱݮগ͍ͯ͠たɻ 
 ʢ1$4ʣߟࢥతہഁ．̎

ᢸのมԽྔは，A ʵ2ࢯ ，# ʵ1ࢯ ，C ʵ9ࢯ ݮগɻ
ແྗײのมԽは，A ʵ2ࢯ ，# ʵ4ࢯ ，C ʵ2ࢯ ɻ֦େ
のมԽは，Aࢹ ʵ4ࢯ ，# ʵ2ࢯ ，C ʵ5ࢯ ɻഁہతࢥ
Ͱは，Aܭ߹のߟ ʵ8ࢯ ，# ʵ7ࢯ ，C �ʵ1ࢯ ͱશ
 গ͍ͯ͠たɻݮͯ
̏．ੜ׆ͷ࣭ʢ&2�%��-ʣ 

E25D-5L は，A #，にมԽはͳ͔ͬた͕ࢯ ，はʴ0.37�438ࢯ
C ʴ0.0�4�51ࢯ ૿Ճ͍ͯ͠たɻ·た݈ײ߁Λଌఆする VAS
は，A #，ʴ29mmࢯ ʴ13mm，Cࢯ ʴ18mmࢯ ͱ 3 人ͱ૿
Ճ͍ͯ͠たɻ 
̐．໘ͷܦա 
̍）仏௧のมԽ 

（1）A  ࢯ
ॳճ໘ɿᰍϔϧχΞͷஅ͋Γɼࠨᰍ෦௧͕͋ΔͨΊɼ
डͷͨͼʹϒϩοΫࣹΛر͍ͨͯ͠͠ߦࢪɻʮ௧Έ͕͋
Δ͚ͲɼϒϩοΫࣹ͢Εগָ͠ʹͳΔͷͰࣹΛر͠
ͯ͠·͏ʯͱൃ͕ͨͬ͋ݴɻ 
� ճ໘ɿ௧Έهͷ /34  ���ɻ 
� ճ໘ɿ/34  ��� গɻද໌Δ͘ͳΓʮ௧Έݮʹ
͜Γͱ͔ҧײͱ͔ͦͷͷײͱ͔ෳ߹తͳͷͩͱ͏ࢥɻ
͜ΘΓ௧Έܰ͞ݮΕ͍ͯΔͱ͏ࢥɻʯͱ͠ɼϒϩοΫ
ࣹ͕ෆཁͱͳͬͨɻ 

（2）#  ࢯ
ॳճ໘ɿଳঢ়᙮ޙਆܦ௧ʹΑΓɼ� ؒ࣋ଓ͢Δഉศޙ
ͷᡗ௧͕͋Γɼྍ࣏Λ͍ͯͨ͠ɻ� த௧͍͜ͱ͋
Γɼ௧Έͷૌ͕͑ଟ͘ฉ͔Εͨɻ 
� ճ໘ɿ/34  ���ɻʮഉศޙ � ͡Γ͡Γͨ͠௧Έؒ࣌
͕͋Δɻʯͱͷൃ͕ݴฉ͔Εͨɻ 
� ճ໘ɿ/34  ���ɻ௧Έ͕গͳ͍͕͋ΓʮϋʔϞχΧ
͍ͯ͠Δͱ௧ΈΕ͍ͯΔɻ͓͠ΓҎલΑΓ௧͘ͳ͍ɻʯ
ͱͷൃ͕ݴฉ͔Εͨɻ 
� ճ໘ɿ/34  ���ɻʮഉศ௧ؾۙ࠷ʹͳΒͳ͘ͳͬͨɻʯ
ͱ͠ɼ௧Έͷૌ͕͑গͳ͘ͳͬͨɻ 

（3）C  ࢯ
ॳճ໘ɿ� લ͔ΒͷᰍɾࠊϔϧχΞʹΑΓɼटࠊɾ
྆ͷ௧Έखͷ͠ͼΕͳͲͷঢ়͕͋Γɼ � िؒͷड
͝ͱʹϒϩοΫࣹͱྍ࣏Λ͍ͯͨ͠ɻ 
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� ճ໘ɿʮϒϩοΫͯ͠� ि௧Έ͕͚ܰͯͩͤ͘Ͳɼ
� ि͔Β௧Έ͕ग़͖ͯͯɼ� िͬͱ௧͘ͳΔɻʯͳͲ
ෆ҆ਏ͞ͷૌ͕͑ଟ͘ฉ͔Εͨɻ 
/34  � ि ���ɼ� ि ���ɼ� ि ���ɻ 
� ճ໘ɿ࢞ͷٸ੦ʹΑΓ௧Έ͕ѱԽ͠ɼʮଉ͕ۤ͘͠ͳΔ
͘Β͍എத͕ζʔϯͱ௧͍ɻ௧Έɼʢ/34ʣ� ͘Β͍ͩɻʯͱ
ૌ͕͑ฉ͔Εͨɻ·ͨ௧Έه � िؒॻ͘͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͘
ͳͬͨɻ 
� ճ໘ɿ௧ΈهΛ࠶։͍ͯͨ͠ɻʮ৸͍ͯΔͱ௧Έ͕ग़
ͯ͘ΔͨΊɼগͣͭ͠ετϨονࢄาΛ͍ͯ͠Δɻʯͱൃݴ
͕͋ͬͨɻ/34 ɼϒϩοΫࣹ � ि ���ɼ� ि ���ɼ�
ि ���ɻ 
� ճ໘ɿʮटͷ௧͞લΑΓָɻʯͱൃ͋ݴΓɻ/34 ɼ
ϒϩοΫࣹ � ि ���ɼ� ि ���ɼ� ि ���ɻ 
 のมԽߟࢥతہഁ（̎

（1）A  ࢯ
ॳճ໘ɿࠨᰍ෦ͷ௧Έʹ͍ͭͯɼᰍϔϧχΞʹΑΔͷ
͚ͩͰͳ͘ � ճಥ͞Εͨަ௨ނࣄͷޙҨ͕ݪҼͩͱ͑ߟ
ͭʹࣄͨͬ·ΈΒΕͨɻ·ͨ҆қʹࣔஊ͕ͯ͠͠ࢠ༷͍ͨͯ
͍ͯΘ͔ͩ·ΓͱτϥϚ͕͋Δ͜ͱ͕Θ͔Γɼຊਓ͕ೲಘ

͢Δ·ͰΛௌͨ͠ɻͱͱڭһΛ͓ͯ͠Γɼ႓ா໘Ͱ
ਅ໘ͳੑ֨ͰɼετϨεΛपғʹͤͳ͍༷͕ͨͬ͋ࢠɻ 
� ճ໘ɿӳձΧϥΦέͳͲɼνϟϨϯδ͍ͯ͠Δ͜
ͱʹ͍ͭͯೝΊͳ͕Βௌͨ͠ɻ 
� ճ໘ɿʮهΛॻ͘͜ͱͰɼࣗΛ؍٬తʹݟΒΕΔΑ
͏ʹͳΓɼετϨε௧ΈΛܰ͢ݮΔํ๏Λ͑ߟΒΕΔΑ͏
ʹͳͬͨɻ௧͍௧͍ͱϚΠφεߟࢥʹͳΒͳ͘ͳͬͨɻʯʮ
Λฉ͍ݧͷ௧Έͷମڈͷ௧Έ͚ͩͰͳ͘ɼաࠓΜʹɼ͞ࢣޢ
ͯΒͬͨΓ͢Δ͜ͱͰɼࣗͷ͜ͱΛϑΟʔυόοΫͰ͖
ͯͱͯ༗ҙٛͩͬͨɻҩྍऀ͕Ұ൪ͷཧղऀͰ͋Δ͜ͱ͕
 ฉ͔Εͨɻ͕ݴͳ͍ͬͯΔɻʯͳͲͷൃʹ͑ࢧͷऀױ

（2）#  ࢯ
ॳճ໘ɿʮ່ΛපؾͰͨ͘͠ɼͦ ͷޙओਓ͔ͯ͘͠Β
� Ͱଳঢ়᙮ʹͳͬͯ͠·ͬͨɻଳঢ়᙮ͷ͓͔͛Ͱ͜Μ
ͳମʹͳͬͯ͠·ͬͨɻ௧ͯ͘Ͳ͏͍͍͔ͯ͠Θ͔Βͳ͍ɻ
ศ͕ग़Δͱ௧͘ͳΔͱ͍ࢥෆ҆ʹͳΔɻʯͱ͍ͯͨ͠ɻޢ
ͯ͠͠·͍ɼʹࢠΔͱ௧͍͜ͱ͔ΓΛଉ͖ىʮࢣ
Λ͔͚͍ͯΔͷͰͳ͍͔ɻʯͱͷൃݴΑΓɼετϨε͕͋Δ
͜ͱ͕Θ͔ͬͨɻ·ͨɼܾΊΒΕͨ͜ͱΛ͖ͪΜͱ͠ͳ͍ͱ
ͳ͍ͱ͍͏ੑ֨ͰɼༀΛթচͨ͠ঢ়ଶͰ·ࡁ͕ؾ �  � ճ

ද̍ ऀױଐੑͱ仏௧ɾഁہతߟࢥɾੜ׆ͷ࣭ͷಛɼ௧Έه։࢝લͱ � ϲ݄ޙͷมԽ 
    $ % ࢱ & ࢱ  ࢱ

බ໌ ܳϖルωア ଵ状ᙰਆ後ਈܨ௩ ؖઇԎ 
௩Ίの෨位 ܳ෨௩ 肛門周囲௩ ܳ෨௩ 
年 2018࢟療࣑ 年 2015 年 2017 年 

 9$S（̾̾） 
前 40 70 52 

3 ϴ݆後 30 35 49 
変化ྖ �10 �35 �3 

3&S（点） 

ൕᢺ 
得点囲：0�20 

前 9 15 14 
3 ϴ݆後 7 14 5 
変化ྖ �2 �1 �9 

ໃྙ״ 
得点囲：0�20 

前 4 14 6 
3 ϴ݆後 2 10 4 
変化ྖ �2 �4 �2 

֨大ࢻ 
得点囲：0�12 

前 7 9 7 
3 ϴ݆後 3 7 2 
変化ྖ �4 �2 �5 

合計 
得点囲：0�52 

前 19 38 27 
3 ϴ݆後 11 31 11 
変化ྖ �8 �7 �16 

(45'�5/ 

(45'�5/ 
前 0.822752 0.360189 0.602498 

3 ϴ݆後 0.822752 0.736627 0.667149 
変化ྖ 0 0.376438 0.064651 

 ״߃݊
（PP） 

前 35 70 52 
3 ϴ݆後 64 83 70 
変化ྖ 29 13 18 
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͢؟Δ͜ͱετϨεʹͳ͍ͬͯΔ͜ͱ͕Θ͔ͬͨɻ່ͱ
ʹઌཱͨΕͨ൵͠ΈΛࠓҾ͖͓ͣͬͯΓɼ·ͣΏͬ͘
ΓΛௌͨ͠ɻ 
� ճ໘ɿ௧Έهʹʮෆ҆ʯͱ͍͏ײ͕ଟ͋͘ࡌه
Γɻʮ͍ͯ͠Δͱ͕ؾฆΕͯ௧Έ͕গͳ͘ͳΔɻʯͱͷൃݴ
͕͋ͬͨɻνϟϨϯδ߲ʹɼ57 ମૢϋʔϞχΧΛ͢
Δ͜ͱ͕͞ࡌهΕ͍ͯͨɻ 
� ճ໘ɿʮલ͖ʹͳͬͯདྷ͍ͯΔͱ͏ࢥɻਆܦ௧͔ͩΒ
લ͖ʹͳΕྑ͘ͳΔͷ͔ͳͱ͖ͨͯͬࢥɻଳঢ়᙮ʹ
ͳ͔ͬͯΒࢮʹ͍ͨͱͯͬࢥɼ͖ͳΫϩεϫʔυͯ͠
͍ͳ͔͚ͬͨͲɼۙ࠷Ζ͏ͱ͏ࢥΑ͏ʹͳ͖ͬͯͨɻʯͱ
͠ɼײͷ߲ʹɼʮ͏Ε͍͠ɾ҆৺ɾྑ͔ͬͨʯͷ͕ࡌه
͋ΓɼϖϯͰՖؙΛ͚ͭɼऀױͱͱʹ͏Ε͍ͪ࣋͠ؾΛ
 ༗ͨ͠ɻڞ
� ճ໘ɿײͷ߲ʹʮ҆৺ɼ́ ͬͱ͢Δʯͱͷ͋ࡌه
ΓɻʮνϟϨϯδ͢Δ͜ͱ͕͋ΔͱؤுΖ͏ͱͨͬࢥɻه
ࣗͷମ͜͏ͩͬͨͱ͍ࢥฦ͢͜ͱ͕Ͱ͖ͯΑ͔ͬͨɻʯͱ
Ժ͔ʹ͍ͯͨ͠ɻ 

（3）C  ࢯ
ॳճ໘ɿʮͳΜͰ͕ࣗ͜Μͳ௧͍ʹ͋͏ͷ͔ʯͱ͜͏ࢥ
ͱ͋Γɼ௧Έ͕࣏Δ͜ͱͷఘΊͱఘΊͨ͘ͳ͍ͪ࣋ؾͷ
δϨϯϚ͕͋Δ͜ͱ͕Θ͔ͬͨɻ·ͨ௧Έ͕͋Γɼલ͔͕Έ
Ͱา͍ͯ͠ߦΔ͜ͱ͔Β࣮ྸΑΓԽͯ͠ΈΒΕ͍ͯΔ
͜ͱͷετϨεΛ͍ͨͯ͡ײɻϔϧύʔؾʹڙࢠΛͬݣ
ͯɼࣗͷ͍ࢥΛදग़Ͱ͖ͣετϨεʹͳ͍ͬͯΔ༷ͬͩࢠ
ͨͨΊɼ௧ΈετϨεʹର͍ͯ͠ࢥΛௌͨ͠ɻ 
� ճ໘ɿݴ༿Ͱʮෆ҆ʯʮਏ͞ʯͳͲΛൃ͢ݴΔҰํ
Ͱɼ௧Έهͷײཝʮ͏Ε͍͠ʯʮָ͍͠ʯͱ͍͏ݴ༿͕
ཱͭͱ͍͏Ϊϟοϓ͕ΈΒΕͨɻࢣޢɼਏ͍ͪ࣋ؾ
ॻ͍ͯΑ͍͜ͱΛઆ໌͠ɼʹهͱΛ͋Γͷ··௧Έͨ͜͡ײ
ຊਓ͕ೲಘ͢Δ·ͰΛฉ͖ɼײΛૉʹදग़Ͱ͖ΔΑ͏
ͨ͠ɻ 
� ճ໘ɿ࢞ͷࢮʹΑΓɼγϣοΫΛड͚͍͕ͯͨɼʮՈ
ʹऑ͍ࣗΛͨͤ͘ݟͳ͍ɻʯͱ͖ٽͳ͕Β࢞͢ͱͷ͍ࢥ
ग़Λࢣޢௌ͠ɼ൵͠Έਏ͍ͪ࣋ؾΛදग़ग़དྷΔΑ͏
ʹؔΘͬͨɻ 
� ճ໘ɿ௧ΈهΛଓ͚Δ͜ͱͰɼࣗͷ৺ͷཧʹͳ
Γɼ࢞ͷࢮΛड͚ೖΕΒΕ༷ͨͨͬͩࢠɻ 
� ճ໘ɿʮه͞ࢣޢΜͱ͢͜ͱͰɼ௧Έ͋ͬͯ
ͦΕͦΕͰଞʹָ͍͜͠ͱΛ͚ͭݟΑ͏ͱ͏ࢥΑ͏ʹͳͬ
ͨɻࠓָ͍͠ɻʯͱલ͖ͳൃ͕ݴฉ͔ΕΔΑ͏ʹͳΓɼಡॻ
ֆΛॻ͘ͳͲνϟϨϯδ͢Δ͜ͱ͕૿͑ͨɻ·ͨʮײΛด
େ͕ͪ࣋ؾͰ͖ΔΑ͏ʹͳͬͨɼνϟϨϯδ͢ΔݱΊͣදࠐ͡
Λૉʹදग़͢Δ͜ײɻʯͱৼΓฦΓɼզຫͤͣͨͬࢥͱͩࣄ
ͱͰɼՈͱͷίϛϡχέʔγϣϯͷվળʹͭͳ͕༷ͬͨࢠ
ͩͬͨɻʮ௧Έ͏࣏Βͳ͍ͱ͚͍ͨͯͬࢥͲɼ͞ࢣޢΜͱ
͢͜ͱͰࣗͷ͔ͮؾͳ͍ॴΛൃͯ͘͠ݟΕͯɼ௧ΈΛҧ͏
 ฉ͔Εͨɻ͕ݴΒΕΔΑ͏ʹͳͬͨɻʯͱͷൃ͑ߟͰࢹ

̏）ੜ׆の࣭のมԽ 
（1）A  ࢯ
ॳճ໘ɿແٵݺީ܈Ͱؒ $1"1 Λண͓ͯ͠Γɼ੍ڧ
੧ͯ͠͠·͏͜ͱͰਂ͍ਭ͕ͱΕ͍ͯͳ͍͜ͱ֮ʹ࣌ؾ
͕Θ͔ͬͨɻ·ͨɼ"%- ཱ͍ࣗͯ͠Δ͕ࠨɼ ᰍ෦ͷ௧Έʹ
ΑΓࠨͷՄಈൣғ͕͘ڱͳ͍ͬͯΔͱ͍͏͕֮ࣗ͋ͬͨɻ 
� ճ໘ɿਭؒ࣌ ��� ɻؒͨͬͩؒ࣌ ��� ճͰ
ؒத్֮੧͋Γɼதʹ͘ͳΓன৸Λͯ͠͠·͏ঢ়ଶͩͬ
ͨɻ৸ฦΓ࣌ $1"1 ͷϚεΫ͕ͣΕͯɼᰍ෦͕௧͘ͳΔ͜ͱ
͔Βɼ௧Έʹਭͷ࣭͕ؔΘ͍ͬͯΔՄੑ͕͋Δ͜ͱʹ "
ͷվળํ๏ؒසͷղٵݺແ࣌Εɼਭ͔ͮؾ͕ࣗࢯ
ܾํ๏ʹ͍ͭͯҰॹʹͨ͑ߟɻᠤஏ৺ͷͨΊɼൻثՊड
ΛͨΊΒ͍͕ͬͯͨɼͦͷ͍ࢥΛड͚ࢭΊɼਭͷ࣭ͷվળ
ͷͨΊʹɼൻثՊडΛקΊͨɻ 
� ճ໘ɿᅞԼͷڧԽͷͨΊӳձΧϥΦέʹνϟϨϯ
δ͍ͯ͠Δ͕ࡌهΈΒΕͨɻ·ͨɼൻثՊΛड͠ɼස
ͷༀ͕ॲํ͞Εɼ͕ؒ � ճͱͳΓɼਭؒ࣌ ��� ؒ࣌
૿͑ͨɻ 
� ճ໘ɿؒ � ճɼਭؒ࣌ ��� �ɻͨͬͩؒ࣌ ࣌
ؒΦʔΩϯάɼӳޠͷՎʹνϟϨϯδΛଓ͚͍ͯΔ༷ࢠ
͕ΈΒΕͨࠨɻ ͷՄಈൣғʹมԽͳ͍͕ɼʮՎ͍ͬͯΔͱ
ىɻؒ͏ࢥʹޮՌ͕͋Δͱے͍͍ɼट͓ෲͷؾ
͖Δ͜ͱগͳ͘ͳͬͯɼਭͷ࣭͕ྑ͘ͳͬͨɻ௧Έ͋
Δ͚Ͳɼ͍ ฉ͔Εͨɻ͕ݴɻʯͱͷൃ͏ࢥਐΜͰ͍Δͱʹํ͍

（2）#  ࢯ
ॳճ໘ɿ"%- ཱ͍ࣗͯ͠Δ͕ɼʮ௧ͯ͘า͘ͷ͕ਏ͍ɼ
ՈࣄͰ͖ͳ͘ͳ͖͍ͬͯͯΔɻझຯͷύονϫʔΫͰ͖
ͳ͘ͳͬͨɻༀ͠ͳ͍ͱס૩ͯ͠ͳʹग़དྷͳ͍ɻʯͱͷૌ
͕͑͋Γɼ͍ࢥΛௌͨ͠ɻ 
� ճ໘ɿνϟϨϯδ߲ʹΤΞϩόΠΫ ��� ճɼϋʔϞ
χΧɼΫϩεϫʔυɼମૢͷ͕ࡌهΈΒΕͨɻ 
� ճ໘�௧Έ͋Δ͕௧Έͷఔ͕ݮগͨ͜͠ͱͰɼʮՖஃ
ͷखೖΕ͕Ͱ͖ΔΑ͏ʹͳͬͨɻՈ͕ࣄҎલΑΓָʹͰ͖
ΔΑ͏ʹͳΓɼझຯͷύονϫʔΫΛ࠶։Ͱ͖ͨɻʯͱͷൃݴ
͕ฉ͔Εͨɻ 

（3）C  ࢯ
ॳճ໘ɿ৸͍ͯΔ͜ͱ͕ଟ͘ɼߦಈൣғ͕͘ڱͳΓาߦ
Ͱ͏ࢥΑ͏ʹআͰ͖ͳ͍ঢ়ଶͩͬͨɻ 
� ճ໘ɿே͖࣌ͨىετϨονΛ͢ΔΑ͏ʹͳΓɼʮগ͠
ͣͭಈ͘Α͏ʹ͍ͯ͠Δɻʯͱͷൃ͕ݴฉ͔Εͨɻ 
� ճ໘ɿ࢞ͷࢮʹΑΓɼࠞཚ͋Γɼ෦Ͱ΅ΜΓͯ͠
͍ΔͳͲߦಈൣғ͕͘ڱͳ༷ͬͨ͋ࢠΓɻͰ͖ΔൣғͰ௧Έ
هΛଓ͚νϟϨϯδΛߦಈͯ͠ΈΔΑ͏ʹࢧԉͨ͠ɻ 
� ճ໘ɿʮετϨον͍ͯͩ͠Ϳಈ͚ΔΑ͏ʹͳ͖ͬͯ
ͨɻʯͱͷൃ͋ݴΓɻνϟϨϯδ߲ʹɼྉཧͯ͠ΈΔɼԿ͔
ͻͱͭͰಈ͍ͯΈΔͳͲ͞ࡌهΕ͍ͯͨɻ 
� ճ໘ɿʮ৸͍ͯΔ͔ΓͰͳ͘ɼͯͯͬ͢͠͝࠲ΈΔΑ
͏ʹͳͬͨɻʯͱൃ͕ݴฉ͔ΕɼͳΔ͘࠲ҐͰੜ͢׆ΔͳͲɼ
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ࣗࣗͰ௧Έ͕վળ͢Δํ๏Λ͑ߟΔΑ͏ʹͳΓɼߦಈͷ
มԽ͕͋Γɼস͕إΈΒΕΔΑ͏ʹͳͬͨɻ 

ᶜ．ߟ  

̍．௧ΈهΛ͚ͭΔޮՌ 
ංాΒ（2017）はʮ௧Έ日هはࡏݱの௧ΈΛࢹ؍٬するͱ

ͱに，௧ΈのݪҼΛҩྍఏ͕ऀڙѲ࣮͠行ՄͳରࡦΛ
࿅るたΊのπʔϧͱͯ͠༗ޮͰ͋ͬたʯͱड़͍ͯるɻ本
研究Ͱ，௧Έ日هΛ͚ͭた͜ͱͰ，ਭの࣭のԼ࠲る
͜ͱͳͲ͕௧ΈのݪҼͱͮ͘͜ؾͱ͕Ͱ͖͍ͯたɻͦのޙ，
ੜ׆Λݟ͠ղܾࡦΛ࣮行͠た͜ͱͰ，ʮ௧ΈはࣗͰܰݮͰ
͖るʯͱ࣮ײͰ͖，௧Έੜ׆の࣭のվળにͭͳ͕ͬたͱߟ
͑るɻ·た，લ͖ͳײ͚ͩͰͳ͘ʮෆ҆ʯʮਏさʯͳ
Ͳのײ͋Γの··にॻ͖ग़す͜ͱ͕，ࣗのײͱ行ಈ
のΪϟοプΛೝࣝする͖͔͚ͬͱͳΓ，ͦのޙのํ͑ߟഁ
ͳͲ，൵ࢮるɻՈの͑ߟのվળにޮՌ͕͋ͬたͱߟࢥతہ
͍͠ग़དྷࣄͰ௧Έ͕ѱԽ͠たऀ͍た͕，௧Έ日هΛଓ͚る
͜ͱͰ，৺のཧにͭͳ͕ͬたɻ·た௧ΈΛ๊͑た日ৗのத
Ͱ，ඪにνϟレϯδ͠ಘΒれたࣗײྗޮݾ，ഁہతߟࢥ
にྑ͍ӨڹΛ༩͑，௧Έのܰݮͱ，ੜ׆の࣭のվળΛたΒ
͠たͱ͑ߟるɻ 
̎．௧ΈهΛ用͍ͨ໘ͷޮՌ 

௧Έ日هͰॻ͔れ͍ͯるલ͖ͳײΛ๙Ί，νϟレϯδ
する࢟Λࢧԉする͜ͱͰ，νϟレϯδするछྨ͕ঃʑに૿
͑，ද໌る͘มԽ͠たͱ͑ߟるɻνϟレϯδする͜ͱͰ
ʮ௧Έ͕͋ͬͯͰ͖るʯͱ͍͏ࢹมԽ͠，௧Έഁہ
తߟࢥのվળにͭͳ͕ͬたͱ͑ߟるɻҹ （ೆ2014，P44）は
ʮ௧Έ日هΛ༻する͜ͱにΑΓ，ऀױͱ看護ؒࢣͰ௧Έの
のۤ͠ΈΛͬͯΒ͑るͱ͍͏͕҆ࣗऀױ，༗͕Ͱ͖ڞ
৺͕ײੜ·れ，৴པؔのཱ֬ҩྍ༻ຑༀͰはऔΓ͖れͳ
͍ਫ਼ਆతͳۤ௧の؇レスΩュʔυʔζのཁٻの͠すさに
ͭͳ͕るͱ͑ߟるʯͱड़͍ͯるɻରऀ͔Βʮ看護ࢣさ
Μ͕͖ͪΜͱฉ͍ͯ͘れるの͕৺の͑ࢧにͳるʯͱの発ݴ
ฉ͔れたɻ௧Έ日هΛ௨ͯ͠看護͕ࢣௌ͠ڞに͑ߟる͜ͱ
は，໘࣌のݴ༿͚ͩͰはͳ͘，ॻ໘Ͱの͍ࢥײڞ༗
する͜ͱにͳΓ，ΑΓਂ͘ཧղͯ͠Β͑るͱ͍͏҆৺ײに
ͭͳ͕Γ，௧ΈのܰݮにӨ͠ڹたͱ͑ߟるɻ 
̏．ຊڀݚͷݶքͱޙࠓͷ՝ 

ରऀ͕ 3 ໊ͱݶΒれ͍ͯるたΊ，௧Έ日هΛ௨͠た໘
のޮՌのҰൠԽにはݶք͕͋るɻޙࠓはྫΛ૿͠，
するඞཁ͕͋るɻূݕΛ༻͍た໘のޮՌΛهհೖ͠௧Έ日ظ

Ⅶ．݁  

ຫੑ仏௧ऀױにରする௧Έ日هΛ༻͍た໘Λ͓͜ͳͬた
݁Ռ，仏௧，ഁہత͓ߟࢥΑͼੜ׆の࣭のվળ͕ࣔされ，ޮ
Ռ͕͋ͬたɻ 

本論文の༰のҰ部は，ୈ 54 回日本看護学会学ज़集会に
͓͍ͯ発ද͠たɻͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬
ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

ੑతマΠϊϦςΟのडྍにؔΘΔ看護ڀݚのಈ向 
ʕ看護ࢣͱऀࣄのࢹ͔Βのੳʕ 

（1�ٱ，ெ1ࢠ），๎࣮1），্ࡔ，（1ࢠ࢙Լܙඒ1ࢠ）

తɿੑతϚΠϊϦςΟのडྍにؔΘる研究のಈΛ໌Β͔に͠，看護ࢣͱऀࣄのࢹ͔Βडྍ行ಈࢧԉに͓͚る課
のࣔࠦΛಘるɻ 
ํ๏ɿҩத誌 8eC Ͱࡧݕ式ΛʮੑతϚΠϊϦςΟ or LG#T or ੑಉҰੑোʯnotʮ学ੜ or 看護教育ʯͱͯ͠ಘΒれ
た文͔ݙΒ，研究ର͕ੑతϚΠϊϦςΟ・看護ࢣҎ֎，डྍͱແؔの文ݙΛআ֎͠ 12 ݅Λ研究ର文ݙͱ͠たɻ
研究ରΛ看護ࢣͱऀࣄの 2  ԉに͓͚る課のࣔࠦΛಘたɻࢧͱडྍ行ಈ͔Β研究のಈࢹに͚，ํの܈
݁Ռɿ文ݙは 2004 年͔Β 2023 年に発දされ͓ͯΓ，研究ର͕看護ࢣの文ݙは � ݅Ͱۙ年͍ͯ͠૿ٸたɻྔత研究͕
େͰ看護ࢧԉ͕ෆेͱใࠂされ͍ͯたɻੑతϚΠϊϦςΟ͕ରの文ݙは 7 ݅͋Γେ͕τϥϯスδΣϯμʔ
の໘ௐ査Ͱ͋ͬたɻ 
݁ɿ看護ࢣのੑతϚΠϊϦςΟにؔするཧղのීٴ，看護࣮ફのޠݴԽのඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳੑతϚΠϊϦςΟ，看護ࢣ，डྍ行ಈࢧԉ，文ݕݙ౼ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

ੑのଟ༷Խ͕ೝされ，શੈքͰੑతϚΠϊϦςΟ（ҎԼ，
ʮऀࣄʯ）のཧղ͕ٻΊΒれ͍ͯるɻ日本Ͱのऀࣄのׂ
߹は，͓͓Αͦ 8.9�ͱされ͍ͯる（ి௨ใ2021，ہ）ɻத௩
（2013）͕ ऀࣄͰ͋るࣇಐੜె等にରするదͳ教育૬ஊ等
のࢧԉのඞཁੑΛ教育ؔऀใ͠ࠂ，·た文部Պ学ল͕શࠃ
のখதߴの教৬員にରͯ͠ऀࣄにରする͖Ίࡉ͔ͳରԠ
ΛٻΊる௨ୡ（文部Պ学ল，2015）͕行ΘれるͳͲ，༷ʑͳऔ
ΓΈ͕ͳされ͍ͯるɻ͜ の݁Ռߴ， 等学校教育·Ͱはऀࣄ
にؔする研修会तۀͳͲ͕࢝·͍ͬͯる（本ଟ，2022ʀֿ ，
҆部，2021）ɻ社会人に͓͍ͯ，ऀࣄͰ͋る͜ͱΛཧ༝に
ঢਐΛ͛Βれる等のࠩผΛड͚る͜ͱのແ͍Α͏に，৬Ͱ
のਖ਼͍͠ཧղのଅਐ権ར༴護のたΊのް͕ࡦࢪੜ࿑ಇল͔
Β͡ߨΒれ͍ͯる（ްੜ࿑ಇল，2024）ɻ͠ ͔͠，8 ׂのऀࣄ
͕৬ͰΧϛϯάΞτ͍ͯ͠ͳ͍ݱঢ়͕͋Γ（ްੜ࿑ಇল，
2020），社会తड͚ೖれはਐΜͰ͍るͱは͍ݴ͍ɻऀࣄは
学校会社͚ͩͰはͳ͘ҩྍ，ࢱ，公ڞαʔϏス，社会อো
ͳͲ༷ʑͳੜ׆໘に͓͍ͯࠔに໘͍ͯ͠る（ੑత͓ࢦ

Αͼੑࣗೝ等にΑΓࠔΛ๊͍͑ͯるऀࣄ等にରする法
උのたΊのશࠃ࿈߹会，2019）ɻͦのதͰҩྍにؔͯ͠は，
පӃड͕͋ݧܦるऀࣄの 2.5 人に 1 人͕ωΨςΟϒͳମݧ
Λ͍ͯ͠る（ླΒ，2022）ͱ͍Θれ，ऀࣄはͱΑΓαʔ
ϏスΛఏڙする看護ࢣにͱͬͯडྍঢ়گのվળはۓ٤の課
Ͱ͋るͱ͑ߟるɻडྍにはଟ͘のݸ人ใのఏ͕ڙඞཁͰ͋
るたΊ͕᪳ऀࣄするのはવͰ͋Ζ͏ɻҰํ，ੑ ͱ͍͏ൿ
ಗੑの͍ߴෳࡶͳഎܠΛͭऀࣄにରͯ͠，看護ࢣのށ͍
൱ఆͰ͖ͳ͍ɻ͍ ͘Βஅ・ྍ࣏にඞཁͳ߲ࣄͰ͋ͬたͱ͍
͑Ͳ，本人͔ΒಉҙΛಘる͜ͱͳ͘ใڞ༗ͯ͠͠·ͬた
߹にはΞςΟϯάに͋たΓ͏るՄੑ͕͋Γ（ాΒ，2024），
看護ࢣにはઐՈͱͯ͠୯ͳるकൿٛの९कҎ্のࡉ͔
ͳྀ͕ඞཁෆՄܽͰ͋るͱ͑ߟるɻΑͬͯऀࣄのडྍにؔ
Θる研究のಈΛ໌Β͔に͠，ऀࣄ・看護ࢣํのࢹ͔Β
डྍ行ಈࢧԉに͓͚る課のࣔࠦΛಘる͜ͱͰ，看護の্࣭
のҰॿͱͳる͜ͱ͕ظͰ͖るɻ 

ͳ͓，本研究ͰはʮੑతϚΠϊϦςΟʯͱʮऀࣄʯΛಉ
ͱͯ͠༻͍，LG#Tޠٛ のଞ，ࣗ ੑ・ࢦのੑతݾ ࣗೝにͬ
͍ͯる人の૯শͱͯ͠༻͍たɻ 

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
 看護େ学ཱݝ࡚ٶ（1
ˎ E-mailɿkaXanisi mpu.ac.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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ᶘ． త 

ऀࣄのडྍにؔΘる研究のಈΛ໌Β͔に͠，看護ࢣͱ
ੑతϚΠϊϦςΟのࢹ͔Βऀࣄのडྍ行ಈࢧԉに͓͚る
課のࣔࠦΛಘるɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

 σβΠϯڀݚ．̍
文ݕݙ౼ 

ର文献ͷબఆʢਤڀݚ．̎ �ʣ 
文ݙデʔλϕʔスはҩத誌 8eC Λ༻͠，Ωʔϫʔυ͕

ද͘͠はঞに͋るʮݪ著論文ʯʮ看護論文ʯΛશ年ࡧݕ
Ͱݕग़͠たɻࡧݕ式はʮੑతϚΠϊϦςΟ or LG#T or ੑಉ
Ұੑোʯandʮ看護ʯͱ͠たɻಘΒれた文ݙ 47 ݅のঞΛ
ಡΈ，ੑతϚΠϊϦςΟΛओͱ͠た༰Ͱはͳ͍ � ݅，研
究ର͕ྟচの看護ࢣ͘͠はडྍにؔするऀࣄの研究Ͱ
はͳ͍ 28 ݅，ऀࣄのੑผద߹खज़にؔするྫใࠂ 1 ݅
Λআ͍た 12 ݅Λ研究ର文ݙͱ͠たɻ 
̏．σʔλऩूํ๏ 

12 ݅の研究ର文ݙΛਫ਼ಡ͠，発ද年，ࡶ誌໊，研究ର，
ௐ査ํ法，తΛデʔλͱͯ͠ऩ集͠たɻデʔλऩ集ؒظは
2023 年 8 月͔Β 2024 年 3 月Ͱ͋ͬたɻ 
̐．ੳํ๏ 
̍）研究ର文ݙΛ研究ର （ऀ看護ࢣʗੑతϚΠϊϦςΟ）Ͱ

に͚たɻͦ܈2 れͧれの研究のಈΛ֬ೝするたΊに発ද年，
 誌໊，研究ର，ௐ査ํ法，తΛҰཡදにཧ͠たɻࡶ

2）研究ର文ݙのਪҠΛ発ද年͝ͱにཧ͠たɻ 
3）研究ର文ݙの研究ՌΛ؆ܿに·ͱΊたɻ 
4）研究༰͕デʔλΛੳ͠たの͔，ݸ人のݧܦࢹ

Λཧղする͜ͱにॏ͖Λஔ͍たの͔Λ֬ೝするたΊ研

究デβΠϯにண͠，3）Λ研究ରऀͱ研究デβΠϯΛ࣠
ͱするදにཧ͠たɻ 

5）্ ه 1）ʙ4）Λͱに，ʮ看護ࢣʯͱʮੑతϚΠϊϦςΟʯ
のࢹ͔Βडྍ行ಈࢧԉに͓͚る課のࣔࠦΛಘたɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，ಗ໊ՃใのΈΛ༻͍た研究Ͱ͋Γ，著作権
の৵͕ͳ͍Α͏にཹҙ͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

ର文献ʢදڀݚ．̍ �ʣ 
研究ର文ݙ 12 ݅Λ研究ରผにཧͯ͠ද 1 にࣔ͠たɻ

看護ࢣΛ研究ରͱ͠た文͕ݙ � （݅ᶺ1ʵ�），ੑ తϚΠϊϦ
ςΟΛ研究ରͱ͠た文͕ݙ 7 （݅ᶺ�ʵ12）Ͱ͋ͬたɻͳ͓，
文ݙᶺ� は看護ࢣͱੑతϚΠϊϦςΟの྆ํΛରͱ͠た研
究Ͱ͋ͬたたΊ，ͦれͧれ文ݙᶺ�-a ͱ文ݙᶺ�-C ͱͯ྆͠ํ
にྨ͠たɻ 
̎．ੑతϚΠϊϦςΟͷडྍʹؔ͢Δڀݚͷ࣍ਪҠʢਤ �ʣ 

研究ର文ݙは2004年͔Β2023年·Ͱに発දされ͍ͯたɻ
2004 年͔Β 2013 年の 10 年ؒͰは 4 ݅発දされ͓ͯΓ，ฏۉ
݅は 0.4 ݅�年Ͱ͋ͬたɻ2014 年͔Β 2023 年Ͱは 8 ݅Ͱ，
ฏ݅ۉ 0.8 ݅�年Ͱ͋ͬたɻ 
̏．ੑతϚΠϊϦςΟͷडྍʹؔ͢Δڀݚ༰ʢද �ʣ 
̍）研究ର͝ͱの研究デβΠϯのׂ߹ 

看護ࢣΛ研究ରͱ͠た�݅の͏࣭ͪత研究は1 （݅17ˋ），
ྔత研究は 5 ݅（83ˋ）Ͱ͋ͬたɻੑతϚΠϊϦςΟΛ研究
ରͱ͠た 7 ݅の͏࣭ͪత研究は 4 ݅（57ˋ），ྔత研究は 3
݅（43ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 
̎）研究ର͝ͱの研究༰ 

（1）看護ࢣΛ研究ରに͠た文ݙ 

ਤ � 文献બఆͷϑϩʔνϟʔτ 

除外 1件

採用論文 12件

当事者の性別適合手術に関する症例報告

 検索式
「性的マイノリティor LGBT or性同一性障害」and「看護」

検索結果
医中誌Web 47件

     除外 6件

性的マイノリティを主題とした内容ではない文献

  41件

 除外  28件

研究対象が臨床の看護師もしくは受療に関
する当事者の研究とは関係ない文献

 フルテキスト精読 13件
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ද̍ ڀݚର文献 
  № 題目 著者（年） 雑誌名,巻（号）,ページ 研究対象 調査方法 目的 

看
護
師

1 

看護師の性別違和への関

わりにくさについての尺

度作成 

三宅ら 

（2022） 

岡山医学会雑誌, 

134（1）,22-27. 
看護師 556 名 質問紙調査 

看護師の性別違和への関わりにくさについての尺度を

明らかにする. 

2 

看護師のセクシュアル・マ

イノリティに関する認識の

実態 

神田ら 

（2022） 

日本看護研究学会雑誌, 

45（1）,93-104. 
看護師 1,009 名 質問紙調査 

セクシュアル・マイノリティに関する看護師の認識を明ら

かにする 

3 

看護職の LGBT および性

同一性障害に関する認知

と看護基礎教育との関連 

佐藤ら 

（2021） 

GID（性同一性障害）学

会雑誌, 

14（1）,45-54. 

看護師 572 名 質問紙調査 

看護基礎教育において LGBT に関する情報を得た経

験の有無と，LGBT および性同一性障害に関する看護

職の認知との関連性を明らかにする 

4 

SRS 周術期看護における

GID 当事者に対する看護

師の思い 

狩野ら 

（2019） 

GID（性同一性障害）学

会雑誌, 

21,40. 

看護師１６名 
グループ 

インタビュー調査 

性別適合手術(SRS)周術期看護における性同一性障害

(GID)当事者に対する看護師の思いを明らかにする 

5 

性同一性障害患者への看

護師の役割 看護師のア

ンケート調査より 

小林ら 

（2011） 

GID（性同一性障害）学

会雑誌, 

4（1）,79-81. 

看護師２０名 質問紙調査 性同一性障害(GID)患者への看護師の役割を検討する 

6 

（注） 

性別違和をもつ人への院

内配慮の現状と看護者の

意識 看護者アンケート調

査から 

山之口 

（2015） 

GID（性同一性障害）学

会雑誌, 

17,94. 

セクシャルマイノリティ

の交流会に参加してい

た看護師 226 名と性

別違和感を持つ対象者 

質問紙調査 

（看護師）a  

インタビュー調査 

（当事者）b 

看護師が配慮していることと，性的マイノリティに関す

る認識と知識の状況を明らかにする. 

当事者の困り事に関して明らかにする. 

性
的
マ
イ
ノ
リ
テ
ィ

7 

LGBT 当事者における医

療機関への受診の実態と

ケアニーズ 

鈴木ら 

（2022） 

厚生の指標, 

69（7）,17-23. 
当事者 33 名 質問紙調査 

LGBT 当事者の医療機関への受診の実態と，ケアニー

ズを明らかにする． 

8 

女性パートナーと結婚経

験があり，子どもを持つ性

同一性障害(MTF)当事者

の性別移行を支える援助 

カミングアウトまでの生活

の実態と心理状態の分析

から 

古谷ら 

（2017） 

母性衛生, 

58（1）,65-73. 
当事者 5 名 半構造化面接 

女性パートナーと結婚経験があり，子どもを持つ MTF

当事者がカミングアウトまでに辿る性別移行過程を明ら

かにし，性別移行への自己決定を支える援助について

示唆を得る 

9 

トランスジェンダーの医療

人類学的研究 性別適合

手術による性別違和感の

語りの変容 

市橋ら 

（2016） 

藍野学院紀要, 

28,11-19. 

性別適合手術後のトラ

ンスジェンダー２名 
インタビュー調査 

性別違和感の理解と看護ケアのための基礎知識を提供

し当事者の福祉に役立てる 

10 

性同一性障害(GID)をも

つ人の看護への提言 ライ

フヒストリー・インタビュー

による GID の人の軌跡

より 

篠原 

（2011） 

GID（性同一性障害）学

会雑誌, 

4（1）,82-85. 

MTF１名・FTX１名 インタビュー調査 

GID をもつ人のライフヒストリーを通し，セクシュアリ

ティの側面から対象を理解し，その語りから見える看護

上の問題と介入方法を明らかにする 

11 

性同一性障害の外来の診

療システムにおける問題

点 

中塚ら 

（2005） 

母性衛生, 

46（2）,404-411. 

当事者 108 名 

（Female to Male 

症例 68 名,Male to  

Female 症例 40 名） 

質問紙調査 
性同一性障害(以下,GID)の外来診療システムの問題

点を明らかにする 

12 

性同一性障害患者の看護 

入院中の看護の取り組み

と評価 

奥野ら 

（2004） 

日本性科学会雑誌, 

22（1），12-15. 

性別適合手術を受けた

GID 患者 9 名 
質問紙調査 

性同一性障害(GID)患者の看護はどうあるべきかを検

討する 

（注）文献№6 は看護師と性的マイノリティの両方が研究対象である文献であり、それぞれ文献№6-a，文献№6-b とする． 

ਤ̎ ൃදͱ文献 



ʕç13�çʕ

日本看護学会誌ɹVol.20 No.1 2025日本看護学会誌 Vol.20 No.1 2025 

 文ݙᶺ1 は，ੑผҧΛ͡ײるऀױの看護ݧܦの͋る人
๊͕ؔ͘ΘΓに͘さのҼࢠͱ͠ ʮͯؔੑのߏஙʯʮੑผҧ
のӄੑײʯΛใ͍ͯ͠ࠂた（ࡾΒ，2022）ɻ文ݙᶺ2，
文ݙᶺ3 は，ੑతϚΠϊϦςΟにするػ会学शݧܦの͋
る看護ࢣͰ，ੑతϚΠϊϦςΟにରするೝは͍ߴͱは
͍͑ͣ，ੑతϚΠϊϦςΟにؔするใΛಘるඞཁੑ͕͋る
ͱ͍ͯ͑ߟる͜ͱ，研究ରのۈڥͰはภࠩݟผ͕͋る
ͱ͑ߟるऀ͕গͳ͔ͬた͜ͱΛใ͍ͯ͠ࠂた（ਆాΒ，2022ʀ

ᶺ4ݙΒ，2021）ɻ文౻ࠤ は，τϥϯスδΣϯμʔの看護ܦ
Λ໌Β͔に͠た࣭త研究Ͱ͋Γ，看護͍ࢥのࢣる看護͕͋ݧ
Λ๊͑，᪳͠ͳ͕Β看護ײࠔͱͱに͍ࢥͳ͖はલࢣ
Λ行͍ͬͯる͜ͱΛ໌Β͔に͍ͯ͠た（ङΒ，2019）ɻ文ݙ
ᶺ5，文ݙᶺ�-a は，τϥϯスδΣϯμʔの看護͕͋ݧܦる
看護ࢣにରするௐ査Ͱ，文ݙᶺ5 Ͱは，ऀࣄのᠤஏ৺の
ྀに͍ͭͯग़དྷ͍ͯるͱ回͠た看護͕ࢣ 80�，ग़དྷ͍ͯ
るͱ回͠た看護ࢣͱಉ༷のྀは行͍ͬͯる͕ෆेͱߟ

ද̎ ੑతϚΠϊϦςΟͷडྍʹؔ͢Δ݁ڀݚՌ 
◊✲対象 ㉁的◊✲ 㔞的◊✲

看
護
ᖌ

䛆ᩥ⊩䉰㻠䛇 

䛂⌧状の看護に対する前向きな思い䛃䛂㻳㻵㻰 当事者看護の≉Ṧ性による思い䛃

䛂⌧状の看護に対するᅔ㞴感䛃の䠈三䛴のカテゴリーがᢳ出された䚹㻳㻵㻰 当事

者の⮬㈝デ療や家族との関係性䠈カ䝭ングア䜴ト状況䠈䝟ート䝘ーに䛴いてな

どの情ሗ㞟の㝿にどこまでゐれて良いかなど常に考えているなど䠈ᅔ㞴感

を抱えていることが示された䚹対象者は㌋㌉しながらもᚲせな看護を行ってい

ると㏙べていた䚹 

䛆ᩥ⊩䉰㻝䛇 

䛂関係性のᵓ築䛃䠈䛂性別㐪和への㝜性感情䛃の 㻞 ᅉᏊからᵓᡂされることが明らかに

なった䚹 

䛆ᩥ⊩䉰㻞䛇 

ゝⴥのㄆ知ᗘは最も 㻸㻳㻮㼀 が高いが 㻡 ௨ୗであり䠈関心がある者は 㻞 ᮍ‶だっ

た䚹一方で䠈༙ᩘは䝉䜽䝅䝳ア䝹・䝬イ䝜リテ䜱に䛴いて知るᚲせがあると考えている䚹 

看護ᇶ♏ᩍ⫱でᩍ⫱を受けたことのある者は⣙ 㻞 であり䠈㝔で◊ಟを行っている

とこ䜝は 㻝 ᙅであり◊ಟ環境が整っていない䚹㝔ෆに೫ぢやᕪ別があると考える

者䠈䝉䜽䝅䝳ア䝹・䝬イ䝜リテ䜱であることがᗣ᱁ᕪに䛴ながると考える者は 㻞 ᮍ‶

である䚹䝉䜽䝅䝳ア䝹・䝬イ䝜リテ䜱への対応ではᐊのりり方が看護ᖌのジレン䝬

が最も大きかった䚹䝉䜽䝅䝳ア䝹・䝬イ䝜リテ䜱に対する知㆑や理解にஈしいが䠈ᶒ᧦

護のᙺを担う医療者としての思考にᇶづくุ᩿がഛわって䛚り䠈㉁ၥ⣬上に䛚いて

は䝉䜽䝅䝳ア䝹・䝬イ䝜リテ䜱に寄り添った思考にᇶづくุ᩿を選択する看護ᖌが多かっ

た䚹 

䛆ᩥ⊩䉰㻟䛇 

看護職に䛚ける 㻸㻳㻮㼀 という⏝ㄒのㄆ知⋡は 㻡㻝㻚㻞㻑であり䠈㻤㻜㻚㻢㻑の対象者が䛂看護職

は情ሗを得るᚲせがある䛃と考えて䛚り䠈㻠㻝䚹㻝㻑の対象者が䛂㻸㻳㻮㼀 当事者への対応に

䛴いて看護上のၥ㢟として取り⤌むᚲせがない䛃と考えていた䚹看護ᇶ♏ᩍ⫱の中で

㻸㻳㻮㼀 に䛴いて情ሗを得た⤒㦂の᭷↓は䠈㻸㻳㻮㼀 という⏝ㄒへのㄆ知䠈性ྠ一性㞀ᐖ

に䛚ける治療ἲや日常生活上のᅔ㞴䠈性別変᭦に䛴いて定めたἲᚊに関するㄆ知と

᭷意な関連があった䚹 

䛆ᩥ⊩䉰㻡䛇 

ㄪᰝに協力した 㻤㻜㻑の看護ᖌが⩈心に㓄៖できているとᅇ⟅した䚹㓄៖できている

理⏤としては䛂㟢出㒊を最ᑠにする䛃がもっとも多く䠈䛂ドア・カーテンを㛢める䛃䛂ᅇデ

時の人ᩘไ限䛃のᅇ⟅もぢられた䚹䛂㏻常の手術患者とྠᵝに対応している䛃䛂できるだ

け患者の意向に対応しているが䠈それだけでは不༑ศだと思う䛃というᅇ⟅があり䠈全

ての看護ᖌはさらなる⢭⚄的支援がᚲせであると考えていた䚹㏥㝔時指導に䛴いて

は䠈㻤㻡㻑ができていないとᅇ⟅し䠈できているとᅇ⟅した人はいなかった䚹できていない

理⏤では知㆑不㊊が 㻡㻡㻑で最も多かった䚹 

䛆ᩥ⊩䉰㻢㻙㼍䛇㻔注㻕 

看護ᖌへの㉁ၥ⣬ㄪᰝの⤖ᯝから䠈看護者が意㆑して㓄៖しているのは䠈㝔ෆでの

ྡに䛴いて䠈トイレがそれ䛮れ 㻝㻢㻚㻥㻑䠈⾰ 㻝㻜㻚㻜㻑であった䚹対応に関する䝬䝙䝳ア䝹

があるタはなく多くの看護ᖌはさらなる㓄៖のᚲせ性を感じていた䚹看護ᖌの 㻳㻵㻰

を含む䝉䜽䝅䝱䝹䝬イ䝜リテ䜱のㄆ㆑と知㆑に䛴いては䠈㻥㻝㻑が知っているとᅇ⟅し䠈知

らないという者はいなかった䚹しかし䠈性別㐪和をも䛴対象の不安は༑ศに考៖されて

いないこと䠈㻳㻵㻰 に䛴いて看護者に༑ศな知㆑があるといえないことなどが明らかに

なった䚹 

性
的
吵
叻
吥
呁
吝
叺

䛆ᩥ⊩䉰䐤㻙㼎䛇䠄注䠅 

性別㐪和をも䛴対象へのイン䝍䝡䝳ー⤖ᯝとしては䠈䛂受で性別を聞かれた

り䠈アンケートにグධする㝿にᝨう䛃などのᅇ⟅が得られた䚹 

䛆ᩥ⊩䉰䐦䛇 

カ䝭ングア䜴トするまでの過⛬で䛆⮬らの意志またはᡂり行きでᘬ受けた䠈⏨と

しての⤖፧䛇䛆ዪ性性をᑒ༳する決意䛇䛆ᖹ✜なኵ፬関係に₯む性ᙺ葛藤䛇

䛆ዪ性性を☜ಙして⇞したዪ性表⌧ḧồ䛇䛆性の多ᵝ性を知って加㏿した⮬

ᕫの᥈✲䛇䛆ዪ性を⮬ㄆして㎸み上䛢た䠈⏨性の身యで生き⥆けることへの限

⏺感䛇䛆⊂りで㐍めたዪ性として生きる取⤌み䛇䛆㟢࿊または治療上のᚲせ性

によるカ䝭ングア䜴ト䛇の 㻤 カテゴリーがᢳ出された䚹当事者の性の᥈ồをಁす

環境を整え䠈⮬ᕫ受容に寄り添い䠈ዪ性としての᪂たな人生に向けた⌧実的

でయ的な選択を支える援助のᚲせ性が示၀された䚹 

䛆ᩥ⊩䉰䐧䛇 

トランスジ䜵ン䝎ーをケアするためのᇶ♏となる態ㄽに䛴いてフ䜱ー䝹ド

䝽ー䜽をもとに当事者 㻞 ྡのୡ⏺観を医療人㢮Ꮫ的にグ㏙した䚹 

䛆ᩥ⊩䉰䐨䛇 

䛂䝉䜽䝅䝳アリテ䜱に関する⤒㦂や生活ྐ䛃に関するカテゴリーには䛂性別㐪和

感に関する苦しい個人のṔྐ䛃䛂ἲ整ഛの前後のẚ㍑䛃がㄆめられた䚹䛂看護

の実㝿と㢪い䛃に䛴いては䛂ありのままを受けධれる䛃䛂知的理解への関䛃

䛂看護ᙺへの期ᚅ䛃が明☜になった䚹医ᖌ㻙患者関係での治療的関係に䛚

いて⌧ᅾ䠈看護のᏑᅾは䠈䜋と䜣どㄆめられないഴ向にあった䚹この⌧実の

中で看護の介ධはᚲせであるという対象のㄒりがあった䚹 

  䛆ᩥ⊩䉰㻣䛇 

当事者 㻠㻜㻑が医療ᶵ関での不快なయ㦂をして䛚り䠈本ྡの⛠䠄㻡㻜䠂䠅䠈࿘囲からのど

⥺䠄㻠㻝㻚㻣㻑䠅䠈身యに䛴いて医療目的௨እの㉁ၥ䠄㻤㻚㻟㻑䠅➼であり䠈受デ時の不㒔合なయ

㦂は䠈性別のᅇ⟅にᝎむ䠈本人とㄆ㆑されないなどであった䚹医療従事者への対応

䝙ー䝈として䠈㻸㻳㻮㼀 知㆑の高さ䠈ၥデ⚊の性別ḍのᕤኵ䠈⮬ぬしている性別で対応で

あった䚹また䠈受デのための環境䝙ー䝈は䠈㻸㻳㻮㼀 に考៖したトイレ䠈䝅䝱䝽ーᐊ・᭦⾰

ᐊの環境ᕤኵ䠈ᚅ合ᐊの環境ᕤኵであった䚹 

䛆ᩥ⊩䉰䐩䛇 

ᚅ合に䛴いては䠈㻲㼀㻹・㻹㼀㻲 の୧とも全యで 㻣 ௨上が‶㊊していたが䠈㻲㼀㻹 

の⏘፬人⛉に対する‶㊊ᗘは 㻠 ᙅとప⋡であった䚹≉にデ察ᐊへの䜃㎸みは

ᡞ⡠上ᮍ改ྡのに䛚いて㏻⛠ྡや性のみでばれることを希望するが多

かった䚹ᚅ合ᐊでは࿘囲のど⥺が気になる䠈䛪かしいという意ぢが多くみられた䚹ま

た䠈㝔ෆのトイレに䛴いては䠈୧とも多くが᭹に合わせた性別のトイレを⏝

していたが䠈‶㊊ᗘはい䛪れも 㻟 ྎに␃まって䛚り䠈䛂⏨ዪඹ⏝にしてḧしい䛃といっ

た意ぢもみられた䚹 

䛆ᩥ⊩䉰䐪䛇 

㻝㻕患者⮬身の望む性を患者の性として᥋することがᚲせであること䠈㻞㻕ྡで䜣だり

ྡ前のᮐを௬ྡにするなどのᕤኵを行い䠈患者を࿘囲のዲወの目にさらさないよう༑

ศな䝥ライ䝞䝅ーへの㓄៖がᚲせ 㻟㻕本᮶の性にᡠ䜝うとする患者の思いを理解し看護

することがᚲせ 㻠㻕㻳㻵㻰 に関する䝏ー䝮間の連⤡と協力がᚲせ 㻡㻕事ົ⣔・医療⣔全職

ဨに対する 㻳㻵㻰 に対するၨⵚ活動がᚲせであること䠈などが示၀された䚹 

䠄注䠅ᩥ⊩䉰㻢 は看護ᖌと性的䝬イ䝜リテ䜱の୧方が◊✲対象であるᩥ⊩であり䠈それ䛮れᩥ⊩䉰㻢㻙㼍䠈ᩥ⊩䉰㻢㻙㼎 とする䚹 

ᩥ⊩䉰䚽は性ྠ一性㞀ᐖ者を◊✲対象としたᩥ⊩である䚹 
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͍͑ͯる看護͕ࢣ 20ˋͰ͋Γ，ಛにୀӃࢧԉは 85�の人͕Ͱ
͖͍ͯͳ͍ͱ回͍ͯ͠た（খྛΒ，2011）ɻᶺ5 ͱᶺ� にڞ
看護ࣗࢣ͕ੑಉҰੑো（ҎԼɿGID）にؔするࣝのෆ
͕͋るͱ͍ͯ͑ߟる͜ͱΛใ͍ͯ͠ࠂた（খྛΒ，2011ʀ
 ɻ（2015，ޱ೭ࢁ

（2）ੑతϚΠϊϦςΟΛ研究ରに͠た文ݙ 
文ݙᶺ�-C，文ݙᶺ8 は，ऀࣄのडྍにؔする࣭త研究Ͱ

͋Γ，ੑผの࣭のށ͍͋Γの··Λड͚ೖれͯ΄͠
͍͜ͱ，ऀࣄにؔするཧղのرͳͲΛ໌Β͔に͍ͯ͠た
ᶺ10ݙᶺ9，文ݙɻ文（2015，ޱ೭ࢁ୩Β，2017ʀݹ） は，φ
ϥςΟϒͳهड़にΑΓ研究ରऀのੈք؍Λ໌Β͔に͍ͯ͠
た（市ڮΒ，201�ʀࣰ2011，ݪ）ɻ文ݙᶺ7 はҩྍؔػड
͠たऀࣄにରͯ͠の࣭ࢴௐ査，文ݙᶺ11，文ݙᶺ12 はੑ
ผద߹खज़Λड͚たରの࣭ࢴௐ査Ͱ͋Γ，डྍ࣌のω
ΨςΟϒͳମݧͱͯ͠本໊のݺশ，पғ͔Βのࢹઢ，ੑผ
の回のׂ߹͕͔ͬߴた͜ͱ，ҩྍऀにٻΊるχʔζͱͯ͠
ੑతϚΠϊϦςΟにؔするࣝのऀױ，্の͍ࢥΛཧղす
る͜ͱ，ථのੑผのදهのݕ౼，τΠレγϟϫʔの
ྀͳͲ͕ใࠂされ͍ͯた（த௩Β，2005ʀԞΒ，2004ʀླ
Β，2022）ɻ 

ᶜ．ߟ  

̍．ੑతϚΠϊϦςΟͷडྍʹؔΘΔڀݚͷಈ 
ੑతϚΠϊϦςΟのडྍにؔΘる文ࡧݕݙΛ行͍，2004 年

͔Β 2023 年にҩத誌 8eC に掲載された 12 文ݙΛରͱ͠
ͯ研究のಈΛੳ͠たɻ2004 年͔Β 2013 年Ͱはฏ͕ۉ年
1 ݅にຬたͣ研究されͳ͍年͕ଓ͘͜ͱ͋ͬた͕，ۙ 10
年ؒͰは΄΅ຖ年研究͕行ΘれるΑ͏にͳ͍ͬͯたɻ͜の͜
ͱは，行͔ؔػΒの௨ୡ（文部Պ学ল，2015）ͱซͤͯ，
2010 年͔ࠒΒ SNS のར༻͕ྲྀ行͠た͜ͱͰ，Πϯλʔωο
τ্Ͱ͕͚ͩऀࣄ༻͍ͯ͠たݴ༿͕ੈքதにれる͜
ͱにͳͬた（ߥ，2021）͜ͱ͕എܠに͋るͱ͑ߟるɻΘ͕
ΓΛΈͤた͕ੑࣗೝのೝ͕ࣝࢦͰさ·͟·ͳੑతࠃ
͜ͱͰ，研究͕૿Ճ͖ͯ͠たͱ͑ߟるɻಛに 2021 年͔Β 2023
年には看護ࢣΛ研究ରͱ͠た研究͕ 4 ݅（文ݙᶺ1，2，3，
7）ͱ͓ͯ͠૿ٸΓ，看護৬Ͱ͋る研究ऀ͕ੑతϚΠϊϦςΟ
のؔ৺ΛߴΊた͜ͱ͕͑るɻ͜れには 2020 年の৽ܕί
ϩφΠϧスײછのྲྀ行にΑΓ，୭͕डೖӃΛඞཁ
ͱするঢ়گにͳͬた͜ͱ͕Ө͍ͯ͠ڹるͱ͑ߟるɻ͜れ·Ͱ
डΛආ͚͍ͯた͜ͱͰදにग़ͯ͘る͜ͱのແ͔ͬたੑతϚ
ΠϊϦςΟのडྍにؔするࠔ課（日本์ૹ協会，2020）
͕ු͖ூΓͱͳΓ，看護ࢣのऀࣄにରするडྍ行ಈࢧԉ
のҙ͕ࣝߴ·ͬた͜ͱ͕ਪଌされるɻ2024 年ࡏݱ，ίϩφՒ
のӨڹはམͪண͍͖ͯた͕，ੑతϚΠϊϦςΟの社会ࢀՃ͕
डのඞཁੑ͕ഭする·Ͱ͕ऀࣄに͓͍ͯ，ݱる͕
զຫͤͣͱ，͍ͭͰ҆৺ͯ͠डྍͰ͖るڥに͑る͜
ͱ͕ॏཁͰ͋るͱ͑ߟるɻੑతϚΠϊϦςΟのडྍにؔする
研究ͱͯ͠は 2004 年（文ݙᶺ12），2005 年（文ݙᶺ11）͔Β

ΈΒれ࢝Ί，࠷৽の研究は 2022 年（文ݙᶺ7）の研究Ͱ͋るɻ
গͳ͘ͱ20年લ͔Βडྍ࣌に๊͕͑ऀࣄるはଘ͠ࡏ
͍ͯる͜ͱ͕ਪଌされる͕，๊͕͑ऀࣄるࠔΓࣄは，
本໊ΛΒれた͘ͳ͍，पғ͔ΒحͳͰݟΒれた͘ͳ͍，
プϥΠόγʔのྀΛͯ͠΄͍͠，உঁͰ͚ͳ͍Ͱ΄͠
͍ͳͲ，ͦれͧれの文ݙͰಉ༷の݁Ռ͕ࣔされ͓ͯΓະͩղ
ܾに͍ͯͬࢸͳ͍ɻߋͳる研究ΛॏͶ看護ࢧԉのମ制Λ͑
͍ͯ͘ඞཁ͕͋るͱ͑ߟるɻ 

文ݙᶺ�-C，文ݙᶺ7，文ݙᶺ11，文ݙᶺ12 Ͱは，ऀࣄの
χʔζͱͯ͠֎དྷߋҥࣨ，පࣨ等，ଞऀͱڞ༗するॴに
͓͚るプϥΠόγʔ֬อのͱରԠ͕ใࠂされ͓ͯΓ（த
௩Β，2005ʀԞΒ，2004ʀླΒ，2022ʀࢁ೭2015，ޱ），
໘Ͱྀす͖͕ଟ͋͘る͜ڥʑのରԠ͚ͩͰͳ͘ݸ
ͱ͕ࣔされたɻࠓ回のऀࣄΛ研究ରͱ͠た研究ର文ݙ
に͓͍ͯ 7 ݅த � ݅（8��）はੑతϚΠϊϦςΟのதͰτ
ϥϯスδΣϯμʔΛ研究ରͱ͠た文ݙͰ͋ͬたɻすͳΘͪ，
研究ऀはτϥϯスδΣϯμʔのडྍ行ಈࢧԉにରするҙ
ͱ͕໌Β͔にͳͬたͱ͍͑るɻ͔͠͠ͳ͕Β，τ͍͜ߴ͕ࣝ
ϥϯスδΣϯμʔҎ֎のऀࣄのडྍの࣮ଶは΄ͱΜͲ໌Β
͔にされ͍ͯͳ͍ɻGID は，ମͱ৺のෆద߹にΑͬͯҩ学త
ͳྍ࣏Λཁするͱ͍͏͑ݟるͰ͋Γ（ඦ・Ҫ্，2020），
Γपғには͕ݶΛΧϛϯάΞτ͠ͳ͍ࢦのੑతݾࣗ
，ͳ͍レζϏΞϯ，ήΠ，όΠηΫγュΞϧͱはҟͳΓ͑ݟ
研究ରͱͯ͠ணखされす͔ͬたͱ͑ߟるɻ·た，ੑతϚ
ΠϊϦςΟΛ研究ରに͠た文ݙは 2004 年͔Β 2023 年の
ؒに 7 ͔݅͠ͳ͔ͬた͜ͱ，文ݙᶺ8 は͕݁ࠗ͋ݧܦΓڙࢠ
Λͪ࣋，ͦのޙにΧϛϯάΞτ͍ͯ͠る͕ऀࣄ研究ର
Ͱ͋Γ（ݹ୩Β，2017），文ݙᶺ9 は 40 ݾΛա͔͗ͯΒࣗࡀ
の本のੑに֬৴Λͬ࣋た͕ऀࣄ研究ରͰ͋ͬた（市ڮ
Β，201�）ɻ͜れΒ͔Β GID Ͱ͋ͬͯΧϛϯάΞτͯ͠
͍ͳ͍ऀࣄଘࡏする͜ͱ͕ਪଌされるࠤɻ ౻，（2018）ٶ
は，レζϏΞϯ，ήΠ，όΠηΫγュΞϧはҟੑѪऀにൺ
ͯωΨςΟϒͳলΛසൟに行͍，ର人ؔに͓͚るスτレ
スΛଟ͓ͯ͘͠ݧܦΓੑత͕ࢦఆ·͍ͬͯͳ͍，͋る͍
はࣗのੑతࢦに߅Λ͡ײʮಉੑʯʮ྆ੑʯͱ回Ͱ
͖ͳ͔ͬた͕ͦ͜，本にԉॿΛඞཁͱ͍ͯ͠る人ୡͰ͋
る͜ͱΛใ͓ͯ͠ࠂΓ，τϥϯスδΣϯμʔҎ֎のऀࣄの
डྍにؔする研究のඞཁੑ͕͋るͱ͑ߟるɻ 
̎．ੑతϚΠϊϦςΟͷडྍߦಈࢧԉʹ͓͚Δ՝ 
̍）看護ࢣのࢹ͔Β 

ੑతϚΠϊϦςΟにରする看護ݧܦࣝΛͬ࣋た看護ࢣ
Λରͱ͠た文ݙᶺ2 Ͱは，ͦれΒの人たͪͰؔ৺は͍ߴ
ͱͣ͑ݴ研修͕ڥ͍ͬͯͳ͍͜ͱ（ਆాΒ，2022），文ݙ
ᶺ3 のऀࣄのใΛಘるඞཁ͕͋る͜ͱ（ࠤ౻Β，2021），
文ݙᶺ�-a の GID のेͳ͕ࣝͳ͍͜ͱ（ࢁ೭2015，ޱ）
ͳͲ͕ใࠂされ͍ͯたɻ͜れΒの͜ͱは，ੑతϚΠϊϦςΟ
の看護にରする͋るఔの͕ͯͬ͋ྗૅجੑతϚΠϊϦ
ςΟにରͯ͠のೝはܾ͍ͯ͠ߴͱは͑ݴͳ͍͜ͱΛࣔ͠
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͍ͯるɻ研究ର文ݙに看護ࢣのੑతϚΠϊϦςΟにؔする
研修Ռにؔする研究͕ແ͔ͬた͜ͱ͔Βશൠతにੑత
ϚΠϊϦςΟのཧղにؔする͕ࣝෆ͍ͯ͠る͜ͱ͕͑
るɻ文ݙᶺ3 は，看護ૅج教育に͓͚るੑతϚΠϊϦςΟに
ؔする学修の༗ޮੑΛड़͍ͯる͕ेͰはͳ͍͜ͱΛใࠂ
͓ͯ͠Γ（ࠤ౻Β，2021），ٛߨ༰学शػ会のॆに͚
たରࡦのඞཁੑ͕͍ߴͱ͑ߟるɻ౻ҪΒ（2007）はੑతϚΠ
ϊϦςΟにؔするतۀ研修͕গͳ͍ཧ༝にؔͯ͠，୯に࣌
͕ؒແ͍ͱ͍͏͜ͱ͚ͩͰͳ͘，教͑るଆ学Ϳػ会͕গͳ
͍ঢ়گͰ͋る͜ͱΛड़͍ͯるɻྟচ看護ࢣのਖ਼͍ࣝ͠
のීٴのたΊに，ऀࣄ団ମに看護͚ࢣの研修会Λґཔす
る͜ͱҰҊͰ͋Ζ͏ɻさΒには看護ؒࢣͰਖ਼͍ࣝ͠Λ
͑る͜ͱのͰ͖る人ࡐの育ମ制のඋ͕ٻΊΒれるɻ 

ੑతϚΠϊϦςΟの看護ࢧԉにؔͯ͠，文ݙᶺ5 はτϥ
ϯスδΣϯμʔಉ͡Α͏にᠤஏ৺のྀΛ行͍ͬͯͯ，
80ˋの看護ࢣはͰ͖͍ͯるͱ20，͑ߟˋの看護ࢣは·ͩෆे
Ͱ͋るͱ͍ͯ͑ߟた（খྛΒ，2011）ɻ文ݙᶺ�-a はӃͰ
の໊ݺτΠレ，පҥ等のྀΛҙྀ͍ࣝͯ͠͠る͕，ଟ
͘の看護ࢣはさΒͳるྀのඞཁੑΛ͓ͯ͡ײΓ（ࢁ೭ޱ，
2015），྆ ํͱॆͳ看護͕ग़དྷ͍ͯるͱは͍ݴ͍͜ͱΛ
͍ࣔͯ͠たɻ看護ࢣはऀױͱのؔΛ作Γͳ͕Β，૬ޓ作༻
Λഔհͱͯ͠看護ల։͍ͯ͠るのͰ看護հೖのධՁͱͱに，
のࣗࢣのͳ͔Ͱの看護ੑؔ，のධՁؔࢣʕ看護ऀױ
ධՁಉ࣌に行Θれ͍ͯる（ాத，2013）ɻ͔͠͠，֤看護ࢣ
のᠤஏ৺にରするҙࣝํ͡ײのҧ͍͕看護のධՁにӨ͠ڹ
͍ͯる͜ͱ͕͑ߟΒれ，看護ࢣΛ研究ରͱ͠た研究は΄ͱ
ΜͲ͕ྔత研究Ͱ͋Γ，ऀࣄͱの૬ޓ作༻Ͱ行Θれる看護
࣮ફΛޠݴԽͰ͖るܗ式ͱͯ͠ेにੵされ͍ͯるͱは
ͳ͍͜ͱΛ͍ࣔࠦͯ͠るɻ看護࣮ફのたΊのࣝのੵ͑ݴ
 るɻ͑ߟԽ͕ඞཁͱܥͼମٴ
̎）ऀࣄのࢹ͔Β 

ੑ，回の݁ՌͰはࠓ తϚΠϊϦςΟΛରͱ͠た研究のશͯ
͕τϥϯスδΣϯμʔΛ研究ରͱ͠た໘ௐ査Ͱ͋ͬた͜
ͱ͔Β，ͦ のଞの͍ࢥ๊͕͘ऀࣄମݧはະͩ໌Β͔にされ
͍ͯͳ͍ɻ͋ ͑ͯΧϛϯάΞτ͠ͳ͍ऀࣄΧϛϯάΞ
τͰ͖ͳ͍ऀࣄͳͲさ·͟·ͳঢ়͑ߟ͕گΒれ，͑ݟに͍͘
͔ͩΒͦ͜，ݸʑのࢹΛஸೡに໌Β͔に͍ͯ͘͠ඞཁ͕
͋るɻ2000 年Ҏ߱，ੑ తϚΠϊϦςΟのΞΠデϯςΟςΟͱͦ
の໊শのࡉԽ·たはෳԽ͕ݦ著（ߥ，2021）ͱ͍Θれ，
ʑのΞΠデϯݸηΫγュΞϦςΟΛؚΊࢦはੑతޙࠓ
ςΟςΟΛଚॏ͠た看護のࢹ͕ΑΓॏཁͱͳるͱ͑ߟるɻ 

ະͩ৬༑人，ՈにΧϛϯάΞτͰ͖る͕ڥ
͍ͬͯるͱは͍ݴ͍զ͕ࠃに͓͍ （ͯްੜ࿑ಇল，2020），
ऀࣄに研究のಉҙΛಘる͜ͱは͘͠ΞςΟϯάにͭͳ
͕Γ͔Ͷͳ͍たΊ，৻ॏにϦΫϧʔτମ制Λ͑るඞཁ͕͋
るɻੑతϚΠϊϦςΟશൠにରするଟ͘のݟྫࣄΛੵΈ
ॏͶ，ඞཁͳ看護ࢧԉのエϏデϯスΛੵͰ͖るΑ͏に研究
ΛਐΊ͍ͯ͘ඞཁ͕͋るͱ͑ߟるɻ 

Ⅶ．݁  

ҩத誌 8eC に掲載されたੑతϚΠϊϦςΟのडྍにؔす
る研究論文は 2004 年͔Β 2023 年に 12 ݅Ͱ͋ͬたɻ研究ର
のׂ߹は看護ࢣͱੑతϚΠϊϦςΟͰಉఔͰ͋ͬたɻ看
護ࢣΛରͱ͠たのはੑతϚΠϊϦςΟの看護ݧܦ
ࣝΛͬ࣋た看護ࢣにରする࣭ࢴௐ査͕େΛΊ，ੑతϚ
ΠϊϦςΟΛରͱ͠たのはҎ্͕ࣗΒの͍ࢥΛͬޠ
たτϥϯスδΣϯμʔの໘ௐ査Ͱ͋ͬたɻ 

研究༰Λཧ͠た݁ՌͰは，ੑతϚΠϊϦςΟの看護
にؔするྗૅجの͋る看護ࢣはऀࣄのχʔζにԠ͡たྀ
Λ͋るఔ͍ͯ͠る͕，ࣝࢧԉ͕ෆेͱ͍ͯ͑ߟたɻ
ԉͱͯ͠ੑతϚΠϊϦςΟのਖ਼͍͠ཧղࢧのडྍ行ಈޙࠓ
のීٴτϥϯスδΣϯμʔҎ֎のରཧղ看護࣮ફのݴ
 Խのඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻޠ

本論文の༰のҰ部はୈ 43 回日本看護Պ学学会学ज़集会
に͓͍ͯ発ද͠たɻ本論文にؔͯ͠։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈
 はͳ͍ɻ߲ࣄ
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 ◇報告ڀݚ◇

͕Μϐアαϙーλーのϐアαϙートに͓けΔ 
ମݧにؔ͢Δจݕݙ౼ 

ਢ౻སൕ1），ੁݪѥ2ر），ླರ3ࢠ）� 

తɿ文ݕݙ౼にΑΓ，͕ΜϐΞαϙʔλʔのϐΞαϙʔτに͓͚るମݧΛ໌Β͔にするɻ 
ํ๏ɿҩ学தԝࡶ誌 XeC Λ༻͍ͯ͠ࡧݕ，બఆされた 8 編Λੳରͱ͠たɻ文͔ݙΒମݧにؔするهड़Λநग़͠，
࣭త帰ೲతにੳ͠たɻ 
݁Ռɿ̡ ࣗの͕ΜମݧΛཱͯるͱ͍͏ײ໋ΛͬͯϐΞαϙʔλʔͱͯ͠のׂΛՌたすʳ̡ ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ
௨ͯࣗ͠ଚײ͕ߴ·るʳ̡ ͕Μମ͓ऀݧΑͼϐΞαϙʔλʔͱͯ͠ମऀݧのࢧԉにۤするʳ̡ ϐΞαϙʔλʔのׂ
Λೝࣝ͠ࠔのରॲΛに͚るʳ̡ ΑΓྑ͍ϐΞαϙʔτ׆ಈのたΊܧଓతにࣗݾ研ᮎするʳ̡ ϐΞαϙʔτ׆ಈ
৫の課Λݟग़͠վળͱ発లΛΉʳ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ 
݁ɿ看護ࢣは，͕ΜϐΞαϙʔλʔの͕Μମݧにؔ৺Λͤد，ϐΞαϙʔτ׆ಈମݧのҙຯ͚ͱ，ଟ༷ੑΛଚॏ
͠た׆ಈ団ମの৫ͮ͘Γ，׆ಈの߹ҙܗΛࢧԉするඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ͕Μ，ϐΞαϙʔλʔ，ϐΞαϙʔτ，文ݕݙ౼ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

日本の͕Μጶױは૿Ճ͠，2019 年に৽たにஅされた͕
Μは 100 ສྫͰ，5 年૬ରੜଘはஉঁܭͰ �4.1ˋͱ্ঢ
͓ͯ͠Γ（ཱ͕ࠃΜ研究ηϯλʔ，2022），͕ Μはશͯの人ʑ
にͱͬͯۙͳපؾͱͳ͍ͬͯるɻୈ 4 本جਪਐࡦΜର͕ظ
ੜΛผඪڞ画（ްੜ࿑ಇল，2023）Ͱは，͕Μͱのܭ
に掲͛，૬ஊࢧԉ͓Αͼใఏڙͱͯ͠ϐΞαϙʔτのॆ࣮
に͚たࢧԉのඞཁੑ͕Γࠐ·れたɻ 

ϐΞαϙʔτͱは，ಉ͡ମݧΛ͠たؒ（ϐΞ）͕૬ޓに
ॿ͚߹͏͜ͱͰ͋Γ（͕Μऀױ団ମࢧԉ2023，ߏػ），ऀױ会，
ԉ団ମͰ͋るηϧϑϔϧプάϧʔプ（ҎԼ，S)G）ࢧऀױ
ࣗॿάϧʔプ，͕ΜମࣗऀݧΒ͕։ઃ͠たϒϩάιʔγϟ
ϧωοτϫʔΩϯάαʔϏスΛ௨͠たަྲྀ等，༷ʑͳܗଶ͕
͋るɻಛに，ऀױ会，S)G ͱ͍ͬたͰϐΞαϙʔτ͕ఏڙ
される߹，ࣗ͘͠はՈͱ͕ͯ͠ΜΛମ͠ݧ，ಉ͕͡
ΜମऀݧのΈෆ҆のௌにΑるମݧのڞ༗ڞに͑ߟる
ׂΛ୲͏ϐΞαϙʔλʔ͕ෆՄܽͰ͋るɻ 

ϐΞαϙʔτにؔするઌ行研究に͓͍ͯ，∁ڮΒ（2004）は，

ࣗॿάϧʔプにΑるॹతαϙʔτは，͕Μମऀݧのࣗଚײ
ΛߴΊ，͋ࠓるঢ়گࣗࣗΛߠఆతにड͚ೖれる͜ͱ
ΛՄにするͱಉ࣌に，ࣗ ࣗ，にରするೝࣝΛม༰さͤݾ Βࣗ
る͜ͱΛࣔ͑͠ࢧఆ͍ͯ͘͠たΊのྗΛಘるプϩηスΛܾݾ
͍ͯるɻҰํ，ϐΞαϙʔτのࢀՃにΑΓ，ಉපऀのපঢ়ѱ
ԽࢮΛΓڪාΛ࣮ײする͜ͱ（ఃΒ，2017），ੈප
ஊにѹݧのҧ͍͔Β，Θ͔Γ߹͑ͳ͍ऐ͠さϐΞのମؾ
されるͱ͍ͬたϐΞに๊ᷤ͘౻（দপ，ೋ，2020）͕ ใࠂさ
れ͍ͯるɻ͜れΒのϐΞαϙʔτのޮՌମݧにؔするใࠂ
͔Β，͕Μͱのڞੜに͓͍ͯϐΞαϙʔτ͕Ռたすׂはॏ
ཁͰ͋る͕，ϐΞαϙʔτのෛのӨڹཧղ͠，ϐΞαϙʔτ
の׆ಈΛࢧԉする͜ͱ͕ҩྍऀにٻΊΒれるͱ͑ߟるɻ 

͕ΜϐΞαϙʔλʔにؔするใࠂͰは，׆ಈにͯ͠ࡍ๚
ऀΛই͚ͭͳ͍͔ͱ͍͏ۓுײ，ࣗのଘࡏҙຯのΏΒ͗，
ཱのҧ͍にΑるରԠのށ͍ͳͲのࠔײのମࠤ）ݧ౻，
2012），पғ͔Βのॿݴͬࠔたͱ͖のスʔύʔόΠβʔ
のଘࡏΛඞཁͱ͠，පӃ・社会のཧղͱ協ྗͳͲଟ໘తͳࢧ
ԉΛΜͰ͍た͜ͱ͕໌Β͔にͳ͍ͬͯる（٢ాΒ，2018）ɻ
͜れΒの͜ͱ͔Β，ϐΞαϙʔλʔࠔΛத৺ͱするଟ༷

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）東公ࡁපӃ  2）ٶେ学看護学3  ܈）東文Խ学園େ学ҩྍࢱ学部看護学Պ 
ˎ E-mailɿsu[ukiat ns.tCgu.ac.Kp 
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ͳମݧΛ͍ͯ͠るͱ͑ߟΒれ，ϐΞαϙʔτのޮՌΛߴΊる
たΊには，ϐΞαϙʔλʔのࢧԉ͕ෆՄܽͰ͋るͱ͑ߟるɻ
͕ΜϐΞαϙʔλʔにؔする研究はݟࢄされる͕，͕ΜϐΞ
αϙʔλʔͱͯ͠ಘΒれるଟ༷ͳମݧにண͠，ΑΓ࣮ફに
ࢧΛཧ͠た্ͰϐΞαϙʔλʔにରするݟるΑ͏͔ͤ׆
ԉΛݕ౼する͜ͱはҙٛਂ͍ͱ͑ߟるɻͦ ͜Ͱ，本研究Ͱは，
本に͓͚る͕ΜϐΞαϙʔτのଅਐٴͼॆ࣮に͚た͕Μ
ϐΞαϙʔλʔのࢧԉΛݕ౼するたΊ，طଘのࠃ論文の
文ݕݙ౼にΑΓ，͕ΜϐΞαϙʔλʔのϐΞαϙʔτに͓͚
るମݧΛ໌Β͔にする͜ͱΛతͱ͠たɻ 

ᶘ． త 

本研究のతは，本の͕ΜϐΞαϙʔλʔのϐΞαϙʔ
τに͓͚るମݧΛ໌Β͔に͠，͕ΜϐΞαϙʔλʔのࢧԉの
  する͜ͱͰ͋るɻ౼ݕΓํΛࡏ

ᶙ．ํ ๏ 

̍．用ޠͷఆٛ 
̍）ϐΞαϙʔτ 

ϐΞαϙʔτͱは，ಉ͡ମݧΛ͠たؒ（ϐΞ）͕૬ޓに
ॿ͚߹͏͜ͱ（αϙʔτ）Ͱ͋Γ，͕ΜΛ͕ࣗମݧ，͠
͘はՈͱͯ͠ମݧされたํの͑ࢧ߹͍Ͱ͋る（͕Μऀױ団
ମࢧԉ2023，ߏػ）ɻϐΞαϙʔτにはଟٛతͰ༷ʑͳ͕͋ܗ
Γ，ಉපऀಉ࢜の会ͳͲ͔Βࣗવ発ੜతにੜ͡るϐΞα
ϙʔτ͕͋る͕，本研究Ͱは，ऀױ会 S)G のΑ͏ͳҙਤత
ͰϑΥʔϚϧͳϐΞαϙʔτͱするɻ 
̎）͕ΜϐΞαϙʔλʔ 

͕ΜϐΞαϙʔλʔͱは，ࣗ͘͠はՈͱ͕ͯ͠ΜΛ
ମ͠ݧ，ಉ͡Α͏ͳපؾΛऀױ͏ױ，Ո（ϐΞαϙʔτの
ར༻ऀ）にରͯ͠αϙʔτΛ行͓͏ͱする人Ͱ͋る（͕Μױ
ऀ団ମࢧԉ2023，ߏػ）ɻ本研究に͓͍ͯ，͕ ΜϐΞαϙʔλʔ
ͱは，ϐΞαϙʔτΛఏڙする人ظに͕Μにጶ͠ױたऀױ
ͱͦのՈͱするɻ 
̎．ੳର文献ͷநग़ 

デʔλϕʔスはҩ学தԝࡶ誌 XeC Λ༻͍たɻࡧݕ式は，ʮ͕
ΜʯandʮϐΞαϙʔλʔor ϐΞαϙʔτ or ࣗॿάϧʔプ 
or ऀױ会ʯͱ͠，ݪ著論文ΛߜΓࠐΈ݅にՃ͑たɻ2023 年
8 月にࡧݕΛ行͍，発行年はݶఆ͠ͳ͔ͬたɻ文ݙのબఆج
४は，研究ରऀ͕，͕Μऀױ·たはͦのՈͰ͋Γ，͕Μ
ϐΞαϙʔλʔのϐΞαϙʔτに͓͚るମه͕ݧड़され͍ͯ
る࣭త研究の論文ͱ͠たɻআ֎ج४は，会ٞ，૯આ，খࣇ
͕Μ͓ऀױΑͼখ͕ࣇΜऀױՈのϐΞαϙʔλʔにؔする
研究ͱ͠たɻࡧݕの݁Ռ，߹ܭ 258 編͕֘͠たɻબఆ・আ
४にै͍，૯આج֎ 10 編，খ͕ࣇΜ͓ऀױΑͼখ͕ࣇΜऀױ
のՈのϐΞαϙʔλʔにؔする研究 24 編，͕ ΜϐΞαϙʔ
λʔのϐΞαϙʔτに͓͚るମݧのهड़͕ແ͍文ݙ 21� 編Λ
本研究のతにԊΘͳ͍文ݙͱͯ͠আ֎͠たɻબఆ・আ֎ج
४にΑΓநग़͠た，ܭ 8 編Λੳのରͱ͠たɻ 

̏．ੳํ๏ 
ର文ݙΛਫ਼ಡ͠，͕ΜϐΞαϙʔλʔのϐΞαϙʔτに

͓͚るମݧにؔするهड़Λநग़͠たɻମݧにؔするهड़は，
ҙຯの͋る·ͱ·Γ͝ͱにҙຯ༰ΛଛͳΘͳ͍Α͏Ұ文Ͱ
ද͠ݱ，ίʔυͱ͠たɻίʔυの૬ҧੑ，ڞ௨ੑΛൺֱ͠，
ҙຯ༰のྨੑࣅに͖ͮج，αϒΧςΰϦ，ΧςΰϦΛੜ
͠たɻੳΛ行͏ࡍは，৴པੑ֬อのたΊ研究ऀؒͰ౼ٞ͠
たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，著作権͓Αͼ著作ऀ人֨権にྀ͠，దͳҾ
༻ͱ論文の文຺のอ࣋にΊたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ର文献ͷ֓ཁ 
ੳのରͱ͠た文ݙの֓ཁΛද 1 にࣔすɻ 
研究ରऀͰ͋るϐΞαϙʔλʔの年ྸは 30 ͔Βࡀ 80

年͔月͔ΒݧܦϐΞαϙʔλʔの，͘ͱ෯ࡀ 10 年
Ҏ্·Ͱؚ·れ͍ͯたɻ͕Μछはෳ͔，໌Β͔にされ͍ͯ
ͳ͔ͬたɻ 
̎．͕ΜϐΞαϙʔλʔͷϐΞαϙʔτʹ͓͚Δମݧ 

͕ΜϐΞαϙʔλʔのϐΞαϙʔτに͓͚るମݧに͍ͭͯ，
112 ίʔυ，28 αϒΧςΰϦ，� ΧςΰϦ͕ੜされたɻҎ
Լ，̡  ʳはΧςΰϦ，ʬ ʭはαϒΧςΰϦ，ʪ ʫは文ݙ
༰͔Βൈ͖ग़͠たίʔυΛࣔすɻ 

͕ΜϐΞαϙʔλʔは，̡ࣗの͕ΜମݧΛཱͯるͱ͍͏
ϐΞαϙʔλʔͱͯ͠のׂΛՌたすͯͬ࣋Λײ໋ ，r̡ ϐ
Ξαϙʔτ׆ಈΛ௨ͯࣗ͠ଚײ͕ߴ·る ，r̡ ͕Μମ͓ऀݧ
ΑͼϐΞαϙʔλʔͱͯ͠ମऀݧのࢧԉにۤする ，r̡ ϐΞ
αϙʔλʔのׂΛೝࣝ͠ࠔのରॲΛに͚る ，r̡ Α
Γྑ͍ϐΞαϙʔτ׆ಈのたΊܧଓతにࣗݾ研ᮎする ，r̡ ϐ
Ξαϙʔτ׆ಈ৫の課Λݟग़͠վળͱ発లΛΉʳͱ͍
͏ମݧΛಘ͍ͯた（ද 2）ɻ 
̍）̡ ࣗの͕ΜମݧΛཱͯるͱ͍͏ײ໋Λͯͬ࣋ϐΞα

ϙʔλʔͱͯ͠のׂΛՌたすʳ 
͜のΧςΰϦは，̐ ͭのαϒΧςΰϦ͔Βߏされたɻʬ

Λ͑るʭは，ʪݧੜ͖͍ͯるࣗの͕ΜମࠓΛͬͯײ໋
ੜ͖͍ͯ͠る͕ࣗಉපऀرΛ༩͑るʫのΑ͏に，ࣗ
͕ੜ͖͍ͯͬる͔Βͦ͜ݧܦΛ͑，ଞऀرΛ༩͑る
͜ͱ͕Ͱ͖るͱ͍͏，ࣗに༩͑ΒれたॏେͳΊΛೝࣝ͠
͍ͯたମݧͰ͋ͬたɻ·た，ʬ͕ΜମऀݧՈ͕ͳΜͰ
ͤるڥΛ作るʭ͜ ͱにΑΓ，ʬࣗͱಉͪ࣋͡ؾΛମͯ͠ݧ
͍るಉපऀの͋Γの··Λड͚ࢭΊدΓఴ͏ʭ͜ͱͰ，ϐΞ
の͍ࢥମݧΛڞ༗͍ͯ͠たɻʬ͕Μମ͕ऀݧ͠す͍งғ
ग़ͤるΑ͏にするʭは，͕ΜαϩݟΛੑΛͭ͘ΓࣗΒํؾ
ϯのϑΝγϦςʔλʔͱͯ͠，ར༻ऀ͕ࣗΒの͕Μମݧのҙ
ຯΛݟग़ͤるΑ͏に͠す͍งғͮ͘ؾΓΛ行͍，࢘会・
ਐ行Λ୲͏͜ͱΛ͍ࣔͯ͠たɻ 
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̎）̡ ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ௨ͯࣗ͠ଚײ͕ߴ·るʳ 
͜のΧςΰϦは，� ͭのαϒΧςΰϦ͔Βߏされたɻʬ͕

ΜମऀݧͱͦのՈのମݧに͍ͭͯ，ࣗのମݧͱൺֱする
͜ͱにΑΓࢹ͕͕るʭͰは，ʪ๚ऀのͱࣗのମݧΛ
ൺֱする͜ͱͰࣗのݻఆ؍೦͕มԽするʫͱ͍ͬた，ϐΞ
αϙʔλʔࣗの͕Μମݧのࢹ͕͕る͜ͱΛ͍ࣔͯ͠たɻ
ʬ͕ΜମऀݧのରԠ͔Β͠たࣗΛ֮ࣗするʭͰは，
ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ௨ͯࣗࣗ͠のํ͑ߟのมԽରԠの
Λ֮ࣗ͠，ʪ๚ऀの͍ࢥԠはྨ͍ͯ͠ࣅる͔Βͦ͜，

ࣗ৴ΛͬͯͤるΑ͏にͳͬたʫͱ͍͏ϐΞαϙʔλʔͱ͠
ͯのࣗ৴Λಘるମݧにͭͳ͕͍ͬͯたɻʬϐΞαϙʔτの׆ಈ
Λ௨͕ͯࣗࣗ͠༊されるʭͰは，ϐΞαϙʔλʔಉපऀ
のײڞにΑる༊͠Λಘͯ，લ͖ͳͪ࣋ؾにͳる͜ͱΛࣔͯ͠
͍たɻʬϐΞαϙʔτ׆ಈ͕ࣗにͱͬͯੜ͖るྗ׆にͳるʭ
Ͱは，ϐΞαϙʔτ׆ಈָ͕͠Έྗ׆にͭͳ͕Γ，ʪϐΞα
ϙʔτの׆ಈはࣗにͱͬͯੜ͖るҙຯにͳるʫͱ͍ͬた，ੜ
͖͕͍ࣗݾのଘࡏҙٛΛ͍ͯ͡ײ͘ڧる͜ͱ͕ࣔされたɻ
ʬؒԸฦ͕͠ग़དྷるتͼΛ͡ײるʭͰは，ऀױ会͔Βड͚

ද̎ ͕ΜϐΞαϙʔλʔͷϐΞαϙʔτʹ͓͚Δମݧ 
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たࢧԉに͠ँײ，ࣗ のݧܦΛ͔ͯ͠׆ؒにԸฦ͠Λ͠た͍
ͱ͍͏ͪ࣋ؾΛ͍ࣔͯ͠たɻʬϐΞαϙʔτ׆ಈ͕Ռたす社会
తׂΛ࣮׆͠ײಈのՌΛތΓに͏ࢥʭͰは，๚ऀの૿Ճ
܁Γฦ͠ࢀՃするମऀݧの༷͔ࢠΒαϩϯ͕ՌたすׂΛ
会ऀױ，Ͱ͖た͜ͱΛೝࣝ͠ݙߩ会͕社会తにऀױʪ，͠ײ࣮
 されたɻ͕ࣔݧʫͱ͍͏ମ͏ࢥΓにތಈのՌΛ׆
̏）̡ ͕Μମ͓ऀݧΑͼϐΞαϙʔλʔͱͯ͠ମऀݧのࢧԉに

ۤするʳ 
͜のΧςΰϦは，3 ͭのαϒΧςΰϦ͔Βߏされたɻʬ͕

ΜମऀݧͰ͋るࣗの͕ݧܦॏͳΓਫ਼ਆతͳෛ୲Λ͡ײるʭ
Ͱは，ʪ൵୰する͕ΜαόΠόʔのͪ࣋ؾにؾ，͠ײڞ͕ॏ
͘ͳるʫ，ʪ͕ࣗΜαόΠόʔͰ͋Γ，͕ΜαόΠόʔの
ૌ͑Λฉ͖ྲྀす͜ͱ͕ग़དྷͳ͍ʫͱ͍͏ෛ୲Λ͍ͯ͡ײたɻ
ʬؒ࣌のܦաͱͱにࣗͱ͕Μମऀݧͱのපؾのମݧにࠩ
͕ੜ·れ，͕ΜମऀݧのχʔζΛཧղͰ͖ͳ͘ͳるʭͰは，
ʪؒ࣌のܦաͱͱに，ප͕ؾਐ行தのํͱࣗのපؾのମ
に͕ࠩੜ·れるʫ，ʪϐΞαϙʔλʔࣗのঢ়ଶ͕҆ఆͯ͠ݧ
͍る͕たΊに，͍ͯͬࠔる人のΛฉ͘の͕ͭΒ͘，χʔζ
ΛཧղͰ͖ͳ͘ͳͬͯ͠·͏ʫͱ͍͏ମݧΛ͍ͯ͠たɻʬϐΞ
αϙʔλʔͱ͕ͯ͠ΜମऀݧのରԠࢧԉにࣗ৴͕ͯͳ
͍ʭͰは，ʪࣗはԿΛαϙʔτすれ͍͍の͔，ϐΞαϙʔ
λʔͱ͕ͯࣗ͠Ͱ͖るࢀՃऀのࢧԉに͍ͭͯ͠さΛײ
͡るʫ，ʪ͕ࣗαϩϯに͍るҙຯ͕͋るの͔ͱࣗ৴͕ͳ͘ͳ
るͱ͖͕͋るʫのΑ͏ͳ，׆ಈΛする্Ͱ͠さΛ͍ͯ͡ײ
る͜ͱ͕ࣔされたɻ 
4）̡ ϐΞαϙʔλʔのׂΛೝࣝ͠ࠔのରॲΛに͚るʳ

͜のΧςΰϦは，� ͭのαϒΧςΰϦ͔Βߏされたɻʬϐ
Ξαϙʔτの׆ಈޙはͭΒ͍ͪ࣋ؾΛҾ͖ͣΒͳ͍Α͏にؾ
ՈͯͬޠΛΓସ͑るʭͰは，ʪ๚ऀ͕ͭΒ͍͜ͱΛͪ࣋
·Ͱͪ࣋ؾΛҾ͖ͣΒͳ͍Α͏に৺͕͚るʫ，ʪ૬ஊޙは࣋ؾ
ͪΛΓସ͑るʫ͜ͱΛ৺͕͚ͯ׆ಈΛする͜ͱΛ͍ࣔͯ͠
たɻʬࣗのੜ׆ͱϐΞαϙʔτ׆ಈͱのόϥϯスΛอͭʭͰ
は，ʪԺ͔ͳͪ࣋ؾΛอͭたΊ日ৗੜ׆ͱ͕ΜϐΞαϙʔτ
త，ਫ਼ਆతにؒ࣌，తࡁܦるʫ，ʪ͑ߟಈͱのόϥϯスΛ׆
༨༟͕͋る͔ΒϐΞαϙʔλʔ͕ܧଓͰ͖る͜ͱΛೝࣝす
るʫのΑ͏に，ੜ׆ͱ͕ΜϐΞαϙʔτ׆ಈͱの݉Ͷ߹͍Λ
ଊ͑，৺に༨༟Λͪ࣋ͳ͕Β׆ಈΛ͍ͯ͠たɻʬϐΞαϙʔτ
ʭͰ͏߹͑ࢧにޓಈΛҰॹにӡӦ͍ͯ͘͠たΊのؒͱ૬׆
は，ʪରԠͰΑ͔ͬたに͍ͭͯϐΞαϙʔλʔಉ࢜Ͱ૬ޓに
ೝΊ߹͏ʫのΑ͏に，׆ಈӡӦに͋たΓ，αϙʔλʔಉ࢜
る͜ͱΛ͍ࣔͯ͠たɻʬӡӦ企画͍ͯͬ߹͑ࢧ，͍߹͍ิ͕
のΈはҩྍઐ৬͔ΒΞυόΠスΛड͚るʭͰは，ʪ๊͖͑
れͳ͍࣌はපӃのスʔύʔόΠβʔに૬ஊするʫ，ʪ׆ಈͰ
たͱ͖はපӃ͔ΒΞυόΠスΛड͚るʫのΑ͏に，༷ʑͬࠔ
ͳ団ମઐ৬のҙݟΛऔΓೖれͳ͕Β׆ಈする͜ͱΛࣔ͠
͍ͯたɻさΒに，ʬҩྍઐ৬ͱҟͳるϐΞαϙʔλʔのׂ
Λೝࣝ͠，͕ΜମऀݧのΛड͚ࢭΊる͜ͱにઐ೦するʭͰ
は，ʪҩྍऀͱはҟͳるϐΞαϙʔλʔͱͯ͠のཱΛΘ͖·

͑，͕ΜମऀݧのΛड͚ࢭΊる͜ͱにઐ೦するʫ，ʪ͕Μα
όΠόʔ๊͕͘ҩྍऀのԕִྀたΓΛཧղする͜ͱ͕ϐ
ΞαϙʔλʔのׂͰ͋る͜ͱΛ͡ײるʫのΑ͏に，ҩྍऀ
ͱはҟͳるϐΞαϙʔλʔのׂΛ֮ࣗͯ͠ରԠ͍ͯ͠たɻ
ʬϐΞαϙʔτ׆ಈの৴པੑΛߴΊるたΊҩྍऀපӃͱの
ର等ͳ৴པؔΛங͘ʭͰは，ʪҩྍऀපӃͱの৴པؔΛ
ங͖ҡ࣋するʫ͜ͱͰ，ϐΞαϙʔτ׆ಈの৴པੑΛߴΊΑ
͏ͱ͍ͯ͠る͜ͱ͕ࣔされたɻ 
5）̡ ΑΓྑ͍ϐΞαϙʔτ׆ಈのたΊܧଓతにࣗݾ研ᮎする  r

͜のΧςΰϦは，3 ͭのαϒΧςΰϦ͔Βߏされたɻʬ૬
ஊऀにཱͭࣝΛಘるたΊにܧଓతͳ学शのඞཁੑΛ͡ײ
るʭͰは，ʪϐΞαϙʔλʔͱͯ͠ܧଓతに学श͕ඞཁͰ͋るʫ
のΑ͏に，ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ行͏たΊ，ܧଓతにࣝΛಘ
る͜ͱのඞཁੑΛ͍ͯ͡ײたɻʬࣗओతͳߨश会のࢀՃϐΞ
αϙʔλʔಉ࢜のৼΓฦΓ͔Β，ΑΓྑ͍ϐΞαϙʔτ׆ಈ
に͍ͭͯ学ͿʭͰは，ʪ研修ߨश会にͰ͖る͚ͩࢀՃ͠学श
するʫ，ʪ͕ΜମऀݧのରԠํ法に͍ͭͯϐΞαϙʔλʔಉ
Ճϐࢀश会のࣗओతͳߨͰ教͑߹͏ʫのΑ͏に，研修࢜
Ξαϙʔλʔಉ࢜Ͱ૬ޓにৼΓฦΓΛ行͏͜ͱͰ，ΑΓྑ͍
ϐΞαϙʔτ׆ಈに͍ͭͯ学ΜͰ͍たɻʬϐΞαϙʔτ׆ಈΛ
௨͠た૬ஊऀのݧܦମ͔ݧΒ学ͼΛಘるʭͰは，ʪ૬ஊऀの
はษڧにͳΓ，ࣝの্ௐる͖͔͚ͬにͳるʫ，ʪ
Λ౿Ή͜ͱͰগͣͭ͠૬ஊऀに育ͯΒれ͍ͯるʫのΑ͏に，
研修ߨश会のࢀՃにΑる学श͚ͩͰはͳ͘，ମऀݧͱの
ίϛュχέʔγϣϯΛ௨ͯ͠ଟ༷ͳ͕Μମݧの学ͼΛಘ͍ͯ
る͜ͱ͕ࣔされたɻ 
�）̡ ϐΞαϙʔτ׆ಈ৫の課Λݟग़͠վળͱ発లΛΉ  r

͜のΧςΰϦは，� ͭのαϒΧςΰϦ͔Βߏされたɻʬ׆
ಈのํੑΛ८るϝϯόʔؒのҙݟの૬ҧ͔ΒϐΞαϙʔτ
༗ͯ͠ڞಈの課Λ֮ࣗするʭͰは，ʪ会のϛογϣϯΛ׆
͍ͯ，ͦの࣮ํݱ法Λ८ͬͯҙ͕ݟ͔れるʫのΑ͏に，
ϝϯόʔのҟͳるҙ͔ݟΒ׆ಈ৫の課Λݟग़͍ͯ͠たɻ
·た，ʬϐΞαϙʔτ׆ಈのॆ࣮ͱܧଓのたΊଟ༷ͳ人ࡐのඞ
ཁੑΛೝࣝするʭͰは，ʪ࠶発సҠのՄੑの͋る͕Μのಛ
Λ͑ߟるͱ，ิީऀܧޙͱͳる人ࡐΛ֬อ͓ͯ͘͠ඞཁ͕
͋るʫ，ʪϚϯύϫʔのෆ͔Β׆ಈසํ法Λࡧするʫ
のΑ͏に，׆ಈのॆ࣮ͱܧଓのたΊの人ࡐに͍ͭͯͯ͠ࡧ
͍たɻʬϐΞαϙʔτの׆ಈΛ௨ͯ͠ߋͳる׆ಈの発లΛ
ΉʭͰは，ʪଟ͘のࢪઃҩྍैऀࣄにαϙʔλʔのඞཁੑΛ
ͬͯΒ͏たΊにใ׆ಈΛ͠た͍ʫ，ʪαϩϯの׆ಈの෯
Λͬͱ͛た͍ʫのΑ͏に，͍ͯͬࠔる͕Μମࢀ͕ऀݧՃ
͠す͍Α͏に会Λ発లさͤた͍ͱ͍͏͍ࢥΛ׆，ͪ࣋ಈ͠
͍ͯる͜ͱ͕ࣔされたɻʬϛογϣϯΛ掲͛たϐΞαϙʔτ׆
ಈのৼΓฦΓ͔Β׆ಈମ制のվળΛݕ౼するʭͰは，ʪϐΞα
ϙʔτ׆ಈΛ௨͠，ࡏݱの׆ಈମ制のվળΛΉΑ͏にͳ
るʫ͜ ͱͰ，ʪίΞϝϯόʔ͕ҙަݟͰ͖るΑ͏ͳγスςϜ
Λ作Γ，ӡӦํ法Λվળするʫͱ͍ͬた，ΑΓྑ͍׆ಈに͠
Α͏ͱऔΓΉ͜ͱ͕ࣔされたɻ 
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ᶜ．ߟ  

̍．ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ௨ͨ͡ϐΞαϙʔλʔͷࣗଚײͷ
 Γ·ߴ
ϐΞαϙʔλʔはࣗの͕Μମݧࣗのड͚͖ͯたࢧԉ

Λ͔ͯ͠׆，ϐΞαϙʔτΛඞཁͱ͍ͯ͠る人のたΊにʲࣗ
の͕ΜମݧΛཱͯるͱ͍͏ײ໋Λͯͬ࣋ϐΞαϙʔ
λʔͱͯ͠のׂΛՌたすʳ͜ ͱ，̡ ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ௨͠
ͯࣗଚײ͕ߴ·るʳମݧΛ͍ͯ͠る͜ͱ͕ࣔされたɻః
Β（2017）は，S)G Ͱಉපऀにॿ͚ΒれたݧܦΛ͕ऀױͭ࣋，
ಉපऀにँײのͪ࣋ؾΛ๊͖，ࠓはࣗのݧܦΛ͔ͯ͠׆
ಉපऀのਏ͍ͪ࣋ؾ͠ΜͲさΛཧղͯ͑͠ࢧた͍ͱ͏ࢥମ
Λ͍ࣔͯ͠るɻ·た，ࣨాΒ（2013）は，͕ΜαόΠόʔݧ
は S)G ͰのϐΞαϙʔτ׆ಈに͓͍ͯ，૬खにॿ͚Βれる
ͱ͍͏，͕ΜαόΠόʔ͔Βのڗडͱ૬ޓ作༻の࣮ײΛಘͳ
͕Β׆ಈΛܧଓ͍ͯ͠る͜ͱΛ໌Β͔に͍ͯ͠るɻ͜れΒの
͜ͱ͔Β，本研究Ͱࣔされたମݧは，͕Μମऀݧಉ࢜の૬ޓ
作༻͔ΒಘΒれるαϙʔτΛ，ϐΞαϙʔλʔࣗड͚
औ͍ͬͯるͱ͍͏ମݧͰ͋るͱ͑ߟるɻͦͯ͠，࠭լ，ೋ
（2013）は，͕Μମऀݧは，͕Μにጶ͠ױた͜ͱはํͳ͍
ͱ͍ࢥͳ͕Β，ࣗࠓ͕ग़དྷる͜ͱΛΖ͏ͱ͍͏ಈత
ͳ行ಈΛͱるΑ͏にͳΓ，ಉ͡පؾͰΜͰ͍る人のたΊに
ҙٛࡏのଘݾࣗ，ଞऀにཱͭ͜ͱͰ͔ͯ͠׆Λݧのମݾࣗ
Λ֬࠶ೝ͠た͜ͱΛ໌Β͔に͍ͯ͠るɻ͜の͜ͱ͔Β，ϐΞ
αϙʔλʔは，͕Μମऀݧಉ࢜の૬ޓ作༻͔Β，৽たͳ͕Μ
ମऀݧͱͯ͠の͖ͮؾ，༊͠，تͼ，͕ࣗ୭͔のにཱͯ
る͜ͱの֮ࣗͱތΓͱ͍͏，̡ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ௨ͯࣗ͠ଚ
るɻさΒに，͜の͑ߟΛಘ͍ͯるのͩͱݧるʳମ·ߴ͕ײ
Α͏ͳࣗଚײのߴ·Γは，̡ࣗの͕ΜମݧΛཱͯるͱ͍
ϐΞαϙʔλʔͱͯ͠のׂΛՌたすʳͱͯͬ࣋Λײ໋͏
͍͏ׂೝࣝΛߴΊ，ϐΞαϙʔτ׆ಈのओମੑΛଅਐす
るͱ͑ߟΒれるɻಛに，٢ాΒ（2018）は，͕ΜϐΞαϙʔ
λʔはࣗのମݧత͕ࣝಉපऀΛԉॿするྗにͳる͜ͱͰ，
ࣗΒΛੵۃతにड͚ೖれる͜ͱ͕ՄͱͳΓ，͕ࣗ૬खの
にཱͭͱ͍͏ࣗଚײࣗݾ༗༻ߴ͕ײ·るͱ໌Β͔に͠
͍ͯるɻS)G のॏཁͳଆ໘ͱͯ͠，人はԉॿする͜ͱͰͬ
ͱԉॿ（ར益）Λड͚るͱ͍͏ϔϧύʔ・ηϥϐʔݪଇ
（Riessman，19�5）͕ࣔされ͍ͯる͕，本研究の݁Ռ͔Β，
ϐΞαϙʔτのܗଶΛΘͣ，ϔϧύʔ・ηϥϐʔݪଇ͕ػ
͍ͯ͠るͱ͑ߟΒれたɻ͜のΑ͏に，ϐΞαϙʔλʔは，
ଓにΑΓ͕ࣗ୭͔のにཱͯる͜ͱΛ֮ࣗ͠，ϐܧಈの׆
ΞαϙʔτΛड͚たଆ，ఏ͠ڙたଆのํのࣗଚײ͕ߴ·
るͱ͍͏૬ޓ作༻͕ੜ͡，͜の૬ޓ作༻͕，ϐΞαϙʔλʔ
のׂΛ行͠た͍ͱ͍͏ײ໋に͕ܨΓ，ϐΞαϙʔτ
 るɻ͑ߟಈ͕ଅਐされるのͩͱ׆
̎．͕ΜαόΠόʔͰ͋ΔϐΞαϙʔλʔ๊͕ۤ͘ 

ϐΞαϙʔτ׆ಈに͓͍ͯは，̡ ͕Μମ͓ऀݧΑͼϐΞα
ϙʔλʔͱͯ͠ମऀݧのࢧԉにۤする ͱr͍͏，ϐΞαϙʔ

τ׆ಈにΑるϐΞಉ࢜のӨ͕ڹ，ϐΞαϙʔλʔのෛ୲にͳ
Γಘる͜ͱࣔされたɻಛにʬؒ࣌のܦաͱͱにࣗͱ͕
Μମऀݧͱのපؾのମݧに͕ࠩੜ·れ，͕Μମऀݧのχʔζ
ΛཧղͰ͖ͳ͘ͳるʭ͜ͱは，ظੜଘऀͰ͋るϐΞαϙʔ
λʔ๊͕͘ಛ༗のମݧͰ͋るͱ͑ߟΒれるɻࢁ୩Β（201�）
は，αόΠόʔྺの͍ऀױは，ؒ࣌のܦաのதͰපؾにन
ΘれΉੜ׆Ͱはͳ͘，ෆ҆ΛਧͬΓ，ӡ໋ͱͯ͠ड͚ೖ
れる͕ͪ࣋ؾੜ͍ͯ͘͜͡ͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ͜の͜ͱ͔Β，
ظにੜଘするϐΞαϙʔλʔは，ࠔΛΓӽ͑，৽たͳ
աにܦのؒ࣌，Βれる͕͑ߟෆ҆に໘͍ͯ͠るͱࠔ
ΑΓ࣮ݱతͳదԠ͕ՄにͳΓ，མͪண͍ͯࣄにΛ͚
る͜ͱ͕ग़དྷるΑ͏にͳ͓ͬͯΓ，ʮはࣗはऀױͰはͳ
͍ʯͱ͑ߟる͜ͱ͕͋るͱਪଌされるɻ 

ҰํͰ，ϐΞαϙʔλʔはʬ͕ΜମऀݧͰ͋るࣗのݧܦ
͕ॏͳΓਫ਼ਆతͳෛ୲Λ͡ײるʭ͜ͱ͕͋Γ，ϐΞαϙʔτ
ϐΞαϙʔλʔに͕Μの͜ͱΛ͕ݧಈのதͰௌ͘ଞऀのମ׆
ののにさͤͣに͍たΓするڈΛաݧさͤたΓ，͕Μମ͑ߟ
Մੑ͋るɻ͜のΑ͏ͳۤにରͯ͠，ϐΞαϙʔλʔは
ʲϐΞαϙʔλʔのׂΛೝࣝ͠ࠔのରॲΛに͚るʳ
͜ͱ͓ͯ͠Γ，ʬࣗのੜ׆ͱϐΞαϙʔτ׆ಈͱのόϥϯ
スΛอͭʭ，ʬҩྍઐ৬ͱҟͳるϐΞαϙʔλʔのׂΛೝ
ࣝ͠，͕ΜମऀݧのΛड͚ࢭΊる͜ͱにઐ೦するʭͱ͍͏
ରॲΛ行͍ͬͯたɻ͕ΜαόΠόʔγοプの 4 ͭのظ࣌に͓
͍ͯظに҆ఆ͠たੜଘのظ࣌は，ྍ࣏ΛͯܦຫੑظにҠ行
͠たظ࣌Ͱ͋Γ，ී௨のੜ׆ΛऔΓ͠，͕Μの͜ͱΛ͋·
Γ͑ߟͳ͘ͳる͕，ޙྍ࣏のޙҨ࠶発のྍ࣏，ϥΠϑ
スςʔδのに໘͠ରԠする͜ͱ͕ٻΊΒれるظ࣌Ͱ͋
る （ٱอ，2019，pp.3-4）ɻϐΞαϙʔλʔはࡏݱਐ行ܗの͕
ΜαόΠόʔͰ͋るたΊ，看護ࢣはࢧԉऀͱͯ͠のଆ໘の
ΈͰϐΞαϙʔλʔΛଊ͑るのͰはͳ͘，ϐΞαϙʔτ׆ಈ
ͱ͕ΜαόΠόʔͱͯ͠のମݧの૬ޓのӨڹΛଊ͑，͕Μα
όΠόʔͰ͋るϐΞαϙʔλʔΛࢧԉするඞཁ͕͋るͱ͑ߟ
るɻ 
̏．ϐΞαϙʔτΛଅਐ͢Δࢧԉ 

ϐΞαϙʔτのத৺は，ऀױՈのମݧのʮΘ͔ͪ߹͍ʯ
に͋るɻ͔͠͠ͳ͕Β，ϐΞαϙʔτ׆ಈ͕ඞͣ͠Θ͔ͪ
߹͏૬ࢧޓԉͱͯ͠ػするΘ͚Ͱはͳ͘，ϐΞαϙʔτ
のࢀՃにΑΓ，ڪාΛ࣮͠ײたΓ，ѹされたΓ，Θ͔Γ߹
͑ͳ͍ऐ͠さΛମݧする͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（ఃΒ，
2017ʀদপ，ೋ，2020）ɻ͜れはϐΞαϙʔλʔ͕͑た͍
͜ͱͰ͖る͜ͱ͕，ඃࢧԉऀのχʔζͱ߹க͍ͯ͠ͳ͍
߹にੜ͡るͱ͑ߟΒれるɻ͜のΑ͏ͳϐΞαϙʔτのෛのଆ
໘に͍ͭͯ，ϐΞαϙʔλʔ·た，ʬؒ࣌のܦաͱͱにࣗ
ͱ͕Μମऀݧͱのපؾのମݧに͕ࠩੜ·れ，͕Μମऀݧの
χʔζΛཧղͰ͖ͳ͘ͳるʭͱΜͰ͍たɻͦのたΊ看護ࢣ
は，ϐΞαϙʔλʔの，͕ΜαόΠόʔͱͯ͠のܦؒ࣌աの
தͰの，͕Μମݧのҙຯ͚のมԽϐΞαϙʔλʔ͕ࡏݱ
ମ͍ͯ͠ݧる͕Μମݧにؔ৺Λͤد，ͦのมԽにԠ͡たϐΞ
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αϙʔτ׆ಈ͕Ͱ͖るΑ͏，ௌするࡍのϐΞಉ࢜のΈ߹
Θͤのྀ，ϐΞαϙʔτ׆ಈ׆ಈする৫のׂ
ௐΛࢧԉする͜ͱ͕ॏཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 

·た，͕ΜϐΞαϙʔλʔは͍ڧׂೝࣝΛ͓ͬͯΓ，
ײΛݙߩಈの׆Ί，ϐΞαϙʔτߴҙٛΛࡏのଘݾಈ͕ࣗ׆
͍ͯ͡る͜ͱ͕ࣔされたɻͦ ͯ͠，̡ ϐΞαϙʔτ׆ಈ৫の
課Λݟग़͠վળͱ発లΛΉʳதͰ，ҙݟのすれҧ͍ͳͲ
のࠔΛମݧする͜ͱ໌Β͔ͱͳͬたɻ͜の͜ͱ͔Β，看
護ࢣはϐΞαϙʔτ׆ಈ͕ܧଓ・発లͰ͖るΑ͏に，ϐΞα
ϙʔλʔのҙࢥҙݟΛଚॏ͠ͳ͕Β，ϐΞαϙʔτ׆ಈの
৫団ମ͕ҙܾࢥఆͰ͖るΑ͏にࢧԉΛするඞཁ͕͋るͱߟ
͑るɻҏ౻Β（201�）は，͕Μαϩϯར༻ऀにؔする研究に
͓͍ͯ，ઐՈೝఆ看護ࢣͱ͍ͬたਐ行は，ཪํにపす
るࢠࠇͱͳͬͯݟकΓͳ͕Βར༻ऀのओମੑΛอͪ，͕Μα
όΠόʔのٻΊ͍ͯるࢧԉ༰Λཧղ͠ͳ͕ΒؔΘる͜ͱ͕
େͰ͋るͱड़͍ͯるɻΏ͑に看護ࢣは，֤ ϐΞαϙʔλʔ
͕ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ௨ͯ͠ಘる，ࣗݾ社会ݙߩのͮؾ
͖Λଅ͠，ऀױ会等の׆ಈ৫શମのงғؾΛଊ͑，৫શ
ମ͕ओମੑΛҡ࣋͠ͳ͕Β׆ಈͰ͖るΑ͏ࢧԉする͜ͱ͕ॏ
ཁͰ͋るͱ͑ߟるɻಛに，ϐΞαϙʔτ׆ಈͰは，ϐΞαϙʔ
λʔಉ࢜Ͱҙݟの৯͍ҧ͍͕͜ىるՄੑ͕͋るͱ͍͏͜ͱ
Λ౿·͑ͳ͕Β，ϐΞαϙʔλʔͦれͧれのҙࢥҙݟΛଚ
ॏ͠，׆ಈ৫団ମ͕ΑΓྑ͍׆ಈに͚た߹ҙܗ͕Ͱ͖
るΑ͏，ҙܾࢥఆΛࢧԉする͜ͱ͕ٻΊΒれるɻͦͯ͠，ඞ
ͣ͠ϐΞαϙʔτ׆ಈのܧଓΛࢦす͚ͩͰͳ͘，ϐΞα
ϙʔλʔ͓Αͼ͕ΜαόΠόʔͱͯ͠のମݧにԠ͡，ϐΞα
ϙʔλʔͱͯ͠のׂのҰ࣌தஅ，ͦのׂΛऴ͑るબ
る͑͜ࢧ人ͱͯ͠のબΛݸͰ͋るҰऀݧΜମ͕，ͪ࣋Λࢶ
ͱॏཁͰ͋るͱ͑ߟるɻͦのたΊ，ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ行
͏৫団ମ͕，ϐΞαϙʔλʔࣗのੜ͖ํϐΞαϙʔτ
ԉࢧͰ͖るΑ͏にܗಈのଟ༷ੑΛଚॏする৫෩Λ׆
する͜ͱ͕·れるɻ 

Ҏ্の͜ͱ͔Β，͕ΜϐΞαϙʔλʔͱϐΞαϙʔτΛड
͚るऀ，྆ऀの૬ޓ作༻Λଅਐ͠，͕ΜϐΞαϙʔλʔの͕
Μମݧにؔ৺Λͤدͳ͕Βࣗݾのଘࡏҙ͕ٛݟग़ͤるΑ͏に
ϐΞαϙʔτ׆ಈのମݧにରするҙຯ͚Λࢧԉ͠，͕Μͱ
のڞଘΛ͠ࢦたϐΞαϙʔτ׆ಈΛܧଓ・発లͰ͖るΑ͏，
ϐΞαϙʔλʔͦれͧれのଟ༷ੑΛଚॏ͠た৫ͮ͘Γͱ׆
ಈの߹ҙܗΛࢧԉするඞཁੑ͕͋るͱࣔࠦされたɻ 
̐．ຊڀݚͷݶքͱޙࠓͷ՝ 

本研究は文ݕݙ౼Ͱ͋Γ，論文のݶΒれたهड़͔Β文຺Λ
ಡΈऔͬたたΊ，ҙຯ༰のղऍにݶք͕͋るɻ·た，研究
ରͱͳͬたҰ࣍研究に協ྗ͠たϐΞαϙʔλʔはϐΞα
ϙʔτ׆ಈにੵۃతͰ͋ͬたՄੑ͕͋Γ，本研究の݁Ռに
ӨڹΛ༩͑たՄੑ͕͋るɻ 

本研究Ͱ໌Β͔ͱͳͬた͕ΜϐΞαϙʔλʔのମݧは，͕
ΜαόΠόʔのಛΛө͍ͯ͠るՄੑΛࣔ͠た͜ͱ͔Β，
͕ΜαόΠόʔͱͯ͠のܦؒ࣌աのதͰ，ϐΞαϙʔλʔͱ

ͯ͠のମݧͱ͕ΜαόΠόʔͱͯ͠のମ͕ݧ૬ޓにͲのΑ͏
にӨڹするの͔Λଊ͑る໘ௐ査࣮ଶௐ査͕ඞཁͰ͋るͱ
 るɻ͑ߟ

Ⅶ．݁  

͕ΜϐΞαϙʔλʔのϐΞαϙʔτに͓͚るମݧͱͯ͠，
ʲࣗの͕ΜମݧΛཱͯるͱ͍͏ײ໋Λͯͬ࣋ϐΞα
ϙʔλʔͱͯ͠のׂΛՌたす ，r̡ ϐΞαϙʔτ׆ಈΛ௨͠
ͯࣗଚײ͕ߴ·る ，r̡ ͕Μମ͓ऀݧΑͼϐΞαϙʔλʔͱ
ͯ͠ମऀݧのࢧԉにۤする ，r̡ ϐΞαϙʔλʔのׂΛೝ
のରॲΛに͚るࠔࣝ͠ ，r̡ ΑΓྑ͍ϐΞαϙʔτ׆
ಈのたΊܧଓతにࣗݾ研ᮎする ，r̡ ϐΞαϙʔτ׆ಈ৫の
課Λݟग़͠վળͱ発లΛΉʳ͕໌Β͔にͳͬたɻ看護ࢣ
ΛؚΉҩྍऀは，͕ΜϐΞαϙʔλʔの͕Μମݧにؔ৺Λد
ͤͳ͕Βࣗݾのଘࡏҙ͕ٛݟग़ͤるΑ͏にϐΞαϙʔτ׆ಈ
のମݧにରするҙຯ͚Λࢧԉ͠，͕ΜͱのڞଘΛ͠ࢦた
ϐΞαϙʔτ׆ಈΛܧଓ・発లͰ͖るΑ͏，ϐΞαϙʔλʔ
ͦれͧれのଟ༷ੑΛଚॏ͠た৫ͮ͘Γͱ׆ಈの߹ҙܗ
Λࢧԉするඞཁੑ͕͋るͱࣔࠦされたɻ  

本研究に͓͍ͯ։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

"  ҭઐै看護師ಋೖのධՁɼڭපӃに͓けΔཱݝのݝ
 ԉମ੍ࢧҭઐै看護師にඞཁͳྗͱڭ

ʕཱݝපӃͰの看護ཧऀのೝ͔ࣝΒʕ 

 �（ඒ1໌ڮߴ

తɿA ԉମ制Λ看護ཧऀࢧにඞཁͳྗͱࢣಋೖのධՁ，教育ઐै看護ࢣපӃに͓͚る教育ઐै看護ཱݝのݝ
のೝ͔ࣝΒੳ͠ࢧԉମ制に͍ͭͯのࣔࠦΛಘるɻ 
ํ๏ɿ教育ઐै看護͕ࢣஔされ͍ͯる 9 教，͠ࢪԽ໘法ͰΠϯλϏュʔΛ࣮ߏઃの看護ཧऀΛରにࢪ
育ઐै看護ࢣに͍ͭͯಋೖのධՁ，ඞཁͳྗͱࢧԉମ制Λ࣭త帰ೲతにੳ͠たɻ 
݁Ռɿ教育ઐै看護ࢣのಋೖは，৽人看護৬員৬のݮҎ֎にޮՌ͕͋Γ，教育ઐै看護ࢣにඞཁͳྗはʲ人
ؒྗ，企画ྗ，看護࣮ફྗ，看護ཧྗ，教育ྗ ，rඞཁͳࢧԉମ制はʲ৫తͳ育，教育部౷ׅ୲ऀのઃஔ，
 ʳͰ͋ͬたɻܞͱの࿈ؔػ教育ܥのཧղ，看護্࢘
݁ɿ教育ઐै看護ࢣにඞཁͱされるྗのݕ౼ࢧԉମ制のߏஙには，看護ཧऀの教育ઐै看護ࢣのׂにؔ
するೝ͕ࣝॏཁͰ，ޙࠓのݱ教育ݱの看護の্࣭にͭͳ͕͍ͬͯ͘͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ教育ઐै看護ࢣ，ྗ，ࢧԉମ制，看護ཧऀ，ೝࣝ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

2009 年のอ݈ࢣॿࢣ࢈看護ࢣ法ٴͼ看護ࢣ等の人֬ࡐอ
のଅਐにؔする法のվਖ਼にΑΓ，看護৬員શମの্࣭ͱ
看護ݸࢣʑのΩϟϦΞ։発に͚ͯ，࣭の͍ߴ教育のܧଓత
ͳఏڙͱ৫తͳࢧԉ͕ٻΊΒれる͜ͱͱͳͬたɻ͔͠͠，
͜の法վਖ਼Ҏલ͔Βଟ͘のපӃͰは，看護研修委員会Λઃஔ
するͳͲͯ͠，看護の্࣭に͚た人ࡐ育にऔΓΜͰ
͍るɻಛに，ΩϟϦΞ։発のスλʔτͱͳる৽人看護৬員研
修は，2010 年͔ΒྗٛԽされ，ʮ৽人看護৬員ྟচ研修
に͓͚る研修ऀ・教育୲ऀ育のたΊの研修ΨΠυʯ 
（日本看護協会，2009）ʮ৽人看護৬員研修ΨΠυϥΠϯ
ʲվగ൛ ʯr（ްੜ࿑ಇল，2014）͕ఏࣔされ͍ͯるɻͦのத
Ͱは，৽人看護৬員研修͕ޮՌΛ্͛るたΊに，࣮ ࢦಋऀ，
教育୲ऀ，研修ऀにඞཁͱされるྗׂ，ͦ ͯ͠，
ͦのׂΛ行する্Ͱ学शす͖༰͕໌ࣔされ，৽人看
護৬員Λ育ͯるཱの人ࡐΛ育する͜ͱのॏཁੑ͕ࣔされ
͍ͯるɻʮ৽人看護৬員ྟচ研修に͓͚る研修ऀ・教育୲
ऀ育のたΊの研修ΨΠυʯ （日本看護協会，2009）Ͱは，

にԠͯ͡研修ऀの৫্のҐஔ͚ͮΛگઃ͕ͦのঢ়ࢪ֤
Γઐैͱする͜ݶ研修の࣭ΛอোするたΊ，Ͱ͖る，ྀ͠ߟ
ͱ，ଞऀにൣͱͳるߴͳ看護׆ಈ，さΒに，৫తͳ教
育・研究׆ಈΛओମతに࣮ફͰ͖るऀͰ͋る͜ͱ͕·͍͠
ͱされ͍ͯるɻ 

A શҬに，පӃݝ，පӃはཱݝのݝ 20 ઃͱྍॴࢪ � ࢪ
ઃΛઃஔ͓ͯ͠Γ，පচ 4�00 চ，看護৬員は 3200 人
Ͱ͋るɻ看護部に͓͚る教育ऀは，৽人看護৬員研修
等のཱݝපӃ౷ҰのׂҎ֎に，ॴ属する৫Ҭに
ΑͬͯٻΊΒれるׂ・ػにରԠ͠たׂΛ୲͓ͬͯΓ，
看護৬員શମの্࣭ͱ看護৬のΩϟϦΞ։発に͍ͯ͠ݙߩ
るɻ৽人看護ࢣ教育にؔͯ͠，৽人看護৬員研修͕ྗٛ
ԽされるҎલΑΓ，看護ࢣ͕部ॺΛͪ࣋ͳ͕Β݉Ͱ୲
する教育ऀ͕ஔされ，ઐैͰはͳ͍͕看護৬員の教
育研修Λ୲するࢣͱ͍͏Ґஔ͚ͮͰ，৽人看護৬員研
修ܧଓ教育等͕ܭ画తに࣮ࢪされ͖ͯたɻ͔͠͠，৽人看
護৬員研修にؔするݕ౼会ใࠂॻ（ްੜ࿑ಇল，2011）Ͱ
ใࠂされ͍ͯるΑ͏に，A Ӄ日ࡏԽߴͰ，ҩྍのݝ
のॖԽ，ҩྍ҆શにରするҙࣝのߴ·ΓͳͲΛഎܠに，ྟ

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
 खอ݈ҩྍେ学ؠ（1
ˎ E-mailɿtakahashi iXate-uhms.ac.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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চݱͰඞཁͱされるྟচ࣮ફྗͱ看護ૅج教育Ͱ修ಘす
る看護࣮ફྗͱのؒにဃ͕ੜ͡，さΒに，看護৬の教育
എܠՁ؍ͳͲのଟ༷Խͱ͍ͬたにΑΓ，ૣظ৬す
る৽人看護৬員の૿Ճ看護৬のԠืऀのݮগͱ͍͏ঢ়گ
͕͋ͬたɻͦのରࡦͱͯ͠は，2015 年͔Β，ͦれ·Ͱઐ
ͰରԠ͍ͯ͠た教育ऀΛ，୲部ॺΛ࣋たͳ͍教育ઐै
看護ࢣͱ͍͏໊শにվΊ，A පӃװجのݍอ݈ҩྍ࣍のೋݝ
Ͱ͋る 9 ͭのཱݝපӃにઐैͰஔ͠，৽人看護ࢣの教育
は，看護ࢣ͠にऔΓΜͰ͍るɻ͜の教育ઐै看護ݟのڥ
ཧऀ（看護部ͳ͍͠૯看護ࢣ）のͱͰ׆ಈ͠，
৽人看護৬員研修にશΛෛ͏ͱͱに，֤部ॺの看護
ཧऀ教育୲ऀͱ࿈ܞΛਤΓͳ͕Β，教育୲ऀのࢧԉ
部ॺؒのௐ行͍ͬͯるɻ·た，教育׆ಈにՃ͑ͯ，看護
部のΩϟϦΞ։発ΛଅਐするたΊのׂ୲͍ͬͯるɻ 

ʮܧଓ教育のج४ verɽ2ʯ（日本看護協会，2013）Ͱは，看
護৬͕，ܧଓ教育にΑΓͦのྗΛҡ্・࣋する͜ͱは，
看護৬ͱͯ͠の社会తΛՌた͠ݸʑのΩϟϦΞΛܗ͠
͍ͯ͘͏͑ͰඞཁෆՄܽͰ͋るͱされ，·た，看護ΛऔΓר
協・ܞେ͖͘มԽ͍ͯ͠るத，看護৬͕ଟ৬छͱ࿈͕ڥ͘
ಇ͠ͳ͕ΒνʔϜҩྍの୲͍खにͳるたΊに，ੜ֔にる
のྗ։発のऔΓΈ͕ॏཁͰ͋るͱされ͍ͯるɻͦݾࣗ
ͯ͠，৫͕看護৬のܧଓ教育Λఏڙするҙٛに͍ͭͯは，
育ࡐଓ教育にΑる人ܧ，にԊͬͯ૾ࢣΊる看護ٻઃ͕ࢪ֤
Λ行͏͜ͱͰ看護の࣭Λอূ͠，Ҭ社会にରͯ͠社会త
ΛՌたす͜ͱにͭͳ͕Γ，৫のཧ೦ΛୡするたΊの
人ࡐ育のにͳるͱड़Βれ͍ͯるɻࣗࢪઃ͕ͲのΑ͏ͳ
ҩྍ看護ΛҬॅຽにఏ͠ڙた͍の͔ͱ͍ͬたཧ೦ํ
Λͱに，ඞཁͳ人ࡐΛ育͍ͯ͘͠ͱ͍͏৫の࢟はॏ
ཁͰ͋るɻ 

A のಋೖは，看護৬ࢣපӃに͓͚る教育ઐै看護ཱݝのݝ
の֬อ・ఆண，৽人看護৬員の৬のݮͱ͍ͬたՌに
ͭͳ͕͖ͬͯͯは͍る͕，ͦのଞのಋೖにΑる۩ମతͳޮՌ
に͍ͭͯは໌֬にされ͓ͯΒͣ，·た，教育ઐै看護ࢣの育
ํにؔͯ͠౷Ұされ͍ͯͳ͍ݱঢ়͕͋るɻ

ͦ͜Ͱ，本研究Ͱは，看護部Λ౷ׅするཱの看護ཧ
ऀ͕教育ઐै看護ࢣಋೖΛͲのΑ͏にධՁ͠，教育ઐै
看護ࢣには，ͲのΑ͏ͳྗ͕ඞཁͱଊ͍͑ͯる͔ɻ·た，
教育ઐै看護ࢣにඞཁͳྗΛ;·͑たࢧԉମ制に͍ͭͯ，
ͲのΑ͏ͳೝࣝΛ͍ͯͬ࣋るの͔ɻ͜のΑ͏ͳೝ͕ࣝ໌Β͔
にされͳ͚れ，ݱ教育ݱの看護の࣭の্にはͭͳ
͕Βͳ͍ͱ͑ߟ，ͦのたΊのૅجͱͳるݟࣔࠦΛಘるた
Ίに，͜の研究にऔΓΜͩɻ 

ᶘ． త 

A に͓͚る教育ઐै看護（පӃཱݝ，ҎԼ）පӃཱݝのݝ
ԉମ制Λ看ࢧにඞཁͳྗͱࢣಋೖのධՁ，教育ઐै看護ࢣ
護ཧऀのೝ͔ࣝΒੳ͠，ཱݝපӃにඞཁͳ教育ઐै
看護ࢣのࢧԉମ制に͍ͭͯのࣔࠦΛಘるɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．用ޠͷૢ࡞తఆٛ 
̍）教育ઐै看護ࢣɿཱݝපӃに͓͍ͯ，ઐैͱ͍͏ཱͰ

看護部の教育શൠΛ୲するऀのݺশͰ৬Ґは看護
૬Ͱ৫に͓͚るҐஔ͚ͮは看護தؒཧऀͰ͋ࢣ
るɻʮ৽人看護৬員研修ΨΠυϥΠϯ̡ վగ൛ ʯr（ްੜ࿑ಇ
ল，2014）に͋るʮ研修ऀʯ，͋る͍はҰൠのҩྍؔػ
に͓͚る教育ࢣに૬するɻ 

̎）ྗɿ教育のͱ͍͏৬Λ行する͏͑Ͱඞཁͱͳ
るྗɻ 

ࡐԉɿ৬Ͱの制උ（ྫɿ看護部に͓͚る人ࢧ（̏
育制ͳͲ）্࢘のؔΘΓɻ 

̐）看護ཧ ɿऀ看護部のߴ࠷ऀのに͋る （ऀ看
護部૯看護ࢣ）ɻ 

පӃɿAװج（̑ に͓͍ͯҬのҩྍ࿈ݍอ݈ҩྍ࣍のೋݝ
のཱݝするڙҩྍΛఏߴ・のத֩Λ୲͍ઐܞ 9  ઃɻࢪ

 σβΠϯڀݚ．̎
ߏԽ໘法にΑる࣭తهड़త研究ɻ 

 ରऀڀݚ．̏
20 ͋るཱݝපӃの͏ͪ，教育ઐै看護͕ࢣஔされ͍ͯる

9 පӃの看護ཧऀͰ研究ࢀՃのಉҙΛಘΒれた 9 ໊ɻ 
̐．ௐࠪؒظ 

ྩ 4 年 5 月 2� 日ʙྩ 4 年 8 月 9 日 
̑．ௐࠪํ๏ 

にࢣಋೖのධՁ，教育ઐै看護ࢣපӃの教育ઐै看護ཱݝ
ඞཁͳྗͱࢧԉମ制に͍ͭͯߏԽ໘法ͰΠϯλ
ϏュʔΛ࣮͠ࢪたɻΠϯλϏュʔは，ઌ行研究・文ݙΛͱ
に，ࢦಋ教員ͱのؒͰ࣭߲Λબఆ͠，ΠϯλϏュʔΨΠ
υΛࣗ作͠たɻΠϯλϏュʔ߲は，ʮରऀのプϩϑΟʔϧ
にؔする͜ͱʯ，ʮ教育ઐै看護ࢣのۀ༰，ஔされ͔ͯ
ΒのޮՌ課ʯ，ʮ教育ઐै看護ࢣにඞཁͳྗ，ࢧԉମ制ʯ
に͍࣮ͭͯ͠ࢪたɻର໘ͰのΠϯλϏュʔ͕ࠔͳ߹は，
プϥΠόγʔΛอͯる੩͔ͳࣨݸΛ֬อ͠ ;oom ͰରԠ͠たɻ
̒．σʔλੳํ๏ 

ஞޠ͔Β，教育ઐै看護ࢣのྗࢧԉମ制に͍ͭͯड़
͍ͯる文ݴΛデʔλͱͯ͠நग़͠༰のҙຯΛଛͳΘͳ͍
Α͏に۠Γ，ҙຯ༰のྨੑࣅに͍ͭͯൺֱ͠ίʔυԽΛ
行ͬたɻͦのޙ，ෳのίʔυٴͼͦの༰に͍ͭͯڞ௨ੑ
ͱ૬ҧੑΛൺֱ໊ͯ͠લΛ͚ͭるࣄͰ֓೦のநΛ্͛ͯ
αϒΧςΰϦʔΛநग़͠たɻさΒにαϒΧςΰϦʔΛ·ͱΊ
たのΛ研究ςʔϚͱ研究తにԊͬͯΧςΰϦʔԽ͠たɻ
ੳաఔに͓͍ͯは，教育ઐै看護ࢣにඞཁͱされるྗ
͔Βݱされた༷ʑͳߏͰݧܦԉのաఔͰੜ͡た行ಈࢧ
࣭తデʔλΛநग़ͯ͠，ͦれΒΛදす֓೦Λग़͠，શମ૾
Λղ໌するたΊに帰ೲతΞプϩʔνΛ行ͬたɻҎ্のաఔશ
ମΧςΰϦʔ໊のݫબに͍ͭͯは，৴པੑΛ֬อするたΊ
に，看護ཧऀͱͯ͠Ӄ教育にؔΘͬたݧܦΛͭ࣋研
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究ऀ，͓Αͼ࣭త研究にख़࿅͠た研究ऀのॿݴΛड͚ͯ行ͬ
たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

研究ରऀにରͯ͠，研究のࢀՃ・協ྗのࣗ༝ҙࢥのอ
ো，ෆࢀՃにΑるෆར益͕ͳ͍͜ͱ，研究త，ํ法，ҙ
ੑ，ಗ໊ੑの֬อ，プϥΠόγʔのอ護，デʔλのཧのݫ
क，研究Ռは公දする͜ͱΛޱ಄͓Αͼ文ॻͰઆ໌͠，研
究のࢀՃにಉҙΛಘたɻ本研究は，ؠखอ݈ҩྍେ学の研究
ྙཧ委員会のঝೝΛಘ࣮ͯ͠ࢪた（ঝೝ൪߸ɿྙؠ 21-9 ߸）ɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

ΧςΰϦʔはʲ ʳͰ，αϒΧςΰϦʔはʦ ʧ，研究ର
ऀのޠΓΛʮ ʯͰදهするɻ 

ରऀͷ֓ཁʢදڀݚ．̍ �ʣ 
本研究に協ྗ͕ಘΒれた 9 ໊の研究ରऀの͏ͪ教育ઐै

看護ࢣの͕͋ݧܦるのは 2 ໊Ͱ，研究ରऀશ員͕ೝఆ看護
ཧऀ֨ࢿΛऔಘ͍ͯ͠たɻ 
ಋೖͷධՁʢදࢣޢҭઐैڭ．̎ �ʣ 

教育ઐै看護ࢣのಋೖにΑるධՁにؔͯ͠は，߹ܭ 20 ίʔ
υ，7 のαϒΧςΰϦʔ，4ݸ ͭのΧςΰϦʔ͕நग़されたɻ
4 ͭのΧςΰϦʔは，̡ 看護৬員のϝϯλϧαϙʔτのॆ
࣮ ，r̡ ৽人看護৬員の৬のݮ ，r̡ 看護ࢣのෛ୲ܰݮ ，r
ʲ看護ࢣのྗ্ʳͰ͋ͬたɻ看護ཧऀのಋೖ
ޮՌ༗Γແ͠に͍ͭͯの͍には，શ員͕教育ઐै看護ࢣの
ಋೖΛʮޮՌ͋Γʯͱೝ͍ࣝͯ͠たɻ 

ද̍ ڀݚରऀͷ֓ཁ 
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̍）̡ 看護৬員のϝϯλϧαϙʔτのॆ࣮ʳ 
ʮҎલは，ઐैͱ͍͏ཱ͡Όͳ͍のͰ，集தͯ͠教育の

ͱ͍ࢣは，教育ઐै看護ࠓすɻ·͍ࢥ͕Ͱ͖ͳ͔ͬたͱۀ
͏ཱにͳͬͯ，͜の人に，ࠓ，ؔΘΓΛͪ࣋た͍ͱ͍͏࣌
にλΠϜϦʔͳܗͰରԠ͕Ͱ͖͍ͯ͘ͱ͜Ζ͕ޮՌతͩͱࢥ
͍·すʯ，ʮ৽人͕部ॺҎ֎に૬ஊͰ͖るॴ͕Ͱ͖たのはྑ
͔ͬたͱ͍ͯͬࢥ·すʯ，ʮݱͰの৽人看護ࢣのࢧԉの
ҙ͕ࣝ，す͘͝ߴ·ͬͯखް͘ͳΓ·͠たɻશ員Ͱ育͍ͯͯ
͍ͬͯ͘͏，ͦ͏͍͏෩にͳ͖ͬͯ·͠たɻ৽人看護ࢣの
৬গͳ͘ͳ͖͍ͬͯͯ·すʯͱ͍͏Α͏に，教育ઐै看
護ࢣのؔΘΓ͕，ʦ৽人看護৬員のϝϯλϧαϙʔτʧͩ ͚
Ͱͳ͘，ʦ看護৬員のϝϯλϧαϙʔτʧのॆ࣮，ʦ৬෩
มֵのৢʧにେ͖ͳޮՌ͕͋ͬた͜ͱ͕ड़Βれ͍ͯ
たɻ 
̎）̡ ৽人看護৬員の৬のݮʳ 

ʮ৽人には，ຖ月，日ۈの࣌にؒ࣌ΛܾΊͯ໘ஊͯ͠，ମ
ௐͩͬたΓ，ࠔΓ͝ͱͩͬたΓ，ࣄの֮͑۩߹ͩͬたΓΛ
֬ೝ͍ͯ͠·すɻڈ年は৽人の৬ऀ͕͋Γ·ͤΜͰ͠た͕，
͘Β͍ࣙΊͯ͠·͏࣌͋ͬたのͰ，໘ஊΛは͡ΊରԠ
Λखް͘͠·͠たɻͦのたΊ͔，৬͕さ͕͍ͬͯ·すʯ，
ʮ৽人͕ݱͰҰ人લにͳ͍ͬͯ͘աఔͰ，ಛに 1 年は，
͍͘Β࣮श͍ͯ͠るͱは͍͑，ϦΞϦςΟγϣοΫ͋Γ·
す͠ੜڥ׆͔Θͬͯ，ͦ͏͍͏ͱ͜ΖΛॴ属Ҏ֎のͱ
͜ΖͰ，教育ઐै看護͕ࢣखް͘ࢧԉする͜ͱͰ，ஈ֊Λ;
ΜͰ育͍ͯͯ͘͜ͱ͕Ͱ͖·すʯͱ，教育ઐै看護ࢣの͖Ί
ԉ͕ʦ৽人看護৬員の৬の制ʧにͭͳ͕ͬͯࢧ͔ͳࡉ
͍る͜ͱ͕ड़Βれ͍ͯたɻ 
̏）̡ 看護ࢣのෛ୲ܰݮʳ 

ʮ教育ઐै看護ࢣは，ࢣたͪの૬ஊにͳ͍ͬͯ·すɻ
৽人看護৬員の育໘ஊの࣌ࢣͱҰॹに，౸ୡඪのਐ
Έ۩߹ͳͲのΛͯ͠，୲ࢣͱີに࿈ͯ͘͠ܞれ͍ͯ·
すʯ，看護ࢣ͕୲部ॺの看護৬員の育等にؔͯ͠教育ઐ
ै看護ࢣに૬ஊ͍ͯ͠る͜ͱ，ʮ教育ઐै看護ࢣͱ͍͏૬ஊ
૭͕͋ޱるͱ，Ͳ͜に૬ஊ͠たΒ͍͍͔͕͔るのͰૣ͘ର
Ԡ͕Ͱ͖ͯ，ࢣたͪ૬ஊ͠す͍の͔ͳͱ͍ࢥ·すɻҎ
લは，͕ࣗ୲͍ͯ͠る部ॺのスλοϑは͚ࣗͩͰ育
͍ͯ͘͠Α͏ͳ͡ײͰ͠たʯͱ͍͏Α͏に，教育ઐै看護ࢣ
͕ʦ看護ࢣの૬ஊʧにͳ͓ͬͯΓ，·た，ʮݱのࢣ
͕，すͯのཧ，教育͔Β育͔Βશ部͠ͳ͚れͳΒͳ
͔ͬたͱ͜Ζ͕，教育ઐै看護͍͕ࢣる͜ͱͰ，ࢣ૬ஊ
する૬ख͕Ͱ͖ྑ͔ͬたͱ͍ࢥ·すʯͱ，教育ઐै看護ࢣͱ
ʦ看護ࢣͱの࿈ܞにΑるׂ୲ʧ͕，看護ࢣのෛ୲ܰ
 にͭͳ͕͍ͬͯるͱ͍͏͜ͱΛड़͍ͯたɻݮ
̐）̡ 看護ࢣのྗ্ʳ 

ʮࢣたͪのෛ୲のܰݮにͭͳ͕る͚ͩͰͳ͘，ࢣたͪ
の人ࡐ育のࢹͱ͍͏ͱ͜ΖͰ，教育ઐै看護ࢣのス
λοϑにؔΘる͕࢟学ͼにͳ͍ͬͯ͘ͱ͏ࢥのͰ，ͦ͏͍ͬ
たͱ͜ΖͰ，教育ઐै看護ࢣはྗΛ発شͰ͖͍ͯるͱ͍ࢥ

·すʯͱ͍͏Α͏に，教育ઐै看護ࢣͱ࿈͠ܞた৬員のࢦ
ಋ໘ஊ等͔Βの学ͼ͕ʦ看護ࢣの人ࡐ育ྗの্ʧ
にͭͳ͕͍ͬͯるͱ͍͏͜ͱΛड़͍ͯたɻ 
ඞཁͳྗʢදʹࢣޢҭઐैڭ．̏ �ʣ 

看護ཧऀ͕ೝ͍ࣝͯ͠る教育ઐै看護ࢣにඞཁͳ
ྗͱͯ͠は，߹ܭ 55 ίʔυ，11 のαϒΧςΰϦʔ，5ݸ ͭの
ΧςΰϦʔ͕நग़されたɻ5 ͭのΧςΰϦʔは，̡ 看護ཧ
ྗ ，r̡ 人ؒྗ ，r̡ 企画ྗ ，r̡ 看護࣮ફྗ ，r̡ 教育ྗ Ͱr͋ͬたɻ 
̍）̡ 看護ཧྗʳ 

ʮࢣͱͯ͠のϚωδϝϯτྗ͕͋れ，၆ᛌ͠ͳ͕Βଞ
部ͱ͏·͘ަবͰ͖るͱ͍ࢥ·すʯͱ͍͏ʦ看護ࢣ͕
උ͑る͖ྗʧʦϚωδϝϯτྗʧ，ʦίʔデΟωʔτ
ྗʧのඞཁੑに͍ͭͯ，·た，ʮ看護৬にԿΛٻΊ͍ͯるの͔
すɻ·͍ࢥ画Λཱͯる͜ͱඞཁ͔ͳͬͯܭΛಡΜͰ研修࣌
教育ઐै看護ࢣには͕ͦ͜ͳ͍ͱ，Ӄ͚ͩの͜ͱΛͬͯ
͍れ͍͍࣌Ͱはͳ͘ͳ͍ͬͯ·す͠，ࡏӃ日͘
ͳ͖͍ͬͯͯるのͰ，·ͩ，ҩྍ͕ඞཁͳஈ֊のऀױさΜΛ
Ҭͭͳ͙たΊの人ࡐΛ育͍ͯ͘͠のに教育ܭ画はͲΜ
ͳの͕ඞཁ͔ͱ͔，ੈのத͕มΘ͖ͬͯた͜ͱΛ教育に
ΈࠐΜͰ͍͚るΑ͏に૾ͯͯ͑͠ߟରԠͰ͖るྗ͕ඞཁͩ
ͱ͍ࢥ·すʯͱ͍͏Α͏に，ʦҬͱの࿈ܞにΑる人ࡐ育ʧ
のରԠॏ͍ͯ͠ࢹたɻ 
̎）̡ 人ؒྗʳ 

ʮ人ؒྗ，ίϛュχέʔγϣϯྗ，発৴ྗ͕େݱ，ࣄの
࣭ΛอͭたΊのਐ͕ݴͰ͖るΑ͏Ͱͳ͚れͳΒͳ͍ͱ͏ࢥʯ
ͱʦ人ؒྗʧݱの࣭ΛอͭたΊのਐ͕ݴͰ͖るΑ͏ͳ
ྗのඞཁੑに͍ͭͯ，·た，ʮ͍ΖΜͳྗはඞཁͩͱ͍ࢥ·
す͕，ࠜ͘ڧؾ，͘ڧ，͋るҙຯ，看護৬員にѪΛͬ࣋
にࢣすʯɻ教育ઐै看護·ͯͬࢥԉするྗ͕େͩͱࢧͯ
は，ѪΛͯͬ࣋，ʦスλοϑにدΓఴ͑るྗʧΛ発ͯ͠ش
͍͘͜ͱ͕ඞཁͱଊ͍͑ͯたɻ 

̏）̡ 企画ྗʳ 

ʮ৽͍ࣝ͠ใのऩ集にରԠͰ͖る，ͦͯ͠，企画Ͱ
͖るτレʔχϯά͕ඞཁͳの͔ͳͱ͍ࢥ·すɻͦͯ͠，͏
গ͠，発৴ྗΛͯͬ࣋Β͑れ͍͍͔ͳͱ͍ͯͬࢥ·すʯ
ͱʦࣗͰ͑ߟるྗʧʦ৽͍ࣝ͠ใΛऩ集͠企画Ͱ
͖るྗʧに͍ͭͯ，·た，ʮࣗたͪͰ，͜͏͍͏看護ࢣΛ育
͍ͯͯ͘ͱ͍͏Α͏ͳ教育ඪΈた͍ͳ͜ͱΛ͍ͯ͑͘ߟҙ
ཉ͕΄͍͠ͱ͍ࢥ·すʯͱʦ࣌に͋Θͤた人ࡐ育のਪਐʧ
のඞཁੑに͍ͭͯड़͍ͯたɻ 
̐）̡ 看護࣮ફྗʳ 

ʮ部ॺϥϯυͯ͠ऴΘΓͰはͳ͘，ͦのͰϑΟʔυ
όοΫするྗ͕ඞཁͰ，ԿݱにΛӡͿΑ͏ͳྗ͕
ඞཁͩͱ͍ࢥ·すʯͱ，ʦݱײ࣮ફྗʥのॏཁੑ͕ड़Β
れ͍ͯたɻ看護のதͰԿΛେࣄに࣮ͯ͠ફ͍ͯ͠るの͔，Α
͍看護Λ࣮ફ͠た͍ͱ͍͏看護にؔするํ͑ߟ৴೦ͳͲΛ
た看護の࣮ફऀͱͯ͠のׂϞデϧͱͳれるΑ͏ͳ看護ͬ࣋
 たɻ͍ͯ͠ࢹͱͯ͠のྗҙཉΛॏࢣ



ʕç152çʕ

日本看護学会誌ɹVol.20 No.1 2025 日本看護学会誌 Vol.20 No.1 2025 

̑）̡ 教育ྗʳ 
ʮ看護教員のݧܦ͕ࣝ͋るͱ教育తͳͱ͜Ζ͕͔ͬ

͍͍͍ͯͯʯ，ʮ࠷ݶ，教育委員会研修委員会Λͯ͠ݧܦ，
ͦ͜の教育のྲྀれΛཧղ͍ͯ͠る人にͳͬͯΒ͏͖ͩͱ
ݧܦには，ʦ教育にؔΘるྗʧࢣʯͱ，教育ઐै看護͏ࢥ

͕ඞཁͰ͋Γ，ྟ চݱ͚ͩͰͳ͘教育ݱ͠ݧܦ，ͦ の྆
ํΛݱに͔ͤ׆る人͕ࡐඞཁͰ͋る͜ͱ͕ड़Βれ͍ͯたɻ
ԉମ੍ʢදࢧඞཁͳʹࢣޢҭઐैڭ．̐ �ʣ 

看護ཧऀ͕ೝ͍ࣝͯ͠る教育ઐै看護ࢣにඞཁͳࢧ
ԉମ制ͱͯ͠は，߹ܭ 42 ίʔυ，9 のαϒΧςΰϦʔ，4ݸ

ද  ඞཁͳྗʹࢣޢҭઐैڭ �
 ࢻ࣮ࢥ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ࣮ࣜࢦࢸ࢝
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ͭのΧςΰϦʔ͕நग़されたɻ教育ઐै看護ࢣにबするલ
のࢧԉのΧςΰϦʔは，̡ ৫తͳ育 ，r̡ 教育部౷ׅ୲
ऀのઃஔ ，rबதのࢧԉのΧςΰϦʔは，̡ のཧղ্࢘ ，r̡看
護ܥ教育ؔػͱの࿈ܞʳͰ͋ͬたɻ 
1）̡ ৫తͳ育ʳ 

教育ઐै看護ࢣのݧܦΛͭ࣋看護ཧऀは，ʮ教育ઐै
看護ࢣの࣭Λ୲อ͍ͯ͘͠たΊに，ཱݝපӃશମͰ，Ͳ͏α
ϙʔτ͍͖ͯ͘͠ͳの͔，ͦのྗ，ಛに࣮ફྗΛอূ͠
͍͚ͯޮՌతͩͱ͍ࢥ·すʯͱड़͓ͯΓ，ʦ౷Ұ͠た育
ߏ४のجΈͮ͘ΓબఆපӃશମͱͯ͠のཱݝ画ʧ，ʦܭ
ஙʧ，ʮׂΛ୲͏લに本人पΓೲಘͰ͖るΑ͏ͳ研修ड
ʯͱ͍͏ʦ౷Ұ͠た研修ʧ，さΒに，ʦϚωδϝϯτ教育ߨ
にؔする研修ʧ のඞཁੑΛೝ͍ࣝͯ͠たɻ·た，ʮసۈ制

͕͋るのͰ͍͠ͰすɻͲ͜のපӃにసۈにͳる͔͔Βͳ
͍Ͱす͠，教育ઐै看護ࢣΛԿ年୲するの͔ܾ·͍ͬͯ
ͳ͍ʯͱ，人ࣄҟಈにΑるసۈͰ，ॴ属するࢪઃ͕ෳ年Ͱ
มΘͬͯ，教育ઐै看護ࢣの育Λ્する͜ͱ͕ͳ͍Α
͏にʦ教育ઐैཁ݅の໌֬Խʧʦ教育ઐै看護ऀݧܦࢣの
 課Ͱ͋るͱͱΒ͍͑ͯたɻ͕౼ݕʧの༺׆
̎）̡ 教育部౷ׅ୲ऀのઃஔʳ 

ʮ教育のͱ͜ΖΛ͖ͬͪΓઐͰΈͯ，Ͳ͏͍͏ਐΈ۩߹
ͳの͔，͜͜のපӃの৽人はͲ͏ͳ͍ͬͯるの͔，教育ઐै
看護ࢣΛϑΥϩʔ，ࢦಋするͱ͜Ζ͕ඞཁͩͱ͍ࢥ·すʯ，ʮݝ
ཱපӃશମのͱ͜ΖͰのରԠ͕ඞཁͰ，ཱݝපӃશମの教育
୲ऀΛஔ͠た教育ηϯλʔのΑ͏ͳࢧԉͰ͖るମ制͕ඞ
ཁͩͱ͍ࢥ·すʯͱ͍͏Α͏に，ཱݝපӃશମの教育ઐै看

ද̐ ڭҭઐैࢣޢʹඞཁͳࢧԉମ੍ 
 ࢻ࣮ࢥ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ࣮ࣜࢦࢸ࢝
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護ࢣのઐతͳࢦಋࢧԉΛத৺にͳͬͯ୲するΑ͏ͳ
ʦ教育ઐै看護ࢣの౷ׅ୲ऀʧのஔ͕ޙࠓの課Ͱ͋る
ͱଊ͍͑ͯたɻ 
̏）̡  のཧղʳ্࢘

教育ઐै看護ࢣΛ୲͠たݧܦΛͭ࣋看護ཧऀは，
ʮ࣌の্࢘は，ৗに૬ஊにのͬͯ͘れॿ͚Βれ·͠たʯ，·
た，ʮͦれͰ͍͍ΜͩΑ，ؾ͕ࢲに͔͚ͯる͔ΒେৎͩΑʯ
ͱ͍͏Α͏に，ঝೝのϝοηʔδʦ্࢘のྭ·͠ͱಈػ
͚ʧׂ͕発͑͏͍ͯ͘͠شͰྗにͳΓҙཉにͭͳ͕ͬたܦ
 Λड़͍ͯたɻݧ
̐）̡ 看護ܥ教育ؔػͱの࿈ܞʳ 

ʮ͜れ͔Βは，学ੜのཧղのたΊに学校ଆͱの࿈͕ܞඞ
ཁͩͳ͋ͬͯす͍ͯͬ͘͝ࢥ·すɻࠓの学ੜの͏͍ͯͬ
のΛるػ会͍ͬͯ͏の͕͋·Γͳ͍のͰ，ͦれ͕͔るͱ
৽人看護ࢣのޮՌతͳରԠにͭͳ͕るのͰはͳ͍͔ͱࢥ
͍·すʯͱ͍͏Α͏に，৽人看護৬員͕ೖ৬するࡍのใڞ
༗にؔする͜ͱͳͲ，৽人看護৬員ΛकΓ育ͯ৬ΛࢭͰ
͖るΑ͏ͳʦ教育ؔػͱのใڞ༗ʧͱ͍ͬた教育ؔػͱの
࿈ܞのඞཁੑΛ͘ڧೝ͍ࣝͯ͠たɻ·た，ʮ教育ઐै看護ࢣに
ͳるલに，2 िؒͰ 3 िؒͰ͍͍のͰݝのେ学ͳͲͰ
教育に͍ͭͯମܥతに学る͕͋ؒظれ͍͍ͱ͍ࢥ·すʯ
ͱ，教育ઐै看護͕ͦࢣのׂΛ୲͏લに看護େ学ͳͲの教
育ؔػͰ学Ϳ͜ͱは，看護教育にؔするج本తͳཧղにͭͳ
͕Γ，本人のಈ͚ͮػ৺の४උにͭͳ͕るのͰはͳ͍͔
ͱଊ͍͑ͯたɻ 

ᶜ．ߟ  

本研究に͓͍ͯは，看護部Λ౷ׅするཱͰ人ࡐ育に
େ͖ͳӨྗڹΛཱͭ࣋に͋る看護ཧऀのೝ͔ࣝΒ，
教育ઐै看護ࢣಋೖΛධՁ͠，教育ઐै看護ࢣにඞཁͱされ
るྗࢧԉମ制に͍ͭͯݕ౼͠たɻ 
 ಋೖͷධՁࢣޢҭઐैڭ．̍

͜れ·Ͱ，ཱݝපӃͰは，教育ઐै看護ࢣのಋೖのޮՌΛ，
ʳݮ回のௐ査݁Ռにࣔされたʲ৽人看護৬員の৬のࠓ
ͱ͍ͬたతͳのͰධՁ͍ͯ͠た͕，ͦのଞに，教育
ઐै看護ࢣの৽人看護৬員ΛؚΊたʲ看護৬員のϝϯλϧ
αϙʔτのॆ࣮ʳͰ，৬員ಉ࢜のࢧԉҙ͕ࣝߴ·Γ，શ員Ͱ
৽人看護৬員Λ育͍ͯͯ͘ͱ͍͏Α͏ͳʦ৬෩มֵのৢ
ʧにͭͳ͕͍ͬͯるͱ͍͏ೝ͕ࣝࣔされたɻさΒに，教育
ઐै看護͕ࢣʦ看護ࢣの૬ஊʧʦ看護ࢣͱの࿈ܞに
Αるׂ୲ʧ等Λ୲͍ͬͯる͜ͱͰ，̡看護ࢣのෛ୲ܰݮʳ
にͭͳ͕Γ，教育ઐै看護ࢣにΑる৬員の໘ஊରԠΛ学
Ϳ͜ͱͰの，ʦ看護ࢣの人ࡐ育ྗの্ʧ͕ ʲ看護ࢣ
のྗ্ʳにӨ͍ͯ͠ڹるͱ͍͏Ҏ֎のޮՌΛ看護
ཧऀ͕ೝ͍ࣝͯ͠る͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻ 
 ඞཁͳྗʹࢣޢҭઐैڭ．̎

本研究の教育ઐै看護ࢣにඞཁͳྗͱͯ͋͛͠Βれた
ʲ看護࣮ફྗ ，r̡ 看護ཧྗ ，r̡ 教育ྗʳに͍ͭͯは，ౢ

ᖒΒ（2018）ʀॅΒ（2012）は，පӃの看護部に͓͚る教
育୲ऀにඞཁͳྗͱ͓ͯ͠Γ，本研究Ͱ，教育୲ऀ
ͱ教育ऀͱ͍͏ཱのҧ͍͕͋ͬͯ，ͲͪΒにඞཁ
ͳྗͰ͋る͜ͱ͕ࣔされたɻ̡ 人ؒྗ にr͍ͭͯは，૬खΛ
৴ࠜ͘͡ڧؾʦスλοϑにدΓఴ͑るྗʧ͕人ࡐ育にඞ
ཁͰ͋る͜ͱ，̡ 企画ྗ にr͍ͭͯは，ࣗ ӃΛऔΓ͘רҬੑ
Λ౿·͑たࢹ͔Β，ʦ৽͍ࣝ͠ใΛऩ集͠企画Ͱ͖る
ྗʧΛ発ͯ͠ش，มԽするҩྍఏڙମ制にରԠՄͳʦ࣌
に͋Θͤた人ࡐ育のਪਐʧ͕Ͱ͖るྗ͕ඞཁͱೝࣝͯ͠
͓Γ，ࢦಋ͠た͜ͱ͕ݱにͲ͏ੜ͔され͍ͯる͔֬ೝ࣍͠
はͲ͏す͖͔等，教育ઐै看護ࢣには，ࣗͰஅ͠行ಈ
Ͱ͖るΑ͏ͳ ʦࣗͰ͑ߟるྗʧ͕ॏཁͱଊ͍͑ͯたɻ 
 ԉମ੍ࢧඞཁͳʹࢣޢҭઐैڭ．̏

看護ཧऀの教育ઐै看護ࢣにඞཁͳࢧԉମ制に͍ͭ
ͯのೝࣝは，教育ઐै看護ࢣにबするલͱबதͰҟͳΓ，
बલのࢧԉͱͯ͠，̡ ৫తͳ育 ，r̡ 教育部౷ׅ୲ऀ
のઃஔ ，rबதのࢧԉͱͯ͠，̡ のཧղ্࢘ ，r̡ 看護ܥ教育
࣋のҙཉΛҡࢣʳ͕ඞཁͰ͋Γ，教育ઐै看護ܞͱの࿈ؔػ
Ͱ͖るΑ͏ͳ看護ཧऀのࢧԉ͕ॏཁͰ͋る͜ͱ͕ࣔさ
れたɻ 

٢Β（2012）は，࣭Λ୲อ͍ͯ͘͠のͰ͋れ，ঢਐγ
スςϜ͕ମܥԽされ，৬員͕ͦれΛՄࢹԽͰ͖，ೲಘͯ͠ঢ
ਐΛड͚ࢭΊる͜ͱ͕Ͱ͖れ，ෆ͕҆ۤܰ͠ݮ，ঢਐ
る͑ߟͱࣗ৴Λಘる͜ͱ͕Ͱ͖るͱؾにରቂする༐ࠔのޙ
ͱड़͍ͯるɻ教育ઐै看護ࢣͱͯ͠のबલ͔Β，ʦཱݝප
Ӄશମͱͯ͠のΈͮ͘Γબఆج४のߏஙʧ，Ϛωδϝϯ
τ教育にؔする研修ͱ͍ͬたʦ౷Ұ͠た育ܭ画ʧΛ໌֬
に͍ͯ͘͜͠ͱは，教育ઐै看護ࢣのʲ৫తͳ育ʳにͭ
ͳ͕るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ·た，৫に͓͚る人ࡐཧ
には，৫文Խ৫ߏ，人ࣄγスςϜ等の部ڥཁҼ
͕ӨڹΛ༩͑るͱݴΘれ͍ͯる͕，ཱݝපӃશମの教育ઐै
看護ࢣΛࢧԉするʦ教育ઐै看護ࢣの౷ׅ୲ऀʧのஔに
Αる̡ 教育部౷ׅ୲ऀのઃஔ はr，教育ઐै看護ࢣの̡ 
৫తͳ育ʳΛҡ࣋Ͱ͖る人ࣄγスςϜΛߏங͠，教育ઐै
看護͕ࢣׂ発͑͏͍ͯ͘͠شͰॏཁͰ͋Γ，৫ͱͯ͠の
ମܥԽ͕ޙࠓの課Ͱ͋るͱ͑ߟるɻ 

さΒに，बதのࢧԉに͓͚るʦ্࢘のྭ·͠ͱಈػ͚ʧ
は，ઐैͱ͍͏ཱͰཱ͕ͪ͠ݽͳ教育ઐै看護ࢣにͱͬͯ
େ͖ͳྗにͳ͓ͬͯΓ，ίϩφՒͳͲのఆ֎のঢ়گ等に͓
͍ͯ，教育ઐै看護ࢣのྗΛ্さ͍͚ͤͯる༷ʑͳঢ়
にͭͳ͕͍ͬͯشのཧղʳ͕，ͦのׂ発࢘にԠ͡たʲ্گ
͘ͱଊ͍͑ͯたɻதࠜ（2013）は，ϝϯλʔ（ࢦಋऀ，ॿݴ
ऀ，教育ऀͳͲのҙຯΛ૯শする֓೦）Λ看護ཧऀͱͯ͠
のΩϟϦΞ発ୡΛଅਐするӨྗڹΛͭ人ͱఆٛ͠，ϝϯ
λʔは৬の্͕࢘ѹతにଟ͔ͬたͱใ͍ͯ͠ࠂるɻ·た，
٢Β（2012）は，৽のதؒ看護ཧऀ͕ඞཁͱするࢧԉ
には，্࢘ΛؚΉपғ͔Βのঝೝͱ࣋ࢧΛ͍ͯ͛ڍるɻ看護
ཧऀは，教育ઐै看護ࢣにඞཁͳ研修等ΛडߨͰ͖る
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，ޙͱͯ͠ब͠たࢣΛ͑るͱͱに，教育ઐै看護ڥ
教育୲ऀ͕研修等Ͱ֫ಘ͠たࣝΛݱの教育に׆༻Ͱ͖
るΑ͏にࢧԉΛ行͍，࣮͠ࢪたࣄฑにରͯ͠はධՁ，ঝೝ͠
͍ͯ͘͜ͱ͕，教育ઐै看護ࢣのࣗ৴ͱҙཉΛͪ࣋ଓ͚る͜
ͱにͭͳ͕͍ͬͯ͘ͱ͑ߟるɻ·た，ࠤʑ（2013）の৽人
看護৬員研修制։ޙ࢝のධՁにؔする研究に͓͍ͯ，৽
人看護৬員研修Ͱの課ࠔには，部ॺͰٻΊΒれるྗ
ͱ看護ૅج教育ऴྃ࣌Ͱظされるྗͱの͕֨ࠩେ͖͍
͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる͕，教育ઐै看護͕ࢣ୲͍ͯ͠る̡ 看
護ܥ教育ؔػͱの࿈ܞʳは，ʦ教育ؔػͱのใڞ༗ʧͰ，看
護教育にؔするج本తͳཧղ͕ਂ·Γ，৽人看護৬員のࢧ
ԉ教育の࣭Λ্さ͍ͤͯ͘͜ͱͰ，教育ઐै看護ࢣのࣗ
৴にͭͳ͕Γ，教育ઐै看護ࢣのबޙのࢧԉͱͯ͠ॏཁ
Ͱ͋る͜ͱ͕ࣔされたɻ 
̐．·ͱΊ 

দా（2019）は，看護தؒཧऀのࢧԉのඞཁੑ，ܦ
，Βの学ͼͳͲ͕ͦのにؔ࿈͍ͯ͠るͱड़͍ͯる͕͔ݧ
看護தؒཧऀͰ͋る教育ઐै看護ࢣのࢧԉମ制に͓͍ͯは，
教育ઐै看護ࢣにबするલ͔Β，教育ઐै看護ࢣにඞཁͳ
教育Λड͚Βれる͜ͱͳͲʲ৫తͳ育ʳͱ͍͏ࢧԉ͕ඞ
ཁͰ͋Γ，ͦれ͕教育ઐै看護ࢣのׂΛ୲͏্Ͱのに
ͳ͍ͬͯ͘ͱ͑ߟるɻ 

本研究のରऀは，શ員͕ೝఆ看護ཧऀ֨ࢿΛ༗͓ͯ͠Γ，
ೝఆ看護ཧऀの׆ಈ࣮ଶにؔするௐ査݁ՌͰは，看護࣮ફ
ྗのମ制උॴ属ࢪઃに͓͚るҩྍの࣭の্ͳͲ͕ೝఆ
看護ཧऀの׆ಈՌͱͯ͠ใࠂされ͍ͯる（日本看護協会，
2014）ɻ教育ઐै看護ࢣのࢧԉମ制Λඋ͍ͯ͘͠たΊには，看
護部Λ౷ׅするཱͰ৫తͳ人ࡐ育のׂΛ୲͏看護
ཧऀの教育ઐै看護ࢣのׂ，ͦの育にؔするೝࣝ
͕ॏཁͰ͋るɻ看護ཧऀ͕課ͱଊ͍͑ͯる教育ઐै看
護ࢣのࢧԉମ制のඋは，ޙࠓの看護部の人ࡐઓུのཁͱ
ͳΓ，ྟচݱに͓͚る看護の্࣭͚ͩͰはͳ͘，ཱݝපӃ
Ͱ行Θれる看護学࣮शの্࣭৽࠾ن༻看護৬員の৬
 るɻ͑ߟ看護৬֬อにͭͳ͕͍ͬͯ͘のͰはͳ͍͔ͱ・ࢭ

Ⅶ．݁  

教育ઐै看護ࢣのಋೖは，̡ ৽人看護৬員の৬のݮʳͩ
͚Ͱはͳ͘，̡ 看護৬員のϝϯλϧαϙʔτのॆ࣮ ，r̡ 看護
ݮのෛ୲ܰࢣ ，̡r看護ࢣのྗ্ にrޮՌ͕͋ͬたɻ
教育ઐै看護ࢣにඞཁͳྗは，̡ 人ؒྗ ，r̡ 企画ྗ ，r̡ 看護
࣮ફྗ ，r̡ 看護ཧྗ ，r̡ 教育ྗʳ͕͋͛Βれ，教育ઐै
看護ࢣにඞཁͳࢧԉମ制は，बલのʲ৫తͳ育 ，r̡ 教
育部౷ׅ୲ऀのઃஔ ，rबதは̡ のཧղ্࢘ ，r̡ 看護ܥ
教育ؔػͱの࿈ܞʳͰ͋ͬたɻ教育ઐै看護ࢣにඞཁͱされ
るྗのݕ౼教育ઐै看護ࢣのࢧԉମ制のߏஙにはɺ看護
ཧऀの教育ઐै看護ࢣのׂのೝ͕ࣝॏཁͰ，ޙࠓ
のݱ教育ݱの看護の্࣭にͭͳ͕͍ͬͯ͘͜ͱ͕ࣔ
ࠦされたɻ 

ຊڀݚͷݶքͱޙࠓͷ՝ 
本研究のݶքは，A පӃͱ͍͏৫Λରにཱͯ͠ݝのݝ

͍るたΊ研究Ռ͕ଞݝの͋る͍はཱݝපӃҎ֎のපӃԠ
༻Մ͔ͳͲ，ҰൠԽにはݶք͕͋るɻ本研究の課は，ࠓ
にはͲࡍઃΛ૿ͯ͠，教育ऀ͕࣮ࣗࢪはさΒにޙ
のΑ͏ͳ課Λ๊͑ࢧԉΛٻΊ͍ͯるの͔に͍ͭͯௐ査͠
͍ͯ͘ඞཁ͕͋るɻ 
ँࣙ 

本研究に͝協ྗ͍たࢪઃදऀͳΒͼに看護ཧऀ
のօ༷，͝ࢦಋ͍た͖ͩ·͠たॾઌੜํに৺ΑΓ͓ྱਃ্͠
͛·すɻ本論文はؠखอ݈ҩྍେ学େ学Ӄ看護学研究Պの修
ͼ，ୈٴ課ఔにఏग़͠た学Ґ論文࢜ 27 回日本看護ཧ学会
学ज़集会Ͱ発ද͠た༰ΛՃච修ਖ਼͠たのͰ͋るɻͳ͓，
本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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ि ��  のΈ߹ΘͤͰۈ間࣌ମ੍のۈ間࣌
ओମతにऀױΛ୲͢Δ͜ͱにΑΔઐ৬ͱ͠ての 

Γ͕͍に͍ͭての໘ௐࠪ 

（1ل༝ݟླ，（බ1ૣ ס，（1ࢠग़Үඒ1），ُҪஐඒ1），ాઍ߳ޱ，（ԭాᠳฏ1，�（1ࢠʑඒࠤ

ʲతʳA පӃに͓͚る育ࣇۈؒ࣌ମ制（ҎԼۈؒ࣌）ͰಘΒれるઐ৬ͱͯ͠のΓ͕͍Λ໌Β͔にするɻ
ʲํ๏ʳि 25 ଳΛ௨ͯ͠ۈऀ͕ϖΞΛΈ，日ۈؒ࣌のҟͳるؒ࣌ۈମ制のۈؒ࣌ 1 人のऀױΛ୲͠（Ҏ
ԼΈ߹Θͤମ制），看護にैࣄするऔΓΈΛ行ͬたɻΈ߹Θͤମ制Λ行͏看護ࢣ 5 ໊にߏత໘，Ի༰
Λஞޠに͜͠ىίʔυԽ，ҙຯ༰のྨੑࣅに͖ͮجΧςΰϦʔԽ͠たɻ 
ʲ݁Ռʳ34 のίʔυ，10ݸ のαϒΧςΰϦʔ，4ݸ のΧςΰϦʔに集Ͱ͖，ΧςΰϦʔはʻ看護Λ࣮ફするݸ
ʼ，ʻपғײるຬ͕ܨのέΞ͕回෮ଅਐにݾʼ，ʻࣗײの協ಇにΑるҰମؒࢣʼ，ʻ看護ײる͜ͱͰのॆ͕͋ڥ
ݙߩする͜ͱͰのࣗݾଘײࡏʼͰ͋ͬたɻ 
ʲ݁ʳ看護ମ制ߏஙにΑΓۈؒ࣌ऀのΓ͕͍͕ੜ·れ，看護ઐ৬ͱͯ͠のྗの発شにد༩するͱࢥΘれたɻ
͜のମ制͕ॆ࣮するΑ͏ߋにݕ౼ΛॏͶ͍ͯ͘ɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ育ࣇؒ࣌制，協ಇ，集தྖྍ࣏Ҭ，Γ͕͍ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

ۙ年，ϫʔΫϥΠϑόϥϯス͕͘ೝされ，ް ੜ࿑ಇল
に͓͚るҩྍのޏ༻の࣭の্にؔするলプϩδΣ
ΫτνʔϜの発（ްੜ࿑ಇল，2013）日本看護協会に͓
͚る看護ࢣのଟ༷ͳۈܗଶにΑるबۀଅਐۀࣄ（日本看護
協会，2012，2021）͕ਐΊΒれ͖ͯたɻগྸߴࢠ社会のਐ
ల͕͋るதͰ看護ఏڙମ制Λҡ͍ͯ࣋͘͠たΊには，看護
人ࡐの֬อ，看護৬͕݈߁Ͱಇ͖ଓ͚Βれる࣋ଓՄͳಇ͖
ํの࣮ݱͱ，͜ れΛ͑ࢧる৬ڥのඋ͕ṧഭの課Ͱ͋
るɻ日本看護協会のʮबܧۀଓ͕Մͳ看護৬のಇ͖ํのఏ
ҊʯにΑるͱ，看護৬の࣋ଓՄͳಇ͖ํͱは，શͯの看護
৬ݸ人͕݈߁Ͱ҆શにઐ৬ͱͯ͠Γ͕͍Λͯͬ࣋ಇ͖
ଓ͚Βれる͜ͱͰ͋Γ，৫͕ݸ人のଟ༷ͳ属ੑ等にԠͯ͡，
ͦれͧれの࣋ଓՄͳಇ͖ํΛ࣮ݱするたΊのํࡦͱされ
͍ͯる（日本看護協会，2021）ɻ看護৬Ұ人ͻͱΓ͕কདྷに
లΛͪ࣋，ࣗΒ学ͼߴ， Ί͍ͯ͘͜ͱͰࣄにΓ͕͍ͱ
ͼΛͬͯ৫のதͰಇ͖ଓ͚Βれる͜ͱにয͕ͯت
Βれ͍ͯるɻ 

ྩ 4 年ۉ༺ޏ等ج本ௐ査（ްੜ࿑ಇল，2023）に͓͍
ͯେ学පӃにݶΒͣ，ଟ͘のҩྍؔػͰのಋೖ͕ਐΜͰ͍
るɻਖ਼ن࿑ಇऀ͕बܗۀଶΛม͑ͣにۈؒ࣌Λ͘する͜
ͱ͕Մͳ育ࣇؒ࣌制はࢠ育ͯͳͲࣄҎ֎のプϥΠ
ϕʔτͳੜ׆ͱのௐ・྆ ཱΛࢦす্Ͱ༗ޮͳ制Ͱ͋Γ，
ϫʔΫϥΠϑόϥϯスの࣮ݱにΑΓࣄのຬ，৬
のίϛοτϝϯτ͕ߴ·Γੜੑ࢈ܧଓੑͰの͕ݙߩՄͱ
ͳΓ看護έΞの্に͕ܨるͱされ͍ͯる（日本看護協会，
2012）ɻੴは，ଟ͘のۈؒ࣌ऀは，ॏཁͳ͕ࣄされ
ͳ͍͜ͱに͍ͭͯʮ্࢘৬のྀʯͰ͋るͱߠఆతにड
のΓ͕͍ͱ͍͏Ͱはຬࣄ，Ίはする͕，ҰํͰࢭ͚
͓ͯ͠Βͣ，δレϯϚΛ๊͍͑ͯる（ੴ，2013）ͱड़ͯ
͍るɻA පӃͰۈؒ࣌ऀは૿Ճ͓ͯ͠Γ，֤ʑ͕日ʑ
ಇ͖ํΛ͍ͯ͠ࡧるɻՈఉのӨڹෛ୲Λ͑ߟͳ͕Β，
 ग़͍ͯ͘͜͠ͱはඞཁෆՄܽͰ͋るɻݟのΓ͕͍Λࣄ

A පӃに͓͍ͯଟ༷ͳ育ࣇۈؒ࣌ମ制（ҎԼؒ࣌
͕（ۈ ͑Βれ，िたΓ 23.25 ࣌ （ؒिたΓ 3 日૬），
25 िたΓ）ؒ࣌ 5 日，1 日 5 20，（ؒ࣌ िたΓ）ؒ࣌ 5
日，1 日 4 ଶ͕͋Γଟ༷ͳಇ͖ํΛબͰ͖ܗۈの（ؒ࣌

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）ۚେ学ෟ属පӃ 
ˎ E-mailɿhyperyopiko gmail.com 
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るΑ͏にͳ͍ͬͯるɻ͜の制にΑ֤ͬͯʑのϥΠϑスλΠ
ϧに߹Θͤたۈମ制ΛબͰ͖るΑ͏にͳΓ，2018 年には
A පӃ集தྍ࣏部（Intensive Care UnitɿҎԼ ICU）Ͱ
ऀ͕属されるΑ͏にͳͬたɻICUۈؒ࣌ はಛఆ集தྍ࣏
ཧྉ 2 Λ༗͠，Ӄ֎のॏऀױのΈͳΒͣߴ৵ऻのज़ޙ
ऀはۈؒ࣌のத，ڥೖࣨするɻ͜のΑ͏ͳऀױ ICU
ױతྀにΑΓؒ࣌ͱ͍ͬたۀऴ࣌にؔΘΒͣ，ఆݧܦ
ऀΛ୲するػ会͕গͳ͘，Ұൠප౩のస౩ۀ֎回Γ
のۀਪਐ等のؒ看護͕ओͳׂͱͳ͍ͬͯたɻICU に͓
͚るۈؒ࣌のۀ༰は，# ߹ଶのܗۈͱ͍͏ۈ
8 ࣌ 30 ͔Β 14 ࣌ 15 ͱ 1 日 5 Β͔࢝։ۈͰ͋るɻؒ࣌
స౩に͚た४උ͕行Θれる͕，ऀױのՙཧ，ༀࡎཧ
ͳͲస౩·ͰにඞཁͳϧʔςΟϯのۀはଟ͘，ͦれΒΛਐ
Ίる͚ͩͰస౩͕ؒ࣌ഭͬͯ͠·͏͜ͱ͕ଟ͍ɻͦのたΊ，
స౩·ͰにऀױのؔΘΓέΞにेͳؒ࣌Λ͔͚る͜ͱは
උの回ڥ，ਪਐに͓͍ͯۀͳ࣮͕͋ͬたɻࠔ
ΓΛ୲͏たΊ，1 人のऀױのέΞにैࣄͰ͖͍ͯͳ͍ɻͦの
たΊ，ؒ看護のΊるׂ߹͕ଟ͘，看護にेͳؒ࣌
Λ͔͚る͜ͱ͕ࠔͳ࣮͕͋ͬたɻ 

ͦ͜Ͱ，ۈؒ࣌のҟͳるۈؒ࣌ऀ͕ϖΞΛΈ，日
ଳΛ௨ͯ͠ۈ 1 人のऀױΛ୲ （͠ҎԼΈ߹Θͤମ制），
看護にैࣄͰ͖るڥΛ͑ͳ͕Β，ۈؒ࣌ऀの看護
࢝すऔΓΈΛ行ͬたɻ͜のΈ߹Θͤମ制Λ։͔׆Λݧܦ
͔ͯ͠Β，ऀױ୲の回Γ͕ঃʑにਁಁ͠，ۈؒ࣌のଟ
͘Λ 1 人のέΞにઐ೦Ͱ͖るΑ͏にͳͬたɻͦれにΑΓऀױ
に͍ۙॴͰ，ࣗた͕ͪओମͱͳͬͯऀױにέΞΛ行͍，
看護にैࣄͰ͖るॏཁͳΈ߹Θͤͱͯ͠ਁಁ͖͍ͯͯ͠るɻ
ΑͬͯࣄͱՈఉͱのௐΛਤΓͳ͕ΒΓ͕͍Λͬͯ
৫のதͰಇ͘͜ͱ͕Ͱ͖る，ۈؒ࣌ऀ͕本དྷ͍ͯͬ࣋る
ઐ৬ͱͯ͠のྗの発شにد༩Ͱ͖るͱ͑ߟたɻͦ ͜Ͱࠓ回，
ۈؒ࣌のΈ߹Θͤମ制にΑΓओମతにऀױΛ୲する
͜ͱͰಘΒれる看護ࢣのΓ͕͍に͍ͭͯ໌Β͔に͠た͍ͱ
 たɻ͑ߟ

ᶘ． త 

ICU に͓͚るि 25 ΛΈ߹Θۈؒ࣌ମ制のۈؒ࣌
 ୲Λ行͏͜ͱͰのΓ͕͍Λ໌Β͔にするɻऀױ，ͤ

ᶙ．ํ ๏ 

̍ɽ研究のデβΠϯ 
࣭తهड़త研究 

̎ɽ༻ޠのఆٛ 
̍）Γ͕͍ɿࣄΛୡする͜ͱにΑΓ，ͦの͜ͱΛする

͚ͩのՁͱͦれに͏ͪ࣋ؾのுΓͱするɻ 
̎）ৗۈ育ࣇۈؒ࣌  

ि 25 #ɿۈؒ࣌ ͱۈ C  ؒ࣌ۈのۈ
# ɿ8ۈ ࣌ 30 ʙ14 ࣌ 15  
C ɿ11ۈ ࣌ 15 ʙ17  ࣌

̏）# ͱۈ C のҟͳるؒ࣌ۈのΈ߹Θͤମ制ɿۈ 2
人のۈؒ࣌ऀ（8 ࣌ 30 ʙ14 ࣌ 15 ͱ 11 ࣌ 15 ʙ
17 Ͱ࢜ಉ（࣌ ࣌8 30ʙ17  Λする͜ͱɻۈଳのۈの日࣌

̐）PNS⡴（Partnership Nursing System⡴ɿҎԼ PNS⡴）（
Ҫେ学ҩ学部ෟ属පӃ，ʮPNS հʯ）ɿPNS⡴はඪొさ
れ͍ͯる͕ڐ༺ΛಘΒれ͍ͯるɻ·た本研究に͓͚る
PNS⡴ͱは，ۈؒ࣌ऀ 2 人͕日ۈଳͰऀױ 1ʙ2 人Λ୲
͠，2 人ͰέΞΛ͑ߟ，Λͯͬ࣋行͏ํ式Ͱ͋るɻ 

̑）ख़࿅看護ࢣɿ#enner はٕशಘաఔのஈ֊Λ 5 ஈ֊Ͱࣔ
すυレΠϑΝスϞデϧに͓͚る 4 ஈ֊ʮதݎレϕϧʯΛʮ௨
ৗ，ྨ ΛऀױのՊのࣅ 3ʙ5 年΄ͲέΞ͠た看護ࢣ（#enner，
2005）ʯͱఆٛするɻҎ্Λྀ͠ߟ，本研究Ͱは 3 年Ҏ্
ICU 看護Λ࣮ફ͍ͯ͠る部ॺͰϦʔμʔతׂΛͭ࣋看
護ࢣͱఆٛするɻ 

̏ɽ研究ରɿICU に͓͍ͯ，本研究Λ࣮ࢪするظ࣌に，
Ͱ本研ࢣる看護͍ͯ͠ࢪऀͰΈ߹Θͤମ制Λ࣮ۈؒ࣌
究のࢀՃにಉҙΛಘΒれたऀɻ 

̐ɽデʔλऩ集ؒظ 
2022 年 � 月ʙ2022 年 7 月 

̑ɽΠϯλϏュʔௐ査༰ 
࣭ࢴの࣭߲は，࣭ࢴΛ༻͠た࣭త研究の࣮ܦࢪ

Λಘͳ͕ΒプレςスτΛෳの看護৬ݴの͋る研究ऀのॿݧ
ऀに࣮͠ࢪ，ಘΒれたҙݟに͍ͯͮجଥੑΛݕ౼͠ͳ͕Β
ಠࣗに作͠たɻ໘は研究୲ऀ 1 人ͰプϥΠόγʔのอ
たれるࣨݸにͯߏత໘Λ行ͬたɻௐ査ରऀのڐՄΛ
ಘͯ会༰Λ IC レίʔμʔにԻ͠たɻ໘Ͱは，ᶃର
ऀの属 （ੑ年ྸ，看護ٴࢣͼ ICU のݧܦ年，ࢠͲの人），
ᶄΈ߹Θͤମ制にରする͑ߟ，ᶅΈ߹Θͤମ制Ͱ͠ݧܦ
たҹతͳग़དྷࣄ໘，ᶆ看護ઐ৬ͱͯ͠େに͍ͯ͠
る͜ͱ，ᶇ༷ʑͳۀ༰に͍͍ͭͯͯ͡ײる͜ͱ等の࣭
Λج本ͱ͠ࢀՃऀにࣗ༝にͯͬޠΒͬたɻҎ্ᶃʙᶇ߲
の回ΛҾ͖ग़ͤるΑ͏にରऀ͕ࣗ発తにす༰にՃ͑
ͯ発Λิ͠たɻ 
̒ɽデʔλのੳํ法 

ੳにたͬͯはߏత໘ͰಘΒれた༰Λͱにஞ
Βれたҙޠ，Γฦ͠ಡΈ܁ΛޠΛ作͠たɻͦͯ͠ஞޠ
ຯ༰ΛଛͳΘͳ͍୯ҐͰ۠Γίʔυ໊Λ͚ͭたɻ࣍に
ᝦͳͲにશͯのίʔυ໊Λॻ͖ࠐΈ，ҙຯ༰のྨੑࣅ・ࠩ
ҟੑに͖ͮجίʔυΛྨ͠たɻίʔυྨ͠たのΛαϒ
ΧςΰϦʔԽ͠，நΛ্͛ΧςΰϦʔΛநग़͠たɻΧς
ΰϦʔԽにΑͬͯಘΒれたデʔλ͔Β，ઐ৬ͱͯ͠のΓ
͕͍に͍ͭͯ͠ߟたɻデʔλੳはશੳաఔに͓͍ͯ，
デʔλੳには研究ऀのՁ؍ઌೖ؍ΛͰ͖る͚ͩഉআす
る͜ͱにཹҙ࣭͠త研究にਫ਼௨͠た研究ऀ͔ΒスʔύʔόΠ
ζΛड͚，ෳの研究ऀؒͰ܁Γฦ͠͠߹͍ଥੑの֬อ
にΊたɻ 
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ᶚ．ྙཧతྀ 

研究ࢀՃऀ研究త，ํ法，݁ՌΛ公දするࢫΛઆ໌͠
た্Ͱґཔ͠ࢀՃのҙࢥΛ֬ೝ͠，ॻ໘ͰಉҙΛಘたɻಉҙ
Λಘるࡍは，ݸ人Ͱはͳ͘部ॺશମઆ໌͠研究ಉҙのڧ
制ྗ͕ಇ͔ͳ͍Α͏͠たɻ·た，ಉ部ॺのใόΠΞ
スΛྗۃແ͘すたΊにଞ部ॺのڞಉ研究ऀ͔Β؍٬తͳҙݟ
Λड͚たɻ·た，ΠϯλϏュʔするࡍにԻする͜ͱΛ༧Ί
આ໌͠，ಉҙΛಘたɻରऀに研究తٴͼ༰，研究ࢀՃ・
ෆࢀՃはࣗ༝ҙࢤにΑるのͰ͋Γ，協ྗΛஅͬた߹Ͱ
Ұのෆར益͕ੜ͡ͳ͍͜ͱ，ݸ人໊͕ಛఆされͳ͍Α͏に
ಗ໊Խ͠，プϥΠόγʔのอ護Λする͜ͱΛઆ໌͠研究協ྗ
のಉҙΛಘたɻ本研究にࢀՃする͜ͱにΑるෛ୲ϦスΫ͕
ੜ͡ͳ͍Α͏ΠϯλϏュʔΛ࣮͠ࢪたɻΠϯλϏュʔのॴ
はଞऀのग़ೖΓのͳ͍कൿٛのकれる໘ஊࣨΛར༻͠，
ମత・ਫ਼ਆతͳർ࿑Λྀ͠ߟແཧのͳ͍Α͏ௐ͠たɻデʔ
λ集ܭはΠϯλʔωοτの͕ܨΒͳ͍ύιίϯΛ༻͠，
US# にͯཧ͠たɻ·た，US# はύスϫʔυΛઃఆ͠，࿙

Ӯ・౪・ฆࣦ͕͜ىΒͳ͍Α͏に ICU のৣࢪされたۚݿに
อ͠たɻデʔλղੳॴは A පӃ ICU の伴の͔͔るࣨ߇
ͱ͠たɻ研究݁ՌΛ学会Ͱ公දするՄੑ͕͋る͜ͱΛઆ໌
͠ঝΛಘたɻ本研究の࣮ࢪに͋たΓۚେ学ҩ学ྙཧ審査
委員会のঝೝΛड͚たɻ（ঝೝ൪߸ 1139�9） 

ᶛ．݁ Ռ 

 ରऀͷ֓ཁڀݚ．̍
研究ࢀՃऀは 5 ໊Ͱ，年ྸは 37 ʦ31-41ʧ（தԝʦൣࡀ

ғʧ），看護ݧܦࢣ年は 11 年ʦ�-13ʧ（தԝʦൣғʧ），ICU
年はݧܦ � 年ʦ4-11ʧ（தԝʦൣғʧ），ࢠͲの人は 2
人ʦ1-3ʧ（தԝʦൣғʧ），໘ॴཁؒ࣌は 24 ʙ45 Ͱฏ
ۉ 34.4 Ͱ͋ͬたɻ 
̎．ΠϯλϏϡʔͷੳ݁Ռ 

ΠϯλϏュʔの݁Ռ，֤ࢀՃऀのޠΓにΑΓ，34 のίʔݸ
υ͔Β 10 のαϒΧςΰϦʔ͕ੜされ，4ݸ のΧςΰϦʔݸ
に集された（ද 1）ɻҎԼΧςΰϦʔΛʲ ，rαϒΧςΰ
ϦʔΛʻ ʼ，ίʔυΛʮ ʯͰࣔ͠，ҎԼにઆ໌するɻ 

ද̍ ۈؒ࣌ͷΈ߹ΘͤͰओମతʹऀױΛ୲͢Δ͜ͱʹΑΔઐ৬ͱͯ͠ͷΓ͕͍ 
カテゴリー サブカテゴリー コード 
直接看護を実践する環境が 
あることでの充足感 

自分で患者に直接ケアや関わり
を実践できることに対しての充
足感がある 

患者と直接話せることができる嬉しさがある 
患者と関わることができる充足感がある 
患者と直接ケアができる充足感がある 

患者を担当できる環境の整えに
より患者のケアを⾏うことでの
充足感がある 

患者と関わる場によりケアを実践できることに対する充足感がある 

患者と関わる場があることでの充足感がある 

看護師間の協働による 
一体感 

患者のケアや情報を共有し学ぶ
ことに手応えを感じる 

相手から情報を受け取ることで患者との良い関わりを感じる 
重複時間があることで患者の細やかな情報やケアを共有することで自信となる 

看護師間の対話により支え合う 自分の考えを相談できる   
相談役が近くにおり精神的な支えとなっている 
相手がいたら聞きやすく本音でやりとりできる 
互いのやりとりにより肯定的な思いをもつ 
互いに尊重し合い相手と向き合い対等に話せる 
お互いの共感・協調がある 

互いの結びつきによりチーム
ワークを発揮する 

重複時間の役割分担があり暗黙の動きがある 
お互いの動きがスムーズなことに肯定的な思いをもつ 
互いの動きは阿吽のようになる 
短時間勤務者同士毎日顔を合わせるため呼吸があう 
短時間勤務者同士毎日顔を合わせるためスムーズに動ける 
相手の動きを想定して自分の動き方を考える 

自⼰のケアが回復促進に 
繋がる満足感 

アセスメントを頭で組み⽴てて
ケアを考えること 

患者の話を聴きコミュニケーションに関するアセスメントを⾏い思いに添うこと 
離床に関するアセスメントをし、改善のための方法を患者と共に考えること 

患者からの反応でケアに対する
良い効果を感じる 

疼痛コントロールに関するアセスメントをし、良い効果が返ってくることでの 
達成感がある 
不眠の患者に対して薬剤や環境整備のケアを⾏い良い効果が返ってくることでの 
達成感がある 
自分のケアで患者の反応が⾒られた時の満足感がある 

患者の回復促進を実感できるこ
と 

患者との関わりで回復過程に携わる機会があることを良いと感じる 
離床によって患者の回復を実感できる嬉しさがある 

周囲へ貢献することでの 
自⼰存在感 

患者担当という役割を任される
ことを実感する 

患者担当を任せてもらいそれに応えることでやる気がでる 
患者担当を任せてもらいそれに応えることで達成感を感じる 
自分たちが患者担当を任されることでの意欲がでる 

⼈の役に⽴つことをよいと感じ
る 

患者への助⾔で役に⽴つことによる励みがある 
後輩に助⾔をすることによる嬉しさがある 
外科病棟と ICU 経験を活かして助⾔ができる 
⼩児⼼臓術後管理に関する経験を活かして助⾔ができる 
呼吸ケアの経験を活かして助⾔ができる 
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̍）̡ 看護Λ࣮ફする͕͋ڥる͜ͱͰのॆײʳ 
͜れはࣗͰ͑ߟͳ͕ΒऀױΛ୲Ͱ͖るମ制͕͍，ױ

ऀにέΞΛ行͑る͜ͱͦののにରする，ࠓ·ͰΓͳ
͔ͬたの͕ิΘれ，ਫ਼ਆతにඞཁͳの͕ຬたされた࣋ؾ
ͪΛҙຯするɻ͜のΧςΰϦʔはʻࣗͰऀױにέΞ
ؔΘΓΛ࣮ફͰ͖る͜ͱにରͯ͠のॆ͕͋ײるʼʻऀױΛ
୲Ͱ͖るڥの͑にΑΓऀױのέΞΛ行͏͜ͱͰのॆ
るʼの͕͋ײ 2 ͭのαϒΧςΰϦʔͰߏされ͍ͯたɻ࣌
ͱؔΘる͜ͱ͕Ͱ͖ऀױΛ୲する͜ͱͰ，ʮऀױऀはۈؒ
るॆ͕͋ײるʯʮऀױͱͤる͜ͱ͕Ͱ͖る͠خさ͕͋
るʯͳͲ͕ޠΒれ，ʻࣗͰऀױにέΞؔΘΓΛ࣮ફ
Ͱ͖る͜ͱにରͯ͠のॆ͕͋ײるʼ͜ͱΛମ͍ͯ͠ݧたɻ
·た，ʮऀױͱؔΘるにΑΓέΞΛ࣮ફͰ͖る͜ͱにରする
ॆ͕͋ײるʯͳͲ͕ޠΒれ，ʻऀױΛ୲Ͱ͖るڥの
͑にΑΓऀױのέΞΛ行͏͜ͱͰのॆ͕͋ײるʼ͜ͱΛମ
 たɻ͍ͯ͠ݧ
̎）̡ 看護ؒࢣの協ಇにΑるҰମײʳ 

͜れは 2 人Ͱ 1 ͭͱͳΓ，ಉ͡ඪにର͠協ྗ͠߹͏ؔ
ੑ，έΞΛ୳ٻする͜ͱにΑͬͯڞ༗されるҰମ͕ؒ࣌ײ
Λ͔͚ͯ作Γग़される͜ͱΛҙຯするɻ͜のΧςΰϦʔは
ʻऀױのέΞใΛڞ༗͠学Ϳ͜ͱにखԠ͑Λ͡ײるʼ
ʻ看護ؒࢣのରにΑΓ͑ࢧ߹͏ʼʻ͍ޓの݁ͼ͖ͭにΑΓ
νʔϜϫʔΫΛ発شするʼの 3 ͭのαϒΧςΰϦʔͰߏさ
れ͍ͯたɻۈؒ࣌ऀは 2 人のॏෳؒ࣌に，ʮॏෳ͕͋ؒ࣌
る͜ͱͰऀױのࡉ͔ͳใέΞΛڞ༗する͜ͱͰࣗ৴ͱ
ͳるʯͳͲ͕ޠΒれ，ʻऀױのέΞใΛڞ༗͠学Ϳ͜ͱ
にखԠ͑Λ͡ײるʼ͜ͱΛମ͍ͯ͠ݧたɻ·た，૬खにʮ૬
ஊ͕ۙ͘に͓Γਫ਼ਆతͳ͑ࢧͱͳ͍ͬͯるʯͳͲ͕ޠΒれ，
ʻ看護ؒࢣのରにΑΓ͑ࢧ߹͏ʼ͜ͱΛମ͍ͯ͠ݧたɻ
ٵݺΛ߹ΘͤるたΊإຖ日࢜ऀಉۈؒ࣌ऀは，ʮۈؒ࣌
͕͋͏ʯͳͲ͕ޠΒれ，ʻ͍ޓの݁ͼ͖ͭにΑΓνʔϜϫʔ
ΫΛ発شするʼ͜ͱΛମ͍ͯ͠ݧたɻ 
̏）̡  ʳײるຬ͕ܨのέΞ͕回෮ଅਐにݾࣗ

͜れはࣗの看護ల։に͓͚るΞηスϝϯτͱέΞの࣮ફ
にΑΓྑ͍回෮に͕ܨΓ，༧Ί๊͘ظͱൺֱͯ͠༧Ҏ্
の݁Ռೲಘ͠たͪ࣋ؾΛ࣮ײͰ͖る͜ͱΛҙຯするɻ͜の
ΧςΰϦʔはʻΞηスϝϯτΛ಄ͰΈཱͯͯέΞΛ͑ߟる
͜ͱʼʻ͔ऀױΒのԠͰέΞにରするྑ͍ޮՌΛ͡ײるʼ
ʻऀױの回෮ଅਐΛ࣮ײͰ͖る͜ͱʼの 3 ͭのαϒΧςΰ
ϦʔͰߏされ͍ͯたɻ 

ۈؒ࣌ऀはऀױΛ୲する࣌に看護ల։のதͰ，ʮচ
にؔするΞηスϝϯτΛ͠，վળのたΊのํ法Λऀױͱڞに
Βれ，ʻΞηスϝϯτΛ಄ͰΈཱͯޠる͜ͱʯͳͲ͕͑ߟ
ͯέΞΛ͑ߟる͜ͱʼΛମ͍ͯ͠ݧたɻज़ޙ部௧のױ͍ڧ
ऀにର͠，ʮ仏௧ίϯτϩʔϧにؔするΞηスϝϯτΛ͠，ྑ
͍݁Ռ͕ฦͬͯ͘る͜ͱͰのୡ͕͋ײるʯͳͲ͕ޠΒれ，
ʻ͔ऀױΒのԠͰέΞにରするྑ͍ޮՌΛ͡ײるʼ͜ͱΛ
ମ͍ͯ͠ݧたɻ 

̐）̡ पғݙߩする͜ͱͰのࣗݾଘײࡏʳ 
͜れは͜れ·Ͱの看護ࢣͱͯ͠のݧܦΛཱͯͯͦのޮՌ

ΛたΒ͠，पΓのにཱͭ͜ͱͰ，ࣗのଘࡏΛՁ͋る
のͱड͚ࢭΊΒれるײの͜ͱΛҙຯするɻ͜のΧςΰ
Ϧʔはʻऀױ୲ͱ͍͏ׂΛされる͜ͱΛ࣮ײするʼ
ʻ人のにཱͭ͜ͱΛΑ͍ͱ͡ײるʼの 2 ͭのαϒΧςΰ
ϦʔͰߏされ͍ͯたɻۈؒ࣌ऀは，ʮऀױ୲Λͤͯ
Β͍ͦれにԠ͑る͜ͱͰる͕ؾग़るʯ͕ޠΒれ，ʻऀױ
୲ͱ͍͏ׂΛされる͜ͱΛ࣮ײするʼ͜ͱΛ͍ͯ͡ײ
たɻͦ ͯ͠पΓ͔Βの࣭にର͠，ʮޙഐにॿݴΛする͜ͱに
Αる͠خさ͕͋る（தུ）ʯʮऀױのॿݴͰにཱͭ͜ͱに
ΑるྭΈ͕͋るʯͳͲ͕ޠΒれ，ʻ人のにཱͭ͜ͱΛΑ͍
ͱ͡ײるʼ͜ͱΛମ͍ͯ͠ݧたɻ 

ᶜ．ߟ  

ओମతにऀױΛ୲Ͱ͖る͕ڥͬた͜ͱは，ۈؒ࣌
ऀ 2 人͕日ۈଳͰ看護͕Ͱ͖るたΊのԼにͳるの
ͱ͑ߟΒれたɻۈؒ࣌ऀはΈ߹Θͤମ制にΑΓʲ
看護Λ࣮ફする͕͋ڥる͜ͱͰのॆײʳΛΓ͕͍ͱҙ
ຯ͚͓ͮͯΓ，ۈؒ࣌ऀ 2 人ͰؔΛங͍͍ͯ͘தͰ̡ 看
護ؒࢣの協ಇにΑるҰମײʳ͕ੜ·れたɻෳのࢹにΑͬ
ͯέΞΛ͠߹͍͠ͳ͕Β，̡ࣗݾのέΞ͕回෮ଅਐにܨ
͕るຬײʳΛମݧする͜ͱ͕Ͱ͖たɻ·た，ऀױΛ୲す
る͜ͱͰʲपғݙߩする͜ͱͰのࣗݾଘײࡏʳΛମͯ͠ݧ
͍たͱ͑ߟるɻࢀՃऀのݧܦにΑるޠΓͱ݁ՌのؔੑΛۛ
ຯするதͰ，4 ͭのΓ͕͍のࣄ͕͋る͜ͱ͕͑ߟΒれたɻ
̍．ޢΛ͕͋ڥ͏ߦΔ͜ͱͰͷॆײ 

ʲ看護Λ࣮ફする͕͋ڥる͜ͱͰのॆײʳΛಘる
͜ͱはʮऀױͱؔΘる͜ͱ͕Ͱ͖るຬ͕͋ײるʯͱ͍͏Α
͏に，2 人Ͱ 1 ͱͳΓ 1 人のऀױΛ୲͠，ऀױΛ୲
するたΊのମ制Ͱ͋るɻฏ瀬は，看護行ҝΛ看護͕֮ࣗࢣ
する͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͓͔ͭߠఆతにड͚ࢭΊる͜ͱ͕Ͱ͖れ，
看護ࢣͱͯ͠のࣗߠݾఆײΛߴΊる͜ͱ͕Ͱ͖る（ฏ瀬・ඌ
ݪ 2009）ͱड़͍ͯるɻ͜ のମ制にΑΓऀױΛ୲する
͜ͱͰ看護行ҝΛۈؒ࣌ऀ͕֮ࣗͰ͖，ࣗߠݾఆײΛߴ
Ίる͜ͱに͍͕ͯͬܨるɻͦのたΊ看護にରするॆײͱͳ
ΓΓ͕͍に͍͕ͯͬܨるͱ͑ߟΒれるɻ·た，੨Βは
৬員͕ҙཉΛͪޮؒ࣌Λʲڥ৬員͕ಇ͘৬ۈؒ࣌
తにಇ͚るۀの のrࢹͰଊ͑るඞཁ͕͋る（੨・
Λײऀ͕Γ͕͍のۈؒ࣌ͱड़͍ͯるɻ（2013，ݪ
 Βれるɻ͑ߟଓͰ͖るͱͳ͍ͬͯるͱܧΛۈͳ͕Βͪ࣋
̎．ۈؒ࣌ऀಉ࢜ͷڠಇʹΑΔҰମײ 

ۈؒ࣌ऀは 2 人ͰؔΛங͍͍ͯ͘தͰ，̡ 看護ؒࢣ
の協ಇにΑるҰମײʳΛΓ͕͍ͱҙຯ͚͍ͮͯたɻ͜の݁
Ռはۈؒ࣌ऀಉ࢜のؔΘΓにΑͬͯݟग़された༰Ͱ
͋ͬたɻ͜のΈ߹Θͤମ制は #（C）ۈ୯ಠのؒ࣌ଳͱ 3
Ҏ֎に͗ܧる͜ͱはҾ͕͋ؒ࣌るɻॏෳ͕͋ؒ࣌のॏෳؒ࣌
2 人Ͱ協ಇする͕ؒ࣌ੜ·れ，ॏෳؒ࣌に͓͚る 2 人のؔ
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ੑは PNS⡴のཁૉؚ͕·れ͍ͯるͱ͑ߟΒれるɻ্ࣰΒは
PNS⡴ಋೖޙはಋೖલͱൺるͱύʔτφʔにର͠協ಇௐ
Λ͡ײ，ෛ୲݉ؾͶΛ͡ײͳ͘ͳる͕ͬ͋たɻࣄ
にରするෛ୲ײのݮগに༗ޮͰ͋Γ，看護ࢣのࣄຬ
看護ࢣのҙཉの্にݙߩする（্ᑍΒ，2015），ؙԬΒは
PNS⡴ಋೖޮՌはʮ看護ؒࢣͰऀױใのڞ༗֬ೝʯʮۀ
のਐḿ֬ೝͱ૬ิޓʯʮύʔτφʔۈऀの協ྗґཔ͕
ܰқʯ（ؙԬΒ，2015），ߴऔΒはϖΞؒのίϛュχέʔγϣ
ϯのଅਐ，ۀޮの্，৺ཧతスτレスのܰݮ，学शの
の֫ಘ（∁औΒ，2019）ͱ͓ͯ͠Γ，̒ 2 人ͰऀױのέΞ
ใΛڞ༗͠学ͼのͱͳる͜ͱͰのࣗ৴Λͭ࣋ʼ͜ͱͰྑ
͍έΞに͛ܨるたΊのޮՌతͳํ法ใΛ 2 人Ͱڞ༗͠，
ͯ͠のέΞΛऀױΛ߹Θͤるͱͳ͍ͬͯるɻʮ͑ߟͱ֮ײ
͓͖ 2 人ͰҰॹにέΞΛ行͏ʯ͜ͱͰΞηスϝϯτΛ行͍ͳ
͕ΒͦのऀױΛΓ，ݸผੑΛଊ͑たέΞにҰาۙͮ͘͜ͱ
のࣗ৴に͍͕ͯͬܨるͱ͑ߟΒれるɻધӽΒはʮνʔϜϫʔ
Ϋ͕Α͍͜ͱ͕ಇ͖͕͍Λ͡ײる༰ͱͯ͛͠ڍΒれ͓ͯΓ，
Α͍人ؒؔΛϕʔスͱ͠たνʔϜͱͯ͠の࿈ܞは看護৬ͱ
ͯ͠ීวతͳΓ͕͍のͻͱͭͱ͑ݴるʯ（ધӽ・Տ，200�）
ͱड़͍ͯるɻ2 人Ͱ協ಇ͠ෳのࢹ͕͋る͜ͱ͔Β，૬
，Λ߹Θͤるͱͳる͜ͱͰ͑ߟの͍ࣝޓにΑΓのิޓ
ͦれΒ͕ҰମײͱͳΓΓ͕͍に͍͕ͯͬܨるͱ͑ߟΒれるɻ
 ײΔຬ͕ܨʹͷέΞ͕ճ෮ଅਐݾࣗ．̏

ۈؒ࣌ऀはऀױΛ୲͠，看護Λ࣮ફ͠ݧܦΛৼ
Γฦる͜ͱͰʲࣗݾのέΞ͕回෮ଅਐに͕ܨるຬײʳΛಘ
る͜ͱ͕Ͱ͖たɻICU Ͱはఆظのज़ޙೖࣨऀױଟ͘，ज़ޙ
௧ΈΛ発͕ऀױޙज़ظଟ͍ɻఆऀױաの༧ଌΛ͠す͍ܦ
ੜ͠す͍部Ґにదに仏௧ධՁΛ行͍，௧ࡎΛޮՌతに
ྑ，する͜ͱͰ༺ ͍ޮՌ͕ಘΒれる͜ͱΛݧܦするɻʮ仏௧
ίϯτϩʔϧにؔするΞηスϝϯτΛ͠，ྑ͍ޮՌ͕ฦͬͯ
͘る͜ͱͰのୡ͕͋ײるʯ͜ͱ͔Β，ͦのऀױのۤ௧ͱ
͖߹͍ͳ͕Β௧ΈのௐにؔΘΓ，ͦのޙにচに͛ܨΒれ
るͱ͍͏ΞηスϝϯτΛ಄のதͰΈཱ࣮ͯͯફ͠ୡײΛ
ಘ͍ͯるͱ͑ߟΒれるɻ·たظੑٸに͓͍ͯ，ज़͕ڥޙม
Խ͠さ·͟·ͳཁҼ͔Βෆͱͳるऀױଟ͍ɻʮෆのऀױ
にରͯ͠ༀࡎڥඋのέΞΛ行͍ྑ͍ޮՌ͕ฦͬͯ͘る
͜ͱͰのୡ͕͋ײるʯ͜ͱ͔Β，ෆのݪҼΛ͑ߟ，վળ
に͚ͯのΞプϩʔνΛΞηスϝϯτ͠，ࣗݾのέΞͰྑ͍
มԽ͕ݟΒれる͜ͱΛ࣮ײする͜ͱͰୡײに͕ͬܨたͱߟ
͑Βれるɻ͜れΒの͜ͱ͔Β，ࣗΒの看護࣮ફにΑͬͯऀױ
のશঢ়ଶ͕ݩの ADL 回෮に͚ͯຬײΛಘΒれ，Γ
͕͍に͕ܨる͜ͱ͕ݟग़されたͱ͑ߟΒれるɻ 
̐．पғͷߩ献ʹΑΔࣗݾଘײࡏ 

पғのظにԠ͑る͜ͱ，पғ͔ΒのঝೝΛ࣮ײする͜
ͱͰʲपғݙߩする͜ͱͰのࣗݾଘײࡏʳΛΓ͕͍ͱҙ
ຯ͚͍ͮͯたɻాݪはख़࿅看護ࢣはऀױͱのؔΘΓのதͰࣗ
Γ͕͍Λ֫ಘ͍ͯ͠る͜ͱ͕໌Β͔，͡ײՁΛࡏのଘݾ
にͳ͍ͬͯる（2011，ాݪ）ͱड़͍ͯるɻICU のۈؒ࣌

ऀは看護ݧܦࢣ年தԝ 11 年Ͱ͋る͜ͱ͔Βख़࿅看護
࣮ફྗΛ݉Ͷඋ͑た看護ߴ，に૬͠（enner，2005#）ࢣ
Ҭはଟ༷ྖྍ࣏るɻ集த͑ݴͱͯ͠Ґஔ͚ͮΒれ͍ͯるͱࢣ
ͳҩྍ・ઐࣝݧܦ・スΩϧΛཁする໘͕ଟ͍ɻʻ人
のにཱͭ͜ͱΛΑ͍ͱ͡ײるʼ͜ͱ͔Β，ଟ༷ͳ看護ࢣͱ
ͯ͠のݧܦ・എ֤͕ܠʑのͭ࣋看護ΛੜΈग़すྗのݪಈྗ
ͱͳΓ，ۈؒ࣌ऀͰͦのҾ͖ग़͕͠έΞにੜ͔され，
पғのにཱͭ͜ͱのදれͰ͋るͱ͑ߟΒれるɻా・લ
ాΒはࣗଚײΛߴΊるたΊにはྔࡋୡ͕ײ༗༻Ͱ͋
る（ా・લా，2013），ࠜ・ยࢁΒはঁੑதݎ看護ࢣは，
ࣗࣗΛՁ͋る人ؒͰ͋るͱ͡ײる֮ײ，ඞཁͳ行ಈ
͕͏·͘Ͱ͖るͱ͍͏֬৴ͳͲの৺ཧతج൫Λҡڧ・࣋Խす
る͜ͱにΑΓ，ײのௐ͕Մͱͳるͱಉ࣌に৽たͳग़དྷ
，ࢁにઓ͍͚ͯ͠るΑ͏にͳるՄੑ͕͋る（ࠜ・ยࣄ
2018）ͱड़͍ͯるɻʻऀױ୲ͱ͍͏ׂΛされる͜ͱ
Λ࣮ײするʼ͜ͱ͔Β，2 人Ͱ 1 ͭͱͳΓऀױΛ୲Ͱ͖る
͕͋る͜ͱにΑΓ，νʔϜのҰ員Ͱ͋る͜ͱΛ͡ײΒれる
ׂҙࣝΛたΒす͜ͱ，ͦれにΑるୡ͔ײΒࣗݾのଘࡏ
Λߠఆతにଊ͑るײに͍͕ͯͬܨるͱ͑ߟΒれるɻؒ࣌
ఆతͳධߠのέΞにରͯ͠のݾऀはঝೝされる͜ͱͰࣗۈ
ՁΛड͚る͕ݧܦͰ͖͍ͯるɻۈؒ࣌ऀ͕ؒ࣌の制の
தͰ，ઐ৬ͱͯ͠のΓ͕͍Λ͡ײΒれる͜ͱはوॏͳ
ମݧͰ͋るɻ·た，पғ͔ΒのʮঝೝʯΛಘΒれるػ会Λଟ
ऀのΓ͕͍Λଅਐする͜ͱにͭͳۈؒ࣌ͱはͭ࣋͘͜
͕るͱ͑ߟるɻͦれΏ͑，日͔ࠒΒपғのスλοϑ͕ؒ࣌
 ΛࣔすΑ͏ͳ৬෩͕େͰ͋るɻ࢟ऀにঝೝのۈ

本研究Ͱは，࣭త研究Λ行͏͜ͱͰۈؒ࣌ऀ 2 人のۈ
Έ߹ΘͤͰऀױΛ୲する͜ͱにΑるΓ͕͍のৄࡉͳ
デʔλ͕ಘΒれたɻ͠ ͔͠研究ରऀは 5 人Ͱ͋る͜ͱ，1 ࢪ
ઃのΈのରऀ͔ΒಘΒれたデʔλにͮ͘جੳ݁ՌͰ͋るɻ
ि 25 ઃ͕Ͳのఔ͋る͔はࢪ制Λӡ༻͍ͯ͠るۈؒ࣌
ෆ໌Ͱ͋Γ，本研究の݁ՌΛҰൠԽする͜ͱは࣌ݱͰࠔ
Ͱ͋るɻۈؒ࣌ऀの看護ମ制のଟ༷ੑは，ଟ༷ͳಇ͖ํ
ͱͳΓۈؒ࣌の制のதͰ看護ઐ৬ͱͯ͠のྗΛ࠷େ
ࢥるのͱ͕ܨΛग़ͤるのにݧܦ，する͜ͱش発ݶ
Θれるɻಇ͖す͍ڥのߏங，ಇ͖ํのࢧԉΛする͜ͱͰ，
बܧۀଓに͕ܨる，ΑΓ࣭の͍ߴ看護αʔϏスのఏڙՄ
にͳるͱ͑ߟΒれるɻ͜ のΈ߹Θͤମ制͕ A පӃの 1 ઃࢪ
͚ͩにཹ·るのͰはͳ͘，ଞの৫のڥԼに͓͍࣮ͯࢪ
Մͳํ法にͳるΑ͏に，研究ରऀの人Λߋに૿ͯ͠
 のମ制Λ発లさ͍ͤͯ͘ඞཁ͕͋るɻ͜，͠ূݕ

Ⅶ．݁  

本研究に͓͍ͯ，ۈؒ࣌のΈ߹ΘͤͰओମతにऀױ
Λ୲する͜ͱにΑるઐ৬ͱͯ͠のΓ͕͍ͱͯ͠，̡
看護Λ࣮ફする͕͋ڥる͜ͱͰのॆײ ，r̡ 看護ؒࢣの協
ಇにΑるҰମײ ，r̡ ײるຬ͕ܨのέΞ͕回෮ଅਐにݾࣗ ，r
ʲपғݙߩする͜ͱͰのࣗݾଘײࡏʳの 4 のΧςΰϦʔݸ
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͕நग़されたɻۈؒ࣌Λར༻する看護ࢣはΈ߹Θͤମ
制にΑΓऀױΛ୲する͜ͱͰ，ઐ৬ͱͯ͠のΓ͕͍Λ
 Βれたɻ͑ߟͰ͖るͱײ࣮

本論文の༰のҰ部はୈ 54 回日本看護学会に͓͍ͯ発ද
͠たのͰ͋るɻͳ͓，本研究の࣮͓ࢪΑͼ公දにؔͯ͠։
ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはແ͍ɻ 
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20 ۀͱ͏ͭঢ়ଶにؔ࿈する৬ײの看護৬ऀのࣗଚࡀ
ੑスτレスのݕ౼ɽ日本看護Պ学会誌，33（3），3@74-3@81ɽ 
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 ◇報告ڀݚ◇

શຑਲԼखज़ΛडけΔऀྸߴに͓けΔज़લの 
 の࣮ଶػߢޱ

ʕػߢޱのঢ়ଶͱԼཁҼʕ 

東 ྰ1ࢠ）�，߂ཧዳ2）， 2ࢠ），େՆ2ك）

ʲతʳखज़Λड͚るऀྸߴのज़લのػߢޱの࣮ଶͱͯ͠，ػߢޱのঢ়ଶͱػߢޱԼのཁҼΛ໌Β͔にするɻ
ʲํ๏ʳશຑਲԼखज़Λड͚る 70 人Λରͱ͠ज़લのػߢޱの࣮ଶΛௐ査͠هड़ٴͼਪܭ౷ܭにΑΓੳ͠たɻ 
ʲ݁Ռʳରの年ྸは 74.3 arthel IndeY98.1#，ࡀ Ͱ͋ͬたɻػߢޱのঢ়ଶはסߢޱ૩ �2.9ˋ，伵߹ྗԼ 54.3ˋ，
ઉޱ৶ӡಈػԼ ԼはػͼᅞԼٴػෆܿ，뱌ߢޱ，ˋ57.1 2 ׂにΈͱΊたɻػߢޱのʮԼ܈ʯは 48.�ˋ
Ͱ͋Γ，ػߢޱԼのཁҼはऀྸߴظޙͱӫཆのڪれ͕ࣔされたɻ 
ʲ݁ʳରはੜཱࣗ׆͕͍ߴのの，ͦの͕ԿΒ͔のػߢޱԼΛ͖た͍ͯ͠たɻऀྸߴظޙͰ͋Γӫཆ
ซ༧のհೖのඞཁ߹͠ࢪධՁΛ࣮ػߢޱϦスΫ͕༧ଌされるたΊ，ज़લΑΓߴซの߹ޙはज़ऀױに͋る
ੑ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳػߢޱ，ऀྸߴԼ，पज़ػߢޱظཧ，पज़ظ看護 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

ྸߴ社会にՃ͑，ҩྍٕज़のਐาにΑΓ，खज़Λड͚る
は，Ճྸにऀྸߴɻ（2017，ࢁԣ）に͋るは૿Ճऀྸߴ
等のԼΛ͖た͠，໔ػతͳମྗӫཆঢ়ଶ，ᅞԼૅج͍
Ӹྗ等の༧උྗ͕͍͠ঢ়ଶ（Β，201�）に͋るɻ͜
のΑ͏ͳঢ়ଶҰҼͱͳΓ，ज़ޙ߹ซ等にΑΓ回෮Ԇに
ؕるऀྸߴはগͳ͘ͳ͍（ాΒ，2014）ɻ 

पखज़ظにはߴ， ྸऀにݶΒͣज़ޙ߹ซΛ͖た͠す͘，
ಛにഏԌは，人ؔثٵݺ࿈ഏԌޡᅞੑഏԌ等，発ੜස
Ͱ͋ࢣ看護ೝఆ看護ɻઁ৯・ᅞԼো（�Β，201）͍ߴ͕
る研究ऀは，த֩පӃに͓͍ͯज़ޡޙᅞੑഏԌのྫࣄΛෳ
るɻ2019͍ͯ͠ݧܦ 年のௐ査Ͱは，શຑਲԼͰのज़ޙに
のׂ߹はऀྸߴᅞੑഏԌΛ͖た͠たޡ 5ˋͰ͋ͬたɻ 

ްੜ࿑ಇল（2018）は，ज़ޙのޡᅞੑഏԌ等の֎Պతखज़
の߹ซ༧のରࡦͱͯ͠，2012 年ྍใुվఆのࡍ，͕
Μ等のશຑਲखज़Λड͚るऀױΛରにपज़ػߢޱظ
ཧͱͳるྍՊͱࣃՊ͕࿈͠ܞたҰ࿈のࢧԉΛ։࢝͠たɻͦ
のޙのྍใुվఆにΑΓ，৺ଁ֎Պखज़人ؔވઅஔ
ज़等，దԠされるज़式はՃされ͖ͯたのの，શຑਲに

Αるશͯのखज़のదԠには͍ͯͬࢸͳ͍ɻ 
のԼ（দػ͓ΑͼᅞԼػߢޱは，Ճྸに͍ऀྸߴ

ඌΒ，201�ʀਫޱΒ，201�ʀएྛ，2017）にՃ͑，࣬ױো
Լにػߢޱ，のԼ͔Βػߢޱ等にΑΓෳ߹తͳ
ؕΓす͍（ҏాڵΒ，2019ʀଠాΒ，2018ʀएྛ，2017）ɻ
�Լは，201ػߢޱ 年日本年ࣃՊҩ学会͕ఏএ͠，ޱ
ػ・ઉѹ・뱌ػ৶ӡಈޱ૩・伵߹ྗ・ઉסߢޱ・ෆܿߢ
・ᅞԼػの 7 ߲に͓͍ͯ，ಛఆのݕ査にΑΓػߢޱ
ԼΛஅされた࣬ױ（্ాΒ，2018）Ͱ͋るɻػߢޱ
Լに͍ͭͯの研究は，ࣃՊҩࢣΛओͱ͠たػߢޱԼ
のጶױ࣮ଶௐ査͓ΑͼػߢޱԼのཁҼ等（ҏాڵΒ，
2019ʀଠాΒ，2018ʀඌ࡚Β，2018）はݟࢄされるɻ͔͠͠
ͳ͕Β，खज़Λड͚るऀྸߴΛରͱ͠た研究は，ң͕Μप
ज़ऀױظのज़લに͓͚るػߢޱԼጶױ（ؔ本Β，2020）
にؔ͠た論文のΈͰ͋ΓରલऀྸߴظͰ͋ͬたɻ 

͜のΑ͏に，खज़Λड͚るऀྸߴはज़લΑΓͳΜΒ͔のޱ
ϦスΫߴซの߹ޙԼΛ͖た͍ͯ͠る͜ͱΑΓ，ज़ػߢ
Ͱ͋る͜ͱ͕ਪଌされる͕，75 ΛରͱऀྸߴظޙҎ্のࡀ
͠たػߢޱԼのঢ়ଶは໌Β͔にされ͍ͯͳ͍ɻͦ のたΊ，
पज़ػߢޱظཧに֘͠ͳ͍खज़ΛؚΊたશຑਲにΑ

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）େेࣈපӃ  2）େେ学ҩ学部看護学Պ 
ˎ E-mailɿr015435 yahoo.co.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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るखज़Λड͚る �5 Λରͱ͠ऀྸߴظޙΑͼ͓ظҎ্のલࡀ
ͯ，ज़લのػߢޱの࣮ଶΛ໌Β͔にするඞཁ͕͋るͱ͑ߟたɻ

本研究は，શຑਲԼͰのखज़Λड͚るऀྸߴΛରͱ͠，
ज़લのػߢޱの࣮ଶͱͯ͠，ػߢޱのঢ়ଶͱػߢޱ
ԼのཁҼΛ໌Β͔にするɻखज़Λड͚る͕ऀྸߴज़લ͔Βޱ
ซの༧͕Մͱ߹ޙධՁΛड͚る͜ͱにΑΓ，ज़ػߢ
ͳΓज़ޙ߹ซΛ͗ૣظ回෮ΛたΒす͜ͱ͕ظされ，
のऀྸߴ 2OL ҡ্・࣋にݙߩͰ͖るͱ͑ߟるɻ  

ᶘ． త 

શຑਲԼͰのखज़Λड͚るऀྸߴΛରにज़લのػߢޱ
の࣮ଶͱͯ͠，ػߢޱのঢ়ଶͱػߢޱԼにؔ࿈する
ཁҼΛ໌Β͔に͠，ज़લのػߢޱධՁのॏཁੑに͍ͭͯߟ
 するɻ

ᶙ．ํ ๏ 

̍．ௐࠪٴؒظͼڀݚର 
̍）ௐ査ؒظ 

ௐ査ؒظは，2020 年 9 月ʙ2021 年 8 月ɻ 
̎）研究ର 

研究ରは，ҎԼのج४Λຬた͠ज़લௐ査͕ՄͰ͋ͬた
70 人Λબఆ͠たɻ 

（1）A පӃに͓͍ͯ，֎ՊܥྍՊの͏ͪ研究協ྗΛಘΒれ
たফԽث֎Պثٵݺ֎Պ，ܗ֎Պに͓͍ͯશຑਲԼͰ
のػతखज़Λड͚る �5  ऀྸߴҎ্のࡀ

（2）（1）のج४の͏ͪ，Japan Coma Scale1 Ҏ্のҙ͕ࣝ清
໌Ͱͳ͍ऀ，ٵݺ，॥ಈଶ͕ෆ҆ఆͳऀ，ೝ，ਫ਼ਆ
ͱਪଌされるࠔ回͕ࢪͤΜໝにΑΓௐ査の࣮ױ࣬
ऀΛআ֎͠たऀ 

（3）本研究のझࢫ，ํ法Λઆ໌͠，ಉҙΛಘΒれたऀ 

̎．ௐࠪ༰ 
の࣮ଶは，ਤػߢޱのऀྸߴ 1 のௐ査のΈにࣔすΑ

͏にʮػߢޱのঢ়ଶʯ，ʮج本属ੑʯ，ʮػߢޱԼにؔ࿈
するཁҼʯͰߏ͠たɻ 

ʮج本属ੑʯは，年ྸ，ੑผ，அ໊，հ護に͍ͭͯௐ
査͠たɻ 

ʮػߢޱのঢ়ଶʯに͍ͭͯは，日本ࣃՊҩࢣ会にΑるߢޱ
にͯ͠ߟࢀΛ（会，2020ࢣՊҩࣃ日本）४جԼのධՁػ
ʰڥߢޱ ，ɦh ػߢޱผのݸ ，ɦh ౷߹されたػߢޱʱの 3
ͭͰߏ͠たɻh ٛ・ࣃ・ʱͱは，Ӵੜঢ়ଶ・ଣӷྔڥߢޱ
ߢޱ，తͳঢ়ଶͱ࣭ͯ͠ثのڥߢޱ೪ບのঢ়ଶ等のओに・ࣃ
ෆܿ，סߢޱ૩ΛධՁ͠たɻ·た，ߢޱέΞのཱࣗΛධՁす
るたΊ，ߢޱ清のཱࣗ，ߢޱ清回ΛՃ߲ͱ͠たɻ
ʰݸผのػߢޱʱはޱ৶，͓Αͼ뱌ے等のߢޱपғΛߏ
するثのӡಈྗͱͯ͠，伵߹ྗ，ઉޱ৶ӡಈػ，ઉѹΛ
ධՁ͠たɻh౷߹されたػߢޱ はɦ뱌ᅞԼ等h ʱػผのݸ
Λ౷߹͠たߢޱのӡಈͱͯ͠，뱌ػ，ᅞԼػΛධՁ͠たɻ

ʮػߢޱԼのؔ࿈ཁҼʯは，ػߢޱԼにӨڹΛ͓
Α΅すのͱͯ͠，׆ಈঢ়گ，ೝػ，ମのঢ়ଶ，ӫཆ
ঢ়ଶΛ߲ͱ͠たɻ׆ಈঢ়گはੜ׆ঢ়͓گΑͼӡಈো，ೝ
ػはվఆ୩式؆қݕ査スέʔϧ（ҎԼ，)DS-R）
͓Αͼ N 式年ऀ༻ਫ਼ਆঢ়ଶई（ҎԼ，N. スέʔϧ），
ମのঢ়ଶはطԟྺ͓Αͼༀ，ӫཆঢ়ଶはମܭଌ͓Αͼ
ྟচݕ査ॴݟにΑるӫཆোΛௐ査͠たɻ 

さΒに，ʮػߢޱのঢ়ଶʯのௐ査 7 ߲に͓͍ͯ，ػߢޱ
Լஅのج४（日本ࣃՊҩࢣ会，2019）にै͍，3 ߲
Ҏ্のػߢޱԼに֘するのΛʮԼ܈ʯ，3 ߲ະຬ
のػߢޱのԼΛʮԼͳ͠܈ʯͱͯ͠ൺֱ͠，ज़લのޱ
ߢޱ，Լにؔ࿈するཁҼ͔Βػߢޱのঢ়ଶ͓Αͼػߢ
 の࣮ଶΛ໌Β͔にするɻػ

ਤ̍ ௐࠪͷΈ 
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̏．σʔλऩूํ๏ 
デʔλऩ集は，研究ऀ͕研究୲ऀͱௐ͠，खज़ؒظػ

͔Βखज़લ日のؒظに，ਤ 1 のௐ査߲Λཏ͠たௐ査γʔ
τΛ༻͍ͯใऩ集Λ行ͬたɻௐ査の৴པੑの֬อのたΊ，
ʮػߢޱのঢ়ଶʯのௐ査の͏ͪ，ߢޱෆܿ，伵߹ྗ，ߢޱ清
のཱࣗ，ߢޱ清回ΛࣃՊӴੜסߢޱ，͠ࢪ࣮͕࢜૩，
ઉޱ৶ӡಈػ，ઉѹ，뱌ػ，ᅞԼػΛઁ৯・ᅞԼো
看護ೝఆ看護ࢣͰ͋る研究ऀ͕࣮͠ࢪたɻʮػߢޱԼのؔ
࿈ཁҼʯの͏ͪೝػのௐ査はೝ看護ೝఆ看護࣮͕ࢣ
 たɻ͠ࢪମのঢ়ଶ，ӫཆঢ়ଶは研究ऀ͕࣮，گಈঢ়׆，͠ࢪ

 はҎԼにઆ໌するɻࡉৄ
̍）ରのج本属ੑ 

ΧϧςೖྗใରऀΑΓฉ͖औΓΛ行ͬたɻ 
 のঢ়ଶػߢޱ（̎

ڥߢޱのঢ়ଶは，ઌड़͠たʰػߢޱ ，ɦh ػߢޱผのݸ
 ，ɦh౷߹されたػߢޱ のɦ 3 ͭのػ（日本ࣃՊҩࢣ会，
2020）にରͯ͠，ػߢޱԼஅのج४（日本ࣃՊҩࢣ
会，2019）ઌ行研究にΑΓػߢޱԼのఆج४Λઃఆ
͠た（୩本Β，2009ʀాதΒ，2015ʀத東Β，2015） 

（1）h  ʱڥߢޱ
ᶃ ߢޱෆܿΛධՁするઉଽணはઉഎΛ 9 ͭにׂ͠，

֤ྖҬΛスίΞ 0・1・2 ͰධՁ͠，ઉଽண 50ˋҎ্Λ
Լͱ͠たɻ 

ᶄ סߢޱ૩ΛධՁするαΫιϯςスτͰは，نఆされたס
૩ΨʔθΛ 2 ؒ伵Έ，ଣӷྔΛଌఆ͠，2g ະຬΛԼͱ
͠たɻ 

ᶅ ˎ1ߢޱ清のཱࣗΛਤる#rushing denture Xearing 
mouth Rinsing（ҎԼ，#DR ・ணࣃٛ・ຏ͖ࣃ，）はࢦ
͏͕͍の߲に͍ͭͯ，ͦれͧれΛ 1 ཱࣗ・2 Ұ部հॿ・3
શհॿͰఆ͠，3 ஈ֊の૯߹スίΞΛԽ͠たɻˎ 2 ޱ
清回は，1ߢ 日の清回ΛΧϯτ͠たɻ 

（2）h  ʱػߢޱผのݸ
ᶃ 伵߹ྗはଘࣃΛܭଌするํ法Λ༻͠たɻଘࣃ

はࠜಈ༳ 3 のॏのಈ༳のࣃΛআ͍たࣃΛΧϯ
τ͠，ଘࣃ 20 本ະຬΛԼͱ͠たɻ 

ᶄ ઉޱ৶ӡಈػは Oral diadochokinesis（ҎԼ，Φʔϥ
ϧ・デΟΞυίΩωγス）にΑΓ，ޱ৶，ೈ֖ޱ等のӡಈ
៛ੑΛධՁ͠たɻධՁํ法は，ύ・λ・Χのͦれ
ͧれのԻઅΛ，5 ඵؒ発͠た回Λܭଆ͠ 1 ඵたΓの
発Ի回Λࢉग़͠，� 回ະຬΛԼͱ͠たɻ 

ᶅ ઉѹに͍ͭͯは，ઉѹͱの૬ؔؔ（ాதΒ，2015ʀத
東Β，2015）͕ ࣔされ͍ͯるѲྗΛ࠾༻͠たɻઉѹのԼは，
Ѳྗ͕ 1�kg ະຬͱ͠たɻѲྗのଌఆํ法は，ࠨӈަޓに 2
回ͣͭଌఆ͠ࠨ， ӈͦれͧれのྑ͍ํのهΛฏۉͰࢉग़
͠たɻຑᙺ͠ͼれの͋る߹は，݈ଆのΈͰଌఆ͠たɻ 

（3）h ౷߹されたػߢޱʱ 
ᶃ 뱌ػはΩγϦτʔϧ뱌νΣοΫΨϜ（ϩος社⡴）

Λ༻͍ͯ，1 ඵに 1 回のϖʔスͰ 1 ؒ뱌さͤ，ఆに

は৭࠼৭ࠩܭΛ༻͍，ΈΛࣔす a Λଌఆ͠ 17 ະຬΛ
Լ（୩本Β，2009）ͱ͠たɻ 

ᶄ ᅞԼػは Eating Assessment Tool（ҎԼ，EAT-10）
にΑる，ᅞԼ࣌の֮ࣗঢ়ମॏݮগ等に͍ͭͯ，10 ߲
の࣭Ͱߏされたओ؍తධՁにΑΓᅞԼػΛスΫϦʔ
χϯά͠たɻػߢޱԼஅج४のʮᅞԼোの͍ٙ
͋Γʯͱஅする߹ܭ 3 Ҏ্ΛԼͱ͠たɻ 

 Լにؔ࿈するཁҼػߢޱ（̏
 گಈঢ়׆（1）

はگಈঢ়׆ #arthel IndeY（ҎԼ，#I），ো人の日ৗੜ
 のఆΛ͓͜ͳͬたɻཱࣗ׆

（2）ೝػ 
ೝػは，)DS-R ͓Αͼ N. スέʔϧにΑΓධՁ͠たɻ

（3）ମのঢ়گ 
ମのঢ়گは，طԟྺ，༻தのༀࡎΛௐ査͠たɻطԟྺ

は，ܧྍ࣏ଓதͰ͋る࣬ױの༗ແΛ֬ೝ͠たɻ༻தのༀࡎ
は，ᅞԼػにӨڹΛ͓Α΅すༀࡎの͏ͪ，݂ߴѹͰܧଓత
にༀされる͜ͱのଟ͍，Ca ፰߅ༀϕϯκδΞθϐϯܥༀ
 等Λௐ査͠たɻࡎ

（4）ӫཆঢ়ଶ 
ӫཆঢ়ଶͰは，#.I，ମॏݮগ，.ini Nutritional 

Assessment（.NA⡴ҎԼ؆қӫཆঢ়ଶධՁද），Controling 
nutritional Status（ҎԼ，CONUT）ม法（ڮߴΒ，201�）
Λௐ査͠たɻ#.I は，ೖӃ࣌の・ମॏ͔Βܭଌ͠たɻମ
ॏݮগは，؆қӫཆঢ়ଶධՁදの 3 ͔月ؒのମॏมԽにج
͖ͮ，3 ͔月のମॏݮগΛ༻͍たɻೖӃ࣌のӫཆঢ়ଶは，
CONUT ม法Λ༻͠たɻCONUT ม法ͱは，നँ
，ଌٿඪの૯Ϧϯύࢦඪの݂清Ξϧϒϛϯೱ，໔Ӹࢦ
ఆの͍݂清ίレスςϩʔϧのΘΓにϔϞάϩϏϯΛ
༻͠，ӫཆレϕϧఆスίΞΛࢉग़͠たɻج४はਖ਼ৗ 0-
1 ・ܰӫཆෆྑ 2-4 ・த等ӫཆෆྑ 5-8 ・ߴӫཆ
ෆྑ 9-12 ͔Β，ӫཆোΛఆ͠たɻ؆қӫཆঢ়ଶධՁ
දは，�5 のӫཆঢ়ଶΛ؆୯にධՁするたΊのऀྸߴҎ্のࡀ
πʔϧͰ͋るɻ3 ͔月ؒのମॏݮগ，৯ྔઁࣄ，า行ྗ，ٸ
ඪͱͯ͠ࢦೝ͏ͭの༗ແ，૫ͤの，ڹのӨױ࣬ੑ #.I
の � ߲に͍ͭͯ͠，߹ܭΛࢉग़͠たɻӫཆঢ়ଶྑ
 12-14 ・ӫཆのڪれ͋Γ 8-11 ・ӫཆ 0-7 ͔Βӫ
ཆঢ়ଶΛఆ͠たɻ 
̐．σʔλͷੳํ๏ 

デʔλのੳは，ҎԼのखॱに࣮ͦͬͯ͠ࢪたɻ 
̍）ରऀのج本属ੑ，ػߢޱのঢ়ଶ，ػߢޱԼにؔ

࿈する֤ཁҼのมに͍ͭͯ，هड़౷ܭにΑΓΛ֬ೝ
͠たɻ 

ޱԼにؔ࿈するཁҼΛੳするたΊ，ରΛػߢޱ（̎
ʯにྨ͠たɻͦの܈ʯͱʮԼͳ͠܈のʮԼػߢ
ྨはػߢޱԼのஅج४（日本ࣃՊҩࢣ会，2019）
ͱͳるػߢޱのௐ査 7 ߲の͏ͪ，3 ߲Ҏ্のػߢޱ
Լに֘するのΛʮԼ܈ʯ，3 ߲ະຬのػߢޱ
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のԼΛʮԼͳ͠܈ʯͱ͠たɻͦͯ͠，ػߢޱԼの
ؔ࿈ཁҼͰ͋るج本属ੑ，׆ಈঢ়گ，ೝػ，ମঢ়گ，
ӫཆঢ়ଶに͍ͭͯ，2 Ͱൺֱ͠たɻ֤มのੳには，t܈
ఆ͘͠はݕ 8ilcoYon のූ߸ॱҐݕఆ，Р2 ఆ͘͠はݕ
'isher の法等Λ༻͍たɻ౷ܭには౷ܭղઆιϑτ
SPSS Ver.28 Λ༻͠，༗ҙ֬は 5ˋͱ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究はେେ学ҩ学部ྙཧ委員会（ঝೝ൪߸ɿ1802），͓
ΑͼେेࣈපӃྟচྙཧ委員会（ঝೝ൪߸ɿ243）のঝೝ
Λಘ࣮ͯ͠ࢪたɻ研究のઆ໌͓Αͼಉҙに͍ͭͯは，·ͣ，
ௐ査ࢪઃのපӃ，看護部にର͠研究のత・ํ法͓Αͼ
ྙཧతྀΛ文ॻͱޱ಄Ͱઆ໌͠，ಉҙॻにΑΓಉҙΛಘたɻ
ҩ，研究協ྗ࣏に，ௐ査ରにؔ࿈する֤ྍՊ部，ओ࣍
ऀ，ප౩看護ࢣにରͯ͠，研究のత・ํ法Λઆ໌͠協ྗΛ
ಘたɻ研究ରऀには，研究のత・ํ法，ಗ໊ੑの९क，
デʔλのత֎༻のࢭې，研究ࢀՃにରするࣗ༝ҙࢤのอ
ূ，ࣙୀͯ͠ྍ࣏・看護にはҰෆར益はੜ͡ͳ͍͜ͱ，
खज़Λ͑߇たظ࣌のたΊମతਫ਼ਆతෛ୲ͱͳΒͳ͍Α͏，
ମௐௐ査ؒ࣌にྀする͜ͱ等Λޱ಄͓Αͼ文ॻͰઆ໌͠
ಉҙॻにΑΓঝΛಘたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ରͷ֓ཁ 
ରのฏۉ年ྸは 74.3（ඪ४ภࠩ（ҎԼ SD ），�.�）ࡀ，

ੑผはஉੑ͕ 40 人（57.1ˋ），ঁੑ͕ 30 人（42.9ˋ）Ͱ͋ͬ
たɻཁհ護はਃ͍ͯ͠ͳ͍ऀ͕ �3 人（90.0ˋ），ཁհ護
ೝఆΛड͚͍ͯるऀ͕ 7 人（10.0ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 

ௐ査ର 70 人த，पज़ػߢޱظཧのج४に֘͠た
ऀは 52 人（74.3ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 
 ͷঢ়ଶػߢޱ．̎

のঢ়ଶは，hػߢޱ ڥߢޱ ，ɦh ػߢޱผのݸ ，ɦh ౷߹
されたػߢޱʱの 3 ͭのػ（日本ࣃՊҩࢣ会，2019）に
͍ͭͯ，ੳ݁ՌΛड़るɻද 2 はػߢޱの 7 ߲のධՁ
 ४֎の人ͱׂ߹Λࣔ͠たɻج
1）h  ʱڥߢޱ

ෆܿに͍ͭͯは，ઉଽணߢޱ 50ˋҎ্のج४֎のऀ
͕ 17 人（24.3ˋ），סߢޱ૩はଣӷྔ 2g ҎԼͱͳるऀ͕ 44
人（�2.9ˋ）にΈΒれたɻߢޱ清ཱࣗのฏۉは 2.5（SD 0.7）
Ͱ͋Γ，ߢޱ清ܿに͓͚るཱࣗは͔ͬߴたɻ1 日の清
回は 2.2（SD 1.0）回Ͱ͋ͬたɻ 
̎）h  ʱػߢޱผのݸ

伵߹ྗΛදすଘࣃͰは，ଘࣃ 20 本ҎԼのج४֎
ͱͳる伵߹ྗԼΛདྷ͠たऀ͕ 38 人（54.3ˋ）Ͱ͋ͬたɻઉ
ѹのସͱͯ͠ଌఆ͠たѲྗのฏۉは 24.5kg Ͱ͋Γ，Ѳྗ
1�kg ະຬのઉѹԼΛདྷ͠たऀは 9 人（12.8ˋ）Ͱ͋ͬたɻ
ઉޱ৶ӡಈػͰは，1 ඵ͋たΓの発Ի � 回ະຬͰ͋るઉ
ԼΛདྷ͠たऀはػ৶ӡಈޱ 40 人（57.1ˋ）にΈΒれたɻ
̏）h ౷߹されたػߢޱʱ 

뱌ػのධՁͰは，뱌ྗ a ͕ 17 ະຬのج४֎
ͱͳる뱌ػのԼΛདྷ͠たऀは15人（21.4ˋ）Ͱ͋ͬたɻ
ᅞԼػのධՁͰ͋る EAT10 Ͱは，ʮᅞԼোの͍ٙ͋Γʯ
ͱఆする߹ܭ3 Ҏ্のᅞԼػԼΛདྷ͠たऀは 11
人（15.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻEAT-10 Ͱのฏۉは 1.2 ͱਖ਼ৗͰ
͋ͬたɻ 

ද̍ σʔλऩूํ๏ 



ʕç1��çʕ

日本看護学会誌ɹVol.20 No.1 2025 日本看護学会誌 Vol.20 No.1 2025 

 Լͱؔ࿈ཁҼػߢޱ．̏
 本属ੑجԼͱػߢޱ（̍

ʯ܈ʮԼػߢޱ，Լͱؔ࿈ཁҼに͍ͭͯはػߢޱ
ͱʮԼͳ͠܈ʯの 2 のʮػߢޱにྨ͠ੳ͠たɻ܈
Լ܈ʯは 34 人（48.�ˋ），ʮԼͳ͠܈ʯ͕ 3� 人（51.4ˋ）Ͱ
͋ͬたɻ年ྸのฏۉは，ʮԼ܈ʯ͕ 75.9 ʮ，（SD �.7）ࡀ
Լͳ͠܈ʯ͕ 72.8 ͍ߴʯの年ྸ͕܈ͱʮԼ（SD �.3）ࡀ
0.055�に͋ͬた（p）ɻલ͓ظΑͼऀྸߴظޙのൺֱͰは，
ʯ17܈のʮԼऀྸߴظޙ 人（�5.4ˋ），ʮԼͳ͠܈ʯ9 人
（34.��）Ͱ͋Γ，ऀྸߴظޙのׂ߹͕ʮԼ܈ʯに͓͍ͯ༗
ҙに͔ͬߴた（p�0.030）ɻੑผͰはஉੑのʮԼ܈ʯ͕ 17 人
（42.5ˋ），ঁੑのʮԼ܈ʯ͕ 17 人（5�.7ˋ）ͱঁੑ͕ʮ
Լ܈ʯのׂ߹͕͔ͬߴたɻཁհ護ͱػߢޱに͓͍ͯは 2
 のࠩΛೝΊͳ͔ͬたɻ܈

 Լにؔ࿈するཁҼػߢޱ（̎
 گಈঢ়׆（1）

ো人の日ৗੜཱࣗ׆Ͱは，ੜ�2ཱ͕ࣗ׆人（88.5ˋ），
४৸た͖Γ͕ 8 人（11.4ˋ）Ͱ͋ͬたɻ#I のฏۉは，ʮԼ
ʯ99.3（SD 2.9）ͱ༗ҙ܈ʯ9�.9（SD 8.9），ʮԼͳ͠܈
ࠩはͳ͘，ੜཱࣗ׆の͍ߴ集団Ͱ͋ͬたɻ 

（2）ೝػ 
)DS-R のฏۉはʮԼ܈ʯ2�.4（SD 3.0），ʮԼͳ͠

.ʯ27.4（SD 2.8）Ͱ͋ͬたɻN܈ スέʔϧͰはʮԼ܈ʯ
49.7（SD 0.7），ʮԼͳ͠܈ʯ49.8（SD 0.5）Ͱ͋Γ，ೝ
ػはਖ਼ৗͳ集団Ͱ͋ͬたɻ 

（3）ମのঢ়گ 
ױ࣬ܦʯは，ਆ܈ԟྺに͓͍ͯ，ʮԼط 4 人（40.0ˋ），

ױ࣬ثٵݺ 9 人（45.0ˋ），॥ױ࣬ث 25 人（52.1ˋ），

ද̎ ػߢޱͷ߲̓ͷঢ়ଶ 

ද̏ ػߢޱԼͱجຊଐੑ 
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ප 15 人（51.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻᅞԼػにӨڹΛ͓Α΅すༀࡎ
Λༀதのऀに͓͍ͯ，ϕϯκδΞθϐϯܥༀࡎ༻தのऀ
は 1� 人（22.9ˋ）Ͱ͋Γ，ʮԼ܈ʯは 9 人（5�.3ˋ）ΛΊ
たɻCa ፰߅ༀ༻தのऀは 4� 人（�5.7ˋ）Ͱ͋Γ，ͦ の͏ͪ
ʮԼ܈ʯは 23 人（50ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 

（4）ӫཆঢ়ଶ 
#.I のฏۉに͍ͭͯ，ʮԼ܈ʯは 22.4（SD 3.7）kg�m2，

ʮԼͳ͠܈ʯは 23.7（SD 2.8）kg�m2 ͱํのはਖ਼ৗൣ
ғͰ͋ͬたɻ3 ͔月ؒのମॏݮগͰは，ʮԼ܈ʯ͕ 1.2
（SD 2.�）ˋ，ʮԼͳ͠܈ʯ͕ 0.9（SD 2.2）ˋͰ͋ͬたɻ
CONUT ม法Ͱのӫཆෆྑレϕϧのฏۉは，Լ܈ 1.8

（SD 1.8），Լͳ͠܈ 1.2（SD 1.7）ͱํのはਖ਼ৗ
ൣғͰ͋ͬたɻ؆қӫཆঢ়ଶධՁදのฏۉͰはʮԼ܈ʯ
11.5（SD 2.3），ʮԼͳ͠܈ʯ12.2（SD 1.�）Ͱ͋Γ，ʮ
Լ܈ʯのฏۉはӫཆのڪれ͋ΓのఆͰ͋ͬたɻ 

ᶜ．ߟ  

本研究Ͱは，खज़Λड͚るऀྸߴ 70 人Λରに，ज़લのޱ
の࣮ଶに͍ͭͯௐ査Λ͓͜ͳͬたɻͦػߢ の݁Ռ，ʮػߢޱ
のঢ়ଶʯは，ߢޱס૩，伵߹ྗٴͼઉޱ৶ӡಈػの
Լ͕ � ׂにΈΒれ，ػߢޱΛ૯߹తにΈたػߢޱʮ
Լ܈ʯは 5 ׂͰ͋ΓӨڹཁҼͱͯ͠ऀྸߴظޙͰ͋る͜ͱ

ද̐ ػߢޱԼʹؔ࿈͢ΔཁҼ 

ද̑ ػߢޱԼʹؔ࿈͢ΔཁҼ 
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͕ؔ࿈͍ͯ͠たɻͦ͜Ͱ，खज़Λड͚るऀྸߴのػߢޱの
࣮ଶͱͯ͠ػߢޱのঢ়ଶͱػߢޱԼにؔ࿈するཁҼに
ػߢޱにରするज़લのऀྸߴखज़Λड͚る，͠౼ݕ͍ͯͭ
のධՁのॏཁੑΛߟするɻ 
 ͷঢ়ଶػߢޱΔज़લͷ͚͓ʹऀྸߴ．̍

本研究に͓͍ͯ，ʮػߢޱのঢ়ଶʯはʰڥߢޱ ，ɦh ผݸ
のػߢޱ ，ɦh ౷߹されたػߢޱʱͰߏ͠，ධՁج४֎
のׂ߹Λࢉग़͠たɻߢޱのӴੜঢ়ଶଣӷྔ，έΞのཱࣗ
等ڥߢޱの࣭ثతͳঢ়ଶͰ͋るʰڥߢޱʱに͓͍ͯ，ޱ
૩͕סߢ �2.9ˋにΈΒれ，ޱ৶͓Αͼ뱌ے等のߢޱपғΛ
のӡಈྗͰ͋るhثするߏ ػߢޱผのݸ にɦ͓͍ͯ，
伵߹ྗԼ 54.3ˋ，ઉޱ৶ӡಈػԼ 57.1ˋͰ͋ͬたɻख
ज़Λड͚るऀྸߴのػߢޱԼにؔする，ң͕Μपज़ױظ
ऀのज़લに͓͚るػߢޱԼጶױ（ؔ本Β，2020）の
݁Ռͱൺֱするͱ，סߢޱ૩͕ 27.�ˋ，伵߹ྗԼ͕ 3�.4ˋ，
ઉޱ৶ӡಈػԼ �0.3ˋͱ，本研究ͱൺ͘͠はಉ
等のׂ߹Ͱ͋ͬたɻՃྸにΑͬͯ，伵߹ྗ͓Αͼઉޱ৶ӡಈ
ےのԼはػ৶ӡಈޱはԼ（ᬒΒ，2020）͠，ઉػ
ɻ（�Β，201ޱਫ）ΛΊる߹ׂ͍ߴ࠷のධՁのͳ͔Ͱػ
ؔ本Βの研究ରの年ྸ͕�8.7ࡀͱલऀྸߴظͰ͋る͜ͱに
ൺ，本研究の年ྸ͕ 74.3 ԼΛػՃྸにΑる，͘ߴͱࡀ
དྷ͍ͯ͠る͜ͱ͕ਪଌされたɻ뱌͓ΑͼᅞԼのݸผのػ
͕౷߹されたʰ౷߹されたػߢޱʱに͓͍ͯは，뱌ػ
のԼ͕ 21.4ˋ，ᅞԼػのԼ 15.7ˋͰ͋ͬたɻલड़͠た，
伵߹ྗ͓Αͼઉޱ৶ӡಈػԼ͕ 5 ׂҎ্Ͱ͋ͬた͜ͱͱ
ൺֱするͱׂ͍߹Ͱ͋ͬたɻ͜れは，뱌ྗは伵߹ྗԼ
Λઉѹ͕ঈ（日本ࣃՊҩࢣ会，2020）するたΊൺֱతҡ࣋
されす͍͜ͱ͕Ө͍ͯ͠ڹるͱ͑ߟΒれるɻ͔͠͠，ᅞԼ
，される（ᬒΒڹのԼにӨػ৶ӡಈޱはઉѹઉػ
2020）͜ͱ͔Β，खज़Λड͚るऀྸߴに͓͍ͯは，౷߹され
たػߢޱのঢ়ଶΛࣔす뱌ػᅞԼػ͕ਖ਼ৗͰ͋ͬͯ
，伵߹ྗઉޱ৶ӡಈػのԼにࢹするඞཁੑ͕͋る
ͱ͑ߟるɻ 

͕ෳ߹తに作༻͓ͯ͠Γ，1ػはさ·͟·ͳػߢޱ ͭの
ͦ，͕Լͯ͠ػ のଞのػͰঈされ，౷߹されたߢޱ
ޱɻ（会，2019ࢣՊҩࣃ日本）Լͱͯ͠දग़されに͍͘ػ
ͱはҟͳোػ뱌ᅞԼোػߢޱ，Լはػߢ
Γ，ૣ ૣ，ݟ発ظ ͱれるػରԠにΑͬͯਖ਼ৗൣғのظ
Մٯతͳঢ়ଶに͋る（দඌ，2018）ɻͦのたΊ，ज़લのػߢޱ
のධՁͰは，h ౷߹されたػߢޱʱͰ͋る뱌ػ͓Αͼ
ᅞԼػのධՁにՃ͑，伵߹ྗ͓Αͼઉޱ৶ӡಈػͱͳる
ʰݸผのػߢޱ のɦスΫϦʔχϯάΛऔΓೖれ，ػߢޱの
Լ͘͠はԼ༧උ܈にରするհೖ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ
̎．खज़Λड͚ΔऀྸߴͷػߢޱԼʹؔ࿈͢ΔཁҼ 

ௐ査݁Ռに͓͍ͯ，ػߢޱのԼ͍ͯ͠たऀྸߴは
48.�ˋΛΊたɻपज़ऀྸߴظのज़લのػߢޱԼの࣮
ଶΛௐ査͠た研究の݁Ռ（ؔ本Β，2020）は 32.7�Ͱ͋Γ，本
研究のׂ߹͕ߴΛ͍ࣔͯ͠たɻ͜れは，લड़͠たΑ͏に本

研究のௐ査ର͕ઌ行研究ΑΓߴ年ྸͰ͋ͬた͜ͱ͕ਪଌさ
れるɻさΒに，ػߢޱのԼ͠たཁҼͱͯ͠，ػߢޱの
ʮԼ܈ʯはऀྸߴظޙのׂ߹͕લऀྸߴظΑΓ༗ҙに͘ߴ，
のԼΛੜ͓ͯ͡Γػߢޱͱൺऀྸߴظはલऀྸߴظޙ
はऀྸߴظޙʯの܈のʮԼػߢޱ � ׂΛΊ͍ͯたɻߴ
ྸऀは年ྸ͕͘ߴͳるにैͬͯ，ػߢޱԼのጶױͩ
͚Ͱͳ͘，֘ ߲ଟ͘ͳるに͋る（ଠాΒ，2018ʀ
ᬒΒ，2020）͜ͱ͔Β，ऀྸߴظޙはಛにػߢޱԼ
Λੜ͡す͍͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

Ұํ，ज़લにסߢޱ૩Λདྷ͠たऀྸߴは �2.9ˋͰ͋Γ，ޱ
するڹ૩にӨסߢ Ca ፰߅ༀの༻ऀは �5.7ˋ，ϕϯκδΞ
θϐϯܥༀࡎの༻ऀ 22.9ˋͰ͋ͬたɻסߢޱ૩は，ँੑ
͘ڧΛڹのӨࢠ༻ͳͲの֎తҼࡎༀࢠͳͲのతҼױ࣬
ड͚る（ؔ本Β，2020）ɻ本研究Ͱは，ؔ࿈Ҽࢠͱͯ͠，ݶΒ
れたซଘ࣬ױༀࡎのΈのݕ౼Ͱ͋Γ，ༀࡎはਫ਼査͠
͍ͯͳ͍ɻͦのたΊ，סߢޱ૩にӨڹするༀࡎに͓͍ͯߢޱ
૩סߢޱʯにࠩΛΈͱΊͣ܈ʯͱʮԼͳ͠܈のʮԼػ
はの༗ແに͔͔ΘΒͣੜ͍ͯ͡たɻऀྸߴのסߢޱ૩は
༻ༀࡎのӨ͕ڹେ͖ （͘एྛ，2020），סߢޱ૩ߢޱෆܿ
はػߢޱのதͰૣ͍ஈ֊Ͱঢ়͕ೝΊΒれ（ଠాΒ，2018），
等Λࠔணࣃٛ，पපのॏԽࣃ，૩はઉଽのணסߢޱ
ੜ͡す͍（日本ࣃՊҩࢣ会，2020）ɻͭ·Γ，סߢޱ૩Λ͖
た͠たऀྸߴは，ػߢޱޙࠓԼΛ͖たす͜ͱ͕ਪଌされ
るたΊ，खज़͕ܾఆ͠たޙΑΓߢޱ清ܿのࢧԉ͕ඞཁͱߟ
͑るɻさΒにซ༻（日ࡎ૩のཁҼͱͯ͠，ଟסߢޱのऀྸߴ
本年ҩ学会，2015）ͱͳ͍ͬͯる͜ͱ͔Β，ज़લにؔΘ
Βͣৗ日ࠒΑΓෆཁͳༀࡎのཧ͕ඞཁͱ͑ߟるɻ 

のʮԼػߢޱ，ͱӫཆঢ়ଶͱのؔ࿈に͍ͭͯػߢޱ
ଌ，ӫཆঢ়ଶのԼにܭ査ମݕʯはྟচ܈ʯʮԼͳ͠܈
͓͍ͯࠩΛೝΊͳ͔ͬた͕，ػߢޱのʮԼ܈ʯの؆қӫ
ཆঢ়ଶධՁද͕ 11.5 ͱʮӫཆのڪれʯのঢ়ଶΛ͍ࣔͯ͠
たɻऀྸߴのӫཆのཁҼͱͯ͠，ՃྸにΑるମػの
Լਫ਼ਆత，社会తӨڹ（ࡾॏΒ，2022）のؔ࿈͕ࣔされ
͍ͯるɻ本研究のऀྸߴは，ೝػはਖ਼ৗͰ͋Γ，日ৗੜ
܈のԼػߢޱ，集団Ͱ͋ͬた͜ͱ͔Β͍ߴのཱࣗは׆
に͓͍ͯӫཆには͍ͯͬࢸͳ͔ͬた͜ͱ͕͑ߟΒれるɻ
͔͠͠，खज़Λड͚るऀྸߴの߹，ज़ޙはखज़৵ऻにΑΓ
ӫཆঢ়ଶのԼ͕Ճ（Β，201�）する͜ͱ͔Β，ज़લ
のӫཆঢ়ଶに͍ͭͯは，ػߢޱͱซͤͯスΫϦʔχϯάΛ
行͍ঢ়ଶにԠ͡たૣظհೖ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 
 ධՁͷॏཁੑػߢޱͷज़લ͔Βͷऀྸߴ．̏

ज़લのऀྸߴに͓͚るػߢޱの࣮ଶͱͯ͠，ػߢޱの
ঢ়ଶはסߢޱ૩，伵߹ྗ͓Αͼઉޱ৶ӡಈػのԼΛೝΊ，
研究ରのऀྸߴの 5 ׂ͕ज़લにػߢޱԼΛ͖たͯ͠
͓Γ，ػߢޱԼのཁҼͱͯ͠ऀྸߴظޙͱӫཆの
͕ؔ࿈͍ͯ͠たɻ 

ްੜ࿑ಇল͕ఆΊるपज़ػߢޱظཧは（ްੜ࿑ಇল，
2018），͕ Μ৺ଁ֎Պ，人ؔވઅஔज़等のಛఆのखज़͕
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ରͰ͋るたΊ，खज़Λड͚るऀྸߴに͓͍ͯपज़ػߢޱظ
ཧの݅に֘͠ͳ͍ऀ͕ଘࡏするの͕࣮ঢ়Ͱ͋るɻ࣮
ཧに֘͠たऀはػߢޱظ本研究に͓͍ͯपज़，ࡍ 7
ׂにͱͲ·͍ͬͯたɻ͜のΑ͏に日ৗੜػߢޱཱ͕ࣗ͠׆
ԼΛ͍֮ࣗͯ͠ͳ͍ऀྸߴの߹，ज़લのػߢޱのධՁ
ඞཁͳ༧ࡦのࢧԉにͭͳ͕Βͳ͍͜ͱ͕͋るɻऀྸߴの
ԼΛ֮ࣗ͠に͘͘ػはෳ߹తに作༻するたΊػߢޱ
（্ాΒ，2018），さΒにज़ޙのऀྸߴはશຑਲ͓Αͼखज़
৵ऻ͕ମにӨڹする͜ͱにΑΓ，ᅞԼোࡏݦ͕Խ（ݪ，
201�）するՄੑ͕͍ߴɻ 

ͦのたΊ，日ৗੜػߢޱཱ͔͕ͭࣗ׆Լ͕ࡏݦԽͯ͠
͍ͳ͍ऀྸߴに͓͍ͯ，ػߢޱԼΛݟམͱさͳ͍たΊ
に，શຑਲԼͰのखज़Λड͚るऀྸߴに͓͍ͯは，खज़͕
ܾఆ͠た࣌ΑΓͪに，पखज़ػظཧにΑるհೖͱಉ
にؔ࿈するスΫϦʔχϯά͓Αͼదͳհೖػߢޱ，に࣌
͕ඞཁͰ͋るɻಛに，ٴऀྸߴظޙͼӫཆঢ়ଶに͋る߹
は，ज़લのػߢޱධՁΛ行͍߹ซ༧のհೖ͕ඞཁͰ͋
るͱ͑ߟるɻ 

された人ੜΛ，৵ऻΛ͏खज़Λड͚る͜ͱは͕ऀྸߴ
ࣗΒ͘͠ੜ͖ൈ͘たΊの֮ޛΛͬ࣋たબͰ͋るɻͦのた
Ί，ऀྸߴのखज़にରͯ͠は，人ظのऀױҎ্に৻ॏ͔ͭ
ޮతͳ߹ซの༧Λ࣮ફ͠，ՄͳݶΓૣظに回෮͠，
खज़લのੜ׆に෮帰Ͱ͖るΑ͏，ज़લ͔Βज़ޙΛ௨͠たઐ
৬νʔϜにΑるࢧԉ͕ॏཁͱ͑ߟるɻ 
 ͷ՝ޙࠓքͱݶͷڀݚ．̐

本研究に͓͍ͯ，1 ͭのࢪઃ͓ΑͼঝΛಘΒれたྍՊ
Ͱのखज़Λड͚るऀױΛରͱ͠たたΊ，खज़Λड͚るྸߴ
の集団Λөされ͍ͯͳ͍ɻ·た，αϯプϧ͕গͳऀױ
͍たΊ，ػߢޱԼのؔ࿈ཁҼに͍ͭͯのੳはਪܭ౷ܭ
にΑるؔ࿈のਪଌにͱͲ·͍ͬͯるɻػߢޱԼのؔ࿈ཁ
Ҽに͍ͭͯ，ेͳੳ͕行͑ͳ͔ͬたたΊ，ཁҼのਫ਼બ
͕ඞཁͱ͑ߟるɻ 

Ⅶ．݁  

खज़Λड͚るऀྸߴΛରにͯ͠，ज़લに͓͚るػߢޱ
のঢ়ଶ͓ΑͼػߢޱԼにؔ࿈するཁҼΑΓػߢޱの࣮
ଶに͍ͭͯ，ҎԼの݁論Λಘたɻ 
 ͷঢ়ଶػߢޱ．̍
తͳঢ়࣭ثέΞのཱࣗ，Ӵੜঢ়ଶ・ଣӷྔ等ओにߢޱ（̍

ଶのධՁͰ͋るh ڥߢޱ にɦ͍ͭͯは，ߢޱෆܿは 24.3ˋ，
૩はסߢޱ �2.9ˋにΈΒれたɻ 

，અֺؔ，ےपғߢޱ，ͱֺࣃ，֖ޱ৶，，ઉ，ೈޱ（̎
ઉࠎ等ߢޱपғΛߏするثのӡಈΛࣔすʰݸผのߢޱ
ʱに͍ͭͯは，伵߹ྗのԼはػ 54.3ˋ，ઉѹのԼは
12.8ˋ，ઉޱ৶ӡಈػのԼは 57.1ˋにೝΊたɻ 

̏）뱌ᅞԼ等ݸผのػ͕౷߹されたߢޱのӡಈͰ͋る
ʰ౷߹されたػߢޱ にɦ͍ͭͯ，뱌ػのԼは 21.4ˋ，
ᅞԼػのԼは 15.7ˋにੜ͍ͯ͡たɻ 

 Լʹؔ࿈͢ΔཁҼػߢޱ．̎
のػߢޱ，४にΑるධՁに͓͍ͯجԼのػߢޱ（̍

ঢ়ଶ͕Լ͍ͯ͠るऀは，34 人（48.��）Ͱ͋ͬたɻ 
༗ҙ͕ऀྸߴظޙ，Լにؔ࿈するཁҼͱͯ͠ػߢޱ（̎

にؔ࿈͍ͯ͠たɻ 
 ධՁͷॏཁੑػߢޱͷज़લ͔Βͷऀྸߴ．̏

ධՁΛ行͍ػߢޱに͓͍ͯはज़લのऀྸߴظޙ߹ซ
༧のհೖ͕ॏཁͰ͋るɻ 

本論文はେେ学େ学Ӄҩ学ܥ研究Պに͓͚る修࢜論文の
Ұ部ΛՃච，修ਖ਼͠たのͰ͋るɻ·た，ୈ 54 回日本看護学
会学ज़集会に͓͍ͯ͜の論文༰のҰ部Λ発ද͠たɻ  

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

ྟচஅにͭͳ͕Δ看護師のߦ؍ಈ 
ʕࢹઢͱݴಈのੳʕ 

ਿౡ 1）�，本لາ2ࢠ），Ճӻඒ3ܙ）

ʲత 看r護࣮ફ࣌のࢹઢͱݴಈのੳ͔Β，ྟ চஅのىͱͳるঢ়گのѲにযΛ͋ͯͯ看護ࢣの؍行ಈΛݕ
౼するɻ 
ʲํ๏ʳରは，看護ݧܦ 1-2 年ͱ 5-10 年の看護֤ࢣ 11 ໊Ͱ，ഏԌのঢ়Λఄするऀױ（γϛュレʔλʔ）にରする
看護࣮ફ࣌のࢹઢのಈ͖ͱݴಈΛٿ؟ӡಈଌఆஔ Talk Eye LITE（Ҫۀثػ）Λ༻͍ͯ画・Ի͠たɻੳ
は，શの֤部ҐͱҩྍثػͳͲ 14 ྖҬのؒ࣌ࢹͱ回，ݴಈΛ看護ݧܦࢣͰൺֱ͠たɻ 
ʲ݁Ռʳ1-2 年ͱ 5-10 年ͱに，ࢹઢはʮإ໘ʯʮڳ部ʯʮଌఆث۩ʯのྖҬにؒ࣌ࢹ，回͕集த͠，ࢹにはภΓ
͕͋ͬたɻݴಈには，ࢹઢͱ؍行ಈのҰக͕ΈΒれたɻ 
ʲ݁ 看r護ࢣのࢹઢのಈ͖ͱݴಈのՄࢹԽ͔Β，ऀױのશମにࢹઢΛ͍ͯ͠؍͚ͯる͔Λܧଓతに教育するඞཁ
ੑ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳྟচஅ，ঢ়گのѲ，؍行ಈ，֮ࢹใ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

看護ࢣは，ྟচݱの看護࣮ફͰはऀױのԠΛଊ͑，ͦ
れΛղऍ͠，அ͍ͯ͠るɻ͜のΑ͏ͳ看護ࢣのྟচஅに
͍ͭͯʮ৽人看護৬員研修ΨΠυϥΠϯʯͰは教育・研修の
ඞཁੑ͕͋͛Βれ͍ͯる（ްੜ࿑ಇল，2014）ɻ͔͠͠，看護
ͲのΑ͏ͳஅΛ行，͑ߟのԿΛଊ͑，ԿΛگのঢ়ऀױ͕ࢣ
͍看護行ҝࢸるの͔，ͦのաఔは͑ݟに͘͘，ྟচݱͰ
త֬ͳ看護அྗΛ教育するのは͍͠ɻ 

ྟচஅのߏཁૉに͍ͭͯࠤ， ౻（1989）は，ʮࣝʯ，ʮঢ়
ʯのײのѲʯ，ʮ行ҝʯ，ʮ行ҝのޮྗʯ，ʮຬگ 5 ͭΛ͋͛，
さΒにඌܗ（2011ʀ2012）は，ͦのதのʮঢ়گのѲʯにয
Λ͋ͯͯઆ໌͍ͯ͠るɻ看護࣮ફに͓͚るʮঢ়گのѲʯは，
ͦ，͠؍ΛΑ͘ऀױ のมԽにऀױ，͖ͮؾのཧղΛਂΊる
ใऩ集のたΊの看護ࢣの行ҝͰ͋るͱࢥΘれ，ྟচஅのى
にͳるͱ͑ߟるɻ͜れ·Ͱの，ྟচஅにؔするઌ行研究
（ਿ本ଞ，2005ʀଜా・Ҫ্，2011）Ͱは，日͝Ζの࣮ફΛৼ
Γฦͬͯ看護ࢣのߟࢥաఔΛੳするΠϯλϏュʔܗ式の࣭
త研究͕ଟ͘，࣮ࡍの看護࣮ફΛੳ͠たのはগͳ͍ɻ 

看護ࢣは，ऀױのঢ়گΛѲするͱ͖，ײޒΛ༻͍ͯऀױ
Λ͠؍ใऩ集Λ行͏ɻಛに֮ࢹใは，ΘれΘれにた
Βされるશ֮ײใの 70ˋΛΊる（ᔅ，1995）ͱ͍Θれ，
のޙのྟচஅͱͦのࢣใの࣭ͱྔは，看護֮ࢹの࣌؍
看護࣮ફ༰Λࠨӈするͱ͑ߟるɻ看護ࢣの֮ࢹใのଊ͑
ํΛղੳする͜ͱͰ，ྟচஅのىͱͳるঢ়گのѲΛՄ
࣌ܦにࡉるɻͦͯ͠，ΑΓৄ͑ߟԽͰ͖るのͰはͳ͍͔ͱࢹ
తに؍行ಈΛՄࢹԽするには，࣮ફ໘の؍行ಈΛ໌Β
͔にするඞཁ͕͋るͱ͑ߟるɻ 

͜れ·Ͱの֮ࢹใにண͠た研究は画૾ΛΈるࢹઢの
ಈ͖͔Βʮؒ࣌ࢹʯʮࢹ回ʯ͕ੳされ͍ͯた（ྛ
ଞ，2015ʀେࠇ・ᜊ౻，2017）ɻ͜のํ法の߹，ఏࣔされ
た੩ࢭ໘のใにݶఆされ，看護ࢣの行ҝにΑΓมԽす
るऀױのԠ·Ͱはଊ͑る͜ͱ͕Ͱ͖ͣ，ऀױΛѲする
たΊの؍行ಈΛੳͰ͖ͳ͍ɻ࣮ࡍの看護࣮ફ໘Ͱ؍
ज़͕ࢣใΛੳ͠た研究には，ख़࿅看護֮ࢹの࣌する
ԽのࢹઢΛଌఆ͠，ೝͱٕज़のՄࢹのࡍΛ行͏؍のޙ
༗ޮੑΛࣔࠦ͠た研究（ఱଞ，2022），γϛュレʔγϣ
ϯ໘Ͱの看護学ੜͱ看護教員のࢹઢΛଌఆ͠た研究（

ड日ɿ2024 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
 ถେ学ҩ学部看護学Պཹٱ（ถେ学ҩ学部看護学Պ  3ཹٱݩ（ถେ学පӃ  2ཹٱ（1
ˎ E-mailɿsugishima@kan kurume-u.ac.Kp 
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౻ଞ，2022）͕ ͋る͕গͳ͘，さΒͳる研究ΛॏͶるඞཁ͕
͋るͱ͑ߟたɻ 

本研究Ͱは，看護࣮ફ໘に͓͚る֮ࢹใのଌఆ͔Β，
看護͕ࢣͲのΑ͏に͠؍，ͲのΑ͏に行ಈ͍ͯ͠るの͔Λ
ੳする͜ͱͰ，看護ࢣの؍の行ಈ͕໌֬にͳΓ，看護ࢣ
のྟচஅྗΛڧԽするたΊの教育に׆༻Ͱ͖るࢿྉͱͳ
るͱ͑ߟるɻ 

ᶘ． త 

看護࣮ફ࣌のࢹઢͱݴಈのੳ͔Β，ྟচஅのىͱͳ
るঢ়گのѲにযΛ͋ͯͯ看護ࢣの؍行ಈΛ໌Β͔にす
る͜ͱΛతͱするɻ

ᶙ．ํ ๏ 

̍．用ޠͷૢ࡞తఆٛ 
ྟচஅɿ 

の߁೦，·たは݈ݒ，にؔするχʔζ৺߁の݈ऀױ
にରͯ͠のղऍΛ͠たΓ݁論͚たΓするɻ͘͠は͋る
行ಈΛͱる͔ͱΒͳ͍͔ͱ͍͏͜ͱΛܾఆするɻ·た，ඪ४
తͳΞプϩʔνΛͦの··͏の͔，ͦれΛ修ਖ਼ͯ͠͏の
͔ΛܾΊ͍ͯ͘͜ͱͱする（Tanner 200�）ɻ 
 ಈɿߦ؍

看護ࣗࢣのث֮ײΛ௨ͯ͠，͋る͍はث۩ثցΛ༻͍ͯ
 のঢ়ଶΛѲ͠Α͏ͱする行ҝͱするɻऀױ
 ๏ํڀݚ．̎
̍）研究ରऀ 

研究ରऀは，A Ͱ，ઌࢣする看護ۈの૯߹පӃͰݝ
行研究Λߟࢀにྟচஅにҧ͍͕͑ݟす͍ͱ͑ߟた看護ࢣ
ݧܦ 1-2 年（ҎԼ 1-2 年）ͱ 5-10 年（ҎԼ 5-10 年）の看護ࢣ
ͱ͠た（খ2009，ాࢁ）ɻ·た，研究に༻するଌఆஔのੑ
্，ଌఆࠔͱͳるϋʔυ・ίϯλΫτレϯζ༻の看護
はআ֎͠たɻରऀのื集は，Aࢣ の૯߹පӃݝ 2� ઃࢪ
のࢪઃ·たは看護部のදऀに文ॻͰ協ྗґཔΛ行͍，ର
ऀに֘する看護ࢣに，研究協ྗґཔ文ॻ，研究આ໌文ॻ
Λͯ͠Βͬたɻ研究の༰͓Αͼํ法Λޱ಄ͱॻ໘Ͱઆ
໌͠，研究ࢀՃのಉҙ͕ಘΒれた看護ࢣΛରͱ͠たɻ 
̎）デʔλऩ集ํ法  

看護࣮ફ࣌の؍行ಈに͓͚る֮ࢹใΛऩ集するたΊに，
ରऀにٿ؟ӡಈଌఆஔ TalkEye LITE（Ҫۀثػ
T.,.,.2950）Λண͠（ਤ の看護Λ࣮ફͯ͠ऀױのྫࣄ，（1
Βͬたɻ看護࣮ફ໘は，ؒ࣌Ͱঢ়گΛѲする͜ͱΛߟ
ྀ͠，༧උ࣮ݧΛॏͶͯ，ࠓ回の࣮ࢪは࠷େ 10 ؒͱ͠たɻࣄ
ྫのऀױには，γϛュレʔλ（ଟ৬छ࿈ܞϋΠϒϦουγϛュ
レʔλ SCENARIO・京都Պ学）Λ༻͍たɻ·た，ରऀのૅج
ใௐ査͠たɻؒظは，2021 年 10 月͔Β 11 月に行ͬたɻ 

༻͍た TalkEye LITE は，看護ࢣのٿ؟ӡಈのΛௐ査
͠たྛଞ（2015）の研究Ͱ༻された，ΰʔάϧݕܕग़ث
ӈ؟༻Λࢹ，͠༺ઢのݕग़はಏ画૾ॲཧํ式Ͱ，ࢹઢఀ

ؒ࣌ࢹઢのҠಈ͕ܭଌͰ͖るɻݕग़ൣғは，ࠨӈ 50
，্ 20 ，Լ 40 Ͱ，1 ඵؒのه回ΛࣔすαϯプϦ
ϯάपは 30)[（1 ඵؒに 30 回ه），ࢹઢのҠಈは 
5deg�sec ͱ͠た（େ，2002）ɻΰʔάϧのॏさは 130g ͱ
ܰྔののΛ༻͍，ݻఆόϯυͰ಄部にݻఆ͠，ϕουαΠ
υΛࣗ༝にಈ͚るΑ͏に 10m のέʔϒϧΛ༻ҙ͠たɻ
̏）看護࣮ફ໘のઃఆ 

（1）࣮ફ໘のઃఆ 
看護࣮ફ໘は，ରऀ͕ऀױの୲看護ࢣͰ，ேのݕԹ

Ͱ๚する໘ͱ͠，ීஈ௨Γに࣮ફΛ行͏Α͏に͑たɻ 
 のઃఆྫࣄ（2）

ೖӃ͠たٸۓは，ʮഏԌのஅͰྫࣄ 70 ，உੑʯͱ͠ࡀ
人ഏԌྍΨΠυϥΠϯ 2017（日本ثٵݺ学会人ഏԌ
ྍΨΠυϥΠϯ 2017 作委員会，2017）Λߟࢀに，ॏΛ
த等ͱͯ͠ઃఆ͠たɻ 

（3）γϛュレʔλのૢ作 
ରの看護͕ࢣೖࣨする࣌のγϛュレʔλऀױのঢ়には，

l֏ᅉz，l30 ඵຖのଉれz，lإ໘のνΞϊʔθzΛදग़͠たɻ
࣮ફに͍࣌ܦతにมԽするใのՃは，ମԹ，຺ഥ，݂
ѹ，ٵݺ等のঢ়ଶΛγϛュレʔλのԕִૢ作Ͱ行͍，ͦのଞ
Λ研究ऀ͕ఏࣔ͠たɻՃのใͦのλΠϛϯά，ఏࣔす
る༰は，ج४Λ作͠౷ҰͰ͖るΑ͏に͠，γϛュレʔλ
のૢ作ऀͱใΛఏࣔする研究ऀは，શͯಉ͡研究ऀͱ͠たɻ

ͳ͓，ઃఆに͋たͬͯは，看護ࢣ，看護ཧऀ，ٸٹ看護
ೝఆ看護ࢣに，ΞυόΠスΛड͚たɻ 

（4）ٖපࣨのઃఆ 
ࣄたɻ͠ࢪઃのٖපࣨͰ࣮ࢪは，研究ऀ͕ॴ属するݧ࣮

ྫに͖ͮج，ϕουに͕ऀױթচ͍ͯ͠るঢ়ଶͰ，চ಄
ΦʔόʔςʔϒϧΛஔ͠，日༻Λઃஔ͠たɻ·た，݂ ѹܭ，
ମԹܦ，ܭൽతಈ຺݂ࢎૉଌఆࢎ，ثૉ༩ͱٵҾに
ඞཁͳ，ణ，ָ҆ປઃஔ͠たɻデΟスϙʔβϒϧख
ା，खࢦফಟӷ，τレΠΛ४උ͠た（ਤ 2）ɻٖපࣨは，࣮
 Λอͬたɻੑݱ࠶，ຖに，ϕουͳͲのҐஔΛ֬ೝ͠ݧ
̐）ଌఆ༰ 

 ใૅج（1）
年ྸ，ੑผ，看護ݧܦࢣ年，ࡏݱのॴ属部ॺ・ॴ属部ॺ

Ͱのݧܦ年，աڈのݧܦ部ॺͱ年に͍ͭͯௐ査͠たɻ 

ਤ̍ ٿ؟ӡಈଌఆஔ 
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（2）看護࣮ફ࣌のࢹઢͱݴಈ
看護࣮ફ࣌の؍行ಈに͓͚るࢹઢͱݴಈは，ٿ؟ӡಈଌ

ఆஔΛ༻͍ͯ画・Ի͠，ؒ࣌ࢹࢹ回，看護ࢣ
のݴಈに͍ͭͯデʔλऩ集͠た（ਤ 3）ɻ 
̑）ଌఆのखॱ 

ଌఆखॱͱͯ͠，ରऀにૅجใのهೖٿ؟，ޙӡಈଌ
ఆஔΛண͠，ϕουαΠυͰثػのֱਖ਼Λ行ͬたɻͦ͠
Λྫࣄͯ 5 ؒఏࣔ͠たޙ，看護࣮ફΛ࣮ࢪ（ऴྃは 10 ؒ
͘͠はରऀ͔Βの߹ਤ）͠たɻ 
̒）ղੳํ法 

 ใௐ査ૅج（1）
ܭはͦれͧれ୯७集ܠのഎࢣ本ใͱͯ͠ಘΒれた看護ج

͠たɻ 
 ใのղੳ֮ࢹ（2）

ࢹؒ࣌ઢఀࢹ，ӡಈଌఆஔͰଌఆ͠たデʔλΛٿ؟
ઢのҠಈ，ࢹઢのيΛ࠶ੜͰ͖るٿ؟ӡಈ࠶ੜプϩά
ϥϜ Ver.3.2.0 Λ༻͍ͯ，デʔλΛཧ͠，ؒ࣌ࢹͱࢹ回
Λࢉग़͠たɻ 

デʔλのཧは，ྟচஅにؔ࿈するྖ؍Ҭᶃʲإ໘ ，r
ᶄʲڳ部 ，rᶅʲෲ部 ，rᶆʲ্・લ ，rᶇʲख ，rᶈʲେ
Ḱ・ԼḰ ，rᶉʲ ，rᶊʲଌఆث۩ ，rᶋʲణ ，rᶌʲٵҾ
ྨ ，rᶍ̡ ૉྨࢎ ，rᶎ̡ ϕουपғڥ のr 12 ྖҬͱ，ᶏ̡ ϝ
Ϟ ，rᶐʲͦのଞʳΛՃ͑ͯ 14 ྖҬͰ行ͬたɻ看護ࢣの؍
行ಈΛৄࡉにΈるたΊに，༧උ࣮ݧΛ行͍，ੳΛࢼ行ͯ͠
ಠࣗに 14 のྖҬΛఆΊたɻ 

ͳ͓，本研究Ͱはઌ行研究Λߟࢀに，ࢹΛࢹઢ͕ 
5deg�sec ҎԼ（ాࢁ・ా，198�）Ͱ，ࢹઢ͕ 0.1 ඵҎ্ఀ
͠たؒ࣌（ఱଞ，2022）ͱఆΊͯੳ͠たɻ 

（3）看護ࢣのݴಈ 

Ҭผにྖ؍ಈΛݴӡಈଌఆஔにԻ・画されたٿ؟
ཧ͠，ྨࣅする༰ΛΧςΰϦԽ͠，ࢹઢͱݴಈͱのؔ࿈
に͍࣭ͭͯతにੳ͠たɻ 

౷ܭॲཧは，౷ܭղੳιϑτ J.P Pro1� Λ༻͍ͯ，
8ilcoYon のॱҐݕఆΛ࣮͠ࢪ，༗ҙਫ४Λ 5ˋະຬͱ͠たɻ

Ҏ্の（1）ʙ（3）に͍ͭͯ，看護ݧܦࢣ 1-2 年ͱ看護ܦࢣ
ݧ 5-10 年の看護ࢣΛൺֱ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究の࣮ࢪにઌཱͪ，研究ରऀにઆ໌文ॻにͯ，研究
，Ճのࣗ༝，ҙٛ，త，ํ法，༧ଌされるར益・ෆར益ࢀ
ͼ論文にٴ人ใのอ護，研究のՌΛ学ज़集会Ͱの発දݸ
ΑΓ学ज़誌発දΛ行͏͜ͱ等Λઆ໌͠，研究ରऀ本人の
ࣗ༝ҙࢥにͯ研究ࢀՃのಉҙΛಘたɻ·た，ಉҙޙのऔΓফ
͠に͍ͭͯෆར益͕ੜ͡る͜ͱ͕ͳ͍͜ͱ，ଌఆثػにΑ
るମతӨ͕ڹແ͍͜ͱΛઆ໌͠たɻ研究࣮ࢪにཹٱ，͠ࡍ
ถେ学のҩにؔするྙཧ委員会のঝೝ（ঝೝ൪߸ɿ21159）Λ
ಘたɻ

ਤ̏ ࣮ޢફ໘ 

ਤ̎ ٖපࣨ 
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ᶛ．݁ Ռ 

̍．ରऀͷ֓ཁ 
本研究のࢀՃऀは 3 ࢣઃ͔Βの看護ࢪ 2� ໊Ͱ，͏ͪ 4 ໊

Λআ֎͠た 22 ໊Λੳରऀͱ͠たɻআ֎のཁҼは，ثػ
ணෆྑ（2 ໊）ͱ，ಏ͕ଊ͑Βれͳ͍（2 ໊）Ͱ͋ͬたɻ看
護ࢣの༁は，1-2 年͕ 11 ໊，5-10 年͕ 11 ໊Ͱ͋ͬたɻੑ ผ
は，1-2 年のࢀՃऀ 11 ໊શ員͕ঁੑͰஉੑは 0 ໊，5-10 年Ͱ
はஉੑ 4 ໊，ঁ ੑ 7 ໊Ͱ͋ͬたɻݱ部ॺݧܦ年は，1-2 年͕
1.5ʶ0.5 年，5-10 年͕ 3.4ʶ2.3 年Ͱ͋ͬたɻॴ属部ॺは，1-2
年Ͱは֎Պ͕ܥ 7 ׂͱଟ͘，5-10 年Ͱは，֎ՊܥͱՊܥ
Ͱ � ׂͱͳͬたɻଞの部ॺのऀݧܦは，1-2 年Ͱ 1 ໊，5-10 年
Ͱは 7 ໊Ͱ͋ͬた（ද 1）ɻ 
  ઢͷಈ͖ࢹફ໘ͷ࣮ޢ．̎

େ࠷，回ࠓ 10 ؒの࣮ફؒ࣌Λઃ͚た͕，10 ؒΛͬ
ͯ看護࣮ફ͠たのは，1-2 年Ͱは 7 ໊（�3.�ˋ），5-10 年Ͱは 3
໊（27.3ˋ）Ͱ͋ͬたɻ看護࣮ફのॴཁؒ࣌は，1-2 年はฏۉ
8  23 ඵʶ2  17 ඵ，5-10 年はฏۉ 7  41 ඵʶ1  52 ඵͱ
͕ࠩͳ͔ͬたɻ 
̍）૯ؒ࣌ࢹͱ૯ࢹ回 

看護ࢣのγϛュレʔλऀױにରする，看護࣮ફの૯࣌ࢹ
ؒͱ૯ࢹ回Λද 2 にࣔすɻ1-2 年ͱ 5-10 年には，૯ࢹ
回ͱにࠩはͳ͔ͬたɻ5-10ࢹ૯，ؒ࣌ 年Ͱは，૯ࢹ
 回にΒ͖͕ͭΈΒれたɻࢹͱ૯ؒ࣌
̎ʣྖҬผؒ࣌ࢹͱࢹճʢද �ʣ 

ྟচஅにؔ࿈する 12 のྖ؍ҬのதͰ，看護࣮ફ࣌の
࠷͕ؒ࣌ࢹ͔ͬたのは，1-2 年ͱ 5-10 年ͱにʮଌఆ
ʯͰ͋ͬたɻ2۩ث ൪に͔ͬたのは，1-2 年はʮإ໘ʯͰ，
5-10 年はʮڳ部ʯͱͳΓ，ҟͳ͍ͬͯたɻ 

1-2 年ͱ 5-10 年Ͱؒ࣌ࢹに͕ࠩΈΒれたのは，ʮإ໘ʯͱ
ʮϕουपғʯͰ͋ͬたɻ1-2 年のํ͕ 5-10 年にൺͯʮإ
໘ʯͱʮϕουपғʯΛ͍ͯ͘؍た（ʮإ໘ʯɿpʻ0.05，ʮϕο
υपғʯɿpʻ0.05）ɻ 

ࢹ回に͍ͭͯ，ؒ࣌ࢹͱಉ༷の݁ՌͱͳΓ，ʮإ໘ʯ
ͱʮϕουपғʯのྖҬͰ，1-2 年のํ͕ 5-10 年にൺͯ
ࠩ，回はଟ͘ࢹ ΛೝΊた（ʮإ໘ʯɿpʻ0.05，ʮϕουपғʯɿ
pʻ0.05）ɻ 

Ҭʢදྖࢹผͷࢣޢ．̏ �ʣ 
看護ݸࢣʑ͕͠ࢹたྖ؍Ҭのは，14 ྖҬத 1-2 年͕

7.9ʶ1.1 ྖҬͰ，5-10 年͕ 8.3ʶ1.9 ྖҬͰ͋ͬたɻ1-2 年，5-
10 年ͱにʮଌఆث۩ʯ，ʮإ໘ʯ͓Αͼʮڳ部ʯのྖҬΛશ
員͕͍ͯ͠ࢹたɻʮखʯ，ʮʯ，ʮେḰ・ԼḰʯはใ֫ಘ͕
ඞཁͳྖҬͰ͋ͬた͕，1-2 年ͱ 5-10 年のͲͪΒ 2-� ໊ఔ
Ͱ͋ͬたɻ1-2 年，5-10 年ͱに，12 ྖҬશͯΛ͠ࢹた
ऀは͍ͳ͔ͬたɻ 
 ಈݴͷࢣޢફʹ͓͚Δ࣮ޢ．̐
̍）看護ࢣの行ಈ 

γϛュレʔλऀױにରする看護ࢣの行ಈͰは，΄΅શ員͕
ମԹଌఆ SpO2 ଌఆ，ڳ部のௌ，݂ ѹଌఆの行ಈ͕ΈΒれ
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た（ද 5）ɻྫࣄのl֏ᅉzlଉれzΛදग़するഏԌऀױに͓
͍ͯ，5-10 年の看護ࢣにٵݺのଌఆΛ行͍ͬͯたऀは͍ͳ
͔ͬたɻ·た，ڳ部のௌΛશ員͕行͍ͬͯた͕，ͦのଞの
行ಈに͍ͭͯ，ݸ人ࠩΛೝΊ，ࢹઢ͕ͳ͍ྖҬにؔする行
ಈはೝΊͳ͔ͬたɻ 
 ༰ݴҬにؔ࿈する発ྖ؍（̎

͠ࢹたྖ؍Ҭͱݴಈに͍ͭͯ，ݴಈはΧςΰϦΛ̡  ʳ
Ͱද͠，発ݴ༰Λʬ ʭͰදす（ද �）ɻ 

看護͕ࢣγϛュレʔλऀױのʮإ໘ʯΛ͍ͯ͠ࢹるͱ͖
は，̡ ѫࡰ・๚తのઆ໌ ，r̡ ঢ়の֬ೝ（）r，̡ έΞ
のಉҙͱઆ໌ࢪ࣮ ，r̡ έΞޙのঢ়ͦのޙのରԠ ，r̡ ୀࣨ
の͔͚࣌ ͳrͲのݴಈ͕͋Γ，l֏ᅉz，lଉۤ͠さzのٵݺ
ঢ়にؔする༰͕ΈΒれたɻ̡ ঢ়の֬ೝ（）r は，1-2 年
Ͱは，ʬଉ͍ۤ͠ͰすͶ，ᙹはࣗͰग़͍ͤͯ·す͔ʭͳͲの
ঢ়ΛਘͶるΑ͏ͳ༰Ͱ，5-10 年Ͱはʬ͍ͩͿ（ᙹ͕）͝
Ζ͝Ζ͍ͯ͠·すͶʭͳͲのࠔٵݺײᙹのஷཹͳͲ༧ଌ
౿·͑ͯ֬ೝする発ݴΛ͍ͯ͠たɻ 

ʲέΞ࣮ࢪのಉҙͱઆ໌ はr，1-2 年にʬ಄Λগ͋͛ͯ͠
͍͍Ͱす͔ʭͳͲέΞのྃঝΛಘるΑ͏ͳ発͕ݴଟ͘ΈΒれ，
5-10 年Ͱはʬס͕ޱ૩͍ͯ͠·ͤΜ͔ɻ͏͕͍Λする͜ͱ͕
Ͱ͖·す͚Ͳ，Γ·ͤΜ͔ʭͳͲͱ͜れ͔Β࣮ࢪする͜ͱ
Λઆ໌する発ݴͰ͋ͬたɻ 

ʮଌఆث۩ʯΛ͍ͯ͠ࢹるͱ͖には，̡ όΠλϧαΠϯଌ
ఆ࣌の֤行ҝのઆ໌ ，r̡ Ұͭの行ҝのΈઆ໌͠όΠλϧαΠ
ϯଌఆ࣮ࢪ ，r̡ ణ部Ґの࣭ʳの 3 ͭのݴಈ͕ΈΒれたɻ 

ʲόΠλϧαΠϯଌఆ࣌の֤行ҝのઆ໌ にrは，1-2 年ͱ 5-
10 年ͱに，行ҝのઆ໌͚ͩͰͳ͘，ଌఆ݁Ռに͍ͭͯઆ
໌͍ͯ͠たɻ 

ʮଌఆث۩ʯに͍ͯ͠ࢹる͕，5-10 年の 1 ໊͚͕ͩ，ଌ
ఆث۩にແؔͳʬణのͱ͜Ζ௧Έͳ͍Ͱす͔ʭͱʲణ
部Ґの࣭ʳの発͕ͬ͋ݴたɻ 

ʮڳ部ʯΛ͍ͯ͠ࢹるͱ͖には，̡ ௌのઆ ؍のٵݺ໌）
̡，r（ ঢ়ΛؚΊたઆ໌ʳ͕͋Γ，ڳ部のௌ，৮，ࢹ
の行ಈ͕ΈΒれたɻ 

ʮෲ部ʯΛ͍ͯ͠ࢹるͱ͖は，̡ ঢ়ΛؚΊたઆ໌ Λr 1-
2 年の 1 ໊͕発͓ͯ͠ݴΓ，ʬ͓ෲは͔ͬ͠Γಈ͍͍ͯ·す
ͶʭͳͲの発͕ͬ͋ݴたɻ·た，ʮٵҾྨʯΛ͍ͯ͠ࢹるͱ
͖は，̡ ʳ͠ࢪҾのઆ໌ͱಉҙΛಘͳ͕Β࣮ٵ ༿Λ͔͚ͯݴͯ
͍たɻ 

ᶜ．ߟ  

看護ݧܦࢣ 1-2 年ͱ 5-10 年の看護ࢣの看護࣮ફΛ画・
Ի͠，࣮ફ࣌のࢹઢͱݴಈのੳ͔Β，ྟচஅのىͱͳ
るঢ়گのѲにؔ࿈͠た看護ࢣの؍行ಈ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ
 ಈͷߦ؍ͷࢣޢ．̍

φΠνϯήʔϧ（18�0�2021，pp227ʖ242）はʮ看護ࢣの·
さにج本は，͕ऀױԿΛ͍ͯ͡ײる͔Λ，ऀױにͭΒ͍͍ࢥ
Λさ͍ͤͯΘͤる͜ͱͳ͘，ऀױのදにݱれる͋ΒΏるม

Խ͔ΒಡΈऔる͜ͱ͕Ͱ͖る͜ͱʯͱड़͍ͯるɻ͜のΑ͏
に，؍は看護のج本Ͱ͋Γ，看護࣮ફにはৗに؍するた
Ίのݴಈ͕ඞཁͱͳるɻখ（2009）ాࢁは，ྟচ࣮ફྗは 3-
4 年Ͱ্ঢ͠，ྟচஅྗのレϕϧ͕͍ߴのは �-7 年の
看護ࢣͱड़͍ͯるɻ͠ ͔͠，1-2 年のํ͕ࢹઢΛ͓͘͘ྖ
ҬはݟΒれた͕，ऀױΛཧղするのにඞཁͳ 12 ྖҬのஔ͖
ํに看護ݧܦにΑるҧ͍はݟΒれͣ，ʮإ໘ʯ，ʮڳ部ʯ，ʮଌఆ
回͕集தͯ͠ภ͍ͬͯたɻࢹ，ؒ࣌ࢹʯのྖҬに，۩ث
͜れΒの͜ͱ͔Β，ऀױใΛଊ͑るࢹઢのಈ͖Ͱは，看護
চஅのレϕϧͱΛؔ࿈͚ྟ͏͍͕（2009）ాࢁͱখݧܦ
ͯΈる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͔ͬたɻ 
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 Ұํ，看護ࢣのࢹઢにݴಈΛॏͶͯΈるͱ，ʮखʯʮʯに
·ઢ͕͋るͱ͖には，खΛ৮Γͳ͕Βʮগ͠Λ৮Γࢹ
すͶʯʮྗはೖΓ·す͔ʯͳͲのݴಈ͕ΈΒれ，ধ॥
の֬ೝ，ਆܦ学తॴݟの؍行ಈのࢹઢͱݴಈ͕Ұக͍ͯ͠
る͜ͱ͕֬ೝͰ͖たɻ͜の͜ͱは，看護ࢣのࢹઢ͕ࠓͲ͜に
͋る͔Λଊ͑る͜ͱͰ，ऀױΛͲのΑ͏にཧղ͠Α͏ͱͯ͠
͍る͔ਪଌͰ͖るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

ͦ͜Ͱ，看護ࢣのࢹઢͱݴಈΛΈるͱ，1ʵ2 年の看護ࢣͰ
はʮإ໘ʯにࢹઢΛஔ͖ͳ͕Β，ঢ়Λऀױに࣭するݴಈ
͕͋Γ，5-10 年の看護ࢣͰは，όΠλϧαΠϯදग़された

ঢ়͔Β༧ଌΛ౿·͑たݴಈΈΒれ，༧ଌੑΛͪ，அ
する؍行ಈͱͱΒ͑る͜ͱ͕Ͱ͖たɻ͜れは，5-10 年のྟ
চஅのಛ（౻・2005，ࠊٶ）に，1 ͭのঢ়͔Βؔ࿈す
るࣄฑΛු͔るʮਪ論の͕ଟ͍ʯͱ͍Θれる͜ͱͱ߹க
͍ͯ͠るͱ͑ߟるɻ 

͜れΒの͜ͱ͔Β，ࢹઢのಈ͖͚ͩͰは，؍行ಈはಉ͡
ಈΛؚΊͯΈͯΈるͱ，5-10ݴ，にΈΒれた͕ 年Ͱは，
にؔ࿈する࣌のঢ়ଶΛ༧ଌ͠，ಉऀױのมԽΛಡΈऔΓऀױ
ঢ়ඞཁͳ看護έΞΛݕ౼͠，ʮঢ়گのѲʯにͭͱΊ͍ͯ
るͱ͑ߟΒれたɻ 
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 ҭͷࣔࠦڭԽ͢ΔͨΊͷڧͷྟচஅྗΛࢣޢ．̎
さͤるには，ؔ࿈্ଞ（2003）は，ʮྟচஅྗΛࡾ

ใΛબ͠，దͳܗͰデʔλΛΈཱͯたΓΈ߹Θͤ
たΓͯ͠，ਖ਼͘͠ղऍͯ͠ਪ論Λ行͏తͳߟࢥաఔ͕Ͱ͖
るΑ͏ͳ教育͕ॏཁʯͱड़͍ͯるɻࠓ回のྫࣄに͓͍ͯは，
ྟচஅにؔ࿈する 12 ྖҬのすͯにࢹઢΛஔ͍た看護ࢣ
は͓Βͣ，؍のภΓ͔Βʮঢ়گのѲʯのෆेさ͕͑，
ਪ論のաఔΛڱΊ͍ͯたՄੑ͕͋るɻݧܦに͔͔ΘΒͣ，
಄のઌ͔Βのઌ·Ͱ·ΜΜͳ͘ࢹઢΛ؍͚ͯするΑ
͏に教育するඞཁ͕͋るɻ 

看護ࢣのࢦಋΛ୲͏ऀは，࣮ફ໘に͓͍ͯ看護ࢣのઢ
ݴಈΛΑͯ͘؍，ঢ়گのѲͱͳ͍ͬͯる͔ΛۃݟΊͯࢦ
ಋΛ行Θͳ͚れ͍͚ͳ͍ɻ·た，ܧଓతに教育する͜ͱͰ
のશମ૾Λଊ͑るʯྟচஅऀױ本ͱͳるʮجཧղのऀױ
ͱڧԽͰ͖るͱ͑ߟるɻՃ͑ͯ，1-2 年にΈΒれたΑ͏に，ױ
ऀにྃঝΛಘͳ͕Β，ஸೡ͔ͭ৻ॏͳ؍行ಈ͕ͳ͘ͳΒͳ
͍Α͏にࢦಋ͠ͳ͚れͳΒͳ͍ɻ 
 քͱ՝ݶͷڀݚ．̏

本研究Ͱは，ػߴγϛュレʔλΛ༻͍ͯ，ణٵҾͳ
ͲΛ࣮ࡍに༻࣮ͯ͠ફに͍ۙ໘にઃఆ͠た͕，ऀױ，
ॴͱに࣮ࡍのྟচ໘に͚ۙͮるにはݶք͕͋ͬたɻͦの
͜ͱ͔ΒରऀのීஈͲ͓Γの看護࣮ફにӨڹΛ༩͑たՄ
ੑは൱Ίͳ͍ɻ·た，本研究は，֮ࢹใͱݴಈにΑるௐ査
Ͱ͋Γ，ରऀ͕ԿΛ͍ࢥ，ԿΛ࣮ͯ͑ߟફ͠たの͔ͳͲの
 のプϩηスはௐ査Ͱ͖͍ͯͳ͍ɻߟࢥ

のઃఆ，ରऀのબఆ人に͍ͭؒ࣌ࢪ࣮ྫࣄ，ޙࠓ
 研究ΛॏͶ͍ͯ͘ඞཁ͕͋るɻ͠౼ݕͯ

Ⅶ．݁  

本研究Ͱは，ٿ؟ӡಈଌఆஔΛ༻͍ͯ，看護ݧܦࢣ 1-2 年
ͱ 5-10 年の看護ࢣΛରに看護࣮ફ໘に͓͚るࢹઢͱݴ
ಈのੳΛ௨ͯ͠؍行ಈΛௐ査͠たɻ 
̍ɽ看護ࢣのࢹઢは，看護ݧܦにؔΘΒͣʮإ໘ʯ，ʮڳ部ʯ，

ʮଌఆث۩ʯのྖҬに，ؒ࣌ࢹ，ࢹ回͕集தͯ͠ภͬ
͍ͯたɻ 

̎ɽ看護ࢣの発ݴは，ʮإ໘ʯΛ͍ͯ͠ࢹたͱ͖に，̡ ѫࡰ・
๚తのઆ໌ ，̡rঢ়の֬ೝ ，̡rέΞ࣮ࢪのಉҙͱઆ໌ʳ
ͳͲΛ，ʮڳ部ʯのͱ͖に，̡ ௌのઆ໌ ，r̡ ঢ়ΛؚΊた
આ໌ʳΛ，ʮଌఆث۩ʯのͱ͖に，̡ όΠλϧαΠϯଌఆ࣌
の֤行ҝのઆ໌ ，r̡ ణ部Ґの࣭ʳͳͲΛ行͍ͬͯたɻ
 ԽͰ͖たɻࢹಈ͕࿈ಈ͍ͯ͠る͜ͱ͕Մݴઢのಈ͖ͱࢹ

̏ɽ看護ࢣのࢦಋΛ୲͏ऀは，ྟচஅにͭͳ͕るঢ়گの
ѲのたΊに，ภΓͳ͍ͯ͘͠؍る͔看護ࢣのࢹઢݴಈ
ΛΑͯ͘؍教育するඞཁ͕͋るɻ 
本論文にؔͯ͠，ڞ著ऀશ員，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈ࣄ

߲はͳ͍ɻ 
·た，本論文のҰ部は，ୈ 48 回日本看護研究学会学ज़集会

にஔ͍ͯ，発ද͠たɻ本論文はච಄著ऀのཹٱถେ学େ学Ӄ

ҩ学研究Պに͓͚る修࢜論文ΛҰ部Ճච・修ਖ਼͠たのͰ͋
るɻ 
ँࣙ 

本研究に͝協ྗ͍た͍ͩたࢪઃදのօ༷，·た，وॏͳ
Ճ͍ͯ͠た͍ͩたରऀのօさ·に৺ࢀΛׂ͍ͯ研究にؒ࣌
ΑΓ͍ँײた͠·すɻ 

ᶞ．引 用 文 献 

ఱޭ࢜，ᙛխ，খּඒय़，ాதɽ（2022）ɽपखज़ظ
ख़࿅看護ࢣのज़࣌؍ޙのࢹઢͱखٕɽ日本看護研究学会ࡶ
誌，44（5），721-734ɽ 
https���doi.org�10.150�5�KKsnr.20210�08131 

ྛ੩ࢠ，ؙԬࣉ，ࢠҪསࢠܙɽ（2015）ɽපࣨ࣌؍に͓͚る
看護ࢣのٿ؟ӡಈのɽੴ看護ࡶ誌，12，13-23.  

ްੜ࿑ಇলɽ（2014）.৽人看護৬員研修ΨΠυϥΠϯ̡ վగ൛ ，r
ऴӾཡ日࠷ 2024 年 10 月 1 日， 
https���XXX.mhlX.go.Kp�file�0�-SeisakuKouhou-10800000-
Iseikyoku�00000494��@1.pdf   

ਐ౻Ώ，ࢠᜊ౻ಓ，ږాΏ͍，，ࢠ公ඒ࡚ࢁ，ࢠӻ౻
͔Γɽ（2022）ɽࢹઢੳ͔ΒΈるγϛュレʔγϣϯ໘に͓
͚る看護学ੜͱ教員のೝɽ日本看護ٕज़学会誌，21，�0-�7ɽ
https���doi.org�10.18892�Ksnas.21.0@�0 

ࠓ，ࢠೆඒஐ，ࢠઙҪ༏，ࢠ月ষ，ࢠେኍ，ࢠさͪࡾ
๕ࢠ，େฏࢠɽ（2003）ɽ看護ࢣにඞཁͳྟচஅྗにؔ
する研究ʕମҐม࣌ࢪ࣮のҙܾࢥఆプϩηスʕɽౡཱݝ
อ݈ࢱେ学誌人ؒͱՊ学，3（1），27-35. 

ଜా༸ষ，Ҫ্ஐࢠɽ（2011）ɽٵݺੑٸෆશऀױのඇ৵ऻత
ཅѹྍؾ法（NPPV）ܧଓのたΊの看護ࢣのྟচஅにؔ
する研究ɽ日本ΫϦςΟΧϧέΞ看護学会誌，7（1），3�-44ɽ
https���doi.org�10.11153�Kaccn.7.1@3� 

Nightingale 'lorenceɽ（2021）ɽ看護֮͑ॻʀ看護Ͱ͋る͜ͱ
看護Ͱͳ͍͜ͱ（౬ᴳ·す，ബҪୱࢠ，খ߳ۄࢠ，ా ଜᚸ，
খೆ٢༁ʀվ༁ୈ 7 ൛）ɽݱ社ɽ（18�0） 

日本ثٵݺ学会人ഏԌྍΨΠυϥΠϯ 2017 作委員会ɽ
（2017）ɽ人ഏԌྍΨΠυϥΠϯ2017ɽ日本ثٵݺ学会ɽ 

ඌܗ༟ࢠɽ（2011）ɽݧܦ 3 年Ҏ্の看護ࢣに͓͚るྟচஅの
，のѲにযΛ͋ͯͯʵɽ日本看護学教育学会誌گʵঢ়౼ݕ
20（3），1-14ɽ 
https���doi.org�10.51035�Kane.20.3@1 

ඌܗ༟ࢠɽ（2012）ɽঢ়گのѲにযΛ͋ͯたྟচஅのύ
λʔϯʕݧܦ 3 年Ҏ্の看護ࢣに͓͚るྟচஅのಛʕɽ
ւಓҩྍେ学看護ࢱ学部学会誌，8（1），11-20ɽ 

େࠇཧዳ，ᜊ౻Α͍ɽ（2017）ɽख़࿅看護ࢣのϕουαΠυ
໘࣌؍のࢹのಛɽ日本看護ٕज़学会誌，15（3），218-
22�ɽhttps���doi.org�10.18892�Ksnas.15.3@218 

େ݈ɽ（2002）ɽࢹઢ͔ΒԿ͕Θ͔る͔ʕࢹઢଌఆにͮ͘ج
 ೝॲཧのղ໌ɽೝՊ学，9（4），5�5-579ɽ࣍ߴ
https���doi.org�10.11225�Kcss.9.5�5 

খࢠګాࢁɽ（2009）ɽզ͕ࠃのதݎ看護ࢣのಛੑͱྗ։発ख
法にؔする文ݕݙ౼ɽ日本看護ཧ学会誌，13（2），73-80ɽ  
https���doi.org�10.19012�Kanap.13.2@73 

ཁૉͱஈ֊ʯͱߏɽ（1989）ɽ看護්のྟচஅのʮࢠل౻ࠤ
Ӄ教育のఏݴɽ看護，41（4），127-143ɽ 

ਿ本ްࢠ，ງӽڮߴ，ਅࢠل，ᜊ౻Α͍ɽ（2005）ɽҟৗ
Λ͠た看護ࢣのྟচஅのੳɽؔ東ҩ学，55（2），
123-131ɽhttps���doi.org�10.2974�kmK.55.123 

Tanner，C A.（200�）ɽThinking like a nurse� a research-Cased 
model of clinical Kudgment in nursingɽJournal of Nursing 
Education，45（�），204-211ɽ 



ʕç178çʕ

日本看護学会誌ɹVol.20 No.1 2025日本看護学会誌 Vol.20 No.1 2025 
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 ◇報告ڀݚ◇

看護৬Λରͱͨ͠ϤΨの৺ཧత効果にؔ͢Δ 
スίーϐϯάϨϏϡー 

ݪすΈれ1）�，ాଜ2ࢠ），େా৴行1）

తɿ日本ࠃの看護৬Λରͱ͠たϤΨの৺ཧతޮՌにؔするスίʔϐϯάレϏュʔΛ࣮͠ࢪ，看護৬Λରͱ͠た
ϤΨプϩάϥϜ։発のࢿૅجྉͱするɻ 
ํ๏ɿʮϤΨʯͱʮ看護৬ʯΛΩʔϫʔυͱ͠，看護৬Λରに࣮ࢪされたϤΨの৺ཧతޮՌにؔする༰Λநग़͠たɻ
݁Ռɿ看護৬Λରͱ͠た৺ཧతޮՌΛظするϤΨプϩάϥϜ։発に͓͍ͯ，ᶃࢀՃऀのੑผの౷制ᶄࢀՃऀのঢ়گ
Λஅ͠ͳ͕Β৺ཧతޮՌの͋るϤΨΛఏڙͰ͖るϤΨࢣߨᶅ看護৬͕ܧଓతにࢀՃͰ͖るϤΨのఏڙମ制のߏஙᶆ
看護৬の৺ཧతޮՌのଌఆにద͠たධՁईのબఆのඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ看護৬，ϤΨ，৺ཧతޮՌ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

看護৬は৬ੑۀスτレス͕͘ߴ，ϝϯλϧϔϧスにؔするϋ
ΠϦスΫάϧʔプͰ͋るɻ৬ੑۀスτレスは，͕ྔࣄଟ͘，
࣬，ͳΓ͘ߴのίϯτϩʔϧ͕͍Έ߹Θͤの߹にࣄ ױ
発ੜの͍ߴ͕ੑݥةͱされ͍ͯる（,arasek，1979）ɻ看護ࢣは
ଞの৬छにൺ͕ྔࣄଟ͘（ݪ୩Β，199�），ࣄのίϯτ
ϩʔϧ͕͍ͱされ（ࡾΒ，1999），৬ੑۀスτレス͕͍ߴ
༺࠾る৽ଔ͑ߟΒれるɻさΒに，看護ཧऀ͕͑ߟͰ͋るͱ܈
看護ࢣのओͳୀ৬ཧ༝（ෳ回）Ͱは，ʮ্݈߁のཧ༝（ਫ਼
ਆ࣬ױ）ʯ͕ 49.4�Ͱ࠷ଟ͘（日本看護協会，2024），ۀに
͓͚る৺ཧతෛՙにΑΓਫ਼ਆোΛ発ප͠た࿑ܾڅࢧࡂఆ݅
Λ৬छผにΈるͱ，ୈ 1 Ґ͕Ұൠࣄैऀࣄ，ୈ 2 Ґ͕อ݈
Ͱ͋る（ްੜ࿑ಇল，2024）ɻ͜ࢣ看護・ࢣ࢈ॿ・ࢣ のΑ͏に看
護৬にͱͬͯ，ϝϯλϧϔϧスέΞのਪਐはॏཁͳ課Ͱ͋るɻ

ۙ年，ϝϯλϧϔϧスέΞのํ法ͱͯ͠，ϤΨ͕され
͍ͯるɻମΛϦϥοΫスさͤたΓॊೈに͠たΓするたΊの
ମૢはϤΨのଆ໘のҰͭにす͗ͣ，ϤΨは৺にରするཧղͱ
ͦの制ޚのํ法Λ༰қにするたΊに編Έग़されたのͱされ
る（αονμʔφϯμ，2020，pp8-24.）ɻ 

のӨڹにؔするγスςϚςΟοΫレϏュʔͰは，ϤΨ
はのւഅ・ἷ౧ମ・લ಄લ・ଳঢ়ൽࣨのߏΛมԽさͤ

るՄੑ，デϑΥϧτϞʔυωοτϫʔΫのػత݁߹の
૿ՃにϙδςΟϒͳޮՌ͕͋るͱใ͍ͯ͠ࠂる（Gothe et al.，
2019）ɻब࿑ऀΛରͱ͠たϤʔΨྍ法の৺ཧతޮՌͱͯ͠は，
ΠϥΠϥײ・ෆ҆ײ・͏ͭײ・ർ࿑ײ・ମयૌ͕վળ͠
たͱのใ͕͋ࠂる（ଜ্Β，2017）ɻՃ౻Β（2010）は，企ۀ
Ͱٳଉ࣌にϤʔΨྍ法Λ࣮͠ࢪ，ϤʔΨ࣮܈ࢪはࣗ༝にٳଉ
͍ͯ͠た܈ΑΓスτレスܰޮݮՌ͕͘ߴ，スτレス͕͍ߴ
人はϤʔΨྍ法のޮՌ͕͍ߴͱใ͍ͯ͠ࠂるɻ৬に͓͚る
ϤΨのγスςϚςΟοΫレϏュʔͰは，݈߁ͳ人の৬ै
員Λରͱ͠たۀ 13 の RCT に͓͍ͯ，ϤΨにΑるスτレス
の͕ܰ֬ݮೝされたҰํͰ，ϤΨにΑるѱԽ෭作༻Λࣔす
デʔλはͳ͔ͬたͱใ͍ͯ͠ࠂる（Valencia et al.，2019）ɻ 

ҩྍैऀࣄの৬ੑۀスτレスܰݮ作༻ͱମత݈͓߁Αͼ
ϝϯλϧϔϧスのվળ作༻のௐ査Ͱは，ϤΨ，Ϛοαʔδྍ
法，ਐతےஎ؇法，スτレονの͏ͪ，ϤΨͱϚοαʔδ
ྍ法のΈ͕ޮՌతͰ，ϤΨ͕ྑ࠷のํ法ͱใࠂされ͍ͯる
（;hang et al.，2021）ɻ 

ঁੑ看護ࢣに͓͚るϤʔΨ・プϩάϥϜのޮՌにؔするௐ査
Ͱは，؆қͳϤʔΨ・プϩάϥϜは看護ࢣͳͲঁੑҩྍ৬ऀのਫ਼
ਆతෛ୲ΛܰݮするޮՌΛظͰ͖るͱใࠂされ͍ͯる（ٱࠤ
ؒ，2012）͕，研究ରऀ͕ 11 ໊ͱগͳ͘，看護ࢣҎ֎の৬
छ（հ護࢜，ҩྍࣄ）ΛؚΉたΊ，৻ॏͳղऍ͕ඞཁͰ͋るɻ 

ड日ɿ2024 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）東京ҩՊେ学පӃ  2）東京ҩՊେ学ҩ学部看護学Պ 
ˎ E-mailɿkitahara.sumire.2e tokyo-med.ac.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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ϤΨは看護৬のϝϯλϧϔϧスέΞͱͯ͠༗༻ͳՄੑ͕
͋る͕，日本ࠃͰ看護৬ΛରにͲのΑ͏にϤΨ͕࣮ࢪさ
れ͍ͯるの͔Λ໌Β͔に͠た文ݙはݟたΒͳ͍ɻ 

本ߘͰは，スίʔϐϯάレϏュʔのたΊのใࠂΨΠυϥΠ
ϯ（PRIS.A-ScR）日本ޠ൛（༑རΒ，2020）Λ༻͍ͯ日本
の看護৬Λରͱ͠たϤΨの৺ཧతޮՌにؔするスίʔࠃ
ϐϯάレϏュʔΛ࣮ط，͠ࢪଘ研究のෆ͍ͯ͠るྖ
ҬΛಛఆ͠，看護৬Λରͱ͠たϤΨプϩάϥϜ։発のૅج
 ྉͱするɻࢿ

ᶘ． త 

日本ࠃの看護৬Λରͱ͠たϤΨの৺ཧతޮՌにؔする
スίʔϐϯάレϏュʔΛ࣮͠ࢪ，看護৬Λରͱ͠たϤΨプ
ϩάϥϜ։発のࢿૅجྉͱするɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

 σβΠϯڀݚ．̍
࣭తهड़త研究 

̎．ର文献 
日本Ͱ࣮ࢪされ͍ͯる看護৬Λରͱ͠たϤΨのݱঢ়Λ໌

Β͔にするたΊ，日本ࠃの文ݙΛ͠ࡧݕたɻϤΨの࣮ํࢪ
法は，日本ࠃ͚ͩͰ༷ʑͳຽؒ֨ࢿྲྀ͕͋るɻ໊শ
に͍ͭͯ，ϤΨ，ϤʔΨ，ϤʔΨྍ法，ϤΨମૢͳͲ༷ʑͰ
͋るɻ本ߘͰは，Ұൠతに༻され͍ͯるϤΨͱশすɻ 

誌ࡶは，ҩ学தԝࡧݕ 8eC ൛Λ༻͍たɻ本ߘͰは，ҩ学த
ԝࡶ誌にͯʮϤΨʯ·たはʮϤʔΨʯͱͯ͠ࡧݕώοτ͠た
のΛϤΨͱͯ͠औΓѻͬたɻ看護৬に͍ͭͯは，อ݈ࢣ・
ॿࢣ࢈・看護ࢣͱ͠，।看護ࢣはআ֎͠たɻ।看護ࢣΛআ֎
͠たཧ༝は，看護Λ行͏には看護ࢣ等の͕ࣔࢦඞཁͳ֨ࢿͰ
͋Γ，ۀൣғのҧ͍͔Β৬ੑۀスτレス͕ҟͳるՄ
ੑ͕͋るたΊͰ͋るɻ2024 年 � 月にʮϤΨʯ·たはʮϤʔ
ΨʯͰݕग़͠た（1891）݅の͏ͪ，ʮ看護৬ʯ・ʮ看護ࢣʯ・ʮॿ
はݙʯの͍ͣれ͔のΩʔϫʔυΛؚΉ文ࢣʯ・ʮอ݈ࢣ࢈ 79 ݅
Ͱ͋ͬたɻͦのதͰ，ۙ年の日本ࠃの看護৬Λରͱ͠た
ϤΨのঢ়گΛѲするたΊに 2014 年͔Β 2024 年·Ͱの 10
年ؒのݪ著論文 24 ݅Λநग़͠たɻさΒに，文ݙのλΠτϧٴ
ͼঞ͔Β看護৬のΈΛରͱ͠たϤΨのհೖ研究 7 ݅Λ
ੳରͱ͠たɻ（ද 1）（ਤ 1） 
̏．ੳํ๏ 

本研究Ͱは，ϤΨΠϯスτϥΫλʔ֨ࢿのશถϤΨΞϥΠ
Ξϯス R:T200 Λ修͍ྃͯ͠る研究ऀΛؚΜͩ 3 ໊Ͱ，研究
తに૬ҧͳ͍文ݙͰ͋る͔র߹͠たɻエϏデϯスレϕϧは，
૯આ，ྫใࠂ，ղઆ，会ٞΛআ֎͠，ԣஅ研究，ྫର
研究Ҏ্Ͱ͋る͜ͱΛ֬ೝ͠たɻଓ͍ͯ，ᶃࢀՃ （ऀੑผ，
のछྨᶅϤΨの࣮֨ࢿಋの༗ແͱࢦのࢣߨՃ人）ᶄϤΨࢀ
ॴᶇ1ࢪλΠϛϯάᶆ࣮ࢪ 回͋たΓの࣮ؒ࣌ࢪᶈ࣮ࢪස
ͱؒظᶉ৺ཧతޮՌのओ؍తධՁईͱ݁Ռの߲Λཧ͠，
ൺֱݕ౼Λ行ͬたɻ 

文ݕݙ౼のੳのଥੑに͍ͭͯは研究ऀ 3 ໊Ͱݕ౼Λॏ
Ͷ，ҙ͕ݟҰக͠，આ໌Ͱ͖る·Ͱٞ論Λ܁Γฦ͠，ଥੑ
の୲อにΊたɻ  

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，文ݙの༻に͓͍ͯग़యΛ໌Β͔に͠，著作権
Λ९क࣮͠͠ࢪたɻ  

ᶛ．݁ Ռ 

 ՃਓʣࢀՃऀʢੑผɾࢀ．̍
֘͠た 7 ݅の͏ͪ，ঁ ੑのΈΛରͱ͠た文͕ݙ � （݅A，

#，C，D，E，'）Ͱ͋ͬたɻࢀՃ人は 15 人͕ 2 ݅（D，
E），20 人͕ 3 ݅（A，#，C），21 人͕ 1 ݅（'）Ͱ͋ͬたɻ
உঁΛରͱ͠た文ݙは 1 ݅（G）のΈͰ，ࢀՃ人はঁੑ
23 ໊，உੑ 3 ໊Ͱ͋ͬたɻ看護৬の৬छにอ݈ࢣ・ॿࢣ࢈は
ؚ·れ͓ͯΒͣ，看護ࢣのΈͰ͋ͬたɻ 
̎．ϤΨࢣߨͷࢦಋͷ༗ແͱ֨ࢿͷछྨ 

ෳ回ϤΨΛ࣮͠ࢪたのに͍ͭͯは，ॳ回のΈϤΨࢣߨ
ಋ͠，2ࢦ͕（のछྨはෆ໌֨ࢿ） 回Ҏ߱はϤΨࢀ͕ࢣߨ
Ճ͠ͳ͔ͬたの͕ 2 ݅（A，C）Ͱ͋ͬたɻϤʔΨྍ法͕࢜
ຖ回ࢦಋ͍ͯ͠るの͕ 2 ݅（D，E），ॳ回のΈϤʔΨྍ法
ಋ͠，2ࢦ͕࢜ 回Ҏ߱は DVD ͱઆ໌ॻΛ༻͍͍ͯるの
͕ 1 ݅（'）Ͱ͋ͬたɻ·た，ϤΨࢦ͕ࢣߨಋ͓ͯ͠Βͣ，ࢀ
ΒϤΨΛ४උ͠たの͕͔ݙ文ߟ 1 ݅（G）Ͱ͋ͬたɻ  

1 回のΈϤΨΛ࣮͠ࢪたのは，ϤΨ֨ࢿ）ࢣߨのछྨは
ෆ໌）͕ࢦಋ͍ͯ͠るの͕ 1 ݅（#）Ͱ͋ͬたɻ   
 ͷλΠϛϯάࢪ࣮．̏

ब৸લͳͲٳଉ͕ؒ࣌ 1 ݅（A），ೖલ͕ 1 ݅（G），ෆ໌
͕ 5 ݅（#，C，D，E，'）Ͱ͋ͬたɻ  
  ॴࢪ࣮．̐

ࣗ等͕ 1 ݅（A），ࣗ・Ծ͕ࣨ 1 ݅（G），ॳ回の࣮ࢪ
ॴはෆ໌͕ͩ，2 回Ҏ߱は͕ࣗ 1 ݅（C），ෆ໌͕ 4 ݅
（#，D，E，'）Ͱ͋ͬたɻ  
  ؒ࣌ࢪ࣮．̑

5ʙ15 ͕ 1 ݅（A），10 ͕ 2 ݅（'，G），�0 ͕ 1 ݅
（#），1 回は �0 Ͱ 2 回Ҏ߱は 5ʙ15 Ҏ্͕ 1 （݅C），
ෆ໌͕ 2 ݅（D，E）Ͱ͋ͬたɻ  
  ؒظසͱࢪ࣮．̒

ෳ回࣮͍ͯ͠ࢪるのは，ि 3 回Ҏ্Λ 4 ि͕ؒ 2 ݅
（A，C），ຖ日Λ 2 ि͕ؒ 1 ݅（G），ຖ日Λ 8 ि͕ؒ 1 ݅
（'），3 ϲ月ؒͰ 3 回͕ 2 ݅（D，E）Ͱ͋ͬたɻ  
̓．ධՁํ๏ͱධՁͷλΠϛϯά  

ओ؍తධՁईΛ༻͍͍ͯͳ͍のは，ϤΨ࣮ޙࢪの日誌
ΛςΩスτϚΠχϯά͠たの͕ 1 （݅A），ϤΨ࣮ޙࢪのޠ
ΓΛΧςΰϦԽ͠たの͕ 1 ݅（D）Ͱ͋ͬたɻ  

ओ؍తධՁईΛ༻͍たのは，ϤΨのલޙにްੜ࿑ಇল
৬ੑۀスτレス؆қௐ査ථ（ҎԼ #JS2 ͱする）Λ༻͍た
の͕ 2 ݅（#，C），ۈ࿑ऀのたΊのίʔϐϯάಛੑ؆қई
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（ҎԼ #SCP ͱする）Λ༻͍たの͕ 1 ݅（E），日本ޠ൛ਫ਼
ਆ݈߁ௐ査ථ 12 ߲൛（ҎԼ G)2 ͱする）Λ༻͍たの͕
1 （݅E），PO.S2 日本ޠ൛人༻ॖ൛（ҎԼ PO.S2 ͱす
る）Λ༻͍たの͕ 1 ݅（E），8)O2OL2� 日本ޠ൛（ҎԼ
8)O2OL2� ͱする）Λ༻͍たの͕ 2 ݅（'，G），ୡಈ
ଌఆईΛ༻͍たの͕ػ 1 ݅（G），ର人ੑࢤईΛ༻͍
たの͕ 1 ݅（G）Ͱ͋ͬたɻ  
̔．ϤΨʹΑΔ৺ཧతޮՌ 
̍）#JS2 

文ݙ # Ͱは，スτレスにΑ͓ͬͯ͜る৺のԠのಘの
ฏۉは，�0 ؒのϤΨ࣮ࢪલ �5.7ʶ10.8 ͔Β，ϤΨ࣮ޙࢪ

�2.�ʶ10.� ͱԼ͠，༗ҙࠩΛೝΊ，ϤΨ͕スτレスにΑる
৺のԠの回෮にཱͭ͜ͱΛࣔすͱ͍ͯ͠ߟたɻ 

文ݙ C Ͱは，スτレスにΑ͓ͬͯ͜る৺のԠのಘの
ฏۉは，�0 ؒのϤΨࢣߨのࢦಋのલޙͰ，文ݙ # ͱಉ༷
にલ �5.7ʶ10.8 ͔Βޙ �2.�ʶ10.� ͱԼ͠，༗ҙࠩΛೝΊ
たɻͦのࣗޙͰ 1 日 5ʙ15 Ҏ্のϤΨΛि 3 回Ҏ্，4
िؒϤΨΛ࣮͠ࢪたޙのಘは 5�.1ʶ8.5 Ͱ͋Γ，ϤΨࢣߨの
のಘޙಋࢦ �2.�ʶ10.� にൺるͱスτレスにΑ͓ͬͯ͜る
৺のԠのಘはԼ͠，༗ҙࠩΛೝΊたɻ·た，ϤΨの
ࢪスτレスঢ়ଶΛࣔさͳ͔ͬたɻϤΨΛ࣮͍ߴՃऀの୭ࢀ
ͤͣ，௨ৗのスτレスରॲ法Λ࣮͠ࢪた܈のಘは�4.1ʶ12.7

ද̍ ର文献Ұཡ 
グ  ྕ  ⪅著⪅ Ⓨ⾜ᖺ ձཧຍ ࣝࢺࢱ

㸦性ู࣭ேᩘ㸧 

ղࣚ࢞ㅮᖌのᣦᑟの

有無㈨᱁の✀㢮 

ճࣚ࢞の実

 ࢢ࣑ࣥࢱ

մ実ሙᡤ յ㸯ᅇࡾࡓ࠶の 

実㛫 

ն実㢖ᗘ 

 ᮇ㛫

շᚰ理的ຠᯝのほ的 

ホ価ᑻᗘ⤖ᯝ 

$ ኪ㛫ົࡿࡍ┳ㆤᖌのࢫ

ࣛࢺࢫࣜࡿࡍᑐࢫࣞࢺ

᪥࢞のຠᯝ㸸ࣚ࢞ࣚࣈࢸ

ㄅの7H[W 0LQLQJ㸦.+ &RGHU㸧

 ෆᐜศᯒࡿࡼ

୕ዲ㝧Ꮚ ���� ዪ��  ྡ ึᅇのࡳ有 

㸦㈨᱁᫂㸧 

㸰ᅇ┠௨㝆ࡣ無ࠋ 

ᑵᐷ๓࡞ 

ఇᜥ㛫 

⮬Ꮿ➼ 㸳ࠥ��ศ 㐌㸱ᅇ௨ୖ

 㸲㐌㛫ࢆ

無㸦ࣚ࢞実ᚋの᪥ㄅ࢟ࢸࢆ

 㸧ࢢࣥࢽ࣐ࢺࢫ
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⫋ᴗ性ࢫࣞࢺࢫᑐࡿࡍ

のຠ࢞ࣚࣈࢸࣛࢺࢫࣜ

ᯝ 
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 ࠋࡓࡵㄆࢆ㸪有ពᕪࡋ

& ኪ㛫௦ົ࡛ാࡃ᪥ᮏ

ேዪ性┳ㆤᖌの⫋ᴗ性ࢫ

ࣛࢺࢫࣜࡿࡍᑐࢫࣞࢺ

ࣟࢡ㸸無సⅭ࢞ࣚࣈࢸ

 ヨ㦂࣮ࣂ࣮࢜ࢫ
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㸰ᅇ┠௨㝆ࡣ無ࠋ 
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᫂ࠋ 

㸰ᅇ┠௨㝆
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㸯ᅇ┠ࡣ��ศࠋ
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㸳㹼��ศ௨ୖࠋ 

㐌㸱ᅇ௨ୖ

 㸲㐌㛫ࢆ

%-64㸸��ศ㛫のࣚ࢞の実๓

ᚋ࡛పୗࡋ㸪有ពᕪࢆㄆࡵ

の実ᮇ㛫࢞Ꮿ࡛のࣚ⮬ࠋࡓ

の๓ᚋ࡛పୗࡋ㸪有ពᕪࢆㄆ

実ᮇ㛫࢞Ꮿ࡛のࣚ⮬ࠋࡓࡵ

ᚋ㧗ࢫࣞࢺࢫ࠸≧ែࢆ♧

ࠋࣚࡓࡗ࡞࠸ࡣ⪅ཧຍࡓࡋ

ẚ⩌ࡓࡗ࡞ࡋ実ࢆ࢞

㸪ࡃపࡀのᚓⅬࢫࣞࢺࢫ࡚

有ពᕪࢆㄆࠋࡓࡵ 

ㆤ⫋ဨの┳ࡃ㝔࡛ാࠕ '

ᚰのᗣࢣࣇࣝࢭ研ಟࠖ

のຠᯝ㸦➨㸰報㸧㸸研ಟᚋ

のㄒࡽࡾ 

ᒣฟㄋᏊࡽ ���� ዪ��  ྡ 有㸦࣮ࣚ࢞⒪ἲኈ㸧 ᫂ ᫂ ᫂ 㸱ࣨ᭶㛫࡛

㸱ᅇ 

無㸦ࣚ࢞実ᚋのㄒࡾのෆ

ᐜࢻ࣮ࢥࢆ㸪ࢦࢸ࢝ࣈࢧ

ࣜ㸪ࣜࢦࢸ࢝㸧 

ㆤ⫋ဨの┳ࡃ㝔࡛ാࠕ )

ᚰのᗣࢣࣇࣝࢭ研ಟࠖ

のຠᯝ 㸦➨㸯報㸧㸸ࣆ࣮ࢥ

性㸪⢭⚄ᗣᗘ㸪Ẽ≉ࢢࣥ

ศ≧ែࡿࡼホ価 

㨣ሯ⨾⋹ࡽ ���� ዪ��  ྡ 有㸦࣮ࣚ࢞⒪ἲኈ㸧 ᫂ ᫂ ᫂ 㸱ࣨ᭶㛫࡛

㸱ᅇ 

%6&3࣭*+4㸸ࣚࡴྵࢆ࢞研ಟ

のึᅇ᭱⤊ᅇのᚓⅬ有

ពᕪࡣㄆࠋࡓࡗ࡞ࢀࡽࡵ

3206�㸸ࣚࢆ࢞実ࡓࡋ研ಟ

のྛᅇの๓ᚋ࡛ᚓⅬのᖹᆒ

値ࡀపୗࡋ㸪有ពᕪࢆㄆࡵ

 ࠋࡓ

ㆤᖌ┳ࡿࡼ⒪ἲ࣮࢞ࣚ (

のᗣ࣭42/のᨵၿ㛵ࡍ

 ウ᳨ࡿ

ᡭᩗࡽ ���� ዪ��  ྡ ึᅇのࡳ有 

㸦࣮ࣚ࢞⒪ἲኈ㸧 

㸰ᅇ┠௨㝆'9'ࡣ

ㄝ᫂᭩ࠋ 

᫂ ᫂ ��ศ ẖ᪥ࢆ 

㸶㐌㛫 

:+2 42/��㸸ࣚ࢞の実๓ᚋ

࡛有ពᕪࡣㄆࡗ࡞ࢀࡽࡵ

 ࠋࡓ

* ╧╀๓の㍍㐠ື実ࡼ

ㆤᖌの♫的ືᶵ┳ࡿ

ᚰ㌟ᗣឤࡧࡼ࠾⏕ά⩦

័のኚ 

ᶫᮏ⨾బ௦ ���� ዪ��ྡ⏨㸱  ྡ ཧ⪃文⊩ࢆ࢞ࣚࡽ
‽ഛ 

ධ╀๓ ⮬Ꮿ࣭ 

௬╀ᐊ 

��ศ ẖ᪥ࢆ 

㸰㐌㛫 

㐩成ືᶵ ᐃᑻᗘ㸸ධᮇ㛫

๓ᚋ࡛㸪ᖹᆒ値ࡀቑຍࡋ㸪有

ពᕪࠋࡓࢀࡽࡳࡀᑐேᚿྥ

性ᑻᗘ�ධᮇ㛫๓ᚋ࡛㸪ᖹ

ᆒ値ࡀቑຍࡋ㸪有ពᕪࡳࡀ

��㸸ධ /42 2+:ࠋࡓࢀࡽ

ᮇ㛫๓ᚋ࡛㸪ᖹᆒ値ࡀቑຍ

 ࠋࡓࢀࡽࡳࡀ㸪有ពᕪࡋ

̏ɿh ϦΪʱoUʰϦーΪʱ 1�891݇   

Ὅ   

̐ɿh 看護৮ʱoUʰ看護師ʱoUʰঁࢊ師ʱoUʰ保݊師ʱ 79݇   

Ὅ   

̑ɿ2014年から2024年のݬஸช 24݇ ὐ 介入ڂݜではない3݇を除外 

Ὅ 看護৮のΊをଲেとしていない14݇を除外 

̒ɿชݛのνイトルٶ;ঠから看護৮のΊをଲেとしたϦΪの介入ڂݜをபड़ 7݇   

ਤ̍ ର文献ͷநग़աఔ 
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Ͱ，4 िؒのϤΨΛ࣮͠ࢪたޙのಘͱൺֱするͱ͘ߴ，༗
ҙࠩΛೝΊ，ϤΨ͕スτレスにΑる৺のԠの回෮にཱ
ͭ͜ͱΛࣔすͱ͍ͯ͠ߟたɻ 
̎）#SCP 

スτレスରॲのํ法，ίʔϐϯάಛੑにؔするईΛ༻͍
た文ݙ E に͓͍ͯ，ίʔϐϯάಛੑの #SCP ಘは，ϤΨの
Ͱ༗ޙऴ回のಘのલ࠷ΛؚΉηϧϑέΞ研修のॳ回ͱࢪ࣮
ҙࠩはೝΊΒれͳ͔ͬたɻ 
̏）G)2 

ਫ਼ਆత݈߁の G)2 ಘのฏۉは，文ݙ E に͓͍ͯϤ
Ψの࣮ࢪΛؚΉηϧϑέΞ研修のॳ回ͱ࠷ऴ回Ͱ༗ҙࠩはೝ
ΊΒれͳ͔ͬたɻ 
̐）PO.S2 

文ݙ E Ͱは，શ 7 回࣮ࢪされ͍ͯるηϧϑέΞ研修の͏ͪ，
5・�・7 回の 3 回ͰϤΨΛ࣮ࢪする研修Λ行͍，PO.S2 Λ
のঢ়ଶΛධՁ͍ͯ͠たɻPO.S2ؾ͍ͯ༺ ಘのฏۉは，
ϤΨΛ࣮͠ࢪた 5・�・7 回の研修に͓͍ͯ，5 回のϤΨ
લࢪ࣮ 47.5 ͔Βޙ 39.0 ͱԼ͠，༗ҙࠩΛೝΊたɻ� 回
はϤΨ࣮ࢪલ 4�.3 ͔Βޙ 38.2 Լ͠，༗ҙࠩΛೝΊたɻ7
回は，ϤΨ࣮ࢪલ 49.7 ͔Βޙ 39.� ͱԼ͠，༗ҙࠩΛೝ
Ί，ϤΨの࣮ࢪલޙͰωΨςΟϒͳؾঢ়ଶ͕վળ͠たͱߟ
 たɻ͍ͯ͠
̑）8)O2OL2� 

8)O2OL2� はಘ͕͍ߴ΄Ͳ 2OL ，ͱΈͳされ͍ߴ͕
ओ؍తײ，ੜ׆の࣭Λଌఆするɻ文ݙ ' に͓͍ͯ，ϤΨ
の࣮ࢪલޙͰ༗ҙࠩはೝΊΒれͳ͔ͬたɻҰํ，文ݙ G は 2
िؒのϤΨのհೖલޙͰ，77.1�11.4 ͔Βޙ 80.5�10.9 ͱ૿
Ճ͠，༗ҙ͕ࠩΈΒれ，ϤΨの࣮ࢪは৺の݈ײ߁の্に
ͭͳ͕るͱ͍ͯ͠ߟたɻ 
̒）ୡಈػଌఆई 

文ݙ G は，ୡಈػଌఆई༻͍ͯධՁΛ行͍ͬͯたɻ
2 िؒのਭલのϤΨのհೖલޙͰ，ୡಈػଌఆईのฏ
はલۉ 104.3ʶ17.1 ͔Βޙ 10�.�ʶ17.3 に૿Ճ͠，༗ҙ͕ࠩ
ΈΒれ，ϤΨはՁ͋るのにઓ͠，ͦれΛ͛͠Α͏
ͱするのڧԽにཱͭ͜ͱΛࣔすͱ͍ͯ͠ߟたɻ 
̓）ର人ੑࢤई 

8)O2OL2�，ୡಈػଌఆईにՃ͑，文ݙ G は，2 िؒ
のհೖのલ 87.1ʶ13.1 ͔Βޙ 91.3ʶ10.0 に૿Ճ͠，༗ҙ͕ࠩ
ΈΒれ，ϤΨにΑͬͯଞ人ͱ༑తͳؔΛཱさͤͦれΛ
ҡ࣋͠た͍ͱ͍͏ಈ૿͕ػՃ͠た͜ͱΛࣔすͱ͍ͯ͠ߟたɻ

ᶜ．ߟ  

 ՃਓʣࢀՃऀʢੑผɼࢀ．̍
ઌ行研究のࢀՃऀのੑผは，உੑ 3 ໊ΛؚΜͰ͍たɻ2020

年のबۀ看護৬員の 92.4�͕ঁੑͰ͋Γ（ްੜ࿑ಇল，2023），
ग़ੜ࣌のੜ学తͳஉੑͱঁੑͰはےثଁ，֨ࠎ，ϗϧ
Ϟϯόϥϯス等の৺のػ社会తͳׂ͕ҟͳるɻ૯
ল౷ہܭにΑる 2021 年のʮスϙʔπʯのछྨ，உঁผ行ಈऀ

のௐ査Ͱは，աڈ 1 年ؒにϤΨΛ行ͬた人のׂ߹はஉੑ
1.5�，ঁ ੑ 9.4�ͱͳ͓ͬͯΓ（૯ল౷2022，ہܭ），ঁ ੑの
ํ͕ϤΨΛΉ͕͋るɻスτレスঢ়ଶはஉੑ࿑ಇऀͱঁ
ੑ࿑ಇऀͰは，ඞͣ͠ಉҰݩ࣍Ͱはͳ （͍ްੜ࿑ಇল，2000）
たΊ，看護৬Λରͱ͠たϤΨの৺ཧతޮՌΛదにݕ౼す
るたΊには，ࢀՃऀのੑผΛ౷制ͯ͠ௐ査Λ͍ͯ͘͠ඞཁ͕
͋るɻ 
�．ϤΨࢣߨͷࢦಋͷ༗ແͱ֨ࢿͷछྨ 

ϤΨΠϯスτϥΫλʔの֨ࢿはຽؒ֨ࢿͰ͋Γ，日本ࠃ
には༷ʑͳϤΨΠϯスτϥΫλʔの͕͋֨ࢿるɻϤΨࢣߨの
Ճ͍ͯ͠ͳࢀͱݙՃ͍ͯ͠る文ࢀ͕ࢣߨಋに͍ͭͯ，ϤΨࢦ
͍文͕͋ݙΓ，ϤΨࢣߨの֨ࢿのछྨに͍ͭͯෆ໌ͳ文ݙ
͕͋ͬたɻϤΨΛ҆શに࣮ࢪするたΊには，ࢀՃऀのମௐ
ಈ͖Λेに͠؍，ྀ͠ͳ͕Β࣮ફΛਐΊ͍ͯ͘͜ͱ͕
Ͱ͖る܇࿅されたΠϯスτϥΫλʔにΑるհೖ͕ॏཁͰ͋る
（日ஔΒ，2017）ɻ日本に͓͚るϤΨ教ࣨडऀߨのҎ্は
ԿΒ͔の࣋පΛ40，ͪ࣋�の人はҩྍؔػͰྍ࣏Λड͚ͳ͕
ΒϤΨにࢀՃ͍ͯ͠るɻϤΨ教ࣨͰݟΒれる༗ࣄの発ੜ
සは本人のϤΨ࣮शのऔΓΈํ࣋පの༗ແにΑͬͯ
ӨڹΛड͚，ਫ਼ਆతͳ͖ͭさΛ͍ͯ͡ײる人はͦ͏Ͱͳ͍人
ΑΓ �.4 ഒ༗ࣄΛੜ͡す （͍ԬΒ，2015）ɻͦ のたΊ，
看護৬に҆શにϤΨΛఏڙするたΊには，ࢀՃऀの࣋පの༗
ແਫ਼ਆతに͖ͭ͘ͳ͍͔等，ࢀՃऀのঢ়گΛஅ͠ͳ͕Β
৺ཧతޮՌの͋るϤΨΛఏҊͰ͖るϤΨࢣߨの֬อ͕·͠
͍ɻ 
̏．ϤΨͷ࣮ࢪλΠϛϯάɾ࣮ࢪॴɾ࣮ࢪසɾ࣮ؒظࢪ 

ϤΨの࣮ࢪのλΠϛϯά͕ࣔされ͍ͯたのは 7 ݅த 2 ݅の
ΈͰ，ब৸લͳͲのٳଉ࣌，ೖલにϤΨΛ࣮͍ͯ͠ࢪたɻ
ॴ͕ෆ໌ͳのはࢪ࣮ 7 ݅த 4 ݅Ͱ͋Γ，1 回͋たΓの࣮
 は౷Ұされ͍ͯͳ͔ͬたɻؒظ，සؒ࣌ࢪ

文ݙ（#，C）はྨ͍ͯ͠ࣅる͕ଟ͘，ಉҰ集団のհೖ
ͱਪされたɻ文ݙ # は 1 回のΈのϤΨのલޙͰ，文ݙ C は
ෳ回のϤΨの࣮ؒظࢪのલޙͰධՁΛ͓ͯ͠Γ，ͲͪΒ
スτレスのಘ͕͍ͯ͠ݮたɻ看護৬はෆنଇͳۈܗଶ
Ͱ͋Γ，3 ަ制・มଇ 3 ަ制のฏۉۈ回は 5ʙ8 回
Ͱ，43.1�͕月 9 回Ҏ্，21.��͕月 10 回Ҏ্ۈͱͳ͍ͬͯ
る（日本看護協会，2013）ɻि 1ʙ2 回ͰϤΨのޮՌΛಘるた
Ίには �0ʙ90 の集団࣮ફ͕࠷ 10 िؒඞཁ（日ஔΒ，
2017）ͱใࠂされ͍ͯるɻ1 回 90 のϤΨΛि 2 回のϤΨ܈
ͱ，ि 1 回のϤΨ܈ͱのؒͰ，ޮՌに͕ࠩͳ͘，Ή͠Ζि 1
回܈のํ͕ि 2 回܈ΑΓΞυώΞϥϯス͕ྑ͍ใ͕͋ࠂる
（.ichalsen et al.，2012）ɻͦのたΊ，ϤΨͰ৺ཧతޮՌΛಘ
るたΊにはि 1 回 �0 ఔのϤΨΛ࣮ࢪする͜ͱ͕ཧత
ͱਪする͕，γϑτ制のۈの߹は༵日ΛܾΊͯఆظత
にର໘のϤΨにࢀՃする͜ͱは͍͠ɻର໘ϤΨはਫ਼ਆత݈
，͘ߴのධՁ্͕のྗ׆，のվળ，ମతຬؾ߁
ΦϯϥΠϯϤΨはརศੑࡁܦ໘Ͱ͘ߴධՁされ͍ͯる
（8olver et al.，2012）ɻϏデΦ会ٞΛ௨͡たϦΞϧλΠϜの
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ΦϯϥΠϯϤΨͱର໘ϤΨのӡಈڧΛൺֱ͠た݁Ռ，Ͳͪ
Βಉ等のӡಈڧͰ͋る（.iura et al.，2023）ɻޙࠓは，ෆ
・Ճ͠す͘，ର໘・ΦϯϥΠϯࢀଓతにܧͰۈଇͳن
画ͳͲෳのํ法ΛΈ߹ΘͤたϤΨのఏڙγスςϜのߏ
ங͕·れるɻ 
̐．ϤΨͷ৺ཧతޮՌͷධՁईͱ݁Ռ 

本ߘͰੳରͱͳͬたओ؍తධՁईはશͯ৴པੑͱଥ
ੑ͕ূݕされ͍ͯた（ງӽ � Ԭ，2021）ɻ 

文ݙ（A，#，C）ͱ（D，E）はྨ͍ͯ͠ࣅる͕ଟ͘，ಉ
Ұ集団のհೖͱਪଌする͕，ੳํ法͕ҟͳ͍ͬͯたɻ文
ݙΒͣ，文͓ͯ͠༺తධՁईΛ؍はओ（A，D）ݙ A Ͱ
はϤΨ日誌のه載，文ݙ D は研修ޙのޠΓͰੳ͍ͯ͠たɻ
ΛվળするޮՌ͕ؾΛଅ͠，ͦれに͖ͬͯͮؾԽはࡏ֎
༿ͰݴΛ文ষݧͰ͖る（ീ，201�）たΊ，ϤΨのମظ
දࡏ֎，͠ݱԽする͜ͱは，ϤΨの৺ཧతޮՌࣗの৺
のঢ়ଶの͖ͮؾにཱͭՄੑ͕͋るɻ 

#JS2 は৺の 20 のई͔Βͳる 57 ߲͔Βߏされͯ
͓Γ，ࣄのスτレスཁҼ，スτレスԠ，্࢘ಉ྅，Ո
༑人͔Βのαϙʔτ，ࣄੜ׆のຬΛධՁする（Լ
ޫ，2008）ɻ͜ のௐ査ථはϤΨの࣮ࢪͰはௐする͜ͱ͕͠
ಉ྅͔Βのαϙʔτの࢘のྔతෛ୲্ࣄཁҼのڥ͍
߲ΛؚΉたΊ，ඞཁͳ߲のΈΛநग़͠たධՁईのಋೖ
͕·れるɻ 

PO.S2 は，ݸ人のؾঢ়ଶΛධՁするたΊの৺ཧݕ査Ͱ
͋るɻౖΓʵఢҙ，ࠞཚʵ，͏ͭʵམͪࠐΈ，ർ࿑ʵ
ແۓ，ྗؾுʵෆ҆，ؾ׆ʵྗؾ，༑の 7 ͭのई͔Βͳ
Γ，ॖ൛は 35 ߲Ͱߏされ͍ͯる（)euchert � .acNair，
2015）ɻ͜ のධՁईは，ϤΨͰௐ͕ՄͳؾのมԽにয
ΛͯたࢦඪͰ͋る͜ͱ͔Β，看護৬の৺ཧతޮՌΛଌఆ
する࣭ࢴͱͯ͠దͱ͑ߟΒれるɻ 

8)O2OL2� は，ݸ人のੜ׆の࣭ΛධՁするたΊの࣭ද
Ͱ͋Γ，ମత݈߁，৺ཧత݈߁，社会తؔڥ，の 4 ͭ
のྖҬにྨされ，2� ߲͔Βߏされ͍ͯる（ా࡚ � த
ࠜ，n.d.）ɻաڈ 2 िؒのঢ়گΛਘͶる࣭ࢴͰ͋Γ，ͦの日
のঢ়ଶΛධՁする͜ͱにはద͍ͯ͠ͳ͍Մੑ͕͋るɻ 

ୡಈػଌఆईは，社会తୡཉݸ，ٻ人తୡཉٻ，
ઓ・ޭཉٻの3ͭのྖҬの2�߲͔Βͳる（ງ，1987）ɻ
看護৬の৬ੑۀスτレスの؇ͱ͍͏ࢹͰଊ͑るͱ，ୡ
ಈ͍ڧ͕ػ΄Ͳඪ͕͘ߴͳΓ，࣮ݱͱの͕ࠩେ͖͍߹は
スτレス͕૿ڧするՄੑ͕ةዧされるɻͦのたΊ，看護৬
Λରͱ͠たϤΨの৺ཧతޮՌΛଌఆするࢦඪͱͯ͠దͯ͠
͍ͳ͍Մੑ͕͋るɻ 

ର人ੑࢤईは，ॹతܹ，ϙδςΟϒͳܹ，社会
తൺֱ，ҙの 4 ͭのྖҬの 2� ߲͔Βͳるɻ社会త৮
のಈػͰ͋Γ，ௐతͳ人ؒؔަײΛָ͠͏ͱする
ݙͰ͋る（Ԭౡ，1988）ɻ͜の文 G Ͱはݸ人͕આ໌༻ࢴ
Λݟͳ͕Β֤ࣗͰਭલにϤΨΛ࣮͍ͯ͠ࢪるɻର人ੑࢤ
ईのಈ͕ػվળ͠たཧ༝ͱͯ͠，ϤΨにΑΓスτレスରॲ

ྗ্͕͠，͕ࣗຬたされた͜ͱͰपғͱの༑తͳؔ
たՄੑ͕͋るɻͦのたΊ，看ͬ·ߴతに͕ؒػのಈ
護৬の৺ཧతޮՌΛతにଌఆするࢦඪͱͯ͠はద͍ͯ͠
ͳ͍Մੑ͕͋るɻ 
 ͷలޙࠓ．̑

ۙ年，看護৬のスτレスରॲྗΛଌఆするईͱͯ͠
SOC ͕され͍ͯるɻSOC は人ੜੜ׆社会にରするट
ඌҰ؏֮ײΛද͠，ѲՄײ，ॲཧՄײ，༗ҙຯײの 3
ͭのԼҐ֓೦͔Βͳるɻಉ͡Α͏ͳスτレοαʔにമされた
߹，SOC ΛΓگͲ͠ͳ͔にରॲ͠，͏·͘ঢ়΄͍ߴ͕
ӽ͑Βれるͱされ͍ͯる（࡚ࢁΒ，2008，pp3-24）ɻւ֎Ͱは，
ϤΨͰ SOC  る͕（GXia㶈d[i㶠ski et͕͋ࠂたͱのใ্͕͠
al.，2017），日本Ͱ看護৬Λରに SOC Λ༻ͯ͠ϤΨΛධ
Ձ͍ͯ͠る文ݙはݟたΒͳ͍ɻޙࠓは，SOC Λ看護৬Λର
ͱ͠たϤΨの৺ཧతޮՌのओ؍తධՁईͱͯ͠༻͍るͳ
Ͳ，看護৬の৺ཧతޮՌのଌఆにద͠たධՁईΛબఆͯ͠
͍͘ඞཁ͕͋るɻ 
 քݶ．̒

本ߘのスίʔϐϯάレϏュʔͰは，ҩ学தԝࡶ誌 8eC ൛
のΈΛ༻͍ͯスίʔϐϯάレϏュʔΛ࣮͠ࢪたたΊ，文͕ݙ
日本ࠃののにݶఆされ，文ݙ͕গͳ͔ͬたɻޙࠓはւ
֎の文ݙΛؚΊる͜ͱͰ，طଘのݟΛΑΓཏతに֓؍Ͱ
͖るͱ͑ߟΒれるɻ 

Ⅶ．݁  

看護ࢣΛରͱ͠た৺ཧతޮՌΛظするプϩάϥϜ։発
に͓͍ͯ，ᶃࢀՃऀのੑผの౷制ᶄࢀՃऀのঢ়گΛஅ͠ͳ
͕Β৺ཧతޮՌの͋るϤΨΛఏڙͰ͖るϤΨࢣߨᶅ看護৬͕
ஙᶆ看護৬の৺ཧతߏମ制のڙՃͰ͖るϤΨのఏࢀଓతにܧ
ޮՌのଌఆにద͠たධՁईのબఆのඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

本研究に͓͍ͯ։ࣔす͖ར益૬ؔに͋る企ۀ等はͳ
͍ɻ 
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◇実践報告◇ 

看護ํ๏に͓͍てʮࡾॏのؔ৺ʯΛ׆༻ͨ͠ 
՝学मの学ͼ 

ʕエϯυΦϒϥΠϑέΞʕ 

ॏٱՃ（1ࢠ�܊，ϋϧϛ1）

ʲతʳ年看護ํ法に͓͍ͯʮࡾॏのؔ৺ʯΛ׆༻͠たエϯυΦϒϥΠϑέΞの課学修の学ͼΛ໌Β͔にする͜ͱ
Ͱ͋るɻ 
ʲ࣮ફʳ82 ໊の課のهड़ΑΓ，エϯυΦϒϥΠϑέΞの看護͓Αͼࡾॏのؔ৺の༰に͍࣭ͭͯతにੳ͠たɻ 
ʲ݁ՌʳエϯυΦϒϥΠϑέΞの看護は 22 αϒΧςΰϦΑΓʲ人ͱͯ͠のଚݫΛकるऀױͱՈΛओମͱ͠たέΞʳ
等 5 ΧςΰϦ͕，ୈҰのؔ৺は 20 αϒΧςΰϦΑΓʲエϯυΦϒϥΠϑέΞにؔするࣝのؔ৺ʳ等 7 ΧςΰϦ，
ୈೋのؔ৺は 15 αϒΧςΰϦΑΓʲͦの人Β͠さΛΓدΓఴ͑るΑ͏にؔΘるؔ৺ʳ等 5 ΧςΰϦ，ୈࡾのؔ৺は
15 αϒΧςΰϦΑΓʲશ人తۤ௧Λ؇するたΊのٕज़にؔするؔ৺ʳ等 7 ΧςΰϦ͕நग़されたɻ̡ 看護࣮ફのࣔ
ࠦ 会ػͰ学修͠た༰Λ看護にඞཁͳٕࣝज़ͱͯ͠学ੜ͕ࣗଊ͑すٛߨ，た課学修は͠༺׆rॏのؔ৺Λࡾ
にͳΓ，看護࣮ફ͕ܨる学ͼにͳるͱ͑ߟるɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ看護ૅج教育，エϯυΦϒϥΠϑέΞ，ࡾॏのؔ৺，ऀྸߴ看護 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

A 看護େ学のΧϦΩュϥϜは，φΠνϯήʔϧ看護論ܧঝ
のऔΓΈ͔Βࡾॏのؔ৺Λ࣮ફํ法論ͱͯ͠Ґஔ͚ͮた
ʮՊ学త看護論ʯΛج൫にߏஙされた（ബҪΒ，2002，2009ʀ
࣮ࣄత؍ॏのؔ৺のୈҰのؔ৺はʮରの٬ࡾɻ（2009，࡚ࢁ
͔Β，ରのશମ૾（ཱମ૾）Λେ͔ͮΈにඳ͘ʯ，ୈೋのؔ
৺はʮରのੜ׆ମのԠ͔Βͦの࣌のײΛ༧ଌするʯ，ୈ
，ग़すʯͰ͋る（ബҪ，2004ݟのؔ৺はʮղܾΛཁするରཱΛࡾ
pp.205-227，2014，pp.28-32）ɻ学ੜは 4 年ؒΛ௨ͯ͠，ʮੜ໋
ྗのফΛ࠷খにするΑ͏ੜ׆աఔΛͱͱの͑る看護ʯΛ࣮
ફするたΊに，人ʑにࡾॏのؔ৺Λ͙͜ͱͰ人ʑのݸผͳ
χʔζにԠ͑る看護Λ࣮ફするたΊの学修ΛੵΈॏͶ͍ͯ͘
（ബҪΒ，2002）ɻ 

ίϩφՒにΑΓର໘のतۀ学ੜಉ࢜のデΟスΧογϣϯ
͕制ݶされるͳ͔，年看護ํ法に͓͍ͯऀྸߴ看護のཧղ
ΛਂΊるํ法Λݕ౼͠，ʮࡾॏのؔ৺ʯΛ׆༻͠た課学修Λ
ಋೖ͠たɻͦ͜Ͱ，ऀྸߴ看護に͍ͭͯཧղΛਂΊΑΓΑ͍
看護࣮ફに͕ܨるतߏۀஙのࣔࠦΛಘるたΊに，तۀの࠷

ऴ୯ݩͰ͋Γऀྸߴ看護の֩Ͱ͋るエϯυΦϒϥΠϑέΞの
課ΑΓ，ͦの学ͼΛ໌Β͔に͠たのͰใࠂするɻ 

ᶘ． త 

年看護ํ法に͓͍ͯʮࡾॏのؔ৺ʯΛ׆༻͠たエϯυΦ
ϒϥΠϑέΞの課学修の学ͼΛ໌Β͔にする͜ͱͰ͋るɻ 

ᶙ． ޢ ࣮ ફ 

̍．ํޢ๏ʢ� ࣍લظɿ�� ؒ࣌ � ୯Ґʣͷतۀͷ֓ཁ 
̍）年看護ํ法のత 

年ظのಛΛཧղ͠，ՃྸมԽにΑるੜػ׆Լ݈
൫に͓͍た看護࣮ફ͕ͰجௐΛ׆のੜऀྸߴΛͭো߁
͖るࣝ・ٕज़Λ修ಘするɻ·た，ऀྸߴͱհ護するՈに
ରするଟ৬छ協ಇにΑる看護のׂ͕ཧղͰ͖るɻ 
̎）年看護ํ法のਐΊํ 

教Պॻはҩ学ॻӃのʮ年看護学ʯΛ༻͍ͯ͠るɻतۀ
は 2ίϚଓ͖Ͱ͋Γ，2ίϚのޙ࠷に課学修Λ࣮͠ࢪたɻ
ͦのͳ͔Ͱ，エϯυΦϒϥΠϑέΞはಉ日に 2 ίϚͰ࣮͠ࢪ
͓ͯΓ本୯ݩの課は，エϯυΦϒϥΠϑέΞͰ学Μͩ༰

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
 看護େ学ཱݝ࡚ٶ（1
ˎ E-mailɿshigek mpu.ac.Kp 
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ΑΓ，ᶃʮੜ໋ྗのফΛ࠷খにするΑ͏にੜ׆աఔΛͱͱ
の͑る看護ʯ，ͦ の看護Λ࣮ફするたΊにඞཁͳᶄʮୈҰのؔ
৺（తͳؔ৺）ʯ，ᶅʮୈೋのؔ৺（৺のͬ͜た人ؒతͳ
ؔ৺）ʯ，ᶆʮୈࡾのؔ৺（࣮ફత・ٕज़తͳؔ৺）ʯの 4 ߲
に͍ͭͯهड़する͜ͱͰ͋ͬたɻ 

तۀͰの課にରするॴ༻ؒ࣌は 10 （ఏग़ݶظはत
ޙऴྃۀ 20 ）Ͱ，ఏग़された課は，4 ߲͝ͱにهड़さ
れた༰Λ·ͱΊ，࣍のतۀの಄Ͱհ͠学ͼΛڞ༗͠た
（10 ）ɻͳ͓，本ՊはԋशͱݧࢼҎ֎はすͯํの
ԕִतۀͰ͋ͬたɻ 
̏）エϯυΦϒϥΠϑέΞの୯ݩత・ඪͱतۀ༰ 

本୯ݩのతは，ʮऀྸߴͱՈのエϯυΦϒϥΠϑέΞ
に͍ͭͯ͑ߟる͜ͱ͕Ͱ͖るʯͰ͋るɻ·た，エϯυΦϒϥ
ΠϑέΞはʮஅ໊，݈ ࠩ，ঢ়ଶ，年ྸに͔͔ΘΒͣ߁ ͠ഭͬ
たࢮ，͋る͍は͍͔ͭはདྷるࢮに͍ͭͯ͑ߟる人͕，ੜ͕ऴ
Θる࣌·Ͱ࠷ળのੜΛੜ͖る͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏にࢧԉする͜
ͱʯͱࣔ͠たߐΒ（2018）のఆٛΛ༻͍たɻ 
（ඪ （ߴ1 ྸऀに͓͚るエϯυΦϒϥΠϑέΞΛཧղするɻ

・エϯυΦϒϥΠϑέΞの֓೦  
・ʮੜ͖͖るʯ͜ͱΛ͑ࢧるέΞ 
・ҙܾࢥఆのࢧԉ（ΞυόϯスέΞプϥϯχϯά） 

（ඪ ΛؚΉՈの看護ऀྸߴհ護Λඞཁͱする・ྍ࣏（2
Λཧղするɻ 

 ΛؚΉՈの看護ऀྸߴհ護Λඞཁͱする・ྍ࣏・
（ඪ 3）ऴظにٻΊΒれるऀྸߴͱՈの看護Λཧղするɻ

・ظஈ֊にٻΊΒれるԉॿ  
・؇έΞ 
・Ոのࢧԉ     

 σβΠϯڀݚ．̎
࣭తهड़త研究 

̏．σʔλऩूؒظ 
2021 年 12 月ʙ2022 年 1 月 

 ରڀݚ．̐
A 看護େ学 3 年ੜ 97 ໊ 

̑．σʔλऩूํ๏ 
デʔλはՊऀͰ͋るචऀのत࣌ۀの課ͱͯ͠ిࢠ

デʔλͰఏग़されたのΑΓ，ಉҙのಘΒれた学ੜのهड़Λ
ऩ集͠たɻ 
̒．ੳํ๏ 

ੳはίʔυԽ͠た༰のྨੑࣅに͖ͮجྨ͠，αϒΧ
ςΰϦ，ΧςΰϦͱநԽͯ͠ωʔϛϯά͠たɻ݁Ռのີݫ
ੑΛ֬อするたΊに，චऀ͕Ұ人Ͱੳ͠たのΛڞಉ研究
ऀͱҙ͕ݟҰகする·Ͱݕ౼͠たɻ 

ᶚ．ྙཧతྀ 

本研究は，චऀのॴ属する研究ྙཧ審査委員会のঝೝ（ୈ
3-13 ߸）Λಘ࣮ͯ͠ࢪたɻ学ੜには͕֬ఆ͠たޙ，研究
のओࢫ，༰，研究協ྗのํ法に͍ͭͯ文ॻͱޱ಄Ͱઆ໌͠

たɻ研究協ྗはࣗ༝ҙࢥͰ͋る͜ͱ，協ྗ͠ͳͯ͘ෆར益
Λඃる͜ͱはͳ͍͜ͱ，ݸ人ใのอ護に͍ͭͯ，ੳΛ։
رする·Ͱは͍ͭͰఫ回Ͱ͖る͜ͱ，学会等Ͱの発ද࢝
する߹はௐ査݁Ռの֓ཁΛΒͤる͜ͱͳͲΛ͑ͯಉ
ҙΛಘたɻ 

ᶛ．݁ՌɾՌ 

̍．ੳର 
ੳରऀは 82（84.5ˋ）໊Ͱ͋ͬたɻ 

̎．ΤϯυΦϒϥΠϑέΞͷޢʢද �ʣ 
2�2 ίʔυ，22 αϒΧςΰϦΑΓ，5 ΧςΰϦ͕நग़され

たɻΧςΰϦはʲ ，rαϒΧςΰϦʻ ʼ，ίʔυはl zに
ࣔすɻ 

ʲ人ͱͯ͠のଚݫΛकるऀױͱՈΛओମͱ͠たέΞʳは
ʻͦの人Β͠さΛେに（͠たέΞ）ʼ͠，ʻऀױՈの
ҙ͍ࢥ・ࢥΛଚॏ（͠たέΞ）ʼする͜ͱ，ʻେにͯ͠
͖たੜ׆Λकるج本తέΞʼΛ࣮ફする͜ͱͰ，ʻऀױͱՈ
͕ओମͰ͋るͱ͡ײΒれる（έΞ）ʼʻଚݫΛकるέΞʼ
Ͱ͋ͬたɻ̡ 2OL Λ࠷େݶにอ͕ͪऀױΉੜΛੜ͖͖る͜
ͱΛ͑ࢧるέΞʳはʻଟ৬छ࿈ܞにΑるνʔϜέΞʼにΑΓ
ʻऀױՈにઐతࣝに͖ͮجઆ໌（するέΞ）ʼ͠，
ʻऀױՈのड༰のέΞʼにΑΓ 2OL Λ࠷େݶにอͪ，
ʻऀױͱՈ͕Ήೲಘ͠たظ࠷Λܴ͑る（έΞ）ʼたΊに
ʻҙܾࢥఆΛ͑ࢧ（るέΞ）ʼ，ʻ͕ऀױΉੜΛੜ͖͖る
͜ͱΛ͑ࢧるέΞʼͰ͋ͬたɻ̡հ護するՈの͍ࢥΛΓࢧ
͑るέΞʳはʻՈの͍ࢥΛ（るέΞ）ʼΓ，ʻ༗ҙٛͳ
る（έ͑ࢧΛͪ࣋ؾΛաͤ͝るέΞʼʻհ護する人のؒ࣌
Ξ）ʼʻάϦʔϑέΞʼΛؚΜͩʻՈにରするέΞʼͰ
͋ͬたɻ̡ のશ人తۤ௧ՈのۤΛ؇するέΞऀױ はr
ʻऀױͱՈのײのཚれෆ҆Λௌ͠ड͚ͱΊ（るέΞ）̓
ʻऀױͱՈの͕҆ͪ࣋ؾఆするたΊのέΞʼͰ͋Γ，ʻೋ
Λ༧͠（ۤ௧Λ؇するέΞ）ʼʻશ人తͳۤ௧Λো࣍
؇するέΞʼͰ͋ͬたɻ̡ऀױͱՈΛத৺にࡾॏのؔ৺Λ
͗ଓ͚るέΞʳはʻՊ学త看護論にͮ͘ج看護աఔのల։
（ΑΓಋ͘έΞ）ʼ͓Αͼʻ看護ࢣのଶ࢟にͮ͘جέ
ΞʼͰ͋ͬたɻ 
̏．ΤϯυΦϒϥΠϑέΞͷࡾॏͷؔ৺ 
̍）ୈҰのؔ৺（తͳؔ৺） 

�3 ίʔυ，20 αϒΧςΰϦΑΓ，7 ΧςΰϦ͕நग़された
（ද 2）ɻ 

ʲエϯυΦϒϥΠϑέΞにؔするࣝのؔ৺ʳはʻエϯ
υΦϒϥΠϑέΞの֓೦（にؔするࣝ）ʼ͓Αͼʻエϯυ
ΦϒϥΠϑέΞにඞཁͳࣝʼͰ͋ͬたɻ̡ࢮのड༰ͱ৺ཧに
ؔするؔ৺ʳはʻࢮのड༰のプϩηスʼʻऴظに͓͚る
ʼ͓Αͼʻਫ਼ਆతಛʼͰ͋ͬたɻ̡ରಛ͍ࢥͱՈのऀױ
ੑにؔするؔ৺ はrཱମ૾Ͱଊ͑るʻ݈߁োのछ ̓（ױ࣬ྨ）
ʻࡏݱのපঢ়のஈ֊ʼʻମతಛʼʻ発ୡஈ֊ʼͰ͋ͬたɻ
ʲྍ࣏・έΞにؔするࣝͱΞηスϝϯτにؔするؔ৺ʳは 
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ʻޙࠓのέΞྍ࣏ʼに͍ͭͯのࣝʻඞཁͳέΞのΞη
スϝϯτʼͰ͋ͬたɻ̡ શ人తۤ௧にؔするؔ৺ はrʻશ人త
ۤ௧のఔʼのѲ͓Αͼʻશ人తۤ௧の؇のࣝʼͰ
͋ͬたɻ̡ ੜ׆աఔのಛͱมԽにؔするؔ৺ はrʻੜ׆աఔ

のಛʼ͓Αͼʻੜ׆աఔのมԽʼͱʻՈ・ؔʼΛѲ
する͜ͱͰ͋ͬたɻ̡ にؔするؔ৺ظ࠷ͱՈのΉऀױ はr
ʻଞ৬छͱのใڞ༗ʼΛ行͍，ʻࢮੜ؍ʼʻऀױͱՈ
のظ࠷のΈʼ͓ΑͼʻऀױのΉظ࠷ʼΛるͰ͋ͬたɻ 

ද̍ ΤϯυΦϒϥΠϑέΞͷޢ 

ද̎ ୈҰͷؔ৺ʢతͳؔ৺ʣ 

カテゴリ サブカテゴリ コードの抜粋

尊厳を守るケア ・患者の尊厳を守る䚷・最期の時まで高齢者の人間らしさを守り抜く

患者と家族がయであると感じられるケア ・高齢者と家族がయであると感じることのできるケア䚷・一人の人間として患者に関心を注ぐ

その人らしさを大切にしたケア ・高齢者の方のその人らしさを最後まで守る䚷・残された時間をその人らしく過ごせるようにする

患者や家族の意思・思いを尊重したケア ・患者・家族の意思を尊重する䚷・家族や࿘囲の人とその患者の意思をඹ᭷し、話し合う

・⢭⚄的にもⴠち╔いた状態で最期を迎えられるように、高齢者とその家族の意向を考៖しながら過ごしやすい環境を整える

・その人がこれまで大切にしてきた生活㻔人と話す、㧥を整えるなど㻕をできる限り整える

患者が望む生を生ききることを支えるケア ・その人の䡞生ききる䡟ことを支える䚷・患者と家族が㻝䛴㻝䛴の時間を大切に過ごして行けるように支援していく

・その人にとってよい死を迎えることができるように㻽㻻㻸を最大限に保䛴

・䛂こうあってḧしい䛃という医療者の思いではなく、対象の䛂こう生きたい䛃という思いが最期まで尊重されるケア

意思決定を支えるケア ・その人の価್観や人生を尊重して、意志を聞き意思決定を支えていく䚷・医療者が患者の患を予後を含めて理解する

・死が㏆づくに䛴れて変する䝥䝻䝉スをᅛ定せ䛪、目の前の患者の変をぢながらそれに合わせたᚲせな関わりを考えていく

・家族に心残りがなく、患者の死を受けධれていけるように関わる

・死を意㆑した時から患者、家族の意思を聞いて尊重し、情ሗ提供を行う

・容態の変や予、まで行ってきた治療の中᩿や、痛みの緩和のために行う治療が患者にどのようなᙳ㡪をཬ䜌すのかなど、

ᑀに説明 していく

多職種連携による䝏ー䝮ケア
・それ䛮れの職種の事をᯝたしながら、多職種と連携する䚷・その方が望む⮬ศらしい生活を目指せるように他職種と

 連携しながら実する

・家族が患者にとっては支えになり、家族にとっては⮬ศはᙺに立てたと思えるケア

・家族がぢていない時の患者のᵝᏊやの患者の状態をศかりやすくఏえていくことで家族が少しでも安心できるようなケア

・清ᣔを一⥴に行ったりするケア

・死をどのようにとらえているのかを生活過⛬で⫱まれた価್観をᇶにしながらその時々のᵝᏊをよく観察し、家族の䝙ードを くみ取っ
たケア

家族の思いを知るケア ・家族の持䛴患者への気持ちをしっかりとỮみ取る䚷・家族の持䛴思いに䛴いて立場の変換をする

家族に対するケア ・家族の生力のᾘ⪖を防ぐ䠄⌧状の理解をしてもらうこと䠅䚷・患者だけでなく、家族への心のケア

グリーフケア ・高齢者だけに三重の関心を注ぐのではなく、家族の反応を予し、反応をぢながら関わり家族に寄り添う

・患者も家族もྠ➼に、心からあなたのᝎみをඹ᭷したいという思いで関わる

・日常のケアの最中に行うఱ気ない話から患者の᰿ᗏにある不安などをഴ⫈し、少しでも不安が和らぐように関心を向ける

患者と家族の気持ちが安定するためのケア ・ഃでぢ守ったり、䝍䝑䝏ングによる心のケア䚷・話したい䝍イ䝭ングや、䝨ースに合わせたコ䝭䝳䝙䝳ケー䝅䝵ン

ḟ㞀ᐖを予防し苦痛を緩和するケア ・患者にあった䝬䝑サージなど疼痛コント䝻ー䝹䚷・ḟ㞀ᐖを㉳こさ䛪、さらに苦痛をえないケア

・身య的痛みだけでなく、⢭⚄的痛み、♫的痛み、ス䝢リ䝏䝳ア䝹な痛みの多方向からの痛みを取り㝖けるようなケア

・死がᕪし㏕ってくることへの不安や生きるᣐりᡤのᾘኻ、生きる意・目的のᾘኻなどのス䝢リ䝏䝳ア䝹な㠃からも

 全人的苦痛が生じるため和ら䛢る

・その人がこれまでどのような生活を㏦ってきたのか、生活の⫼ᬒを㋃まえ、その人の全యീや立యീなどア䝉スメントする

・知的な関心、実践的・技術的な関心をᇶ┙にᚲせなケアを考え、その過⛬で目の前の患者とその家族に合わせた関わりを考える

看護ᖌの態ᗘやጼໃにᇶづくケア ・人生の最期に関わらせていただける感ㅰの気持ちを持ったケア䚷・ඹ感しながら患者に尊ᩗの気持ちを持ち䛴づける

患者と家族を中心
に三重の関心を注

ぎ⥆ける

ケア

⛉Ꮫ的看護ㄽにᇶづく看護過⛬のᒎ㛤より導く

ケア

介護する家族の思

いを知り支える

ケア

介護する人の気持ちを支えるケア

᭷意⩏な時間を過ごせるケア

患者の全人的苦

痛や家族の苦ᝎを

緩和するケア

患者と家族の感情のれや不安をഴ⫈し受けと

めるケア

全人的な苦痛を緩和するケア

大切にしてきた生活を守るᇶ本的ケア

䠭䠫䠨を最大限に

保ち患者が望む生

を生ききること
を支えるケア

患者と家族が望む⣡得した最期を迎えるケア

患者や家族の受容へのケア

患者や家族に専門的知㆑にᇶづき説明

するケア

人としての尊厳を
守る患者と家族を

యとしたケア

カテゴリ サブカテゴリ コードの抜粋

䜶ンド䜸ブライフケアのᴫᛕに
関する知㆑

・䜶ンド䜸ブライフケアは患者䡡家族䡡医療ス䝍䝑フが死を意㆑した
 ときからጞまる

䜶ンド䜸ブライフケアにᚲせな知㆑ ・高齢者に䛚ける䜶ンド䜸ブライフケアに䛴いての知㆑

⤊ᮎ期に䛚ける患者と家族の思い ・患者が⤊ᮎ期にどのような意思を抱くのかを知って䛚く

死の受容の䝥䝻䝉ス ・死の受容の䝥䝻䝉スとしてどのような⤒過を㎺るのか知って䛚く

⢭⚄的≉ᚩ ・⢭⚄的な変・≉ᚩをᢕᥱする

⌧ᅾの状のẁ㝵 ・患者がどのような状のẁ㝵にあるかをᢕᥱする

身య的≉ᚩ ・加齢による身య的な変・≉ᚩをᢕᥱする

Ⓨ㐩ẁ㝵 ・時௦の≉ᚩ

ᗣ㞀ᐖの種㢮䠄患䠅 ・対象者の患をᢕᥱする

後のケアや治療 ・後の方針に䛴いてᵝ々な選択があることを知る

ᚲせなケアのア䝉スメント ・どのようなケアや治療がᚲせになっていくのかをア䝉スメントする䚷

全人的苦痛の⛬ᗘ ・患者の疼痛や苦しみはどのくらいあるのかᢕᥱする

全人的苦痛の緩和の知㆑ ・痛みなどに対するฎ⨨を知る

生活過⛬の≉ᚩ ・♫的な変・≉ᚩをᢕᥱする

生活過⛬の変 ・環境のไ限、変などを知る

家族・関係 ・家族との関係性をᢕᥱすること䚷

患者と家族の最期の望み ・患者と家族の望む最後の迎え方を知る

患者の望む最期 ・その人にとって望ましい状態を知る䚷

死生観 ・対象の死生観を知䜝うとする

他職種との情ሗඹ᭷ ・日々の観察からぢえてくる心理、身య状況を他職種とඹ᭷する

生活過⛬の≉ᚩと変に

関する関心

患者と家族の望む最期に

関する関心

䜶ンド䜸ブライフケアに
関する知㆑への関心

死の受容と心理に関する

関心

対象≉性に関する関心

治療・ケアに関する知㆑と
ア䝉スメントに関する関心

全人的苦痛に関する関心
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̎）ୈೋのؔ৺（৺のͬ͜た人ؒతͳؔ৺） 
�2 ίʔυ，15 αϒΧςΰϦΑΓ，5 ΧςΰϦ͕நग़された

（ද 3）ɻ 
ʲͦの人Β͠さΛΓدΓఴ͑るΑ͏にؔΘるؔ৺ʳは

ʻͦの人Β͠さΛ͑ߟ（る）ʼʻͦの人のͪ࣋ؾにدΓఴ͏ʼ
Ͱ͋ͬたɻ̡ Ոの৺ΛΓؔΘるؔ৺ऀױ はrʻऀױͱ
Ոのෆ҆ᷤ౻（Λる）ʼ͓Αͼʻऀױの৺Λるʼ͜
ͱͰ，ʻࢮにରするΠϝʔδΛཧղ（する）ʼ͠，ʻऀױ
ՈのҙࢥΛଚॏするʼͰ͋ͬたɻཱ̡のมΛͯ͠のલ
のऀױΛཧղするؔ৺ʳはʻཱのมΛするʼ͜ͱʻ

のલのऀױのͪ࣋ؾΛฉ͖，͡ײるʼͰ͋ͬたɻ̡ Λͪر
ҙܾࢥఆ͕Ͱ͖るؔΘΓにؔするؔ৺ʳは，ʻҙܾࢥఆࢧԉʼ
ʻرΛͯ࣋るؔΘΓʼͰ͋ͬたɻ̡ऀױͱՈのۤ௧Λ؇
͠ଚ͋ݫるྑ͍ࢮΛܴ͑るたΊのؔΘΓにؔするؔ৺ʳは
ʻऀױのۤ௧のཧղʼ͓Αͼʻ҆৺・ָ҆Λ作Γग़͠վળす
るʼ͜ͱ，ʻՈ・ଞ৬छͱの͠߹͍ʼにΑΓʻՈのۤ
௧の؇ʼʻଚ͋ݫるྑ͍ࢮΛܴ͑るʼͰ͋ͬたɻ 
̏）ୈࡾのؔ৺（࣮ફత・ٕज़తͳؔ৺） 

�� ίʔυ，15 αϒΧςΰϦΑΓ，7 ΧςΰϦ͕நग़された
（ද 4）ɻ 

ද̏ ୈೋͷؔ৺ʢ৺ͷͬͨ͜ਓؒతͳؔ৺ʣ 

ද � ୈࡾͷؔ৺ʢ࣮ફతɾٕज़తͳؔ৺ʣ 

カテゴリ サブカテゴリ コードの抜粋

その人らしさを考える ・医療者としてその人の尊厳を守る

その人の気持ちに寄り添う ・その人の気持ちに寄り添えるように関わる

患者と家族の不安や葛藤を知る ・対象と家族が抱えている不安や葛藤を知り関わる

患者の心を知る
・死を迎えるという状況にある患者の心を積極的に聞いて受け止めて

 励ますような関わり

死に対するイメージを理解する ・死に対するイメージはどう持っているのか理解する

患者や家族の意思を尊重する
・治療を受けている中でも、その人の意志を尊重していかなければなら

 ない

目の前の患者の気持ちを聞き、

感じる
・患者の心の変動に対して敏感でいること

立場の変換をする
・どのように残された時間を過ごしていきたいか人間関係を築いた上で

 患者の提案を否定することなく、患者の立場にたって前向きに考える

希望を持てる関わり ・日々の生活で少しでも、希望を持ってもらうことができるように関わる

意思決定支援 ・治療の選択や意思決定を本人ができるようにする

尊厳ある良い死を迎える ・尊厳ある死が脅かされないようにする

家族・他職種との話し合い
・療養者が考えている望ましい死をなるべく叶えられるように、家族や

 他の医療従事者と話し合う

安心・安楽を作り出し改善する ・安楽な状態が作り出せることを考える

患者の苦痛の理解 ・患者がどのようなことに苦痛を感じているか理解する

家族の苦痛の緩和
・療養者だけでなく家族のライフイベントにも注目し、家族が介護で疲労

 していないかを観察し、介護肯定感を高めるように関わる

患者と家族の苦痛を緩和し

尊厳ある良い死を迎えるた

めの関わりに関する関心

立場の変換をして目の前の

患者を理解する関心

希望をもち意思決定ができ

る関わりに関する関心

その人らしさを知り寄り添え

るように関わる関心

患者や家族の心情を知り関

わる関心

カテゴリ サブカテゴリ コードの抜粋

疼痛などの苦痛を観察・評価する技術 ・表情や手指の動きなどの全身の観察を注意深く行う

緩和ケアの技術 ・苦痛の軽減とその予防を行うケア技術

最期までその人らしく生きる技術 ・その人らしく最期を迎えられる関わりをする

尊厳を保持する技術 ・尊厳が保たれるように関わる

患者と家族の希望を叶えるための技術 ・患者と家族の希望を最大限に叶える

快の刺激を得られる環境づくりの技術 ・療養者が快の刺激を受け取ることができるように働きかける

安心できる環境づくりの技術 ・意思を示しやすいような環境を作る

家族への説明を行う技術 ・本人を取り囲む家族への状態の説明

グリーフケアなどの技術
・グリーフケアを行ったりする看護者の専門的な技術を対象と
 その家族の個別性に沿って実践できる

家族が患者に関わるための技術 ・家族の患者への思いをくみ取り、積極的にケアに参加してもらう

身だしなみや清潔ケアの技術 ・整容などのその人が当たり前に行っていたことを援助する

日常生活動作の支援を適切に行う技術 ・日常生活動作の援助を行う

全人的苦痛を緩和するための

技術に関する関心

患者や家族の死の受容の技術

に関する関心

患者や家族が死を受容するための

関わりの技術

清潔ケアや活動などの日常生
活動作支援の技術に

関する関心

・高齢者が死を受容する

・ケアを行った時の患者の反応から、第一の関心〜第三の関心
 を繰り返し注ぐこと

・多職種で協力し、患者や家族の心身のストレスや負担を緩和

 する

安心して療養できる人的・物的

環境づくりの技術に関する関心

グリーフケアを含む家族ケアの
技術に関する関心

最後まで尊厳を守り患者と家族

の望むその人らしい生を生きる
技術に関する関心

三重の関心を注ぎ他職種と連

携してよりよい看護を提供する
技術に関する関心

第一～第三の関心を注ぎよりよりケアを実
践するための技術

他職種と連携して治療・ケアの方針を

導く技術
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ʲશ人తۤ௧Λ؇するたΊのٕज़にؔするؔ৺ʳはʻ؇
έΞ（のٕज़）ʼ͓Αͼʻ仏௧ͳͲのۤ௧Λ؍・ධՁす
るٕज़ʼͰ͋ͬたɻ̡ऀױՈのࢮのड༰のٕज़にؔするؔ
৺ʳはlࢮ͕ऀྸߴΛड༰するz，ʻऀױՈ͕ࢮΛड༰す
るたΊのؔΘΓのٕज़ʼͰ͋ͬたɻ̡ޙ࠷·ͰଚݫΛकΓऀױ
ͱՈのΉͦの人Β͍͠ੜΛੜ͖るٕज़にؔするؔ৺ʳは
ʻظ࠷·Ͱͦの人Β͘͠ੜ͖る（ٕज़）ʼたΊにʻଚݫΛอ
るたΊの͑ΛرͱՈのऀױする（ٕज़）ʼ͜ͱʻ࣋
ٕज़ʼͰ͋ͬたɻ̡ࡾॏのؔ৺Λ͗ଞ৬छͱ࿈ͯ͠ܞΑΓΑ
͍看護Λఏڙするٕज़にؔするؔ৺ʳはʻଞ৬छͱ࿈ͯ͠ܞ
のؔ৺ࡾέΞのํΛಋ（ٕ͘ज़）ʼ͖，ʻୈҰʙୈ・ྍ࣏
Λ͗ΑΓΑΓέΞΛ࣮ફするたΊのٕज़ʼͰ͋ͬたɻ̡҆৺
ͯ͠ྍཆͰ͖る人త・తͮ͘ڥΓのٕज़にؔするؔ৺ʳ
はʻշのܹΛಘΒれるͮ͘ڥΓ（のٕज़）ʼʻ҆৺Ͱ
͖るͮ͘ڥΓのٕज़ʼͰ͋ͬたɻ̡άϦʔϑέΞΛؚΉՈ
έΞのٕज़にؔするؔ৺ʳはʻՈのઆ໌（Λ行͏ٕज़）ʼ
ʻՈ͕ऀױにؔΘるたΊのٕज़ʼ͓ΑͼʻάϦʔϑέΞ
ͳͲのٕज़ʼͰ͋ͬたɻ̡清ܿέΞ׆ಈͳͲの日ৗੜ׆ಈ作
ԉのٕज़にؔするؔ৺ʳはʻͩ͠ͳΈ清ܿέΞ（のٕࢧ
ज़）ʼ͓Αͼʻ日ৗੜ׆ಈ作のࢧԉΛదに行͏ٕज़ʼͳͲ
ऴظのέΞͰॏཁͳ日ৗੜ׆のԉॿٕज़Ͱ͋ͬたɻ 

ᶜ．࣮ޢફͷࣔࠦ 

エϯυΦϒϥΠϑέΞの課学修の学ͼΛ࣭తにੳ͠た
݁Ռ，ʮੜ໋ྗのফΛ࠷খにするΑ͏ੜ׆աఔΛͱͱの͑る
看護ʯͱͯ͠，̡ 人ͱͯ͠のଚݫΛकるऀױͱՈΛओମͱ͠
たέΞ r̡ 2OL Λ࠷େݶにอ͕ͪऀױΉੜΛੜ͖͖る͜
ͱΛ͑ࢧるέΞ 等r 5 ͭの看護͕நग़されたɻ͜ れΒは，3 ͭ
の୯ݩඪͰ͋る，ऀྸߴͱՈΛத৺に͠たエϯυΦϒϥ
ΠϑέΞ͓ΑͼऴظにٻΊΒれる看護の学ͼΛؚΜͰ͍たɻ

·た，ୈҰのؔ৺Ͱはରಛੑ，ୈೋのؔ৺Ͱはཱのม
のؔ৺ͰはエϯυΦࡾΛཧղする，ୈऀױΛͯ͠のલの
ϒϥΠϑέΞに͓͍ͯʮੜ໋ྗのফΛ࠷খにするΑ͏にੜ
ୈҰͱୈೋのؔ，͚ͯにݱաఔΛͱͱの͑る看護ʯの࣮׆
৺に͖ͮج，ଞ৬छͱの࿈ܞΛؚΊͯΑΓΑ͍看護Λ࣮ફす
るたΊのٕज़のؔ৺͕நग़されたɻ 

ബҪ（2009）は，ࡾॏのؔ৺Λ͙͜ͱに͍ͭͯ，ୈҰのؔ
৺はප人Λେ͔ͮΈにͯ͠ڞ௨ੑΛԡさ͑る͜ͱͰ͋Γ，ୈ
ೋのؔ৺はͦの人のҐஔにࣗΛҠ͠，ͦの人の಄のதにඈ
ͼࠐΜͰ，ͦ の人͕ͲΜͳײͰ͍るの͔Λ͡ײͱͬͯ，φʔ
スにͬͯୈҰͱୈೋのؔ৺ΛॏͶた࣌にͦの人の͔͔͑る
͕ͯ͑ݟ，φʔスͱͯ͠ԿΛͳす͖͔ୈࡾのؔ৺Λ
͛看護のํ͕ੑఆ·るͱड़͍ͯるɻ学ੜは課にऔΓ
Ή͜ͱͰߴ， ྸऀͱͦのՈΛ͍ࢥඳ͖，エϯυΦϒϥΠϑ
έΞのतۀͰಘたࣝΛ༻͍ͯʮੜ໋ྗのফΛ࠷খにする
Α͏ੜ׆աఔΛͱͱの͑る看護ʯͱはԿ͔，ͦ の看護Λ࣮ફす
るたΊにͲのΑ͏にʮࡾॏのؔ৺ʯΛ͙の͔Λ͑ߟる͜ͱ
Ͱ，看護࣮ફΛ౿·͑た学修Λ行͍ͬͯた͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ

͜れΒΑΓ，ࡾॏのؔ৺Λ׆༻͠た課学修は，ٛߨͰ学
修͠た༰Λ看護にඞཁͳٕࣝज़ͱͯ͠学ੜ͕ࣗଊ͑
すػ会にͳΓ，看護࣮ફ͕ܨる学ͼにͳるͱ͑ߟるɻ ࠓ
るत͕ܨશମͱͯ͠のՌ࣮शͰの看護࣮ફにۀは，तޙ
 ஙのऔΓΈ͕ඞཁͰ͋るɻߏۀ

ͳ͓，本研究は日本看護学教育学会ୈ 32 回学ज़集会Ͱ発
ද͠たのに，Ճ修ਖ਼͠たのͰ͋Γ，։ࣔす͖ར益૬
はͳ͍ɻ 
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◇実践報告◇ 

$07*%��� にΑΔִࣨݸのڥに͋Δऀױの看護 
ʕϖプϩのཧ論Λ༻͍たؔߏஙのৼΓฦΓʕ 

ాӳ1ܙ）�，ޱ৴1ࢠ）

ʲత CrOVID-19 ͰॏԽϦスΫ͕͋るྸߴೖӃऀױͱのղܾに͚たؔߏஙのաఔͱ，ͦのִڥの׆༻
ซͤͯ໌Β͔に͠，ִڥに͓͚るҙਤ͠た看護࣮ફのࣔࠦΛಘるɻ 
ʲ࣮ફʳऀױのೖӃ͔ΒୀӃ·Ͱのܦա，͓Αͼ看護հೖΛ看護ه͔Βデʔλऩ集͠たɻϖプϩの看護ؔऀױ・ࢣ
に͓͚る 4 ͭのہ໘にԊͬͯ，ऀױのݴಈͱ看護ࢣのؔΘΓΛੳ͠たɻ 
ʲ݁Ռʳϑϧ PPE の看護͕ࢣׂΛมԽさͤ，ஸೡͳௌ・؍ΛੵΈॏͶたؔߏஙはϖプϩのཧ論にԊͬͯ
ղܾのஈ֊·ͰਐΜͰ͍たɻִڥͰは，ऀױͱのڑのऔΓํ，プϥΠόγʔΛอͬたਂ͍，๚ࣨ回ཱͪ
ҐஔΛม͑ͳ͕Βの日ৗੜ׆ԉॿ͕行Θれ͍ͯたɻ 
ʲ࣮ޢફͷࣔࠦʳִڥに͓͍ͯ，ϖプϩのཧ論にԊͬたؔߏஙにΑるऀױのχʔζの͖ͮؾͱରԠ，看
護ԉॿの͕Ͱ͖ಘる͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳCOVID-19，ִऀױ，Peplau 看護ཧ論，看護ؔऀױ・ࢣ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

৽ܕίϩφΠϧスײછ（ҎԼʮCOVID-19ʯ）のऀױは，
ೖӃՃྍのࣨݸ，ࡍにִされ，ද͕͑ݟに͍͘ϑϧΧόʔ
උのݸ人護۩（Personal Protective ERuipmentҎԼʮϑ
ϧ PPEʯ）ணのҩྍऀ͕，ඞཁݶͰग़ೖΓするಛघͳ
ͰはࠃԼに͓͔れるɻզ͕ڥ COVID-19 ͕ 5 છにྨײྨ
されたࠓͳ͓，໘会制ݶされ，͜͏͠たײછ༧にྀ͠
たҩྍ͕ॏࢹされ͍ͯるɻ 

Ұํ，ִڥͰऀױは，͏ͭ・མͪࠐΈのؾมಈ͕
͋Γ（ੴ，1998），ִにࠂԼ͠たͱのใ͕ؾ׆，͘ߴ
ΑるؔرബΛආ͚，ਫ਼ਆత߹ซ༧，ಛघڥԼのױ
ऀのղܾΛҙਤ͠た看護࣮ફ͕ΑΓҰॏཁͱͳるɻ 

Peplau（1952�1973，p.15）は，看護の֓೦Λʮ༗ҙٛͳ，
తͳ，ର人తͳプϩηスʯͱද͠，ೖӃ͔ΒୀӃ·Ͱのྍ࣏
ஙのߏのؔऀױ-ࢣのΈΛ看護ྍ࣏ 4 ໘Ͱઆ໌͠たɻہ
දの͑ݟに͍͘ϑϧ PPE Ͱ͋ͬͯ，͜ の人ؒؔ論Λ༻
͍たհೖにΑΓ，40 ऀױͱのؔߏ͕ੑஙされ͍ͯる（
ా，2021）ɻࠓ回，ͦのΑ͏ͳରͱはҟͳΓ，COVID-19 Ͱ

ॏԽϦスΫの͋るऀױྸߴに，ϑϧ PPE Λྀߟの΄͔，ಛ
घͳִڥΛ͔ؔͯ͠׆Λߏங͠ऀױのඪにํ͚ͮ
るݧܦΛ͠たたΊ，ใࠂするɻ 

ᶘ． త 

COVID-19 ͰॏԽϦスΫ͕͋るྸߴೖӃऀױͱのղ
ܾに͚たؔߏஙのաఔͱ，ͦのִڥの׆༻ซͤͯ
໌Β͔に͠，ִڥに͓͚るҙਤ͠た看護࣮ફのࣔࠦΛಘ
るɻ 

ᶙ． ޢ ࣮ ફ 

 հྫࣄ．̍
" �� ࢯ ঁੑ 
ՈɿଉࢠͱಉډʢଉࢠࣄͷͨΊ࣮ࡍ΄΅ಠډੜ׆ʣ 
Ωʔύʔιϯɿଙ 
ೖӃલͷৗੜ׆ಈ࡞ʢҎԼʮ"%-ʯʣɿ͍ࣨา͖ɼ֎ग़
าثߦ༻ 
���%*පྺɿ$07ݱ ͷஅͰɼอ݈ॴ͔ΒͷཁʹΑΓೖӃ 

ड日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
1）ཬେ学ཬ研究ॴපӃ 
ˎ E-mailɿikeda.hanae kitasato-u.ac.Kp 
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̎．σʔλऩूํ๏ 
هա，͓Αͼ看護հೖΛ看護ܦのೖӃ͔ΒୀӃ·Ͱのऀױ

͔Βデʔλऩ集͠たɻ 
̏．σʔλऩूؒظ 

2021 年தの 2 िؒの看護هΛ，ͦの 7 ϲ月2022）ޙ
年）にऩ集͠たɻ 
̐．ੳํ๏ 

Peplau（1952�1973，p.17）のʮ人ؒؔの看護論ʯͰࣔさ
れ͍ͯる看護ؔऀױ・ࢣに͓͚る 4 ͭのہ໘（ํ͚，
ಉҰԽ，։ར༻，ղܾ）にԊͬͯ，ऀױのݴಈͱ看護
 にੳ͠たɻڞͱࢣのؔΘΓΛઐ看護ࢣ
 ࡍԉॿͷ࣮ޢ．̑

ೖӃ 1 日，COVID-19 ཅੑの A ͱϑϧࢯ PPE Λண͠
た看護ࢣͱのॳΊͯのग़会͍Ͱ͋ͬたɻϑϧ PPE はද͕࢟
Θ͔Γに໊͘͘ࡳに͚͍ͭͯͳ͍ɻҩྍスλοϑはಉ͡
Α͏ͳϢχϑΥʔϜにϑϧ PPE Λに͚ͭるͱ，৬छ۠ผ
の͔ͭͳ͍֎ݟͰ͋るɻප౩看護ࢣͰ͋る͜ͱனؒ�ؒの
୲看護ࢣͰ͋る͜ͱΛ໊લͱڞに͑る͜ͱ，ʮA さΜʯͱ
人໊Ͱ͔͚͠る͜ͱ，日ৗ会͕ݸ A ·࢝のੑͱのؔࢯ
Γͱͳͬたɻ 

ೖӃ 3 日，A はഉにؔͯ͠，ʮ͜れ（τΠレに行͘）ࢯ
͚ͩのたΊに（看護ࢣに）དྷͯΒ͏のはਃ͠༁ͳ͍͔Β，
Ұ人Ͱ行͜͏ͱͯͬࢥɻՈͰ͜のڑ͘Β͍ͳΒҰ人Ͱ
行͍ͬͯ·͠たʯͱड़͍ͯたɻA ，はͱͱසͰ͋Γࢯ
ೖӃޙは，ణのӨڹ͋Γ，回͕૿Ճ͍ͯ͠たɻ;Β
͖͕ͭ著໌ͳ࣌は，τΠレに行͘ࡍ，φʔスίʔϧͰ͓Β
ͤͯ͠΄͍͜͠ͱΛ A にઆ໌͠，ϕουにଂηϯαʔΛࢯ
͚స༧Λ͍ͯ͠たɻʮए͍͜Ζ͔ΒͣͬͱτΠレ͕ଟ͍
のɻ1 の͜ͱ͋るのɻは͓Ή͕͍͍ͭɻԿͰ͖͓ؒ࣌
ࣗͰ͖ͬͯた͔Βݺͼた͘ͳ͍のΑʯͱ A された͕ࢯ
ೖΛ行͠，ఏߪΛ༧ଌͯ͠，ϦϋϏϦύϯπのېࣦ，はࡍ
たɻʮՈͰはͪΌΜͱ（τΠレͰのഉᔔ͕）Ͱ͖͍ͯ·すɻ͠ڙ
ຖ回ݺͿのѱ͍Ͱ͠ΐ，͔ͩΒ͜͜にͯ͠·すɻԿ͠ͳ͘
͍͍ͯͰす，͔͚ͩͩࠓΒ，Ոに帰れݩͲ͓ΓにͰ͖·すʯ
ͱϕου্Ͱのഉᔔ，ਫઁऔΛ͑߇る行ಈ͕ΈΒれたɻͦ
のたΊ，φʔスίʔϧ͕͔͋ͬͯΒ๚ࣨͰはͳ͘，ҙΛ༧
ଌ͠たִؒؒ࣌Ͱ๚ࣨ͠，ϕου্Ͱ A にΑΓύοτࣗࢯ
 Έたɻࢼするํ法Λަ

ೖӃ 4 日，ʮ৯た͍ͪ࣋ؾは͋るΜ͚ͩͲ，৯ཉ͕ͳ͍
のΑͶʯͱഉᔔ͚ͩͰͳ͘，৯ࣄに͍ͭͯ A ͕͍ࢥのࢯ
͋ͬたɻපӃ৯のઁऔྔ͕গͳ͍ঢ়ଶͰ͋ͬたɻͦのたΊ，
গ͠Ͱ৯す͍のΛఏڙͰ͖るΑ͏にͱ A の৯ࢯ
た͍のΛฉ͖ίϯϏχͰのߪೖの行，ʮேは͓םΑΓύ
ϯ͕͍͍Ͱすʯͱ͍͏ૌ͔͑Βே৯のΈύϯにม͠ߋ，ରԠ
͠たɻA ͍ͯ͠ڙԘ৯Λఏݮ，ԟに͋るたΊط͕ױは৺࣬ࢯ
た͕，্هのঢ়گΛҩࢣに֬ೝ͠，ৗ৯のఏڙにม͠ߋたɻ 

ೖӃ 8 日ࠒΑΓ，ঃʑに看護͕ࢣ A ͱのର໘の回Λࢯ
ॏͶ͍ͯ͘にͭれ，A ԿΛ৯た͍͔͚ͩͰͳ͘，ͳ͕ͥࢯ

පӃ৯Λ৯た͘ͳ͍の͔ͱさΒに౿ΈࠐΜ࣭ͩΛするΑ
͏にͳ͍ͬͯͬたɻʮஉ༻に͓͔ͣΛ͜͠Β͑ͯ 3 日͘
Β͍ྫྷଂݿにஔ͖ͬͺͳ͠にされࣺͯͯるの܁Γฦ͠Ͱɻ
はࢲにͳͬͪΌͬͯɻݏ͏ 1 年͓ؒםΛδϟʔͰਬ͍ͯྲྀ͠
は৯た͘ͳ͍ΜͰすʯͱםΜͰ͍た͔Β͏͓ࠐ A Β͔ࢯ
のใ͕͋ͬたɻ͜ れ·Ͱは A のੈΛஉのՇ͕த৺にࢯ
行͍ͬͯた͕，൴ঁ͕ଞք͔ͯ͠Βはॴにཱͭ͜ͱମྗ
తにࠔͰ，ेに৯ࣄΛઁれ͍ͯͳ͔ͬたɻA はೖཋはࢯ
͓ͯ͠Βͣ，γϟϫʔͰࡁ·͍ͤͯたͳͲ，Ոのؔੑ
Έ͖͑ͯたɻ 

ೖӃ 9 日，ୀӃޙのੜ׆に͍ͭͯਘͶるͱʮج本తには
৸͍ͯ·すɻ͋ͱはඞཁͳ࣌に৯ͯ，τΠレに行ͬͯͦΜ
ͳੜ׆ɻർれる͜ͱは͠た͘ͳ͍ΜͰすɻϦϋϏϦ΄Μͱ
はݏͰすɻඞཁ࠷ݶͰ͍͍ʯʮ（看護ࢣ）ΈΜͳにτΠレの
さΜ͕ग़ͯࢣΘれる͚Ͳ，΄ΜͱͳΒ看護ݴΜͰͬͯݺ࣌
行ͬたޙに行͖た͘ͳる͜ͱ͋Γ·すɻͦΜͳにす͙·
たݺͿのは͋·Γ͠た͘ͳ͍ͰすɻτΠレに行͜͏ͱͯ͠
ؒに߹Θͳ͍͜ͱ͋るΜͰすɻՈͰύοτͯͬԚれた
ΒࣗͰऔΓͯ͑·͠たɻՈに帰れେৎͰすʯͱૌ͑
ΒれたɻୀӃに͚ͯの ADL のҡ࣋に͍ͭͯは A ࢥのҙࢯ
Λଚॏ͠たɻ 

ೖӃ 10 日，ʮ͏ࢮΜ͡Όͬた΄͏ָ͕Ͱすɻ৸ͳ͕Β
たɻτΠレ໘͘さ͍，Ұ人Ͱ͠·͍ࢥたΒͦ͏͍ͯ͑ߟ
すͬͱ行͖た͍ɻ͜れ（ణ）अຐͰすͶ，は͊，໘͘
さ͍ʯʮՈに帰ͬͯࠈͰす，୭खͬͯ͘れͳ͍͠ʯͱ
͏ݴ A ͜，͠ײڞ，ௌΛࢯ れ·Ͱのੜ׆ೖӃੜ׆Λ࿑ͬ
たɻͦの্Ͱ，ୀӃޙのੜ͕͠׆す͘ͳるΑ͏に，Ո・
ҩྍスλοϑͰௐΛ行͍ͬͯるࢫΛઆ໌͠たɻʮ͏Ոに
帰͍͍ͬͯͱ͍ࢥ·すɻଟগ，Ոのதの͜ͱ͕ग़དྷͳͯ͘
զຫͰ͖·す͠，ଙݺདྷͯ͘れ·す͔Βɻͦれ͔Β，
ೖӃඅ༻は͍ͩた͍Ͳの͘Β͍͔͔るΜͰす͔Ͷɻങ͍͠
ͯΒ͍ͬͯる͓͍͓ۚͭࢧ͍すれ͍͍Ͱす͔ɻଉࢠ
のੈにはͳΓた͘ͳ͍ΜͰすʯͱు࿐する A ௌのΛࢯ
͠，ೖӃඅに͍ͭͯઆ໌͠たɻ 

ಉ日，ʮࢲͶ，ࣗࡴະ͠た͜ͱ 2 回͋るのɻ2 回ͱࢮ
に͖れͳ͔ͬたɻઓ૪Ͱ৯ணるのͳ͍ͳ͔，ད
ͰాΜ΅のͳ͔Γ回ͬͯര͔Βಀ͍͛ͯたのΑɻࠓの人
にはΘ͔Βͳ͍ͩΖ͏͚Ͳɻͦれͯ͠ݧܦる͔Βɻࠓੜ͖ͯ
͍たͬͯԿのرͳ͍ɻਕさ͑͋れ，Ϳすͬͯͬͯ
ಠͩͬたͩ·，ޙະΛ͠たのはઓࡴにた͍͘Β͍ʯʮࣗࢮ
৯Έた͍ͩͬたɻՐのւΛੜޤͰすɻઓ૪はऴΘͬたのにࠒ
͖Ԇͼͯ，͍ΖΜͳපͯ͠ؾੜ͖Ԇͼͯ，ͳ͔ͳ͔ࢮͶͳ
͍のͶʯʮຯ͕ݶظれた͘Β͍Ͱࣺͯるのʁʯͱ͍͏ A
ྀߟは，҆શ͕อͯͳ͍ϦスΫΛࡍたɻͦの͕ͬ͋ݴの発ࢯ
にͳ͍͜ͱΛ֬ೝ，ϕουଂηϯαʔΛݩ͕खݥة，͠
։࢝͠たɻ·た，৯͔͚のの，ຯݶظれののはϕο
υαΠυにΑ͚る͚ͩͰഁغは͠ͳ͔ͬたɻ͜のΑ͏ͳの
のഁغはӴੜ໘ͱڥඋのҰͱ͍ͯͬࢥた͕，A の発ࢯ
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する͜ͱ͕غഁ͕ࢣΛΓ，看護ܠੜ͖͖ͯたഎݴ A のࢯ
ۤ௧にͳる͜ͱ，ؔੑのѱԽにͳΓಘるͱ͍ࢥ，ආ͚たɻ
看護ࢣのۈަ࣌は，部に͋る৯，͍ࣺͯͯͯ͑
ͳ͍のͳͲΛ͔͘ࡉਃ͠ૹΓ，ۈଳ͕มΘͬͯ A のࢯ
ҙࢥΛଚॏͰ͖るΑ͏に͠たɻ 

ೖӃ 11 日，A ͰΏͬ͘·ݞ，のʮ͋ʔ͋ޙ೦ྀࢮرのࢯ
Γ͓౬に͔ͭΓた͍ʯͱ͍͏දग़͔Β，ཌ日，γϟϫʔհॿ
する͜ͱΛఏҊ࣮͠͠ࢪたɻγϟϫʔޙはʮͱͱ 3ʙ4 日
͓͖にೖ͍ͬͯたΜ͚ͩͲ，͜͜にདྷ͔ͯΒ͓෩࿊ೖͬͯͳ
͔ͬた͔Β͍͠خͰすɻす͖ͬΓ͠·͠たʯͱされたɻલ
のࢮر೦ྀ，ෆ҆ݴಈに͍ͭͯҩࢣใ͠ࠂ，ࡎのॲํ
͕มߋͱͳͬたɻೖӃ 14 日には，ణγϧόʔΧʔΛ
า行の;Β͖͕ͭͳ͍͜ͱΛ֬ೝ͠，ϕουଂηϯ͠༺
αʔの༻Λऴྃ͠たɻA のφʔス࣌のτΠレのา行ࢯ
ίʔϧରԠは，පࣨのυΞӽ͠にݟकͬたɻ 

ೖӃ 17 日，ଙ͕ܴ͑にདྷΒれる͜ͱͱͳͬたたΊ，Ҭ
แׅέΞප౩にҠΓࡏέΞ・αʔϏスのௐΛ͔ͯ͠Βୀ
Ӄするͱ͍͏ܭ画はมߋͱͳΓ，ٸᬎ，ୀӃͱͳͬたɻՈ
のرͱҩ͔ࢣΒのઆ໌͕߹ҙに͍ͯͬࢸる͜ͱΛ֬ೝ͠たɻ

ᶚ．ྙཧతྀ 

発දに͍ͭͯՈにޱ಄આ໌ऀױ，ޙ・Ո͔Βॻ໘Ͱの
ಉҙΛಘたɻߘに͋たΓ，ॴ属ࢪઃ看護部のঝೝΛಘたɻ
 たɻ͑߇載ΛهԟೖӃ日のط人͕ಛఆされͳ͍Α͏ݸ

ᶛ．݁ՌɾՌ 

プϩのཧ論にԊͬた看護ߏؔऀױ・ࢣஙのੳ݁Ռ 
̍．ํ ͕ࢣ໘ɿ看護ہ͚͔ΒಉҰԽͷ A の࣮ͳχʔࢯ

υにͮ͘ؾプϩηス（ೖӃ日ʙೖӃ 10 日） 
，ͱͯ͠ग़会ͬͯ࢜Β͵のಉݟに͍ޓ͕ࢣͱ看護ऀױ

ҰॹにาΈग़すํ͚ͯのղܾに߁ͳ݈ࠔのऀױ
͚のہ໘Ͱは，看護ࢣはະの人のׂͰ͋ͬたɻྱّਖ਼͠
͘，ෆշײΛ༩͑ͳ͍͜ͱ，͍ޓのڑΛେにする͜ͱ͕
にͱͬͯ，ϑϧऀױΊΒれ͍ͯたɻٻ PPE ணの看護ࢣ֎
のঢ়͕گΘ͔Βͳ͍ͱ͍͏ಛघͳঢ়گͰ，看護ࢣは໊લΛ
໊Γ，ප౩看護ࢣͰ͋る͜ͱனؒʗؒの୲看護ࢣͰ
͋るͱ͑た͜ͱ，ʮA さΜʯͱऀױΛݸ人໊ͰݺͿ͜ͱ，·
たదͳڑΛେに͠たؔΘΓにΑΓ，ҰॹにาΈग़すଘ
 にೝࣝされる͜ͱͱͳͬたɻऀױͱͯ͠ࡏ

COVID-19 Ͱは，ۭؾのྲྀれΛ࠷খݶにするたΊ，ࣨݸͰ
は૭の։ดに制͕͋ݶるɻ֎ؾఱؾの͕֮ײΘ͔Βͳ͘ͳ
るڥͰ͋るɻҙਤతͰはͳ͔ͬた͕，ࣗݾհ͚ͩͰͳ͘
Γに༗ޮͩͬたՄੑ͕͋るɻ·࢝のੑͳ日ৗ会͕ؔࡉࠣ
Peplau（1952�1973，p.29）はʮ看護にظするのはऀױに
ΑͬͯΈͳҟͳ͓ͬͯΓ，΄ͱΜͲのऀױはࣗのපؾにͭ
͍ͯෳࡶͳײΛ͍͍͍ͩͯるɻͦͯ͠ଟ͘のऀױは͕ࣗ
Ͱ͖ͳ͍ʯͱड़͍ͯるɻAݱる͜ͱΛは͖ͬΓද͍ͯ͡ײ
ݟのςレϏใಓ͕͋Γ，ઌのگછঢ়ײは，࿈日ظ࣌のೖӃࢯ

͑ͳ͍ෆ͕҆͋るظ࣌Ͱ͋ͬたɻCOVID-19 Ͱは，ظ࣌にΑる
ಛ，ײછ，ະののͱ͍͏ಛघさ͕͋る͜ͱ͔Β，A ࢯ
看護͕ࢣਪଌするҎ্にෳࡶͳײ，දݱͰ͖ͳ͍͍ࢥΛ
๊͍͍ͯた͔͠れͳ͍ɻͦ の͔Β，ࠐ͍ࢥΈͰؔΘΒͳ
 ΊΒれ͍ͯたɻٻΛେにする͜ͱ͕ڑ，Λఏͱ͍࢟͠

໘にҠͬͯہ͚͕దに͏ͱ，ঃʑにಉҰԽのํ
͍ͬたɻA ΛࢣはࣗのχʔζΛॆͯ͘͠れͦ͏ͳ看護ࢯ
બ͠，看護ࢣऀױΛΑΓཧղするΑ͏にͳ͍ͬͯͬたɻ
A ࣦ）ഉᔔ，（৯た͍ʗ৯た͘ͳ͍）ࣄのχʔζは，৯ࢯ
たた͑ݟた͘ͳ͍ʗҰ人ͰτΠレに行͘）Ͱ͋るΑ͏に͠ې
Ί，ॳΊは，৯ࣄ，ഉᔔのχʔζΛ日ৗੜ׆ԉॿのχʔζͱ
ଊ͍͑ͯたɻτΠレのհॿํ法，༻する͓Ήͭのछྨのબ
ͱੜ׆レϕϧͰհೖ͠たɻ͜れは，A ηϧϑέΞͰ͖͕ࢯ
ͳ͍部のҰΛ୲͏ͱ͍͏Ͱཧ人のׂͩͬたɻ日ৗ
ੜ׆ԉॿΛஸೡに行ͬた͜ͱは A Λਂੑのؔࢣͱ看護ࢯ
Ίるػ会ͱͳͬたͱ͑ߟΒれるɻࣨݸͰର໘する回͕૿す
にͭれͯ，ऀױのੜ͖͖ͯたഎܠՈؔͳͲ，される
༰۩ମతにͳ͍ͬͯͬたɻͦのதͰ，ͳͥ看護ࢣΛݺͼ
た͘ͳ͍の͔，ͳͥපӃ৯͕৯た͘ͳ͍の͔ͱ͍͏౿Έࠐ
Μͩཧ༝ΛΖ͏ͱ͠た͜ͱはใऩ集ͱ͍͏ΑΓ，A Λࢯ
Ζ͏ͱ͠たมԽ͕͋ͬたͱ͑ߟるɻํ͚のہ໘Ͱはͳ
͘，͜のಉҰԽのہ໘͕，ִࣨݸのプϥΠόγʔ͕อたれ
るڥͰՈؔੜ׆എܠΛؚΉऀױのਂ͍༰のΛௌ
͘దͳظ࣌Ͱ͋ͬたɻA Λる͜ͱܠಈのཧ༝എݴのࢯ
Ͱ，ཧղ͕ਂ·ͬたɻすͳΘͪ，A レϕ׆のχʔζは，ੜࢯ
ϧのհॿΑΓ，看護ࢣΛཔΓた͘ͳ͍，ଉࢠにཔΓた͘ͳ
͍，Ոに帰れͰ͖る，ͱ͍͏ʮ࣮ͳχʔυʯͰ͋ͬたͱ
Βͳ͔ͬたɻτΠࢸશにຬたすにはるɻͦのχʔζΛ͑ݴ
レのհॿํ法ͱͯ͠は，࠷ॳは，࿏ײછ༧，స༧，
ͱ͍͏͔Β，φʔスίʔϧの༻Λଅ͠，τΠレͰのഉᔔ
ΛͰ͖るΑ͏にͱࢼ行͍ͯ͠ޡࡨた͕，ৼΓฦるͱ，ऀױの
ཱࣗΛݟकるたΊのΞηスϝϯτͱํ͕ࡦඞཁͩͬた͔͠
れͳ͍ɻ৯ࣄ・ഉᔔͱੜ׆レϕϧͰ͍ࢥͲ͓Γに͍͔ͳ͍͜
ͱͱ，A の࣮ͳχʔζ͕ຬたされͳ͍ঢ়ଶ͕ॏͳ͍ͬͯࢯ
たɻʮ͏ࢮΜ͡Όͬた΄͏ָ͕Ͱすʯͱ͍͏දग़はڥප
ଶのཁҼ͋Γͳ͕Β，χʔζ͕ຬたされͳ͔ͬた݁Ռͱߟ
͑Βれるɻ͜ のஈ֊Ͱは，ʮऀױはઐ৬の人ͼͱのԉॿのத
Ͱ҆શͩͱ͡ײたͱ͖ʯにʮੈؒͰは;ͭ͏Α͠ͱされͳ͍
Α͏ͳײʯΛදͯ͘͠るͱݴΘれ͍ͯる（Peplau，
1952�1973，p.32）ɻࢮにた͍ͪ࣋ؾのදग़にରͯ͠，൱ఆͤͣ
ମঢ়گ（ط，ྍ࣏ԟ，ࡎ༻ঢ়گ）にҙ͠ͳ͕Βௌ，
ۈた͜ͱは，ΧϯηϥʔのׂͰ͋ͬたɻෳの͠؍
ଳに·た͕ͬͯ͜のͪ࣋ؾΛ൱ఆͤͣड͚ͱΊ，A 看護͕ࢯ
に৴པΛ͓͘Α͏にͳ͍ͬͯͬたɻPeplau（1952�1973，p.28）ࢣ
は，ʮපؾͰ͋るͱ͍͏࣮ࣄ，පࣨප౩にऩ༰され͍ͯる
ͱ͍͏͜ͱࣗମ͕，ऀױのੜۭؒ׆Λॖখさͤ，ऀױのҙ
Λ·す·すささ͍ͳ͜ͱに集தさͤるʯͱड़͍ͯるɻͲの
Α͏ͳͪ࣋ؾͰ͋ͬͯ，ଊΘれす͍ڥཁҼ͕͋る͜ͱ
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にྀ͕ඞཁͰ͋るɻҰํͰ，ࣨݸはプϥΠόγʔ͕อͯる
たΊ，ͦ のͰ A ͱ看護ऀױ，ௌͰ͖たのはのΛਂ͘ࢯ
 ஙに༗ޮͩͬたɻߏのؔࢣ

೦ྀ͕͋Γͳ͕Β，Aࢮر のੈにͳΓた͘ͳࢠのଉࢯ
͍ͱ͍͏͍ࢥは͔ͬڧたɻೖӃඅࢧظ࣌の࣭は，ਏ͍
ঢ়گのதͰ，ଞ人にཔΒͣ，ࣗのओମੑΛҡ࣋͠た͍ද
Α͏ͱする࣭Ͱ͋る͜͠༺׆Λݯࢿるɻ͑ߟͰ͋ͬたͱݱ
ͱ͔Β，࣍の։ར༻のہ໘のΑ͏にΈ͑るɻPeplau
（1952�1973，p.17，p.22）は֤ہ໘ΛॏͳΓ߹͍ͬͯࣔͯ͠
るたΊ，A -໘͕༳れಈ͍͍ͯたՄੑ͕͋るɻCOVIDہࢯ
19 Ͱのྍ࣏අは࣌，公අෛ୲Ͱ͋Γ，ҰൠతͳೖӃ会ܭͱ
はҟͳる͜ͱ͔Β，ͦ のใΛͬͯ，看護͕ࢣ A にઆ໌ࢯ
͠た͜ͱは，ใఏऀڙのׂͰ͋ͬたɻ 

Ҏ্のΑ͏に，A ΛੵΈॏͶ؍・ௌΛଚॏ͠ஸೡにࢯ
たؔߏஙは，࣮ͳχʔυの͖ͮؾにͭͳ͕Γ，έΞに
 され，৴པΛಘ͍ͯ͘͜ͱͱͳͬたɻ͔׆
̎．։ར用͔Βղܾͷہ໘ɿର໘Ͱの看護ԉॿのੵΈ

ॏͶ͔ΒୀӃ·Ͱのプϩηス（ೖӃ 11 日ʙୀӃ日） 
A るにͭれ，ࣗのχʔζ·ਂ͕ੑͱのؔࢣは，看護ࢯ

Λຬたͯ͘͠れるҩྍऀ͔Β༷ʑͳใΛಘͯ׆༻する։
ར༻のہ໘にೖ͍ͬͯͬたɻA ಈにͭݴ೦ྀෆ҆ࢮرのࢯ
͍ͯҩࢣใ͠ࠂたのは，ཧ人ͱͯ͠のׂΛՌた͠，
ͱͳͬたɻAߋのॲํ͕มࡎ は，本人のࡍτΠレに行͕͘ࢯ
ҙΛཧղ͠，υΞӽ͔͠Βݟक͍ͬͯͯ͘れる人ͱ͍͏
ཧ人Ͱ͋ͬたɻ 

ͰΏͬ͘Γ͓౬に͔ͭ·ݞ，ʮ͋ʔ͋࣌る͋，ޙ೦ྀࢮر
Γた͍ʯͱ͍͏ݴಈ͕͋Γ，γϟϫʔΛհॿ͠たɻ͜れは A
ΛཔΓた͘ͳ͍ͱ͍͏のͰࢣのʮ࣮ͳχʔυʯ͕看護ࢯ
͋Γͳ͕Β，看護ࢣのհॿΛड͚ೖれるͱ͍͏มԽͰ͋ͬたɻ
看護ࢣ，A （ઓ૪，Ոఉ，ଟࠔΛる͜ͱͰ，༷ʑͳࢯ
のطԟ）ΛΓӽ͖͑ͯた A ͱଊ͑るΑ͏にมԽ͍ͯ͠ࢯ
たɻͦのたΊ，͜のγϟϫʔは，A のχʔζにԊͬたのࢯ
Ͱ͋ͬたɻऀױはମత・ਫ਼ਆతέΞͱͯ͠のγϟϫʔհॿ
ͳͲ，֤ ，たɻҪ（2012͍ͯ͠༺׆Λࢣଳの๚ࣨ͠た看護ۈ
p.92）は，ʮൽෘΛ௨͠たखͯは，ऀױのൽෘʵࣗզに
ಇ͖͔͚るέΞͱͳるのͰ͋るʯͱड़͍ͯるɻ清ܿέΞͱ
͍͏ଆ໘のΈͳΒͣ，ਫ਼ਆతにέΞͱͳͬたՄੑ͕͋るɻ
·た，ڋ൱Ͱはͳ͘，հॿΛड͚ೖれたͱ͍͏は，׆༻ͱ
ࢠφʔススςʔγϣϯの༷͕ऀױ，るɻִのප౩Ͱは͑ݴ
ΛΈる͜ͱ࿓ԼͰすれҧͬた看護ࢣに͔͚͠る͜ͱ͕Ͱ
͖ͳ͍ɻͦのたΊ，ִのڥに͋る A گΒれたঢ়ݶ，はࢯ
のதͰ看護ࢣΛ׆༻͠たͱ͑ߟΒれるɻ 

，Β͠ݮは๚ࣨසΛࢣに，看護ڞのମతͳ回෮ͱऀױ
τΠレา行Λ部のυΞӽ͠にݟकるͱ͍ͬたཱͪҐஔの
ཧతͳڑΛͱͬた͜ͱؔߏஙのプϩηス͔ΒΈるͱલ
ਐͱͳͬたɻ 

ᬎୀӃͱͳͬたたΊ，Aٸ తධՁはฉ͚͍ͯͳ؍Βओ͔ࢯ
͍のの，৽たͳτϥϒϧはੜ͡る͜ͱͳ͘ୀӃにͬࢸたɻ 

͜͏͠た，ؔੑのߏஙは，࠷ॳのஈ֊͔ΒのஸೡͳੵΈ
ॏͶ͕͋ͬͯͦ͜ਐల͠，Γཱ͍ͬͯͬたのͱ͑ߟΒれ
るɻ 

ᶜ．࣮ޢફͷࣔࠦ 

 用ҙٛ׆ͷڥஙͷִߏͷؔऀױɾࢣޢ．̍
COVID-19 ，ϑϧִࣨݸ，の看護Ͱはऀױ PPE のணͱ

͍ͬたߴͳײછରࡦにΑΓऀױͱのؔΘΓ͕作ۀత・ۀ
తにؕΓ，ऀױ看護ؔࢣはرബͳ··のΑ͏に͑ߟΒれಘ
るɻ͔͠͠，͜のΑ͏ͳಛघͳڥͰ͋ͬͯ，ऀױͱ看護
·֊ஙは，ϖプϩのཧ論にԊͬͯղܾのஈߏのؔࢣ
ͰਐΜͰ͓Γ，ऀױのղܾのաఔΛ͑ࢧたͱ͑ߟΒれ
るɻऀױはす༰χʔζのมԽ͕͋Γ，看護ࢣはऀױ
ؔ৺Λ͚たཧղのਂ·Γͱ͍ͬたมԽ͕͋ͬたɻִࣨݸ
のڥは，ऀױͱの日ৗ会Ͱ֎の༷ࢠΛͱ͠たΓ，プ
ϥΠόγʔΛอͪਂ͘͠す͘͠たΓ，๚ࣨ回ཱͪҐ
ஔΛ͠，看護のํ法に͔׆す͜ͱ͕Ͱ͖るɻऀױのஔ͔
れたঢ়گのಛघੑのཧղは，COVID-19 のऀױྸߴの看護に
ཱͭใͱͳΓಘるɻ 
 ͷ՝ޙࠓ．̎

తͳใࢹํޙΛͱに看護࣮ફΛৼΓฦͬたه，回ࠓ
ऩ集Ͱ͋るたΊ，هにはされ͍ͯͳ͍࣮ફ༰͋Γ，
すͯの࣮ફΛཏ͍ͯ͠るΘ͚Ͱはͳ͍ͱ͍͏ݶք͕͋るɻ

·た，看護ִ͕ࢣのڥΛ͔͠׆ͳ͕Β，ҙਤతͳؔΘ
ΓにΑΓ，本ྫのऀױのݽಠײෆ҆ײͳͲਫ਼ਆతͳα
ϙʔτΛ͠ಘる͜ͱ͕໌Β͔にͳͬた͕，ҰൠԽにはݶք
͕͋るɻޙࠓの࣮ફใࠂのੵͱੳ͕ٻΊΒれるɻ 

看護ؔऀױ・ࢣのߏஙは，ऀױのղܾΛスϜʔζに
さͤた͕，Ճ͑ͯ，ଞに，໘会制ݶதのՈͱのڮ͚ݒͱ
ͳるたΊのՈͱのؔߏங，ୀӃに͚ͯのௐͳͲଟ
͘のׂΛ看護͕ࢣ୲ͬたݱঢ়͕͋るɻแׅతに看護の࣮ફ
ΛৼΓฦΓཧղ͠発లさ͍ͤͯ͘͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ 

本論文の༰のҰ部は，ୈ 54 回日本看護学会学ज़集会に
͓͍ͯ発ද͠たɻ 

本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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◇実践報告◇ 

݂ӷಁੳಋೖظに͓けΔऀױྸߴͱՈの͍ࢥのม化 

্ా ࡙1）�，౻本ರڮ∁，（1ࢠඒ1ر），৽ాඒ1），ԼాՂ1ࢠ）

ʲతʳऀױྸߴͱՈ͕݂ӷಁੳಋೖظに๊͍͘ࢥのมԽΛ໌Β͔に͠，看護ԉॿのࣔࠦΛಘるɻ 
ʲ࣮ફʳରは，݂ӷಁੳΛಋೖ͠た 80 ͱऀױঁੑࡀ 40 ঁのࡀ 1 త໘Λ行ߏͰ͋ͬたɻํ法は，ྫࣄ
͍，ಘΒれたデʔλΛίʔυ・αϒΧςΰϦʔ・ΧςΰϦʔԽ͠ੳ͠たɻ 
ʲ݁Ռʳಋೖޙ 2 िؒͰはऀױ，ঁڞにʮ݂ӷಁੳಋೖにΑるিܸʯ͕͋ͬたɻಋೖޙ 2 έ月Ͱは，ಁੳのʮલ͖
ͳड͚ࢭΊʯͱมԽ͍ͯ͠たɻऀױはʮঁのँײʯͱʮঁͱのੜ׆ҡ࣋の͍ئʯ，ঁはʮͱのੜ׆ҡ
ޙたɻಋೖ͍͕ͯͬܨのʮηϧϑέΞशಘのΈʯͱऀױ͕͍ࢥの͍ޓ，ʯ͕͋Γ͍ئの࣋ 3 έ月Ͱは，ऀױは
ʮηϧϑέΞशಘのࠔײʯ，ঁはʮηϧϑέΞԉॿのࠔײʯͱʮੜഁ׆のෆ҆ʯΛ๊͍͑ͯたɻ 
ʲ࣮ޢફͷࣔࠦʳऀױՈの͍ࢥのมԽΛମௐݴಈの؍，ରする͜ͱͰۃݟΊ，దͳλΠϛϯάͰհೖするɻ

ʲΩʔϫʔυʳ݂ӷಁੳಋೖಁྸߴ，ظੳऀױ，Ո，͍ࢥ 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

Θ͕ࠃのྸߴԽΛഎܠに，ಁ ੳಋೖऀױのฏۉ年ྸは 71.42
Խ͕ਐల͍ͯ͠ྸߴのऀױͰ͋Γ，ಁੳ（ՖΒ，2023）ࡀ
るɻ݂ӷಁੳಋೖに͓͍ͯ，ऀױは݈߁ͱ社会తׂのࣦ
มԽ，ՈؔのมԽͳͲ༷ʑͳମݧΛするɻͦͯ͠৯ࣄ
ༀ，όスΩュϥʔΞΫηスͳͲのࣗݾཧ͕ඞཁͱͳΓ，
年のੜ׆श׳Λม͑，৽͍͠ੜ׆にదԠする͜ͱ͕ٻΊΒ
れるɻ͜れΒのࣗݾཧにはಁྸߴੳऀױの߹，ηϧϑέ
ΞྗにԠͯ͡Ոのհೖ͕ඞཁͰ͋るɻՈͱಉډするߴ
ྸಁੳऀױのੜ׆Λ͑ࢧるࢧԉऀͱͯ͠のՈのଘ໌͕ࡏΒ
͔にͳ͓ͬͯΓ（େ，2018），Ոࠓ·Ͱのੜ׆スλΠϧ
の࠶編Λ༨ّͳ͘されるɻͦのたΊ，ಁੳಋೖに͏ྍཆੜ
Λଊ͑る͜ͱ͕ඞཁͰݧՈのମ，ऀױのมԽに߹Θͤͯ׆
͋るɻಁ ੳҡظ࣋に͋るಁྸߴੳऀױΛ͑ࢧるՈのࢥ （͍ү
部Β，2018）ೝΛͭऀྸߴのಁੳಋೖલޙのੜ׆Λ
，は͋ͬた͕ࠂに͍ͭͯのใ（Β，2019ݪཱ）ݧるՈମ͑ࢧ
ಋೖظに͋るऀױྸߴͱͦのՈの͍ࢥのมԽͱͦれにԠ͡
た看護ԉॿのにযΛͯたใࠂはݟたΒͳ͔ͬたɻ
ظにΘたるྍཆੜ׆Λݟਾ͑，͚ͩऀױͰͳ͘，Ո͕ױ

ऀのྍཆੜ׆Λ͑ࢧる͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏に看護ԉॿのݕ౼͕
ඞཁͰ͋るͱ͑ߟたɻ 

ᶘ． త 

のมԽΛ໌Β͍ࢥに๊͘ظͱՈ͕݂ӷಁੳಋೖऀױྸߴ
͔に͠，看護ԉॿのࣔࠦΛಘるɻ 

ᶙ． ޢ ࣮ ફ 

 ڀݚड़هσβΠϯɿ࣭తڀݚ．̍
ɿྩؒظڀݚ．̎ 9  � ݄ʙྩ 9  � ݄ 
̏．ରऀɿ݂ӷಁੳΛಋೖͨ͠ऀױʢ�� ঁੑʣͱՈࡀ

ʢ��  ঁʣɻࡀ
会社員Ͱ͋るঁͱ 2 人Β͠ɻྩ 9-1 年にᓔ݂ੑ৺ෆ

શのたΊٸٹൖૹされ，ਛػѱԽ͔ΒਛଁՊにհͱ
ͳͬたɻͦのࡍ，ਛସྍ法のඞཁੑΛઆ໌され，݂ӷಁੳ
Λબ͠たɻ 
 ๏ํڀݚ．̐
ͱঁͦれͧれに，ಠࣗに作͠たΠϯλϏュʔΨऀױ（̍

Πυに͖ͮجߏత໘Λ࣮͠ࢪたɻ 

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
 ੜ会Լؔ૯߹පӃࡁݝޱࢁ（1
ˎ E-mailɿkango simo.saiseikai.or.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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̎）໘ظ࣌は，݂ӷಁੳಋೖ͔Β 2 िؒ2，ޙ έ月3，ޙ έ
月ޙͱ͠，ॴཁؒ࣌はຖ回 1  Ͱ͋ͬたɻؒ࣌

はྡのϕουΛۭচに͠，पғにΧʔऀױ，ॴはࢪ࣮（̏
ςϯΛ͠たঢ়ଶͰಁੳྍ࣏தのϕουαΠυ，ঁは໘ஊ
ࣨͱ͠たɻ 

̐）ΠϯλϏュʔの༰は，ঝΛಘͯ IC レίʔμʔにԻ
͠たɻΠϯλϏュʔΨΠυの༰は，ᶃ݂ӷಁੳΛする͜
ͱに͍ͭͯの͍ࢥ，ᶄࡏݱのঢ়͍ͯͬࠔ・گる͜ͱ，ᶅୀ
Ӄ͔ͯ͠Βのੜ׆に͍ͭͯ，ᶆޙࠓの͜ͱ（社会ݯࢿのར
༻，কདྷのෆ҆，पғのࢧԉঢ়گ），ᶇ৯ྍࣄ法・ྍ࣏
にରする͍ࢥ，ͱ͠たɻ 

̑）IC レίʔμʔにԻ͠たデʔλ͔ΒஞޠΛ作͠たɻ
̑．ੳํ๏ 

Λਫ਼ಡ͠，ҙຯ༰ޠのશମ૾ΛѲするたΊにஞྫࣄ
ΛଛͳΘͳ͍Α͏にίʔυԽ͠たɻʮચ͍ग़͠ஈ֊のίʔυԽʯ
ʮ·ͱΊ্͛ஈ֊のίʔυʯのߟࢥプϩηス（୩，2015）
Λߟࢀに͠，ίʔυԽ，αϒΧςΰϦʔ，ΧςΰϦʔநग़の
作ۀΛਐΊたɻΧςΰϦʔのਫ਼Λ͋͛るたΊに研究ऀؒͰ
߹ҙ͕ಘΒれる·ͰੳΛ܁Γฦ͠，৴པੑの֬อにΊたɻ
̒．用ޠͷఆٛ 

ʮಋೖظʯͱは，ʮಁ͕ऀױੳに͓͚るηϧϑέΞ行ಈΛ
に͚ͭ，࣮ 行͠，̓ ఆ͠たঢ়ଶͰಁੳͱ্खに͖߹͍͚ͬͯ
るΑ͏にͳる·Ͱʯ（ా，201�，p.171）の 3 έ月ؒͱ͠たɻ

ᶚ．ྙཧతྀ 

ੜ会Լؔ૯߹පӃの看護部ྙཧ委員会のঝೝΛಘࡁݝޱࢁ
た（ঝೝ൪߸ɿྙ 15）ɻऀױ・Ոに研究のओࢫ，研究ࢀՃは
ࣗ༝ҙࢥͰ͋Γ，్தͰஅͬͯఏڙされるҩྍ看護には
ෆར益はੜ͡ͳ͍͜ͱ，研究݁Ռの公දにͯ͠ࡍはݸ人Λಛ
ఆͰ͖ͳ͍Α͏にする͜ͱΛޱ಄ͱॻ໘Ͱઆ໌͠，ಉҙΛಘ
たɻݸ人ใのಗ໊Խͱෆඞཁにͳͬたॻྨはࡋஅ͠ഁغす
る͜ͱ，ԻثػのデʔλはॳظԽ͠ফڈする͜ͱΛઆ໌͠，
ঝΛಘたɻऀױにରͯ͠は，ΠϯλϏュʔの్தͰؾ͕
ѱ͘ͳͬた߹はす͙にதஅ͠，ঢ়گにΑͬͯはҩࢣの
͕ड͚ΒれるΑ͏にྀ͠たɻ 

ᶛ．݁ՌɾՌ 

ੳの݁Ռ͔Β，ίʔυの༰はʻ ʼͰࣔ͠，αϒΧς
ΰϦʔは˻ ˼，ΧςΰϦʔはʮ ʯͰࣔ͠たɻ 
 ͍ͯͭʹ͍ࢥͷऀױ．̍

はऀױ 92 ຕのίʔυ͔Β 15 のαϒΧςΰϦʔ，� ͭのΧ
ςΰϦʔにྨͰ͖た（ද 1）ɻ 
̍）ಋೖޙ 2 िؒの͍ࢥ 

ಋೖޙ 2 िؒͰは，ʻಁੳΛ࢝Ίるͱ࠷ॳにฉ͍た࣌はڻ
͖，Կ͕Ͳ͏ͳ͍ͬͯるの͔ཧղͰ͖ͳ͔ͬたʼͱਛସྍ
法આ໌࣌ΛৼΓฦΓ，͍ͯͬޠたɻҎલΑΓ॥ثՊΛఆ
のԼにػԼに͏ਛػతにड͍ͯ͠た͕，৺ظ
Α݂ͬͯӷಁੳする͜ͱΛ༧ଌ͓ͯ͠Βͣ˻ಁੳಋೖにΑる

Ζ͠ڪΛ๊͍͑ͯたɻ·た，ʻಁੳはා͍ͯ͘ࢥ͍˼のށ
͍たΊ，ಁੳに行͖た͘ͳ͍ʼͱ，˻ະのྍ࣏のڪා˼
，ʻࢲの͍͕ۙ͜ࢮͱΛօ͕Ӆ͍ͯ͠るͱ͍ࢥ，ා͔ͬたʼ
ͱޠΓ，˻݈߁のࣦͱࢮのڪා˼の͍ࢥΛ๊͓͑ͯΓ，
ʮ݂ӷಁੳಋೖにΑるিܸʯΛड͚͍ͯたɻ 
̎）ಋೖޙ 2 έ月の͍ࢥ 

ಋೖޙ 2 έ月Ͱは，ʻಁੳΛ࢝Ίͯମָ͕にͳͬたたΊಁ
ੳͯ͠ྑ͔ͬたʼͱ˻ମঢ়վળのتͼ˼Λ࣮͍ͯ͠ײたɻ
ʻಁੳは，ࣗͰ͍ͯͬࢥるΑΓ͔はָͩͬたʼͱಁੳの
˼ఆతมԽߠ˻ා৺͕ബれ͍ͯるมԽΛೝΊ，ಁੳにର͠ڪ
͕͋ͬたɻͦͯ͠，ʻࣗの͜ͱ͔ͩΒಁੳ͠ͳ͍ͱ͍͚ͳ
͍ͱ͏ࢥʼͱಁੳの˻ඞཁੑの࣮ײ˼に͍ͭͯޠΓ，ಁੳに
ରͯ͠ʮલ͖ͳड͚ࢭΊʯͱ͕͍ࢥมԽ͍ͯ͠たɻ 

ͦͯ͠，ʻࣗͰ，ಁੳの͜ͱΛるΑ͏に͠たํ͕͍
͍ͱ͏ࢥʼͱޠΓ，اηϧϑέΞशಘҙཉのժੜ͑بΛೝΊ
たɻʻঁҩྍऀ͔ΒݴΘれた৯ࣄ制ݶΛ͠，৯る༰
にؾΛ͚͍ͭͯるʼͱ，۩ମతͳηϧϑέΞ行ಈに͚たࢥ
͍に͍ͭͯのޠΓ͕͋Γ，ا৯ࣄ・ਫཧのܧଓҙཉبΛ
ೝΊ，ʮηϧϑέΞशಘのΈʯ͕͋ͬたɻ 

ঁにରͯ͠，̒ ঁ͕৯ࣄ・ਫ・ༀ・γϟϯτཧ，
日ৗੜ׆શൠΛҰॹにͯ͘͠れ͍ͯるたΊཔ͍͠ʼͱ˻ಁ
ੳੜ׆Λͯ͑͘ࢧれる৺ڧさ˼ʻ1 िؒに 1 回，ঁ͕·
ͱΊͯങ͍ΛするのͰॿ͔るʼͱ˻日ৗੜ׆Λͯ͑͘ࢧれ
る৺ڧさ˼ΛޠΓ，ʮঁのँײʯΛೝΊたɻ·た，ʻঁ
のखΛΘͤͳ͍Α͏に，ࣗの͜ͱ͚ͩͰͰ͖れͱࢥ
͏ʼͱ˻հ護ෛ୲Λܰ͠ݮた͍͍ࢥ˼，ʻࢮ͕ࢲΜͰঁ
͕Ұ人にͳͬたΒ͔Θ͍ͦ͏ͳのͰ，Ұ日Ͱੜ͖ͯ͋͠
͛た͍ʼͱ˻ঁΛ͏のͪ࣋ؾ˼͕͋Γ，ʮঁͱのੜ׆
ҡ࣋の͍ئʯに͍͍ͭͯͯͬޠたɻ 
̏）ಋೖޙ 3 έ月の͍ࢥ 

ಋೖޙ 3 έ月Ͱは，ʻ৯るͱମॏ͕૿͑るたΊ，ෆ҆Λ
たɻਫ͍ͯͬޠਫཧのෛ୲˼Λ・ࣄるʼͱ˻৯͍ͯ͡ײ
ཧにऔΓΉ͕，̒ ࣗͰはਫཧͰ͖͍ͯるͱ͕͏ࢥ，
Ͱ͖͍ͯͳ͍ͱݴΘれͯ͠·͏ʼͱ˻ࢦఠされる͚ͳさ˼
に͍͍ͭͯͯͬޠたɻͦ の໘，̒ ਛଁ༻のหはѱ͍ͱࢥΘ
ͳ͍͕，৯׳れたのΛ৯た͍ʼͱ，年ഓΘれた৯ੜ׆
Λมߋする͜ͱの͠さに͍ͭͯのޠΓ͋Γ˻ࣗྲྀݾの৯
たɻಁੳΛಋೖ͠た͜ͱͰの͑ࢠཧ˼Λ͍ͯ͠る༷ࣄ
৽たͳʮηϧϑέΞशಘのࠔײʯに͍ͭͯの͕͍ͬ͋ࢥたɻ 
̎．ঁͷ͍ࢥʹ͍ͭͯ 

ঁは 50 ຕのίʔυ͔Β 12 のαϒΧςΰϦʔ，5 ͭのΧ
ςΰϦʔにྨͰ͖た（ද 2）ɻ 
̍）ಋೖޙ 2 िؒの͍ࢥ 

ಋೖޙ 2 िؒͰは，ʻの৺ଁのපಁ͕ؾੳͭͳ͕るͱ
にٸʻ˼͖ڻΘれた͜ͱ͕ͳ͔ͬたʼͱ˻ಁੳಋೖのݴ
ಁੳする͜ͱにରͯ͠，ͪ࣋ؾの४උ͕͍͔ͭͳ͔ͬたʼ
ͱ˻ಁੳಋೖにΑるށ͍˼の͍ࢥΛ๊͑，ʮ݂ӷಁੳಋೖに
ΑるিܸʯΛ͍ͯ͠ݧܦたɻ 
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̎）ಋೖޙ 2 έ月の͍ࢥ 
ಋೖޙ 2 έ月Ͱは，ʻ৯ࣄ͚ͩͰは݈߁ཧͰ͖ͳ

͍ঢ়ଶͰ͋るたΊ，ಁੳΛする͜ͱはํͳ͍ʼͱಁੳの
˻ඞཁੑの࣮ײ˼に͍ͭͯのޠΓ͕͋ͬたɻ௨ӃಁੳΛする
͜ͱͰ，ʻԿ͔͋れҩྍऀにฉ͚るͱ͍͏҆৺͕͋ײるの
Ͱ，ಁੳΛ࢝ΊͯΑ͔ͬたʼͱޠΓ，˻ҩྍऀ͕ۙͳଘࡏ
にͳる҆৺ײ˼Λ๊͍͍ͯたɻ·たʻଞのؾݩͳಁੳऀױΛ
にมΘ͍ͬͯる͜ͱͰ，ಁੳにରするΠϝʔδ͕ྑ͍ํݟ
るʼͱ˻ߠఆతมԽ˼ΛೝΊたɻಁੳにରͯ͠ʮલ͖ͳड
 มԽ͍ͯ͠たɻ͕͍ࢥΊʯͱࢭ͚

ͦͯ͠，ʻΛ͖͍ͯ͑ࢧた͍͠，͔͍ͯ͑ࢧͳ͍ͱ͍͚
ͳ͍ʼͱ˻Λ͏ঁのͪ࣋ؾ˼͕͋Γ，ʻ௨Ӄಁੳのঢ়
た͍͠，ͣͬͱଓ͍͍ͯͬͯ͘れ͖͍ͯ࣋͠Λͳる͘ҡگ
たΒ͍͍ʼͱ，˻ ׆Γ，ʮͱのੜޠΛ˼͍ئの࣋ঢ়ҡݱ
ҡ࣋の͍ئʯに͍ͭͯの͕͍ͬ͋ࢥたɻ 
̏）ಋೖޙ 3 έ月の͍ࢥ 

ಋೖޙ 3 έ月Ͱは，ʻ৯ࣄ・ਫཧํ法ΛにఏҊ͠，
，ҧ͏ํ法Λ୳͍ͯ͠るʼͱ˻৯͑ݴΘ͔Βͳ͍ͱ，ͩݏ
ཧΛͰ͖͍ͯるͱݾ，ʻはࣗ˼ײࠔਫཧの・ࣄ
ͳ͍ʼͱ˻ࣗଚ৺にྀ͑ݴるのͰ，͋·ΓԿ͍ͯͬࢥ

ද̍ ऀױͷ͍ࢥͷมԽ 
㠃᥋ᮇ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ ௦⾲的ᩘࢻ࣮ࢥ ࢻ࣮ࢥ࡞ 

ᑟධᚋ 

㸰㐌㛫 

⾑ᾮ㏱ᯒᑟධ 

 ᧁ⾪ࡿࡼ

㏱ᯒᑟධࡿࡼᡞᝨ࠸ 
࣭㏱ᯒࢆጞࡓ࠸⪺ึ᭱ࡿࡵࡣ㦫ࡁ㸪ఱࡿ࠸࡚ࡗ࡞࠺ࡀの理ゎ࡛

 ࡓࡗ࡞ࡁ

�� 
ᮍ▱の⒪のᜍᛧ 

࣭㏱ᯒࡣᛧ࡚ࡃᜍࡵࡓ࠸ࡋࢁ㸪㏱ᯒ࠸࡞ࡃࡓࡁ⾜ 

࣭㏱ᯒࢆጞ࡞ࡾࡤࡓࡵの࡛㸪㏱ᯒ㛵ࡋ࠸࡞㸪ᚓయࡀࢪ࣮࣓ࡿࡍ

 ࠸࡞ࢀ▱ࡀ

ᗣの႙ኻṚのᜍᛧ 

࣭⚾のṚࡀ㏆ࢆࡇ࠸ⓙࡀ㞃ࡿ࠸࡚ࡋᛮ࠸㸪ᛧࡓࡗ 

࣭㏱ᯒ࡚࠸ࡘヲ࡛ࡇࡃ⪺ࡃࡋ㸪⪃࠼㎸࡛ࢇ៧㨚࠸࡞ࡽ▱ࡵࡓࡿ࡞᪉

 ࠸࠸ࡀ

ᑟධᚋ 

㸰ࢣ᭶ 

๓ྥ࡞ࡁ 

 ࡵṆࡅཷ

㌟య≧ᨵၿの႐ࡧ ࣭㏱ᯒࢆጞ࡚ࡵయࡀ㍍ࡃᴦࡵࡓࡓࡗ࡞㏱ᯒ࡚ࡋⰋࡓࡗ 

�� ⫯ᐃ的ኚ ࣭㏱ᯒࡣ㸪⮬ศ࡛ᛮࡣࡾࡼࡿ࠸࡚ࡗᴦࡓࡗࡔ 

ᚲせ性の実ឤ ࣭⮬ศのࡽࡔࡇ㏱ᯒ࠸࡞ࡅ࠸࠸࡞ࡋᛮ࠺ 

 ࢣࣇࣝࢭ

⩦ᚓのᮃࡳ 

 ࠺ᛮ࠸࠸ࡀ᪉ࡓࡋ࠺ࡼࡿ▱ࢆࡇ㸪㏱ᯒのࡶศ࡛⮬࣭ ࠼⏕ᚓពḧのⱆ⩦ࢣࣇࣝࢭ

㸷 
㣗࣭Ỉศ⟶理の⥅⥆ពḧ 

࣭㛗ዪࡸ་⒪⪅ࡽゝࡓࢀࢃ㣗ไ㝈ࡋࢆ㸪㣗ࡿෆᐜẼࡿ࠸࡚ࡅࡘࢆ 

࣭Ỉศไ㝈ࡋ࠸࡞ࡅ࠸࠸࡞ࡋࢆ㸪࡛࠸ࡓࡾ࡞࠺ࡼࡿࡁ 

㛗ዪのឤㅰ 
㏱ᯒ⏕άࢆᨭࡿࢀࡃ࡚࠼ᚰᙉࡉ 

࣭㛗ዪࡀ㣗࣭Ỉศ࣭᭹⸆࣭ࢺࣥࣕࢩ⟶理㸪᪥ᖖ⏕ά⯡ࡃ࡚ࡋ⥴୍ࢆ

 �� ࠸ࡋࡶ頼ࡵࡓࡿ࠸࡚ࢀ

᪥ᖖ⏕άࢆᨭࡿࢀࡃ࡚࠼ᚰᙉࡉ ࣭㸯㐌㛫㸯ᅇ㸪㛗ዪ࡚ࡵࡲࡀ㈙ࡿࡍࢆ≀࠸の࡛ຓࡿ 

㛗ዪの 

⏕ά⥔ᣢの 

㢪࠸ 

ㆤ㈇ᢸࢆ㍍ῶ࠸ࡓࡋᛮ࠸ ࣭㛗ዪのᡭ࠺ࡼ࠸࡞ࡏࢃ↹ࢆ㸪⮬ศのࡤࢀࡁ࡛ࡶ࡛ࡅࡔࡇᛮ࠺ 

㸰 
㛗ዪࢆ࠺ẕのẼᣢࡕ 

ࡋࡁ⏕㛗ࡶの࡛㸪୍᪥࡛࡞࠺ࡑ࠸ࢃࡽࡓࡗ࡞ே୍ࡀ㛗ዪ࡛ࢇṚࡀ⚾࣭

 ࠸ࡓࡆ࠶࡚

ᑟධᚋ 

㸱ࢣ᭶ 

 ࢣࣇࣝࢭ

⩦ᚓのᅔ㞴ឤ 

㣗࣭Ỉศ⟶理の㈇ᢸ 
࣭㣗ࡿయ㔜ࡀቑࡵࡓࡿ࠼㸪Ᏻࢆឤࡿ࠸࡚ࡌ 

�� 
࣭Ỉศ⟶理の᪉ࡀศࡋ࠸࡞ࡽ㸪㞴࠸ࡋ 

ᣦࡿࢀࡉࡉ࡞ࡅ ࣭⮬ศ࡛ࡣỈศ⟶理࡛ࡿ࠸࡚ࡁᛮࡀ࠺㸪࡛࠸࡞࠸࡚ࡁゝ࠺ࡲࡋ࡚ࢀࢃ 

⮬ᕫὶの㣗⟶理 ࣭⭈⮚⏝のᘚᙜࡣᝏ࠸ᛮࡀ࠸࡞ࢃ㸪㣗ࡶࡓࢀ័のࢆ㣗࠸ࡓ 

ද̎ ঁͷ͍ࢥͷมԽ 
㠃᥋ᮇ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ ௦⾲的ࢻ࣮ࢥ ࢻ࣮ࢥ࡞ 

ᑟධᚋ 

㸰㐌㛫 

⾑ᾮ㏱ᯒᑟධ 

 ᧁ⾪ࡿࡼ

㏱ᯒᑟධの㦫ࡁ ࣭ᚰ⮚のẼࡀ㏱ᯒࡿࡀ࡞ࡘゝࡓࡗ࡞ࡀࡇࡓࢀࢃ 
�� 

㏱ᯒᑟධࡿࡼᡞᝨ࠸ ࣭ᛴ㏱ᯒࡇࡿࡍᑐ࡚ࡋ㸪Ẽᣢࡕの‽ഛࡀ㏣ࡓࡗ࡞ࡘ࠸ 

ᑟධᚋ 

㸰ࢣ᭶ 

๓ྥ࡞ࡁ 

 ࡵṆࡅཷ

ᚲせ性の実ឤ 
࣭㣗ࡸෆ᭹ࡣ࡛ࡅࡔᗣ⟶理࡛࠸࡞ࡁ≧ែ࡛ࡵࡓࡿ࠶㸪㏱ᯒࡇࡿࡍࢆ

 ࠸࡞᪉ࡣ

�� 

་⒪⪅ࡀ㌟㏆࡞Ꮡᅾࡿ࡞ 

Ᏻᚰឤ 

࣭௨๓ࡣఱᗘࡶᩆᛴᦙ㏦ࡵࡓࡓ࠸࡚ࢀࡉᚰ㓄ࡀࡓࡗࡔ㸪ࡑࡣのᚰ㓄ࡀᑡ

 ࡓࡗ࡞ࡃ࡞

࣭ఱࡤࢀ࠶་⒪⪅࠺࠸ࡿࡅ⪺Ᏻᚰឤࡿ࠶ࡀの࡛㸪㏱ᯒࢆጞࡼ࡚ࡵ

 ࡓࡗ

⫯ᐃ的ኚ 
࣭のඖẼ࡞㏱ᯒᝈ⪅ࢆぢ࡛ࡇࡿ㸪㏱ᯒᑐࡀࢪ࣮࣓ࡿࡍⰋ࠸᪉ྥ

ኚࡿ࠸࡚ࡗࢃ 

ẕぶの 

⏕ά⥔ᣢの 

㢪࠸ 

ẕࢆ࠺㛗ዪのẼᣢࡕ ࣭ẕࢆᨭࡋ࠸ࡓࡁ࠸࡚࠼㸪ᨭ࠸࡞ࡅ࠸࠸࡞࠸࡚࠼ 

㸱 
⌧≧⥔ᣢの㢪࠸ 

࣭㏻㝔㏱ᯒの≧ἣࡃࡿ࡞ࢆ⥔ᣢࡋ࠸ࡓࡁ࠸࡚ࡋ㸪ࡃ࡚ࡗ࠸࡚࠸⥆ࡗࡎ

 ࠸࠸ࡽࡓࢀ

ᑟධᚋ 

㸱ࢣ᭶ 

 ࢣࣇࣝࢭ

ຓのᅔ㞴ឤ 

㣗࣭Ỉศ⟶理のᅔ㞴ឤ 
࣭㣗࣭Ỉศ⟶理᪉ἲࢆẕᥦࡋ㸪᎘ࡔ㸪࠸࡞ࡽࢃゝࡤ࠼㸪㐪࠺᪉

ἲࢆ᥈ࡿ࠸࡚ࡋ 

�� 
⮬ᑛᚰ㓄៖ࡓࡋኌࡅの 

ᅔ㞴ឤ 

࣭ẕࡣ⮬ᕫ⟶理ࡿ࠸࡚ࡁ࡛ࢆᛮࡿ࠸࡚ࡗの࡛㸪ࡾࡲ࠶ఱᗘࡶゝ࠸࡞࠼ 

࣭ไ㝈ࢆẼࡾࡲ࠶ࡿࡍ㸪ẕゝ࠸㐣࡚ࡂ႖ვࡵࡓࡿ࡞㸪ࡌࡉຍῶࡀ㞴

 ࠸ࡋ

⏕ά◚⥢の 

Ᏻ 

ẕのຍ㱋క࠺ᶵ⬟పୗの 

Ᏻ 

ࡶ࡚ࡋศ࡛⮬ࡣࡇࡿࡁ࡛ࡀ㸪ẕࡵࡓࡿࡃ࡚ࡗ㒊頼ࡿࡂࡍࡾࡸࡀ⚾࣭

 ࡿ࠸࡚ࡋ࠺ࡼ࠺ࡽ

�� 

࣭≧ࡸㄆ▱ᶵ⬟ࡗࡶࡀᝏࡿ࡞ࡃ㸪ே࡛の⏕άࡿ࡞ࡃ࡞ࡁ࡛ࡀの࡛
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͠た͔͚のࠔײ˼Λ͓ͯͬޠΓ，ʮηϧϑέΞԉॿのࠔ
 ʯΛ๊͍͑ͯたɻײ

·た，̒ පঢ়ೝػ͕ͬͱѱ͘ͳるͱ，ೋ人Ͱのੜ׆
͕Ͱ͖ͳ͘ͳるのͰはͳ͍͔ͱ৺にͳるʼͱޠΓ，˻の
Ճྸに͏ػԼのෆ҆˼͕͋ͬたɻͦ ͯ͠，̒ ॅࡏ֎ݝ
Ͱ͋るܑの協ྗはಛにͳ͍たΊ，ࢲにԿ͔͋ͬたΒେมͳ͜
ͱにͳるʼͱ˻པれる͕͍ͳ͍ෆ҆˼，ʻͱޙࠓѱ
͘ͳͬた࣌のΛするͱ৺ࠞ͠ཚするのͰ，ͦのはͯ͠
͍ͳ͍ʼͱͱ˻কདྷΛޠΓ߹͑ͳ͍ෆ҆˼Λ๊͓͑ͯΓ，
কདྷతͳհ護ෛ୲૿େにΑるʮੜഁ׆のෆ҆ʯ͕ ͋ͬたɻ 

ᶜ．࣮ޢફͷࣔࠦ 

̍．ಋೖޙ � िؒʮ݂ӷಁੳಋೖʹΑΔিܸʯ͔Βಋೖޙ �
έ݄ʮલ͖ͳड͚ࢭΊʯʹ͓͚Δޢԉॿ 
ಋೖޙ 2 िؒͰは，ऀױͱঁはମతঢ়͔گΒಁੳΛड

͚ೖれる͔͠ͳ͘，ͪ࣋ؾのཧ͕Ͱ͖͍ͯͳ͍ঢ়ଶͰ͋ͬ
たɻಛにऀࣄͰ͋るऀױは，ΑΓࠞཚ͠たঢ়ଶͰ͋ͬたͱ
Ͳのࣗࢠ，のࣦ߁は，ମత݈ظྸߴるɻҰൠతに͑ߟ
ཱにΑるׂのࣦ・ॖখ，ۙͳ人ͱのผࢮผͳͲ，
さ·͟·ͳࣦΛମݧするظ࣌Ͱ͋るɻͦのதͰಁੳಋೖظ
Ͱは，݈߁ͱ݈߁にΑͬͯ͑ࢧΒれ͖ͯたࣗ৴Λࣦ͍，さ·
͟·ͳࣦମݧΛ͍ͯ͠る （ాத，2021，p.187）ɻͦ のたΊ，
ॏにਫ਼ਆతෛ୲͕େࡾ，Ͱಁੳಋೖͱͳる͜ͱはೋॏྸߴ
͖͘ͳるͱ͍͑るɻָ ຬΒ（1993）は，ࣦମ͕ݧଓ͍たΓ，
ॏͳͬたΓ͠た߹，མͪࠐΈ͕ܹ͘͠৺にେ͖ͳӨڹΛ
に͜のঢ়ଶ͔Β٫するඞظૣ，Γ͓ͯ͠ࠂす͜ͱΛใ΅ٴ
ཁ͕͋るɻͦのたΊ，ऀױのମௐ৺ཧঢ়گΛࡉ͔に؍
͠，ෆ҆の༰ఔΛѲ͍ͯ͘͠ɻͦͯ͠，ಁ͕ऀױੳ
ಋೖ·ͰのաఔͰͲのΑ͏にޙࠓ，͡ײΛͲのΑ͏にݟਾ͑
͍ͯるの͔Λ，͋Γの··のݴ༿Ͱड͚ͱΊる͜ͱ͕ॏཁͰ
͋るɻಁੳに͍ͭͯのͪ࣋ؾΛ͍͔͚，ࣗऀױ͕ෆ҆の
ਖ਼ମに͚ͮؾるΑ͏にࢧԉする͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ 

2 έ月ޙの໘ஊͰは，ಁੳಋೖにΑる˻ମঢ়վળのت
ͼ˼ʻಁੳは，ࣗͰ͍ͯͬࢥるΑΓ͔はָͩͬたʼͱ݂
ӷಁੳಋೖにରͯ͠˻ߠఆతมԽ˼ͱ͕͍ࢥมԽ͠，ಁੳ
するʬඞཁੑの࣮ײʭΛする͜ͱͰಁੳのʮલ͖ͳड͚ࢭ
Ίʯͱػةతঢ়͔گΒの回ආ͕Ͱ͖͍ͯたɻ͜の͜ͱは，
ମঢ়のվળΛಁੳྍ࣏のޮՌͱͯ͠͡ײ，ࣗにͱͬͯ
ඞཁͳྍ࣏Ͱ͋るͱೝࣝ͠た͜ͱにΑΓ，ߠ͕͍ࢥఆతにม
Խ͠たͱ͑ߟΒれるɻా，क本（2020）は，ମঢ়͕ଟ͍
，Λ๊͖す͍͜ͱΛ໌Β͔に͓ͯ͠Γײ͏͍ͭڧͲ΄ऀױ
ମঢ়վળのॏཁੑΛड़͍ͯるɻͦ のたΊ，ࣗऀױ͕
ମঢ়のվળΛ࣮ײͰ͖，ͦれ͕݂ӷಁੳのޮՌͰ͋るͱ݁
ͼ͚ͭる͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏ͳֻ͚ؔΘΓ͕ඞཁͱͳるɻ 
̎．ಋೖޙ � έ݄ʮηϧϑέΞशಘͷΈʯ͔Βಋೖޙ �

έ݄ʮηϧϑέΞशಘͷࠔײʯʹ͓͚Δޢԉॿ 
ޙは，ಋೖ͍ࢥのऀױ 2 έ月Ͱはಁੳのʮલ͖ͳड͚ࢭ

ΊʯͱมԽ͠，ʮηϧϑέΞशಘのΈʯͱηϧϑέΞश

ಘのࢧԉΛ行͏ʮঁのँײʯ，ʮঁͱのੜ׆ҡ࣋のئ
͍ʯ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ͜の͜ͱ͔Β，ঁͱのੜ׆Λҡ࣋
する͜ͱ͕ऀױのಁੳྍ࣏に͓͚るηϧϑέΞशಘのಈػͱ
ͳ͍ͬͯるͱਪͰ͖るɻԸฐΒ（2009）は，ྸߴͰಁੳಋ
ೖͱͳͬたऀױは，Կにରͯ͠ੜׂ͖͕͍ҙࣝΛͯͬ࣋
日ʑੜ͍ͯ͠׆る͔ΛѲ͠，͔ͦ͜Βಁੳ・࣬පड༰，ͦ
ͱ͕ॏཁͰ͋るͱड़͍ͯ͑͘͜ߟ教育ͱؔ࿈さͤͯऀױͯ͠
͍ͯるɻͦのたΊ，͕ऀױԿΛେに͍ࢥ，ಁੳಋೖޙの
ੜ׆ΛͲ͏͋Γた͍の͔Λ͍͔͚͍ͯ͘ɻͦ͏͠たରΛ
ੵΈॏͶ͍ͯ͘͜ͱͰ，ಁ͕ऀױੳྍ࣏ΛܧଓするҙٛΛݟ
ग़͠，ηϧϑέΞ行ಈにͭͳ͕るͱ͑ߟるɻ 

͔͠͠ͳ͕Βಋೖ 3 έ月ޙͰは，ऀױはঁҩྍऀ͔Β
ॿݴされた৯ࣄཧΛするҰํͰ˻ࣗྲྀݾの৯ࣄཧ˼Λ
行͓ͬͯΓ，ʮηϧϑέΞशಘのࠔײʯ͕ ೝΊΒれたɻঁ
は，ҩྍऀ͔ΒのॿݴΛجに，ऀױのՁ؍に߹ΘͤͯંΓ
߹͍Λ͚ͭたηϧϑέΞशಘΛࢼΈる্͕ख͍͔ͣ͘，ʮηϧ
ϑέΞԉॿのࠔײʯΛ๊͍͑ͯた͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ
ت・のதのຬ׆の日ʑのੜऀྸߴظޙ，Β（2012）はࢠۚ
ͼ・，ࣗΒ͠さΛٻΊるݧܦΛΑ͘る͜ͱ，ܾ͑ߟ
ఆ͠行͍ͬͯる͜ͱΛΑ͘Έͯ，ͦのશͯΛηϧϑέΞͱ͠
ͯΈる͜ͱ͕ج本ͱͳるͱड़͍ͯるɻͦのたΊ，·ͣはױ
ऀの͑ߟΛΓ，͕ऀױ行͍ͬͯるηϧϑέΞにؔする۩ମ
తͳํ法に͍ͭͯใΛಘるඞཁ͕͋るɻͦͯ͠，ױ
ऀのऔΓΉ͜ͱのͰ͖るηϧϑέΞशಘにऀױ͚ͯ・Ո
ͱڞにௐ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ 
̏．ಋೖޙ � έ݄ʮੜഁ׆ͷෆ҆ʯʹ͓͚Δޢԉॿ 

ঁはΛେに͍ࢥ，Ͱ͖る͚ͩೋ人ͰのΒ͠Λҡ
た͍ͱΜͰ͍たɻҰํͰのՃྸに͏հ護ෛ୲の࣋͠
૿େΛ༧ଌ͠，ࣗの社会ੜ׆ͱհ護ੜ׆ͱのཱ͕྆ਤれͳ
͘ͳるෆ҆Λ͍ͯ͡ײたɻሣഅ，（2020）౻は，Ոࢧԉ
ΛਐΊる্Ͱ，͍͠Ӕதに͋るՈ͕ޙࠓの͜ͱΛ͑ߟる
ΏͱΓはͳ͍ͱ͍͏ੜ׆ঢ়گΛཧղ͠，ମௐΛ͜͏ݣؾͱ，
ಁੳੜ׆に͓͍ͯのࠔΓ͝ͱΛฉ͖，݂ӷಁੳ֎དྷ看護͕ࢣ
Ոのׂ͕աॏにͳΓす͗ͳ͍Α͏にݟकΓ，ඞཁ࣌ར༻
Ͱ͖る社会ݯࢿのใఏڙΛするͳͲ，ࠜؔ͘ڧؾΘる͜ͱ
͕ՈέΞのհೖのޱࢳにͳるͱड़͍ͯるɻͦのたΊ，日
ৗੜ׆のࠣࡉͳ会͔ΒऀױՈのࠔΓ͝ͱෆ҆の༰，
େに͍ͯ͠る͜ͱرΛܧଓతにରする͜ͱͰཧղす
る͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻͦのرΛ͑るにはͲ͏͠たΒΑ͍
͔Λऀױ，Ոͱڞに͑ߟ，さ·͟·ͳ社会׆͕ݯࢿ༻Ͱ͖
るΑ͏にಇ͖͔͚Λ行͍ͬͯ͘ඞཁ͕͋るɻ·た，Ոのෆ
҆৺Λ๊͑ͯੜ͍ͯ͠׆る͜ͱΛ೦಄にஔ͖，গ͠Ͱ
҆৺ͯ͠ಁੳੜ׆にྟΊるΑ͏に，ղܾํ法Λڞにࡏ，͑ߟ
ੜ׆Λ͑ΒれるΑ͏にࢧԉ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ 

本論文の༰のҰ部は，ୈ 54 回日本看護学会学ज़集会に
͓͍ͯ発ද͠たɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 
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◇実践報告◇ 

看護師間のストーマケアの統一化に向けての 
学習会の効果 

 �（1ߛઍࢁ౻

ʲతʳප౩看護ࢣのスτʔϚέΞの౷ҰԽΛਤるたΊの学श会のޮՌΛݕ౼する͜ͱΛతͱするɻ 
ʲ࣮ફʳප౩看護ࢣにର͠，スτʔϚέΞのࢿྉ，Ϟデϧ人ܗΛ༻͠たܗٛߨ式の学श会Λ࣮͠ࢪ，ʮスτʔϚ看護
࣮ફྗईʯΛ༻͍た࣭ࢴௐ査Λ学श会࣮ࢪલޙͰ行ͬたɻ 
ʲ݁Ռʳ࣭ࢴの回ऩ͓Αͼ༗ޮ回は，հೖલ 95.8ˋ（n ʹ23），հೖޙ 95.8�（n �23）Ͱ͋ͬたɻスτʔϚ看
護࣮ફྗのΞϯέʔτ݁Ռは，24 ߲த 21 ߲Ͱ学श会લΑΓ学श会ޙのฏۉత͕༗ҙに্ঢ͠たɻ 
ʲ࣮ޢફͷࣔࠦ ౷rҰԽ͠たスτʔϚέΞのࢿྉΛ作͠，スτʔϚϞデϧΛ༻͍ͯの学श会の࣮ࢪは༗ޮͰ͋ͬ
たɻࠓ回研究ؒظにͰ͖ͳ͔ͬたΦスτϝΠτの集͍スτʔϚ֎དྷ，人権༴護に͍ͭͯࣝΛਂΊ͍ͯ͘͜ͱ͕
ඞཁͰ͋るɻޙࠓスτʔϚέΞの্ΛਤるたΊ，ܧଓͯ͠スτʔϚϞデϧΛ༻͠た学श会Λ行͏͜ͱඞཁͰ͋
るɻ 

ʲΩʔϫʔυʳスτʔϚέΞ，看護࣮ફྗई，学श会 

ᶗ． ͡ Ί ʹ 

スτʔϚΛઃ͠たऀױは，ϘデΟΠϝʔδのมԽ৽た
ͳࣝखٕのऔಘ͕ඞཁͳたΊ，ୀӃޙのੜ׆にେ͖ͳෆ
҆Λ๊͍͍ͯるɻͦのたΊ，看護ࢣはऀױのੜ׆എܠՈ
എܠΛ౿·͑たݸผతͳࢦಋΛ行͏͜ͱ͕ٻΊΒれるɻ 

A පӃはҬのظੑٸҩྍΛ୲͏ҬҩྍࢧԉපӃͰ͋るɻ
# ප౩はൻثՊ，খࣇՊ，ܗ֎Պのࠞ߹ප౩Ͱ 2021 年
の 1 年ؒのൻثՊのखज़݅は 293 ݅，ͦの࿏มߋज़
の݅は 5 ݅Ͱ͋ͬたɻ# ප౩ͰはスτʔϚέΞにؔするࢿ
ྉは͋る͕，࠷৽のࢿྉにߋ৽され͍ͯͳ͍たΊ，ઌഐ看護
れ͍ͯる͜ͱ͕ܧಋ༰͕Ҿ͖ࢦ಄Ͱޱࢣഐ看護ޙΒ͔ࢣ
͕ଟ͘，༗ޮに׆༻Ͱ͖͍ͯͳ͍ɻ·た，ྫ͕গͳ͍たΊ
తͳスτʔϚέΞΛݧܦͰ͖͍ͯͳ͍の͕ݱঢ়Ͱ͋るɻ
ͦのたΊスτʔϚΛઃ͠たऀױにରͯ͠，看護ؒࢣͰࢦಋ
༰͕ҟͳΓ，౷Ұ͠たࢦಋ͕Ͱ͖͍ͯͳ͔ͬたたΊ，ऀױ
のスτʔϚέΞのखٕの֫ಘ͕͘ͳΓ，ୀӃ͕Ԇظされた
໘͕͋ͬたɻԬాΒ（200�）はʮ看護ࢣのٕज़のఏڙは，
のखٕࢣすたΊ，看護΅ٴΛڹのखٕのशಘにॏେͳӨऀױ

の౷ҰԽΛਤͬた͜ͱは༗ޮͰ͋ͬたʯͱड़͍ͯるɻͦ͜
Ͱ，スτʔϚέΞのࢿྉΛ作͠学श会Λ行͏͜ͱ，·た࣮
खٕΛҰͭͻͱͭ֬ೝ͍ͯ͘͜͠ͱ͠༺ΛܗにϞデϧ人ࡍ
Ͱ看護͕ࢣਖ਼͍ࣝ͠Λऀױͯͬ࣋にスτʔϚέΞΛࢦಋ͠，
看護レϕϧの౷ҰΛਤる͜ͱͰ͕҆ऀױ৺ͯ͠ࢦಋ͕ड͚Β
れるΑ͏に͠た͍ͱ͑ߟたɻಓኍΒ（2004）はʮスτʔϚ看
護࣮ફྗは，࣮ࡍのスτʔϚ看護のݧܦΛ௨ͯ͡は͡Ίͯ
शಘ，্Ͱ͖るΑ͏ͳੑ࣭Λͭ࣋ྗͰ͋る͜ͱ͕ࣔࠦさ
れたʯͱड़͍ͯるɻͦのたΊ，࣮ફに͍ۙ学श会Λ։࠵す
る͜ͱͰスτʔϚέΞのݧܦに͕ܨΓٕज़ͱࣝのशಘ，
্に͕ܨるͱ͑ߟたɻՖҪ（2008）Βのʮ࣮ફのػ会͕গͳ
͍͜ͱܕٛߨのษڧ会ํ式Ͱ͋ͬた͜ͱ͔Β࣮ફに
ͭͳ͕Βͳ͔ͬたʯͱ͍͏スτʔϚέΞにؔするษڧ会の研
究͋Γ，ܕٛߨのษڧ会͚ͩͰͳ͘，ϞデϧΛ༻͠た࣮
ફに͍ۙγϛュレʔγϣϯ学श会͕༗ޮͰ͋るͱ͑ߟたɻ 

ಓኍΒ（2004）͕作͠たʮスτʔϚ看護࣮ફྗईʯ
Λ༻する͜ͱͰ，看護ࢣのスτʔϚέΞのঢ়گΛѲ͠，
ͦれに͍ͮجた࣮ફに͍ۙ学श会Λ։࠵する͜ͱͰスτʔϚ
έΞྗの্に͕ܨるͱࠓ，͑ߟ回の研究にऔΓΜͩɻ 

ड日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2025 年 3 月 14 日 
 ੜ会Լؔ૯߹පӃࡁݝޱࢁ（1
ˎ E-mailɿkango simo.saiseikai.or.Kp 

� 2025 Japanese Nursing Association 
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ᶘ． త 

本研究のతは，ප౩看護ࢣのスτʔϚέΞの౷ҰԽΛਤ
るたΊの学श会のޮՌΛূݕする͜ͱͰ͋るɻ 

ᶙ． ޢ ࣮ ફ 

���� ؒظڀݚ．̍  � ݄ʙ����  � ݄ 
 ରऀڀݚ．̎

# ප౩Ͱۈする看護ࢣ 24 ໊ 
 ๏ํڀݚ．̏
̍）ಓኍΒ（2004）のʮスτʔϚ看護࣮ફྗईʯΛ༻͍

たແه໊ࣗه式࣭ࢴௐ査Λ学श会࣮ࢪલに行ͬた（հೖ
લௐ査）ɻ研究のࢀՃ・協ྗはࣗ༝ҙࢥͰ͋る͜ͱΛه載
͠，࣭ࢴはスλοϑϧʔϜにઃஔ͠た回ऩശͰ，2 िؒ
ఔの回ؒظΛઃ͚ͯ回ऩ͠たɻ 
ʮスτʔϚ看護࣮ફྗईʯは，ʮ࣮ࢪʯʮΞηスϝϯτʯ

ʮスτʔϚέΞٕज़ʯʮܭ画ཱҊʯʮ人権༴護ʯʮධՁʯの � ྖ
Ҭ，24 の࣭߲Ͱߏされ͍ͯるɻ回はʮ0 ɿࢥΘͳ
͍ʯʮ1 ɿ͋·ΓࢥΘͳ͍ʯʮ2 ɿগͦ͠͏͏ࢥʯʮ3 ɿ
ʯの͏ࢥ͏ͦ 4 ஈ֊ධఆईͱ͠，ྖҬ͝ͱにԽ͠たɻ 
̎）̍）の݁ՌͰの͔ͬたোऀ年ۚ制に͍ͭͯ，

·たաڈの看護ؒࢣͰのࢦಋ༰͕ҟͳΓ，ऀױのスτʔ
ϚέΞのखٕ֫ಘ͕͘ͳͬͯ͠·ͬたྫࣄ͋ͬた͜ͱ
͔Β，ප౩શମ͕スτʔϚέΞにରする࣮ફྗ͕͘，
看護ؒࢣのスτʔϚέΞ౷ҰԽ͕ਤれͯͳ͍ͱ͑ߟ，看護
研究ϝϯόʔ͕学श会のࢿྉΛ作͠たɻࢿྉの༰はᶃ
ʮ࿏มߋज़Λड͚るऀױのೖӃ͔ΒୀӃ·Ͱのスέ
δュʔϧの作ʯ，ᶄʮୀӃޙのੜ׆に͍ͭͯʯ，ᶅʮ໘൘
，のखٕखॱʯ，ᶆʮスτʔϚαΠτϚʔΩϯάに͍ͭͯʯަ
ᶇʮମোऀखாに͍ͭͯʯͰ͋るɻ 

̏）学श会は作͠たࢿྉΛͱに，看護研究ϝϯόʔ͕ߨ
式Ͱܗٛ 3ʙ4 人ͣͭ 10 ఔͰ行ͬたɻʮ໘൘ަのख
ٕखॱʯに͍ͭͯは，खٕखॱのࣸਅ͖ࢿྉઆ໌ޙに 5
ఔͰ，࣮ࡍに໘൘Λണ͕͠షるͱ͜Ζ，スτʔϚのൽ
ෘの໘൘のେ͖さΛଌఆするͱ͜Ζ，スτʔϚ，スτʔϚ
पғのൽෘの清ܿํ法ΛスτʔϚのϞデϧΛ༻͠，γ
ϛュレʔγϣϯ教育Λ行ͬたɻ 

̐）学श会1）ޙʙ2 ͔月ޙ）に 1）の࣭ࢴௐ査Λ࠶行ͬ
た（հೖޙௐ査）ɻ 

̐．ੳํ๏ 
学श会લޙの࣭ࢴの回Λ߲ผに，4 ஈ֊のධՁͰಘ

Βれた回のΛฏͯ͠ۉ集͠ܭ，エΫηϧ౷ܭ 2010 Λ
༻͍ͯΟϧίΫιϯのූ߸͖ॱҐݕఆΛ༻͍ͯൺֱ͠たɻ

ᶚ．ྙཧతྀ 

ॴ属ࢪઃのྙཧ委員会のঝೝΛಘた（ঝೝ൪߸ ྙ 1）ɻର
ऀ研究తٴͼํ法，ࢀՃはࣗ༝ҙࢥͰ͋る͜ͱ，研究
の協ྗの༗ແにΑΓෆར益Λੜ͡ͳ͍͜ͱ，ಘΒれたデʔ

λは研究తҎ֎には༻͠ͳ͍͜ͱ，研究݁ՌΛ論文ͦ
のଞのํ法Ͱ公දするࡍ，ಗ໊ੑΛकる͜ͱΛ文ষͰઆ໌͠，
ಉҙॻΛ༻͍ͯαΠϯΛಘる͜ͱͰಉҙΛಘたɻ 

ᶛ．݁ՌɾՌ 

̍ɽ研究ରऀの看護ࢣฏݧܦۉ年は，9.91ʶ9.09 年，ス
τʔϚέΞฏݧܦۉ年は，7.08ʶ8.27 Ͱ͋ͬたɻ 

̎ɽ࣭ࢴௐ査の݁Ռ 
̍）࣭ࢴの回ऩ͓Αͼ༗ޮ回は，հೖલ 95.8ˋ

（n�23），հೖޙ 95.8ˋ（n�23）Ͱ͋ͬたɻ研究ରऀは
24 ໊Ͱ，ͦの͏ͪલํ྆ޙのΞϯέʔτに回͠た 23 ໊
Λੳରͱ͠たɻ 

̎）スτʔϚ看護࣮ફྗईのΞϯέʔτ݁Ռは，21�24 ߲
（87.5ˋ）Ͱ学श会લΑΓ学श会ޙのฏۉ͕༗ҙに্ঢ
͠た（ද 1）ɻྖҬ͝ͱにΈるͱʮ࣮ࢪʯに͍ͭͯは 4 ߲
の͏ͪ，ࢱαʔϏスͱো年ۚにؔする߲Ͱ学श会ޙ
のධՁ͕༗ҙに্ঢ͠たɻฏۉは学श会લ 1.4 ，学श
会ޙ 2.1 Ͱ͋るɻʮΞηスϝϯτʯに͍ͭͯは 4 ߲の͏
ͪ，ड͚ࢭΊํ，৺ཧ໘，Ոࢧԉ，スτʔϚ߹ซにؔ
するશ߲Ͱ学श会ޙのධՁ͕༗ҙに্ঢ͠たɻฏۉは
学श会લ 2.0 ，学श会ޙ 2.� Ͱ͋るɻʮスτʔϚέΞٕ
ज़ʯに͍ͭͯは 4 ߲の͏ͪ，໘൘のަखٕ，スτʔϚ
पғのൽෘの清ܿ，スτʔϚܭଌにؔするશ߲Ͱ学श会
は学श会લۉのධՁ͕༗ҙに্ঢ͠たɻฏޙ 2.3 ，学
श会ޙ 3.0 Ͱ͋るɻʮܭ画ཱҊʯに͍ͭͯは 4 ߲の͏ͪ，
৺ཧత・ମతมԽ，社会෮帰ޙのੜ׆，スτʔϚऀױに
ͱͬͯ༏ઌす͖͜ͱにؔするશ߲Ͱ学श会ޙのධՁ͕
༗ҙに্ঢ͠たɻฏۉは学श会લ 1.8 ，学श会ޙ 2.� 
Ͱ͋るɻʮ人権༴護ʯに͍ͭͯは 4 ߲の͏ͪ，ऀױのプϥ
Πόγʔ，ηϧϑέΞ，ϘデΟΠϝʔδのมԽにΑる৺ཧ
తέΞにؔする 3 ߲Ͱ学श会ޙのධՁ͕༗ҙに্ঢ͠たɻ
ฏۉは学श会લ 2.2 ，学श会ޙ 2.8 Ͱ͋るɻʮධՁʯ
に͍ͭͯは 4 ߲の͏ͪ，ୡ，ղܾࡦ，の
໌֬Խ，ΞηスϝϯτධՁにؔするશ߲Ͱ学श会ޙのධ
Ձ͕༗ҙに্ঢ͠たɻฏۉは学श会લ 1.9 ，学श会ޙ
2.7 Ͱ͋るɻ 

ᶜ．࣮ޢફͷࣔࠦ 

本研究はප౩看護ࢣのスτʔϚέΞの౷ҰԽΛਤる͜ͱΛ
తͱͯ͠，看護ࢣ 23 ໊にରͯ͠スτʔϚの学श会Λ࣮ࢪ
ͦ͠のޮՌΛ͠ূݕたɻ 

スτʔϚ看護࣮ફྗईのʮ࣮ࢪʯは 4 ߲த 2 ߲͕
հೖޙに༗ҙに্ঢ͠たɻʮ࣮ࢪʯはଞの߲ΑΓհೖલの
͕͔ͬたɻ# ප౩Ͱ༻͍ͯ͠たスτʔϚέΞのࢿྉに
は，社会อো制にؔするのはͳ͘，͕ࣝগͳ͍たΊ，
にͰे͕ڙͱؔΘるதͰ社会อো制に͍ͭͯใఏऀױ
͖͍ͯͳ͔ͬたͱਪଌされるɻ社会อো制はスτʔϚͱҰ
ੜ͖߹͍ͬͯ͘ऀױにͱͬͯॏཁͳݯࢿͰ͋るたΊ，ೖӃ 
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த͔Βਖ਼͍͠ใΛఏڙͰ͖るΑ͏に͍ͯ͘͠ඞཁ͕͋るɻ
に༗ҙに্ޙ回の学श会にͯࣝΛಘる͜ͱ͕Ͱ͖，հೖࠓ
ঢ͠たͱ͑ߟるɻΦスτϝΠτの集͍スτʔϚ֎དྷに͍ͭ
ͯは，رする͕ऀױগͳ͍ݱঢ়に͋Γ，学श会の༰にೖ
れͯͳ͍たΊ，༗ҙ͕ࠩͳ͔ͬたͱ͑ߟるɻΦスτϝΠτの
集͍スτʔϚ֎དྷに͍ͭͯࣝΛਂΊ，ऀױにਖ਼͍͠
ใΛఏڙͰ͖るΑ͏にする͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ 

ʮΞηスϝϯτʯͰはશ߲に͓͍ͯհೖޙに༗ҙに্ঢ
͠たɻΞηスϝϯτͰはओにऀױՈの৺ཧతมԽ，スτʔ
Ϛड༰·Ͱの͍ࢥにدΓఴ͏͜ͱ͕ٻΊΒれ͍ͯるɻ学श会
Λ௨ͯ͠スτʔϚέΞの͕ݧܦઙ͍看護ࢣスτʔϚέΞに
ରͯ͠Πϝʔδ͕Ͱ͖，ऀױՈの৺ཧ·Ͱ͑ߟΒれるΑ
͏にͳͬたͱ͑ߟるɻ 

ʮスτʔϚέΞٕज़ʯͰはશ߲に͓͍ͯհೖޙに༗ҙに
্ঢ͠たɻスτʔϚέΞٕज़は看護研究ؒظத，࿏มߋज़
Λड͚たऀױのೖӃ͕ྫ年にൺͯଟ͋ͬ͘た͜ͱ͔Β，࣮

会ଟ͔ͬたたػ会͕ଟ͘，ࣝΛಘるػに看護࣮ફするࡍ
Ίհೖલ͔ΒߴಘͰ͋ͬたͱ͑ߟるɻհೖޙは，ͦ のࣝ，
ٕज़ΛৼΓฦる͜ͱͰᐆດͳٕࣝज़ݮΓ，ࣗ৴Λͬ࣋
ͯスτʔϚέΞのࢦಋ͕Ͱ͖るΑ͏にͳͬたたΊͱ͑ߟるɻ
·た，౻ҪΒ（2009）はʮ֮ࢹత教ࡐ༻のϝϦοτはΠϝʔ
δ͕͖ͭす͍͜ͱ，ࣈ׆ͰのύϯϑレοτにൺهԱに
Γす͍͜ͱ͕͋͛Βれるʯͱड़͍ͯるɻࣸਅ͖の໘൘
Λにަࡍ࣮ͯ͠༺खॱΛ༻͍ͯスτʔϚのϞデϧΛަ
行ͬた͜ͱͰ，Ұ࿈のྲྀれΛ֮ࢹతに学शͰ͖，ٕज़शಘに
ޮՌతͰ͋ͬたͱ͑ߟるɻখື（2015，p191）はʮ͍ೖӃ
ঢ়ݱಋΛड͚ͯୀӃするの͕͍͠ࢦのͳ͔Ͱ，ेͳؒظ
に͋るɻͦのたΊ，ηϧϑέΞࢦಋΛ։࢝するͱಉ࣌にୀӃ
日Λఆ͠ͳ͕Β，ܭ画తにࢦಋΛਐΊる͜ͱ͕ॏཁͱͳるʯ
ͱड़͍ͯるɻࠓ回の学श会Ͱは，ೖӃ͔ΒୀӃ·Ͱのྲྀれ
͕ҰཡͰΘ͔るΑ͏にࣸਅ͖のࢿྉΛ作͠͠たɻ学
श会ޙの看護͔ࢣΒのײͰʮೖӃ͔ΒୀӃ·Ͱにる͜ͱ

ද � ֶशձલޙͷετʔϚ࣮ޢફྗईͷ݁Ռ O��� 
有意差

介入前 介入後

実施 

1 私はオスメイトのための福祉サービスを患者・家族に紹介できる 1.4±0.97 2.1±0.64 **

2 必要であれば，私は患者にオスメイトの集いに参加する事をすすめることがで
きる 1.6±0.88 2.1±0.60 NS 

3 必要であれば，私は，ストーマ外来や訪問看護師や在宅医療施設と連絡をとる
ことができる 1.7±0.95 2.1±0.72 NS 

4 私は障害年金制度について説明できる 0.8±0.87 1.9±0.81 **
                           実施領域得点 1.4 2.1

アセスメント 

5 私は患者がストーマ造設をどのように受け止めているかアセスメントすること
ができる 1.9±0.74 2.5±0.51 * 

6 私はストーマ造設した患者の心理面に起こりやすいストレス・葛藤を予測する
ことができる 2.0±0.66 2.6±0.51 * 

7 私は患者の状態からどのような家族の支援が必要か判断することができる 1.9±0.65 2.6±0.51 **
8 私は人工肛門造設直後のストーマ合併症の併発を予測することができる 2.0±0.69 2.5±0.51 *

アセスメント領域得点 2.0 2.6

ストーマケア技術

9 私はストーマの大きさにあった面板の穴を切ることができる 2.3±0.70 3.0±0 **
10 私はストーマ周囲の皮膚の清潔に保つことができる 2.5±0.59 2.9±0.31 **
11 私はストーマを計測することができる 2.0±0.62 2.9±0.37 **
12 私は装具を除去するにあたって面板を愛護的にはがすことができる 2.4±0.58 3.0±0 **

ストーマケア技術領域得点 2.3 3.0

計画立案 

13 私はストーマ患者の心理的変化に応じて計画を変更することができる 1.8±0.76 2.7±0.49 **
14 私はストーマ患者の身体的変化に応じて計画を変更することができる 1.8±0.76 2.7±0.47 **
15 私は社会復帰後の生活をゴールとした計画を立てることができる 1.9±0.74 2.6±0.60 **
16 私はストーマ患者にとって何を優先すべきかを決定することができる 1.8±0.68 2.5±0.60 **

計画立案領域得点 1.8 2.6

人権擁護 

17 私は常に患者の権利の擁護，人権の尊重に心がけた看護を実施している 2.2±0.78 2.7±0.49 NS
18 私は常に患者のプライバシーを護ることができる 2.3±0.70 2.9±0.37 *

19 私は患者のセルフケアについて，好ましい成果を誉めたり，共に喜ぶことがで
きる 2.4±0.65 2.9±0.37 ** 

20 私は患者がボディイメージの変化によって心理的な危機状態に陥った場合，心
理的なケアをすることができる 2.0±0.66 2.6±0.50 ** 

人権擁護領域得点 2.2 2.8

評価 

21 私は患者のゴールを定め，期日までに達成できたかどうかを評価する 2.0±0.68 2.7±0.57 **
22 私は達成できなかった問題の解決策を見直すことができる 1.9±0.68 2.6±0.51 **

23 私はゴールが達成できないときは，なぜ達成できなかったのか，その問題点を
明らかにすることができる 1.8±0.66 2.6±0.51 ** 

24 私は自分のアセスメントが適切であったかどうかを評価することができる 1.8±0.74 2.7±0.60 **
評価領域得点 1.9 2.7

*：p<0.05  **：p<0.01 NS：not  significant （ウィルコクソンの符号付き順位検定）
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͕Θ͔Γす͘ୀӃΛݟਾ͑たࢦಋΛする͜ͱ͕Ͱ͖たʯͱ
ฉ͔れ，ૣ͔ظΒୀӃΛݟਾ͑たؔΘΓΛΠϝʔδする͜ͱ
͕Ͱ͖，ΑΓྑ͍看護の࣮ફに͕ͬܨたͱ͑ߟるɻ 

ʮܭ画ཱҊʯͰはશͯの߲に͓͍ͯհೖޙ，༗ҙに্ঢ
͠たɻスτʔϚઃऀױはୀӃޙのੜ׆にෆ҆Λ๊͍͍ͯる
͜ͱ͕ଟ͘，ऀױのঢ়ଶΛΞηスϝϯτ͠，ݸผੑの͋る看
護ܭ画ΛཱҊ・ม͠ߋհೖ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ学श
会Λ行ͬた͜ͱͰスτʔϚにؔする͕ࣝਂ·Γ，看護ܭ画
の౷ҰԽ͕ਤれたのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

ʮ人権༴護ʯに͍ͭͯは 4 ߲த 3 ߲Ͱհೖޙに༗ҙに
্ঢ͠たɻスτʔϚઃޙはϘデΟΠϝʔδのมԽにΑΓෆ
҆γϣοΫΛड͚るऀױはଟ͍たΊ，看護ࢣҰͭҰͭの
ಈ，行ಈにҙͯؔ͠Θ͍ͬͯ͘ඞཁ͕͋るɻ学श会Ͱはݴ
人権༴護ྖҬに͍ͭͯはհೖલのௐ査Ͱಘ͕߲͍ߴͰ
͋ͬたたΊ৮れͳ͔ͬた͕，学श会࣮ࡍにスτʔϚอ༗ױ
ऀͱؔΘ͍ͬͯ͘தͰҙࣝする͜ͱͰ，վΊͯҰ人ͻͱΓ͕
人権༴護に͍ͭͯ͑ߟるػܖにͳͬたͱ͑ߟるɻ 

ʮධՁʯͰはશͯの߲に͓͍ͯհೖޙに༗ҙに্ঢ͠たɻ
学श会にΑΓスτʔϚέΞにର͠Πϝʔδ͕͍ͭた͜ͱ，研
究ؒظதのスτʔϚઃऀױはൺֱతスτʔϚέΞのཱ͕ࣗ
ਤれ͍ͯたたΊ，ධՁ߲ಘ͕͘ߴ༗ҙ͕ࠩ͋ͬたͱߟ
͑るɻΧϯϑΝレϯスΛ௨ͯ͠，ܧଓͯ͠ऀױͱؔΘる͜ͱ
Ͱ໌֬ͱͳΓ，ऀױのスτʔϚέΞのཱࣗにܨ
͕͍ͬͯ͘ɻͦのたΊ，ऀױのใڞ༗ΛスλοϑؒͰີに
行͏ඞཁ͕͋るɻޙࠓはΧϯϑΝレϯスͰऀױのใڞ༗，
έΞのํੑのͳͲີに͠߹͍，౷ҰԽ͠た看護Λ行͑る
Α͏に͍͖ͯ͠た͍ɻ 

Ҏ্の͜ͱΑΓ，学श会հೖޙのಘ্͕ঢ͠たのは，ス
τʔϚ看護࣮ફྗईΛ༻͠Խする͜ͱͰ，
͕໌֬ԽͱͳΓ，ͦれにࢿͮ͘جྉ作，スτʔϚϞデϧΛ
ॅٱるɻ͑ߟた͔Βͱ͠ࢪた࣮ફに͍ۙ学श会Λ࣮͠༺
（2015）はʮ࣬ױスτʔϚઃज़のಛΛཧղ͠た
͏͑Ͱ，౷Ұ͠た看護教育Λ行͏͜ͱ͕·れるɻʯͱड़ͯ
͍るΑ͏に，౷ҰԽ͠たスτʔϚέΞのࢿྉΛ作͠，学श
会Λ行ͬた͜ͱはスτʔϚέΞの౷ҰԽに༗ޮͰ͋ͬたͱߟ
͑るɻ·た，ՖҪΒ（2008）のʮスτʔϚέΞにؔするษڧ
会Λ࣮͠ࢪた݁Ռ，スλοϑのスτʔϚにରするํ͑ߟにม
Խ͕ग़たʯͱ͍͏研究͋Γ，学श会Λ行͏͜ͱͰ͕ࣝ૿
͑，スτʔϚにରͯ͠લ͖に͑ߟΒれるΑ͏にͳΓ，ࠓ回
の学श会は༗ޮతͰ͋ͬたͱ͑ߟるɻ研究ؒظにͰ͖ͳ
͔ͬたΦスτϝΠτの集͍スτʔϚ֎དྷ，人権༴護ͳͲに
͍ͭͯࣝΛਂΊ͍ͯ͘͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ看護͔ࢣΒʮス
τʔϚϞデϧΛ༻ͯ͠の࣮ફΛͬͱΓた͔ͬたʯͱ͍
͏ҙ͕͋ݟΓ，研究ؒظにスτʔϚϞデϧΛ༻ͯ͠の࣮
ફは，Ұ人 1 回͔͠Ͱ͖ͣؒ࣌Ͱ͋ͬたたΊ，ܧଓͯ͠ス
τʔϚϞデϧΛ༻͠た学श会Λ行͍，スτʔϚ看護Λ্
͍ͯ͘͜͠ͱඞཁͰ͋るɻ·た，ࠓ回はʮスτʔϚ看護࣮
ફྗईʯΛ༻͍ͯࣗݾධՁのΈͰ͋ͬたたΊ，ଞऀධՁ

行͏͜ͱͰ#ප౩のスτʔϚέΞのݱঢ়ΛΑΓѲ͠看護
の౷Ұ͕ਤれるΑ͏学श会ΛॏͶ͍ͯ͘ɻޙࠓは͜れΒΛ౿
ࢣҟಈ͖ͯ͠た看護ࢣྉの修ਖ਼Λ行͍，৽人看護ࢿͯ͑·
ͳͲスτʔϚݧܦのগͳ͍看護ࢣͰす͙に҆৺ͯ͠看護Ͱ
͖るΑ͏に͠，͕҆ऀױ৺ͯ͠ࢦಋΛड͚ΒれるΑ͏にऔΓ
ΜͰ͍͘ɻ 

本論文の༰のҰ部は，ୈ 54 回日本看護学会学ज़集会に
͓͍ͯ発ද͠たɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす͖ར益૬ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 

Ⅶ．引 用 文 献 

౻Ҫਅ༏ඒ，؛本ਅཧࠜࢁ，ࢠඒ߳，લҁࢠɽ（2009）ɽज़લ
ΦϦエϯςʔγϣϯにΑるෆ҆のܰݮ-DVD 作Λ௨ͯ͠ɽ
ୈ 40 回日本看護学会論文集（人看護ᶗ），�-8ɽ 

ՖҪ༝߳ཬ，ਿ本Ѹɽ（2008）ɽスτʔϚέΞレϕϧΞοプΛ
年ݧܦ会の༗ޮੑ-スτʔϚέΞڧたษ͠ࢦ 1ʙ3 年看護
 Λରにͯ͠ɽѵ，39，175-177ɽࢣ

খື༟ඒࢠɽ（2015）ɽ۩ަのηϧϑέΞࢦಋɽṤޱϛΩ（
修），࿏スτʔϚέΞͱスΩϯέΞɽ（pp. 191-197）ɽϝデΟ
Χग़൛ɽ 

のたΊにͲのࢪɽ࣮֬ͳスτʔϚέΞの࣮（2015）ࢠඒஓॅٱ
Α͏にࣝ・ٕज़Λ্さͤる͔ɽൻثέΞ，20（2），27-
31ɽ 

ಓኍກࢠ，খπϧί，ଜ্ੜඒ，ീౢ༟थ，߳ ࣍ɽ（2004）ɽ
スτʔϚ看護࣮ફྗईの։発，11（1），21-30ɽԬཱݝࢁ
େ学อ݈ࢱ学部لཁɽ 

Ԭాྷࢠ，ླࢠ，Ճ౻ͱ͖ࢠɽ（200�）ɽスτʔϚཧのૣ
 ɽ໊మҩใ，48，77-80ɽ౼ݕಋのࢦのཱࣗظ
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日本看護学会誌 投稿規定 
  
１１．．本本学学会会誌誌のの趣趣旨旨  
  日本看護学会は、看護職の実践にねざした学術研究の振興を通して看護の質の向上を図り、人々の

健康と福祉に貢献することを目的として活動している。その活動の成果などを、次の本学会誌の掲載

方針に則り掲載する。 
○ 投稿論文は看護の実践にねざした内容であり、看護実践に役立つ示唆がある論文とする 
○ 看護全般にわたる包括的な学会として、あらゆる場で活動する本学会会員の看護職が取り組んだ

論文・報告を掲載する 
 そのためこの趣旨に沿わない場合は原稿を受理しないことがある。 

 
２２．．論論文文のの種種別別  

本誌に掲載する論文の種類は原著、研究報告、実践報告であり、内容は以下の通りである。 
【原著】独創的な研究の視点があり、研究手法を用いて明らかにした新しい事実や知見について完

成度高くまとめられた、看護の発展に寄与する論文 
【研究報告】研究手法を用いて明らかにした事実や知見についてまとめられた、共有するに値する

論文 
【実践報告】共有するに値する発展的な取り組みやそこから得られた成果についてまとめられた

論文 
 

３３．．学学会会誌誌のの形形態態とと発発行行日日  
○ 本誌はフリーアクセスジャーナルで、オンラインで年 2 回発行する。 
○ 発行日は 5 月 15 日と 11 月 15 日とする。 

 
４４．．投投稿稿資資格格おおよよびび条条件件  
○ 筆頭著者および共著者は論文投稿の時点で公益社団法人日本看護協会の会員であること。 

ただし、看護職ではない共著者はこの限りではない。 
○ 著者は投稿原稿にかかわる成果に実質的に貢献した者であること。 
○ 論文の著者数については、筆頭著者を含め原則として 10 名以内とする。 
 

５５．．投投稿稿期期間間  
○ 投稿期間は 8 月 15 日～10 月 15 日および 2 月 15 日～4 月 15 日とする。 
○ 投稿期間外であってもシステムに論文を投稿することは可能であるが、投稿期間外に投稿された

論文は直後の投稿期間の初日に投稿したものとして取り扱う。 
○ 査読に対する修正原稿の再投稿は結果公開後すぐの投稿期間に行うこととする。これを過ぎた場

合は、以前投稿された論文であっても新規投稿の扱いとする。 
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６６．．倫倫理理方方針針  
○ 他誌に発表されておらず、かつ、投稿中でない論文に限る。ただし、学会・研究会抄録集、修士・

博士課程論文（既に機関リポジトリに全文を公開している論文はここに含まない）、科学研究費

報告書、事業報告書で公表された内容の投稿は未発表とみなすが、論文中に公表していることを

記載すること。 
○ 初回投稿後に著者リストを変更（著者名の追加や削除、著者順の再配置など）することは認めな

い。 
○ 本誌に投稿する原稿のもとになった研究と実践は、日本看護協会の「看護職の倫理綱領」、国の

「人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理指針」、日本学術会議の「科学者の行動規

範」に沿って実施されていなければならない。 
○ 人を対象とする研究を実施する際には「人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理指針」

に従い実施する。 
○ 人（試料・情報を含む）を対象とする研究は著者の所属施設等の研究倫理審査委員会で承認され

たものでなければならない。また、承認された倫理的配慮がその通りになされていることも必要

であり、具体的に行われた倫理的配慮と研究倫理審査承認番号を本文中に明記しなければならな

い。なお、記載する際には施設や個人が特定されないよう留意する。 
○ 症例報告等における研究対象者のプライバシー保護に関しては外科関連学会協議会の「症例報告

を含む医学論文及び学会発表における患者プライバシー保護に関する指針」に沿うものとする。 
○ 透明性の観点から、本誌では全ての著者に、投稿した原稿に関連する利益相反がある場合、その

旨を宣言することを求めている。著者は原稿内に研究資金源および利益相反の有無について記載

しなければならない。利益相反は、著者の公平な研究の実施および報告に影響を及ぼす可能性の

ある状況が認識されている場合に生じる。 
○ 本誌は未発表原稿の機密性を保持する。 

 
７７．．査査読読ププロロセセスス  

本誌はダブル・ブラインド方式の査読を採用している。 
１１））論論文文投投稿稿完完了了後後のの事事務務局局確確認認 

○ 本誌に投稿された原稿は、事務局が、著者が日本看護協会の会員であること、本誌の趣旨に合

致しており投稿規定に沿っていることを確認する。 
○ テクニカルチェック（体裁確認）を行い、投稿規定に準拠していない論文は著者へ返却する。 
○ 本誌の趣旨に合致していない、投稿規定に沿っていないと判断された原稿については査読を経

ずに却下（デスクリジェクト）とする。 
 

２２））査査読読者者にによよるる査査読読 
○ 事務局の確認を経た原稿は 2 名の査読者によって査読される。事務局が 2 名の査読者のうち 1

名を「主となる査読者」、もう 1 名を「副となる査読者」に割り振る。 
○ 査読者のコメントは原文のまま著者に伝えられる。査読者のコメント以外に論文審査・編集委

員（システム上は編集者と表記）がコメントをする場合がある。 
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３３））採採否否等等のの判判定定 
○ 2 名の査読者の査読後、採否の審査結果については担当の論文審査・編集委員が決定する。 
○ 2 名の査読者の判定が「掲載可」と「要再査読」、「著者修正後掲載可」と「要再査読」、「著者

修正後掲載可」と「掲載不可」、「要再査読」と「掲載不可」と異なる場合には「主となる査読

者」が審査結果を調整する。 
○ 2 名の査読者の判定が「掲載可」と「掲載不可」とに大きく異なる場合には担当の論文審査・

編集委員が審査結果を決定する。 
○ 2 名の査読者がどちらも「要再査読」と判定した場合、審査結果「要再査読」および査読者の

コメントはそのまま著者へ伝えられる。 
○ 1 原稿につき再査読は 2 回までとする。 
○ 審査結果「掲載不可」となった論文について、その後新たに投稿された場合は、事務局が査読

者のコメントにて指摘のあった点が修正されているかを確認する。また、新規投稿としての受

付可否を決定する。 
 

４４））結結果果公公開開 
○ 事務局は同時期に結果公開が完了した旨を著者へメールにて連絡する。著者は、結果公開時期

（2 月 10 日頃、8 月 10 日頃）にシステムにログインし、審査結果と査読者・編集者のコメン

トの確認を行う。 
 

５５））修修正正原原稿稿のの提提出出 
○ 「要再査読」の審査結果を伝えられた著者は、結果公開直後の投稿期間（例：2 月 10 日の結果

公開の場合、同年の 2 月 15 日～4 月 15 日）に修正原稿を投稿する。 
○ 期間を過ぎて投稿された修正原稿は新規投稿として扱う。 
○ 査読者・編集者のコメントにて指摘のあった点について、回答書にて適切に回答され、本文・

図表等必要箇所への反映がされているかを事務局が確認し、再査読のプロセスに進むかを決定

する。 
 

６６））掲掲載載可可論論文文のの原原稿稿校校正正等等 
○ 「掲載可」「著者修正後掲載可」となった原稿は、印刷会社へ入稿前に事務局が文字数、見出し、

引用文献の書き方等を確認する。 
○ 「著者修正後掲載可」の原稿については、査読者・編集者のコメントに沿って修正がされたか

を確認するため修正原稿とともに回答書の提出を求める。この際、入稿前に著者に原稿内容の

修正を依頼することがある。 
○ 印刷会社への入稿後著者が校正を行い、校了する。 
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８８．．採採択択基基準準  
○ 原稿が本誌の掲載要件を満たし、出版された際に本誌へ大きく貢献すると思われる場合、「掲載

可」「著者修正後掲載可」の判定とし、論文審査・編集委員会は採択の決定を行う。 
○ 原稿種別による査読基準は以下表の通りである。 

 原著論文 研究報告 実践報告 

独創性 ○   

新奇性 ○   

信頼性 ○ ○ ○ 

学術的価値 ○ ○  

実践的価値 ○ ○ ○ 

構成の適切性 ○ ○ ○ 

倫理的問題の有無 ○ ○ ○ 

※ ○は評価の対象とすることを示す。 空欄は評価しないということではない。○により重きを

置く。 
 
９９．．原原稿稿のの投投稿稿方方法法おおよよびび様様式式  
１１））投投稿稿方方法法  
○ 原稿は、電子投稿システム「Editorial Manager🄬🄬」を使用して投稿する。 
○ 論文は以下に示すファイルに分けて、投稿システムへアップロードする。 
・本文 
・図表 
・利益相反自己申告書（COI 申告書） 

○ 表題と副題、抄録、キーワード（5 つまで）はシステム上で入力する。 
 

２２））原原稿稿のの様様式式  
（（11））本本文文  

○ 種別ごとの文字数と項目立ては以下の通りとする。図表も文字数に含める。 
原稿種別 文字数 項目立て 

原著 
16,000 字以内 Ⅰ．はじめに Ⅱ．目的 Ⅲ．方法 Ⅳ．倫理的配慮  

Ⅴ．結果 Ⅵ．考察 Ⅶ．結論 Ⅷ．引用文献 

研究報告 
16,000 字以内 Ⅰ．はじめに Ⅱ．目的 Ⅲ．方法 Ⅳ．倫理的配慮  

Ⅴ．結果 Ⅵ．考察 Ⅶ．結論 Ⅷ．引用文献 

実践報告 
8,000 字以内 Ⅰ．はじめに Ⅱ．目的 Ⅲ．看護実践 Ⅳ．倫理的配慮  

Ⅴ．結果・成果 Ⅵ．看護実践への示唆 Ⅶ．引用文献 
○ 氏名や所属施設は記載しない。日本看護学会のウェブサイトから原稿様式をダウンロードし

原稿を作成する。 
https://jsn.nurse.or.jp/paper/contributors/ 
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○ Microsoft Word で作成する。フォントは MS 明朝か MS ゴシック、10.5 ポイントとする。

また、A4 横書き 35 文字×28 行で作成する（1 ページ約 1,000 字）。 
○ 各頁の下中央に頁数を記入し、本文には行番号入れる。 

    
（（22））抄抄録録  

○ 原著および研究報告は【目的】【方法】【結果】【結論】、実践報告は【目的】【実践】【結果】

【看護実践への示唆】の項目をたて、400 字以内で記載する。 

 

（（33））図図表表  
○ 図表は、ファイル内に図 1、表 1 などの通し番号とタイトルをつける。 
○ 図表はシステム上にオリジナルデータ（XLS、JPG など）をアップロードする。また、図表

挿入希望位置を本文内に示す。 
○ 図表は本文の文字数に含む。図表はその大きさによって、A4 サイズ 1/4 ページで 250 字、

1/2 ページで 500 字、1 ページで 1,000 字と換算する。 
○ 表に補足説明や脚注が必要な場合は表の下に配置する。 

 
３３））文文字字やや外外国国語語表表記記ににつついいてて 

○ 和文・新仮名づかいを用いる。 
○ 数字および英字は半角とする。ただし、1 桁の数字および 1 文字のみの欧文（例：Ａ施設、Ｂ

氏、方法Ｘ、など）の場合は全角文字とする。また、量記号および単位記号（サンプル数の n
や確率の p など）に対しては、イタリック体（斜体）を使用する。 

○ 外国語の表記については、日本語で表現できる外国語は日本語表記を原則とする。また、医学

用語辞典や国語辞典にカナ表現のある外国語（外国語の読み方がそのまま日本語化したもの）

は、原語ではなく辞書にあるカナで記載することが望ましい。外国人名や日本語訳が定着して

いない学術用語などは原則として活字体の原綴りで記載する。 
○ 略語は本文中の初出時（標題と抄録を除く）に、省略していない形の記載の後に括弧書きを行

い定義する。 
○ 見出し数字番号は、Ⅰ．・Ⅱ．・Ⅲ．…、1.・2．・3．…、1）・2）・3）…、（1）・（2）・（3）…の

順で記載する。 
 
４４））研研究究倫倫理理審審査査委委員員会会等等のの名名称称のの記記載載ににつついいてて  

○ 研究倫理審査委員会名は伏字あるいは記号とし、掲載可となった際、入稿原稿に正式名称を記

載する。 
○ 投稿時、個人や組織への謝辞には名前を記載せず、伏字あるいは記号とする。掲載可となった

際、入稿原稿に名前を記載する。 
  
５５））学学術術集集会会等等でで発発表表ししてていいるるここととのの記記載載ににつついいてて 
○ 学術集会にて発表している旨や修士・博士論文に加筆・修正を加えたことを記載する場合は、

引用文献リストの前に記載する。 
例：本論文の内容の一部は、第○回○○学会学術集会において発表した。 
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６６））利利益益相相反反にに関関ししてて 
○ 利益相反の申告は本文中引用文献リストの前に記載するとともに「日本看護学会誌投稿 自己

申告による利益相反（COI）申告書」に必要事項を記載しシステムにアップロードする。 
本文への記載例：（ない場合）なお、本論文に関して、開示すべき利益相反関連事項はない。 
        （ある場合）筆頭著者は○○（企業名等）より、報酬を受理している。 
「日本看護学会誌投稿 自己申告による利益相反（COI）申告書」は下記に掲載している。 
https://jsn.nurse.or.jp/paper/contributors/ 

  
７７））文文献献にに関関ししてて 
○ 本文中の引用と文献リストの記載方法は「APA スタイル」とする。 
  雑誌、単行本、翻訳書、ホームページ等によって記載方法が異なるため、以下を参照する。 
＜参考ガイドライン＞ 
米国心理学会（American Psychological Association, APA）．『Publication Manual of the 
American Psychological Association, 7th ed.』（2019） 
アメリカ心理学会（APA）著，前田樹海・江藤裕之訳（2023）．APA 論文作成マニュアル（第

3 版）．医学書院． 
 
1100．．査査読読者者ののココメメンントトへへのの回回答答書書ににつついいてて  

○ 「要再査読」の判定を受け、著者が査読者のコメントに沿って原稿を修正する際、査読者のコメ

ントに明快かつ簡潔に返答を記載した「回答書」を作成し修正原稿とともにシステムに登録する。

回答書には、査読者の指摘を受けて原稿の何ページの何行目から何行目までをどのように修正し

たか、あるいは査読者の指摘に応えられない場合はどのような理由で応えられないか等を記載す

る。 
 
1111．．著著者者校校正正  
○ 査読を経て採択となった原稿については著者による校正を１回行う。論文審査・編集委員からの

加筆・修正依頼を除き、著者による加筆・修正は認めない。 
 
1122．．著著作作権権  
○ 日本看護学会誌に掲載された著作物（電子媒体への変換による利用も含む）の複製権、公衆送信

権、翻訳・翻案権、二次的著作物利用権、譲渡権等は本学会に帰属する。（掲載可となった際には、

著者・共著者全員の「著作権同意書 」を送付すること。）著者・共著者自身が利用する場合、こ

れらの権利を拘束するものではないが、事前に本学会宛に申請し許可を得ること。 
○ 本誌の論文を所属機関のリポジトリ等に収載する場合は、以下のページにある「機関リポジトリ

登録」から申請を行う。 
https://jsn.nurse.or.jp/paper/faq/ 

 
1133．．著著者者がが負負担担すすべべきき費費用用  
○ 掲載料は無料とする。 
○ 著作権同意書送付時の郵送料は著者負担とする。 
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1144．．問問いい合合わわせせ先先  
日本看護協会 看護研修学校 教育研究部 学会企画課 
E-mail：ky-gakkai@nurse.or.jp 

 
（2024 年 8 月 1 日作成） 
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