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◇報告ڀݚ◇
ୀӃࢧԉγεςϜݟ௚͠ʹΑΔୀӃࢧԉͷऔΓ૊Έ΍͢͞ͱ
ୀӃࢧԉʹର͢ΔࣗݾධՁͷมԽ

 ҩྍ法人社団ཎさΜͤΜ会ۚҪපӃ த ୩ Ն ඒ ʜʜ3ݩ

ίϩφՒͷ໘ձ੍ݶԼʹ͓͚ΔΦϯϥΠϯ໘ձ͕ऀױͷ৯ཉɺਭ຾ʹ༩͑ΔӨڹ 
઒࡚ҩՊେ学૯߹ҩྍηϯλʔ େ ৿ ඒ༝ل ʜʜ8 

" පӃʹ͓͚Δ֎དྷࢣޢ؃ͷೖӃࢧ࣌ԉͷ࣮ଶͱ࣮ࢪΛଅਐ͢Δؔ࿈ཁҼͷݕ౼ 
େ学෱Ԭอ݈ҩྍ学部看護学Պ ಙࢱҩྍ෱ࡍࠃ Ӭ ໌ ඒ ʜʜ15 

" පӃ )$6 ೖࣨऀױͷ௿׆ಈͤܕΜໝൃ঱ͷݱঢ় 
େ࿨ాߴ市ཱපӃ ∁  ਅ ඒ ʜʜ20 ڮ

 ݧܦͷޢ؃ࣇ੒ਓࠞ߹ප౩ʹ͓͚Δখࣇͷখࢣޢઙ͍؃͕ݧܦ
日本ҩՊେ学ଟຎӬࢁපӃ Ӌ ௗ ࠼ Ֆ ʜʜ25 

հޢ࿝ਓอ݈ࢪઃͷޢ؃৬ͷ໾ׂ਱ߦΛ๦͛ΔݪҼ 
ඣ࿏େ学 ༗ ٢ ࠫ ൲ ʜʜ31 

 ͱ৬຿ຬ଍౓ࢥଓͷҙܧ৬ޢ৬ऀͷੑผʹ͓͚Δ؃ޢ؃
ಛผཆ護࿝人ϗʔϜເのശ ੺ Ҫ ༔ հ ʜʜ38 

৽ܕίϩφ΢Πϧεײછ঱ྍ࣏νʔϜͰۈ຿͕ͨ͋͠ݧܦΔࢣޢ؃Ո଒ͷ 
ड͚ࢭΊํͱٻΊΔࢧԉ 

ۚ୔େ学ෟ属පӃ ࢁ ஛ फ़ ࢙ ʜʜ45 

ϘϯσΟϯάʹӨڹΛ༩͑Δ฼ࢠͷཁҼͷݕ౼ 
ʕޙ࢈ � ि݈ؒ਍Ͱʮ੺ͪΌΜ΁ͷ࣭ͪ࣋ؾ໰ථʯΛ༻͍ͯʕ 

େ࿨ాߴ市ཱපӃ 東 ͻ͔Γ ʜʜ50 

" େֶපӃͷࠞ߹ප౩ʹۈ຿͢Δதࢣޢ؃ݎͷ৬ܧۀଓʹӨڹΛٴ΅͢ཁҼ 
 ʜʜ59 ߒ ԰市ཱେ学පӃ ҏ ౻ জݹ໊

 ԉͱ͸ࢧҭతڭΔ͜ͱ͕Ͱ͖Δ͡ײͼʯΛتͷָ͠͞΍ޢੜ͕࣮शͰʮ؃ֶޢ؃
େ࡯ܯࡕපӃ看護ઐ໳学校 ௡ ా 清 ೫ ʜʜ�5 

 ౼ݕҭํ๏ͷڭҭ՝୊͔ΒಡΈऔΔڭੜͷֶशྗͱֶޢ؃
ʕظૣޢ؃ମֶݧशͷઌڀݚߦΑΓʕ 

੟ಙେ学看護学部看護学Պ ্ ໺ ઇ ֆ ʜʜ73 

ਫ਼ਆֶ࣮ޢ؃शʹֶ࡯؍शΛಋೖͨ͜͠ͱͰಘΒΕͨڭҭޮՌͷূݕ 
੟ಙେ学看護学部看護学Պ ্ ໺ ઇ ֆ ʜʜ84 
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ϕςϥϯࢣޢ؃ͷࢮੜ؍ͱ؃औΓ؍ʹӨ͢ڹΔཁҼ 
দӂେ学看護学部 ∁ ڮ ਅ༝ඒ ʜʜ91 

ප౩ࢣޢ؃ͷୀӃࢧԉೳྗͱίϛϡχςΟҙࣝͷؔ܎ 
ʕୀӃࢧԉڭҭͷࣔࠦʕ 

ྩ࿨݈߁Պ学େ学看護学部看護学Պ ழ ङ ໌日߳ ʜʜ97 

"  ԉͷχʔζࢧҭڭঢ়ͱݱҭͷڭଓܧޢͷ؃ݝ
ʕපӃͱ๚໰ޢ؃εςʔγϣϯڭҭ୲౰ऀ΁ͷௐࠪʕ 

 ʜʜ104ߐ େ学େ学Ӄ૑੒Պ学研究Պ ໢ ໦ ੓ޱࢁ

◇実践報告◇ 
ετϨεରॲೳྗͷ্޲ΛΊͨͭ͟͠͏ޙ࢈༧๷ͷ࣮ޢ؃ફ 

ʕ೛৷த͔ظΒޙ࢈ � ͔݄·Ͱͷ࣮ޢ؃ફ܈ͱ௨ৗέΞ܈ͷܦա͔Βʕ 
େࡕҩՊༀՊେ学看護学部 ؒ த ຑҥࢠʜʜ112 

ॿࢣ࢈ͱͯ͠ब͍ͯ͠ۀΔଔۀੜ΁ͷϝϯλϧϔϧεηϧϑϚωδϝϯτྗ 
ҭ੒ϓϩάϥϜΛ׆༻ͨ͠ΦϯϥΠϯݚमձͷޮՌ 

 ಸึඒʜʜ117 ޱ ڮ 看護େ学ཱݝ࡚ٶݩ

ϑΟδΧϧΞηεϝϯτͷतۀʹ͓͚ΔήʔϛϑΟέʔγϣϯ׆༻ͷޮՌ 
ۚ୔ҩՊେ学 ٶ Ӭ Ѯ ࢠʜʜ122 

ಁੳऀױͷ܇֐ࡂ࿅લޙͷҙࣝͷมԽ 
公ཱ学校ࡁڞ૊߹๺཮தԝපӃ ࢁ 本 ޿ ඒʜʜ128 

৽ܕίϩφ΢Πϧεײછ঱ऀױԚછ۠ҬͰۀ຿Λޢ؃͏ߦ৬ͷ͡ײΔշద౓ͱؾ෼ 
ʕ� छྨͷݸਓ๷ޢ෰ʹରͯ͠ 7"4ɾؾ෼ௐࠪථΛ࢖༻ͨ͠ൺֱʕ 

େࡕ市ཱेࡾ市ຽපӃ ௡ ా ਅ໻ࢠʜʜ131 
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 ◇報告ڀݚ◇

ୀӃࢧԉγスςϜݟ௚͠ʹΑるୀӃࢧԉの 
औΓ૊Έ΍͢͞とୀӃࢧԉʹର͢るࣗݾධՁのมԽ 

த୩Նඒ1）�，京ాྰ2ࢠ），େࡔ ༔2）

ʲ໨త ୀrӃࢧԉのྲྀれ΍ํ法Λࣔ͠たୀӃࢧԉܭ画ॻΛಋೖするࣄͰ，ୀӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍すさͱࣗݾධՁのมԽ
Λௐ査͠，ୀӃࢧԉのԁ׈ԽΛਤるɻ 
ʲํ๏ʳୀӃࢧԉγスςϜΛݟ௚͠，4 ͔月ؒのݧࢼӡ༻Λ࣮ࢪɻಋೖલޙのୀӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍すさͱ看護ࢣのࣗݾධՁ
のࠩΛݟるたΊ，看護ࢣ 20 ໊にର͠ಋೖલޙͰΞϯέʔτௐ査Λ行ͬたɻ݁ Ռは，.ann-8hitney ఆΛ༻͍ͯղੳ͠たɻݕ
ʲ݁Ռʳಋೖޙ，΄΅શͯの߲໨Ͱվળのํ޲に఺਺͕૿Ճ͍ͯ͠たɻݕఆ݁Ռは，ᶄୀӃޙのऀױのੜ׆ΛΠϝʔδ
Ͱ͖るᶌ஍Ҭҩྍ࿈ࣨܞͱ৘ใڞ༗Ͱ͖͍ͯる͕ pʻ0.001，ᶃ৘ใऩ集に͔͔͕ؒ࣌るᶆ課୊Λ໌֬にͰ͖͍ͯるᶇ
Λ೺ѲͰ͖͍ͯる͕گԉのਐ行ঢ়ࢧ画Ͱ͖͍ͯるᶊୀӃܭΛࡦԉࢧ pʻ0.01 Ͱ༗ҙࠩΛೝΊたɻ 
ʲ݁࿦ʳୀӃࢧԉに͓͚る看護ࢣの໾ׂΛೝࣝ͠，ଟ৬छ΁ಇ͖͔͚͕Ͱ͖るΑ͏にͳΓ，ೖӃ͔࣌ΒୀӃޙのੜ׆Λ
 ༰қͱͳͬたɻ͕ࣄ画ΛཱҊ・ల։するܭԉࢧਾ͑たୀӃݟ

ʲΩʔϫʔυʳୀӃࢧԉ，ଟ৬छ࿈ܞ，ୀӃௐ੔，৘ใڞ༗，ड͚ͪ࣋看護ࢣ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

ୀӃࢧԉͱは，͕ࣗऀױ෼のපؾ΍ো֐Λཧղ͠，ୀӃޙ
΋ඞཁͳҩྍ・看護Λड͚ͳ͕ΒͲ͜Ͱྍཆするの͔，Ͳの
Α͏ͳੜ׆Λૹるの͔Λܾࣗݾఆするࢧԉの͜ͱͰ͋るɻͦ
ͯ͠，ୀӃௐ੔ͱは，ऀױの͍ࢥ΍͍ئΛ࣮ݱするたΊに，
人・෺Λ社会อো制౓΍・ڥ؀ͯ͑·;Λ޲Ո଒のҙ・ऀױ
社会ݯࢿにͭͳ͍Ͱ͍͘ϚωδϝϯτΛするաఔの͜ͱͰ͋
る（Ӊ都2018，ٶ，pp.12）ɻ 

Ӊ都ٶ（2015，pp.�-7）は，ୀӃࢧԉに͓͍ͯୈ 1 ஈ֊ͱ͠
ͯೖӃ࣌スΫϦʔχϯάγʔτͰୀӃࢧԉ͕ඞཁͳऀױΛந
ग़͠，ୈ 2 ஈ֊ͰೖӃ࣌にධՁ͠た఺に͍ͭͯৄࡉͳ৘ใऩ
集Λ行͍ୀӃޙ΋ܧଓする課୊Λ༧૝͠，ऀױ΁ඞཁͳࢧԉ・
のୀٶする͜ͱΛਪ঑͍ͯ͠るɻ౰ӃͰは，Ӊ都࢝ಋΛ։ࢦ
Ӄࢧԉのํ͑ߟΛ΋ͱに౰ӃのୀӃࢧԉΛධՁするͱ，ୈ 1
ஈ֊はೖӃ࣌৘ใڞ༗γʔτ΍ೖӃ࣌スΫϦʔχϯάγʔτ
Ͱ࣮͍ͯ͠ݱる͕，ୈ 2 ஈ֊Ͱଟ৬छͱ࿈͏͕ܞ·͘औれͳ
͍͜ͱ΍，ऩ集͠た৘ใΛୀӃޙのੜ׆に݁ͼ෇͚ͯԉॿす
る͜ͱに課୊͕͋ͬたɻͦのݪҼは，ᶃୀӃࢧԉに͓͚る৘

ใ͕ݯଟذにΘたΓ，看護ه࿥΍ϦϋϏϦ࣮هࢪ࿥΋࣌ܦత
Ͱ͋るたΊ৘ใऩ集に͔͔͕ؒ࣌るᶄଟ৬छؒͰඞཁͳ৘ใ
Ͱ͖ࢪଓతに࣮ܧԉ͕ࢧた͚޲༗され͓ͯΒͣ，ୀӃにڞ͕
͍ͯͳ͍ᶅଟ͘のප౩看護͕ࢣೖӃ͔ΒୀӃࢧԉのྲྀれΛೝ
͍ࣝͯ͠ͳ͔ͬたたΊ，ୀӃࢧԉ看護ࢣͱ஍Ҭ࿈ࣨܞにཔͬ
たୀӃࢧԉΛ行͍ͬͯた͜ͱの 3 Βれたɻͦのࠜఈ͛ڍ͕ͭ
には，看護ࢣのୀӃࢧԉにରするೝࣝの௿さ͕͋ͬたɻ 

ͦ͜Ͱ，ୀӃࢧԉγスςϜのݟ௚͠Λする͜ͱͰ，৘ใΛ
ޮ཰తにऩ集͠，ୀӃޙのੜ׆Λݟਾ͑たୀӃࢧԉΛऀױに
ఏڙする͜ͱ͕Ͱ͖，͜れΒのݧܦΛ௨ͯ͡ୀӃࢧԉに͓͚
る看護ࢣの໾ׂΛೝࣝ͠，ࣗݾධՁ͕มԽするのͰはͳ͍͔
ͱ͑ߟ，本研究にऔΓ૊Μͩɻ 

ᶘ．໨ త 

Μͩୀࠐԉのྲྀれ΍ํ法Λ૊Έࢧප౩に͓͚るୀӃظੑٸ
Ӄࢧԉܭ画ॻΛ作੒・ಋೖするࣄͰ，ୀӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍
すさͱୀӃࢧԉにରする看護ࢣのࣗݾධՁにมԽ͕ݱれる͔
Λௐ査͠，ୀӃࢧԉのԁ׈ԽΛਤるɻ 

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
 ҩྍ法人社団ཎさΜͤΜ会ۚҪපӃ  2）ҩྍ法人社団ཎさΜͤΜ会ۚҪපӃݩ（1
ˎ E-mailɿnatu1329kuro3 icloud.com 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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ᶙ．ํ ๏ 

̍ɽڀݚσβΠϯɿલޙൺֱڀݚ 
̎ɽؒظڀݚɿྩ࿨ݩ೥ � ݄ʙྩ࿨ � ೥ � ݄ 
̏ɽڀݚର৅ɿۈ͕ऀڀݚ຿͢Δ " ප౩ࢣޢ؃ �� ໊ 
̐ɽୀӃࢧԉγεςϜͷݟ௚͠ͱୀӃࢧԉܭըॻಋೖͷݕ౼ 

ୀӃࢧԉγスςϜݟ௚͠લのୀӃࢧԉは，A ප౩にೖӃ͠
たऀױશ員Λର৅に，ೖӃ࣌にスΫϦʔχϯάγʔτΛ༻͍
ͯୀӃௐ੔のඞཁੑΛݕ౼͠，ඞཁͱ൑அ͠た৔߹は，஍Ҭ࿈
たɻ͍ͯ͠ࢪのスλοϑ͕ओମͱͳͬͯհೖするํ法Ͱ࣮ࣨܞ
ͦのୀӃࢧԉのํ法Λݟ௚͠，ೖӃ͔ΒୀӃࢧԉのྲྀれ΍৘
ใڞ༗γʔτ，ୀӃࢧԉスΫϦʔχϯάγʔτのվగ，ୀӃࢧ
ԉܭ画ॻΛ作੒͠，આ໌会Λ։͠࠵たޙに，ݧࢼӡ༻Λ࣮͠ࢪ
たɻݟ௚͠にؔする۩ମతͳํ法はҎԼの௨ΓͰ͋るɻ 
̍）ೖӃ͔ΒୀӃࢧԉのྲྀれվగɿݟ௚͠લのϑϩʔγʔτ

には，ୀӃࢧԉにඞཁͳ໾ׂはه載され͍ͯた͕，୭͕͍
ͭͦれΒΛ୲͏の͔໌هされ͍ͯͳ͔ͬたɻͦのたΊ，࣌
48，࣌ΛೖӃྻܥ 1，ޙؒ࣌ िؒ1，ޙʙ2 िؒຖ，ୀӃલ，
ୀӃޙ 1 ͔月Ҏ಺に෼ׂ͠，֤ظ࣌に看護ࢣ௕，ප౩看護
S8，ϦϋϏϦスλοϑ͕୲͏.，ࢣԉ看護ࢧઐैୀӃ，ࢣ
໾ׂに͍ͭͯϑϩʔγʔτͰ໌͠هたɻ 

̎）৘ใڞ༗γʔτվగɿೖӃ࣌にड͚ͪ࣋看護͕ࢣҎԼの
಺༰Λऀױ・Ո଒にௌऔ͠，ୀӃに͚޲たԉॿに໾ཱͯる
ैདྷのγʔτΛվగ͠たɻ಺༰は，਎௕・ମॏ，ٸۓ࿈བྷ
ઌ，Ωʔύʔιϯ，հ護ೝఆ，ΞレϧΪʔの༗ແ，ॅ ，ڥ؀
ੜ׆श׳，ADL，ೝ஌ػೳ等の߲໨͕͋Γ，৽たにༀ؅ࡎ
ཧ，ར༻αʔϏス，հ護ྗ，本人ͱՈ଒のر๬の߲໨Λ௥
Ճ͠たɻ 

̏）ୀӃࢧԉスΫϦʔχϯάγʔτվగɿୀӃௐ੔のඞཁの
༗ແΛスΫϦʔχϯάするたΊのγʔτͰ͋Γ，ೖӃ࣌に
スΫϦʔχϯάΛ࣮͠ࢪ，ୀӃௐ੔͕ඞཁͱ൑ఆされれ͹
ୀӃࢧԉܭ画ॻ No.1 の作੒Λ行͏ɻඞཁ͕ͳ͍ͱ൑அ͠た
৔߹は，プϥΠϚϦʔφʔス͕，看護ܭ画の修ਖ਼Λ͠ͳ͕
ΒୀӃに͚ͯ޲ԉॿ͍ͯ͘͠ํ法ɻ৽たに，1 िؒޙに࠶
スΫϦʔχϯάΛ࣮͠ࢪ，ୀӃ·Ͱの課୊Λ໌֬にͯ͠ୀ
Ӄࢧԉܭ画ॻ No.2 Λ作੒するΑ͏௥Ճ͠たɻ 

̐）ୀӃࢧԉܭ画ॻγʔτの作੒ɿୀӃࢧԉに͚ͯ޲ඞཁͳ
৘ใΛଟ৬छ͕࣌ܦతにه載͠，ݱঢ়Λڞ༗͠ͳ͕ΒୀӃ
画తにਐΊるたΊのಠࣗのγʔτΛվܭԉ・ୀӃௐ੔Λࢧ
గ͠たɻNo.1 はհ護ྗ΍αʔϏスのར༻ঢ়گ，本人΍Ո଒
のر๬，հೖ߲໨ͱ͍ͬたୀӃࢧԉΛ࣮ࢪするたΊにඞਢ
ͳ߲໨Λه࿥͠，本人΍Ո଒にઆ໌の͏͑ಉҙΛಘるɻNo.2
は৯ࣄ，ഉᔔ，清ܿ，Ҡಈ，ҩྍ行ҝ等のୀӃޙのੜ׆Λݟ
ਾ͑た߲໨にԊ͍，໨ඪ΍ࢧԉࡦΛ̍िؒ͝ͱにߋ৽するɻ

̑）ୀӃࢧԉのྲྀれにؔするϚχュΞϧの作੒，આ໌会։࠵
（ྩ࿨ 2 年 4 月）ɿվగ͠たೖӃ͔ΒୀӃࢧԉのྲྀれ，৘ใ
ԉスΫϦʔχϯάγʔτ΍，৽たに作ࢧ༗γʔτ，ୀӃڞ
੒͠たୀӃࢧԉܭ画ॻγʔτの࢖༻ํ法Λ·ͱΊたϚχュ

ΞϧΛ作੒͠，ප౩看護ࢣ΁प஌するたΊのઆ໌会Λ։࠵
͠たɻ 

࿨ྩ）ࢪ࣮༺ӡݧࢼ（̒ 2 年 4 月ʙ8 月）ɿઆ໌会Λ։͠࠵，
ප౩看護ࢣ΁प஌͠たݧࢼ，ޙӡ༻Λ࣮͠ࢪたɻ 

̑ɽσʔλऩू๏ 
̍）ಋೖલΞϯέʔτ࣮ࢪ（ྩ࿨ݩ年 12 月） 

ୀӃγスςϜݟ௚͠લのୀӃࢧԉΛ行͍ͬͯるঢ়ଶͰ，ୀ
ӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍すさͱ看護ࢣのࣗݾධՁΛਤる໨తͰಋ
ೖલΞϯέʔτௐ査Λ࣮͠ࢪたɻ࣭ ໰߲໨は，ฏ੒ 28 年౓஍
Ҭに͓͚るҩྍ・հ護の࿈ڧܞԽにؔするௐ査研究（ްੜ࿑
ಇলอہݥҩྍհ護࿈ܞ੓ࡦ課委ୗۀࣄ
2017）Λߟࢀに，ୀ
ӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍すさͱୀӃࢧԉにؔする看護ࢣのࣗݾධ
Ձに͍߲ͭͯ໨Λઃఆ͠たɻୀӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍すさの߲
໨は，ᶃ৘ใऩ集に͔͔͕ؒ࣌るᶄୀӃޙのऀױのੜ׆ΛΠ
ϝʔδͰ͖る，ୀӃࢧԉにؔする看護ࢣのࣗݾධՁの߲໨は，
ᶅऀױ・Ո଒のر๬Λ೺Ѳ͍ͯ͠るᶆ課୊Λ໌֬にͰ͖͍ͯ
るᶇࢧԉࡦΛܭ画Ͱ͖͍ͯるᶈղܾࡦΛ࣮ࢪͰ͖͍ͯるᶉԉ
ॿ಺༰Λ修ਖ਼Ͱ͖͍ͯるᶊୀӃࢧԉのਐ行ঢ়گΛ೺ѲͰ͖ͯ
͍るᶋୀӃࢧԉにҙཉతにऔΓ૊Ί͍ͯるᶌଟ৬छ΁ಇ͖͔
͚͕Ͱ͖͍ͯる，ᶍࣗ༝回౴の 11 ߲໨（10 ஈ֊ධఆͱࣗ༝
回౴）ͱ͠たɻ఺਺のߴ௿のࢦඪは，ᶃͰは͔͔͕ؒ࣌る΄
Ͳ͘ߴͳΓ，ᶄʙᶌͰはͰ͖る΄Ͳ͘ߴͳるΑ͏ઃఆ͠たɻ
Ξϯέʔτは，ແه໊ࣗه式Ͱ，回ऩശにͯ回ऩ͠たɻ 
̎ʣಋೖޙΞϯέʔτ࣮ࢪʢྩ࿨ � ೥ � ݄ʣ 

Ξϯέʔτ಺༰はಋೖલΞϯέʔτͱಉ༷の΋のΛ࢖༻͠
たɻපӃن໛͕ 150 চͱখさ͘，஍Ҭแׅࢧԉපচにۈ຿す
る看護͕ࢣগͳ͍たΊαϯプϧ਺͕ 20 にݶΒれたɻ 
̒ɽσʔλͷ෼ੳํ๏ 

ಋೖલͱಋೖޙに͓͚る，ୀӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍すさͱ看護
，෼ੳΛ行ͬたɻデʔλはܭるたΊ，౷ݟධՁのࠩΛݾのࣗࢣ
ॱংม਺ͰಋೖલΞϯέʔτͱಋೖޙΞϯέʔτのର৅ऀは
ରԠ͕ͳ͍ಠཱ͠た 2 ྉのたΊ，.ann-8hitneyࢿ ͍༺ఆΛݕ
ͯղੳ͠たɻ౷ܭղੳιϑτは，.ini Stat.ate Λ࢖༻͠たɻ
ࣗ༝回౴に͍ͭͯは，ҙຯ಺༰にΑͬͯ෼ྨͯ͠੔ཧ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

Ӄ಺ྙཧ委員会のঝೝΛಘたޙに研究にணख͠たɻΞϯ
έʔτௐ査Ͱ͋Γ，ݸ人͕ࣝผされる࣭໰߲໨はͳ͍ɻΞϯ
έʔτの回౴はࣗ༝ҙࢥͰ͋Γ，Ξϯέʔτの回౴Λ΋ͬͯ
ௐ査のಉҙͱ͠たɻॴ属するපӃの研究ྙཧ審査委員会のঝ
ೝΛಘ࣮ͯ͠ࢪた（ঝೝ൪߸ɿҩྍ法人社団ཎさΜͤΜ会ۚ
ҪපӃ૯ୈ 40 ߸）ɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

Ξϯέʔτの回ऩ཰はಋೖલ 100ˋ，ಋೖޙ 80ˋͰ͋ͬたɻ
̍．ୀӃࢧԉγεςϜݟ௚͠前後のऔΓ૊Έ΍͢͞のมԽ 

ୀӃࢧԉにඞཁͳ৘ใऩ集に͔͔͕ؒ࣌るは，ฏۉ஋͕ 
7.8（ʶ2.5）͔Β 5.5（ʶ2.7）にݮগ͠，pʻ0.01 の༗ҙࠩΛೝ
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Ίたɻ·た，ୀӃޙのऀױのੜ׆ΛΠϝʔδͰ͖るは，ฏۉ
஋͕ 4.5（ʴ2.2）͔Β �.8（ʶ1.�）に૿Ճ͠，pʻ0.001 の༗ҙ
ࠩΛೝΊたɻ（ද 1） 

ࣗ༝回౴に͓͍ͯは，ಋೖલͰは，ୀӃࢧԉのۀ຿΍γス
ςϜにʮ࣮行のࠔ೉さʯ，ୀӃࢧԉܭ画にはʮ৘ใऩ集のෆศ

さʯʮ৘ใڞ༗͕Ͱ͖͍ͯͳ͍ʯͱ෼ྨされる回౴͕ΈΒれた
（ද 2）ɻಋೖޙͰは，ୀӃࢧԉにؔする࣮行のࠔ೉さ΍৘ใ
ऩ集のෆศさにؔするҙݟはͳ͘，վగ͠たୀӃࢧԉγスς
Ϝにରするޙࠓの課୊͕ࣔされるҙ͕ݟΈΒれたたΊ，ʮୀӃ
ԉγスςϜの৽たͳ課୊ʯͱ෼ྨされた（දࢧ 3）ɻ 

表 � ୀӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍͢͞とࢣޢ؃のࣗݾධՁのมԽ 

表 � ಋೖ前Ξϯέʔτࣗ༝ࡌه 

࣮ࣜࢦࢸ࢝ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ⮬⏤グ㍕ࡢᅇ⟅

㏥㝔ᨭ᥼ࡢᴗົࡸ

࣒ࢸࢫࢩ

ᐇ⾜ࡢᅔ㞴ࡉ ㏥㝔ᨭ᥼ᑓᚑ࡜ࢫ࣮ࢼᑓ௵ࡢࢫ࣮ࢼ௙஦ࡢ༊ศࡀ᫂☜࡛ࡃ࡞㸪࡛ࢫ࣮ࢣ࡞࠺ࡼࡢ࡝௓ධ࠿ࡢࡿࡍ

୙᫂░ࠋ

㏥㝔ᨭ᥼ࡢࢺ࣮ࢩࢢࣥࢽ࣮ࣜࢡࢫά⏝ࢀࡉࡢ᪉ࡀศࠋ࠸࡞ࡽ࠿

㏥㝔ඛࡢ᪋タ࡛་⒪ฎ⨨ࡸ௓ㆤᐇ㊶➼࠿ࡢࡿࡁ࡛࡛ࡲࡇ࡝ࡀ▱㆑ࠋ࠸࡞ࡀ

㏥㝔ᨭ᥼ຍ⟬࠸࡞࠸࡚ࢀྲྀࡶ≧ἣ࡛ࡣ㸪ໟᣓ⑓ᗋࡢ㐠Ⴀࡶ࡟άࠋ࠸࡞ࢀࡉ࠿

ᑐ㇟⪅ࡢ㑅ᐃࡸ᫬ᮇ࣭ࡶࢢ࣑ࣥ࢖ࢱᅔ㞴ࡀ࡜ࡇ࡞ከࠋ࠸

㏥㝔ᨭ᥼ィ⏬ ᝟ሗ཰㞟ࡢ୙౽ࡉ 㟁Ꮚࢸࣝ࢝ෆ࡛᝟ሗࡵࡓࡿ࠶ᩘ「ࡀࢪ࣮࣌ࡢ㸪᝟ሗ཰㞟࡛ࡀࡢ࠸࡞ࡁ୙౽ࠋ

ᝈ⪅᝟ሗ࡟ኚ໬ࡸኚ᭦ࡓࡗ࠶ࡀሙྜ㸪ᝈ⪅࣓ࣔࢆ౑⏝ࡀࡿࡍ㸪ぢࠋ࠸ࡃ࡟

ࠋ࠸ࡍࡸࡌ⏕ࡶ࠸㐪ࡢ㸪ㄆ㆑ࡓࡲ

ࠋ࠸࡞ࡽ࠿ศࡀࢫࣅ࣮ࢧ࡞⬟ྍ⏝㸪฼ࢫࣅ࣮ࢧࡿ࠸࡚ࢀࡉ⏝㸪⌧ᅾ฼ࡣ࡛ࢺ࣮ࢩ᝟ሗඹ᭷ࡢ⾜⌧

㏥㝔ᨭ᥼࡟㛵ࡿࡍ᝟ሗࢆධຊࡿࡍᵝᘧࠋ࠸↓ࡀ

ධ㝔๓ࡢ ADL㸪ࢫࣅ࣮ࢧ฼⏝㸪ᐙ᪘ࢺ࣮࣏ࢧࡢ≧ἣࡀ࡝࡞ศࠋ࠸ࡃ࡟ࡾ࠿

᝟ሗඹ᭷ࡀ

࠸࡞࠸࡚ࡁ࡛

ᵝ࡞ࠎሙᡤࡽ࠿᝟ሗࢆᘬࡗᙇࡾฟ࡛ࡢ࠸࡞ࡅ࠸࡜࠸࡞ࡉඹ᭷࡛ࠋ࠸࡞ࡁ

᝟ሗඹ᭷ࡿࡍࢆሙࡸᶵ఍ࡀᑡࡵࡓ࠸࡞㸪ᝈ⪅᝟ሗࢆᢕᥱࠋ࠸ࡃ࡟ࡋ

ࠋ࠸ࡋ㞴࡛ࡢ࠸࡞ᑡࡶ࡜ࡇ࠺఍࡜࣮ࣕࢪ࣮ࢿ࣐࢔ࢣࡸᶵ఍࠺ྜࡋ௨እ࡛ヰࢫࣥࣞ࢓ࣇࣥ࢝

࡚ࡁ࡛ࡀ᝟ሗඹ᭷ࡶ⑓Ჷෆ࡛ࡾࡓ࠸ࡀே࠸࡞ࡽ▱ே㸪ࡿ࠸࡚ࡗ▱࡚ࡗࡼ࡟ㆤᖌ┳ࡶ⑓Ჷෆ࡛ࡓࡲ

ࠋ㇟༳࠸࡞࠸

௚⫋✀࡛ࡢヰࡓࡋࢆ࠸ྜࡋ᫬ࢆࢀࡑࡣグ㘓࡟ṧࠋ࠸ࡋ࡯࡚ࡋ

ᆅᇦ㐃ᦠᐊ࡜┳ㆤᖌࡀ᝟ሗඹ᭷ࡎࡽ࠾࡚ࡋ㸪ᝈ⪅ࡢ㏥㝔ࡓࡅྥ࡟≧ἣࡀศࠋࡿ࠶ࡀ࡜ࡇ࠸࡞ࡽ࠿

ᆅᇦ㐃ᦠᐊࢆࢸࣝ࢝⮬⊃ࡀ౑ࡵࡓࡿ࠸࡚ࡗ㸪㏥㝔ᨭ᥼┳ㆤᖌ௨እ࡚࠸ື࡟࠺ࡼࡢ࡝ࡀࣇࢵࢱࢫࡢ

ࠋ୙᫂࠿ࡢࡿ࠸࡚ࡁ௓ධ࡛࡛ࡲࡇ࡝ࡀ㏥㝔ᨭ᥼࡚࠸

ᆅᇦ་⒪㐃ᦠᐊࡢ࡜᝟ሗඹ᭷᪉ἲ࡚࠸ࡘ࡟㏥㝔ᨭ᥼グ㘓ࡢධຊࡎࡽ࠾࡚ࢀࡉࡀศࠋ࠸ࡽ࡙ࡾ࠿

タၥ

ᖹᆒ್㼼㻿㻰 ᭱኱್ ᭱ᑠ್ ᖹᆒ್㼼㻿㻰 ᭱኱್ ᭱ᑠ್ ᳨ᐃ⤖ᯝ

㏥㝔ᨭ᥼䛾ྲྀ䜚⤌䜏䜔䛩䛥

䐟᝟ሗ཰㞟䛻᫬間䛜かか䜛 㻣㻚㻤㼼㻞㻚㻡 �� � 㻡㻚㻡㼼㻞㻚㻣 �� � 㼜㻨㻜㻚㻜㻝

䐠㏥㝔後䛾ᝈ⪅䛾⏕ά䜢䜲䝯䞊䝆䛷䛝䜛 㻠㻚㻡㼼㻞㻚㻞 � � 㻢㻚㻤㼼㻝㻚㻢 � � 㼜㻨㻜㻚㻜㻜㻝

㏥㝔ᨭ᥼䛻ᑐ䛩䜛┳ㆤᖌ䛾⮬ᕫホ౯

䐡ᝈ⪅䞉ᐙ᪘䛾ᕼᮃ䜢ᢕᥱ䛧䛶䛔䜛 㻠㻚㻤㼼㻞㻚㻝 � � 㻢㻚㻝㼼㻞㻚㻝 � � 㼜㻨㻜㻚㻜㻡

䐢ㄢ㢟䜢᫂☜䛻䛷䛝䛶䛔䜛 㻠㻚㻢㼼㻞㻚㻜 � � 㻢㻚㻟㼼㻞㻚㻜 �� � 㼜㻨㻜㻚㻜㻝

䐣ᨭ᥼⟇䜢ィ⏬䛷䛝䛶䛔䜛 㻟㻚㻤㼼㻞㻚㻜 � � 㻡㻚㻥㼼㻞㻚㻞 � � 㼜㻨㻜㻚㻜㻝

䐤ゎỴ⟇䜢ᐇ᪋䛷䛝䛶䛔䜛 㻡㻚㻝㼼㻞㻚㻜 � � 㻡㻚㻥㼼㻞㻚㻞 � � 㻺㻿

䐥᥼ຓෆᐜ䜢ಟṇ䛷䛝䛶䛔䜛 㻠㻚㻢㼼㻞㻚㻜 � � 㻡㻚㻥㼼㻝㻚㻤 � � 㼜㻨㻜㻚㻜㻡

䐦㏥㝔ᨭ᥼䛾㐍⾜≧ἣ䜢ᢕᥱ䛷䛝䛶䛔䜛 㻠㻚㻟㼼㻞㻚㻠 � � 㻢㻚㻡㼼㻝㻚㻥 � � 㼜㻨㻜㻚㻜㻝

䐧㏥㝔ᨭ᥼䛻ពḧⓗ䛻ྲྀ䜚⤌䜑䛶䛔䜛 㻠㻚㻣㼼㻞㻚㻞 � � 㻢㻚㻝㼼㻞㻚㻠 �� � 㼜㻨㻜㻚㻜㻡

䐨㻙㻝㻌ᆅᇦ་⒪㐃ᦠᐊ䜈ാ䛝か䛡䛜䛷䛝䛶䛔䜛 㻠㻚㻟㼼㻞㻚㻡 �� � 㻢㻚㻤㼼㻞㻚㻜 � � 㼜㻨㻜㻚㻜㻜㻝

䐨㻙㻞㻌㻼㼀䜈ാ䛝か䛡䛜䛷䛝䛶䛔䜛 㻡㻚㻡㼼㻝㻚㻤 � � 㻢㻚㻠㼼㻞㻚㻜 � � 㼜㻨㻜㻚㻜㻡

䐨㻙㻟㻌㻻㼀䜈ാ䛝か䛡䛜䛷䛝䛶䛔䜛 㻡㻚㻟㼼㻝㻚㻥 � � 㻢㻚㻟㼼㻞㻚㻝 � � 㻺㻿

䐨㻙㻠㻌㻿㼀䜈ാ䛝か䛡䛜䛷䛝䛶䛔䜛 㻡㻚㻠㼼㻞㻚㻝 � � 㻢㻚㻠㼼㻞㻚㻜 � � 㼜㻨㻜㻚㻜㻡

䐨㻙㻡㻌䜿䜰䝬䝛䞊䝆䝱䞊䜈ാ䛝か䛡䛜䛷䛝䛶䛔䜛 㻞㻚㻥㼼㻞㻚㻟 � � 㻟㻚㻢㼼㻞㻚㻡 � � 㻺㻿

䐨㻙㻢㻌௓ㆤ᪋タス䝍䝑䝣䜈ാ䛝か䛡䛜䛷䛝䛶䛔䜛 㻞㻚㻤㼼㻞㻚㻞 � � 㻟㻚㻢㼼㻞㻚㻠 � � 㻺㻿
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２．ୀӃࢧԉγεςϜݟ௚͠前後のୀӃࢧԉにؔ͢るࣗݾධ
ՁのมԽ 
ಋೖલΞϯέʔτͰฏۉ஋ 5 ҎԼͰ͋ͬた߲໨のฏۉ஋は

� Ҏ্Ͱ͋ͬた͕，ಋೖޙͰは，શͯの߲໨͕վળのํ޲に
఺਺͕૿Ճ͍ͯ͠たɻ͔͠͠，શͯの߲໨に͓͍ͯ 8 Ҏ্の
ಘ఺ऀͱߴ 2 ҎԼの௿ಘ఺ऀ͕ଘ͠ࡏ，͹Β͖͕ͭେ͖͘，
ಋೖલ͔ΒಋೖޙΛ௨ͯ͠ಘ఺の͹Β͖ͭはେ͖͍··Ͱ
͋ͬたɻ 

༗ҙࠩΛೝΊた߲໨は，ऀױ・Ո଒のر๬Λ೺Ѳ͍ͯ͠る
p�0.05，課୊Λ໌֬にͰ͖͍ͯる p�画Ͱ͖ܭΛࡦԉࢧ，0.01
͍ͯる p�0.01，ԉॿ಺༰Λ修ਖ਼Ͱ͖͍ͯる p�0.05，ୀӃࢧԉ
のਐ行ঢ়گΛ೺ѲͰ͖͍ͯる p�0.01，ୀӃࢧԉにҙཉతにऔ
Γ૊Ί͍ͯる p�0.05，஍Ҭҩྍ࿈ࣨܞ΁ಇ͖͔͚͕Ͱ͖͍ͯ
る pʻ0.001，PT ΁ಇ͖͔͚͕Ͱ͖͍ͯる p�0.05，ST ΁ಇ
͖͔͚͕Ͱ͖͍ͯる p�0.05 Ͱ͋ͬたɻ༗ҙࠩΛೝΊͳ͔ͬ
た߲໨は，ղܾࡦΛ࣮ࢪͰ͖͍ͯる，ଟ৬छ΁ಇ͖͔͚͕Ͱ
͖͍ͯる（OT・έΞϚωʔδϟʔ・հ護ࢪઃスλοϑ）Ͱ͋ͬ
たɻಛに，έΞϚωʔδϟʔ，հ護ࢪઃスλοϑͱの࿈ܞに
ؔͯ͠は，ಋೖલͱಋೖޙΛ௨ͯ͡ಘ఺は௿஋の··Ͱ͋ͬ
た（ද 1）ɻ 

ࣗ༝回౴に͓͍ͯは，ಋೖલにはୀӃࢧԉにؔするೝࣝに
͍ͭͯの回౴はΈΒれͣ，ಋೖޙはୀӃࢧԉܭ画にʮୀӃࢧ
ԉにରするೝࣝͱࣗݾධՁのมԽʯʮ৘ใऩ集・৘ใڞ༗にؔ
する໰୊ఏىʯʮଟ৬छΧϯϑΝレϯスの։ر࠵๬ʯʮୀӃࢧ

ԉにରするスλοϑؒのೝࣝのࠩʯͱ෼ྨされた回౴͕͋ͬ
た（ද 3）ɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

̍ʣୀӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍͢͞ 
ಋೖલΞϯέʔτの݁Ռ͔Β，ଟ͘のスλοϑ͕研究ऀΒ

ͱಉ͘͡ୀӃࢧԉの࣮行のࠔ೉さ΍৘ใऩ集のෆศさ，৘ใ
たɻͦれΒの͍ͯ͛ڍ༗͕Ͱ͖͍ͯͳ͍͜ͱΛ໰୊ͱͯ͠ڞ
ҙݟΛ΋ͱに，ୀӃࢧԉγスςϜのݟ௚͠ͱୀӃࢧԉܭ画ॻ
のಋೖΛ行ͬたɻ 

ௐ査の݁Ռ，৘ใऩ集に͔͔͕ؒ࣌るͱ回౴͠た人͕ݮগ
͠，·た，ୀӃޙのੜ׆ΛΠϝʔδͰ͖るͱ回౴͠た人͕૿
Ճ͠たɻ৘ใڞ༗γʔτΛվగ͠，ༀ؅ࡎཧ，ར༻αʔϏス，
հ護ྗ，本人ͱՈ଒のر๬の߲໨Λ௥Ճ͠た͜ͱͰ，ୀӃࢧ
ԉにඞཁͳ৘ใ͕集໿され，Ո଒のདྷӃΛ଴ͬͯ৘ใऩ集Λ
͠たΓ，஍Ҭ࿈ࣨܞΛ௨ͯ͡έΞϚωʔδϟʔに࿈བྷΛऔͬ
ͯ΋ΒͬたΓするඞཁ͕ͳ͘ͳͬた͜ͱͰ，৘ใऩ集のؒ࣌
୹ॖに͕ͬܨたͱ͑ߟるɻ·た，৘ใڞ༗γʔτ΍ୀӃࢧԉ
スΫϦʔχϯάγʔτվగにΑΓ，ೖӃલはͲΜͳڥ؀Ͱ，
ͲΜͳ日ৗੜ׆ಈ作ೳྗΛͪ࣋，୭にॿ͚Βれͯੜ͍ͯ͠׆
たの͔Λ೺Ѳする͜ͱͰ，ୀӃޙのੜ׆にରするཧղ্޲に
΋͕ͬܨたɻיౡΒ（2015）は，ʮୀӃࢧԉγʔτΛ作੒，ಋ
ೖ͠たͱ͜Ζ，৘ใڞ༗΍࿈ڧܞԽに͕ܨるՄೳੑ͕ࣔࠦさ
れ͍ͯるʯͱใ͍ͯ͠ࠂるɻҎ্の͔ࣄΒ，ୀӃγスςϜの

表 � ಋೖ後Ξϯέʔτࣗ༝ࡌه 
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ከ⫋✀ࢫࣥࣞ࢓ࣇࣥ࢝
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༗΍ڞ画ॻのಋೖΛ行ͬた͜ͱͰ，৘ใܭԉࢧ௚͠ͱୀӃݟ
࿈ڧܞԽの΄͔に，ؒ࣌୹ॖにΑͬͯ৘ใΛޮ཰తにऩ集͠，
ୀӃޙのੜ׆Λݟਾ͑たୀӃࢧԉΛऀױにఏڙͰ͖るࣄにܨ
͕Γ，༗ޮͳݟ௚͠Ͱ͋ͬたͱ͑ߟΒれたɻ 
２ʣୀӃࢧԉにର͢るࢣޢ؃のࣗݾධՁ 

ಋೖޙのΞϯέʔτ݁Ռ͔Β，શͯの߲໨ͰୀӃࢧԉにର
する看護ࢣのࣗݾධՁはશମతに্ঢΛೝΊ͍ͯた͕，Ξϯ
έʔτの֤ઃ໰の࠷େ஋ͱ࠷খ஋のಘ఺ࠩにはಋೖલͱಋೖ
Ͱ行Θれたた໊هͱ΋にେ͖ͳ͕ࠩੜ͍ͯ͡たɻௐ査はແޙ
Ί，ಉҰ人෺の޲܏Ͱ͋る͔はෆ໌Ͱ͋る͕，͕ࠩੜ͡たཁ
Ҽͱͯ͠，看護ࢣのୀӃࢧԉにؔするݧܦ΍ୀӃࢧԉ΁のೝ
ࣝのࠩにΑΓੜ͡た݁ՌͰ͋るͱਪ࡯されるɻ 

ಋೖޙͰは，ऀױ΍Ո଒のر๬Λ೺Ѳ͠，ୀӃ·Ͱの課୊
Λ໌֬に͠たୀӃࢧԉࡦΛܭ画͠，ୀӃࢧԉΛλΠϜϦʔに
औΓ૊Ί͍ͯるͱࣗݾධՁ͠た看護૿͕ࢣՃ͍ͯ͠るɻ৽た
にಋೖ͠たୀӃࢧԉܭ画ॻは，ిࢠΧϧςͰ৘ใڞ༗γʔτ
ͱ࿈ಈ͓ͯ͠Γ，հ護ྗ΍αʔϏスのར༻ঢ়گ，本人΍Ո଒
のر๬，հೖ߲໨ͱ͍ͬたୀӃࢧԉΛ࣮ࢪするたΊにඞਢͳ
߲໨͕ࣗಈೖྗされるγスςϜͱͳ͍ͬͯるɻ·た，ୀӃࢧ
ԉܭ画ॻ No.2 は，໨ඪ΍ࢧԉࡦΛ̍िؒ͝ͱにߋ৽するΑ͏
ઃఆ͠たたΊ，ୀӃࢧԉのਐ行ঢ়گΛ೺Ѳ͠΍す͘ͳるΑ͏
にͳ͍ͬͯるɻͦのたΊ，ऀױ΍Ո଒͕ୀӃޙのྍཆઌͱ͠
ͯͲのΑ͏ͳر๬Λ͍ͯͬ࣋る͔，ೖӃલはͲΜͳڥ؀ͰͲ
Μͳ日ৗੜ׆ಈ作ೳྗΛͯͬ࣋，୭にॿ͚Βれͯੜ͍ͯ͠׆
たの͔Λ೺Ѳ͠，ୀӃޙのੜ׆Λݟਾ͑る͜ͱͰ，ୀӃࢧԉ
ऀױ，ΒれるɻՃ͑ͯ͑ߟ画ΛཱҊ͠΍す͘ͳͬたのͩͱܭ
の回෮աఔΛՄࢹԽする͜ͱ͕ୀӃࢧԉのޮՌΛ࣮ײͰ͖る
͜ͱに͕ܨΓ，ҙཉతにୀӃࢧԉにऔΓ૊ΊたͱධՁ͠た看
護૿͕ࢣՃ͠たのͰはͳ͍͔ͱਪ࡯されるɻ 

ଟ৬छ΁のಇ͖͔͚にؔͯ͠は，ಛに஍Ҭҩྍ࿈ࣨܞͱ
PT，OT ΁のಇ͖͔͚͕Ͱ͖͍ͯるͱධՁ͠た看護͕ࢣଟ͍
݁ՌͱͳͬたɻୀӃࢧԉܭ画ॻは，ୀӃࢧԉに͚ͯ޲ඞཁͳ
৘ใΛଟ৬छ͕࣌ܦతにه載する࢓૊Έにͳ͍ͬͯるたΊ，
ඞવతに஍Ҭ࿈ࣨܞ΍ PT，ST ΁ಇ͖͔͚る͜ͱにͳるɻ͜
の͔ࣄΒ，ಋೖલ，ಋೖޙΛ௨ͯ͠஍Ҭҩྍ࿈ࣨܞ，PT，ST
΁のಇ͖͔͚͕Ͱ͖͍ͯるに༗ҙ͕ࠩೝΊΒれたͱ͑ߟるɻ
ಇ͖͔͚͕Ͱ͖͍ͯͳ͍ͱධՁ͠たέΞϚωʔδϟʔͱࢪઃ
৬員にؔͯ͠は，஍Ҭ࿈ࣨܞΛ௨ͯؔ͠Θる͜ͱ͕ྫ׳ͱ
ͳ͓ͬͯΓ，ප౩看護ࢣͱ௚઀ؔΘる͜ͱ͕গͳ͔ͬた͜ͱ
͔Β，༗ҙ͕ࠩೝΊΒれͳ͔ͬたͱ͑ߟΒれるɻ 

ಋೖޙのࣗ༝回౴に͓͍ͯ，ޙࠓの課୊ͳͲ۩ମੑの͋る
回౴Λड़΂たऀ͕૿͍͑ͯる͜ͱ͔Β΋，ݐઃతにୀӃࢧԉ
ΛऔΓ૊΋͏ͱするҙࣝのมԽ͕දれ͍ͯるɻҎ্の͔ࣄΒ，
ୀӃࢧԉγスςϜのݟ௚͠ͱୀӃࢧԉܭ画ॻのಋೖΛ行ͬた
͜ͱͰ，ୀӃࢧԉに͓͚る看護ࢣの໾ׂΛೝࣝ͠，ୀӃࢧԉ
にର͠ҙཉతにऔΓ૊Ίた看護૿͕ࢣՃ͠たҰҼに͛ܨΒれ
たͱ͑ߟΒれるɻ·た，ୀӃࢧԉにରするೝࣝに͍ͭͯは看
護ؒࢣͰ͕ࠩ͋Γ，ࣗ༝回౴にͯೝࣝࠩΛݒ೦する回౴΋ݟ

ड͚Βれたɻޙࠓの課୊ͱͯ͠，ୀӃࢧԉにରする看護ࢣの
ೝࣝࠩΛຒΊる͛ڍ͕ࣄΒれるɻͦのたΊに，ୀӃࢧԉにؔ
するӃ಺研修Λ行ͬたΓ，ଟ৬छΧϯϑΝレϯスの։࠵Λ૿
΍͠たΓするࣄͰ，͕ऀױୀӃするたΊにඞཁͳ社会ݯࢿは
Կ͔，ͦのたΊにଟ৬छͱ৘ใڞ༗͠Ͳ͏΍ͬͯ࿈ܞする͔
ͳͲ，ୀӃࢧԉ΁のҙࣝ෇͚Λ行͏ࣄͰೝࣝのࠩΛຒΊるࣄ
͕ՄೳͰはͳ͍͔ͱ͑ߟΒれるɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

ୀӃࢧԉのԁ׈ԽΛਤるたΊ，ೖӃ࣌にୀӃࢧԉにඞཁͳ
৘ใΛ৘ใڞ༗γʔτに集໿͠，ୀӃࢧԉܭ画ॻに࿈ಈさͤ，
ୀӃࢧԉのྲྀれ΍ํ法Λ૊ΈࠐΜͩୀӃࢧԉܭ画ॻΛ作੒・
ಋೖするࣄͰ，ୀӃࢧԉのऔΓ૊Έ΍すさͱ看護ࢣのࣗݾධ
ՁにมԽ͕ݱれる͔Λௐ査͠たɻͦの݁Ռ，ୀӃࢧԉに͓͚
る看護ࢣの໾ׂΛೝࣝ͠，ೖӃ͔࣌ΒୀӃޙのੜ׆Λݟਾ͑
たୀӃࢧԉܭ画ΛཱҊ・ల։する͕ࣄ༰қにͳͬたͱࣔࠦさ
れたɻ 

本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ本
論文の಺༰のҰ部は，ୈ 53 回日本看護学会学ज़集会に͓͍
ͯ発ද͠たɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

コロナՒの໘ձ੍ݶԼʹ͓͚るΦϯϥイϯ໘ձ͕ 
患者の৯ཉɺਭ຾ʹ༩͑るӨڹ 

େ৿ඒ༝1ل）�，ਿ本 研1）

ʲ໨తʳίϩφՒの໘会制ݶԼに͓͍ͯ，ΦϯϥΠϯ໘会͕ऀױに༩͑るӨڹの༗ແΛௐ査するɻ 
ʲํ๏ʳA පӃͰྩ࿨ 2 年 � 月 1 日͔Βྩ࿨ 3 年 � 月 30 日·Ͱに，Ո଒ͱΦϯϥΠϯ໘会Λ行ͬたೖӃऀױの͏ͪ，
ॳ回໘会のલޙに 3 回ͣͭ৯ઁࣄऔྔの͕࡯؍Ͱ͖た 87 ໊Λର৅ͱ͠たɻ৯ઁࣄऔྔͱ຾࢖ࡎ༻ྔのมԽͱ，年ྸ，
ੑผ，ೖӃཧ༝，໘会·ͰのೖӃؒظͱのؔ࿈ΛޙΖ͖޲にௐ査͠たɻ 
ʲ݁Ռʳ৯ઁࣄऔྔは໘会લޙͱ΋に 7.1 ׂͰ͋ͬたɻ75-84 ޙ໘会·ͰೖӃ，ࡀ � 日Ҏ಺͕͍ͣれ΋ 0.� গ͍ͯ͠ݮ
たɻ໘会લޙの຾࢖ࡎ༻のݮগ͕ 13.8ˋ，૿Ճ͕ 18.4ˋͰ͋ͬたɻ�5-84 ؒظೖӃ，ೖӃٸۓ，ࡀ 7 日Ҏ্はݮগする
に͋ͬたɻ�4޲܏ ҎԼ，85ࡀ は૿Ճ͠，ೖӃྔ༺࢖のࡎҎ্Ͱは຾ࡀ � 日Ҏ಺Ͱは৯ઁࣄऔྔのݮগ，຾࢖ࡎ༻ྔの
૿ՃΛೝΊたɻ 
ʲ݁࿦ʳ৯ઁࣄऔྔのมԽ，຾࢖ࡎ༻ྔの૿ݮに͍ͭͯ༗ҙࠩΛೝΊͳ͔ͬた͜ͱ͔Β໘会のޮՌはೝΊͳ͔ͬたɻೖ
Ӄ � 日Ҏ಺Ͱは，৯ઁࣄऔྔのݮগ，຾࢖ࡎ༻ྔの૿Ճ΋ೝΊ，໘会のޮՌ͕ಛに๡͔ͬ͠たɻ 

ʲΩʔϫʔυʳΦϯϥΠϯ໘会，ίϩφՒ，໘会制ݶ，৯ઁࣄऔྔ，຾࢖ࡎ༻ྔ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

৽ܕίϩφ΢Πϧスײછ঱はྩ࿨ 1 年ΑΓੈք֤ࠃに޿·
Γ，日本Ͱྩ࿨ 2 年 1 月にײછऀ͕֬ೝされͯҎ߱，ҩྍػ
ؔͰはײછରࡦ༧๷͕ٸ଎にਐΊΒれたɻA පӃはॳ͓ظΑ
ͼೋ࣍ҩྍΛ୲͏ظੑٸපӃͰ͋Γ̍日ฏۉೖӃऀױは
315.3 人，ฏࡏۉӃ日਺ 13.2 日（ྩ࿨ 2 年౓࣮੷）Ͱ͋るɻӃ
಺Ͱはײછରࡦの 1 ͭにྩ࿨ 2 年 3 月ΑΓೖӃऀױの໘会制
ଳి࿩ͰՈ଒ͱ࿈ܞはೖӃதͰ͋ͬͯ΋ࡏݱたɻ࢝͠Λ։ݶ
བྷ͕औΓ΍す͍ҰํͰ，ܞଳి࿩等Λѻ͑ͳ͍たΊՈ଒ͱ࿈
བྷΛऔΓ߹͑ͳ͍ऀױ΋ଟ਺͍るɻͦのଟ͘はೖӃऀױの
42ˋΛ઎Ίるऀྸߴظޙ（ྩ࿨ 2 年౓࣮੷）に͋たるͱ༧ଌ
されるɻઌ行研究Ͱは，ऀྸߴにはՈ଒の໘会͕ੜ͖͕͍΍
ड͚ΒれͯݟΊるཁҼͱͳ͍ͬͯるௐ査݁Ռ͕ߴ回෮Λ߁݈
͍る（౻ଜΒ
2022�็দ
2005�໺ଜΒ
1999�201
Β౻ࡈ ��ྲྀੴ
ҏ
౻
2007）ɻ໘会制ݶにΑるऀױのෆ҆ΛܰݮするたΊに，A ප
ӃͰは，໘会制ݶの։࢝ͱಉ࣌に，Πϯλʔωοτڥ؀，λ
ϒレοτ等ઃஔの४උΛਐΊ，ಉ年 5 月 29 日ΑΓΦϯϥΠ

ϯ໘会Λ։࢝͠たɻऀױにͱͬͯՈ଒ͱのΦϯϥΠϯ໘会͕
ෆ҆のܰྍ࣏，ݮ΍回෮΁のҙཉͱ͍ͬた 2OL（2uality of 
Life）にӨ͠ڹた͔に͍ͭͯは൑அͰ͖͍ͯͳ͍ɻઌ行研究Ͱ
はΦϯϥΠϯ໘会͕ऀױのਫ਼ਆతέΞにޮՌ͕͋ͬた͜ͱの
2022
る（Ҫग़Β͕͋ࠂใྫࣄ）ɻ͠ ͔͠，ΦϯϥΠϯ໘会のױ
ऀの 2OL ΁のӨڹの༗ແに͍ͭͯのྔతͳௐ査はΈ͋たΒ
ͳ͔ͬたɻઌ行研究ΑΓ，৯ཉͱ 2OL ͕༗ҙにؔ࿈͍ͯ͠
る͜ͱ（᣼ݪΒ
2004）ͱ，ମྗ，׆ಈྔ，ਭ຾ঢ়ଶ͕݈ؔ߁
࿈ 2OL のҡ্޲，࣋にॏཁͳཁૉͰ͋る͜ͱ͕ใࠂされͯ
͍る（നؠΒ
2013）ɻ本研究Ͱは，৯ઁࣄऔྔͱ຾࢖ࡎ༻ྔの
มԽΛޙΖ͖޲にௐ査͠，ΦϯϥΠϯ໘会͕，৯ཉͱਭ຾に
༩͑るӨڹΛݕ౼する͜ͱͱ͠たɻ 

ᶘ．໨ త 

̍．研究໨త 
ॳ回ΦϯϥΠϯ໘会લޙのऀױの৯ઁࣄऔྔのมԽ，຾ࡎ

΁ऀױにௐ査͠，ΦϯϥΠϯ໘会の͖޲ΖޙのมԽΛྔ༺࢖
のӨڹΛݕ౼するɻΦϯϥΠϯ໘会にΑͬͯ，ऀױはՈ଒の

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）઒࡚ҩՊେ学૯߹ҩྍηϯλʔ 
ˎ E-mailɿm-omori hp.kaXasaki-m.ac.Kp 
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ද৘ΛΈͯ௚઀会࿩Λする͜ͱͰ，҆৺ͱࣗଚײ৘の্޲，
༧ଌされ্͕޲ಈྔ׆，্޲回෮，৯ཉ回෮，ਭ຾の࣭߁݈
るɻ本研究Ͱは，͜ の͏ͪの৯ཉ回෮，ਭ຾の্࣭޲ͱͯ͠，
৯ઁࣄऔྔのมԽ，຾࢖ࡎ༻ྔのมԽΛޙΖ͖޲にௐ査するɻ
本研究の֓೦ਤΛࣔすɻ（ਤ̍） 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．研究ର৅ऀ 
ྩ࿨ 2 年 � 月 1 日ΑΓྩ࿨ 3 年 � 月 30 日·ͰにΦϯϥΠ

ϯ໘会Λ࣮͠ࢪたऀױの͏ͪ，Ո଒͕Ӄ಺のॴఆの৔ॴΑΓ
ΦϯϥΠϯ໘会Λ࣮͠ࢪたॳ回Ͱ͋Γ，ΦϯϥΠϯ໘会のલ
ޙ 3 回ͣͭ৯ઁࣄऔྔΛ࡯؍Ͱ͖たऀױ 87 ໊Λର৅ͱするɻ
２．調査಺༰とํ๏ 
̍）਍ྍ࿥ΑΓޙΖ͖޲にऩ集する಺༰ 

（1）年ྸ，ੑผ，ॳ回ΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃؒظ，ೖӃ
ཧ༝（ٸۓ·たは଴ػ） 

（2）ॳ回ΦϯϥΠϯ໘会のલޙ，ேன༦の 3 ৯の৯ઁࣄऔྔ 
（3）ΦϯϥΠϯ໘会લޙ 5 日ؒ（લ 2 日・ޙ 3 日ؒ）の຾ࡎ

の࢖༻ྔ 
̏．分ੳํ๏ 

౷ܭղੳιϑτ I#. SPSS ver21.0 Λ༻͍ͯ t ఆ，Р2ݕ ෼
ੳΛ行͍，༗ҙਫ४ 5ˋͱ͠たɻ 
̍）৯ઁࣄऔྔは 1-10 ׂΛ 1-10 Ͱ఺਺Խ͠ΦϯϥΠϯ໘会

લޙ 3 回ͣͭのฏۉ஋Λࢉग़̓͠ݕఆΛ行͏ɻͳ͓，৯ࣄ
ઁऔྔはओ৯ͱ෭৯ 1-10 の૒ํΛ଍ͯ͠ 2 ෼͠た਺஋Λ࢖
༻͠，ฏۉ஋はখ਺఺ୈ 2 ҐΛ੾Γࣺͯͱ͠ 0.5 Ҏ্のҧ
͍に͍ͭͯ૿Ճ，ݮগͱ͠たɻ

̎）ੑผ，年ྸ，ೖӃཧ༝，ॳ回ΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃ
ఆΛݕऔྔにରͯ̓͠ઁࣄの৯ޙͱΦϯϥΠϯ໘会લؒظ
行͏ɻ

（1）年ྸは �4 ҎԼ，�5ࡀ 74-ࡀ 75，ࡀ 84-ࡀ 85，ࡀ Ҏ্Ͱࡀ
෼ྨするɻ 

（2）ॳ回ΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃؒظは � 日Ҏ಺，7 日Ҏ
্Ͱ෼ྨするɻ 

̏）ΦϯϥΠϯ໘会લޙ߹Θͤͯ 5 日ؒ（લ 2 日，ޙ 3 日ؒ）
の຾࢖ࡎ༻のมԽΛʮ຾ࡎͳ͔͠ΒมԽͳ͠ʯʮ຾͋ࡎΓ͔
ΒมԽͳ͠ʯʮ຾ࡎͳ͔͠Β͋Γʯʮ຾͋ࡎΓ͔Β૿Ճʯʮ຾
Γ͔Βͳ͠ʯの͋ࡎগʯʮ຾ݮΓ͔Β͋ࡎ � ஈ֊にରͯ͠，
ੑผ，年ྸ，ೖӃཧ༝，ॳ回ΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃظ
ؒͱР2  ఆΛ行͏ɻݕ

̐）৯ઁࣄऔྔのݮগ܈，มԽͳ͠・૿Ճؒ܈にରͯ͠，຾
のมԽ，ੑผ，年ྸ，ೖӃཧ༝，ॳ回ΦϯϥΠϯྔ༺࢖ࡎ
໘会·ͰのೖӃؒظͱР2 ࢖ࡎऔྔͱ຾ઁࣄఆΛ行͍，৯ݕ
༻ྔ，֤ཁҼͱのؔ࿈Λௐ査するɻ 

̑）75 75，܈ະຬࡀ ，औྔのมԽઁࣄにରͯ͠，৯ؒ܈Ҏ্ࡀ
຾࢖ࡎ༻ྔのมԽ，ੑผ，ೖӃཧ༝，ॳ回ΦϯϥΠϯ໘会
·ͰのೖӃؒظͱР2 ࣄの༗ແͱ৯ऀྸߴظޙ，ఆΛ行͍ݕ
ઁऔྔ，֤ཁҼͱのؔ࿈Λௐ査するɻ 

̐．" පӃͰのӃ಺ؒΦϯϥΠϯ໘ձのํ๏ 
̍）Ո଒の໘会のॴఆ৔ॴ 

（1）A පӃの 1 ֊のॴఆのࣨݸͰ行͏  
（2）集தࣨྍ࣏ Intensive Care Unit（Ҏ߱ ICU ͱུす）・ߴ

౓ࣨྍ࣏ )igh Care Unit（ҎԼ )CU ͱུす）の৔߹はಉ
ϑϩΞの ICU・)CU のલの଴߹ࣨͰ行͏ɻ 

 のΦϯϥΠϯ໘会の৔ॴऀױ（̎
 ଟচࣨのऀױは，ࣨݸ等΁Ҡಈ͠プϥΠόγʔΛอ護す
る（ප౩看護͕ࢣαϙʔτする）ɻ 

̏）໘会10 ؒ࣌ɿ00-19ɿ00（日༵・ॕ日・౔༵ޙޕҎ֎）
15 ෼ؒҎ಺ 1 日 1 回·ͰͱするɻICU・)CU は 5 ෼（15ɿ
00ʵ17ɿ00）ͱするɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

本研究は研究໨త，研究ର৅，ௐ査಺༰Λ໌֬にࢪઃ಺の
ϗʔϜϖʔδͰ公։͠たɻऀױ・Ո଒͔Β研究協ྗのఫ回͕
Ͱ͖る͜ͱ，協ྗఫ回͕͋ͬͯ΋਍ྍ΍පӃαʔϏスにෆར

ਤ � ίϩφՒの໘ձ੍限ԼにおけるΦϯϥΠϯ໘ձ͕ऀױの৯ཉɺਭ຾に༩͑るӨڹの֓೦ਤ 
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益͕ͳ͍͜ͱͱ໰͍߹ΘͤઌΛ໌ࣔ͠たɻͳ͓，本研究は઒
࡚ҩՊେ学・ಉෟ属පӃྙཧ委員会の審査にΑΓঝೝΛड͚
た（ঝೝ൪߸ɿ5432-00 ঝೝ日ɿ2021 年 9 月 30 日）ޙに࣮
 たɻ͠ࢪ

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ΦϯϥΠϯ໘ձ ��� ໊の֓ཁ 
ର৅ؒظͰ͋るྩ࿨ 2 年 � 月 1 日ΑΓྩ࿨ 3 年 � 月 30 日·

ͰのӃ಺，Ӄ֎͔ΒのΦϯϥΠϯ໘会݅਺は 1
534 ݅，࣮ ױࢪ
ऀ਺ 403 （໊月ฏۉ 118 ݅）Ͱ͋ͬたɻ͜ の͏ͪӃ಺ؒͰ行ͬ
たΦϯϥΠϯ໘会は 1
322 ਺ऀױ࣭࣮，݅ 38� ໊Ͱ͋ͬたɻ 

38� ݅の͏ͪॳ回ΦϯϥΠϯ໘会のલޙ � 回ͣͭ৯ྔࣄの
はऀױͰ͖た͕࡯؍ 70 ໊，4 回ͣͭ࡯؍Ͱ͖たऀױは 82 ໊，
3 回ͣͭ࡯؍Ͱ͖たऀױは 87 ໊，2 回ͣͭ࡯؍Ͱ͖たऀױは
92 ໊Ͱ͋ͬたɻॳ回ΦϯϥΠϯ໘会લޙ 3 回͕ͣͭ࡯؍Ͱ͖
たऀױ 87 ໊Λର৅に෼ੳΛ行ͬたɻ87 ໊にର͠࢒Γ 299 ໊
の৯ઁࣄऔྔΛ࡯؍Ͱ͖ͳ͔ͬたཧ༝の಺༁はܽ৯ 135 ໊
（45.2ˋ），ॳ回ΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃ͕ؒظ୹͘৯ઁࣄ
औྔのඞཁ回਺の͕࡯؍Ͱ͖ͳ͔ͬた109͕ྫࣄ （໊3�.5ˋ），
͕ྫࣄͰ͋ͬたࣄ؅ӫཆのΈの৯ܦ 31 ໊ 10.3ˋ），৯ઁࣄऔ
ྔのه࿥࿙れ͕ 24 ໊（8.0ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 
２．研究ର৅ऀ �� ໊の֓ཁʢ表 �ʣ 

87 ໊のऀױのฏۉ年ྸは 79.7 32-94）ࡀ Ͱ͋ͬたɻੑ（ࡀ
ผͰはஉੑ͕ 37 ໊（42.5�）ฏۉ年ྸは 77.� 32-94）ࡀ （ࡀ
Ͱ͋ͬたɻঁੑ͕ 50 ໊（57.5�）ฏۉ年ྸは 81.2 5�-94）ࡀ
ೖӃ͕ٸۓͰ͋ͬたɻೖӃཧ༝Ͱは（ࡀ 74 ໊（85.1�），଴ػ
ೖӃ͕ 13 ໊（14.9�）Ͱ͋ͬたɻΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃ
日਺はฏۉ 11.5 日໨（3-�7 日໨），͏ͪ � 日໨Ҏ಺のΦϯϥ
Πϯ໘会は 29 （໊33.3�），7 日໨Ҏ্のΦϯϥΠϯ໘会は 58
໊（��.7�）Ͱ͋ͬたɻ（ද 1） 

̏．ΦϯϥΠϯ໘ձ前後の৯ઁࣄऔྔのมԽʢ表 �ʣ 
ΦϯϥΠϯ໘会લ 3 回の৯ઁࣄऔྔのฏۉは 7.1（0.2-10），

ΦϯϥΠϯ໘会ޙは 7.1（0.3-10）Ͱ͋ͬたɻஉੑはΦϯϥΠ
ϯ໘会લ͕ฏۉ 7.4（0.8-10），ΦϯϥΠϯ໘会͕ޙ 7.2（0.5-10）
Ͱ͋ͬたɻঁੑはΦϯϥΠϯ໘会લ͕ �.9（0.2-10），ΦϯϥΠ
ϯ໘会͕ޙฏۉ 7.0（0.3-10）Ͱ͋ͬたɻ 

年ྸผ �4 ҎԼはΦϯϥΠϯ໘会લ͕ࡀ 8.7（4.8-10），Φϯ
ϥΠϯ໘会͕ޙ 8.7（4.8-10），�5-74 はΦϯϥΠϯ໘会લ͕ࡀ
7.4（4.1-10），ΦϯϥΠϯ໘会͕ޙ 7.�（4.8-10），75-84 のΦࡀ
ϯϥΠϯ໘会લ͕ 7.3（0.�-10），ΦϯϥΠϯ໘会͕ޙ �.7（0.5-
10），85 Ҏ্のΦϯϥΠϯ໘会લ͕ࡀ �.�（0.2-10），ΦϯϥΠ
ϯ໘会͕ޙ �.8（0.3-10）Ͱ͋ͬたɻ75-84 に͓͍ͯࡀ 0.� のݮ
গΛೝΊたɻ 

ೖӃٸۓ 74 ໊のΦϯϥΠϯ໘会લのฏۉは 7.0（0.2-10），
ΦϯϥΠϯ໘会ޙは 7.0（0.3-10 ׂ），଴ػೖӃ 13 ໊の͏ͪΦ
ϯϥΠϯ໘会લは 7.�（5.5-10），ΦϯϥΠϯ໘会ޙは 7.7（4.5-
10）Ͱ͋ͬたɻΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃ日਺͕ � 日Ҏ಺ 29
໊の͏ͪΦϯϥΠϯ໘会લ͕ 7.2（0.8-10），ΦϯϥΠϯ໘会ޙ
͕ �.�（0.5-10），ΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃ日਺͕ 7 日Ҏ্の
58 ໊のΦϯϥΠϯ໘会લ͕ 7.1（0.2-10），ΦϯϥΠϯ໘会ޙ
͕ 7.3（0.3-10）Ͱ͋ͬたɻೖӃ日਺͕̒日Ҏ಺に͓͍ͯ 0.� の
 গΛೝΊたɻݮ

ΦϯϥΠϯ໘会લޙの৯ઁࣄऔྔΛൺֱするたΊに t ఆݕ
Λ行ͬた݁Ռ，t（8�）0.34 Ͱ༗ҙࠩはೝΊͳ͔ͬたɻ（ද 2） 
̐．຾࢖ࡎ用ྔのมԽʢ表 �ʣ 

຾ࡎͳ͔͠ΒมԽͳ͕͠ 42 ໊（48.3ˋ），຾͋ࡎΓ͔Βม
Խͳ͕͠ 17 （໊19.5ˋ），຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ͕ 9 （໊10.3ˋ），
຾͋ࡎΓ͔Β૿Ճ͕ 7 ໊（8.1ˋ），຾͋ࡎΓ͔Βݮগ͕ 7 ໊
（8.1ˋ），຾͋ࡎΓ͔Βͳ͕͠ 5 ໊（5.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 

表 � の֓ཁ Oऀױ ��� 

໪ߴ ฑۋ஍ʸඬ६ยࠫ�6'� ൥ҕ

೧ྺ ����ʸ���� �����

஋੓ ����ʸ���� �����

ঃ੓ ����ʸ��� �����

オンϧ΢ン໚ճΉでの೘院ೖ਼ ����ʸ���� ����

໪ߴ 人਼ ˍ

੓พ ஋੓ �� ����

ঃ੓ �� ����

೘院理༟ ٺە �� ����

ଶ機 �� ����

オンϧ΢ン໚ճΉでの೘院ೖ਼ �ೖҐ಼ �� ����

�ೖҐ৏ �� ����

ܯ �� ���
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ੑผͰはஉੑ 37 ໊த 18 （໊48.�ˋ）͕ ຾ࡎͳ͔͠ΒมԽͳ
͠Ͱ͋ͬたɻ͍࣍Ͱ຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͕͠ 8 ໊（21.7ˋ），
຾͋ࡎΓ͔Β૿Ճ͕ 4 ໊（10.8ˋ），຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ，຾ࡎ
͋Γ͔Βݮগ͕͍ͣれ΋ 3 （໊8.1ˋ），຾͋ࡎΓ͔Βͳ͕͠ 1
໊（2.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻঁੑは 50 ໊த 24 ໊（48.0ˋ）͕຾ࡎ
ͳ͔͠ΒมԽͳ͠Ͱ͋ͬたɻ͍࣍Ͱ，຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͠
͕ 9 ໊（18.0ˋ），຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ͕ � ໊（12.0ˋ），຾͋ࡎ
Γ͔Βݮগ，຾͋ࡎΓ͔Βͳ͕͍ͣ͠れ΋ 4 ໊（8.0ˋ），຾
Γ͔Β૿Ճ͕͋ࡎ 3 ໊（�.0ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 

年ྸͰは �4 ҎԼͰはࡀ 10 ໊த � ໊（�0.0ˋ）͕຾ࡎͳ͠
͔ΒมԽͳ͠，͍࣍Ͱ຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ͕ 3 ໊（30.0ˋ），຾
Γ͔Β૿Ճ͕͋ࡎ 1 （໊10.0ˋ）Ͱ͋ͬたɻ�5-74 Ͱはࡀ 11 ໊
த � ໊（54.5ˋ）͕຾ࡎͳ͔͠ΒมԽͳ͠，͍࣍Ͱ຾͋ࡎΓ
͔ΒมԽͳ͕͠ 3 ໊（27.3ˋ），຾͋ࡎΓ͔Βݮগ，຾͋ࡎΓ
͔Βͳ͕͍ͣ͠れ΋ 1 ໊（9.1ˋ）Ͱ͋ͬたɻ75-84 Ͱはࡀ 29
໊த 1� ໊（55.2ˋ）͕຾ࡎͳ͔͠ΒมԽͳ͠，͍࣍Ͱ຾͋ࡎ
Γ͔Βݮগ͕ 5 ໊（17.2ˋ），຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͠，຾ࡎͳ
͔͠Β͋Γ͕͍ͣれ΋ 3 ໊（10.4ˋ），຾͋ࡎΓ͔Β૿Ճ，຾
Γ͔Βͳ͕͍ͣ͠れ΋͋ࡎ 1 （໊3.4ˋ）Ͱ͋ͬたɻ85 Ҏ্ࡀ
Ͱは 37 ໊த 14 ໊（37.8ˋ）͕຾ࡎͳ͔͠ΒมԽͳ͠，͍࣍
Ͱ຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͕͠ 11 ໊（29.8ˋ），຾͋ࡎΓ͔Β૿
Ճ͕ 5 ໊（13.5ˋ），຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ，຾͋ࡎΓ͔Βͳ͕͠
͍ͣれ΋ 3 ໊（8.1ˋ），຾͋ࡎΓ͔Βݮগ͕ 1 ໊（2.7ˋ）Ͱ
͋ͬたɻ 

ೖӃのछྨͰは，ٸۓೖӃ 74 ໊த 40 ໊（54.0ˋ）͕຾ࡎ
ͳ͔͠ΒมԽͳ͠，͍࣍Ͱ຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͕͠ 10 ໊
（13.5ˋ），຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ，຾͋ࡎΓ͔Βݮগ͕͍ͣれ΋
7 ໊（9.5ˋ），຾͋ࡎΓ͔Β૿Ճ͕ � ໊（8.1ˋ），຾͋ࡎΓ͔

Βͳ͕͠ 4 ໊（5.4ˋ）Ͱ͋ͬたɻ଴ػೖӃͰは，13 ໊த຾ࡎ
͋Γ͔ΒมԽͳ͕͠ 7 ͳ͔͠ΒมԽͳࡎͰ຾͍࣍，（ˋ53.8໊）
͠，຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ͕͍ͣれ΋ 2 （໊15.4ˋ），຾͋ࡎΓ͔Β
૿Ճ，຾͋ࡎΓ͔Βͳ͕͍ͣ͠れ΋ 1 ໊（7.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 

ΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃؒظ � 日Ҏ಺Ͱは 29 ໊த 13 ໊
（44.8ˋ）͕ ຾ࡎͳ͔͠ΒมԽͳ͠，͍࣍Ͱ຾͋ࡎΓ͔Β૿Ճ
͕ 5 ໊（17.3ˋ），຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͠，຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ
͕͍ͣれ΋ 4 （໊13.8ˋ），຾͋ࡎΓ͔Βݮগ͕ 3 （໊10.3ˋ）
Ͱ͋ͬたɻ7 日Ҏ্Ͱは 58 ໊த 29 ໊（50ˋ）͕຾ࡎͳ͔͠
ΒมԽͳ͠，͍࣍Ͱ຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͕͠ 13 （໊22.4ˋ），
຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ，຾͋ࡎΓ͔Βͳ͕͍ͣ͠れ΋5 （໊8.�ˋ），
຾͋ࡎΓ͔Βݮগ4 （໊�.9ˋ），຾͋ࡎΓ͔Β૿Ճ͕2 （໊3.5ˋ）
Ͱ͋ͬたɻ 

Ҏ্ΑΓ຾ࡎͳ͔͠ΒมԽͳ͕͠໿൒਺Λ઎Ίた͕，଴ػ
ೖӃͰは 9 ໊（�9.2ˋ）͕ΦϯϥΠϯ໘会લ͔Β຾ࡎΛ࢖༻
͓ͯ͠Γ，ͦ の͏ͪมԽͳ͕͠ 7 （໊77.7ˋ）Λ઎Ίたɻ͍࣍
Ͱ 85 Ҏ্Ͱはࡀ 20 ໊（54.1ˋ）͕ΦϯϥΠϯ໘会લ͔Β຾
Γ͜の͏ͪ11͓ͯ͠༺࢖Λࡎ （໊55.5ˋ）͕ มԽͳ͠Ͱ͋Γ，
૿Ճはݮগの 2 ഒͰ͋ͬたɻ 

ΦϯϥΠϯ໘会લޙの຾࢖ࡎ༻ྔのมԽͱ，ੑผ，年ྸ，
ೖӃཧ༝，ॳ回໘会·ͰのೖӃؒظͱのؔ࿈に͍ͭͯР2 ఆݕ
Λ行ͬた݁Ռ，༗ҙࠩはೝΊͳ͔ͬたɻ（ද 3） 
̑．৯ઁࣄऔྔのݮগ܈ɼมԽͳ͠ɾ૿Ճؒ܈຾࢖ࡎ用ྔの

มԽと各ཁҼとのؔ࿈ 
৯ઁࣄऔྔのݮগ͕ 39 （໊44.8ˋ），૿ Ճ͕ 33 （໊38.0ˋ）

Ͱ͋ͬたɻ৯ઁࣄऔྔݮগ܈ 39 ໊（44.8ˋ）ͱมԽͳ͠・૿
Ճ܈ 48 （໊55.2ˋ）ؒ Ͱ，֤ ཁҼͱР2 ͍，ఆΛ行ͬた݁Ռݕ
ͣれ΋༗ҙࠩはೝΊͳ͔ͬたɻ 

表 � ΦϯϥΠϯ໘ձ前後の৯ઁࣄऔྔɼU � ఆҰཡ Oݕ�� 
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৯ઁࣄऔྔのݮগ܈Ͱは，உੑ͕ 15 （໊38.5ˋ），ঁ ੑ͕ 24
໊（�1.5ˋ）Ͱ͋ͬたɻ年୅Ͱは �4 ҎԼ͕ࡀ 4 ໊（10.3ˋ），
�5-74 ͕ࡀ 4 ໊（10.3ˋ），75-84 ͕ࡀ 17 ໊（43.�ˋ），85 Ҏࡀ
্͕ 14 （໊35.�ˋ）Ͱ͋ͬたɻೖӃཧ༝ͰはٸۓೖӃ͕ 32 ໊
（82.1ˋ），଴ػೖӃ͕ 7 ໊（17.9ˋ）Ͱ͋ͬたɻΦϯϥΠϯ
໘会·ͰのೖӃؒظͰは � 日Ҏ಺͕ 14 （໊35.9ˋ），7 日Ҏ্
͕ 25 ໊（�4.1ˋ）Ͱ͋ͬたɻ຾ࡎの࢖༻のมԽͰはݮগ͕ 5
໊（12.8ˋ），૿Ճ͕ 9 ໊（23.1ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 

৯ઁࣄऔྔのมԽͳ ・͠૿ Ճ܈Ͱは，உੑ͕22 （໊45.8ˋ），
ঁੑ͕ 2� ໊（54.2ˋ）Ͱ͋ͬたɻ年୅Ͱは �4 ҎԼ͕ࡀ � ໊
（12.5ˋ），�5-74 ͕ࡀ 7 （໊14.�ˋ），75-84 ͕ࡀ 12 （໊25.0ˋ），
85 Ҏ্͕ࡀ 23 ໊（47.9ˋ）Ͱ͋ͬたɻೖӃཧ༝ͰはٸۓೖӃ
͕ 42 ໊（87.5ˋ），଴ػೖӃ͕ � ໊（12.5ˋ）Ͱ͋ͬたɻೖӃ
·ͰのೖӃؒظͰは � 日Ҏ಺͕ 15 ໊（31.3ˋ），7 日Ҏ্͕
33 ໊（�8.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 

৯ઁࣄऔྔのݮগ܈にׂ͍ͭͯ߹の͍ߴཁҼは，ٸۓೖӃ
82.1ˋ，ೖӃ 7 日Ҏ্͕ �4.1ˋ，ঁੑ͕ �1.5ˋ，75-84 ͕ࡀ
43.�ˋ，85 Ҏ্͕ࡀ 35.9ˋͰ͋ͬたɻ৯ྔࣄのมԽͳ͠・૿
Ճ܈Ͱはׂ߹の͍ߴཁҼは，ٸۓೖӃ͕ 42 ໊（87.5ˋ），ೖ
Ӄؒظ 7 日Ҏ্͕ �8.7ˋ，ঁੑ͕ 54.2ˋ，85 Ҏ্͕ࡀ 47.9ˋ
Ͱ͋ͬたɻ 

̒．�� ��ɼ܈ະຬࡀ の܈Ҏ্ࡀ � ࡎऔྔɼ຾ઁࣄと৯ؒ܈
 用ྔのมԽと各ཁҼとのؔ࿈࢖
75 ະຬはࡀ 21 ໊（24.1ˋ），75 Ҏ্はࡀ �� ໊（75.9ˋ）Ͱ

͋ͬたɻ 
75 Ͱはஉੑ܈ະຬࡀ 12 ໊（57.1ˋ）ঁੑ͕ 9 ໊（42.9ˋ）

Ͱ͋ͬたɻೖӃཧ༝ͰはٸۓೖӃ͕ 18 ໊（85.7ˋ），଴ػೖ
Ӄ͕ 3 ໊（14.3ˋ）Ͱ͋ͬたɻΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃظ
ؒͰは � 日Ҏ಺͕ 11 （໊52.4ˋ），7 日Ҏ্͕ 10 （໊47.�ˋ）
Ͱ͋ͬたɻ৯ઁࣄऔྔのมԽͰはݮগ͕ 8 ໊（38.1ˋ），૿Ճ
͕ � ໊（28.�ˋ）Ͱ͋ͬたɻ຾࢖ࡎ༻ྔのมԽͰは຾ࡎͳ͠
͔ΒมԽͳ͕͠ 12 ໊（57.0ˋ），຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͠，຾
ͳ͔͠Β͋Γ͕͍ͣれ΋3ࡎ （໊14.3ˋ），຾͋ࡎΓ͔Β૿Ճ，
຾͋ࡎΓ͔Βݮগ，຾͋ࡎΓ͔Βͳ͠，͍ ͣれ΋ 1 （໊4.8ˋ）
Ͱ͋ͬたɻ 

75 Ҏ্Ͱはஉੑ͕ࡀ 25 （໊37.9ˋ），ঁ ੑ͕ 41 （໊�2.1ˋ）
Ͱ͋ͬたɻೖӃཧ༝ͰはٸۓೖӃ͕ 5� ໊（84
8ˋ），଴ػೖ
Ӄ͕ 10 ໊（15.2ˋ）Ͱ͋ͬたɻΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃظ
ؒͰは � 日Ҏ಺͕ 18 （໊27.3ˋ），7 日Ҏ্͕ 48 （໊72.2ˋ）
Ͱ͋ͬたɻ৯ઁࣄऔྔのมԽͰはݮগ͕ 31 ໊（47.0ˋ），૿
Ճ͕ 27 ໊（40.9ˋ）Ͱ͋ͬたɻ຾࢖ࡎ༻ྔのมԽͰは຾ࡎͳ
͔͠ΒมԽͳ͕͠ 29 ໊（43.9ˋ），຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͕͠

表 � ΦϯϥΠϯ໘ձ前後の຾࢖ࡎ用ྔのมԽとР� � ఆ݁Ռ Oݕ�� 
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15 ໊（22.7ˋ），຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ，຾͋ࡎΓ͔Β૿Ճ，຾ࡎ
͋Γ͔Βݮগ，͍ ͣれ΋ � ໊（9.1ˋ），຾͋ࡎΓ͔Βͳ͕͠ 4
໊（�.1ˋ）Ͱ͋ͬたɻР2  ఆͰは༗ҙࠩはೝΊͳ͔ͬたɻݕ

ᶜ．ߟ  ࡯

ΦϯϥΠϯ໘会લޙの৯ઁࣄऔྔのฏۉͱ຾࢖ࡎ༻ྔの૿
ߟཁผに֓ऀױに͍ͭͯは，༏ҐͳࠩはΈΒれͳ͔ͬたɻݮ
 するɻ࡯
̍．ੑผ 

உੑは຾࢖ࡎ༻に͓͍ͯ 37 ໊த 19 ໊（51.4ˋ）͕຾ࡎΛ
͜，Γ͓ͯ͠༺࢖ の͏ͪ 7 （໊18.9ˋ）͕ ૿Ճ͍ͯ͠るɻঁ ੑ
の৔߹，50 ໊த � ໊（12.0ˋ）のঁੑ͕຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ΁
૿Ճ͓ͯ͠Γ，຾͋ࡎΓ͔ΒมԽͳ͠΋ 9 ໊（18.0ˋ）Ͱ͋
Γ຾࢖ࡎ༻ऀはଟ͍ɻ͔͠͠຾͋ࡎΓ͔Βͳ͠にస͡たׂ߹
はஉੑΑΓঁੑのํ͕͍ߴ஋Ͱ͋ͬたɻஉঁͱ΋にΦϯϥΠ
ϯ໘会͕ਭ຾の্࣭޲にޮՌΛࣔ͠たͱは͑ݴͳ͍ɻঁੑは
৯ઁࣄऔྔのฏۉ஋はݮগ͍ͯ͠ͳ͔ͬた͕ 48.0ˋのঁੑは
গ͠た΋の΋ݮ͕༺࢖ࡎগ͓ͯ͠Γ，຾ݮ 1�.0ˋͱগͳ͔ͬ
たɻ௕ాΒ（1999）のௐ査に͓͍ͯঁੑの΄͏͕ۙॴの人ؒ
࿈ؔ͘͠ڧͱײ෱޾͕܎΍Ո଒ͱのަྲྀ，ͭ·Γର人ؔ܎ؔ
͓ͯΓ，᣼ݪΒ（2004）のௐ査Ͱは৯ཉͱ 2OL ͕༗ҙにؔ࿈
͍ͯ͠たɻ͔͠͠本研究Ͱは，ΦϯϥΠϯ໘会ͱঁੑの৯ཉ
ͱのؒにؔ࿈はͳ͔ͬたɻೖӃલのՈ଒等ͱのަྲྀのఔ౓Λ
ؚΊたௐ査͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 
２．೥ྸ 

�4 ҎԼͰはࡀ 30ˋ͕຾ࡎͳ͔͠Β౤ༀ։࢝にͳ͓ͬͯΓ，
গ͠たのはݮ͕ྔ༺࢖ 0ˋͰ͋ͬたɻΦϯϥΠϯ໘会લに຾
͕߹ͳ͔ͬたׂ͍ͯ͠༺࢖Λࡎ 90ˋͱ͔ͬߴたたΊ͜れは
େ͖͍มԽͰ͋るɻҰํ，৯ઁࣄऔྔは໘会લڞޙに 8.7 Ͱ
มԽ͕ͳ͔ͬたɻҎ্͔Β本研究Ͱは，�4 ҎԼに͓͍ͯΦࡀ
ϯϥΠϯ໘会は৯ઁࣄऔྔの૿Ճ，຾࢖ࡎ༻ྔのݮগにはؔ
࿈͠ͳ͔ͬたɻ 

75-84 গ͓ͯ͠ݮऔྔ͕ઁࣄ΋৯࠷ޙはΦϯϥΠϯ໘会ࡀ
Γ，ͦの͕ࠩ 0.� ͱ࠷΋େ͖͔ͬたɻҰํ，຾࢖ࡎ༻に͍ͭ
ͯ 20.7ˋ΋ݮগ͍ͯ͠たɻ͠た͕ͬͯ৯ઁࣄऔͱ຾࢖ࡎ༻の
มԽは૬͍ؔͯ͠ͳ͍ɻਭ຾ෆ଍にΑΓަײਆ͕ੑ׆ܦဏਐ
する͜ͱ，ΠϯスϦϯ఍͕ੑ߅ဏਐする͜ͱ，৯ཉဏਐ，׆
ಈੑ௿ԼΛདྷす͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（લଜ
2019）Ұํ，ༀ
ͱ৯ཉのௐ査Ͱは，ਭ຾ༀの෰༻ऀにのΈ৯ཉෆৼͱؔ࿈ࡎ
͍ͯ͠るใࠂ΋͋る（Notomi et al.2023）ɻऀױのපঢ়΍ྍ࣏
಺༰，෰ༀ಺༰にΑΓ，৯ཉ΍ਭ຾ঢ়ଶはࠨӈされるたΊ，
ΦϯϥΠϯ໘会のޮՌΛධՁするにはҰఆのྍ࣏の৚݅ԼͰ
ௐ査Λするඞཁ͕͋るɻ 

，औྔ͕૿Ճ͍ͯ͠た͕ઁࣄҎ্Ͱは48.7ˋに͓͍ͯ৯ࡀ85
ฏۉ஋Ͱࣔす৯ઁࣄऔྔのมԽはͳ͔ͬたɻ຾࢖ࡎ༻に͍ͭ
ͯは૿Ճ͠たの͕ 21.�ˋͱݮগの 2 ഒͰ͋Γ，͔ͭ 54.1ˋ͕
ΦϯϥΠϯ໘会લ͔Β຾ࡎΛ࢖༻͍ͯ͠たɻऀྸߴͰはੜཧ
తͳՃྸにΑΓਭ຾の࣭͕௿Լする͜ͱ͕ใࠂされ͓ͯΓ

2010
ౡࡾ）），本研究Ͱ΋ 85 ଟ͔͕ͬ༺࢖ࡎҎ্Ͱಛに຾ࡀ
たɻલऀྸߴظͱൺֱ͠ऀྸߴظޙͰはՈ଒ͱの会࿩にΑΓ
ओ؍త޾෱ߴ͕ײ·る͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（Ԭ本
2000）ɻՈ
଒ͱの会࿩は 2OL ΁のӨ͕ڹେ͖͘，ʮؾ෼͕མͪࠐΉʯʮऐ
͠さΛ͡ײるʯׂ ߹͕௿͍ͱのใࠂ΋͋る（Ԭ本
2000）ɻ͠ ͔
͠，本研究Ͱは 85 Ҏ্に͓͍ͯΦϯϥΠϯ໘会にΑる৯ࡀ
ཉ，ਭ຾΁のޮՌはೝΊΒれͳ͔ͬたɻΦϯϥΠϯ໘会Ͱの
にͱͬऀױ΍画໘্Ͱのίϛュχέʔγϣϯ͕ؒ࣌Βれたݶ
ͯ༗ҙٛͳؒ࣌ͱͳるΑ͏ͳ޻෉Λݕ౼するඞཁ͕͋るɻ 
̏．ೖӃཧ༝ 

本研究Ͱは，ٸۓೖӃにରするΦϯϥΠϯ໘会の৯ཉ，ਭ
຾΁のޮՌはΈΒれͳ͔ͬたɻٸۓೖӃऀױͰは，৯ઁࣄऔ
ྔはมԽ͕ͳ͔ͬたɻٸۓೖӃͰは，຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ΁స
͡た݅਺はશମの 9 ໊த 7 ໊（77.7ˋ）Λ઎Ίた͜ͱ͔Βۓ
ޙଟ͍ɻ·た໘会͕ऀױ༠発される͕֐ೖӃͰは，ਭ຾োٸ
΋，13 ໊（17.�ˋ）は຾࢖ࡎ༻ྔ͕૿Ճ͍ͯ͠たɻ҄ੜాΒ
（2007）の研究Ͱは，ٸۓೖӃはͤΜໝ発ੜの༠ҼのҰͭͰ
͋る͜ͱ͕ใࠂされ͓ͯΓ，ͤΜໝにΑΓ຾ࡎの࢖༻͕ඞཁ
ͱͳͬたྫࣄのଘࡏ΋ਪଌされるɻ 

଴ػೖӃऀױͰは，໘会લΑΓ຾࢖ࡎ༻ऀ͕ �9.2ˋͱٸۓ
ೖӃの໿ 2 ഒΛ઎Ίたɻ৯ઁࣄऔྔは໘会લޙͰมԽはͳ͍
͕，લޙͱ΋に৯ઁࣄऔྔはฏۉΑΓ΋ 0.5ʙ0.� ఆ҆͘͠ߴ
͍ͯるɻ଴ػೖӃऀױはίϩφՒͰ໘会制͕͋ݶる͜ͱΛཧ
ղ͠た্ͰೖӃ͍ͯ͠る͜ͱ΍，ೖӃલΑΓೖୀӃϚωδϝ
ϯτ؅ཧγスςϜɿPatient 'loX .anagement（P'.）にΑ
Γ༧ଌతに߹ซ঱༧๷にऔΓ૊ΜͰ͍る（ྩ࿨ 2ʙ3 年౓の
଴ػೖӃऀױ΁の P'. հೖ཰ �0.1ˋ࣮੷）͜ͱ΋͋Γ，ױ
に͋るɻΑͬͯΦϯϥΠϯ޲܏͏߹͖޲にྍ࣏తにۃੵ͕ऀ
໘会にΑるӨڹは௿͍͜ͱ΋ਪଌされるɻ 
̐．ΦϯϥΠϯ໘ձ·ͰのೖӃؒظ 

ΦϯϥΠϯ໘会·ͰのೖӃ͕ؒظ � 日Ҏ಺Ͱは৯ઁࣄऔྔ
͕ 0.� Ճ͠たのは૿͕ྔ༺࢖ࡎগ͓ͯ͠Γ，຾ݮ 29 ໊த 9 ໊
（31.0ˋ），຾ࡎͳ͔͠Β͋Γ΁มԽ͠たの͕ 4 ໊（13.8ˋ）
ͱ຾ࡎの࢖༻は૿Ճ͍ͯ͠たɻೖӃ௚ޙはͤΜໝの発ੜ͕ߴ
͍ใࠂ （௕୩઒
1999�൧ߴ
1993） ͕͋るΑ͏に，ظੑٸに͓
͍ͯͤΜໝ΍ෆ຾͕͋ͬた৔߹，ͦのରԠͱͯ͠຾࢖͕ࡎ༻
される৔߹͕ଟ͍ɻೖӃ͕ؒظ � 日Ҏ಺のऀױͰはΦϯϥΠ
ϯ໘会の৯ཉ，ਭ຾΁のޮՌはগͳ͔ͬたͱ͑ߟΒれるɻ·
た຾͕ࡎதࢭͱͳͬた 5 ໊はશͯೖӃؒظ 7 日Ҏ্のऀױに
ೝΊΒれた͜ͱ͔Β，ೖӃؒظதのྍ࣏಺༰΍ڥ؀΁のదԠ
等の༗ແに͍ͭͯ，さΒにௐ査Λする͜ͱ͕ඞཁͰ͋るͱߟ
͑るɻ 
研究のݶք 

A පӃͰॳ回ΦϯϥΠϯ໘会Λ行ͬたऀױの 74.5ˋ͕৯ࣄ
ઁऔྔΛ࡯؍Ͱ͖ͳ͔ͬた͜ͱ͔Β 87 ໊のΈの฼਺Ͱのௐ
査ͱͳͬたɻ·たର৅ऀのපଶ΍ྍ࣏಺༰Λௐ査ର৅にͯ͠
͓Βͣ，ͦれΒの৯ཉ΍ਭ຾΁のӨڹに͍ͭͯの෼ੳ͕Ͱ͖
͍ͯͳ͍ɻΑͬͯ，ҰൠԽには，ର৅ऀの֦େͱྍ࣏಺༰΍
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෰ༀঢ়گの౷Ұੑ͕ඞཁͰ͋るɻ本研究は，৯ઁࣄऔྔͱ຾
のൺޙのมԽのΈのௐ査Ͱ͋Γ，ΦϯϥΠϯ໘会લྔ༺࢖ࡎ
ֱに༗ҙ͕ࠩͳ͔ͬた͜ͱ͔Β，ޮՌΛධՁするにはे෼ͱ
は͑ݴͳ͍ɻΦϯϥΠϯ໘会Λ行ͬた͋ͱのऀױのओ؍తͳ
ෆ҆のมԽ，ऀױのҙܾࢥఆ΁のӨڹの༗ແに͍ͭͯのௐ査
Λ，طଘのओ؍త޾෱ײ΍ 2OL のධՁ法Λ༻͍ͯ行͏͜ͱ
にΑΓ，ΦϯϥΠϯ໘会のޮՌΛࣔࠦする͜ͱ͕Ͱ͖るͱߟ
͑るɻͳ͓，ΦϯϥΠϯ໘会Λ࣮͠ࢪͳ͔ͬたऀױには，࿈
བྷ͕औれるՈ଒͕͍ͳ͍έʔス΍ΦϯϥΠϯ໘会͕ඞཁͳ͍
ఔ౓の୹ظೖӃͳͲ͕͑ߟΒれるたΊ，本ௐ査Ͱは，Φϯϥ
Πϯ໘会Λ࣮͠ࢪたऀױのΈΛର৅ͱ͠たɻͦのたΊ৯ྔࣄ
΍຾ࡎの࢖༻のมԽに͍ͭͯは，ΦϯϥΠϯ໘会Ҏ֎のཁҼ
ؚ͕·れ͍ͯる͜ͱにཹҙ͕ඞཁͰ͋るɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

̍ɽΦϯϥΠϯ໘会લޙͰ৯ઁࣄऔྔのมԽはͳ͘，຾࢖ࡎ
༻ྔはݮগするΑΓ΋૿Ճ͠た͕ऀױଟ͔ͬた͜ͱ͔Β，
ΦϯϥΠϯ໘会のޮՌはೝΊΒれͳ͔ͬたɻ 

̎ɽ75-84 গ͠た΋ݮऔྔはઁࣄ৯ޙͰは，ΦϯϥΠϯ໘会ࡀ
のの，຾࢖ࡎ༻ྔ΋ݮগ͓ͯ͠Γ৯ཉͱਭ຾ͱのؔ࿈はΈ
Βれͳ͔ͬたɻ 

̏ɽॳ回ΦϯϥΠϯ໘会͕ೖӃ � 日Ҏ಺のऀױͰは，৯ઁࣄ
औྔのݮগͱ຾࢖ࡎ༻ྔの૿Ճ͕͋ΓΦϯϥΠϯ໘会のޮ
Ռは๡͍͕͠，ೖӃ 7 日Ҏ߱のऀױͰはΦϯϥΠϯ໘会ޙ
に຾ݮ͕ྔ༺࢖ࡎগする͕޲܏ΈΒれたɻ 
本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

" පӃʹ͓͚る֎དྷ看護ࢣのೖӃࢧ࣌ԉの࣮ଶと 
 ౼ݕをଅਐ͢るؔ࿈ཁҼのࢪ࣮

ಙӬ໌ඒ1）�，ࠓଜ౧2ࢠ）

ʲ໨తʳ֎དྷػೳは 2018 年ೖӃࢧ࣌ԉՃࢉ৽ઃΛػܖにॏཁࢹされ，֎དྷ看護ࢣの্͕޲࣭ࢿ課୊ͱͳ͍ͬͯるɻͦ
͜Ͱ，֎དྷ看護ࢣのೖӃࢧ࣌ԉの࣮ଶͱ࣮ࢪΛଅਐするؔ࿈ཁҼΛݕ౼͠たɻ 
ʲํ๏ʳA පӃ֎དྷ看護ࢣ �4 ໊Λ 2022 年 1 月に࣮ଶௐ査͠たɻແ回౴Λআ֎͠た 40 ໊（༗ޮ回౴཰ �2.5ˋ）Λ෼ੳ
ର৅ͱ͠，هड़集ޙܭにР2  ఆΛ༻͍ͯ෼ੳ͠たɻݕ
ʲ݁ՌʳೖӃࢧ࣌ԉのࢀ࣋ༀの֬ೝΛ ৘ใऩ集Λऀױ査આ໌ͱݕ・ྍ࣏，ˋ�2.5 た͕，᧘ᚃ΍ӫཆධ͍ͯ͠ࢪ࣮ˋ55.0
Ձ，ୀӃࠔ೉ϦスΫ，հ護αʔϏスར༻の೺Ѳ，ೖӃੜ׆のઆ໌は௿͍࣮ࢪ཰Ͱ͋ͬたɻೖӃࢧ࣌ԉの஌ࣝ΍֎དྷ看護
 たɻ͔ͬߴ͕߹ׂࢪԉの࣮ࢧの໾ׂҙ͕ࣝ͋るऀはࢣ
ʲ݁࿦ Ar පӃͰはࢀ࣋ༀの֬ೝ，ݕ・ྍ࣏査આ໌ͱऀױ৘ใऩ集͕ࢧԉされ͓ͯΓ，ଅਐするཁҼは஌ࣝͱ໾ׂҙࣝ
にؔ࿈͍ͯ͠たɻޙࠓは，֎དྷ看護ࢣの্޲࣭ࢿのたΊӃ಺研修΍ೖӃࢧ࣌ԉのγスςϜΛॆ࣮する͜ͱ͕ॏཁͱ͑ߟ
るɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ֎དྷ看護ࢣ，ೖӃࢧ࣌ԉ，࣮ଶௐ査，஌ࣝ，໾ׂҙࣝ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

௒ྸߴ社会ΛഎܠにࡏӃ日਺୹ॖԽ͕ਐΈ，2008 年ୀӃௐ
੔Ճࢉ৽ઃҎ߱は֎དྷྍ࣏Λܧଓする૿͕ऀױՃ͠，֎དྷ看
護ࢣにࡏ୐ྍཆࢧԉ͕ٻΊΒれるΑ͏にͳͬた（௩ӽΒ，
201�）ɻͦ のޙ，ୀӃࢧԉにؔする಺༰͕਍ྍใुվఆຖにධ
Ձされ，஍ҬแׅέΞγスςϜͱҩྍػೳのڧԽ΍࿈ܞਪਐ
のたΊ，201� 年౓にୀӃࢧԉՃ͕ࢉ৽ઃされたɻͦ ͯ͠，2018
年౓にはೖӃલ͔ΒୀӃ·Ͱの࿈ଓੑのࢧ͍ߴԉにॏ͖͕ஔ
͔れ，ୀӃࢧԉՃ͕ࢉೖୀӃࢧԉՃࢉに໊শมߋされ，ԁ׈
ͳೖୀӃࢧԉのたΊ༧ఆೖӃऀױにೖӃલ͔Β֎དྷͰࢧԉΛ
2018
΋৽ઃされた（ްੜ࿑ಇলࢉԉՃࢧ࣌するೖӃࢪ࣮）ɻͦ
の಺༰はೖӃલに֎དྷͰऀױഎܠΛ৘ใऩ集͠，ྍ࣏΍ೖӃ
ੜ׆のઆ໌，ར༻αʔϏスのঢ়֬گೝ，෰ༀの֬ೝ，ୀӃࠔ
೉ϦスΫධՁ，᧘ᚃධՁ΍ӫཆスΫϦʔχϯάͳͲ 8 ߲໨Λ
2018
する͜ͱͰ͋る（ްੜ࿑ಇলܞԉ͠ප౩ͱ࿈ࢧ）ɻ͜ れΛ
ೳ͕ػ೉ϦスΫΛҙࣝ͠たॏ঱Խ༧๷ͳͲ֎དྷࠔにୀӃػܖ
ॏཁࢹされ，ऀױのෆ҆ܰݮͱԁ׈ͳೖୀӃࢧԉのたΊ（٢

઒Β，2015）֎དྷ看護ࢣのۓ٤্͕޲࣭ࢿの課୊ͱͳ͍ͬͯ
る（ԣ಺Β，2019）ɻ 

͔͠͠，֎དྷ看護഑ஔج४は 30ɿ1 ͱ 1948 年͔ΒมΘͬ
͍ͯͳ͍ɻͦ ͯ͠，ଟ๩ͳ֎དྷڥ؀Ͱは਍ྍใु্ͰՃ͕ࢉ
͔ͭͳ͚れ͹֎དྷ看護ࢧ͕ࢣԉにऔΓ૊Ή͜ͱ͕೉͠ ۋ͍）
৫Β，2017）ͱ͍Θれ͍ͯるɻͦΜͳ֎དྷڥ؀のͳ͔，ࢉఆ
཰は௿͍͕ೖӃࢧ࣌ԉՃࢉΛ 2018 年౓ΑΓࢉఆΛ։࢝͠，
2021 年౓ೖୀӃࢧԉՃࢉࢉఆ 125.9 ݅�月，ࢉఆ཰ �2.4ˋ，
ೖӃࢧ࣌ԉՃࢉࢉఆ 1.4 ݅�月，ࢉఆ཰ 1.2ˋͰ͋る A පӃの
֎དྷ看護ࢣに 3 年ܦաޙの࣮ଶௐ査Λ͠たɻͦ͜Ͱ，͜の࣮
ଶௐ査ΑΓೖӃࢧ࣌ԉのؔ࿈ཁҼΛݕ౼͠，ԁ׈にೖӃࢧ࣌
ԉΛਐΊるたΊのࣔࠦΛಘるͱ͜Ζに本研究のҙ͕ٛ͋る
ͱ͑ߟるɻ 

ᶘ．໨ త 

A පӃ֎དྷ看護ࢣの্޲࣭ࢿΛਤるたΊ，ೖӃࢧ࣌ԉの࣮
ଶΛௐ査࣮͠ࢪΛଅすؔ࿈ཁҼΛݕ౼するɻ 

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
 େ学෱Ԭอ݈ҩྍ学部看護学Պࢱҩྍ෱ࡍࠃ（໦පӃ  2ߴ๜会ߴҩྍ法人社団ݩ େ学෱Ԭอ݈ҩྍ学部看護学Պࢱҩྍ෱ࡍࠃ（1
ˎ E-mailɿcn@tokunaga@akemi yahoo.co.Kp 
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ʲ༻ޠͷఆٛʳ 
ೖӃࢧ࣌ԉɿ༧ఆೖӃऀױʹରͯ͠ɼऀױͷෆ҆ܰݮͱԁ׈
ͳೖୀӃࢧԉͷͨΊʹऀױഎܠͷ৘ใऩूΛ͸͡Ίɼྍ࣏΍
ೖӃੜ׆ͷઆ໌ɼར༻αʔϏεͷঢ়֬گೝɼ෰ༀͷ֬ೝɼୀ
Ӄࠔ೉ϦεΫධՁɼ᧘ᚃධՁ΍ӫཆεΫϦʔχϯάͳͲೖӃ
લʹ֎དྷͰࢧ͏ߦԉͰ͋Δʢްੜ࿑ಇল
����ʣɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．調査ର৅ऀ 
A පӃの֎དྷ੹೚ऀͱ֎དྷ看護ࢣ �4 ໊Λର৅ͱ͠，ಠࣗ

のࢧԉ͕ඞཁͳ්࢈人ՊͱখࣇՊのઐै֎དྷ看護ࢣΛআ֎͠
たɻA පӃは֎དྷ਍ྍ 39 Պ໨，֎དྷऀױ਺ 717.7 ໊�日Ͱ౰
日ೖӃऀױ਺ 18.3 ໊�日（಺，༧ఆೖӃऀױ਺ �.4 ໊�日），ࡏ
Ӄ日਺ 14.9 日のέΞϛοΫスܕපӃͰڐՄපচ 50� চͰ͋
るɻ·た，年ؒ 2500 ݅のٸٹൖૹΛड͚ೖれ͍ͯるɻ 
２．調査ํ๏ 

2022 年 1 月 20 日ʙ30 日にࣗه式࣭໰ࢴௐ査Λ࣮͠ࢪ，֎
དྷにઃஔ͠た౤വശにͯ回ऩ͠たɻ 
̏．調査಺༰ 

಺༰はશ 38 ߲໨Λௐ査͠たɻ֎དྷ看護ࢣのࢧԉの࣮ଶΛ
೺ѲするたΊ，ೖӃࢧ࣌ԉ 8 ߲໨ͱࡏ୐ྍཆࢧԉ 15 ߲໨Λ
ௐ査͠た͕，本研究Ͱはࡏ୐ྍཆࢧԉの෼ੳはະ࣮ࢪのたΊ
 載Λল͘ɻه

ʮೖӃࢧ࣌ԉʯはʮ਎ମత・社会త・ਫ਼ਆతഎܠΛؚΊた
のධՁʯʮӫཆঢ়ଶࢠҼݥة৘ใの೺Ѳʯʮ᧘ᚃにؔするऀױ
のධՁʯʮࢀ࣋ༀの֬ೝʯʮೖӃதに行Θれる࣏ 査આ໌ʯݕྍ・
ʮೖӃੜ׆のઆ໌ʯʮୀӃࠔ೉ͳཁҼの༗ແのධՁʯʮೖӃલ
にར༻͍ͯ͠たհ護αʔϏス·たは෱ࢱαʔϏスの೺Ѳʯの
8 ߲໨Ͱ，ೖӃࢧ࣌ԉの࣮ࢪঢ়گはௐ査日͔ΒḪͬͯ໿ 1 年
のؒにؔΘͬた༧ఆೖӃऀױにͲのఔ౓ࢧԉ͠た͔に͍ͭͯ
ʮશ͘͠ͳ͔ͬたʯʮ൒෼ΑΓগͳ͔ͬたʯʮ൒෼ΑΓଟ͔ͬ
たʯʮશ員に͓͜ͳͬたʯの 4 ݅法ͰਘͶたɻঘ，A පӃの༧
ఆೖӃऀױ਺は֤਍ྍՊͰେ͕ࠩ͋Γಉ看護͕ࢣৗにಉ਍ྍ
ՊΛ୲౰するͱはݶΒͳ͍ɻΑͬͯ，࣮ऀױ਺ͰはภΓ͕ੜ
ͣるՄೳੑ͕͋Γ，࣮ࢪఔ౓はؔΘͬた༧ఆೖӃऀױの൒෼
Ҏ্͔Ͳ͏͔Λج४ͱ͠たɻ 

本属ੑ，ʮೝࣝʯʮೖୀӃجするたΊ౼ݕに，ؔ࿈ཁҼΛ࣍
，本属ੑはੑผجʯΛௐ査͠たɻگՃঢ়ࢀԉ΁のؔ৺ʯʮ研修ࢧ
年ྸ，看護ݧܦࢣ年਺，֎དྷॴ属ݧܦ年਺，ۈ຿年਺，औಘ
໔ڐΛਘͶたɻʮೝࣝʯは֎དྷ看護ࢣの看護ํ਑にରする໾ׂ
ҙࣝͱͯ͠ʮ֎དྷの看護ํ਑Λཧղ͠日͔ࠒΒҙ͍ࣝͯ͠る
͔ʯ，ೖӃࢧ࣌ԉの஌ࣝͱ͠ ʮͯೖӃࢧ࣌ԉの஌͕ࣝ͋る͔ʯ，
ೖୀӃࢧԉ΁のؔ৺౓ͱͯ͠ʮೖୀӃࢧԉにؔ৺͕͋る͔ʯ
Λ໰͍，ͦれΒに͍ͭͯʮͱͯ΋͋るʯʮ΍΍͋るʯʮ͋·Γ
ͳ͍ʯʮશ͘ͳ͍ʯの 4 ݅法ͰਘͶたɻʮ研修ࢀՃঢ়گʯは，
ௐ査日͔ΒḪͬͯ໿ 1 年のؒにೖୀӃࢧԉにؔする研修ঢ়گ
ΛӃ಺ͱӃ֎に෼͚ͯ，ͦの༗ແΛʮࢀՃ͋ΓʯʮࢀՃͳ͠ʯ
の 2 ݅法ͰਘͶたɻ 

̐．分ੳํ๏ 
集ܭはແ回౴Λআ֎ͯ͠هड़集ܭΛ行͍，ೖӃࢧ࣌ԉの࣮ࢪ

ঢ়گのׂ߹，研修ࢀՃঢ়گΛࢉग़͠たɻࠓ回，֎དྷの看護ํ਑
にରする໾ׂೝࣝ，ೖӃࢧ࣌ԉの஌ࣝに͍ͭͯР2 ఆΛ͓͜ݕ
ͳͬたɻঘ，෼ੳは໾ׂҙࣝ΍஌͕ࣝʮͱͯ΋͋るʯʮ΍΍͋
るʯΛʮ͋Γ܈ʯにʮ͋·Γͳ͍ʯʮશ͘ͳ͍ʯΛʮͳ͠܈ʯͱ
͠ 2 ఔ౓Λ൒෼Ҏ্ͱ൒෼Ҏࢪԉの࣮ࢧ，に෼͚たɻ·たؒ܈
Լに෼͚ʮશ͘͠ͳ͔ͬたʯʮ൒෼ΑΓগͳ͔ͬたʯͱʮ൒෼
ΑΓଟ͔ͬたʯʮશ員に͓͜ͳͬたʯの 2 たɻ͠౼ݕͰൺֱؒ܈
༗ҙਫ४は 5�ͱ͠，౷ܭॲཧには EYcel2019 .SO Λ༻͍たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

研究ର৅ऀに研究໨త，ݸ人৘ใのอ護，ಘΒれたデʔλ
は研究Ҏ֎の໨తには࢖༻͠ͳ͍͜ͱ，ࢀՃにΑるෆར益͕
ͳ͍͜ͱ，৘ใの࿙ग़๷ࢭに͍ͭͯॻ໘にͯઆ໌͠研究協ྗ
はॺ໊Λ΋ͬͯಉҙΛಘたɻ 

·た，本研究はߴ໦පӃྙཧ審査委員会のঝೝΛಘ࣮ͯࢪ
͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

ௐ査ର৅ �4 ໊の͏ͪແ回౴Λআ֎ͯ͠，協ྗ͕ಘΒれた
40 ໊（༗ޮ回౴཰ �2.5ˋ）Λ෼ੳର৅ͱ͠たɻ 
 گՃঢ়ࢀຊଐੑおΑͼ研मج．̍

ର৅ऀはશ員ঁੑͰ，ฏۉ年ྸは 44.0 Ͱ͋ͬ（SDʶ12.0）ࡀ
たɻ看護ࢣͱͯ͠のฏݧܦۉ年਺は 19.3 年（SDʶ11.2）Ͱ，
֎དྷͰのॴ属ݧܦ年਺は 5 年Ҏ্ 10 年ະຬ͕ 30.0ˋΛ઎Ί，
ฏۉ 7.9 年（SDʶ�.5）Ͱ͋ͬたɻۈ຿ܗଶはਖ਼৬員͕ 57.5ˋ
Ͱ，ͦ の಺༁はϑϧλΠϜۈ຿ ຿ۈ୹ॖؒ࣌，ˋ50.0 7.5ˋͰ
͋ͬたɻ·た，ඇৗۈۈ຿は 42.5ˋͰ͋ͬた（ද 1）ɻ࣍に，
ೖୀӃࢧԉにؔする研修はӃ֎Ͱ 5.0ˋ，Ӄ಺Ͱ 12.5ˋͱ௿͍
 Ճ཰Ͱ͋ͬたɻࢀ
２．ೖӃࢧ࣌ԉの࣮ࢪঢ়گ 

֎དྷ看護ࢣのೖӃࢧ࣌ԉの࣮ࢪঢ়گは，࠷΋ࢧԉされ͍ͯ
たʮࢀ࣋ༀの֬ೝʯͰ΋ʮ൒෼ΑΓଟ͔ͬた，શ員に͓͜ͳͬ
たʯͱ回౴͠たऀ͕ �2.5�Ͱ͋ͬたɻ͍࣍ͰʮೖӃதに行Θ
れるݕ・ྍ࣏査のઆ໌ʯͱʮ਎ମత・社会త・ਫ਼ਆతഎܠΛ
ؚΊたऀױ৘ใの೺Ѳʯ͕ され͍ͯたɻଞのࢪ55.0�࣮ 5 ߲
໨はʮશ͘͠ͳ͔ͬた，൒෼ΑΓগͳ͔ͬたʯͱ回౴͠たऀ
͕ 85.0ʙ97.5�Ͱ͋ͬた（ද 2）ɻ 
̏．ೖӃࢧ࣌ԉと஌ࣝとの比較 

֎དྷ看護ࢣの஌ࣝはʮ஌ࣝ͋Γ܈ʯ11 ໊（27.5ˋ），ʮ஌ࣝ
ͳ͠܈ʯ29 ໊（72.5ˋ）Ͱ͋ͬたɻ2 ͰР2ؒ܈ ఆにΑΓൺݕ
ԉのࢧ࣌ೖӃ，͠౼ݕֱ 8 ߲໨ͱのؔ࿈Λද 3 にࣔ͠たɻͦ
の݁Ռ，ʮ਎ମత・社会త・ਫ਼ਆతഎܠΛؚΊたऀױ৘ใの೺
Ѳʯ（pʻ.05）ʮࢀ࣋ༀの֬ೝʯ（pʻ.05）ʮೖӃ࣌に行Θれる࣏
査のઆ໌ʯ（pʻ.05）のݕ・ྍ 3 ߲໨͕༗ҙにؔ࿈͍ͯ͠たɻ
ͦͯ͠，͜の 3 ߲໨はೖӃࢧ࣌ԉにؔする஌͕ࣝ͋る͜ͱ͕
 たɻ͍ͯ͠܎にؔࢪԉの࣮ࢧ
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̐．ೖӃࢧ࣌ԉと໾ׂҙࣝとの比較 
֎དྷ看護ࢣの໾ׂҙࣝはʮҙࣝ͋Γ܈ʯ25 ໊（�2.5ˋ）ͱ

ʮҙࣝͳ͠܈ʯ15 ໊（37.5ˋ）Ͱ͋ͬたɻ2 ͰР2ؒ܈ ఆにݕ
ΑΓൺֱݕ౼͠，ೖӃࢧ࣌ԉの 8 ߲໨ͱのؔ࿈Λද 4 にࣔ͠
たɻͦの݁Ռ，ʮ਎ମత・社会త・ਫ਼ਆతഎܠΛؚΊたऀױ৘
ใの೺Ѳʯ（pʻ.001）ʮࢀ࣋ༀの֬ೝʯ（pʻ.001）ʮೖӃ࣌に行
Θれるݕ・ྍ࣏査のઆ໌ʯ（pʻ.001）の 3 ߲໨͕༗ҙにؔ࿈
͍ͯ͠たɻͦͯ͠，͜の 3 ߲໨は֎དྷの看護ํ਑΁の໾ׂҙ
͕ࣝ͋る͜ͱ͕ࢧԉの࣮ࢪに͍ؔͯ͠܎たɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

̍．" පӃにおける֎དྷࢣޢ؃のೖӃࢧ࣌ԉの࣮ଶ 
本研究Ͱは，A පӃの֎དྷ看護ࢣにೖӃࢧ࣌ԉՃࢉࢉఆΑ

Γ 3 年ܦաޙの࣮ଶௐ査Λ͠た݁Ռ，ʮ਎ମత・社会త・ਫ਼ਆ

తഎܠΛؚΊたऀױ৘ใの೺Ѳʯʮࢀ࣋ༀの֬ೝʯʮೖӃதに
行Θれるݕ・ྍ࣏査のઆ໌ʯのࢧԉΛؔΘͬた༧ఆೖӃऀױ
の൒਺Ҏ্·たはશ員に，໿ 5ʙ� ׂの֎དྷ看護͠ࢪ࣮͕ࢣ
͍ͯた͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ͜れはத৺ۀ຿Ͱ͋る਍ྍの
ิॿ৔໘Ͱ࣮ࢪͰ͖る 3 ߲໨Ͱ͋Γ，਍ྍにಉ੮͠たࡍにױ
ऀ৘ใΛ೺Ѳ͠Θ͔Γ΍す͘ྍ࣏΍ݕ査Λઆ໌͠，ࢀ࣋ༀの
֬ೝΛͯ͠ٳༀ等のඞཁੑΛ査ఆ͍ͯ͠た͜ͱ͕͏͔͕͑るɻ
ظに༧ఆڞༀ֬ೝͱٳ，ༀの֬ೝはࢀ࣋ԉされ͍ͯたࢧ΋࠷
ؒ಺Ͱ҆શにೖӃ͕ྍ࣏行ΘれるたΊにはॏཁͳࢧԉͰ͋るɻ
·た，ଟ๩ͳ֎དྷͰはऀױ৘ใの೺Ѳは೉͠ （৫Β，2017ۋ͍）
ͱݴΘれ͍ͯるத，A පӃの֎དྷ看護ࢣはओମతに৴པؔ܎
Λߏங͠，ॠ࣌にऀױ৘ใの೺Ѳͱྍ࣏΍ݕ査આ໌Λ࣮ફ͠，
 に౒Ί͍ͯた͜ͱ͕༧ଌされるɻݮのෆ҆ܰऀױ

表 � ର৅のجຊଐੑ 

表 � ֎དྷࢣޢ؃のೖӃࢧ࣌ԉの࣮ࢪঢ়گ 

Q �� ɻʤˍ� ฑۋ஍ʤʸ6'�
஋੓ � �����
ঃ੓ �� �������
େࡂ�� � ������
େࡂ�� � ������
େࡂ�� �� ������
େҐ৏ࡂ�� �� ������
�೧າຮ � �����
�೧Ґ৏���೧າຮ � ������
�೧Ґ৏��೧າຮ � ������
��೧Ґ৏��೧າຮ � ������
��೧Ґ৏ �� ������
�೧າຮ � ������
�೧Ґ৏���೧າຮ � ������
�೧Ґ৏��೧າຮ �� ������
��೧Ґ৏��೧າຮ � ������
��೧Ґ৏ � �����
ਜ਼৮ҽ�ϓルタ΢Ϟۊແ �� ������
ਜ਼৮ҽ�ແۊ୻क़ؔ࣎ � �����
ඉ৙ۊ৮ҽʤϏーφタ΢Ϝーʀ০୙౵ʥ �� ������
ࢥޤ؅ �� ������
ฯ݊ࢥ � �����
०ࢥޤ؅ � ������

೧਼ݩܨཔͲ͹ॶ଒֐ ����ʸ����

態ܙແۊ

खಚ໖ڒ

ɻଲেं͹خຌߴ໪

੓พ

೧ྺ �����ʸ�����

೧਼ݩܨࢋ৮ͳ͢ͱ͹௪ޤ؅ �����ʸ�����
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 ͔͠͠，ʮ᧘ᚃにؔするݥةҼࢠのධՁʯʮӫཆঢ়ଶのධՁʯ
ʮೖӃੜ׆のઆ໌ʯʮୀӃࠔ೉ͳཁҼの༗ແのධՁʯʮೖӃલ
にར༻͍ͯ͠たհ護αʔϏス·たは෱ࢱαʔϏスの೺Ѳʯは
8 ׂҎ্の֎དྷ看護͕ࢣ，ؔΘͬた༧ఆೖӃऀױのຆͲにࢧ
ԉ͍ͯ͠ͳ͍࣮ଶ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ͜れは，ೖӃࢧ࣌ԉࢉ
ఆ཰͕ 1.4ˋͱ௿͍ A පӃͰは，ೖӃ࣌Ճࢉࢉఆ 3 年ܦաޙ
΋֎དྷͰのࢧԉͱͯ͠ఆண͍ͯ͠ͳ͍͜ͱ͕͏͔͕͑るɻ·
た，ධՁ͕ඞཁͳࢧԉはঢ়ଶΛ֬ೝͯ͠Ξηスϝϯτするた
Ίのؒ࣌Λཁ͠，ٸٹൖૹ͕ऀױଟ͍ A පӃ֎དྷͰはؒ࣌త

制໿͕͋る͜ͱ͕͑ߟΒれるɻ͔͠͠，2021 年日本看護協会
にΑるපӃ看護・֎དྷ看護࣮ଶௐ査（日本看護協会
2022）Ͱ
は，Ұൠ֎དྷに͓͚る看護৬員 のऀױԉΛཁするࢧ͕ˋ58.3
நग़͕Ͱ͖，スΫϦʔχϯάγʔτ׆༻は 30.4ˋͱใࠂされ
͍ͯるɻ·た，ଟ๩ͳ֎དྷͰはݧܦ΍Ձ஋؍にࠨӈされͣに
৘ใڞ༗ͱૣظհೖ͕Ͱ͖るスΫϦʔχϯάػೳ͕ඞཁ（℄
ӬΒ，2021）Ͱ͋Γ，A පӃのԁ׈ͳೖୀӃࢧԉのたΊには，
スΫϦʔχϯάػೳΛڧԽ͠֎དྷ看護ࢣにΑるࢧԉの࣮ࢪΛ
ఆணさͤる͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ 

表 � ֎དྷࢣޢ؃のೖӃࢧ࣌ԉの࣮ࢪঢ়گと஌ࣝとの比較 

表 4 ֎དྷࢣޢ؃のೖӃࢧ࣌ԉの࣮ࢪঢ়گと໾ׂҙࣝとの比較 

೘Ӆࢩ࣎ԋ͹ߴ໪ ɻ߻ԋ͹ׄࢩ S஍

સ͚͢͵͖ͮͪɼൔ෾ΓΕঙ͵ͮͪ � ������ �� ������ ː
ൔ෾ΓΕଡ͖ͮͪɼસҽͶͪͮߨ � ������ �� ������
સ͚͢͵͖ͮͪɼൔ෾ΓΕঙ͵ͮͪ � ������ �� ������ Q�V�
ൔ෾ΓΕଡ͖ͮͪɼસҽͶͪͮߨ � ������ � ������
સ͚͢͵͖ͮͪɼൔ෾ΓΕঙ͵ͮͪ �� ������ �� ������ Q�V�
ൔ෾ΓΕଡ͖ͮͪɼસҽͶͪͮߨ � ����� � �����
સ͚͢͵͖ͮͪɼൔ෾ΓΕঙ͵ͮͪ � ����� �� ������ ː
ൔ෾ΓΕଡ͖ͮͪɼસҽͶͪͮߨ �� ������ �� ������
સ͚͢͵͖ͮͪɼൔ෾ΓΕঙ͵ͮͪ � ������ �� ������ ː
ൔ෾ΓΕଡ͖ͮͪɼસҽͶͪͮߨ � ������ �� ������
સ͚͢͵͖ͮͪɼൔ෾ΓΕঙ͵ͮͪ � ������ �� ������ Q�V�
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ͦͯ͠，ʮೖӃલにར༻͍ͯ͠たհ護αʔϏス·たは෱ࢱ
αʔϏスの೺Ѳʯはհ護อݥ΍෱ࢱの஌͕ࣝඞཁͳたΊ，֎
དྷ看護ࢣのࡏ୐αʔϏスにؔ࿈͠たࢧԉの࣮ࢪは௿͍޲܏
に͋Γ，本研究Ͱ΋ಉ༷の（ҪΒ，2011ʀ℄ӬΒ，2021ࡔ）
݁Ռͱͳͬたɻ͔͠͠，֎དྷ看護ࢣはࡏ୐ྍཆੜ׆Λཧղ͠
た্Ͱ，ड਍ঢ়گの৘ใ発৴΍ප౩ͱ஍ҬΛͭͳ͙໾ׂ（ԣ
಺Β，2019）͕͋Γ，ೖӃࢧ࣌ԉՃࢉ৽ઃҎ߱はೖӃલ͔Β
の֎དྷࢧԉ͕ਪ঑され，2021 年日本看護協会にΑるපӃ看
護・֎དྷ看護࣮ଶௐ査（日本看護協会
2022）Ͱは，Ұൠ֎དྷ
に͓͚る看護৬員 �8.2ˋ͕ଞࢪઃ΍行੓ؔػͱの࿈͕ܞͰ͖
͍ͯるͱ回౴͍ͯ͠るɻΑͬͯ，A පӃのԁ׈ͳೖୀӃࢧԉ
のたΊには，日͔ࠒΒଞࢪઃ΍行੓ؔػͱの࿈ܞΛਤるγス
ςϜのߏங，ฒͼに教育のਪਐ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 
２．" පӃのೖӃࢧ࣌ԉの࣮ࢪにؔ࿈͢るཁҼ 

本研究の݁Ռ，ೖӃࢧ࣌ԉの஌͕ࣝ͋るͱ回౴͠たऀは
27.5ˋ͕ͩ，֎དྷの看護ํ਑Λཧղ͠日͔ࠒΒ໾ׂҙ͕ࣝ͋
るͱ回౴͠たऀは �2.5ˋଘ͠ࡏたɻさΒにʮ਎ମత・社会త・
ਫ਼ਆతഎܠΛؚΊたऀױ৘ใの೺Ѳʯʮࢀ࣋ༀの֬ೝʯʮೖӃ
査のઆ໌ʯのݕ・ྍ࣏に行Θれる࣌ 3 ߲໨は，ೖӃࢧ࣌ԉの
஌͕ࣝ͋るऀ΍֎དྷの看護ํ਑Λཧղ͠日͔ࠒΒ໾ׂҙ͕ࣝ
͋るऀのํ͕，ͳ͍ऀにൺ΂ࢧԉ͕࣮ࢪͰ͖͓ͯΓؔ࿈͕
͋ͬた͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻઌ行研究（℄ӬΒ，2021）Ͱ
΋஌ࣝ΍໾ׂҙࣝはࢧԉの࣮ࢪͱؔ࿈͕͋Γ，֎དྷに໌֬ͳ
ํ਑΍ཧ೦͕͋るපӃは৽たͳऔΓ૊ΈΛऔΓೖれ΍す͍
Θれ͍ͯるɻAݴͱ（৫Β，2017ۋ） පӃに͓͍ͯ΋֎དྷํ
਑Λ໌֬にͯ͠ݸʑの֎དྷ看護ࢣの໾ׂҙࣝΛ্޲さͤる͜
ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ 

·た，ୀӃࢧԉのܧଓతͳӃ಺教育はࢧԉ࣮ࢪにޮՌత（େ
࡚Β，2009）Ͱ͋Γ，2021 年日本看護協会にΑるපӃ看護・
֎དྷ看護࣮ଶௐ査（日本看護協会，2022）Ͱは，֎དྷҩྍ΍
看護ΛऔΓ͕ڥ؀͘רେ͖͘มΘるத，ޙࠓのऔΓ૊Έͱ͠
ͯ֎དྷ看護৬員の人ࡐ育੒͕ 70.8ˋΛ઎Ίたɻ͜ れ͔Β益ʑ，
ࣗӃのঢ়گに͋ͬたӃ಺教育γスςϜのߏஙはॏཁにͳるɻ
຿Ͱ൒਺Λ઎Ίるۈۈ຿ͱඇৗۈ୹ॖؒ࣌，͔͠͠ A පӃ֎
དྷ看護ࢣのೖୀӃࢧԉのӃ಺研修ࢀՃ཰は 1 ׂఔ౓Ͱ͋ͬたɻ
͜の͜ͱ͔Β，ݸʑの֎དྷ看護͕ࢣ都߹のྑ͍ؒ࣌にࢀՃͰ
͖る 8E# ηϛφʔΛ༗ޮ׆༻͠，શ৬員͕ࢀՃͰ͖るӃ಺
教育のγスςϜΛߏஙͯ͠ॆ࣮さͤるඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

回，Aࠓ පӃの֎དྷ看護ࢣにೖӃࢧ࣌ԉՃࢉࢉఆΑΓ 3 年
Λଅすؔ࿈ཁҼΛࢪԉの࣮ࢧ࣌の࣮ଶௐ査Λ͠，ೖӃޙաܦ
 たɻ͠౼ݕ
̍ɽ本研究Ͱは，ೖӃࢧ࣌ԉの͏ͪऀױ৘ใ೺Ѳ，ࢀ࣋ༀ֬

ೝ，ݕྍ࣏査のઆ໌は 5ʙ� ׂの֎དྷ看護ࢧ͕ࢣԉ͍ͯ͠
た͕，᧘ᚃධՁ，ӫཆධՁ，ೖӃੜ׆のઆ໌，ୀӃࠔ೉Ϧ
スΫのධՁ，ೖӃલαʔϏスの೺Ѳは，8 ׂҎ্の֎དྷ看
護͕ࢣຆͲࢧԉ͍ͯ͠ͳ͍࣮ଶ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ 

̎ɽ本研究Ͱは，ऀױ৘ใ೺Ѳ，ࢀ࣋ༀ֬ೝ，ݕྍ࣏査のઆ
໌は，஌ࣝ΍໾ׂҙ͕ࣝ͋るͱ回౴͠たऀのํ͕，ͳ͍ͱ
回౴͠たऀにൺ΂ࢧԉのऔΓ૊Έ͕行Θれ͓ͯΓؔ࿈͕
͋ͬた͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ 

̏ɽೖӃࢧ࣌ԉの֎དྷ看護ࢣの্޲࣭ࢿΛਤるたΊには，γ
スςϜのߏங΍スΫϦʔχϯάػೳのڧԽ，શ৬員͕ࢀՃ
Ͱ͖るӃ಺教育Λॆ࣮さͤる͜ͱ͕ॏཁͰ͋Γ，஌ࣝΛश
ಘ͠໾ׂҙࣝΛߴΊる͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ 
ঘ，͜͜ͰಘΒれた݁ՌはҰൠԽするにはݶք͕͋Γ，ࠓ

ඞཁ͍ͯ͘͠ূݕαϯプϧ਺Λ૿΍ͯ͠৴པੑ・ଥ౰ੑΛޙ
͕͋るɻ 

本研究の಺༰のҰ部はୈ 53 回日本看護学会学ज़集会に͓
͍ͯ発ද͠たɻ 

·た，本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 
ʲँࣙʳຊྗڠ͝ʹڀݚԼ͍͞·ͨ͠ௐࠪର৅ऀͷօ༷ʹਂ
 ਃ্͛͠·͢ɻྱޚ͘
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 ◇報告ڀݚ◇

" පӃ )$6 ೖࣨ患者の௿׆ಈ型ͤΜໝൃ症のݱঢ় 

（，দ本࣮୅2�ਅඒ1）ڮ∁

໨తɿ௿׆ಈͤܕΜໝは，ݟಀされ΍す͘ೝ஌঱͕ऀױ߹ซ͠た৔߹，ࢮ๢཰͕͘ߴͳるɻA පӃ )CU Ͱの௿׆ಈܕ
ͤΜໝऀױに͍ͭͯ，発঱͠΍す͍ऀױの޲܏΍ಛ௃Λ໌Β͔にするɻ 
ํ๏ɿ3 Χ月ؒ ICDSC Λ༻͍ͯධՁ͠，D.SS Λ༻͍ͯ෼ྨ͠たɻ年ྸ・VS・݂ӷݕ査݁Ռ・デόΠスの༗ແにର͠
΢Σϧνの t ੑ，ఆͰ෼ੳ͠ݕ ผ・਎ମ཈制・ͤΜໝのϦスΫҼࢠはР2 Ͱൺֱ͠たɻ܈ͱͤΜໝະ発঱܈ܕಈ׆ఆͰ௿ݕ
݁Ռɿશ 53 ঱ྫの͏ͪ ICDSC Ͱ໿ �0�͕ͤΜໝͱ൑ఆされ，D.SS ෼ྨͰは௿׆ಈܕ 15 ໊，ա׆ಈܕ 10 ໊，ࠞ߹
ܕ 1 ໊Ͱ，ॏ঱ऀͰ͋ͬたɻͤΜໝのϦスΫҼࢠͰは，ମԹ（pʹ0.03），70 ଋ（pʹ0.004）߆Ҏ্（pʹ0.03），਎ମࡀ
ͱ༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれたɻ 
ಈ׆௿，܈にؔ࿈͍ͯ͠るɻ発೤のఔ౓Λൺֱするͱ，௿͍ॱにͤΜໝະ発঱ܕಈ׆ଋ͕௿߆ɿମԹͱ年ྸ・਎ମ࡯ߟ
ɻ͍ߴの発঱ΛଅਐさͤるཁҼにͳるՄೳੑ͕ܕಈ׆ଋ͕௿߆Ͱ͋ͬたɻ·た年ྸ΍਎ମ܈Μໝͤܕಈ׆ա，܈Μໝͤܕ

ʲΩʔϫʔυʳ௿׆ಈͤܕΜໝ，ॏ঱ظૣ，ऀױ発ݟ，ICDSC 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

ͤΜໝはهԱো֐΍ࣦݟ౰ࣝͳͲのೝ஌ػೳো͕֐ग़͠ݱ，
さΒに஫ҙো֐΍ҙࣝレϕϧのมಈΛಛ௃ͱするɻओͳ঱ঢ়
ͱͯ͠，ڵฃ΍ໝ૝，֮ݬͳͲ͕͛ڍΒれるɻ·たੜ׆Ϧζ
Ϝのཚれ͔Β͘るਭ຾ো֐΍，行ಈաଟঢ়ଶ΍行ಈաগঢ়ଶ
にͳるӡಈো֐，ͦͯ͠ಥવౖΓग़す，͖ٽग़す，΍る͕ؾ
ͳ͘ͳるͳͲײ৘͕ෆ҆ఆにͳる͜ͱ͕͋るɻ 

ೖӃऀױにͤΜໝ͕発঱するͱ，஫ҙো֐΍ཧղྗ΍൑அ
ೳྗ，هԱྗ΍ޠݴཧղೳྗͳͲೝ஌ػೳの௿Լのҝにྍ࣏
に協ྗ͕ಘΒれに͍͘ɻྫ͑͹，ೖӃதに͜ىるస౗΍఺ణ
Ҽのݪす͜ىΛҾ͖ނࣄൈ਑ͳͲͤΜໝはҩྍݾࣗ 1 ͭͱ
ͳ͍ͬͯるɻҩྍશൠͰͤΜໝの発঱は 18ʙ35ˋ，集தྍ࣏
ࣨͰは 7ʙ50ˋͱされ，ೝ஌঱のͤΜໝ発঱཰は 18ˋͱਪఆ
され͍ͯるɻ஍Ҭ社会に͓͚るͤΜໝの༗ප཰はൺֱత௿͘，
1ʙ2ˋͰ͋るɻ͔ͦ͠͠の発঱࣌にऀױΛٸٹͰපӃに࿈れ
͍ͯ͘͜ͱ͕ଟ͍ɻٸٹ部໳ͰはͤΜໝはす΂ͯのऀྸߴの
8ʙ17ˋ，࿝人ϗʔϜͰは Βれるɻ͜の͜ͱ͔Β，පݟˋ40
Ӄ΍ࢪઃͰのͤΜໝの発঱཰͕͍͜ߴͱ͕Θ͔るɻ 

A පӃ )CU（ߴ౓ࣨྍ࣏ )igh Care Unit）Ͱは，2020 年
のௐ査Ͱೖࣨऀױの 37ˋ͕ͤΜໝͱ൑ఆされたɻA පӃの
)CU ͰのͤΜໝ発঱཰はઌにࣔ͠たઌ行研究デʔλͱൺֱ
するͱಉ͘͡Β͍Ͱ͋るɻ͠ ͔͠，খ഼Βの �5 Ҏ্，ॏ঱ࡀ
24，ऀױ ͤܕಈ׆Ͱは௿ऀױΛ૷ண͠たثٵݺ޻Ҏ্人ؒ࣌
Μໝ͕ଟ͘発঱͍ͯ͠るͱ͍͏ใ͔ࠂΒ，௿׆ಈͤܕΜໝΛ
 མͱ͍ͯ͠るՄೳੑ͕͋るɻݟ

ͤΜໝのҰൠతͳཁҼͱͯ͠ 3 ͭのҼࢦ͕ࢠఠされ͍ͯるɻ
Ұͭ໨はిղ࣭ҟৗ΍୤ਫ・ײછ঱ͳͲの਎ମతཁҼͱ௟௧
ༀの࢖༻ͳͲ೴にӨڹΛٴ΅͠，ͤΜໝΛҾ͖͜ىす௚઀Ҽ
ಛੑ΍，ೝ஌঱΍ຫੑ৺࣬ऀױͳͲのྸߴ，に࣍Ͱ͋るɻࢠ
ͬ࣋本人͕ऀױʑݩͳͲのຫੑతͳපଶͳͲױ࣬ثٵݺ・ױ
͍ͯる，ͤΜໝΛ発঱͠΍す͍४උҼ͕͋ࢠるɻͭࡾ໨はଅ
ਐҼࢠͰ，ೖӃに൐͏ڥ؀のมԽ，࣬ ・に൐͏਎ମతྍ࣏΍ױ
ਫ਼ਆతスτレス，਎ମ߆ଋͳͲؚ͕·れるɻ͜のதͰ४උҼ
る΋のͳのͰհೖにΑ͍ͬͯͬ࣋人͕ݸऀױは，΋ͱ΋ͱࢠ
ͯม͑る͜ͱは೉͍͠ɻ͔͠͠，ଅਐҼࢠ΍௚઀ҼࢠはೖӃ
に൐͍ऀױにՃΘͬた΋のͰ͋るたΊ，ೖӃڥ؀Λ੔͑たΓ
਎ମにՃΘる৵ऻΛ཈͑，ੑٸපଶΛ͠ྍ࣏ਖ਼ৗに໭͠たΓ，

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）େ࿨ాߴ市ཱපӃ  2）େ࿨ాߴ市ཱ看護ઐ໳学校 
ˎ E-mailɿvftyuikmn1841 gmail.com 
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ༀࡎΛίϯτϩʔϧするͳͲҩྍऀのհೖͰվળ͕Մೳͱͳ
るɻ·た，ͤΜໝのதͰ΋ա׆ಈܕは঱ঢ়͕Θ͔Γ΍す͍ҝ
にࠓ·Ͱにૣظ発ݟ΍༧๷ํ法の研究͕行Θれ͖ͯたɻྫ͑
͹，)shieh（2015）にΑるͱଅਐҼࢠ΁のಇ͖͔͚にΑΓ 50ˋ
のͤΜໝ発঱Λ཈制͠たͱใ͍ͯ͠ࠂるɻ͔͠͠，.eagher
（2008）は，ͤΜໝのա׆ಈܕ，௿׆ಈܕ߹ࠞ，ܕͱ͍͏ 3
に͍ͭͯの঱ঢ়のఆྔੑ΍ॏ঱౓，ಛҟੑに͍ͭͯे෼にܕ
，Μໝの঱ঢ়はͤܕಈ׆され͍ͯͳ͍ͱड़΂͍ͯるɻա౼ݕ
Μໝͤܕಈ׆తͳෆԺঢ়ଶͰ͋る͜ͱにର͠，௿ܸ߈ฃ΍ڵ
の঱ঢ়はແྗؾ・ແؔ৺ͳͲؾ׆のͳ͍ঢ়ଶͰ͋Γ，Ұݟಈ
͔ͳ͍のͰ҆ఆ͍ͯ͠る，·たは௟੩され͍ͯるΑ͏に͑ݟ
るɻࠞ߹ͤܕΜໝは׆ಈܕͱ௿׆ಈܕの 2 ͕ͭ߹Θさͬた΋
のͰ͋る͕，΍はΓա׆ಈ࣌に஫໨͕集·るɻ)shieh（2015）
は，͜のΑ͏ͳ঱ঢ়のたΊ，௿׆ಈͤܕΜໝは΄ͱΜͲ͕ݟ
ಀされ͍ͯるͱ͍ͯͬݴるɻ௿׆ಈͤܕΜໝに஫໨ͯ͠行Θ
れた༧ఆखज़ޙのऀױྸߴのͤΜໝ発঱ௐ査Ͱは，ͤΜໝશ
ମ（74 ྫ）の͏ͪ �7.�ˋ͕௿׆ಈͤܕΜໝͱ൑ఆされ，ա׆
ಈͤܕΜໝは 1.4�（1 ྫ）Ͱ͋ͬたɻさΒに RoCinson（2011）
のใࠂͰは，௿׆ಈͤܕΜໝはࢮ͍ߴ๢཰΍͍ߴ᧘ᚃ発ੜ͕
ݟಈ͕໨ཱたͳ͍のͰݴはෆԺͳܕಈ׆ఠされ͍ͯるɻ௿ࢦ
ಀされ΍す͘，ਵ൐঱ঢ়Ͱਫ਼ਆӡಈো͕͋֐る͜ͱ͔Β͏ͭ
පͱޡ਍される͜ͱ΋ଟ͍ɻ·た，খ഼Βは௿׆ಈͤܕΜໝ
はͤΜໝの࣋ଓ͕ؒ࣌௕͘，ೝ஌঱ऀױに௿׆ಈ͕ܕ߹ซ͠
た৔߹，ࢮ๢཰͕͘ߴͳる͜ͱΛࢦఠ͍ͯ͠るɻͤΜໝはҰ
աੑの΋のͰはͳ͘，௕ظతͳӨ͕͋ڹるͱすれ͹，ͤΜໝ
発঱の༧๷͕ॏཁͱͳるɻҎ্の͜ͱΑΓ௿׆ಈͤܕΜໝΛ
΋ؚΊた௕ޙする͜ͱは，ೖӃத͚ͩͰͳ͘ୀӃݟに発ظૣ
 ଴されるɻظにͭͳ͕る͜ͱ͕ޙతͳ༧ظ

ᶘ．໨ త 

本研究Ͱは，Ұఆのௐ査ؒظに࣮ࡍにͲれ͘Β͍の͕ऀױ
௿׆ಈͤܕΜໝͱͳ͍ͬͯるの͔，さΒに発঱にؔ࿈するཁ
ҼΛ໌Β͔にする͜ͱΛ໨తͱするɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

ର৅ऀは A පӃ )CU に 2021 年 9 月͔Β 11 月຤日·Ͱに
ೖ͍ࣨͯ͠るऀױ（)CU ೖࣨ 2 日Ҏ্ೖӃ͠たऀױ）Ͱ͋
るɻঢ়ଶѱԽにΑΓೖࣨ 1 ϱ月Ҏ಺ࢮ๢にࢸるέʔス͕͋Γ，
ͦのର৅ͱͳるऀױͱͦのଞのऀױのҿञྺ，ͤ Μໝのطԟ，
શ਎ຑਲの༗ແ，਎ମ߆ଋ，ਛ࣬ױ，೴݂؅ো֐，ೝ஌঱，
70 Μໝのͦれͧれの༗ແにͭͤܕಈ׆௿・ܕಈ׆Ҏ্，աࡀ
͍ͯൺֱΛ行ͬたɻͤΜໝのධՁは，ೖࣨ 2 日໨͔Βのऀױ
にର͠，ICDSC（Intensive Care Delirium Screening Checklist）
Λ༻͍ͯ 12 ຖにධՁ͠たɻͤΜໝΛਖ਼͘͠ධՁͰ͖るؒ࣌
Α͏に，)CU 看護ࢣにରͯͤ͠Μໝの 3 ͭのλΠプに͍ͭ
ͯのઆ໌ͱධՁํ法のτレʔχϯάΛ行ͬたɻௐ査߲໨は，
ICDSC の఺਺，RASS（Richmond Agitation-Sedation Scaleʀ
௟੩スέʔϧ），年ྸ，ੑผ，ප໊，όΠλϧαΠϯ（VS），

，（査߲໨ ిղ࣭ CRPݕする݂ӷ܎୤ਫにؔ）デʔλ݂࠾
ೝ஌঱，Ξϧίʔϧઁऔྔ，ͤΜໝྺͳͲͤΜໝ，ࡎༀ༺࢖
ΞηスϝϯτධՁදにͮ͘ج΋の，਎ମ߆ଋ，デόΠスの਺
（఺ణϧʔτ ೘ಓཹஔΧςʔςϧ ࢎૉ υレʔϯྨͳͲ
ॱংม਺），仏௧の༗ແ，ਭ຾ঢ়ଶ，スτレス（ෆշײ΍ҧ࿨
ة，た͜ͱ）ͱͳͬた΋の͡ײ਎͕スτレスͱࣗऀױͳͲײ
தؒظ࡯؍，行ಈͳͲのΠϕϯτͱ͠たɻͤΜໝの༗ແはݥ
にҰ౓Ͱ΋ͤΜໝͱ൑அされた৔߹はͤΜໝ͋Γͱ൑அ͠たɻ

ͤΜໝΛ発঱͠ͳ͔ͬたऀױは )CU ೖࣨ 2 日໨Ҏલのೖ
VS，͠༺࢖デʔλΛ݂࠾の࣌΍ೖӃ࣌ࣨ ͳͲはೖࣨ 2 日໨
10  のଌఆ஋ͱ͠たɻ࣌

ͤΜໝͱ൑ఆされたऀױの݂࠾デʔλは，ͤΜໝ発঱ͱ൑
ఆされた 48 Ҏ಺の݂ӷデʔλͱ͠，ଞのௐ査߲໨はͤؒ࣌
Μໝͱ൑ఆされたաڈ 24 のデʔλ，VSؒ࣌ は発঱͔Β࠷΋
͍ۙաڈのデʔλͱ͠たɻICDSC のධՁදは 8 ߲໨தの 4 ఺
Ҏ্ͰͤΜໝͱධՁされるɻ͔͠͠，ͤΜໝの 3 ͭのλΠプ
は൑ఆͰ͖ͳ͍のͰ，D.SS（ͤΜໝαϒλΠプのධՁද
Delirium .otor SuCtype Scale）Λ༻͍ͯա׆ಈܕ・௿׆ಈ
ಈ׆にはաࡍに෼ྨΛ行ͬたɻͤΜໝͱ਍அ͠たܕ߹ࠞ・ܕ
ΊΒれ͍ͯるたٻのಛఆΛ行͏Α͏にܕ߹ࠞ，ܕಈ׆௿，ܕ
Ί，෼ྨج४のҰͭͱͯͤ͠ΜໝのαϒλΠプΛ࢖༻͠たɻ 

෼ੳํ法は，௿׆ಈ܈ܕͱͤΜໝにͳΒͳ͔ͬた܈（ҎԼ，
ରর܈）Λ年ྸ，݂ӷݕ査݁Ռ（ΧϦ΢Ϝ，φτϦ΢Ϝ，Ϋ
ϩʔϧ，CRP，UN，ΫレΞνχϯ，ϔϚτΫϦοτ），όΠ
λϧαΠϯͱͯ͠，ମԹ，৺ഥ਺，SpO2，ऩॖ݂ظѹ，֦ு
ૉ౤༩ྔ，デόΠスの༗ແのͦれͧれにରͯ͠΢Σࢎ，ѹ݂ظ
ϧνの t 査ݕたɻ年ྸ，݂ӷ͠ࢪఆ（8elch·s t-test）Λ࣮ݕ
݁Ռに͍ͭͯはฏۉ஋Λ࢖༻͠たɻੑผ΍ͤΜໝྺ・ೝ஌঱
の༗ແͳͲͤΜໝΞηスϝϯτධՁදの߲໨ͳͲはР2 ఆݕ
Λ行ͬたɻ༗ҙਫ४は 5�ະຬͱ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

ͤΜໝධՁΛ行͏ࡍ，ର৅ऀに研究ҙٛ，໨త，研究ࢀՃ
は͋͘·Ͱ΋ࣗ༝ҙࢤにͮ͘ج΋のͰ͋Γఫ回͕͍ͭͰ΋Մ
ೳͰ͋る͜ͱ，ͦれにΑΓෆར益͕ͳ͍͜ͱ，ऩ集͠たデʔ
λは研究ϝϯόʔؒのΈのڞ༗Ͱ͋Γ研究໨తҎ֎Ͱはར༻
͠ͳ͍͜ͱ等Λ )CU ೖࣨ࣌にॻ໘ٴͼޱ಄Ͱઆ໌͠，さΒ
にΦプτΞ΢τ༻ࢴにه載͠た研究໨తͳͲΛපӃのϗʔϜ
ϖʔδに掲載ͯ͠ཧղ͠ಉҙ͍ͯ͠た͍ͩた্ͰධՁΛ行ͬ
たɻたͩ͠，ೖࣨ࣌にҙࣝোݟ͕֐Βれる৔߹はۙ਌ऀ·た
はհ護ऀに୅ཧͰઆ໌༻ࢴにͯઆ໌Λ行ͬたɻऀױのプϥΠ
όγʔΛकるたΊར༻する৘ใ͔Βݸ人৘ใは࡟আするɻ本
ௐ査はඇ৵ऻతͰ͋Γ，େ࿨ాߴ市ཱපӃྙཧ委員会にਃ੥
͠ঝೝΛಘたɻྙཧ委員会のঝೝ൪߸は R3-14 Ͱ͋るɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

A පӃͰは 2021 年 9 月͔Β 11 月຤日·Ͱ 53 ྫの঱ྫΛ
デʔλऩ集͠たɻ)CU ೖࣨ 2 日Ҏ߱に，ICDSC ධՁදͰ 4
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఺Ҏ্ͱͳͬたํは 32 ໊Ͱ໿ �0ˋ͕ͤΜໝͱ൑ఆされたɻ
D.SS スέʔϧͰͤΜໝのछྨに෼͚るͱ，ա׆ಈͤܕΜໝ
は 10 ໊，௿׆ಈͤܕΜໝは 15 Μໝはͤܕ߹ࠞ，໊ 1 ໊，ͤ
Μໝͳ͠は 27 ໊Ͱ͋ͬたɻͦの͏ͪ，)CU ೖࣨޙ 1 ϱ月Ҏ
಺にࢮ๢͠た人は，10 ໊（શମの 19ˋ）Ͱ͋ͬたɻさΒに，
1 ϱ月Ҏ಺Ͱࢮ๢͠た人のதͰ，70 Ҏ্はࡀ 9 ໊，ͤΜໝͳ
͠ � ໊，ա׆ಈͤܕΜໝ 1 ໊，௿׆ಈͤܕΜໝ 3 ໊，ೝ஌঱
͋Γ 8 ໊，೴݂͋ױ؅࣬Γ � ໊，ਛ࣬ױ � ໊Ͱ͋ͬたɻ)CU
ೖࣨޙ 1 Χ月Ҏ಺のࢮ๢ 10 ໊の಺༁Λਤ 1 にࣔすɻ·た発
೤ऀは 1� ໊，͏ͪա׆ಈͤܕΜໝ 4 ໊，௿׆ಈͤܕΜໝ 9
Μໝͤܕ߹ࠞ，໊ 0 ໊，ͤΜໝにͳΒͳ͔ͬたํ 3 ໊，ମԹ
ฏۉ஋はա׆ಈͤܕΜໝ 37.3ˆ，௿׆ಈͤܕΜໝ 37.3ˆ，ࠞ
Μໝͤܕ߹ 3�.5ˆ，ͤ ΜໝにͳΒͳ͔ͬたํ 3�.9ˆͱͳͬたɻ
Μໝͤܕಈ׆খ஋はա࠷ 3�.7ˆ，௿׆ಈͤܕΜໝ 3�.5ˆ，ࠞ
Μໝͤܕ߹ 3�.5ˆ，ͤ ΜໝにͳΒͳ͔ͬたํ 35.9ˆͱͳͬたɻ
·た࠷େ஋は，ա׆ಈͤܕΜໝ 38.4ˆ，௿׆ಈͤܕΜໝ 38.8ˆ，
Μໝͤܕ߹ࠞ 3�.5ˆ，ͤΜໝにͳΒͳ͔ͬたํ 39.2ˆͱͳͬ
たɻମԹฏۉ஋，࠷খ஋，࠷େ஋Λਤ 2 にࣔすɻࠓ回，௿׆
ಈ܈ܕ 15 ໊ͱରর܈ 27 ໊Ͱ΢Σϧνの t -ఆ（8elch·s tݕ
test）Λ࣮͠ࢪたɻ݁ Ռ，όΠλϧαΠϯͰはମԹのΈ͕௿׆
ಈ܈ܕ 37.3ˆ，ରর܈ 3�.9ˆ，pʹ0.03 Ͱ༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれ
た（pʻ0.05）ɻSpO2・৺ഥ਺・ࢎૉ౤༩ྔに༗ҙͳࠩはೝΊ

Βれͳ͔ͬたɻ݂ ӷݕ査݁ՌのΧϦ΢Ϝ，φτϦ΢Ϝ，Ϋϩʔ
ϧ，UN，ϔϚτΫϦοτに͓͍ͯ΋༗ҙͳࠩはೝΊΒれͳ
͔ͬたɻ発೤にؔ܎する݂ӷݕ査݁Ռの CRP に͍ͭͯ΋，௿
܈ܕಈ׆ 9.3mg�dl，ରর܈ �.9mg�dl，pʹ0.38 ͱ༗ҙͳࠩΛ
ೝΊͳ͔ͬたɻ݂࠾デʔλͱ VS・デόΠス・ࢎૉ౤༩ྔのൺ
ֱΛද 1 にࣔすɻͤΜໝΞηスϝϯτの߲໨に͓͍ͯは，70
Ξϧίʔϧ，ೝ஌঱，ͤΜໝの，ױҎ্，ੑผ，೴݂؅࣬ࡀ
શ਎ຑਲの߲໨ͳͲに͓，༺࢖のܥԟ，ϕϯκδΞθϐϯط
͍ͯ௿׆ಈ܈ܕͱରর܈ΛР2 ，ఆΛ༻͍ͯൺֱ͠たɻ݁Ռݕ
年ྸ 70 は܈ܕಈ׆Ҏ্の߲໨Ͱ௿ࡀ 70 ҎԼ͕ࡀ 0 ໊，70 ࡀ
Ҏ্ 15 ໊，ରর܈は 70 ҎԼࡀ 7 ໊，70 Ҏ্ࡀ 20 ໊Ͱ pʹ
0.03 ͱ਎ମ཈制の༗ແͰ pʹ0.004 ͱ༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれ，ଞ
の߲໨Ͱ༗ҙͳࠩはೝΊΒれͳ͔ͬたɻͤΜໝΞηスϝϯτ
߲໨・਎ମ߆ଋのൺֱΛද 2 にࣔすɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

RoCinson（2011）は，ͤΜໝのछྨのதͰ΋௿׆ಈͤܕΜ
ໝは༧ޙΛѱ͘するͱࢦఠ͍ͯ͠る͕，A පӃͰは )CU ೖ
ޙࣨ 1 ϱ月Ҏ಺Ͱࢮ๢されたํのׂ߹は௿׆ಈͤܕΜໝは
30ˋͰ͋Γ，ա׆ಈͤܕΜໝは 10ˋ，ͤ Μໝͳ͠は �0ˋͰ͋
Γ，ͤΜໝのछྨにΑる༧ޙのҧ͍にେ͖ͳࠩはΈΒれͳ
͔ͬたɻ)CU ೖࣨޙ 1 ϱ月Ҏ಺にࢮ๢͠たํの಺，70  Ҏࡀ

ਤ � )$6 ೖࣨ � ϲ݄Ҏ಺にࢮ๢͞Εͨํ �� ໊のσʔλの比較 

ਤ � ମԹฏۉ஋ 
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表 σʔλと݂࠾ � 74ɾσόΠεɾࢎૉ౤༩ྔの比較  Oʹ4� 

低活動⩌㻌 対↷⩌㻌 㼜㻌

$JH㸦ṓ㸧 㻤3㻚5(7㻚7)㻌 7㻤㻚㻤(1㻜㻚㻞)㻌 㻜㻚1㻌

.㸦P(T�/㸧 7㻚㻞(1㻜㻚5)㻌 㻠㻚3(㻜㻚㻥)㻌 㻜㻚3㻌

1$㸦P(T�/㸧 137㻚㻠(㻠㻚5)㻌 137㻚㻥(5㻚㻞)㻌 㻜㻚77㻌

&O㸦P(T�/㸧 1㻜㻜㻚5(5㻚7)㻌 1㻜3㻚6(㻠㻚7)㻌 㻜㻚㻜㻤㻌

&53㸦PJ�GO㸧 㻥㻚3(㻤㻚6)㻌 6㻚㻥(㻤㻚3)㻌 㻜㻚3㻤㻌

81㸦PJ�GO㸧 35㻚㻠(㻞6㻚㻥)㻌 㻞㻥㻚㻤(15㻚5)㻌 㻜㻚㻠6㻌

&5(㸦PJ�GO㸧 1㻚7䠄1㻚㻠䠅㻌 㻞㻚㻜䠄3㻚㻜䠅㻌 㻜㻚65㻌

+W㸦�㸧 3㻠㻚6䠄6㻚6䠅㻌 33㻚3䠄5㻚7䠅㻌 㻜㻚5㻞㻌

య 㸦Υ㸧 37㻚3(㻜㻚6)㻌 36㻚㻥(㻜㻚㻤)㻌 㻜㻚㻜3㻖㻌

6S2�㸦�㸧 㻥7㻚1(㻞㻚3)㻌 㻥6㻚㻞(㻠㻚1)㻌 㻜㻚36㻌

ᚰᢿᩘ㸦ᅇ�ศ㸧 㻤㻥㻚5䠄1㻥㻚6䠅㻌 㻤㻠㻚㻜䠄1㻠㻚6䠅㻌 㻜㻚3㻠㻌

཰⦰ᮇ⾑ᅽ㸦PP+J㸧 1㻞3㻚㻞䠄㻞㻞㻚㻤䠅㻌 117㻚7䠄17㻚㻞䠅㻌 㻜㻚㻠㻞㻌

ᣑᙇᮇ⾑ᅽ㸦PP+J㸧 67㻚7䠄15㻚㻠䠅㻌 66㻚㻥䠄1㻠㻚㻠䠅㻌 㻜㻚㻤6㻌

㓟⣲ᢞ୚㔞㸦ε�ศ㸧 㻞㻚7䠄1㻚㻥䠅㻌 1㻚㻥䠄1㻚6䠅㻌 㻜㻚㻞㻌

3㻚6䠄㻜㻚㻤䠅㻌 ࢫ࢖ࣂࢹ 3㻚㻥䠄1㻚1䠅㻌 㻜㻚㻠㻌

低活動ᆺ⩌㻌 対㻌 せんዶにならなかった重⑕⩌㻌 䠖㻖㻌㼜䠘㻚㻜5㻌 䠄䡐᳨定䠅

表 � ͤΜໝΞηεϝϯτ߲໨ɾ਎ମ཈੍ɾετϨεͳͲの比較  Oʹ4� 

㻌 㻌 低活動ᆺ⩌㻌 対↷⩌㻌 䡌㻌 䠄㼄㼽᳨定䠅㻌

⏨性 㻤㻌 16㻌
㻜㻚71㻌

ዪ性 7㻌 11㻌

⬻⾑⟶⑌ᝈ 無 㻥㻌 1㻤㻌
㻜㻚73㻌

⬻⾑⟶⑌ᝈ 有 6㻌 㻥㻌

ከ㣧 無 1㻠㻌࣮ࣝࢥࣝ࢔ 㻞7㻌
㻜㻚17㻌

ከ㣧 有 1㻌࣮ࣝࢥࣝ࢔ 㻜㻌

ㄆ▱⑕ 無 1㻜㻌 㻞3㻌
㻜㻚16㻌

ㄆ▱⑕ 有 5㻌 㻠㻌

ዶの᪤  無 13㻌ࢇࡏ 㻞5㻌
㻜㻚53㻌

ዶの᪤  有 㻞㻌ࢇࡏ 㻞㻌

⣔౑⏝ 無 15㻌ࣥࣆࢮ࢔ࢪࢰࣥ࣋ 㻞㻠㻌
㻜㻚1㻤㻌

⣔౑⏝ 有 㻜㻌ࣥࣆࢮ࢔ࢪࢰࣥ࣋ 3㻌

඲㌟㯞㓉 無 15㻌 㻞㻠㻌
㻜㻚1㻤㻌

඲㌟㯞㓉 有 㻜㻌 3㻌

㸵㸮ṓ௨ୖ 15㻌 㻞㻜㻌
㻜㻚㻜3㻖㻌

㸵㸮ṓ௨ୗ 㻜㻌 7㻌

㌟యᢚไ 無 5㻌 㻞1㻌
㻜㻚㻜㻜㻠㻖㻌

㌟యᢚไ 有 1㻜㻌 6㻌

ኪ㛫╀1 ࡓ࠸࡚ࡗ㻜㻌 17㻌
㻜㻚㻤1㻌

ኪ㛫㉳5 ࡓ࠸࡚ࡁ㻌 1㻜㻌

Ᏻ㟼のᚲせ 無 㻠㻌 1㻜㻌
㻜㻚㻠㻥㻌

Ᏻ㟼のᚲせ 有 11㻌 17㻌

పάືᆺ⩌ ᑐ ࢇࡏዶࡓࡗ࠿࡞ࡽ࡞࡟㔜⑕⩌㸸㻖㻌㼜䠘㻚㻜5㻌 㻌
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্のํ，ೝ஌঱͕͋る，೴݂͕͋ױ؅࣬る，ਛ͕࣬͋ױるํ
は，ͦれͧれ൒਺Ҏ্Ͱ͋ΓͤΜໝͱのؔ܎は௿͔ͬたɻ͠
͔͠，)shieh（2015）Βは，௿׆ಈͤܕΜໝにݶΒͣ，ͤΜ
ໝΛ発঱するͱ༧ޙに͕ܨるͱࢦఠ͍ͯ͠る͜ͱ͔Β，
ICDSC のΑ͏ͳධՁई౓Λ؍٬ͯ͠༺࢖తにͤΜໝΛධՁ
͠，ͤ ΜໝΛݟಀさͳ͍Α͏にするඞཁ͕͋るɻࠓ回，ICDSC
ͰͤΜໝ͋Γͱ͑ߟΒれた͕，D.SS スέʔϧΛ࢖༻͠た݁
Ռ，ͤΜໝの 3 ͭのλΠプに֘౰͠ͳ͔ͬたํは � ໊Ͱ͋ͬ
たɻICDSC Ͱਫ਼ਆঢ়ଶΛ൑அする߲໨Ҏ֎Ͱ 4 ఺Ҏ্ͱͳͬ
た৔߹，D.SS スέʔϧͰは֘౰͠ͳ͍͜ͱにͳるɻ͜の͜
ͱ͔Β，スΫϦʔχϯάするࡍはͦれͧれのΞηスϝϯτ
πʔϧのಛ௃Λཧղ͠ద੾ͳ෺Λબ୒͠࢖༻する͜ͱ΍，૊
Έ߹ΘͤͯධՁする͜ͱ͕ॏཁͱͳるɻ 

͜れ·Ͱ，ͤΜໝ発঱͕όΠλϧαΠϯに͍ؔͯ͠܎るͱ
͍͏ใࠂはগͳ͍ɻ͔͠͠，ദ໦Βの発೤はͤΜໝの༠Ҽͱ
ͳるͱのใ͕͋ࠂるɻ発೤は೴ਆ͔ܦΒϊϧΞυレφϦϯ΍
υʔύϛϯͳͲのԽ学෺࣭͕์ग़される͜ͱにΑΓෳࡶͳਆ
すͱされ͍ͯる͜ͱ͔Β，ͤΜໝ発঱Ϧス͜ى঱ঢ়ΛҾ͖ܦ
Ϋ͕͘ߴͳるͱ͑ߟΒれるɻࠓ回の݁Ռ，発೤ऀׂ߹͕௿׆
ಈͤܕΜໝ発঱ऀ �0ˋ，ա׆ಈͤܕΜໝ発঱ऀ 40ˋ，ͤ Μໝ
発঱͠ͳ͔ͬたํ 11ˋͰ͋Γ，௿׆ಈͤܕΜໝ発঱ऀの発೤
のׂ߹͕͘ߴ༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれたɻ݂ӷݕ査݁Ռに͍ͭͯ
は，༗ҙ͕ࠩೝΊΒれͳ͔ͬた͕，ͦのݪҼͱͯ͠，A පӃ
)CU のͤΜໝ発঱ऀױͱͤΜໝにͳΒͳ͔ͬたํの݂݁࠾
Ռはҟৗ஋Λ͓ࣔͯ͠Γ，݁Ռに͕ࠩগͳ͍͜ͱ͔Β )CU
ೖ͍ࣨͯ͠るશର৅のॏ঱౓͕͔͍ߴΒͱ͑ݴるɻ 

査݁Ռに͍ͭͯ༗ҙͳࠩはݕ回，ઌにड़΂たΑ͏に݂ӷࠓ
ೝΊΒれͳ͔ͬたɻ͜ れは，本研究ର৅ऀのප໊，طԟ঱は，
೴݂ױ؅࣬ͳͲのத਻ਆܥܦ，৺ෆશ΍୅ँҟৗ，खज़৵ऻ
΍ిղ࣭ҟৗͳͲのશ਎ੑ࣬ױ，ͦのଞ͕ΜͳͲのऴ຤ظに
͋るํ，͍ ΘΏるͤΜໝ発঱ϦスΫ͕͍ߴͱされ͍ͯる͜ͱ，
·た，௚઀Ҽ͕ࢠ୯ҰͰはͳ͘ෳ਺͔͔Θ͍ͬͯる͜ͱ΋ݪ
Ҽの 1 ͭͱ͑ߟΒれるɻͤΜໝはڥ؀΍৺ཧతͳ໰୊のΈͳ
Βͣ，ٵݺ΍॥؀・୅ँҟৗ・ײછ・Ԍ঱ͳͲશ਎ੑのੜମ
൓Ԡ΍มԽ͕，ͤ Μໝͱ͍͏ܗͰ͋ΒΘれ͍ͯる৔߹͕͋るɻ
ͭ·Γ，ͤΜໝΛݟಀすͱ͍͏͜ͱは，જࡏతͳҟৗにରす
るૣظ発ظૣ・ݟରॲのػ会Λҳするͱ͍͏͜ͱͰ͋Γ，શ
਎ঢ়ଶのॏಞԽにͭͳ͕るՄೳੑ͕͘ߴ，ͦの݁Ռ，ੜ໋༧
తͳτϥ࣍լΒは，ͤΜໝにΑる঱ঢ়΍ೋݹ΋௿Լするɻޙ
ϒϧ͚ͩに஫໨するのͰはͳ͘，ಛにྖظੑٸҬに͓͍ͯは，
ҙࣝো֐（த਻ਆܦධՁ）Λ௨ͯ͡શ਎ঢ়ଶの࡯؍ΛධՁす
る͜ͱ͕，ͤ Μໝ؅ཧのج本ํ਑ͱ͑ߟΒれるͱड़΂͍ͯるɻ
Αͬͯ，ͤ Μໝ発঱にはײછ঱のஹ （ީମԹ্ঢ，CRP （஋ߴ
にཹҙするඞཁ͕͋Γ，݂ӷݕ査݁Ռ，਎ମҼࢠの೺ѲͳͲ
શ਎ঢ়ଶの͕࡯؍ॏཁにͳるͱ͑ݴるɻ発೤ͱ௿׆ಈͤܕΜ
ໝのؔ܎に͍ͭͯৄ͘͠ௐ΂ͯ行͘ඞཁ͕͋るɻ 

ͤΜໝΞηスϝϯτ߲໨ͳͲ͔Βは，70 Ҏ্，਎ମ཈制ࡀ
͋Γに༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれたɻ༧๷తに਎ମ཈制Λ行͍ͬͯ

る৔߹͕͋るのͰ，௿׆ಈͤܕΜໝΛଅਐさ͍ͤͯるՄೳੑ
ো΋ͳࢧにྍ࣏ͳ行ಈ΋ͳ͘ݥةΜໝはͤܕಈ׆ɻ௿͍ߴ͕
͍たΊ，੩͔に຾͍ͬͯるΑ͏に͑ݟるɻ͔͠͠，࣮はਫ਼ਆ
の׆ಈ͕௿Լۤ͠௧΍スτレスΛ๊͍͑ͯるՄೳੑ͕͋るɻ
ͤΜໝのհೖ͕஗れるͱͤΜໝ発঱͕ؒظ௕͘ͳΓ，թচ࣌
͕ؒ૿͑る͜ͱにΑͬͯഏԌͳͲの߹ซ঱発঱཰͕͘ߴͳるɻ
͔ͩΒͦ͜，௿׆ಈͤܕΜໝΛૣظ発͠ݟରԠするඞཁ͕͋
るͱ͑ߟΒれるɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

௿׆ಈͤܕΜໝ͕༧ޙΛѱԽさͤる݁ՌはಘΒれͳ͔ͬたɻ
ͤΜໝ͕༧ޙにӨڹするたΊ؍٬తධՁΛ行͍ͬͯ͘ඞཁ͕
͋るɻόΠλϧαΠϯ・݂ӷݕ査݁Ռ͔Β௿׆ಈͤܕΜໝΛ
༧ଌする͜ͱは೉͍͕͠，௿׆ಈͤܕΜໝ発঱には発೤͕Ө
ௐ΂る͘͠ৄ，ޙࠓҼに͍ͭͯݪるՄೳੑ͕͋るɻ͍ͯ͠ڹ
ඞཁ͕͋るɻ日ʑऀױΛ͠࡯؍，௿׆ಈͤܕΜໝにͳΒͳ͍
Α͏にスτレスݪҼΛऔΓআ͖，׆ಈΛߴΊるԉॿ͕ඞཁͱ
の౷Ұ，αϯプϧ਺の֬อͳͲگঢ়ܠഎ，ޙࠓΒれるɻ͑ߟ
にΑΓͤΜໝ発঱ͱのؔ܎Λಋ͖ͩす͜ͱͰ，࣭の͍ߴ看護
΁ͭͳ͛ΒれるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 
རӹ૬൓ 

本論文の಺༰のҰ部は，ୈ 53 回日本看護学会学ज़集会に
͓͍ͯ発ද͠たɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ
ँࣙ 

本論文の作੒に͋たΓ，ଟ͘のํʑに͝ࢦಋ͝佃ᎪΛࣀΓ
·͠たɻ·た本研究の਱行に͋たΓ，շ͘研究にࢀՃ͍たͩ
͍たօ༷に͍ँײた͠·すɻ໦ଜ๖͓߳ࢯΑͼපӃスλοϑ
のօ༷には，本研究਱行に͋たΓଟେͳ͝ॿݴ，͝協ྗ௖͖
·͠たɻ͜͜に੣ҙのҙΛද͠·すɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

 ੒ਓࠞ߹ප౩ʹ͓͚るࣇのখࢣઙ͍看護͕ݧܦ
খࣇ看護のݧܦ 

Ӌௗ࠼Ֆ1）�，େ৿༝1ࢠل），Ұ༄૱1ࢠ）

ʲ໨తʳ͕ݧܦઙ͍看護ࢣのখࣇ੒人ࠞ߹ප౩に͓͚るখࣇ看護のݧܦΛ໌Β͔にするɻ 
ʲํ๏ʳ͕ݧܦઙ͍看護ࢣ 4 ໊に൒ߏ଄Խ໘઀Λ࣮͠ࢪ，࣭తهड़తに෼ੳ͠たɻ 
ʲ݁Ռʳ͕ݧܦઙ͍看護ࢣのখࣇ੒人ࠞ߹ප౩に͓͚るখࣇ看護のݧܦは，಺෰のհॿ΍݂࠾・఺ణհॿͳͲのࠔ೉͕
ੜ͡るʲখࣇΛ看護するස౓͕গͳ͍たΊॲஔ͕೉͍͠ʳ΍，̡ Ͳ΋΍Ո଒に߹Θͤたίϛュχέʔγϣϯ͕೉͍͠ʳࢠ
ʲࢠͲ΋のରԠにۤखҙ͕ࣝ͋るʳ͕͛ڍΒれたɻ·た，̡ ಉظͱઌഐ͔Β教͑ͯ΋Β͍ͳ͕Β΍͍ͬͯるʳͱ͍͏Α
͏にಉظ΍ઌഐのࢧԉΛड͚ͳ͕Β看護Λ࣮ફ͠，̡ 学शΛ౿·͑た͕͋ݧܦれ͹Ͱ͖るʳͱ͍͏͍ࢥΛ΋͍ͬͯた͜
ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻ 
ʲ݁࿦ খrࣇ੒人ࠞ߹ප౩に͓͚る͕ݧܦઙ͍看護ࢣ΁のࢧԉͱͯ͠，ઌഐ看護ࢣ΍ಉظの看護ࢣͱॿ͚߹͑るΑ͏ͳ
৬৔ڥ؀Λ作͍ͬͯ͘͜ͱ΍，ܧଓ͠た学शのػ会Λ༩͑る͜ͱのඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳখࣇ看護，੒人看護，ࠞ߹ප౩，৽ଔ，͕ݧܦઙ͍ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

Ͳ΋のೖࢠԽにΑるࢠは，গڥ؀͘רͲ΋のҩྍΛऔΓࢠ
Ӄ਺のݮগに൐͍，ප౩のด࠯΍ॖখ͕ΈΒれࠞ߹ප౩͕૿
Ճ͍ͯ͠る（ࠤʑ໦，2011）ɻͦの݁Ռ，ࢠͲ΋ͱの઀৮のػ
会͕গͳ͍看護૿͕ࢣՃする͜ͱにͳΓ，খ͕ࣇೖӃするප
౩Ͱ͋るのにࢠͲ΋の看護にࣗ৴͕ͳ͍看護͑૿͕ࢣ，খࣇ
看護ͦの΋のΛࠔ೉に͍ͯ͠るݱঢ়に͋るɻ·た，ࢠͲ΋の
ೖӃ਺はقઅมಈ͕େ͖͘，පচར༻཰͕௿Լ͍ͯ͠るظ࣌
͕͋る͜ͱ΍༧໿ೖӃΑΓ΋ٸۓͰೖӃするࢠͲ΋͕，΄ͱ
ΜͲͰ͋るたΊප౩಺にৗにۭচΛ作͓ͬͯ͘ඞཁ͕͋るɻ
ͦのたΊ，ࢠͲ΋ઐ༻のප౩のੑࢉ࠾に課୊͕͋Γ，ࠞ߹ප
౩ԽΛ༨ّͳ͘され͍ͯる（૲༄，2003）ɻ 

̖පӃに͓͍ͯ΋খࣇප౩͕ࠞ߹ප౩にͳΓ，શ 33 চの
ϕου਺の͏ͪখࣇઐ༻のϕου͕ 10 চ΁ͱॖখ͠，2017
年のࢠͲ΋のೖӃ਺は 540 ݅Ͱ͋ͬた͕ 2021 年は 1�� ݅ͱ
Ͳ΋のೖӃ਺に೾͕͋Γۭচにͳるࢠ，গ͍ͯ͠るɻ·たݮ
͜ͱ΋͋るɻͦのたΊ，ප౩に഑属された৽人看護ࢣ΁の教
育は，ࢠͲ΋のೖӃ਺͕ݮগするલはখࣇ看護͔Β։࢝͠，

2 年໨の看護ࢣ΁੒人看護の教育Λ͍ͯ͠たɻ͔͠͠，ࢠͲ
΋のೖӃ਺のݮগに൐͍，৽人看護ࢣ΁の教育は੒人看護͔
Β։2，࢝͠ 年໨の看護ࢣ΁খࣇ看護の教育Λ͍ͯ͠るݱঢ়
Ͱ͋るɻ·た，OJT（On the JoC Training）Λ行͍ͬͯͯ΋
ೖӃ਺͕গͳ͍たΊܧଓͰ͖ͳ͍ڥ؀Ͱ͋Γ，शಘͰ͖ͳ͍
ঢ়گ΋͋るɻͦのたΊ，͕ݧܦઙ͍ 2 年໨΍ 3 年໨の看護ࢣ
͔ΒࢠͲ΋のରԠ΍Ո଒ͱのίϛュχέʔγϣϯのऔΓํに
͍ͭͯ，ͲのΑ͏にすれ͹ྑ͍の͔ͱ͍͏੠͕ฉ͔れ͍ͯるɻ

ઌ行研究Ͱは，খࣇ੒人ࠞ߹ප౩Ͱಇ͘看護ࢣのࠔ೉΍ෆ
҆ͳͲ͍ࢥにண໨͠た研究（૲༄，2004ʀਿଜΒ，2020）は
͋る͕，͕ݧܦઙ͍ 2 年໨΍ 3 年໨の看護ࢣにয఺Λ౰ͯた
ใࠂはݟ౰たΒͳ͍ɻͦ のたΊ，ࢠͲ΋のೖӃ਺͕গͳ͍த，
ࠞ߹ප౩Ͱಇ͕͘ݧܦઙ͍ 2，3 年໨の看護͕ࢣখࣇ看護Λ
࣮ફするதͰ，ͲのΑ͏ͳݧܦΛ͍ͯ͠る͔Λ໌Β͔にする
ඞཁ͕͋るͱ͑ߟたɻ本研究にΑΓ，͕ݧܦઙ͍看護ࢣのখ
ࢣΛ໌Β͔にͰ͖れ͹，ࠞ߹ප౩に͓͚る看護ݧܦ看護のࣇ
の育੒΁د༩Ͱ͖るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟたɻ 

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）日本ҩՊେ学ଟຎӬࢁපӃ 
ˎ E-mailɿa-hatori nms.ac.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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ᶘ．໨ త 

看護のࣇ੒人ࠞ߹ප౩に͓͚るখࣇのখࢣઙ͍看護͕ݧܦ
 Λ໌Β͔にするɻݧܦ

ᶙ．ํ ๏ 

̍．研究σβΠϯ 
本研究は，൒ߏ଄Խ໘઀Λ༻͍た࣭త研究デβΠϯͱ͠たɻ

２．用ޠのఆٛ 
͕ݧܦࢣɿ৽ଔͰೖ৬͔ͯ͠Β看護ࢣઙ͍看護͕ݧܦ（̍ 2，3

年໨の看護ࢣɻ 
̎）খࣇ看護のݧܦɿখࣇ看護のݧܦͱ，͠ݧܦた͜ͱͰੜ

͡た͍ࢥɻ 
̏．調査ؒظ 

2022 年 9 月 1� 日ʙ2022 年 11 月 19 日 
̐．研究ର৅ऀ 

研究ର৅ऀは，̖පӃに৽ଔ看護ࢣͱͯ͠ೖ৬͔࣌Βখࣇ
੒人ࠞ߹ප౩に഑ஔされた看護ࢣͰ看護ݧܦࢣ 2，3 年໨の
看護ࢣ 5 ໊த，ಉҙのಘΒれた 4 ໊ͱ͠たɻ 
̑．σʔλऩूํ๏ 
̍）研究ର৅ऀにઆ໌文ॻΛ༻͍ͯ協ྗґཔΛ͠たɻ研究΁

の協ྗは，ࣗ༝ҙࢥͰܾΊる͜ͱ，அͬͯ΋ෆར益はड͚
ͳ͍͜ͱ΍研究の్தͰ΋ಉҙのఫ回はՄೳͰ͋る͜ͱΛ
఻͑たɻ 

̎）ಉҙ͕ಘΒれた研究ର৅ऀに属ੑௐ査දΛ഑෍͠，属ੑ
ௐ査දは໘઀࣌に回ऩ͠たɻ 

̏）൒ߏ଄Խ໘઀は，研究ର৅ऀͱ研究ऀͰ日ఔΛௐ੔͠ۈ
຿ؒ࣌֎に行ͬたɻ 

̐）COVID-19 ྲྀ行ԼͰ͋Γ，ײછରࡦΛ͡ߨͳ͕Β࣮ࢪͰ
͖るΑ͏研究ର৅ऀͱ研究ऀは໘઀લにݕԹ，खࢦফಟΛ
たɻ໘઀৔ॴは研究ର৅ऀのプϥΠόγʔ͕कΒれ͠ࢪ࣮
るࣨݸΛ༻ҙ͠，研究ର৅ऀͱ研究ऀはΞΠΨʔυͱϚス
ΫΛண༻͠たɻ·た，ۭௐΛௐઅͰ͖る部԰Ͱؾ׵Λ͠ͳ
͕Β࣮͠ࢪたɻ 

̑）൒ߏ଄Խ໘઀は，研究ର৅ऀのྃঝΛಘͯ໘઀಺༰Λ IC
レίʔμʔに࿥Ի͠，ΠϯλϏュʔΨΠυΛ༻͍ͯ行ͬたɻ
໘઀の಺༰は，খࣇ੒人ࠞ߹ප౩に͓͚るখࣇ看護のݧܦ
に͍ͭͯࣗ༝にͯͬޠ΋Βͬたɻ໘઀ؒ࣌は，30ʙ40 ෼ͱ
͠，研究ର৅ऀにෛ୲͕͔͔Βͳ͍Α͏，͍ͭͰ΋தஅす
る͜ͱ͕Ͱ͖ࣗ༝ҙࢥͰܾΊる͜ͱ，அͬͯ΋ෆར益はड
͚ͳ͍͜ͱΛ఻͑たɻ 

�．σʔλ分ੳํ๏ 
)olloXay（200�，pp230-23�）の࣭త෼ੳํ法ΛߟࢀにҎԼ

のखॱͰ行ͬたɻ 
̍）IC レίʔμʔに࿥Ի͠た໘઀಺༰͔Βஞޠ࿥Λ作੒͠たɻ 
̎）作੒͠たஞޠ࿥Λʮখࣇ看護のݧܦʯに͍ͭͯޠΒれた

部෼Λநग़͠，ҙຯ಺༰͕ଛͳΘれͳ͍Α͏Ұ文Ͱද͠ݱ
た΋のΛίʔυԽ͠たɻ࣍にίʔυΛൺֱݕ౼͠ҙຯの಺

༰͕ྨ͠ࣅた΋のΛ集໿͠αϒΧςΰϦʔに͠たɻさΒに
 たҙຯの಺༰ΛΧςΰϦʔに͠たɻ͠ࣅྨ

�．σʔλの৴པੑの֬อ 
デʔλの෼ੳաఔに͓͍࣭ͯత研究ऀݧܦΛؚΊͯ研究ऀ

ؒͰ߹ҙ͕ಘΒれる·ͰデΟスΧογϣϯΛ͠たɻ·た，݁
Ռに͍ͭͯは，研究ର৅ऀにΑるϝϯόʔνΣοΩϯάΛ࣮
 たɻ͠ࢪ

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

本研究は，日本ҩՊେ学ଟຎӬࢁපӃྙཧ委員会のঝೝ（'-
2022-013）Λಘ࣮ͯ͠ࢪたɻ研究ର৅ऀ΁研究໨త，ํ 法，ݸ
人৘ใのอ護，ࣗ༝ҙࢥにΑる研究ࢀՃ΍ಉҙのఫ回，݁Ռ
の公։ํ法に͍ͭͯॻ໘ͱޱ಄Ͱઆ໌͠ಉҙΛಘたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．研究ର৅ऀの֓ཁ 
研究ର৅ऀは，ঁੑ 4 ໊Ͱ͋Γ，看護ࢣͱͯ͠のݧܦ年਺

は 2 年໨͕ 2 ໊， 3 年໨͕ 2 ໊Ͱ͋ͬたɻ 
２．分ੳ݁Ռ 

ΠϯλϏュʔの૯ؒ࣌は 152 ෼（1 人 35ʙ40 ෼）Ͱ͋ͬたɻ
4 ໊のΠϯλϏュʔ͔Βஞޠ࿥Λ作੒͠，91 のίʔυ͕நग़
されたɻ͔ͦ͜Β，12 のαϒΧςΰϦʔ，5 のΧςΰϦʔΛ
நग़͠たɻҎԼ，ΧςΰϦʔΛ̡  ，rαϒΧςΰϦʔΛʬ ʭ，
ίʔυΛʦ ʧ，ͬޠた಺༰Λʮ ʯͰࣔ͠，（ ）಺は研究
ऀ͕ิ଍͠た（ද 1）ɻ 
̍）̡ খࣇΛ看護するස౓͕গͳ͍たΊॲஔ͕೉͍͠ʳ 

͜のΧςΰϦʔは，ʬ಺෰のհॿ͕೉͍͠ʭʬ݂࠾΍఺ణհ
ॿの͕ݧܦগͳͯ͘೉͍͠ʭの 2 のαϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒
されたɻʬ಺෰のհॿ͕೉͍͠ʭͰは，ʦࢠͲ΋͕ༀΛҿ·ͳ
ͯ͘，Ͳ͏すれ͹ྑ͍͔෼͔Βͣ 1 Β͍͔͔ͬたʧ΍͙ؒ࣌
ʦ͕ݧܦগͳ͍ࣗ෼Ͱはͳ͘ઌഐ͕ରԠ͠たΒҿΊたʧʦ1 ࡀ
ͱ 2ʙ3 の಺෰հॿのํ法͕ҟͳΓ೉͔ͬ͠たʧͳͲのίʔࡀ
υ͕நग़されたɻʦࢠͲ΋͕ༀΛҿ·ͳͯ͘，Ͳ͏すれ͹ྑ͍
͔෼͔Βͣ 1 Β͍͔͔ͬたʧͰは，ʮ͓ༀΛҿΜͰ͘れ͙ؒ࣌
ͳͯ͘，1 Β͍͔͔ͬたɻ͓฼さΜ͕෇͖ఴ͍Λ͙ͯؒ࣌͠
͍ͯ，͓฼さΜ͕（ༀΛ）ҿ·ͤͯ΋μϝͰग़ͪ͠Ό͏ɻΞ
ΠスΛങ͖ͬͯͯΈたΓδュʔスҿ·ͤͯΈたΓ，৭ʑ͠た
͚ͲμϝͰɻ࠷ऴతに͔ݟͶͯઌഐ͕ͯ͘͠ࢼれた͕μϝͰɻ
ऴతにはઌഐ࠷Λ͚͋ͳ͍ɻ（தུ）ޱ （Ͳ΋ͱༀΛҿΉࢠ͕）
໿ଋΛͯ͘͠れͯ，Կͱ͔ҿΜͰ͘れたɻʯͱ͍͏Α͏にޠΒ
れた（̖ࢯ）ɻ 

ʬ݂࠾΍఺ణհॿの͕ݧܦগͳͯ͘೉͍͠ʭͰは，ʦॲஔհ
ॿのݟ学はଟ͔ͬた͔ΒΠϝʔδは͍ͭた͕ 回਺ΛॏͶͳ͍
ͱ೉͍͠ʧʦ݂࠾հॿ΍఺ణૠೖհॿは͍ͯͯݟ΋࣮ࡍに΍ͬ
ͯΈるͱͰ͖ͳ͍ʧʦ͕ݧܦগͳ͍ࣗ෼͕ରԠ͠た͍ͤͰ，ࢠ
Ͳ΋にͭΒ͍͍ࢥΛさͤͯ͠·ͬたʧͳͲのίʔυ͕நग़され
たɻʦ݂࠾հॿ΍఺ణૠೖհॿは͍ͯͯݟ΋࣮ࡍに΍ͬͯΈる
ͱͰ͖ͳ͍ʧͰは，ʮ࠷ॳ，ೖӃの࣌にॲஔͱ͔΋ 1 人Ͱ͍͚
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表  ݧܦのޢ؃ࣇのখࢣޢઙ͍؃͕ݧܦ �

࣮ࣜࢦࢸ࢝ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ௦⾲ⓗࢻ࣮ࢥ࡞ ᩘࢻ࣮ࢥ

ᑠඣࢆ┳ㆤࡿࡍ㢖ᗘࡀᑡࡵࡓ࠸࡞ฎ⨨ࡀ㞴࠸ࡋ Ꮚࢆ⸆ࡀࡶ࡝㣧ࡤࢀࡍ࠺࡝ࠊ࡚ࡃ࡞ࡲⰋ࠿࠸ศࡎࡽ࠿㸯᫬㛫ࡓࡗ࠿࠿࠸ࡽࡄ

⤒㦂ࡀᑡ࠸࡞⮬ศ࡛ࡃ࡞ࡣඛ㍮ࡀᑐᛂࡽࡓࡋ㣧ࡓࡵ

㸯ṓ࡜㸰㹼㸱ṓࡢෆ᭹௓ຓࡢ᪉ἲࡾ࡞␗ࡀ㞴࡝࡞ࠉࠉࡓࡗ࠿ࡋ

᥇⾑ࡸⅬ⁲௓ຓࡢ⤒㦂ࡀᑡ࡚ࡃ࡞㞴࠸ࡋ ฎ⨨௓ຓࡢぢᏛࡣከࠊࡀࡅࡓ࠸ࡘࡣࢪ࣮࣓࢖ࡽ࠿ࡓࡗ࠿ᅇᩘࢆ㔜࡜࠸࡞ࡡ㞴࠸ࡋ

᥇⾑௓ຓࡸⅬ⁲ᤄධ௓ຓࡣぢ࡚ࡶ࡚࠸ᐇ㝿࠸࡞ࡁ࡛࡜ࡿࡳ࡚ࡗࡸ࡟

⤒㦂ࡀᑡ࠸࡞⮬ศࡀᑐᛂࠊ࡛࠸ࡏࡓࡋᏊ࠸ࡽࡘ࡟ࡶ࡝ᛮࡓࡗࡲࡋ࡚ࡏࡉࢆ࠸

⤒㦂ࡀᑡࡽ࠿࠸࡞ฎ⨨࡟ᡞᝨ࡝࡞ࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉ࠺

Ꮚࡸࡶ࡝ᐙ᪘ࡀࣥࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡓࡏࢃྜ࡟
㞴࠸ࡋ

ᐙ᪘ࡀࣥࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢ࡜㞴࠸ࡋ Ꮚࡀࡶ࡝ධ㝔࡚ࡗ࡞࡟࡜ࡇࡿࡍẕࡀ⮬ศࢆ㈐࡚ࡵἽࡿ࠸࡚࠸᫬ࡢኌ᥃ࡀࡅ㞴࠸ࡋ

ධ㝔୰ࡢඣࡢᐙ᪘ࡣࣥࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢ࡜ⱞᡭ࡛ᵓ࠺ࡲࡋ࡚࠼

᥇⾑௓ຓࡢ᫬ྠ࡟ᖍࡿ࠸࡚ࡋẕࡢ࡬ኌ࡝࡞ࠉࠉ࠺㏞࡟ࡅ࠿

Ꮚࡀࣥࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢ࡜ࡶ࡝㞴࠸ࡋ ᖺ㱋ࡀ኱࡚ࡗ࡞ࡃࡁ఍ヰ࡜ࡿࡁ࡛ࡀᴦ

Ꮚࡢ࡜ࡶ࡝ゝⴥࡀࡾ࡜ࡾࡸࡢ㞴࠸ࡋ

Ꮚࡀ࡜ࡇ࠸࡞ࢀ࡜ࡀࣥࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥ࡜ࡶ࡝㞴࡝࡞ࠉࠉ࠸ࡋ

Ꮚࡢࡶ࡝ᑐᛂ࡟ⱞᡭព㆑ࡿ࠶ࡀ
ஙඣࡀἽࡿ࠸࡚࠸᫬࡟ఱࡶ࡚ࡋࢆἽࡁṆ࡚ࡃ࡞ࡲ↔
ࡿ

ຓ࠿࠸ࡼࡤࢀࡍ࠺࡝ࠋ࠸࡞ࡲṆࡁἽࡶ࡚ࡋࡇࡗᢪࠋ࠸࡞ࡲ㣧࡝ࡅࡔ᫬㛫ࡢࢡ࣑ࣝ
ࡓࡗ࠿ࡋḧ࡚ࡅ

ኪ໅࡛ࡢࣇࢵࢱࢫேᩘࡀᑡ࠸࡞᫬࡟Ἵࡿ࠸࡚࠸Ꮚ࠿ࢃ࠿࠸ࡼࡽࡓࡋ࠺࡝ࠊ࡚࠸ࡀ
ࡓࡗ࡞ࡽ

Ꮚࡀࡶ࡝Ἵ࡜ࡿ࠸࡚࠸ᮏ⬟ⓗ࡝࡞ࠉࠉࠉࠉࡿ↔࡟

ධ㝔ཷࡢࡅ⤒㦂ࡢᑡࡿࡼ࡟ࡉ࡞ᡞᝨ࠸ Ꮚࡢࡶ࡝ධ㝔ࡣᵓ࠸ࡲࡋ࡚࠼ⱞᡭព㆑ࡿ࠶ࡀ

Ꮚࡢࡶ࡝ධ㝔ࡀᑡࡽ࠿࠸࡞⮬ಙࡃ࡞ࡀⱞᡭព㆑ࡿ࠶ࡀ

Ꮚࡢࡶ࡝ධ㝔ࡣ኱୔ኵ࡞࠿� ఱ࠿ᛀ࠿࠸࡞࡚ࢀᡞᝨ࡝࡞ࠉࠉ࠺

ྠᮇ࡜ඛ㍮ࡽ࠿ᩍࡿ࠸࡚ࡗࡸࡽࡀ࡞࠸ࡽࡶ࡚࠼ ྠᮇ࡟┦ㄯࡸ☜ㄆ࡚ࡋࢆゎỴࡿࡍ᫬ࡿ࠶ࡶ ඛ㍮ࡀᛁ࡚ࡃࡋ᣺ࡾ㏉ࡀࡾฟ᮶ྠࡣࡁ࡜࠸࡞ᮇ࡟☜ㄆࡿ࠸࡚ࡋ

ࡿࡸ࡚ࡋㄯ┦࡟ᮇྠ࡟ᚋࡓࡗ㏉ࡾ᣺ࡣ࡜ࡇ࠸࡞ࡽ࠿ࢃ

ඛ㍮ࡽ࠿☜ㄆ࡚ࢀࡉ᝟ሗ࡟ࢀ₃ࡢẼ࡙ࡃ ඛ㍮࡚ࢀ࠿⪺ࡽ࠿ᐙ᪘࡟ᐙᗞࢆࡢࡃ⪺ࢆ࣮ࣝࣝࡢᛀ࡟࡜ࡇࡓࢀẼ࡙ࡃ
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る͔ͳͱ1，ͯͬࢥ 人Ͱ行ͬたΒͬࢥたΑΓແཧͰ，ͦの͋ͱ
ϔϧプ（看護ࢣ）ΛݺΜͩɻʯͱ͍͏Α͏にޠΒれた（̙ࢯ）ɻ
̎）̡ Ͳ΋΍Ո଒に߹Θͤたίϛュχέʔγϣϯ͕೉͍͠ʳࢠ

͜のΧςΰϦʔは
ʬՈ଒ͱのίϛュχέʔγϣϯ͕೉͠
͍ʭʬࢠͲ΋ͱのίϛュχέʔγϣϯ͕೉͍͠ʭの 2 のαϒΧ
ςΰϦʔ͔Βߏ੒されたɻ 

ʬՈ଒ͱのίϛュχέʔγϣϯ͕೉͍͠ʭͰは，ʦࢠͲ΋͕
ೖӃする͜ͱにͳͬͯ฼͕ࣗ෼Λ੹Ί͍͍ͯͯٽる࣌の੠ֻ
͚͕೉͍͠ʧʦೖӃதのࣇのՈ଒ͱのίϛュχέʔγϣϯはۤ
खͰͯ͑͠ߏ·͏ʧʦ݂࠾հॿの࣌にಉ੮͍ͯ͠る฼΁の੠͔
͚に໎͏ʧͳͲのίʔυ͕நग़されたɻʦ݂࠾հॿの࣌にಉ੮
͍ͯ͠る฼΁の੠͔͚に໎͏ʧͰは，ʮॲஔΛͯ͠るͱ͖，͓
฼さΜ΋Ұॹのۭؒに͍ͯ，ॲஔのͱ͜ΖΛ͓฼さΜ΋ͯݟ
͍ͯ，͏る͏るͯͯ͠ɻͦの࣌に（฼に）ͳΜͯ੠Λ͔͚れ
͹ྑ͔ͬた͔ͳͱͬࢥたɻʯͱ͍͏Α͏にޠΒれた（̘ࢯ）ɻ 

ʬࢠͲ΋ͱのίϛュχέʔγϣϯ͕೉͍͠ʭͰは，ʦ年ྸ͕
େ͖͘ͳͬͯ会࿩͕ग़དྷるͱָʧʦࢠͲ΋ͱのݴ༿の΍ΓͱΓ
͕೉͍͠ʧʦࢠͲ΋ͱίϛュχέʔγϣϯ͕ͱれͳ͍͜ͱ͕೉
͍͠ʧͳͲのίʔυ͕நग़されたɻʦࢠͲ΋ͱのݴ༿の΍Γͱ
Γ͕೉͍͠ʧͰは
ʮେ人は，ࣗ෼͕ฉ͍たࣄΛݴ༿Ͱฦͯ͠
͘れるɻͲ͕͜௧͍ͱ͔，Կ͕ͭΒ͍ͱ͔ɻখͩࣇͱද৘ͱ
͔，ࣗ෼͕ͪΌΜͱͯݟ，（ݴ༿の）΍ΓͱΓ͕೉͍͠ɻ（த
ུ）খࣇは೉͍͠ͱ͏ࢥʯͱ͍͏Α͏にޠΒれた（̙ࢯ）ɻ 
̏）̡  Ͳ΋のରԠにۤखҙ͕ࣝ͋るʳࢠ

͜のΧςΰϦʔは
ʬೕ͍͍ͯٽ͕ࣇる࣌にԿΛͯ͠΋͖ٽ
࿭͍ʭのށのগͳさにΑるݧܦͳͯ͘যるʭʬೖӃड͚の·ࢭ
2 のαϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒されたɻ 

ʬೕ͍͍ͯٽ͕ࣇる࣌にԿΛͯ͠΋ࢭ͖ٽ·ͳͯ͘যるʭ
Ͱは，ʦϛϧΫの͚ͩؒ࣌Ͳҿ·ͳ͍ɻ๊ ͬͯ͜͠΋ࢭ͖ٽ·
ͳ͍ɻͲ͏すれ͹Α͍͔ॿ͚ͯཉ͔ͬ͠たʧʦ໷ۈͰスλοϑ
の人਺͕গͳ͍࣌に͍͍ͯٽる͍͕ͯࢠ，Ͳ͏͠たΒΑ͍͔
Θ͔Βͳ͔ͬたʧʦࢠͲ΋͕͍͍ͯٽるͱ本ೳతにযるʧͳͲ
のίʔυ͕நग़されたɻʦϛϧΫの͚ͩؒ࣌Ͳҿ·ͳ͍ɻ๊ ͬ
ͯ͜͠΋ࢭ͖ٽ·ͳ͍ɻͲ͏すれ͹Α͍͔ॿ͚ͯཉ͔ͬ͠たʧ
Ͱは，ʮ΋͏େมͩͬたهԱ͔͠ͳ͍ɻ（தུ）๊ͬͯ͜͠΋
Ͳ，ͳΜ͔ҧ͏ɻ͚ͩؒ࣌తに΋ҿΉ֮ײ΍·ͳ͍，ଟ෼͖ٽ
ೕटు͖ग़す͠，Ͳ͏すれ͹͍͍Μͩͬͯʯͱ͍͏Α͏にޠ
Βれた（̘ࢯ）ɻ 

ʬೖӃड͚のݧܦのগͳさにΑるށ࿭͍ʭは，ʦࢠͲ΋のೖ
Ӄはͯ͑͠ߏ·͍ۤखҙ͕ࣝ͋るʧʦࢠͲ΋のೖӃ͕গͳ͍͔
Βࣗ৴͕ͳۤ͘खҙ͕ࣝ͋るʧʦࢠͲ΋のೖӃはେৎ෉͔ͳ，
Կ͔๨れͯͳ͍͔ށ࿭͏ʧͳͲのίʔυ͕நग़されたɻʦࢠͲ
΋のೖӃରԠはͯ͑͠ߏ·͍ۤखҙ͕ࣝ͋るʧͰは，ʮ੒人の
ೖӃड͚Λするํ͕׳れ͍ͯるɻ੒人のೖӃ͕དྷるͱݴΘれ
るのͱ，খࣇのೖӃ͕དྷるͱݴΘれるのͰはߏ͕݁ํ͑ߏҧ
͏ɻখ͕ࣇ（ೖӃͰ）͘るͱݴΘれるͱͯ͑͠ߏ·͏ɻۤख
ҙ͕͍͍ࣝͭͯるɻ（தུ）ࣗ ৴͕ͳ͍͠খࣇΛݟるのにۤख
ҙ͕ࣝ͋るɻʯͱ͍͏Α͏にޠΒれた（̙ࢯ）ɻ 

̐）̡ ಉظͱઌഐ͔Β教͑ͯ΋Β͍ͳ͕Β΍͍ͬͯるʳ 
͜のΧςΰϦʔは
ʬಉظに૬ஊ΍֬ೝΛͯ͠ղܾする࣌΋

͋るʭʬઌഐ͔Β֬ೝされͯ৘ใの࿙れにͮ͘ؾʭʬΘ͔Βͳ
͍͜ͱはઌഐにฉ͍ͯ教͑ͯ΋Β͏ʭʬઌഐのؔΘΓΛͯݟ学
ͼΛಘるʭの 4 のαϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒されたɻ 

ʬಉظに૬ஊ΍֬ೝΛͯ͠ղܾする࣌΋͋るʭͰは，ʦઌ
ഐ͕๩ͯ͘͠ৼΓฦΓ͕Ͱ͖ͳ͍ͱ͖はಉظに֬ೝ͍ͯ͠
るʧʦΘ͔Βͳ͍͜ͱはৼΓฦͬたޙにಉظに૬ஊͯ͠΍るʧ
ͳͲのίʔυ͕நग़されたɻʦΘ͔Βͳ͍͜ͱはৼΓฦͬた
ޙに૬ஊͯ͠΍るʧͰは，ʮ（ॳΊͯのॲஔΛ行ͬたظにಉޙ
のઌഐͱのৼΓฦΓΛするͱ͖は）ࣗ෼ͰはԿ͕Θ͔Βͳ
͍͔ॲཧ͖͠れͳ͔ͬたɻ（ઌഐに）Θ͔Βͳ͔ͬた͜ͱ͋
るʁͱฉ͔れͯ΋，す͘͝（ࣗ෼の಄の੔ཧの）͔͕ؒ࣌
͔ͬた͔Β，ಉظに૬ஊͯ͠ฉ͍たɻʯͱ͍͏Α͏にޠΒれ
た（̙ࢯ）ɻ 

ʬઌഐ͔Β֬ೝされͯ৘ใの࿙れにͮ͘ؾʭͰは，ʦઌഐ͔
Βฉ͔れͯՈ଒にՈఉのϧʔϧΛฉ͘のΛ๨れた͜ͱにͮؾ
͘ʧʦઌഐ͔Β֬ೝされͯະઁऔの৯΂෺΍಺෰ํ法ͳͲখࣇ
ಛ༗の࣭໰Λฉ͖๨れた͜ͱにؾ෇͘ʧʦઌഐ͔Βの࣭໰Ͱ৸
͔͚ͭ͠るͱ͖のश׳Λฉ͖๨れた͜ͱにͮ͘ؾʧͳͲの
ίʔυ͕நग़されたɻʦະઁऔの৯΂෺΍಺෰ํ法ͳͲখࣇಛ
༗のฉ͍͓͍ͯたํ͕ྑ͍͜ͱΛฉ͖๨れたʧͰは，ʮ（৯΂
෺の）ΞレϧΪʔΛฉ͘͜ͱすΒ಄にු͔͹ͳ͔ͬたɻΞϧ
ίʔϧ໖ͱ͔͓ༀのΞレϧΪʔΛฉͬͯ͘͜ͱはͳΜͱͳ͘
಄に͋ͬたΜͰす͚Ͳɻ（தུ）ઌഐたͪにฉ͔れͯ΍る͜ͱ
͕ଟ͔ͬたͰすʯͱ͍͏Α͏にޠΒれた（̗ࢯ）ɻ 

ʬΘ͔Βͳ͍͜ͱはઌഐにฉ͍ͯ教͑ͯ΋Β͏ʭͰは，ʦΘ
͔Βͳ͍͜ͱはઌഐにৗに૬ஊ͍ͯ͠るʧ΍ʦΘ͔Βͳ͍͜
ͱはઌഐにฉ͍ͯ行͏ʧʦࢠͲ΋の੠͔͚Λઌഐ͔Β教͑ͯ΋
ΒͬたʧͳͲのίʔυ͕நग़されたɻʦΘ͔Βͳ͍͜ͱはઌഐ
にฉ͍ͯ行͏ʧͰは，ʮࣗ෼のதͰ（খࣇのೖӃରԠ͕）ϧʔ
ςΟϯԽされ͍ͯͳ͍のͰɻࣗ෼のதͰのϚχュΞϧతͳ΋
の͕ͳ͍のͰ，ͦれͰ（φʔススςʔγϣϯに）໭ͬͯઌഐ
にฉ͍ͯ，͋れฉ͍ͯ͜ͳ͖Όͱ͔，ͦ͏͍͏͜ͱ͕す͘͝
ଟ͔ͬたͰすɻʯͱ͍͏Α͏にޠΒれた（̗ࢯ）ɻ 

ʬઌഐのؔΘΓΛͯݟ学ͼΛಘるʭͰは，ʦઌഐの໰਍Λݟ
たΓฉ͍たΓͯ͠΍͍ͬͯるʧʦઌഐΛͯݟ学Ϳ，教͑ͯ΋
Βͬͯ学Ϳʧʦઌഐ͕৽人看護ࢣに教͍͑ͯるのΛฉ͍͍ͯるʧ
ʦཱࣗͯ͠ೖӃड͚Λするͱ͖にઌഐのؔΘΓΛ͍ࢥग़ͯ͠
΍͍ͬͯるʧͳͲのίʔυ͕நग़されたɻʦઌഐの໰਍Λݟた
Γฉ͍たΓͯ͠΍͍ͬͯるʧͰは，ʮઌഐୡ͕ະઁऔの৯΂෺
Λฉ͍ͯたΓ，ͦ͏͍͏のΛ΍ͬͯるのΛଆͰݟたΓฉ͍た
Γͯͦ͠͏͍͏の΋΍ͬたํ͕͍͍Μͩͳ，΍Βͳ͖Ό͍͚
ͳ͍Μͩͳͬͯͬࢥたɻʯͱ͍͏Α͏にޠΒれた（̘ࢯ）ɻ 
̑）̡ 学शΛ౿·͑た͕͋ݧܦれ͹Ͱ͖るʳ 

͜のΧςΰϦʔͰは，ʬখࣇ看護の学शͱݧܦする͜ͱのޮ
ՌΛ͡ײるʭʬษڧ会Λड͚た͜ͱͰࣗ৴͕͍ͭたʭの 2 のα
ϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒されたɻ 



日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024 日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024

ʕç29çʕ

日本看護学会誌 Vol.19 No.1，2024 

ʬখࣇ看護の学शͱݧܦする͜ͱのޮՌΛ͡ײるʭͰは，
ʦࣗ෼ͳΓにࣗݾ学शΛ行ͬた͔Β͕݂࠾Ͱ͖たʧʦݧܦ回਺
Ͳ΋にରԠͰ͖るΑ͏にͳͬたʧʦॲஔのํ法Λ࿅ࢠͯ͑૿͕
श͠たΒΠϝʔδ͕͍ͭͯհॿ͕͠΍す͘ͳͬたʧʦখࣇのର
ԠΛ๨れͳ͍Α͏に෮श͍ͯ͠る͜ͱͰ໾ཱͬたʧͳͲの
ίʔυ͕நग़されたɻʦখࣇのରԠΛ๨れͳ͍Α͏に෮शͯ͠
͍る͜ͱͰ໾ཱͬたʧͰは，ʮ͜のલはスϜʔζにग़དྷた͔Β，
ͳ͕Β΍ͬたΓす͍ࢥ΋๨れͳ͍Α͏に͠Α͏ͱ͔࣌΍る࣍
るɻʯͱ͍͏Α͏にޠΒれた（̙ࢯ）ɻ 

ʬษڧ会Λड͚た͜ͱͰࣗ৴͕͍ͭたʭͰは，ʦখࣇはා͍
͚Ͳ，研修Λड͚ͯࣗ৴͕͍ͭたʧʦษڧ会Λड͠ߨた͋ͱは，
·ͣࣗ෼Ͱ΍ͬͯΈΑ͏ͱ͍͏͑ߟにͳΓ行ͬたʧͳͲの
ίʔυ͕நग़されたɻʦษڧ会Λड͠ߨた͋ͱは，·ͣࣗ෼Ͱ
΍ͬͯΈΑ͏ͱ͍͏͑ߟにͳΓ行ͬたʧͰは，ʮϛϧΫΛҿ·
ͳ͘ͳͬた࣌のରԠͱ͔ͦの研修Ͱ΍ͬͯ͘れͯ，（தུ）ͱ
Γ͋͑ͣઌഐに૬ஊ͍ͬͯ͏ྲྀれͩͬたの͕，ࣗ෼ͰҰ回ࢼ
͔ͯ͠Βのྲྀれにग़དྷたɻʯͱ͍͏Α͏にޠΒれた（̖ࢯ）ɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

看護のࣇ੒人ࠞ߹ප౩に͓͚るখࣇのখࢣઙ͍看護͕ݧܦ
࠾は，಺෰のհॿ΍ݧܦ ・݂఺ణհॿͳͲのࠔ೉͕ੜ͡る̡ খ
Λ看護するස౓͕গͳ͍たΊॲஔ͕೉͍͠ࣇ ΍r，̡ Ͳ΋΍ࢠ
Ո଒に߹Θͤたίϛュχέʔγϣϯ͕೉͍͠ʳ̡ࢠͲ΋のରԠ
にۤखҙ͕ࣝ͋るʳ͕ ̡，Βれたɻ·た͛ڍ ಉظͱઌഐ͔Β教
͑ͯ΋Β͍ͳ͕Β΍͍ͬͯるʳͱ͍͏Α͏にಉظ΍ઌഐのࢧ
ԉΛड͚ͳ͕Β看護Λ࣮ફ͠，̡学शΛ౿·͑た͕͋ݧܦれ͹
Ͱ͖るʳͱ͍͏͍ࢥΛ΋͍ͬͯた͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻ͜
れΒのಛ௃Λ࡯ߟするɻ 

Λ看護するස౓͕গͳ͍たΊॲࣇは，̡খࢣઙ͍看護͕ݧܦ
ஔ͕೉͍͠ʳͱ͡ײ，খࣇಛ༗の看護ٕज़にରするࠔ೉さΛ
看護は，֮͑ͳͯ͘はͳΒͳ͍看護ٕज़΍ࣇたɻখ͍ͯ͡ײ
஌͕ࣝଟ͘，খࣇ看護のۀ຿ྔは੒人の 2 ഒΛཁ͠，ಛに༩
ༀ・ྍ࣏・ॲஔͰは 2.8 ഒのؒ࣌Λཁする（ݩࢁΒ，2004）ɻ
ͦのたΊ，খࣇಛ༗の看護ٕज़Λशಘするඞཁ͕͋るɻ͔͠
ܦಛ༗の看護ٕज़ΛࣇͲ΋のೖӃ͕গͳ͍͜ͱ͔Βখࢠ，͠
ࢣઙ͍看護͕ݧܦ，に͋る͜ͱͰ࣮ݱͰ͖る回਺͕গͳ͍ݧ
にͱͬͯ಺෰のհॿ΍݂࠾，఺ణհॿにࠔ೉さΛ͍ͯ͡ײたɻ
఺ణհॿのಈ画Λ作੒͠，հॿ，݂࠾は，಺෰のհॿ΍ޙࠓ
のํ法΍੠͔͚のλΠϛϯάͳͲ۩ମతͳ಺༰Λ఻͍͑ͯ͘
ඞཁ͕͋るͱ͑ߟるɻ 

·た，͕ݧܦઙ͍看護ࢣは̡ Ͳ΋΍Ո଒に߹Θͤたίϛュࢠ
χέʔγϣϯ͕೉͍͠ ͱr͡ײ，ର৅に߹Θͤたίϛュχέʔ
γϣϯΛ行͍ͬͯ͘͜ͱに΋ࠔ೉さΛ͍ͯ͡ײたɻࢠͲ΋は，
ܦ，する͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍たΊݱ༿Ͱ௧Έ΍ෆ҆Λ͏·͘දݴ
Ͳ΋に߹Θͤたίϛュχέʔࢠ，にͱͬͯࢣઙ͍看護͕ݧ
γϣϯΛ行͏͜ͱにࠔ೉さΛ͍ͯ͡ײたͱ͑ߟるɻ·た，Ո
଒にରͯ͠΋，ೖӃ࣌にՈ଒͕ࣗ෼Λ੹Ί͍͍ͯͯٽるͱ͖
の੠͔͚͕೉͍͠ͳͲ，Ո଒΁Ͳ͏͍͏੠͔͚Λすれ͹Α͍

͔໎͍͕͋Γ，Ո଒ͱのίϛュχέʔγϣϯにࠔ೉さΛ͡ײ
͍ͯたɻࢁ઒（2017）は，ࢠͲ΋のՈ଒に͍ͭͯ，ࢠͲ΋の
୅หऀͰ͋Γ૬ޓにӨڹΛ༩͑߹͏ଘࡏͰ͋るͱ͠，খࣇ看
護はࣇױͱ਌の૒ํΛ看護するඞཁ͕͋るͱ͍ͯ͠るɻ͜れ
Βの͜ͱ͔Β΋，খࣇ看護に͓͍ͯՈ଒΁のίϛュχέʔ
γϣϯは͔ܽͤͳ͍΋のͰ͋るͱ͑ߟる͕，ࢠͲ΋΍Ո଒の
૒ํにରԠするたΊには，͍ߴίϛュχέʔγϣϯٕज़͕ඞ
ཁͱͳͬͯ͘るɻ 

ʲࢠͲ΋のରԠにۤखҙ͕ࣝ͋る Ͱrは，ʬೕ͍͍ͯٽ͕ࣇ
るͱ͖にԿΛͯ͠΋ࢭ͖ٽ·ͳͯ͘যるʭ΍ʬೖӃड͚のܦ
Ͳ΋΁のରԠにযΓ΍ࢠ，͡ײ࿭͍ʭΛށのগͳさにΑるݧ
ۤखҙࣝΛ΋͍ͬͯる͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻࢁଜ（200�）
は，খࣇ看護の͕ݧܦগͳ͍看護ࢣは，খࣇ看護のઐ໳త஌
ࣝ΍発ୡに͋Θͤた看護ٕज़ͳͲ͕ࠔ೉Ͱ͋るͱ͍ͯ͠るΑ
͏に，本研究の݁Ռ͔Β΋ಉ༷の݁Ռ͕ಘΒれ͍ͯたɻͦ͠
ͯ，͜のΑ͏ͳঢ়گのதͰは͋る͕，࣮ࡍには，খࣇ੒人ࠞ
߹ප౩のதͰઐ໳ੑの͍ߴ看護࣮ફ͕ٻΊΒれ，ࢠͲ΋のର
ԠΛ͠ͳ͚れ͹͍͚ͳ͍ঢ়گͰ͋るɻͦのたΊ，͕ݧܦઙ͍
看護ࢣは，ࢠͲ΋のରԠ͕͏·͘Ͱ͖ͳ͍͜ͱͰࠔ೉さΛײ
͡，ͦ れ͕ۤखҙࣝ΁ͭͳ͕͍ͬͯるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ
，Ͱ͖るΑ͏ݮͲ΋のରԠにରするۤखҙࣝΛܰࢠ，はޙࠓ
খࣇ֎དྷͰのݟ学΍਍ྍのิॿۀ຿Λݧܦするػ会Λ૿΍す
ͳͲ，খࣇಛ༗のॲஔΛ࣮ࢪする回਺Λ૿΍す޻෉Λ行ͬͯ
͍͘ඞཁ͕͋るͱ͑ߟるɻ 

ʲಉظͱઌഐ͔Β教͑ͯ΋Β͍ͳ͕Β΍͍ͬͯるʳͰは，
ಉ྅΍ઌഐ͔ΒのࢧԉΛड͚Βれるڥ؀Ͱ看護Λ࣮ફ͍ͯ͠
る͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻ̖පӃͰは，OJT（On the JoC 
Training）Λ行͍ͬͯる͕，খࣇױࣇのগͳさ͔ΒܧଓͰ͖
ͳ͍ڥ؀に͋ΓशಘͰ͖ͳ͍ঢ়گに͋るɻ#enner（2005，pp. 
17-21）は，2ʙ3 年ಇ͍た͜ͱの͋る看護ࢣΛ 1 人લレϕϧͱ
͠，ઌഐ͔ΒݴΘれͯ行͏レϕϧ͔Βܭ画Λཱͯͯ看護Λ࣮
ફするͱ͍ͯ͠るɻ͔͠͠，本研究のର৅ऀは，2ʙ3 年の看
護ݧܦࢣΛ༗͍ͯ͠る͕，̡খࣇΛ看護するස౓͕গͳ͍たΊ
ॲஔ͕೉͍͠ʳ̡ࢠͲ΋΍Ո଒に߹Θͤたίϛュχέʔγϣϯ
͕೉͍͠ʳ̡ Ͳ΋のରԠにۤखҙ͕ࣝ͋るࢠ ͳrͲ，খࣇಛ༗
の看護ٕज़にରするࠔ೉さΛ͍ͯ͡ײる͜ͱ͕໌Β͔ͱͳΓ，
1 人લのレϕϧに౸ୡ͍ͯ͠ͳ͍のͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻͦ
のたΊ，খࣇ੒人ࠞ߹ප౩に͓͍ͯ，͕ݧܦઙ͍看護ࢣΛ 1
人લレϕϧͱするたΊには，ݧܦ年਺Ͱܭる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍
のͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ·た，1 人લレϕϧに౸ୡ͍ͯ͠ͳ
ԉ͕ඞཁにࢧ৔Ͱのݱにରͯ͠は，ྟচࢣઙ͍看護͕ݧܦ͍
ͳるͱ͑ߟるɻͦのたΊ，͕ݧܦઙ͍看護͕ࢣখࣇ看護Λ࣮
ફするࡍには，ޙࠓ΋ಉ྅΍ઌഐ͔ΒのࢧԉΛड͚る͜ͱ΍，
ઌഐ看護ࢣΛϞデϧͱͯ͠看護Λ࣮ફͰ͖るΑ͏ͳڥ؀Λ੔
͍͑ͯ͘͜ͱ͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ·た，ࠓ回の研究Ͱは，
看護ࣇに͍ͭͯの݁Ռ͕ଟ͘，খײ೉ࠔのࢣઙ͍看護͕ݧܦ
͔ͩΒͦ͜͡ײる͜ͱ͕Ͱ͖るޠ͕ݧܦΒれͳ͔ͬたɻ͔͠
͠，௚઀，ࢠͲ΋΍Ո଒にରԠするதͰは，学ͼにͳͬた͜
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ͱ΍ࢠͲ΋の࢟Λ࣮ײする͜ͱ͕͋るͱ͑ߟるɻͦのたΊ，
ͦれΒ͕ࠔ೉さ΍，͏·͍͔͘ͳ͍ݧܦͱͯ͠ޠΒれ，ࠔ೉
看護͔ͩΒࣇるɻখ͑ߟに集໿され͍ͯるのͰはͳ͍͔ͱײ
΍，΍Γ͕͍に͍ͭͯઌഐ看護ݧܦる͜ͱ͕Ͱ͖る͡ײͦ͜
΁఻͍͑ͯ͘ඞཁ͕͋るのͰはͳ͍ࢣઙ͍看護͕ݧܦΒ͔ࢣ
͔ͱ͑ߟるɻ 

ʲ学शΛ౿·͑た͕͋ݧܦれ͹Ͱ͖る Ͱrは，ʬখࣇ看護の
学शͱݧܦする͜ͱのޮՌΛ͡ײるʭ͜ͱͰ，ࣗݾ学श΍ܦ
た͜ͱͰগͣͭࣗ͠৴ͱͳ͍ͬͯた͜ͱ͕໌Β͔に͑૿͕ݧ
ͳͬたɻͦ ͯ͠，ʬษڧ会Λड͚た͜ͱͰࣗ৴͕͍ͭたʭͱ͍
͏Α͏にษڧ会Λड͚たޙは，ʮ΍ͬͯΈΑ͏ʯͱ͍͏લ͖޲
ͳͪ࣋ؾにͳ͍ͬͯた͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻখࣇ看護にͭ
͍ͯ૲༄（2003）は，΋ͱ΋ͱ೉͍͠ͱݴΘれ͍ͯるࢠͲ΋
΁の看護Λ，ࢠͲ΋ͱେ人のࠞ߹ප౩Ͱ行͏͜ͱは看護ࢣに
ෛ୲Λ͍͍ͯڧるͱ͍͏Α͏に，࡯؍のࢹ఺΍ॲஔの಺༰ͳ
Ͳ੒人にൺ΂ͯ，ΑΓࢹ͍͔ࡉ఺͕ඞཁにͳΓઐ໳ੑの͍ߴ
࣮ફ͕ٻΊΒれ͍ͯるɻͦのたΊ，খࣇ看護は，͕ݧܦઙ͍
看護ࢣにͱͬͯෛ୲͕͔͔るঢ়گͰ͋るͱ͑ߟΒれるɻ͔͠
͠，͜のΑ͏ͳঢ়گのதͰ΋，ษڧ会΍ࣗݾ学शͰ学Μͩ͜
ͱΛ͔͠׆ͳ͕Β看護Λ࣮ફ͠，͜れΒの学शのޮՌΛ͡ײ
ͳ͕Βલ͖޲ͳͪ࣋ؾΛͭ࣋͜ͱ͕Ͱ͖͍ͯたɻͦのたΊ，
会Λ༩͑る͜ͱのඞཁੑ͕ࣔࠦされ͍ͯるػଓ͠た学शのܧ
ͱ͑ߟるɻ·た，ࢠͲ΋のೖӃ਺͕ݮগ͍ͯ͠るதͰখࣇಛ
༗の看護ٕज़ΛशಘするたΊに΋ܧଓ͠た学शのػ会Λ༩͑
る͜ͱ͕ॏཁにͳͬͯ͘るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

看護のࣇ੒人ࠞ߹ප౩に͓͚るখࣇのখࢣઙ͍看護͕ݧܦ
，݂࠾গͳ͍͜ͱͰ಺෰のհॿ΍͕ݧܦ看護のࣇは，খݧܦ
఺ణհॿにࠔ೉さ͕͋Γ，ର৅に߹Θͤたίϛュχέʔγϣ
ϯの೉͠さΛ͍ͯ͡ײたɻ·た，ࢠͲ΋のରԠにۤखҙࣝΛ
๊͍͑ͯるதͰ，ಉظ΍ઌഐ看護͔ࢣΒのαϙʔτΛड͚ͳ
͕Β看護Λ࣮ફ͠，学शΛ౿·͑た͕͋ݧܦれ͹Ͱ͖るͱ͍
੒ࣇΛ΋͍ͬͯる͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻͦͯ͠，খ͍ࢥ͏
人ࠞ߹ප౩に͓͚る͕ݧܦઙ͍看護ࢣ΁のࢧԉͱͯ͠，ಉظ
΍ઌഐ看護ࢣのࢧԉΛड͚る͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏ͳڥ؀Λ作ͬ
͍ͯ͘͜ͱ΍，ܧଓ͠た学शのػ会Λ༩͑る͜ͱ͕ඞཁͰ͋
るͱ͑ߟるɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

հ護࿝ਓอ݈ࢪઃの看護職の໾ׂ਱行を๦͛るݪҼ 

༗٢ࠫ൲1）�，৿࡚௚1ࢠ）

ʦ໨తʧհ護࿝人อ݈ࢪઃに͓͚る看護৬の໾ׂ਱行Λ๦͛るݪҼΛ໌Β͔にするɻ 
ʦํ๏ʧհ護࿝人อ݈ࢪઃにۈ຿する看護৬ 8 ໊，հ護৬ 9 ໊Λର৅に，൒ߏ੒త໘઀ௐ査Λ行͍，看護৬͕໾ׂΛՌ
たすࡍに๦͛るݪҼΛਘͶたɻ回౴は಺༰のྨੑࣅͰ෼ྨ͠，ΧςΰϦʔ໊Λ෇͚たɻ 
ʦ݁Ռʧհ護࿝人อ݈ࢪઃにۈ຿する看護৬͕໾ׂΛՌたすࡍに๦͛にͳるݪҼは 4 ͭの಺༰に෼ྨされたɻΧςΰ
Ϧʔ໊は，人खͱؒ࣌のෆ଍，৘ใ఻ୡ΍ڞ༗のෆ଍，ଞ৬छ協ಇ্͕ख͍͔͘ͳ͍，看護৬のҙཉෆ଍Ͱ͋ͬたɻ 
ʦ݁࿦ʧ看護৬の໾ׂ਱行Λ๦͛るݪҼΛ໌Β͔に͠，看護৬のϞνϕʔγϣϯΛߴΊるࡦΛݕ౼͠たɻ৘ใ௨৴ٕज़
΍ثػのಋೖΛਐΊる，ଞ৬छ͕৘ใΛڞ༗するػ会Λ作Γ，͍ޓの৬छの໾ׂΛೝΊଚॏする，看護৬͕ࣗݾΛৼΓ
ฦΓ，੒௕Λ͡ײる͜ͱͰ，ҙཉతに໾ׂΛՌたͤる༷にͳるͱ͑ߟるɻ  

ʲΩʔϫʔυʳհ護࿝人อ݈ࢪઃ，看護৬，໾ׂ，հ護৬ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

զ͕ࠃのྸߴԽ཰は 2022 年に 29.0ˋͱͳΓ（ಠཱ行੓法人
౷ܭηϯλʔ，2023），ཁհ護（ཁࢧԉ）ೝఆऀ਺΋૿Ճͯ͠
͍る（ްੜ࿑ಇল，2023C）ɻ2000 年にཁհ護ऀΛ͑ࢧるհ護
อݥ制౓͕։࢝されͯҎདྷ，αʔϏスのۀࣄॴ਺΋年ʑ૿Ճ
͍ͯ͠る（ްੜ࿑ಇ౷ܭ協会，2022a），தͰ΋ࢪઃαʔϏス
ར༻ऀは制౓։࢝౰ॳの 52 ສ人͔Β，2020 年には 95 ສ人ͱ
૿Ճ͓ͯ͠Γ（ްੜ࿑ಇ౷ܭ協会，2021a），հ護อࢪݥઃの
χʔζは益ʑߴ·͍ͬͯるɻ

հ護อࢪݥઃのͻͱͭにհ護࿝人อ݈ࢪઃ（ҎԼ，࿝݈）
͕͋るɻ࿝݈は，հ護อݥ法にΑΓ，ཁհ護ऀͰ͋ͬͯ，ओ
ͱͯͦ͠の৺਎のػೳのҡ࣋回෮ΛਤΓ，ډ୐に͓͚るੜ׆
ΛӦΉ͜ͱ͕Ͱ͖る༷にするたΊのࢧԉ͕ඞཁͰ͋るऀにର
看護，ҩ学త؅ཧのԼに，͍ͯͮج画にܭઃαʔϏスࢪ，͠
͓͚るհ護ٴͼػೳ܇࿅ͦのଞඞཁͳҩྍฒͼに日ৗੜ্׆
のੈ࿩Λ行͏͜ͱΛ໨తͱͯ͠ઃཱされた（ްੜ࿑ಇল，
2020）ɻհ護อݥ制౓は，社会のχʔζに߹Θͤͯվਖ਼Λ܁Γ
ฦ͓ͯ͠Γ（ްੜ࿑ಇ౷ܭ協会，2022C），2011 年のվਖ਼Ͱは
看護͕ࢣ୲͍ͬͯたᙹのٵҾ等の࣮2012）ࢪ 年ࢪ行）͕հ護

৬΋行͑るΑ͏にͳΓ，2014 年のվఆͰは，ೝ஌঱ઐ໳ҩに
ΑるࢦಋのԼ，ෳ਺のઐ໳৬͕，ೝ஌঱の本人΍Ո଒΁のࢧ
ԉΛแׅత・集தతに行͍，ཱࣗੜ׆のαϙʔτΛ行͏ೝ஌
঱ॳظ集தࢧԉνʔϜ΍஍Ҭの࣮৘にԠ͡たҩྍؔػ΍հ護
αʔϏスۀࣄॴ，஍ҬのࢧԉؔػΛͭͳ͙࿈ࢧܞԉ͕੔උさ
れた（ްੜ࿑ಇ౷ܭ協会，2022c）ɻ2020 年のվਖ਼Ͱは，հ護
人֬ࡐอٴͼ，ۀ຿ޮ཰Խ΍，ೝ஌঱΁のରԠೳྗ্޲に޲
͚たऔΓ૊Έのਪਐ，看औΓ΁のରԠのॆ࣮等，ߋに，ײછ
঱΍֐ࡂ΁のରԠྗڧԽ，ཱࣗࢧԉ・ॏ౓Խ๷ࢭのऔΓ૊Έ
のਪਐ等͕ਤΒれた（公益社団法人શࠃ࿝人อ݈ࢪઃ協会，
2021）ɻ͜ のΑ͏ͳհ護อݥ制౓のվਖ਼ͱڞに，看護৬の໾ׂ
はมԽ͍͖ͯ͠，看औΓ，ॏ঱ऀ，ೝ஌঱ऀྸߴ΁のରԠ等
͕益ʑٻΊΒれるΑ͏にͳΓ，ซͤͯࢪઃͰは֤৬छのઐ໳
ਪਐされるΑ͏に͕ܞにඞཁͱͳΓ，ଟ৬छͰの࿈ߋ͕ੑ
ͳͬたɻ 

日本看護協会͕行ͬた࿝݈の看護ۀ຿のॏཁੑにؔするௐ
査Ͱは，看護৬のॏཁͳۀ຿ͱͯ͠ʮ看औΓʯ，ʮײછ؅ཧʯ，
ʮ҆શ؅ཧʯ，ʮଟ৬छ࿈ܞʯ，ʮੜࢧ׆ԉʯ͕͋͛Βれ͍ͯる
（公益社団法人日本看護協会，2017）ɻಉ࣌に，͜ れΒの߲໨
に͍ͭͯ看護৬ࣗ਎΋，͓͓ΉͶ看護৬͕行͏΂͖ॏཁͳۀ

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）ඣ࿏େ学 
ˎ E-mailɿsaki@ariyoshi koutoku.ac.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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຿ͱೝ͍ࣝͯ͠る（公益社団法人日本看護協会，2017）ɻ͠ ͔
͠ͳ͕Β࿝݈Ͱはʮଟ৬छ࿈ܞʯ，ʮ看औΓʯにؔする࣮ࢪ཰
͕௿ （͘公益社団法人日本看護協会，2017），看護ࢣのۀ຿໾
ׂ΁の͍ࢥͱ࣮ࡍの࣮ࢪͱはဃ཭͍ͯ͠るՄೳੑ͕͑ߟΒれ
るɻ·た，ಉௐ査Ͱ࿝݈にۈ຿する看護ࢣ΁のۀ຿にରする
Ϟνϕʔγϣϯに͍ͭͯのௐ査Ͱは，看護ࢣの 3�.8ˋはʮ͋
·ΓϞνϕʔγϣϯ͕͍ߴͱࢥΘͳ͍ʯͱ回౴͓ͯ͠Γ，さ
Βにはʮࡏݱのࢪઃにܧଓͯ͠ۈ຿͠た͍ͱࢥΘͳ͍ʯ看護
໿͕ࢣ 30ˋ͍る͜ͱ΋ࣔされ͍ͯる（公益社団法人日本看護
協会，2017）ɻ͜ れΒの͜ͱ͔Β，࿝݈にۈ຿する看護৬はࣗ
਎のೝࣝする໾ׂΛे෼にՌたす͜ͱ͕Ͱ͖ͣ，ۀ຿にର͠
ͯҙཉతにͳれͳ͍໘͕͋るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟΒれるɻͦ
のたΊ，看護ࢣの໾ׂ͕਱行Ͱ͖ͳ͍ݪҼΛ໌Β͔に͠，Ϟν
ϕʔγϣϯΛߴΊるࡦΛݕ౼͍ͯ͘͠ඞཁੑ͕͋るͱ͑ߟるɻ

ਆ೶（2022）の研究にΑるͱ，ࣗݾධՁはओ؍にΑる΋の
Ͱ，࣮ફͱͯ͠の࣮֬ੑ΍؍٬తͳධՁにはͳΓに͍͘͜ͱ
͕͋͛Βれ͍ͯるɻݪҼ究໌にはଞऀのҙݟ΋ߟࢀにする͜
ͱͰ，ΑΓྑ͍発͕ݟಘΒれるͱ͑ߟるɻฏদ（2011）は，
࿝݈看護৬にͱͬͯհ護৬はଟ͘のؒ࣌Λڞにա͝すଘࡏͰ
͋るͱड़΂͓ͯΓ，հ護৬は看護৬の࠷΋਎ۙͳଞ৬छͱ͍
͑るɻͦ͜Ͱ，࿝݈に͓͚る看護৬の໾ׂ਱行Λ๦͛るݪҼ
に͍ͭͯ，հ護৬͔Β΋͑ߟΛௌऔ͠，໌Β͔に͍͖ͯ͠た
͍ͱ͑ߟるɻ 

ᶘ．໨ త 

̍．໨త 
࿝݈に͓͚る看護৬の໾ׂ਱行Λ๦͛るݪҼΛ໌Β͔にす

るɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．ର৅ 
࿝݈に 3 年Ҏ্ۈ຿する看護৬ٴͼհ護৬ͱ͠たɻػԑ法

Λ༻͍ͯ，࿝݈؅ཧऀにௐ査協ྗΛґཔ͠，協ྗのಘΒれた
಄Ͱ研究のઆ໌Λޱ຿する看護৬ͱհ護৬に文ॻͱۈઃにࢪ
行͍，ௐ査΁のಉҙΛಘた 17 ໊Λର৅ͱ͠たɻ 
２．調査ํ๏ 
̍）研究ํ法 

൒ߏ੒త໘઀ௐ査Λ行ͬたɻ研究ऀͱର৅ऀの 1 ର 1 Ͱ，
ର໘·たはΦϯϥΠϯͰ行ͬたɻ໘઀ؒ࣌は 20 ෼લޙͱ͠，
໘઀࣌の会࿩はର৅のঝೝΛಘͯ IC レίʔμʔに࿥Ի͠たɻ
࿥Ի͠た಺༰Λର৅ऀ͝ͱにஞޠ࿥に͠，看護৬͕໾ׂΛՌ
たすࡍに๦͛ͱͳるݪҼにؔͯ͠ޠΒれ͍ͯる部෼Λநग़͠
たɻநग़͠たޠΓΛ৬छ͝ͱに集Ί，ग़དྷる͚ͩ本人のݴ༿
Λ༻͍，Ӆされたओޠ΍໨తޠ等Λิ͍ͳ͕ΒޠΓの಺༰Λ
デʔλͱ͠，ྨੑࣅΛ΋ͱに಺༰ΛҙຯするαϒΧςΰϦʔ
໊Λ෇͚，ߋにΧςΰϦʔ໊Λ෇͚たɻ෼ੳは࣭త研究のܦ
Γฦ͠行͍ΧςΰϦʔのଥ౰ੑͱ৴܁の͋る看護৬ෳ਺Ͱݧ
པੑΛߴΊたɻ 

̎）ௐ査ؒظ 
ྩ࿨ 4 年 3 月͔Βྩ࿨ 4 年 7 月にௐ査Λ行ͬたɻ 

̏）ௐ査߲໨ 
ͱ看護৬の໾ׂ（年਺ݧܦ，ผ，年ྸ，৬छੑ）本属ੑج

਱行Λ๦͛るݪҼͱ͠たɻ໘઀Ͱはʮ看護৬͕࿝݈Ͱ໾ׂΛ
Ռたすࡍに๦͛るݪҼはԿͩͱ͔͏ࢥʯΛਘͶ，ࣗ༝にͬޠ
ͯ΋Βͬたɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

ௐ査にͯ͠ࡍはࣄલにର৅ऀに研究に͍ͭͯのઆ໌Λ行͍，
ಉҙΛಘたɻઆ໌಺༰は，研究໨త，研究ํ法，会࿩の࿥Ի，
研究の೚ҙੑ，ݸ人৘ใのऔΓѻ͍ͱプϥΠόγʔのอ護，
研究ࢀՃに൐͏ෆར益，研究ಉҙͱఫ回のํ法，研究੒Ռの
公දํ法等Ͱ͋ͬたɻ 

ͳ͓，ඣ࿏େ学େ学Ӄ研究ྙཧ審査委員会のঝೝ（2021-
GN0�）Λಘたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ର৅の֓ཁ 
ର৅は，4 ຿する看護৬ۈઃにࢪ 8 ໊，� ຿するհۈઃにࢪ

護৬ 9 ໊Ͱ͋ͬたɻ看護৬はશ員͕ঁੑͰ年ྸは 20 ୅͔ࡀ
Β 50 年਺はݧܦ຿ۈ୅Ͱ，࿝݈Ͱのࡀ 3 年͔Β 17 年Ͱ͋ͬ
たɻհ護৬はஉੑ 4 ໊，ঁੑ 5 ໊，年ྸは 30 ୅͔Βࡀ �0 ࡀ
୅Ͱ࿝݈Ͱのۈ຿ݧܦ年਺は 4 年͔Β 19 年Ͱ͋ͬたɻ  
 Ҽݪに๦͛とͳるࡍ৬͕໾ׂΛՌͨ͢ޢ؃．２

看護৬のޠΓは 3 のΧςΰϦʔ，15 のαϒΧςΰϦʔに෼
͚Βれた（ද 1）ɻҎԼ，ΧςΰϦʔΛ̡  ，rαϒΧςΰϦʔ
Λʻ ʼͱするɻΧςΰϦʔは̡ 人खͱ͕ؒ࣌ෆ଍͍ͯ͠る ，r
ʲ৘ใ఻ୡ・ڞ༗͕ෆ଍͍ͯ͠る ，r̡ ଞ৬छͱ協ಇ্͕ख͘
͍͔ͳ͍ʳ͕͋ͬたɻαϒΧςΰϦʔはʻར༻ऀのॏ౓Խに
ΑΓ人ख͕଍Γͳ͍ʼʻ人खෆ଍Ͱ๩͘͠，ඞཁͳॲஔ΍؍
ಋΛすࢦ等͕े෼にͰ͖ͳ͍ʼʻ཭৬͕ଟ͍ʼʻհ護৬に࡯
る人͕͍ͳ͍ʼʻೳಈతͳ৘ใऩ集・ڞ༗Λ͍ͯ͠ͳ͍ʼ
ʻݐ෺のߏ଄্す͙に࡯؍΍͕ࣔࢦग़དྷͳ͍ʼʻ看護৬ؒの
࿈͕ܞෆ଍͍ͯ͠るʼʻ教育・ࢦಋ্͕ख͍͔͘ͳ͍ʼʻհ
護৬のҙཉ͕௿Լ͍ͯ͠るʼʻհ護৬のҩྍิॿೳྗ͕ෆ଍
͍ͯ͠るʼʻଞ৬छの໾ׂΛཧղ͍ͯ͠ͳ͍ʼʻظ଴にԊ͑
ͳ͍ʼʻଞ৬छの͍ࢥ΍ঢ়گΛ೺Ѳ͍ͯ͠ͳ͍ʼʻ看護৬ͱ
հ護৬の໾ׂ͕ෆ໌ྎͰ͋るʼʻଟ৬छͰΧϯϑΝレϯスΛ
͍ͯ͠ͳ͍ʼ͕͋ͬたɻ 

հ護৬のޠΓは 4 のΧςΰϦʔ，11 のαϒΧςΰϦʔに෼
͚Βれた（ද 2）ɻΧςΰϦʔは，̡ 人खͱ͕ؒ࣌ෆ଍͍ͯ͠
る ，r̡ ৘ใ఻ୡ・ڞ༗͕ෆ଍͍ͯ͠る ，r̡ ଞ৬छͱ協ಇ্͕
ख͍͔͘ͳ͍ ，r̡ 看護৬のҙཉ͕ෆ଍͍ͯ͠るʳͰ͋ͬたɻ
αϒΧςΰϦʔはʻར༻ऀのॏ౓ԽにΑΓ人ख͕଍Γͳ͍ʼ
ʻ人खෆ଍Ͱ๩͘͠，ඞཁͳॲஔ΍࡯؍等͕े෼にͰ͖ͳ͍ʼ
ʻ৘ใ఻ୡ͕ෆ଍͍ͯ͠るʼʻೳಈతͳ৘ใऩ集・ڞ༗Λ͠
͍ͯͳ͍ʼʻଞ৬छの໾ׂΛཧղ͍ͯ͠ͳ͍ʼʻ্͕࢘໰୊ 
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表  Ҽݪに๦͛とͳるࡍ৬͕໾ׂΛՌͨ͢ޢ؃ͨݟ৬͔Βޢ؃ �
語り サブカテゴリー カテゴリー

・看護師と介護士の人数不足，後はスタッフの࿟݊ の人数配置っていうのが出来た౲ॵのまま。重度の認知症や，要介護者
の介護が増えてしっかりとケアができない状態にはある。 
・介助する人が増えたので，フロアを֋ける時間が増えると事ބがً こったり，何かあった時に対応ができないので，数少
ない人員の中で，৯々 大変。 

利用者の重度化により
人手が足りない 

人手と
時間が
不足し
ている 

・（人手不足で）あんまりউのない，体௒のѳくない人は見る頻度を下げてしまっている。 十分な目があれば見ཚとさない
ことが見ཚとされていたりする。 ・ナースもϙントに少なくナース業務だけで手いっぱい，目が಩かないとこΘも多い。 
・介護スタッフが̒ 人くらいで体જう人，ߍҧさせる人と，スϒードがٽめられ஺ೣ さにܿ ける。ナースがそこに入れると
いいが中々 現状難しい。入ཌྷ時のトラブルが一番多い。 ・「ちょっと待ってね」が多く後回しに，利用者の要ٽをΫϡッο
するのが遅れ，ᷦ ౽している状況。・ຌ人とΑっくりお話ができない，時間が取れない。 
・人員が足りていないので，ࠐ઄後でお風࿌入るのが介護だけではৼ配とか不҈っていう時は（看護職も）入るが普段いつ
も入っている人の介助することは時間的に難しい。 ・ナース1 人の時（利用者が）急変した時，普段の様ࢢを全ષ知らな
いから౲直の先生に上手くઈ໎ができない。ٻ急൘送先で医師に聞かれても，答えられず困る時がある。 ・ナースが1 人
の日がよくあり，$ の処置をしている時，% もպըをしたからって，すぐに行けない。 ・人員不足で職員同士がάスάス
なる。バタバタして忙しいとカリカリする。 ・普段のレクリΦーションは，看護の仕事を時間内に終わらせようと思うと
参加できない時がある。 ・（介護職の）Ϗートさんは౏中の時間ଵで帰るため，その後の人数が少なくなり対応がݭしくな
る。 ・看護क任の役職がおらず介護士क任しかいない。ຌ来であれば看護क任と介護क任とで話さないといけないが，い
ないので介護士ଈの業務のまわり方になりやすい。 

人手不足で忙しく，必
要な処置や観察等が十
分にできない 

・看護も介護も̏ 日̐ 日でࣛ めてしまう人がいる。何がダϟだったのか，ࣛ めていく人には聞けない。 
・ഁ 介護職は，あんまりఈ஥してないって言ったらѳいけど，中々ݥ କかない。 

離職が多い 

・介護職に࠹後までついてگえてくれるگү者がいない，඲Ճのഖ体がなく੔⻑を๨げるݬҾになる。 
・介護ෳࢳ士が医療行為がՆ能になったが，指಍できる看護職がおらず，やったことがないから（介護職が）不҈，結ۃ看護
師がしてしまう。 ・介護ෳࢳ士の֪ࣁ 取ಚ者がൔ分くらいで，あまり知ࣟ がない，指಍も出来ていない。 

介護職に指಍をする人
がいない 

・申し送りに問題があり，業務のスタートが遅くて時間が無ମに࢘われている。 ・介護職の書く日常のى࿧に個別੓がな
く情報も๣しい為，後で読み返しても分からない。 ・看護ى࿧は（情報が）஺ೣ だけど，介護はگүをされていないのか不
໎，ى࿧が๣しい。 ・申し送りをϟϠで࢔しても必要ないと思った個人が঴くことで伝わらない。 ・ϭークシートを活
用しているが，そこにࡎってない෨分の情報がわからない。 ・ϭークシートが看護と介護が別で共有の෼がないので報࿊
૮が出来ていない。 ・看護も介護も（人手不足で）夜勤が多いので，申し送りをणけても౏切れ，知らないこともある。

能動的な情報収集・共
有をしていない 

情報伝
達・共有
が不足
してい
る 

・人員不足。ύード面で，ݒ෼のߑଆ。私のいるフロアって，階段で上がっていかなきΎいけない。（観察に）すぐに行けな
かったりする。 ・夜間は全フロアणけ持つが，違うフロアにいるので（介護職に）指示が早くできない。 

ଆ上すぐに観ߑ෼のݒ
察や指示が出来ない 

・施設でもいΘんな施設があるので看護師の緊急時の対応，看取りのやり方，行動とか，症状においての観察力，判断力が
౹一してできない。 ・ナース同士で集ってフロアで困っていることを応援に行ったりしても業務が全ષ違いわからない。

看護職間の࿊ܠが不足
している 

・入ཌྷ介助等を手伝うが，看護職はやりすぎるとこΘがあり，介護職に൧わしいと思われている。 ・（介護職は）職種が違
うので，णけ入れてくれる時と，ఏ߇を感じる時があって。کく言えない。 ・看護師と一緒に回るのを嫌がる介護士もい
る。ಝに஋の人が多く，ࡋかいことοΥックされるのが嫌。 ・介護職も看護職も思いは一緒だが，業務が違うので，思いの
違いが出るとϏθルが上手くはまらないみたいな感じで難しい，アドバイスをしても中々 聞いてもらえない。 ・（介護職は）
リーダーシップ取れる人がいない，リーダーのگүもणけていない，年ޯ ঄྽。 ・ഁ 会ऀݥ から来られる介護職は看護職
が直接指಍してはいけないので指಍が難しい。 ・介護職の人のگүは難しい。看護職が介入していいか分からないとこΘ
もある。 ・一緒にӁみ෼を΀るまう等の関りを持つよう介護さんにଇすが知らんاする人もいる。 

ү・指಍が上手くいگ
かない 

他職種
と協働
が上手
くいか
ない 

・看護職は何かً こる前に৯々 アドバイスするのに（介護職は）結ۃ何かً こってから，動く形になる。 ・؇理ӭ཈士やリ
ύϑリ等が入ってϝールラΤンドをするが，（介護職からの）情報交換が少ない。 ・（介護職は）ഁ の方が多く，今日が無ݥ
事に終わればいいという考えの方もおり，常勤と少し違う。 ・݆ 一回のหک会がى࿧にൕӫされず੔果がない，ただ出ੰ
したらいいと，後に活かせず޴上ৼがない。 ・（介護職が動かないのは）年齢もあるでしょうね。年配の方だと，利用者さ
んにۛ い感じなので。 ・経験年数の差が大きい。この（ഁ 介護職の）仕事ってܲݥ い気持ちで入ってこられている人が多
い。 ・（介護職は）οームϭークがない，多職種間で一緒にやっていく気持ちが見られない。 ・年ޯ ঄྽，⻑年勤めてき
た人から上に上がりक任に。क任がѳ口を言うのを見たら，下も嫌ですもんね。 

介護職の意欲が低下し
ている 

・หک会をఈ期的に行い，その時は（介護職は）理解したというが，ࣰ  。には，活かされていないࡏ
・ྭ えばٷӀだったら，コンセント入れて，ਭも持ってきてほしい，ࡋかいとこΘでは中々 難しい。 
・朝༨薬は介護職がするが知ࣟ がなくޣ薬が多い，看護がセットを޽夫しても間違いや時間がかかる。 

介護職の医療補助能力
が不足している 

・看護師も人数が少ないので出来ることも日によりҡなることを介護職は理解してくれない。  
・看護職は介護の業務もできるが看護職の業務は介護士にはできない違いを，理解してもらえない。 
・（利用者に）ゴールが見えないこともあり，介護職とゴールまでの思いや，見方が違い難しい。 

他職種の役割を理解し
ていない 

・医療行為も多くなり，介護職に手伝いを依頼されても看護職の人数も少ないので難しい。 
・日常生活を手伝えば，全෨看護師にしてもらえると思っている方もおり，負୴。依ଚのしあい。 

期待に沿えない 

・介護職と看護職のタイムスケジュールのすり合わせが出来ておらず，無ମな動きが多い。 
・看護職は介護職の一日の業務を体験できる研修を行い理解しているが，介護職にはそれがない。 
・マωュアルが病院と違い少なく看護職個々 に緊急時の対応が違うと介護職が言い，ೲみが出る。 

他職種の思いや状況を
把握していない 

・区分的に看護師だが介護士業務も行っており役割が໎確にわからない，役割が分けられない状態。 
・施設の中の協働する業務の෨分を֦ 職種が別々 に考えていて，指ਓが無い。 

役割が不໎ྐ である 

・介護は介護で話し合ってৱ事変ߍ等，ୱಢで決めて下Θされてくるので協働が難しい。 
・介護職と看護職とリύϑリとか，他の多職種間が一度に集まって話し合える会がない。 

多職種でカンファレンス
をしていない 
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表 � հޢ৬͔Βޢ؃ͨݟ৬͕໾ׂΛՌͨ͢ࡍに๦͛とͳるݪҼ 
語り サブカテゴリー カテゴリー

・重い利用者が増えて時間がない。認知症，精神疾患が多く，業務が追い付かない状態。看護師と介護
士で，薬や，ケアの面でもいっぱいで人数も足りてない。 
・前と比べたら。見守り（が必要な）人数が増えている。指示の入らない人が多くなっている。 

利用者の重度化
により人手が足
りない 

人 手 と
時 間 が
不 足 し
ている ・（看護職）1 人の日が多く，介護職も少ない上にセンサーもついている利用者もいて忙しい状態。介

護が何か便の処置等を頼んでも後回しになったり業務の状況で出来ない。 
・夜勤の看護師は人数が少なく，すぐ見て欲しくて内線しても，今他の階にいるから無理とか，手が離
せない。後回しになる。 
・何か処置を頼もうと思っても，（看護職が）バタバタバタってしているから頼めない。 
・看護師の業務内容が忙しく，おむつ交換等を一緒に回る時間が取れない。介護士はちょっと赤いくら
いだったら大丈夫かなっていう判断をしてしまったりする。 
・（看護職は）熱が出たり何か緊急で対応を要する事があった場合，見守りをする時間とかも無い，  
・人員不足をもう少し改善できれば，コール対応なんかもいけるかなって。 
・（介護職が忙しく）他の利用者のことで頭がいっぱい，早く終わらせようと思う気持ちが先入観にな
る。介護の仕事を優先的にしてしまい看護職への（利用者に関する）報告が遅れる。 

人手不足で忙し
く，必要な処置や
観察等が十分に
できない 

・朝の申し送りも時間がかかりすぎて，結果的にフロアにいる利用者さんに割く時間が減る。 
・申し送りがあっても看護も介護も出勤の形が複数あり，情報を伝達，繋げて共有する事が難しい。 

情報伝達が不足
している 

情 報 伝
達・共有
が 不 足
し て い
る 

・介護も看護も読んだらサインする様にしているが（申し送りノート）読まない人もいる。  
・看護，介護の申し送りがずさん，伝言ゲームみたいに違う事になり，その場にいたスタッフはわかる
が休んでいたら分からない。 
・リーダーが情報発信するが，看護師は知っているが介護士は知らないとか情報共有できていない。 
・介護職は利用者の変化をカルテに書くが（看護職が）カルテを見ず「知らなかった」って終わる時が
ある。そしたらリスクも背負うし。 

能動的な情報収
集・共有をしてい
ない 

・看護職にしかできないことはするが後は介護に任せる，立場が自分の方が上であるという考え。 
・「私は，介護の事は一切しない」っていわれて，そういう人がおられると声はかけにくい。 
・介護と看護が全く別のものだって，看護職の中で区切ってしまっている。 
・介護職の業務量を看護職は把握しておらず。看護職から見た介護職は楽だと思われていると感じる。
・施設を一番にナースとして入ってきた人ばかりでなく私達との壁はある。施設は病院とは違うから。

他職種の役割を
理解していない 

他 職 種
と 協 働
が 上 手
く い か
ない 

・問題点があっても看護のトップが今まで自分がやってきたことを変えようとしない為，後輩の看護師
のスタッフも同じような考えになり，今の（問題がある）体制を変えようとしない。 
・普段の仕事の中で，介護職は看護職に要望があるが，下のスタッフからは直接看護師には言えず，介
護職の上司は愚痴で終わる。看護と介護のトップ同士の上での話し合いがほとんどない。 

上司が問題解決
しようとしない 

・お互いに手伝ってほしい思いがあるが，期待に沿えず日常の積み重ねになり，お互い不満がある。 
・忙しくなり精神的に余裕がなくなるとお互いに（協力が）難しい。人間関係でしょうけど。 
・点滴，採血，手押さえる等の補助に入る時，介護職（の能力）により（看護職に）声かけられる人と
かけられない人がいる。気が付かない介護もいる。 
・好き嫌いはあかんけど，看護師にも言い方が嫌や，返事で帰ってくる言葉が嫌やとか。経験とか，好
き嫌いで声掛けやすい，声かけにくい介護もいる。 

期待に沿えない 

・介護と看護の職種で，話し合う機会がなく，お互いの思いや困りごとを把握できていない。 
・お互いのタイムスケジュールの尊重がない。  
・看護職も，介護職もこの時間にどうしてこういう風な動きをするのかをお互い理解していない。 

他職種の思いや
状況を把握して
いない 

・（看護職は）入退所等があると手が回らないため，介護職と一緒に利用者についてカンファレンス出
来ない，介護だけの一方通行になる。 
・ケアプランには Dr とナースとケアマネが入って行うが，忙しい時ナースが参加できない。 
・業務の困っている事や，ベッドサイドの配置とか。普段から話し合いを頻繁に持てたらと思うが，中々
時間が取れない。 

多 職 種 で カ ン
ファレンスをし
ていない 

・医療の現場を⻑く離れ，研修に行かない看護職は介護職が医療の事を聞いても答えが返ってこない。
・日頃のケア，軟膏類，目薬等，状態確認も介護がして看護職は口で聞くだけ，自分で見てほしい。 
・認知症の利用者も介護は毎日見ているため，いつもと違う事を看護に報告するが「あー大丈夫。いつ
もいつも」とか。今見てほしいのに見に来てくれない。 
・利用者からコールがあっても介護士に「この人が鳴っています」でコールを切り，対応にはいかない。
生活の支援は介護に任せると割り切っている看護師は多く依頼だけ。 
・（看護職は）ステーションの中にいることが多い，利用者と接する時間をもっと作ってほしい。 

看護職の意欲が
低下している 

看 護 職
の 意 欲
が 不 足
し て い
る 

・看護師一人一人違う。能力のある人，休憩時間を割いてでも処置する人や，そうでない人もいる。 
・介護士とナースの間でも能力の差はあり，ある程度年齢来たら克服しようと思わなくなるかも。 

看護職の能力に
個人差がある 
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ղܾ͠Α͏ͱ͠ͳ͍ʼʻظ଴にԊ͑ͳ͍ʼʻଞ৬छの͍ࢥ΍
ঢ়گΛ೺Ѳ͍ͯ͠ͳ͍ʼʻଟ৬छͰΧϯϑΝレϯスΛ͍ͯ͠
ͳ͍ʼʻ看護৬のҙཉ͕௿Լ͍ͯ͠るʼʻ看護৬のೳྗにݸ
人͕ࠩ͋るʼ͕͋ͬたɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

看護৬͕໾ׂΛՌたすࡍに๦͛ͱͳるݪҼはʲ人खͱؒ࣌
͕ෆ଍͍ͯ͠る ，r̡ ৘ใ఻ୡ・ڞ༗͕ෆ଍͍ͯ͠る ，r̡ ଞ৬
छͱ協ಇ্͕ख͍͔͘ͳ͍ ，̡r看護৬のҙཉ͕ෆ଍͍ͯ͠るʳ
Ͱ͋ͬたɻ 

ʲ人खͱ͕ؒ࣌ෆ଍͍ͯ͠る ，r̡ ৘ใ఻ୡ・ڞ༗͕ෆ଍͠
͍ͯる ，r̡ ଞ৬छͱ協ಇ্͕ख͍͔͘ͳ͍ʳに͍ͭͯは，看
護৬ͱհ護৬の྆৬छ͕ೝ͍ࣝͯ͠たɻ̡人खͱ͕ؒ࣌ෆ଍͠
͍ͯるʳ͜ͱにରͯ͠，ࠃは，看護৬員の֬อに͚ͯ޲，ʮཆ
੒ଅਐʯʮ෮৬ࢧԉʯʮ཭৬๷ࢭ・ఆணଅਐʯにऔΓ૊ΜͰ͓
Γ（ްੜ࿑ಇল，2023a），1989 年の看護৬員਺は໿ 80 ສ人
Ͱ͋ͬた͕ 2019 年は໿ 1�8 ສ人ͱ૿Ճ͍ͯ͠る（ްੜ࿑ಇ
ল，2022
p.8）ɻ͠ ͔͠ͳ͕Β 2022 年౓の看護ࢣ等の༗ޮٻ人
ഒ཰は看護ࢣ等のबऀۀ਺શମの 1.19 ഒΑΓ΋͍ߴ 2.20 ഒ
ͱ，ෆ଍޲܏に͋る͜ͱ͔Β（ްੜ࿑ಇল，2023c），࿝݈Ͱ
΋看護৬の人ख͕ෆ଍͍ͯ͠る͜ͱ͕͑ߟΒれるɻ·たबۀ
看護৬員の年ྸ֊ڃผߏ੒ׂ߹のਪҠΛݟるͱ，ए年૚のׂ
গ͠，�0ݮ͕߹ ੒ׂ߹͕૿Ճ͓ͯ͠Γ（ްੜ࿑ಇߏҎ্のࡀ
ল，2022），看護ࢣの人खෆ଍はܧଓする͜ͱ͕ਪଌͰ͖るɻ
に，2012ߋ 年のհ護อݥ法վਖ਼͔ΒλʔϛφϧέΞՃ͕ࢉさ
れͯҎ߱，看護৬はॏ౓Խ͠たೖॴऀのέΞΛ୲͏͜ͱにΑ
Γʻར༻ऀのॏ౓ԽにΑΓ人ख͕଍Γͳ͍ʼʻ人खෆ଍Ͱ๩
͘͠，ඞཁͳॲஔ΍࡯؍等͕े෼にͰ͖ͳ͍ʼͱ日ʑのۈ຿
͕ॏ͘ͳ͍ͬͯる͜ͱΛೝ͍ࣝͯ͠たɻ͜れにΑΓۀ຿ྔ͕
૿͑た͜ͱ͕，໾ׂΛՌたすࡍの๦͛ͱͳ͍ͬͯるͱ看護৬
ͱհ護৬は͍ͯ͡ײるɻࠃは看護ࢣҎ֎のҩྍスλοϑ等の
໾ׂΛ֦େ͠，հ護৬員にΑるҰఆのҩ行ҝ（ᙹのٵҾ΍ܦ
؅ӫཆ等）ΛՄೳͱするたΊに（ްੜ࿑ಇল，2010），201� 年
にհ護෱ٴ࢜ࢱͼհ護෱࢜ࢱ法のҰ部վਖ਼Λ行ͬた（ްੜ࿑
ಇ౷ܭ協会，2021C）ɻ͔͠͠，ࠓ回のௐ査Ͱは，Ұఆのҩ行
ҝΛʻհ護৬にࢦಋΛする人͕͍ͳ͍ʼたΊに，հ護৬͕行
͏͜ͱ͕ग़དྷͣ，看護ࢣのۀ຿のܰݮにͳ͍ͬͯͳ͍͜ͱ͕
ࣔされ͓ͯΓ，େ͖ͳ課୊ͱ͑ߟるɻްੜ࿑ಇলは，ؒ࣌΍
人खのෆ଍Λิ͏たΊに，հ護ݱ৔に͓͚る৘ใ௨৴ٕज़
（Information and Communication TechnologyɿICT）Λਐ
Ί͓ͯΓ，ैདྷのࢴഔମͰの৘ใの΍ΓऔΓΛൈ本తにݟ௚
͠，ICT Λհ護ݱ৔のΠϯϑϥͱͯ͠ಋೖ͍ͯ͘͠ಈ͖͕ٻ
ΊΒれ͍ͯる（ްੜ࿑ಇল，2021）ɻՃ͑ͯ，͜れ·Ͱҩྍऀ
のखͰ行͍ͬͯたٕज़ΛػցԽするಈ͖΋͋る（୩ਅ੅，
2023）ɻ͜ れΒのٕज़΍ثػのಋೖにΑͬͯ，人खෆ଍͕؇࿨
͍ͯ͘͜͠ͱΛظ଴するɻ 

ʲ৘ใ఻ୡ・ڞ༗͕ෆ଍͍ͯ͠るʳ͜ͱに͍ͭͯ，ऀྸߴ
のইのॲஔ΍ༀのมߋͳͲのҩྍతέΞにؔするܦҢ等の৘

ใ͕఻ୡされͳ͍͜ͱ΍，看護৬員΁のऀྸߴのঢ়ଶにؔす
る৘ใの࿙れにΑΓे෼఻͑Βれͳ͍͜ͱ͕͋Γ（ࢁ本・ඦ
ా，2019），̒ ৘ใ఻ୡ͕ෆ଍͍ͯ͠るʼ͜ͱはऀྸߴのঢ়ଶ
ѱԽにͭͳ͕るڪれ͕͋るɻ͜れはऀྸߴのঢ়ଶのมԽΛ看
護৬͕͍ͪૣ͘発ͯ͠ݟέΞΛఏڙする͜ͱ΁の๦͛ͱͳΓ，
҆શ؅ཧの໾ׂΛՌたす͜ͱ΁の๦͛ͱͳ͍ͬͯるͱ͑ߟるɻ
·た，ࢁ本，ࠊٶ（2013a）は，ఆظతͳه࿥΁のҙ͕ࣝ௿͘，
৘ใڞ༗͕೉͍͜͠ͱΛड़΂͓ͯΓ，本݁Ռに͋るʻೳಈత
ͳ৘ใऩ集・ڞ༗Λ͍ͯ͠ͳ͍ʼͱಉ͡Ͱ͋るɻ·た，ాڇ
（2014）のௐ査Ͱ΋，ϦスΫϚωδϝϯτにؔする課୊に，
ೳ͠ػ༗্͕ख͘ڞస౗ϦスΫの৘ใの఻ୡ，ํ͠࢒࿥のه
ͳ͍等͕͕͓͋ͬͯΓ，৘ใڞ༗のෆ଍͕，ऀྸߴのస౗ࣄ
され͍ͯるɻࠂใ͕（2014，ాڇ）等のϦスΫにͳる͜ͱނ
༗Ͱ͖るΑ͏ڞは，స౗にؔする஌ࣝΛ（2013C）ࠊٶ，本ࢁ
に௚઀έΞにؔΘΒͳ͍৬員΋ؚΊたશ৬員にରͯ͠ษڧ会
Λ࣮͠ࢪ，ఆظతにษڧ会Λ։͖，స౗ނࣄの෼ੳ΍ใࠂΛ
行͏͜ͱͰ，ݸ人のస౗༧๷΁のೝ͕ࣝมԽ͠，৬छؒのڞ
௨ೝ͕ࣝఆண͠た͜ͱΛใ͍ͯ͠ࠂるɻڞ௨の஌ࣝΛͭ࣋た
ΊのπʔϧΛ͜͏࢖ͱ΍，ఆظతͳ࿩͠߹͍の৔Λͪ࣋，৘
ใΛڞ༗するػ会Λ作る͜ͱͰ，看護৬ݸ人の৘ใऩ集にର
するೝࣝ΋্͍ͯ͘͠޲ͱ͑ߟるɻ 

ʲଞ৬छͱ協ಇ্͕ख͍͔͘ͳ͍ʳに͍ͭͯ，ੴ֞，ਂߐ
（201�）のௐ査Ͱは，࿝݈Ͱはଞ৬छ͕看護৬の஌Βͳ͍৘
ใΛ΋͍ͬͯるҝ，看護৬͚ͩͩͱݻணͯ͠͠·͏͑ߟ΋࿈
協ಇする͜ͱͰଟ֯తͳ໾ׂΛ;·͑た看護͕Մೳにͳ・ܞ
る͜ͱ（ੴ֞・ਂ201，ߐ�）Λใ͓ͯ͠ࠂΓ，ଞ৬छͱの࿈
協ಇはඞਢͰ͋るɻ͠・ܞ ͔͠，協ಇするଞ護৬΁のʻ教育・
ಋ্͕ख͍͔͘ͳ͍ʼ͜ͱ΍，ʻհ護৬のҩྍิॿೳྗ͕ࢦ
ෆ଍͍ͯ͠るʼ͜ͱにΑΓ，看護৬͕໾ׂΛՌたす͜ͱ͕ࠔ
೉にͳ͍ͬͯるݱঢ়͕͋るɻͦのݪҼのҰͭͱͯ͠，հ護৬
͕ᙹのٵҾ΋Ͱ͖る֨ࢿΛऔಘ͠たͱͯ͠΋教育Ͱ͖る看護
す͜ͱ͕ग़དྷͳ͍等の教育のෆ͔׆Λ֨ࢿͳ͍͜ͱͰ͍͕ࢣ
଍͕͋るɻ·た，औಘ͠た͔׆͕֨ࢿされͳ͍͜ͱはհ護৬
にͱͬͯʻհ護৬のҙཉのෆ଍ʼに͍͕ͯͬܨるͱ΋͑ߟΒ
れるɻେ佂（201�）は，ࢪઃͰは看護ࢣの਺ΑΓ΋հ護৬の
人਺͕ѹ౗తにଟ͘，看護ࢣはݶΒれた人਺Ͱೖऀډにඞཁ
ͳॲஔΛ行͏ඞཁ͕͋るҝ，հ護৬͕ग़དྷるൣғΛ֦େͯ͠
͍͘͜ͱのݕ౼΍教育Λٛ຿෇͚ͯ΄͍͠，ͱհ護৬のۀ຿
ൣғ΍，教育ମ制͕ෆे෼Ͱ͋る͜ͱΛใ͓ͯ͠ࠂΓ，հ護
৬΁の教育のෆ଍ΛิΘͳ͚れ͹ͳΒͳ͍͜ͱ（େ佂，201�）
Λड़΂͍ͯるɻްੜ࿑ಇল࿝݈ہは，৬員の人ࡐ育੒΍ब࿑
のऔ૊に͍ͭͯ，都ಓ෎ऀۀࣄ等のվળにͭͳ͕るհ護ڥ؀
ऀۀࣄධՁΛ行͍，Ұఆのਫ४Λຬた͠たͮ͘ج४にج͕ݝ
にରͯ͠ೝূΛ෇༩する制౓Ͱ͋るʮ人ࡐ育੒等にऔΓ૊Ή
հ護ऀۀࣄのೝূධՁ制౓ʯΛ௨஌͠，৽࠾ن༻ऀ育੒ܭ画
のࡦఆ΍研修の࣮ࢪ，OJT（On-the-JoC Training）ࢦಋऀ΍
エϧμʔ等΁研修࣮֨ࢿ，ࢪऔಘにରするࢧԉͳͲΛධՁ߲
໨ͱ͍ͯ͠る（ްੜ࿑ಇল࿝݈2019，ہ）ɻհ護ऀۀࣄは制౓
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΁ࢀՃ͠，都ಓ෎ݝ಺શҬͰೝূऔಘΛߴΊ͍ͯ͘͜ͱͰ，
େ͖ͳൣғͰհ護৬のҩྍ行ҝΛิॿするೳྗの্޲にͭͳ
͕るͱ͑ߟるɻ看護৬ͱ協ಇする৬छのதͰ΋，հ護৬はར
༻ऀのੜ׆にؔΘる͕ؒ࣌ଟ͘，ར༻ऀΛ࡯؍するػ会΋ଟ
͘հ護৬のೳྗの্޲はඞཁͰ͋るɻ 

த୩，দԬ（2015）は，ҟৗ࣌には看護৬͕հ護৬ͱڞに
࡯؍ಋΛする͜ͱͰ，հ護৬はҟৗにରするࢦ，Λ行͍࡯؍
ೳྗ͕ຏ͔れͯใࠂग़དྷる༷にͳΓ，看護৬のΞηスϝϯτ
に͔׆された͜ͱΛใ͍ͯ͠ࠂるɻさΒにࢦಋのࡍは，հ護
৬の΍るؾΛҾ͖ग़すݴಈ΍ଶ౓Λࣔす͜ͱ΍ँײのͪ࣋ؾ
Λ఻͑る͜ͱͰ人ؒؔ܎Λอͪ，࣭の͍ߴԉॿにͭͳ͕る͜
ͱ（த୩・দԬ，2015）΋ड़΂͓ͯΓ૬खΛೝΊる੠͔͚は，
Λ܎ஙする͜ͱにͳΓ，協ಇ͠΍す͍ؔߏΛ܎ͳ人ؒؔ޷ྑ
作る͜ͱ͕ग़དྷるͱ͑ߟるɻ 

ʻଞ৬छの໾ׂΛཧղ͍ͯ͠ͳ͍ʼ͜ͱ΋協ಇの્֐ཁҼ
にͳΓ͏るɻ（2015）ాࢁは，看護৬͕ࣗΒの໾ׂͱೝࣝ͠
͍ͯる͜ͱͱ，հ護৬͕ظ଴する看護৬の໾ׂͱはҟͳる部
෼͕͋Γ໾ׂೝࣝの૬ҧ͕࿈ܞ・協ಇΛ๦͍͛ͯる͜ͱ（ࢁ
ా，2015）Λใ͍ͯ͠ࠂるɻ૬खの໾ׂΛਖ਼͘͠ཧղ͍ͯ͠
ͳ͍͜ͱͰίϛュχέʔγϣϯ্͕ख͍͔ͣ͘໾ׂ͕਱行さ
れͳ͍͜ͱ΋͋るɻ৬छの໾ׂにରするڞ௨ೝࣝΛͪ࣋，͓
にέΞΛ行͏ଞ護৬ͱの協ಇڞの৬छΛଚॏする͜ͱͰ͍ޓ
͕͠΍す͘ͳるͱ͑ߟるɻ 

本݁ՌͰ，看護৬͕ೝ͍ࣝͯ͠ͳ͔ͬたのは，̡ 看護৬のҙ
ཉ͕ෆ଍͍ͯ͠るʳͰ͋ͬたɻ看護৬は཭৬཰΋͘ߴ，ब࿑
Λܧଓ͍ͯ͘͠தͰർฐ͠，本人の݈߁໰୊，ෆنଇͳγϑ
τ，໷ۈ回਺のଟさ，௒աۈ຿のଟさͳͲΛୀ৬ཧ༝ͱͯ͠
ೝ͓ࣝͯ͠Γ（ްੜ࿑ಇল，2012），ҙཉ͕௿Լͯ͠͠·͏ݱ
ঢ়͕͋るɻैۀ員のಇ͖͕͍΍ҙཉの௿Լは，ಇ͘͜ͱにΑ
るスτレス΍ർ࿑ײΛߴΊ，ࣄ࢓のύϑΥʔϚϯスの௿Լに
ͭͳ͕るݒ೦͕͋る（ްੜ࿑ಇল，2019，p.170）ɻࠓ回のௐ査
Ͱ΋ʮ看護৬はスςʔγϣϯのதに͍る͜ͱ͕ଟ͍，ར༻ऀ
ͱ΋ͬͱ઀するؒ࣌Λ作ͬͯ΄͍͠ʯʮঢ়ଶ֬ೝ等はհ護͕͠
ͯ看護৬はޱͰฉ͚ͩ͘，ࣗ෼Ͱͯݟ΄͍͠ʯͱのޠΓ΋͋
Γ，看護৬の໾ׂにରするύϑΥʔϚϯス͕௿Լ͠໾ׂ͕Ռ
たͤͳ͘ͳ͍ͬͯるݱঢ়͕͋るɻ 

͔͠͠，͜のΑ͏ͳڥ؀のதͰ（2017）ॅڕは，࿝݈の看
護͕ࢣスτレスのೝ஌Λ͠ͳ͕Β΋，΍Γ͕͍Λݟग़ࣗ͠ݾ
੒௕にͮ͘ؾͱ͍͏Ұ࿈のաఔのதͰब࿑Λܧଓ͍ͯ͠るͱ
ใ͓ͯ͠ࠂΓ，スτレスΛ๊͑ͳ͕Β΋৐Γӽ͑ब࿑ܧଓ͠
͍ͯ͘看護৬のプϩηスΛ໌Β͔に͍ͯ͠る（2017，ॅڕ）ɻ
΍Γ͕͍Λݟग़す͜ͱ΍ࣗΒの੒௕Λ͡ײる͜ͱにΑΓ，看
護৬͕ϞνϕʔγϣϯΛߴΊಇ͘͜ͱ͕ग़དྷるͱ͑ߟるɻ·
た，Ԭ
 ٢઒
にࣗ෼の看護࣮ࢣ看護ݎฒΒ（2014）は，தݟ 
ફ΍看護؍ΛޠるφϥςΟϒ研修Λ࣮͠ࢪた݁Ռ，ࣗ部ॺͰ
看護ΛޠるΑ͏にͳΓスλοϑಉ࢜Ͱ৘ใڞ༗され，ΑΓྑ
͍看護のํੑ޲΋ग़ͤるΑ͏にͳる等，ҙ্͕ࣝ͠޲，Ϟν
ϕʔγϣϯָ͕͕͘͠ࣄ࢓，͘ߴͳͬた͜ͱ΍，཭৬Λ͑ߟ

͍ͯた͕ܧଓΛ๬ΉΑ͏にͳͬた看護ࢣ΋͍る͜ͱ（Ԭ・٢
઒・ݟฒΒ，2014）Λใ͍ͯ͠ࠂるɻ看護৬はଟ๩Ͱ͋る͕，
͜れΒのใࠂのΑ͏に，࣮ફ͠た看護΍，ࣗݾΛৼΓฦΓ੒
௕Λ͡ײるػ会΍ؒ࣌Λߠݾࣗͪ࣋ఆײΛߴΊる͜ͱ͕，Ϟ
νϕʔγϣϯΛߴΊる͜ͱに͕ܨるͱ͑ߟるɻ·た，看護৬
の཭৬Λ๷͗，ҙཉΛ΋ͬͯ໾ׂΛ਱行Ͱ͖る༷，৬຿ڥ؀
΍࿑ಇ৚݅Λ੔͑る͜ͱ΋ٸ຿Ͱ͋るɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

࿝݈にۈ຿する看護৬͕໾ׂΛՌたすࡍに๦͛にͳるݪҼ
は，人खͱؒ࣌のෆ଍，৘ใ఻ୡ΍ڞ༗のෆ଍，ଞ৬छ協ಇ
্͕ख͍͔͘ͳ͍，看護৬のҙཉෆ଍，Ͱ͋ͬたɻ͜れΒの
看護৬の໾ׂ਱行Λ๦͛るݪҼΛղܾ͍ͯ͘͠には，৘ใ௨
৴ٕज़΍ثػのಋೖΛਐΊ，人खෆ଍のதͰ΋ۀ຿Λޮ཰త
にਐΊるํ法ΛऔΓೖれる͜ͱ͕͕ٸれるɻ·た，ଞ৬छ͕
，会Λ作る͜ͱػ༗するڞతに৘ใΛظఆ，ͪ࣋௨のೝࣝΛڞ
૬खの໾ׂΛਖ਼͘͠ཧղ͠，͓͍ޓの৬छΛଚॏするؔΘΓ
Λする͜ͱͰ協ಇ͕ΑΓྑ͘ͳるͱ͑ߟるɻ看護৬は，࣮ફ
͠た看護΍ࣗݾΛৼΓฦΓ，੒௕Λ͡ײるػ会΍ؒ࣌Λͪ࣋
Ίͯҙཉతに໾ׂΛՌたͤるΑ͏にする͜ͱߴΛײఆߠݾࣗ
΋ඞཁͰ͋るɻ 

研究ऀはར益૬൓のঢ়ଶにͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

看護職者のੑผʹ͓͚る看護職ܧଓのҙࢥと職務ຬ଍度 

੺Ҫ༔հ1）� 

ᶗ．໨త 本研究はੑผに͓͚る看護৬ܧଓのҙࢥͱ৬຿ຬ଍౓ͱのؔੑ܎Λ໌Β͔にする͜ͱΛ໨తͱ͠たɻ 
ᶘ．ํ๏ A ෎಺の 7 පӃにۈ຿する看護৬ऀ 407 ໊Λର৅ͱ͠たɻର৅の属ੑͱʮ看護৬ܧଓҙࢥの༗ແʯɺ৬຿ຬ
଍౓のධՁは Stampsʕඌ࡚຋༁修ਖ਼൛ई౓ΛߟࢀにΦϦδφϧの࣭໰ࢴΛ作੒͠たɻ 
ᶙ．݁Ռ 看護৬ܧଓҙࢥの༗ແͱ৬຿ຬ଍ΛஉঁͰൺֱするͱ � Ҽࢠに෼ྨͰ͖たɻஉੑ看護৬ऀͰはʮॴ属部ॺ・
૊৫・্࢘ͱのؔ܎ʯ（p � 0.01）ͱʮڅ༩ʯ（p � 0.05）に༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれたɻঁੑ看護৬ऀͰはʮॴ属部ॺ・૊
৫・্࢘ͱのؔ܎ʯ（p � 0.05）ɺʮҩࢣͱのؔ܎ʯʮ看護ؒࢣのؔ܎ʯ（p � 0.05）༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれたɻ 
ᶚ．࡯ߟ ৬຿ຬ଍౓はɺஉੑ看護৬ऀͰはڅ༩ͱॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ͱのྑ޷ͳ͕ؔ܎看護৬ऀܧଓにӨڹされɺ
ঁੑ看護৬ऀͰはॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ɺҩࢣɺ看護ؒࢣのྑ޷ͳ͕ؔ܎Ө͍ͯ͠ڹたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ看護৬ऀ，ੑผ，৬຿ຬ଍౓，཭৬，看護৬ܧଓ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

2019 年の看護ࢣの཭৬཰は，ਖ਼ޏن༻看護৬員཭৬཰は
11.5�Ͱ，લ年౓ൺ 0.8 ϙΠϯτͰ΍΍૿Ճ͍ͯ͠たɻҰํ，৽
ଔ࠾༻ऀの཭৬཰は 8.��Ͱ，લ年౓ൺ 0.8 ϙΠϯτ૿Ͱ͋ͬた
（日本看護協会，2022）ɻྩ࿨ 3 年ޏ༻ಈ޲ௐ査݁Ռ（ްੜ࿑
ಇল，2022）に͓͚るৗ༻࿑ಇऀの཭৬཰は 13.9�Ͱ͋Γ，看
護৬ऀの཭৬཰はಛච͍͠ߴ༁Ͱはͳ͍ɻ͠ ͔͠，පচ਺΍஍
Ҭ，৽ଔ͔طଔにΑΓ཭৬཰はେ͖͘มಈするɻ2020 年౓に͓
ଔऀの཭৬཰はط͍ͯ 14.9�（日本看護協会，2022）ͱͳͬͯ
͓Γ，ৗ༻ޏ༻ऀの཭৬཰Λ্回͍ͬͯるɻઌ行研究Ͱは看護
৬ऀの཭৬๷ࢭのҼࢠͱͯ͠৬຿ຬ଍౓͕͑ߟΒれ͖ͯた（؛
ాଞ，2020）ɻ৬຿ຬ଍౓ͱऀױຬ଍౓はൺྫ͍͠ޓにӨڹΛ
༩͑るͱใࠂされ͍ͯる（খྛ・ླ໦・ޱࡔ，ଞ，200�）͜ͱ
͔Β，看護ࢣの཭৬༧๷にऀױ・看護ࢣのຬ଍౓͕͍ؔͯ͠܎
るɻঁ ੑಛ༗の཭৬ཧ༝ͱͯ͠，݁ ࠗ΍ग़࢈ͱ͍͏ϥΠϑΠϕ
ϯτ͕͛ڍΒれ，本人΍Ո଒の݈߁・հ護໰୊，৬৔ڥ؀ͱ͠
ͯの人ؒؔ܎Λ཭৬ཧ༝ͱするέʔス΋͋る（ްੜ࿑ಇল，
2014）ɻ͔͠͠，৬৔にରͯ͠ຬ଍Ͱ͋れ͹，཭৬する͜ͱͳ
͘，৬৔Λܧଓ͍͕ͯͯ࣋ͪ࣋͘͠ؾるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ

͜れ·Ͱの看護৬ऀの཭৬の研究は，ۈ຿ܧଓҙࢤにؔ࿈
ཁҼΛ໌Β͔に͠た΋の（ా؛ଞ，2020）΍，৽ଔ看護ࢣの
の࣮ଶΛ研究͠た΋ײΓ·෰΍行͖٧ࠀ๬ͱͦのئ཭৬ظૣ
の（ਅน・໦Լ・ݹ৓，200�）ͳͲ，શ看護৬ऀΛର৅ͱ͠
͍ͯる͕ঁੑ਺͕ଟ͍͜ͱ͔Β，ঁੑにࢹ఺Λ͚޲た಺༰Ͱ
͋ͬたɻஉੑ看護৬ऀのΈΛର৅ͱ͠た研究はओにΩϟϦΞ
Ξοプ΍ಇ͖に͘さの研究͕ए͋ׯΓ，ੑผに͓͚る཭৬に
ؔする研究はݟΒれͳ͍（Ұϊؠ・ڥ・ࢁ৓，2020）ɻ 

ᶘ．໨ త 

本研究Ͱは，ੑผに͓͚る看護৬ܧଓのҙࢥͱ৬຿ຬ଍౓
ͱのؔੑ܎Λ໌Β͔にする͜ͱΛ໨తͱ͠たɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．ର৅ऀٴͼ調査ؒظ 
A ෎಺の研究協ྗにಉҙ͕ಘΒれたපচ਺ 150 চҎ্のೋ

ఆපӃͰ͋る，Aࢦٸٹ࣍ ஍۠ 5 පӃͱ # ஍۠ 2 පӃΛ߹Θ
ͤた7ܭපӃにۈ຿する看護৬ऀΛର৅ͱ͠たɻ7පӃは2020
年 1 月Լ०ʙ2020 年 3 月্०に 700 部Λ෧౵にೖれͯ഑෍͠
たɻ࣭໰ࢴはࣗه式࣭໰༻ࢴͱ͠，ڧ制ྗ͕ಇ͔ͳ͍Α͏に

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）ಛผཆ護࿝人ϗʔϜເのശ 
ˎ E-mailɿyusuke.akai1002 gmail.com 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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回ऩはهೖ・ະهೖにؔ܎ͳ͘഑෍࣌の෧౵にೖれ，ප౩ຖ
のཹΊஔ͖法ͱ͠පӃຖに回ऩ͠たɻ 
２．調査಺༰ 

ର৅ऀのج本త属ੑは，ੑ ผ，年ྸ，৬छ，ྟ চݧܦ年਺，
໾৬，ܗ༺ޏଶ，໷ܗۈଶ，Ո଒ߏ੒，ࢠͲ΋の༗ແ，հ護
ऀの༗ແ，ਭ຾ؒ࣌ͱ͠たɻ看護৬ܧଓのҙࢥ，৬຿ຬ଍౓
は，Stampsʕඌ࡚຋༁修ਖ਼൛ई౓（ඌ࡚・஧੓，1988）ΛҰ
部վม͠た࣭໰಺༰ͱ͠たɻ 
 ࢥଓのҙܧ৬ޢ؃．̏

看護৬ܧଓのҙࢥΛௐ査するに͋たΓ，ͦのҙࢥの֬ೝΛ
ʮఆ年·Ͱ看護৬ͱͯ͠ಇ͍͍͖ͯた͍ͱ͏ࢥʯʮ݁ ・ࠗग़࢈・
育ࣇͰҰ࣌ୀ৬͠，ͦ のޙ看護৬ͱͯ͠࠶ब৬ʯʮ݁ ・ࠗग़࢈・
育ࣇͰҰ࣌ୀ৬͠，ͦ のޙ看護৬Ҏ֎Ͱ࠶ब৬ʯʮ݁ࠗ，ग़࢈・
育ࣇͰҰ࣌ୀ৬͠，ઐۀओ （්ओ෉）にͳΖ͏ͱ͏ࢥʯʮ͋ͱ，
2ʙ3 年ͰࣙΊΑ͏ͱ͏ࢥʯʮͦのଞʯの � ݅法ͱ͠たɻ͏ ͪ，
ʮఆ年·Ͱ看護৬ͱͯ͠ಇ͍͍͖ͯた͍ͱ͏ࢥʯʮ݁ ・ࠗग़࢈・
育ࣇͰҰ࣌ୀ৬͠，ͦのޙ看護৬ͱͯ͠࠶ब৬ʯの 2 ߲໨Λ
ʮ看護৬ऀܧଓҙ͋ࢥΓʯ܈（ҎԼ，ʮܧଓҙ͋ࢥΓʯ܈ͱす
る）ͱ͠たɻ 

Ұํ，ʮ݁ࠗ・ग़࢈・育ࣇͰҰ࣌ୀ৬͠，ͦのޙ看護৬Ҏ֎
Ͱ࠶ब৬ʯʮ݁ࠗ，ग़࢈・育ࣇͰҰ࣌ୀ৬͠，ઐۀओ （්ओ෉）
にͳΖ͏ͱ͏ࢥʯʮ͋ͱ，2ʙ3 年ͰࣙΊΑ͏ͱ͏ࢥʯの 3 ߲
໨Λʮ看護৬ऀܧଓҙࢥͳ͠ʯ܈（ҎԼ，ʮܧଓҙࢥͳ͠ʯ܈
ͱする）ͱͯ͠෼ྨ͠たɻ 
̐．৬຿ຬ଍౓ 

৬຿ຬ଍౓のධՁͱͯ͠ Stampsʕඌ࡚຋༁修ਖ਼൛ई౓（Ҏ
Լ，ඌ࡚຋༁修ਖ਼൛ई౓）（ඌ࡚・஧੓，1988）Λ࢖༻͠たɻ
ඌ࡚຋༁修ਖ਼൛ई౓Ͱは 48 ߲໨͕ 7 Ҽڅ）ࢠྉ・৬ۀత஍
Ґ・ҩࢣͱ看護්ؒのؔ܎・ઐ໳৬ͱͯ͠のࣗ཯・看護؅ཧ・
看護ۀ຿・看護්ؒ૬ޓのӨڹ）に෼ྨされ͍ͯたɻ本研究
Ͱはᐆດͳ回౴Λආ͚るたΊʮͲͪΒͰ΋ͳ͍ʯΛ࡟আ͠，
ΑΓ؆ܿͳ回౴Λಋ͖ग़すたΊ 7 ݅法͔Β 4 ݅法にվม͠た
ΦϦδφϧのई౓Λ࢖༻͠たɻʮશͦ͘͏ͩʯ͔ Βʮશ͘ҧ͏ʯ
の 4ʙ1 ఺（ٯస߲໨は 1ʙ4 ఺）Λ഑఺͠，ಘ఺͕͍ߴ΄Ͳ
৬຿ຬ଍͕͍͜ߴͱΛҙຯするɻ 
̑．分ੳ 

2 ఆ，ରԠݕఆ，ϑΟογϟʔのਖ਼֬֬཰ݕのൺֱにはР2܈
のͳ͍ t ෼ੳࢠ໬法Λ༻͍たҼ࠷ఆΛ༻͍たɻ৬຿ຬ଍౓はݕ
Λ行ͬたɻ回సはόϦϚοΫス法ͱ͠，ྟ চ্ॏཁͳ߲໨͕୤
མ͠ͳ͍Α͏にෛՙྔ 0.4 Ҏ্Λج४ͱ߲͠໨Λநग़͠たɻҼ
ͱࢥଓのҙܧ෼ੳの݁Ռ，நग़された߲໨に͍ͭͯ看護৬ऀࢠ
のؔ࿈Ͱは .ann-8hitney U Test Λ行ͬたɻ౷ܭॲཧは౷ܭ
ղੳιϑτ I#. SPSS statics ver.25（日本ΞΠ・Ϗʔ・エϜ株
式会社）Λ༻͍，ݕఆの༗ҙਫ४は 5ˋ（྆ଌݕఆ）ͱ͠たɻ

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

ௐ査ґཔは֤පӃのࢪઃ௕に研究のझࢫ，໨త，ର৅，ํ
法ٴͼྙཧత഑ྀに͍ͭͯޱ಄，·たは文ॻにͯઆ໌Λ行͍，

研究協ྗのಉҙΛಘたɻ研究は೚ҙのࢀՃͰ͋Γ，ௐ査༻ࢴ
のఏग़Λ΋ͬͯௐ査΁のࢀՃにಉҙ͠たͱΈͳす͜ͱのઆ໌
Λॻ໘にͯ行ͬたɻର৅ऀには回౴のൿີ͕कΒれる͜ͱΛ
Ճࢀ，΋のͰ͋Γͮ͘جにࢤ研究΁の協ྗはࣗ༝ҙ，͠ه໌
͠ͳ͍બ୒͕ՄೳͰ͋る͜ͱΛه載͠たɻௐ査༻ࢴは֤ࢪઃ
௕΁ૹ෇·たはख౉͠͠，֤ࢪઃ௕ΑΓର৅ऀ΁の഑෍Λґ
པ͠たɻͳ͓本研究は，େࡕ教育େ学ྙཧ審査委員会のঝೝ
（ड෇൪߸ 497）Λಘ࣮ͯ͠ࢪたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ର৅ऀのଐੑ 
ௐ査の݁Ռ，�02 部の回౴Λಘた（回ऩ཰ 8�.0�）ɻҰ部ະ

আ͠，407࡟たΊܽଛ஋ͱ͕ͬ͋͠ࢴೖの࣭໰ه 部Λ༗ޮ回
౴ͱͯ͠෼ੳ͠たɻͳ͓，༗ޮ回౴཰は �7.��Ͱ͋るɻର৅
ऀは 407 ໊ͱ͠，ͦ の಺༁はஉੑ看護৬ऀ 51 ໊，ঁ ੑ看護৬
ऀ 35� ໊Ͱ͋ͬたɻର৅ऀのฏۉ年ྸ͕உੑは 32.1（ʶ9.�）
͕ੑঁ，ࡀ 39.0（ʶ11.�）ࡀͱঁੑのํ͕༗ҙに͔ͬߴた
（p�0.001）ɻྟচݧܦ年਺Ͱは，உੑは 8.3（ʶ7.7）年，ঁੑ
は 13.4（ʶ10.4）年ͱͳΓ，ঁੑのํ͕༗ҙに௕͔ͬた
（p�0.001）ɻܗ༺ޏଶͰは，ঁੑはύʔτ΍ΞϧόΠτ͕͍
る͕，உੑはશ員ਖ਼社員Ͱ͋ͬた（p�0.01）ɻ໷ۈ回਺Ͱはஉ
ੑは 4.3（ʶ2.2）回�月，ঁੑは 3.0（ʶ2.5）回�月ͱஉੑのํ
͕༗ҙにଟ͍ （p�0.001）ɻࢠͲ΋の༗ແͰは，ࢠͲ΋の͍る
உੑ看護৬ऀの 14 人（27.2�）にൺ΂，ঁ ੑ看護৬ऀͰは 1�8
人（47.2�）ͱ，உੑ看護৬ऀの͓Αͦ 2 ഒ͕ۙ͘ࢠͲ΋Λ༗
͍ͯ͠た（p�0.05）ɻͦ のଞの߲໨ͰはੑࠩにΑるҧ͍はೝΊ
Βれͳ͔ͬたɻ 
２．ର৅ऀのޢ؃৬ऀܧଓの༗ແにΑるଐੑ 

看護৬ऀの看護৬ܧଓの༗ແにΑる属ੑΛද 1 にࣔすɻஉ
ੑ看護৬ऀ 51 ໊の͏ͪ，ʮܧଓҙ͋ࢥΓʯ͕܈ 43 ໊，ʮܧଓ
ҙࢥͳ͠ʯ͕܈ 8 ໊Ͱ͋ͬたɻର৅ऀの৬छ͕，ʮܧଓҙ͋ࢥ
Γʯ܈は看護ࢣ 37 ໊（8�.0�），।看護ࢣ 1 ໊（2.3�），看護
ิॿऀ 5 ໊（11.��）にର͠，ʮܧଓҙࢥͳ͠ʯ܈は看護ࢣ 4 ໊
（50.0�），।看護ࢣ 2 ໊（25.0�），看護ิॿऀ 2 ໊（25.0�）
ͱ，৬छͱܧଓҙࢥのؒͰ༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれた（p�0.05）ɻͦ
のଞの߲໨Ͱはஉੑ看護৬ऀに༗ҙͳࠩはೝΊΒれͳ͔ͬたɻ

ঁੑ看護৬ऀ 35� ໊の͏ͪ，ʮܧଓҙ͋ࢥΓʯ͕܈ 314 ໊，
ʮܧଓҙࢥͳ͠ʯ͕܈ 42 ໊Ͱ͋ͬたɻྟ চݧܦ年਺Ͱは，ʮܧ
ଓҙ͋ࢥΓʯ܈は 13.9（ʶ10.4）年，ʮܧଓҙࢥͳ͠ʯ܈は 9.3
（ʶ10.4）年ͱͳΓ，ʮܧଓҙ͋ࢥΓʯ܈のํ͕༗ҙに௕͔ͬ
た（p�0.01）ɻࠗ ҽͰは，ʮܧଓҙ͋ࢥΓʯ܈Ͱはಠ਎͕ 15� 人
͕ࠗط，（�50.3） 154 人（49.7�）Ͱ͋るのにର͠，ʮܧଓҙ
Ͱはಠ਎͕܈ͳ͠ʯࢥ 28 人（��.7�），͕ࠗط 14 人（33.3�）
ͱ，ʮܧଓҙ͋ࢥΓʯ͕܈༗ҙに͔ͬߴた（p�0.05）ɻࢠͲ΋
の༗ແͰは，ࢠͲ΋の͍るʮܧଓҙ͋ࢥΓʯ܈の 155 人（49.4�）
にൺ΂，ʮܧଓҙࢥͳ͠ʯ܈Ͱは 13 人（31.0�）ͱ，ʮܧଓҙ
0.05�のํ͕༗ҙにଟ͔ͬた（p܈Γʯ͋ࢥ）ɻͦのଞの߲໨Ͱ
はঁੑ看護৬ऀに༗ҙͳࠩはೝΊΒれͳ͔ͬた（ද 1）ɻ 
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̏．৬຿ຬ଍౓ 
৬຿ຬ଍౓Λ໌Β͔にするたΊ，࣭໰߲໨にҼࢠ෼ੳΛ

行ͬたɻҼࢠෛՙྔ͕͍ͣれのҼࢠに΋ 0.4 にຬたͳ͍߲໨
Λআ֎͠，෼ੳΛ܁Γฦ͠，す΂ͯの࣭໰߲໨͕Ҽࢠ΁෼ྨ
される·Ͱಉ༷に܁Γฦ͠たɻෳ਺のҼࢠに͓͚るҼࢠෛՙ
ྔ͕ 0.4 Λ௒͑る΋のにؔͯ͠は，ΑΓ͍ߴҼࢠ΁ͱ෼ྨ͠
たɻ 

ୈ 1 Ҽࢠはʮ͜のපӃの৬員は͓͍ޓに͍͕Έ͍͋ͬͯるʯ
ʮࢲં࣌はໃ६͍ͯ͠る͜ͱΛͯͬ͘ݴる୔ࢁのϘス（ॴ属

ࣨ಺Ͱ）͕ ͍るΑ͏に͡ײるʯʮඞཁҎ্に，·たཉするҎ্
に؂͔͘ࡉಜされ͍ͯるͱࢲは͡ײるʯʮۀ຿に͓͚る৬員は
ҙࣝڃ֊ΉΑ͏ͳ਌͠ΈͳͲ͕গͳ͍ʯʮॴ属ࣨ಺Ͱは޷のࢲ
行໋ͬͯݒはҰੜࢲ৬員のたͯのަྲྀ͕গͳ͍ʯʮ，ͯ͘ڧ͕
͍るࣄ࢓に݁ہはԿのҙݟ΋͍ͤͩݟͳ͍Ͱ͍るʯʮ৽࠾༻ऀ
はࢲのපӃにす༹͙͚ࠐΊͳ͍Ͱ͍るʯʮ͜のපӃͰは͑͜ͻ
͍͖ͳͲ͔Β৬員͕ΑΓڅ͍ߴྉΛಘる͜ͱはՄೳͰ͋るʯ
ʮ͜のපӃͰはڅྉΛ্͛る͜ͱ͕ඞཁͰ͋るʯʮۀ຿に͓͍
に͓͚るܾஅはࣄ࢓，ͱΜͲのܾஅΛ行͍΄͕࢘の্ࢲ，ͯ

表 � ੑผにΑるޢ؃৬ऀのޢ؃৬ܧଓのҙࢥผଐੑ 
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にはͳ͍ʯのࢲ 9 ߲໨͔Βߏ੒されたɻॴ属部ॺ಺΍පӃશ
ମに͓͚るओに্࢘に܎る人ؒؔ܎にؔ࿈する߲໨͕෼ྨさ
れたたΊʲॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ͱのؔੑ܎ʳͱ໋໊͠たɻ 

ୈ 2 Ҽࢠはʮ͜のපӃͰは，৬員にظ଴͍ͯ͠る͚ͩ͋ͬ
Λআ͍ࢲྉΛ΋Β͍ͬͯるʯʮڅたͬ߹ݟにࣄ࢓たͪはࢲ，ͯ
ͯ，͜のපӃͰのଟ͘の৬員͕څྉにෆຬΛ͍ͯͬ࣋るͱ͍
͏ҹ৅Λࢲは͍ͯͬ࣋るʯʮࡏݱのڅྉにຬ଍͍ͯ͠るʯʮ͜
のපӃに͓͚る看護৬員のڅྉの૿Ճ཰にࢲはຬ଍͍ͯ͠ͳ
͍ʯʮଞのපӃの৬員͔Βಘた৘ใͰ΋，͜ のපӃͰは，͔ ͳ
ΓΑ͍څྉΛ෷͍ͬͯるʯの � ߲໨͔Βߏ੒されたɻ֘౰す
る߲໨のશ͕ͯ看護৬員にࢧ෷Θれるڅ༩にؔ࿈するたΊ，
ʲڅ༩ʳͱ໋໊͠たɻ 

ୈ 3 Ҽࢠはʮ͕ࢲ΍Γた͍ͱ͍ͯͬࢥるΑ͏ͳऀױέΞΛ
するたΊには͕ؒ࣌଍Γͳ͍ʯʮ΋͏গ͕͠ྔࣄ࢓গͳ͔ͬた
Β΋ͬͱྑ͍͕ࣄ࢓Ͱ͖るͱ͏ࢥʯʮ΋ͬͱた͘さΜの͕ؒ࣌，
ͦれͧれのऀױにରͯ͋ͬ͠たͳΒ，΋ͬͱྑ͍έΞ͕Ͱ͖
るͩΖ͏ʯʮ͜のපӃの؅ཧͱۀ຿の日ৗ໰୊ͱのؒにେ͖ͳ
Ϊϟοプ͕͋るʯʮ͜のපӃͰは৬員のϖʔύʔϫʔΫ（ه࿥，
ࣄ࢓຿తࣄ etc.）͕ଟす͗るʯの 5 ߲໨͔Βߏ੒されたɻ࢓
଍Γͳ͍͜ͱにؔするδレϯϚ΍，΋͕ͬؒ࣌にରするྔࣄ
ͱ͕͋ؒ࣌れ͹ྑ͍͕ࣄ࢓ग़དྷるͱ͍ͬた߲໨͕֘౰͓ͯ͠
Γ，̡  ຿ྔのόϥϯスʳͱ໋໊͠たɻۀͱؒ࣌

ୈ 4 Ҽࢠはʮࢲのප౩Ͱは，ҩࢣは৬員に協ྗతͰはͳ͍ʯ
ʮࢲのපӃͰは，৬員ͱҩࢣのؒͰे෼ͳνʔϜϫʔΫ͕औ
れ͍ͯるʯʮҰൠతに͜のපӃのҩࢣは৬員͕行͍ͬͯる͜ͱ
Λཧղ͠，ධՁ͍ͯ͠るʯの 3 ߲໨͔Βߏ੒されたɻ看護ࢣ
ͱҩࢣのؒにੜ͡る࿈ܞにؔする߲໨Ͱ͋るたΊ，̡ҩࢣͱの
 ʳͱ໋໊͠たɻੑ܎ؔ

ୈ 5 Ҽࢠはʮ৬৔に͓͚る৬員は๩͍͠ͱ͖，͓͍ޓにॿ
͚߹͍，協ྗ͍͋ͬͯ͠るʯʮࢲの৬৔に͓͍ͯ，৬員のؒͰ
はૉ੖Β͍͠νʔϜϫʔΫͱ協ྗ͕Ͱ͖͍ͯるʯの 2 ߲໨͔
Βߏ੒されたɻ৬৔に͓͚るॿ͚߹͍΍νʔϜϫʔΫにؔす
る߲໨͕෼ྨされたɻͦ のたΊ，̡ 看護ؒࢣのؔੑ܎ ͱr໋໊
͠たɻ 

ୈ � Ҽࢠはʮશൠతに，ࢲは͜のපӃͰܥ౷ཱͯͯ行Θれ
͍ͯるํ法にຬ଍͍ͯ͠るʯʮࢲのҹ৅Ͱ͋る͕，͜ のපӃの
΄ͱΜͲの৬員は͖͕ͪࣄ࢓Μͱܥ౷ཱͯͯ行Θれる͜ͱΛ
Ήʯの޷ 2 ߲໨͔Βߏ੒されたɻ2 ߲໨にܥ౷ͱ͍͏ݴ༿͕
຿にରͯ͠，੔͑ۀΘれ͓ͯΓ，පӃ಺΍部ॺ಺に͓͚る࢖
Βれたखॱ͕͋る͔Ͳ͏͔にؔ࿈͍ͯ͠るɻͦ のたΊ，̡ ޷ྑ
ͳۀ຿のγスςϜԽʳͱ໋໊͠たɻ 
̐．ੑผɾޢ؃৬ऀܧଓҙࢥผにΈͨ৬຿ຬ଍౓ 

ઌにड़΂た৬৔ຬ଍౓Λੑผ・看護৬ऀܧଓのҙࢥผにݕ
౼͠た͕ࠩはೝΊΒれͳ͔ͬたɻͦのҝ，ҼࢠΛߏ੒する࣭
໰߲໨ຖに看護৬ऀのܧଓҙࢥにΑるஉঁࠩΛൺֱ͠，ද 2
にࣔ͠たɻஉੑ看護৬ऀに͓͍ͯ，̡ ॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ͱ
のؔੑ܎ʳͰはʮ͜のපӃの৬員は͓͍ޓに͍͕Έ͍͋ͬͯ
るʯ（p�0.05）ʮࢲં࣌はໃ६͍ͯ͠る͜ͱΛͯͬ͘ݴる୔ࢁ

のϘス（ॴ属ࣨ಺Ͱ）͕͍るΑ͏に͡ײるʯ（p�0.05）ʮඞཁ
Ҏ্に，·たཉするҎ্に؂͔͘ࡉಜされ͍ͯるͱࢲは͡ײ
るʯ（p�0.001）ʮࢲはҰੜ໋ݒ行͍ͬͯるࣄ࢓に݁ہはԿのҙ
0.05�ͳ͍Ͱ͍るʯ（p͍ͤͩݟ΋ݟ）の 4 ߲໨͕༗ҙに͔ͬߴ
たɻ̡ 0.05�ྉにຬ଍͍ͯ͠るʯ（pڅのࡏݱ༩ʳͰはʮڅ）の
1 ߲໨に༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれたɻͦのଞの߲໨に༗ҙͳࠩは
ೝΊΒれͳ͔ͬたɻ 

ঁੑ看護৬ऀに͓͍ͯは，̡ ॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ͱのؔ܎
ੑʳͰはʮ͜のපӃの৬員は͓͍ޓに͍͕Έ͍͋ͬͯるʯ
（p�0.05）ʮࢲはҰੜ໋ݒ行͍ͬͯるࣄ࢓に݁ہはԿのҙݟ΋
0.01�ͳ͍Ͱ͍るʯ（p͍ͤͩݟ）の 2 ߲໨に༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒ
れたɻ̡ ҩࢣͱのؔੑ܎ʳͰはʮࢲのප౩Ͱは，ҩࢣは৬員に
協ྗతͰはͳ͍ʯ（p�0.05）に༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれたɻ̡ 看護
ੑ܎のؔؒࢣ Ͱrはʮ৬৔に͓͚る৬員は๩͍͠ͱ͖，͓ ͍ޓ
にॿ͚߹͍，協ྗ͍͋ͬͯ͠るʯ（p�0.05）に༗ҙͳ͕ࠩೝΊ
Βれたɻͦ のଞの߲໨に༗ҙͳࠩはೝΊΒれͳ͔ͬた（ද 2）ɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

̍．ର৅ऀのଐੑ͔ΒΈͨޢ؃৬ऀܧଓҙࢥ 
உੑ看護৬ऀは 1989 年にްੜ࿑ಇলにΑΓ行Θれたୈೋ

௨の教育಺༰ͱͳΓ，看ڞΧϦΩュϥϜվਖ਼にΑΓ，உঁ࣍
護৬ऀͱͯ͠உঁฏ等ͳ஌ࣝͱٕज़Λͭ࣋͜ͱͱͳͬたɻさ
Βには 2002 年ʮอ݈ࢣॿࢣ࢈看護ࢣ法ʯվਖ਼͔ޙΒஉੑ看護
৬ऀは૿Ճ（Ұϊؠ・ڥ・ࢁ৓，2020）͍ͯ͠る͕，ঁੑ看
護৬ऀͱൺֱするͱ，ͦのྺ࢙はઙ͘，ઈରతに人਺͕গͳ
͍ɻஉੑ看護৬ऀの૿Ճ͕ 2000 年ॳ͔ظΒͰ͋る͜ͱ͔Β，
૯ͯ͡உੑ看護৬ऀの年ྸはए͍ͱ͑ߟΒれるɻ本研究のର
৅ऀ΋உੑ看護৬ऀのํ͕ঁੑ看護৬ऀにൺ΂༗ҙに年ྸ͕
௿͔ͬたɻ 

本研究に͓͍ͯঁੑ看護৬ऀͰは，ྟচݧܦ年਺͕͍ߴ΄
Ͳʮ看護৬ऀܧଓҙ͋ࢥΓʯ͕ ༗ҙに͔ͬߴたɻ͜ の͜ͱは，
年ྸΛ 20 ୅の৽人，30 ୅のத40，ݎ ୅Ҏ্のϕςϥϯ看護
ߴ͕ײたΊ৬຿ຬ଍͍ڧ͕ײ଴ظに෼ྨ͠，৽人の͏ͪはࢣ
͍ͱ͍ͬたઌ行研究（૲מଞ，2018）ͱൺֱするͱ，૬ҧす
る݁ՌͱͳͬたɻさΒに，உੑ看護৬ऀに͓͍ͯ΋ಉ༷に，
ྟচݧܦ年਺͕͍ߴ΄Ͳʮ看護৬ऀܧଓҙࢥʯは͋͘ڧΓ，
ྟচݧܦ年਺͕௿͍΄Ͳ，看護৬ऀܧଓҙ͕ࢥ௿͔ͬたɻब
年਺ۀ 5 年Ҏ಺の看護ࢣΛର৅ͱ͠た研究（ਅน・໦Լ・ݹ
৓，200�）Ͱは，看護৬Λʮͣͬͱଓ͚た͍ʯ͕ 23�，ʮҰ࣌
தஅͯ͠΋ଓ͚た͍ʯ͕ 44�ͱ，看護৬ऀΛܧଓ͠た͍ͱߟ
͍͑ͯる人͕ �7�Ͱ͋Γ，ʮଓ͚た͘ͳ͍ʯ͕ 1��，ʮΘ͔Β
ͳ͍ʯ͕ 17�Ͱ͋ͬたɻ 

本研究ͱઌ行研究ͱの૬ҧはର৅年ྸͱݧܦ年਺Ͱ͋Γ，
本研究Ͱはൺֱతए年૚͕ଟ͍ɻ·た，ઌ行研究に͓͚るʮΘ
͔Βͳ͍ʯに૬౰するͱࢥΘれるʮͦのଞʯΛআ֎͍ͯ͠る
たΊ，ܧଓҙࢥにؔͯ͠の෼ྨ΋Ұகは͠ͳ͍ɻ͔͠͠，ઌ
行研究のʮΘ͔Βͳ͍ʯΛআ֎͠たͱ͜Ζ，ʮͣͬͱଓ͚た͍ʯ
ʮҰ࣌தஅͯ͠΋ଓ͚た͍ʯ͕ 50 人（80.��），ʮଓ͚た͘ͳ 
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表 � ੑผɾޢ؃৬ऀܧଓҙࢥผにΈͨ৬຿ຬ଍౓にӨ͢ڹるҼࢠ 
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͍ʯ͕ 12 人（19.4�）ͱ，本研究のஉੑ看護৬ऀのʮ看護৬
Γʯ43͋ࢥଓҙܧऀ 人（84.3�），ʮܧଓҙࢥͳ͠ʯ8 人（15.7�）
にྨ͠ࣅた݁Ռͱͳͬたɻ͜の͜ͱ͔Β，உੑ看護৬ऀのྟ
চݧܦ年਺͕看護৬ऀܧଓҙࢥにӨ͍ͯ͠ڹるͱ͑ߟΒれるɻ

ྟচݧܦ年਺にΑΓ看護৬ऀܧଓҙ͕ࢥൺྫする͜ͱは，
ए͍看護৬ऀはઐ໳ੑΛߴΊͳ͕Βࣗܒݾ発Ͱ͖るපӃ΍৬
৔ڥ؀Ͱۈ຿する͜ͱΛ๬Έ，ࣗ཯ੑ͕ߴΊΒれͳ͍৬৔Ͱ
͋れ͹，ࡏݱの৬৔΍පӃにͩ͜ΘΒͣ཭৬にͭͳ͕るՄೳ
ੑ͕ࣔࠦされた（ా؛ଞ，2020）ɻஉঁͱ΋ྟচݧܦ年਺͕௿
͍΄Ͳ，ࣗΒのΩϟϦΞΞοプΛਤるたΊにʮೝఆ，ઐ໳看
護ࢣͳͲの֨ࢿΛऔಘする͜ͱʯΛ໨ͤࢦる（ࠤʑ໦・ۚ ᖒ，
201�），ࣗ Βの๬Ή·たはڵຯの͋るઐ໳ੑΛߴΊ，ࣗ 発ܒݾ
͕Ͱ͖るڥ؀ΛٻΊ，཭৬にͭͳ͕るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟΒ
れるɻޙࠓΩϟϦΞΞοプにண໨͠たൺֱݕ࠶౼するඞཁ͕
͋る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

ঁੑ看護৬ऀに͓͚る年ྸ，ྟচݧܦ年਺，ࢠͲ΋の༗ແ
Ͱ，看護৬ऀܧଓҙ͕ࢥ༗ҙに͔ͬߴたɻࢠ育ͯのϥΠϑス
ςʔδに͋るঁੑ看護৬ऀは，看護৬ͱͯ͠ಇ͘͜ͱにʮࣗ
෼ࣗ਎の੒௕ʯʮ৺஍Α͍ࣗ෼Ͱ͍る͜ͱʯʮੜ͖͕͍ʯのҙ
ຯΛݟग़͍ͯ͠る（ؠԼ・2012，ాߴ）ɻ·た，年ྸ，ྟচܦ
Ͳ΋の͍る看護৬ऀは，看護৬ऀの཭৬ཧ༝ࢠ͘ߴ年਺͕ݧ
্ҐͰ͋るʮग़࢈・育ࣇのたΊ（22.1�）ʯʮ݁ࠗのたΊ（17.7�）ʯ
（日本看護協会，2014）ͱ͍ͬたϥΠϑΠϕϯτ͔Β࣍のス
ςʔδ΁ਐΜͰ͓Γ，看護৬ऀܧଓҙࢥのߴさにӨڹΛ༩͑
たͱ͑ߟるɻ 
２．ੑผにΈͨ৬຿ຬ଍౓ 

৬຿ຬ଍౓のධՁͱͯ͠ Stampsʕඌ࡚຋༁修ਖ਼൛ई౓（Ҏ
Լ，ඌ࡚຋༁修ਖ਼൛ई౓）Λ࢖༻͠た研究（૲מଞ，2018）
は，ظੑٸපӃにۈ຿するதݎ看護ࢣにର͠ௐ査され͍ͯるɻ
౰֘研究Ͱはඌ࡚Β͕෼ྨ͠た 7 ҼࢠͰ෼ྨ͠ Pearson にΑ
る෼ੳͰൺֱ͍ͯ͠る（෡ཆ・উࢁ・੨2009，ࢁ）ɻ͔͠͠，
本研究Ͱは，Ұ部վม͠たΦϦδφϧのई౓Λ࢖༻͠たɻඌ
࡚຋༁修ਖ਼൛ई౓Ͱは 7 Ҽڅ）ࢠྉ・৬ۀత஍Ґ・ҩࢣͱ看
護්ؒのؔ܎・ઐ໳৬ͱͯ͠のࣗ཯・看護؅ཧ・看護ۀ຿・
看護්ؒ૬ޓのӨڹ）に෼ྨされた͕，ࠓ回のௐ査Ͱは � Ҽ
຿ۀͱؒ࣌༩ʯʮڅʯʮੑ܎ͱの্ؔ࢘・ʮॴ属部ॺ・૊৫）ࢠ
ྔのόϥϯスʯʮҩࢣͱのؔੑ܎ʯʮ看護ؒࢣのؔੑ܎ʯʮྑ޷
ͳۀ຿のγスςϜԽʯ）ͱͳͬたɻ 

உੑ看護৬ऀ͕৬৔に૿Ճする͜ͱにΑΓ，ͦれ·Ͱঁੑ
͚ͩの৬৔Ͱ͋ͬたࢪઃの͕ڥ؀Ұมする͜ͱͱͳͬたɻඌ
࡚຋༁修ਖ਼൛ई౓は，1988 年にඌ࡚Β͕ 1978 年に stamps Β
͕ΞϝϦΧ߹ऺࠃにͯ։発͠たई౓Λ，ڥ؀，ҩྍମ制，ྟ
চମ制等͕ҟͳる日本Ͱの࢖༻Λ໨తͱͯ͠։発͠たई౓Ͱ
͋るɻͦのたΊ，ݱ୅の看護৬ऀΛଌఆするには࣭໰಺༰に
ରするҼࢠの෼ྨ͕޲܏มԽ͠たのͩͱ͑ߟるɻ 

உੑ看護৬ऀͰは，̡ ॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ͱのؔੑ܎ʳに
֘౰する 4 ߲໨ͱʲڅ༩ʳに֘౰する 2 ߲໨に༗ҙͳ͕ࠩݟ
ΒれたɻҰํのঁੑ看護৬ऀͰは，̡ ॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ͱ

のؔੑ܎ʳに֘౰する 2 ߲໨，̡ ҩࢣͱのؔੑ܎ʳ̡ 看護ؒࢣ
のؔੑ܎ʳに֘౰するͦれͧれ 1 ߲໨に༗ҙͳ͕ࠩೝΊΒれ
たɻ 

உੑ看護৬ऀͰʲॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ͱのؔੑ܎ʳに༗
ҙͳ͕ࠩݟΒれたのは，உੑ看護৬ऀはଟ͘のঁੑ看護৬ऀ
のதに഑属され，ઈରతͳ人਺͕গͳ͍ɻͦのたΊஉੑ看護
৬ऀ๊͕͑る課୊Ͱ͋る，ੑผにΑるࠩผײΛ͡ײたͱ͖，
れ͹，దډಋΛड͚る͜ͱのͰ͖るஉੑのઌഐ看護৬ऀ͕ࢦ
੾ͳΞυόΠス΍ࣔࠦΛड͚る͜ͱ͕Ͱ͖る（ग़2009，ޱ）
ͱ͑ߟるɻ·た，உੑ看護৬ऀのΩϟϦΞΞοプΛҙࣝͯ͠
্͍͘Ͱは，ಉੑの༗͕ऀ֨ࢿଘ͠ࡏ，ଞ人ͱの৘ใの΍Γ
औΓ͕Ͱ͖るΑ͏ͳ૬ஊ͕Ͱ͖る͕ڥ؀ॏཁͱͳる（ࠤʑ໦・
ۚᖒ，201�）たΊ，உੑ看護৬ऀはʲॴ属部ॺ・૊৫・্࢘
ͱのؔੑ܎ʳΛॏ͍ͯ͠ࢹるͱ͑ߟるɻ 

స৬ೖ৬ऀ͕લ৬ΛࣙΊたཧ༝に͓͍ͯ，݁ࠗ，ग़࢈，հ
護，看護，ఆ年ͳͲのϥΠϑΠϕϯτΛআ͘ͱ，உੑͰはʮڅ
༩等ऩೖ͕গͳ͔ͬたʯ9.4�ͱҰҐͰ͋Γ，ʮ৬৔の人ؒؔ܎
日等のٳ，ؒ࣌にଟ͘ʮ࿑ಇ࣍ͳ͔ͬたʯ8.8�ͱ͘͠·޷͕
࿑ಇ৚͕݅ѱ͔ͬたʯ8.3�ͱଓ͘ɻҰํͰঁੑはʮ৬৔の人
日等の࿑ٳ，ؒ࣌ͳ͔ͬたʯ13.3�，ʮ࿑ಇ͘͠·޷͕܎ؔؒ
ಇ৚͕݅ѱ͔ͬたʯ11.��，ʮڅ༩等ऩೖ͕গͳ͔ͬたʯ8.8�
ͱの݁Ռにͳ͍ͬͯた（ްੜ࿑ಇল，2021）ɻ౰֘ௐ査はશࠃ
の 2021 年に཭৬͠たৗ༻࿑ಇऀの͏͔ͪΒແ作ҝにநग़͠
た཭৬ऀΛର৅ͱ͍ͯ͠るたΊ，看護৬ऀのΈの཭৬ཧ༝Λ
ࣔす΋のͰͳ͘，Ұൠతͳஉੑঁੑのಛ৭͕൓өされ͍ͯるɻ
౰֘ௐ査に͓͍ͯ，உੑはʮڅ༩ʯͱʮ人ؒؔ܎ʯΛॏ͠ࢹ，
ঁੑはʮ人ؒؔ܎ʯΛॏ͍ͯ͠ࢹる݁Ռにͳ͍ͬͯるɻ本研
究に͓͍ͯஉੑ看護৬ऀはʲॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ͱのؔ܎
ੑʳ̡څ༩ にr֘౰する߲໨に͓͍ͯ༗ҙͳ͕ࠩࣔされ͓ͯΓ，
உੑ看護৬ऀのΈͰͳ͘உੑͦの΋ののಛੑͰ͋るɻ2020 年
のҰൠ࿑ಇऀの௞ۚはஉঁܭ 307.7 ઍԁ，உੑ 338.8 ઍԁ，ঁ
ੑ 251.8 ઍԁͱͳ͍ͬͯる（ްੜ࿑ಇল，2021）ɻ࿑ಇऀに͓
͚る௞ۚはલड़の཭৬ཧ༝にؔ܎するたΊ，உੑはঁੑにൺ
΂͍ߴਫ४ΛٻΊるՄೳੑ͕͋るɻ 

ঁੑ看護৬ऀはʲॴ属部ॺ・૊৫・্࢘ͱのؔੑ܎ʳ̡ ҩࢣ
ͱのؔੑ܎ʳ̡ 看護ؒࢣのؔੑ܎ のr߲໨に͓͍ͯ༗ҙͳ͕ࠩ
ࣔされ͓ͯΓ，ঁੑ看護৬ऀΛは͡Ίͱするঁੑは，৬৔に
͓͚る人ؒؔ܎Λॏ͍ͯ͠ࢹる͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ݁ࠗ
΍育ࣇ，ग़࢈等のϥΠϑスςʔδにӨڹの͋るঁੑ看護৬ऀ
は，ʮͲ͔͜Ͱಇ͔ͳ͚れ͹ͳΒͳ͍ʯʮՈ଒Λැཆ͍ͯ͠るʯ
ͳͲのཧ༝͔Β，ࣙΊたͯ͘΋ࣙΊΒれͳ͍ঢ়͕گੜ͍ͯ͡
る（໳࿬，2020）ɻ·た，看護৬ऀはަ୅ۈ຿制Ͱ͋Γ，育ࣇ
ͱࣄ࢓のཱ྆のたΊٸͳٳΈΛऔΓͮΒ͍ͱ͡ײͳ͕Β΋，
，に͋る（౻ҪگΉ͔͠ͳ͍ͱ͍͏ঢ়ٳऴతにはࣗ෼͕࠷
2018）ɻͦ のたΊঁੑ看護৬ऀは，৬৔に͓͍ͯٸͳٳΈ͕ͱ
Γ΍す͍ྑ޷ͳ人ؒؔ܎ΛٻΊ͍ͯるのͰはͳ͍͔ͱਪ࡯す
るɻ·た，৬৔ڥ؀に͓͚るঁੑ৬員Λର৅ͱ͠た෱རްੜ
のखްさ΋ݕޙࠓ౼する課୊Ͱ͋るͱ͑ߟるɻ 
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Ⅶ．݁ ࿦ 

本研究Ͱはੑผに͓͚る看護৬ܧଓのҙࢥͱ৬຿ຬ଍౓ͱ
のؔ໌͕ੑ܎Β͔ͱͳͬたɻঁੑ看護৬ऀに͓͍ͯ，ྟচܦ
年ݧܦΓ，ྟচ͋͘ڧはࢥଓҙܧͲ看護৬ऀ΄͍ߴ年਺͕ݧ
਺͕௿͍΄Ͳ，看護৬ऀܧଓҙ͕ࢥ௿͔ͬたɻ৬৔ຬ଍౓は
உੑ看護৬ऀͰは৬৔に͓͚るڅ༩ͱ，ॴ属部ॺ・૊৫・্
看護৬ऀͰੑঁ，͠ڹଓにӨܧ看護৬ऀ͕܎ͳؔ޷ͱのྑ࢘
はॴ属部ॺ・૊৫・্࢘，ҩࢣ，看護ؒࢣのྑ޷ͳ͕ؔ܎Ө
 る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ͍ͯ͠ڹ

·た，本論文のҰ部はୈ 53 回日本看護学会学ज़集会にͯ
発ද͠た಺༰Ͱ͋るɻͳ͓，本論文にؔ࿈ͯ͠։ࣔす΂͖ར
益૬൓ؔ܎に͋る企ۀ等はͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

新型コロナウイルス感染症ྍ࣏νʔϜでۈ務ͨ͠ 
 ԉࢧΊるٻΊํとࢭՈ଒のड͚ࢣる看護͕͋ݧܦ

（ೋ2ߒӜ༦Ղ1），ాதࡾ，（தଜΏ͖͑1），૔本༟հ1），෱௩ ໌1），ാதԓՖ1，�（1࢙஛फ़ࢁ

ʲ໨త CrOVID-19 ຿͍ͯ͠たۈνʔϜͰྍ࣏છ঱ײ͕ࢣՈ଒の，看護ࢣる看護͕͋ݧܦ຿͠たۈνʔϜͰྍ࣏છ঱ײ
͜ͱにରするड͚ࢭΊํΛ໌Β͔に͠，Ո଒にඞཁͳࢧԉΛ࡯ߟするɻ 
ʲํ๏ʳ看護ࢣՈ଒Λର৅に࣭໰ࢴௐ査Λ࣮͠ࢪ，ड͚ࢭΊํ΍ٻΊるࢧԉに͍ͭͯ回౴ΛٻΊたɻࣗ༝هड़はΧςΰ
ϦʔԽΛ行ͬたɻ 
ʲ݁Ռʳର৅ऀ 2� ໊த，24 ໊͔Β回౴Λಘたɻ಺༰෼ੳ͔Β 73 のίʔυ，43 のαϒΧςΰϦʔ，11 のΧςΰϦʔ͕
நग़されたɻओͳΧςΰϦʔͱͯ͠ʰײછのෆ҆ ，ɦh ৘ใ͕ͳ͔ͬたたΊෆ҆ͩͬた ，ɦh ৺഑Ͱはͳ͔ͬた ，ɦh Ո଒Λ
େ੾に͠た͍ ，ɦh Ո଒の໾ׂߏ଄΍ੜ׆に͓͚るϚΠφスのӨڹ ，ɦh पғͱのؔ܎に͓͚るϚΠφスのӨڹ ，ɦh 社会͔
Βのࢧԉ ，ɦh ਫ਼ਆతͳࢧԉʱ͕͋ͬたɻ 
ʲ࡯ߟʳॴ属ࢪઃ͔Βは，ෆ҆のܰݮに͕ܨる৘ใఏ͕ڙඞཁͱ͑ߟたɻࠃ΍஍Ҭ͔Βは，ࢠ育ͯੈ୅΁の育ࢧࣇԉ，
ภݟΛ࿨Β͛るपғのཧղ͕ඞཁͱ͑ߟたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ৽ܕίϩφ΢Πϧス，看護ࢣՈ଒，ࢧ，͍ࢥԉ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

৽ܕίϩφ΢Πϧスײછ঱（ҎԼ，COVID-19）のੈքతͳ
ྲྀ行に൐͍，日本Ͱ΋ײછྲྀ行͕֦େ͍ͯ͠るɻ 

Ԭ本Βは，COVID-19 છ঱ͦれࣗମײ，のड͚ೖれはऀױ
のରԠのΈͳΒͣ，ප౩の࠶編੒に൐͏ۀ຿ྔの૿Ճ΍，ଞ
部ॺ΁のҟಈにΑるۀ຿のࠔ೉さΛ΋たΒすՄೳੑΛࢦఠ͠
͓ͯΓ，COVID-19 ྲྀ行に൐͍ҩྍऀのෛ୲͕૿Ճ͍ͯ͠る
（Ԭྛึࢤଞ，2021）ɻ·た，NoCuyasu Βは，1 ઃのҩྍࢪ
ऀࣄै 19�4 ໊Λର৅ͱ͠た࣭໰ථௐ査Λ行͍，த等౓ʙॏ
౓ෆ҆ো֐Λ発঱͠，27.9�͕͏ͭපΛ発঱͍ͯ͠たͱใ͠ࠂ
͓ͯΓ，COVID-19 ରԠのҩྍैऀࣄは৺ཧతͳෛ୲Λ๊͑
͍ͯる͜ͱ͕෼͔る（NoCuyasu ଞ，2020）ɻ 

，ԉऀにͱͬͯࢧಈ͍ͯ͠る׆のதͰڥͳ؀ࠅは，աڮߴ
ଟ͘の৔߹，Ո଒は͜͜Ζの͑ࢧͰ͋るɻՈ଒΋ࢧԉऀΛਫ਼
ਆతにαϙʔτするॏཁͳ໾ׂΛՌた͍ͯ͠る͜ͱ͕ଟ͘，
Ͱはͳ͍ͱड़΂͓ͯݴ΋աͯͬݴԉΛ୲͍ͬͯるͱࢧԉऀࢧ
Γ，看護ࢣՈ଒Λࢧԉする͜ͱは，看護ࢣの৺਎のෛ୲Λܰ

さͤるҰॿͱͳΓݮ COVID-19 ྍ࣏νʔϜ（ҎԼ，ྍ࣏νʔ
Ϝ）Ͱۈ຿する͏͑Ͱॏཁͳࢧԉにͳるͱ͑ߟΒれる（ڮߴ
থ，2018，157-1�7）ɻ 

͔͠͠，看護ࢣՈ଒͕ͲのΑ͏ͳࢧԉΛٻΊ͍ͯる͔ઌ行
文ݙはͳ͍ɻͦ͜Ͱ，ྍ࣏νʔϜͰۈ຿͠た͕͋ݧܦる看護
຿͠た͜ͱにରするड͚ۈνʔϜͰྍ࣏͕ࢣՈ଒の，看護ࢣ
 たɻ͑ߟԉに͍ͭͯ໌Β͔に͠Α͏ͱࢧΊるٻ，Ίํࢭ
 ͷఆٛޠ༺
ಉډՈ଒ɿྍ࣏νʔϜͰۈ຿͕ͨ͋͠ݧܦΔྍ࣏͕ࢣޢ؃
νʔϜॴଐޙ΋ಉډΛଓ͚͍ͯΔՈ଒ 
ผډՈ଒ɿྍ࣏νʔϜͰۈ຿͕ͨ͋͠ݧܦΔࢣޢ؃ͱಉ͠ډ
͍͕ͯͨɼྍ࣏νʔϜॴଐޙʹ � ౓͸ผݧܦͨ͠ډͷ͋ΔՈ଒ 

ᶘ．໨ త 

本研究はྍ࣏νʔϜͰۈ຿͠た͕͋ݧܦる看護ࢣՈ଒Λର
৅に，看護ྍ࣏͕ࢣνʔϜͰۈ຿͠た͜ͱにରするड͚ࢭΊ
ํΛ໌Β͔に͠，看護ࢣՈ଒にͱͬͯඞཁͳࢧԉΛ࡯ߟする
͜ͱΛ໨తͱ͠たɻ 

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）ۚ୔େ学ෟ属පӃ  2）ۚ୔େ学 
ˎ E-mailɿCcf93023 staff.kana[aXa-u.ac.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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ᶙ．ํ ๏ 

̍ɽ研究デβΠϯɿ࣭໰ࢴௐ査にΑるԣஅ研究 
̎ɽ研究ର৅ɿA පӃ COVID-19 νʔϜͰྍ࣏ 2020 年 4 月

ʙ2021年8 月·Ͱのؒにۈ຿͠た͕͋ݧܦる看護ࢣのಉډ
Ո଒·たはผډՈ଒Ͱ本研究のࢀՃにಉҙ͕ಘΒれ，͔ͭ
20 にର৅ͱͳるՈ଒͕ෳ਺໊͍ࢣҎ্のऀɻ·た，看護ࡀ
た৔߹は，ͦのશͯΛର৅ͱ͠たɻ 

̏ɽデʔλऩ集ؒظɿ2021 年 8 月 15 日ʙ9 月 10 日 
̐ɽデʔλऩ集ํ法ɿର৅ऀにઆ໌文ॻ，࣭໰ࢴ，ฦ৴༻෧

౵Λಉ෧͠た΋のΛ഑෍͠ظ日·Ͱにฦ৴するΑ͏ґཔ͠たɻ
̑ɽௐ査߲໨ɿڮߴにΑる࣌֐ࡂのϦδϦエϯスΛߟࢀにಠ

ࣗの࣭໰ௐ査༻ࢴΛ作੒͠た（ڮߴণ，2018，1�9-179）ɻج
本త属ੑ（年ྸ，ੑผ，ଓฑ，ཆ育のඞཁͳՈ଒の༗ແ，
νʔྍ࣏，の༗ແױ࣬ૅج，のՈ଒の༗ແ，ब࿑の༗ແྸߴ
ϜͰの഑属ྍ࣏，ؒظνʔϜ഑属ޙのॅډ）のଞ，ྍ࣏νʔ
Ϝ഑属ؒظதにؔͯ͠ʮ਎ମతͳෆௐʯ，ʮਫ਼ਆతͳෆௐʯ，
ʮՈ଒ؔ܎のมԽʯ，ʮ社会ͱのͭͳ͕ΓͰ͔ͬ͠خた͜ͱʯ，
ʮ社会ͱのͭͳ͕ΓͰ൵͔ͬ͠た͜ͱʯ，ʮཉ͔ͬ͠たࢧԉʯ
の࣭໰にରͯ͠，回౴ܗ式Λʮ͔ͳΓ͋ͬたʯʮ·͋·͋͋ͬ
たʯʮ͍͘Β͔͋ͬたʯʮ͋·Γͳ͔ͬたʯʮ·ͬた͘ͳ͔ͬ
たʯの 5 ஈ֊にઃఆ͠，۩ମత಺༰はͦれͧれの࣭໰ຖに
ࣗ༝هड़式Ͱ回౴Λಘたɻ 

̒ɽ෼ੳํ法ɿର৅ऀ͕গͳ͔ͬたたΊ，ج本త属ੑの年ྸ
にؔͯ͠はʮ20ʙ40 ୅ʯ，ʮ50 ୅Ҏ߱ʯの 2 ྍ࣏，ͱ͠܈
νʔϜͰの഑属ؒظΛʮ3 Χ月ະຬʯ，ʮ3 Χ月Ҏ্ʯの 2 ܈
ͱ͠たɻ5 ஈ֊回౴のهड़౷ྔܭΛࢉग़͠たޙ，ʮ͔ͳΓ
͋ͬたʯʮ·͋·͋͋ͬたʯΛӨڹ΍χʔζのʮ༗܈ʯ，ͦ
れҎ֎Λʮແ܈ʯͱ͠ର৅ऀの属ੑͱのؔ࿈に͍ͭͯϑΟο
γϟʔのਖ਼֬֬཰ݕఆΛ行ͬたɻ෼ੳには SPSSver.27 Λ
༗ҙਫ४Λ，͠༺࢖ 0.05（5�）ͱͯ͠，྆ଆݕఆΛ࣮͠ࢪ
たɻ·た，ࣗ༝هड़͔Βはʮड͚ࢭΊํʯʮٻΊるࢧԉʯΛ
දす部෼Λநग़，ཁ໿͠ίʔυͱ͠たɻίʔυのྨੑࣅ・
ࠩҟੑに͖ͮجαϒΧςΰϦʔ，ΧςΰϦʔΛநग़͠たɻ
෼ੳ͠た݁Ռは৴ጪੑΛ֬อするたΊに࣭త研究のऀݧܦ
1 ໊ΑΓスʔύʔόΠζΛड͚たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

ର৅ऀには，研究ࢀՃ・ෆࢀՃ΁のࣗ༝ҙڋ，ࢥ൱͠た৔
߹΋ෆར益͕ੜ͡ͳ͍͜ͱ，ݸ人͕ಛఆされͳ͍Α͏にແه
໊Ͱ行͏͜ͱ，研究݁ՌΛ学会΍学ज़誌Ͱ公දする͜ͱΛઆ
໌͠たɻௐ査ථのฦ৴Λ΋ͬͯ研究協ྗのಉҙͱ͠たɻۚ୔
େ学ҩ学ྙཧ審査委員会のঝೝΛड͚た（ঝೝ൪߸ 3740）ɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．研究ର৅ऀ֓ཁ 
ର৅ऀ 2� ໊த，24 部Λ回ऩ͠，回ऩ཰ 92ˋ，༗ޮ回౴཰

100ˋͰ͋ͬたɻର৅ऀの属ੑは，ද 1 にࣔすɻ 

ੑผはஉੑ 10 人（41.7�），ঁੑ 14 人（58.3�）Ͱ͋ͬたɻ
年ྸは 20 ୅͕ࡀ 5 人（20.8�），30 ୅͕ࡀ 5 人（20.8�），40
୅͕ࡀ � 人（25�），50 ୅͕ࡀ 5 人（20.8�），�0 ୅͕ࡀ 3 人
（12.5�）Ͱ͋ͬたɻଓฑͰ഑͕ऀۮ 15 人（�2.5�），഑ऀۮ
Ҏ֎͕ 9 人（37.5�）Ͱ͋ͬたɻཆ育のඞཁͳՈ଒は༗͕ 8 人
（33.3�）ແ͕ 1� 人（��.7�）Ͱ͋ͬたɻྸߴのՈ଒は༗͕ 7
人（29.2�），ແ͕ 17 人（70.8�）Ͱ͋ͬたɻब࿑は༗͕ 17 人
（70.8ˋ），ແ͕ 7 人（29.2�）Ͱ͋ͬたɻױ࣬ૅجは༗͕ 9 人
（37.5�），ແ͕ 15 人（�2.5�）Ͱ͋ͬたɻྍ࣏νʔϜͰのۈ
຿ؒظは 3 Χ月ະຬ͕ 12 人（50�），3 Χ月Ҏ্͕ 12 人（50�）
Ͱ͋ͬたɻྍ࣏νʔϜ഑属ޙのॅډはಉ͕ډ 13 人（54.2�），
ผ͕ډ 11 人（45.8�）Ͱ͋ͬたɻ 
 ΊํࢭՈ଒のडけࢣޢ؃．２

࣭໰߲໨にରする回౴の෼෍Λਤ 1 にࣔすɻ 
回౴਺はʮ਎ମతͳෆௐʯにରͯ͠ʮ͔ͳΓ͋ͬたʯ，ʮ·

͋·͋͋ͬたʯ，ʮ͍͘Β͔͋ͬたʯ，ʮ͋·Γͳ͔ͬたʯ，ʮ·ͬ
た͘ͳ͔ͬたʯのॱに 1 （໊4.2�），2 （໊8.3�），3 （໊12.5�），
4 ໊（1�.7�），14 ໊（58.3�）Ͱ͋ͬたɻʮਫ਼ਆతͳෆௐʯに
ରͯ͠は，ಉ͡ॱに 4 （໊1�.7�），3 （໊12.5�），5 （໊20.8�），
5 ໊（20.8�），7 ໊（21.9�）Ͱ͋ͬたɻʮՈ଒ؔ܎のมԽʯに
ରͯ͠は，ಉ͡ॱに 0 ໊（0�），0 ໊（0�），� ໊（25�），�
໊（25�），12 ໊（50�）Ͱ͋ͬたɻʮ社会ͱのͭͳ͕ΓͰخ
͔ͬ͠た͜ͱʯにରͯ͠は，ಉ͡ॱに2 （໊8.3�），5 （໊20.8�），
3 ໊（12.5�），5 ໊（20.8�），9 ໊（75�）Ͱ͋ͬたɻʮ社会ͱ
のͭͳ͕ΓͰ൵͔ͬ͠た͜ͱʯにରͯ͠は，ಉ͡ॱに 0 ໊
（0�），4 ໊（1�.7�），5 ໊（20.8�），4 ໊（1�.7�），ʯ9 ໊
（75�）Ͱ͋ͬたɻʮཉ͔ͬ͠たࢧԉʯにରͯ͠は，ಉ͡ॱに
4 ໊（18.2�）3 ໊（13.��）4 ໊（18.2�），4 ໊（18.2�），7 ໊
（31.8�），回౴ແ͕͠ 2 ໊Ͱ͋ͬたɻ 

表 � ର৅ऀのଐੑ 
 Q ����� 

ᛶู ⏨ �������� 

 ዪ �������� 

ᖺ㱋 �� ṓ௦ ������� 

 �� ṓ௦ ������� 

 �� ṓ௦ ����� 

 �� ṓ௦ ������� 

 �� ṓ௦ ������� 

⥆᯶ 㓄അ⪅ �������� 

 㓄അ⪅௨እ ������� 

㣴⫱ࡢᚲせ࡞ᐙ᪘ ᭷ ������� 

 ↓ �������� 

㧗㱋ࡢᐙ᪘ ᭷ ������� 

 ↓ �������� 

ᑵປ ᭷ �������� 

 ↓ ������� 

ᇶ♏⑌ᝈ ᭷ ������� 

 ↓ �������� 

἞⒪ࡢ࡛࣒࣮ࢳ໅ົᮇ㛫 �  ������ ‶᭶ᮍ࠿

 �  ������ ᭶௨ୖ࠿

἞⒪࣒࣮ࢳ㓄ᒓᚋࡢᒃఫ ྠᒃ �������� 

 ูᒃ �������� 
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 ଐੑͱͷؔ࿈ͷݕ౼ʹ͍ͭͯද � ʹࣔ͢ɻ 
ड͚ࢭΊํͱج本త属ੑͱのؔ࿈に͍ͭͯは，社会ͱのͭ

ͳ͕ΓͰ͔ͬ͠خた͜ͱ༗܈ͱແ܈ͱのൺֱͰ，഑ऀۮͱ഑
0.022�Ҏ֎（pऀۮ），ཆ育のඞཁͳՈ଒の༗ແ（p�0.021），
0.022�の༗ແ（pױ࣬ૅج）は༗ҙͰ͋ͬたɻͦのଞの߲໨に
༗ҙࠩはݟΒれͳ͔ͬたɻ 
̏．ࣗ༝هड़の಺༰分ੳ 

ಘΒれた回౴Λ看護ࢣՈ଒のड͚ࢭΊํ΍ٻΊるࢧԉにͭ
͍ͯ෼ੳ͠たͱ͜Ζ，73 のίʔυ͕நग़され，43ݸ のαϒݸ
ΧςΰϦʔ，11  のΧςΰϦʔ͕ಋ͖ग़されたɻݸ

ҎԼ，ΧςΰϦʔΛʲ ，rαϒΧςΰϦʔΛʬ ʭ，ίʔ
υΛlzͰࣔすɻ 

ʲײછのෆ҆ʳは，看護͕ࢣ COVID-19 にጶױする͜ͱ΍
看護ࢣΛഔհにײછ͕޿·Γ社会ੜ׆にӨڹΛٴ΅すෆ͕҆
͋る͜ͱΛҙຯ͓ͯ͠Γ，ʬ看護͕ࢣίϩφ΢ΠϧスΛՈఉ಺
にࠐͪ࣋Ήෆ҆ʭ等ؚ͕·れるɻ 

ʲ৘ใ͕ͳ͍͜ͱのෆ҆ʳは，COVID-19 ͕ͲのΑ͏ͳ΋
の͔෼͔Βͣෆ҆Ͱ͋ͬた͜ͱ΍，഑属͕ؒظ෼͔Βͳ͍ෆ
͕҆͋る͜ͱΛҙຯ͓ͯ͠Γ，ʬίϩφ΢Πϧスにؔͯ͠෼͔
Βͳ͍͜ͱ͕ଟ͘ෆ҆ͩͬたʭͳͲؚ͕·れるɻ 

ਤ � ࣭໰߲໨にର͢るճ౴の分෍ 

表 � ଐੑとのؔ࿈ 
㌟యⓗ୙ㄪ Q ����� ⢭⚄ⓗ࡞୙ㄪ Q ����� ᐙ᪘㛵ಀࡢኚ໬ Q �����

᭷ ↓ S್ ᭷ ↓ S್ ᭷ ↓ S್
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ᇶ♏⑌ᝈ ᭷ ������� ������� ᇶ♏⑌ᝈ ᭷ ������� ������� ᇶ♏⑌ᝈ ᭷ ��������
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ʲ৺഑Ͱはͳ͍ʳは，ප౩Ͱのײછର͕ࡦされ͍ͯるͱ看
護ࢣՈ଒͕஌Γ，COVID-19 にؔする৘ใ͕͋ͬた͔Β৺഑
Ͱはͳ͔ͬた͜ͱΛҙຯ͓ͯ͠Γ，ʬ৘ใ͕͋Γ৺഑Ͱはͳ
͔ͬたʭͳͲؚ͕·れるɻ 

ʲՈ଒Λେ੾に͠た͍ʳは，看護ࢣՈ଒͕看護ࢣΛαϙʔ
τ͠た͍ͪ࣋ؾ΍，ผډͱͳͬͯ΋看護ࢣͱ看護ࢣՈ଒͕࿈
བྷΛऔΓ߹͍͍ࢥ߹ͬた͜ͱͳͲΛҙຯ͓ͯ͠Γ，ʬ看護ࢣΛ
αϙʔτ͠た͍ͪ࣋ؾʭͳͲؚ͕·れるɻ 

ʲՈ଒の໾ׂߏ଄΍ੜ׆に͓͚るϚΠφスのӨڹʳは，看
護ࢣͱผ͠ډ看護ࢣՈ଒͕Ұ人Ͱ育ࣇΛ͍͔ͯ͠ͳ͚れ͹ͳ
Βͳ͍ͱ͡ײた͜ͱ΍，看護ࢣͱ看護ࢣՈ଒͕ա͝すؒ࣌΍
ؔΘΓ͕ͬݮた͜ͱΛҙຯ͓ͯ͠Γ，ʬ育ࣇ΁のෆ҆ʭͳͲ͕
ؚ·れるɻ 

ʲपғͱのؔ܎に͓͚るϚΠφスのӨڹʳは，看護͕ࢣප
౩に഑属ͱͳͬた͜ͱΛपғの人にӅさͳ͚れ͹ͳΒͳ͍ͱ
たΓ，༑人ͱ会͑ͳ͘ͳͬた͜ͱΛҙຯ͓ͯ͠Γ，ʬपғ͡ײ
の໨Λؾにするͪ࣋ؾʭͳͲؚ͕·れるɻ 

ʲ͕ํ࢓ͳ͍ʳは，ײછऀ਺͕૿͑たたΊ，഑属Λํ࢓ͳ
͍ͱ͡ײたΓ，഑属Λ༧͍ͯ͠ޛ֮，ײた͜ͱΛҙຯ͓ͯ͠
Γ，ʬ͕ํ࢓ͳ͍ͱड͚ࢭΊるͪ࣋ؾʭͳͲؚ͕·れるɻ 

ʲスτレス൓Ԡʳは，看護ࢣՈ଒͕͡ײた਎ମతͳෆௐΛ
ҙຯ͓ͯ͠Γ，lҰ࣌తにੜཧ͕ࢭ·ͬたzؚ͕·れるɻ 

ʲྍ࣏νʔϜに໎࿭Λ͔͚るݒ೦ʳは，ྍ࣏νʔϜͱ͍͏
ઐ໳֎の部ॺに看護͕ࢣ഑属ͱͳΓ໾にཱͯるの͔，ࢠͲ΋
͕Ոఉ಺にࠐͪ࣋Μͩײછ঱に看護ײ͕ࢣછ͠た৔߹にྍ࣏
νʔϜに໎࿭͕͔͔るͱ͍͏͍ࢥΛҙຯ͓ͯ͠Γ，lઐ໳֎の
部ॺにҟಈͱͳΓ໾にཱͯるの͔zͳͲؚ͕·れるɻ 

ʲ社会͔Βのࢧԉʳは，看護ࢣՈ଒͕৬৔，஍Ҭ，行੓ͳ
Ͳ͔Βड͚たࢧԉ΍，ड͚た͔ͬたࢧԉΛҙຯ͓ͯ͠Γ，ʬՈ
଒͔Βの育ࢧࣇԉʭͳͲؚ͕·れるɻ 

ʲਫ਼ਆతͳࢧԉʳは，看護ࢣՈ଒͕ड͚た͔ͬ͠خたݴ༿
΍ड͚た͔ͬたਫ਼ਆ໘のࢧԉΛҙຯ͓ͯ͠Γ，ʬภݟ΁のα
ϙʔτʭͳͲؚ͕·れるɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

 ԉࢧછのෆ҆΁のײ．̍
本研究Ͱは̡ છのෆ҆ʳ͕ײ ͋ͬた͕，ʬ看護͕ࢣίϩφ΢

ΠϧスΛՈఉ಺にࠐͪ࣋Ήෆ҆ʭ΍ COVID-19 にጶ͠ױʬ৬
৔΍学校΁のӨ͕ڹग़ͯ͠·͏͜ͱΛ৺഑͠たʭͱ͍ͬたՈ
ఉ಺΍社会にײછΛ޿Ίͯ͠·͏ෆ҆΋ؚ·れ͍ͯたɻج本
త属ੑͱ࣭໰߲໨のؔ࿈Ͱはױ࣬ૅجΛ༗するՈ଒は࣬ૅج
た͜ͱの͔ͬ͠خΓͰ͕ܨのແ͍Ո଒ͱൺֱ͠社会ͱのױ
ʮ༗܈ʯ͕௿͔ͬた͜ͱ͕෼͔ͬたɻԞࢁΒはױ࣬ૅجอ࣋
ऀの৽ܕίϩφ΢Πϧスײછ঱にରするೝࣝͱडྍ行ಈのௐ
査に ʮͯױ࣬ૅجอऀ࣋は，ױ࣬ૅجͳ͠のऀױΑΓh SARS-
CoV-2 にײછするのはͩݥةʱׂ͕͍ߴ߹Ͱ͋ͬたʯͱड़΂
͓ͯΓ，本研究Ͱ΋ױ࣬ૅجΛ༗するՈ଒は，COVID-19 に
ጶ͠ױたࡍのॏ঱ԽϦスΫ͕͍ߴたΊ，पғͱのަྲྀΛ͑߇

͍ͯたՄೳੑ͕͋る（Ԟࢁҁ2022，ࢠ）ɻͦのたΊ，社会ͱの
ͭͳ͕Γ͕رബͱͳΓױ࣬ૅجの͋るՈ଒は社会ͱのͭͳ͕
ΓͰ͔ͬ͠خた͜ͱ͕গͳ͔ͬたͱ͑ߟΒれるɻ 

ҰํͰ，ʬײછର͕ࡦされ͓ͯΓ৺഑Ͱはͳ͔ͬたʭ΍ʬ৘
ใ͕͋Γ৺഑Ͱはͳ͔ͬたʭͱ͋Γ，ྍ࣏νʔϜ্ཱ͔ͪ͛
Βܦ͕ؒ࣌ա͠ద੾にײછ؅ཧ͕Ͱ͖͍ͯる࣮੷΍༷ʑͳ৘
ใΛ看護ࢣՈ଒͕ಘ͍ͯた͜ͱ͕എܠに͋Γෆ҆ͳ͕ͪ࣋ؾ
গͳ͔ͬたͱ͑ߟるɻڮߴΒにΑれ͹，֐ࡂ೿ݣされるࣗӴ
ୂに͓͍ͯ，日ৗのスτレス΍ͦのରॲ等，Ո଒のスτレス
に͍ͭͯ৘ใఏڙするػ会Λઃ͚，গ͠Ͱ΋ྫྷ੩にड͚ࢭΊ，
Ո଒͕ରॲͰ͖るΑ͏͕ڥ؀作Βれ͍ͯる（ڮߴণ，2018，
157-1�7）ɻ本研究Ͱ΋ʬෆ҆ΛऔΓআ͍ͯ͘れる৘ใ͕ཉ͠
͔ͬたʭͱ͋Γ，ίϩφՒに͓͍ͯ΋ྍ࣏νʔϜ಺Ͱײછର
Ոࢣされ͍ͯる͜ͱ΍スτレスのରॲͳͲの৘ใΛ看護͕ࡦ
଒にఏڙする͜ͱ͕ෆ҆Λܰݮするࢧԉͱͯ͠ॏཁͰ͋るͱ
 るɻ͑ߟ
２．ҭࣇ΁のࢧԉ

本త属ੑͱ࣭໰߲໨のؔ࿈Ͱは，ཆ育のඞཁͳՈ଒͕͍ج
る人は͍ͳ͍人にൺֱͯ͠社会ͱのͭͳ͕ΓͰ͔ͬ͠خた͜
ͱのʮ༗܈ʯ͕͘ߴͳ͍ͬͯるɻཆ育のඞཁͳՈ଒͕͍る人
のଟ͘は育͕ࣇෆ҆Ͱ͋るたΊ，ଞऀにࢧԉΛٻΊ，৬৔΍
ಉ͍ͯ͠ډͳ͍਌଒ͳͲ͔ΒࢧԉΛड͚͍ͯたのͰはͳ͍͔
ͱ͑ߟるɻ 

ҰํͰ，看護ࢣՈ଒はlҰ人Ͱ育ࣇ，ՈࣄΛ͍͔ͯ͠ͳ͚れ
͹ͳΒͳ͍ෆ҆z，͕ ͋Γ，গ਺ͳ͕Β΋पғ͔ΒࢧԉΛಘΒ
れ͍ͯͳ͔ͬたΓ，ࢧԉΛಘΒれ͍ͯͯ΋ෆ଍͍ͯ͠たΓ，
ෆ͍҆ͯ͠ݮ͕ܰײͳ͍Ո଒͕͍る͜ͱ͕͑ߟΒれるɻ 

本研究Ͱは͔ͬ͠خたࢧԉͱͯ͠ʬՈ଒͔Βの育ࢧࣇԉʭ
͑ߟԉͰ͋るͱࢧ୅にͱͬͯॏཁͳੈࣇΒれ͓ͯΓ育͛ڍ͕
るɻ·た，਌଒͔Βのࠩ͠ೖれ΍पғ͔Β࿑͍のݴ༿ΛتͿ
੠΋ฉ͔れ͓ͯΓ，෺ࢿ΍ݴ༿のࢧԉ΋ॏཁͱ͑ߟるɻ 
̏．ภݟ΁のࢧԉ 

看護ࢣՈ଒は，ෆ҆ͳͪ࣋ؾΛ๊͑ͳ͕Β΋lੈのたΊにਚ
͘す看護ࢣΛόοΫΞοプ͠た͍ͱͬࢥたz，lՈ଒͕ίϩφ
΢Πϧスのྍ࣏に໾ཱͯる͜ͱにތΒͬ͘͠ࢥたzͱ͋Γ，ί
ϩφՒに͓͍ͯ΋看護ࢣՈ଒͕看護ࢣΛࢧԉする໾ׂΛ୲ͬ
͍ͯる͜ͱ͕෼͔るɻͦの൓໘，日本ҩࢣ会にΑれ͹，ҩྍ
છ঱Λ਍ྍ͍ͯ͠ײίϩφ΢Πϧスܕ৽͕࠺のՈ଒はऀࣄै
るҩྍؔػにۈ຿͍ͯ͠るたΊ，会社಺Ͱ෩ධඃ֐Λड͚た
ͱ͋る（公益社団法人日本ҩࢣ会，2021）ɻ本研究΋l഑属さ
れた͜ͱΛ΍΍੹ΊΒれるΑ͏にݴΘれた͜ͱ͕൵͔ͬ͠
たz，lपғに഑属ͱͳͬたࣄΛ࿩ͤͳ͍ͱ͍ࢥଉ͍͍ۤ͠ࢥ
Ͱ͠たzͱ͋Γ，看護ࢣՈ଒はपғ͔ΒภݟΛ͍ͯ͡ײたɻ日
本੺ेࣈ社にΑれ͹，COVID-19 ରԠऀಛ༗のスτレスཁҼ
ͱͯ͠㒷ᨱதইΛड͚る͜ͱ͕͛ڍΒれ͓ͯΓ，看護ࢣՈ଒
΋ಉ༷にスτレスΛ͍ͯ͡ײたͱ͑ߟる（日本੺े2020，ࣈ）ɻ
社会にٻΊるࢧԉͱͯ͠৬৔のཧղ，पғのཧղ͕看護ࢣՈ
଒にͱͬͯॏཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 
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̐．研究の限界 
本研究ର৅は 1 Βれ͓ͯΓ，看ݶઃͰ͋Γ，ର৅ऀ਺΋ࢪ

護ࢣՈ଒の͍ࢥ΍ٻΊるࢧԉΛશͯදすにはݶք͕͋るɻ·
た，഑属ͱͳͬた͕ظ࣌ҟͳるたΊ，ड͚ࢭΊํにଟগҧ͍
͕͋るͱ͑ߟるɻ഑属ؒظதの͜ͱΛ࣭໰͓ͯ͠Γ，デʔλ
ऩ集ؒظҎલにྍ࣏νʔϜͰのۈ຿͕ऴ͍ྃͯ͠た看護ࢣՈ
଒の回౴には͍ࢥग़͠όΠΞス͕͔͔͍ͬͯるՄೳੑ΋͑ߟ
ΒれるɻޙࠓはさΒにয఺ΛߜΓ，ର৅ऀΛ૿΍ͯ͠研究Λ
ਂΊ͍ͯ͘ඞཁ͕͋るɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

COVID-19 Ո଒のࢣる看護͕͋ݧܦ຿͠たۈνʔϜͰྍ࣏
ड͚ࢭΊํͱͯ͠，̡ છのෆ҆ײ ，r̡ ৘ใ͕ͳ͔ͬたたΊෆ҆
ͩͬた ，r̡ ৺഑Ͱはͳ͔ͬた ，r̡ Ո଒Λେ੾に͠た͍ ，r̡ Ո
଒の໾ׂߏ଄΍ੜ׆に͓͚るϚΠφスのӨڹ ，r̡ पғͱのؔ
ٻ，ʳ等のΧςΰϦʔ͕நग़されڹに͓͚るϚΠφスのӨ܎
Ίるࢧԉͱͯ͠ʲ社会͔Βのࢧԉ ，r̡ ਫ਼ਆతͳࢧԉʳのΧς
ΰϦʔ͕நग़されたɻ 

ड͚ࢭΊํͱج本త属ੑͱのؔ࿈Ͱは，社会ͱのͭͳ͕Γ
Ͱ͔ͬ͠خた͜ͱͱཆ育͕ඞཁͳՈ଒の༗ແ͓Αͼଓฑ，ج
 の༗ແͱのؔ࿈͕ೝΊΒれたɻױ࣬ૅ

COVID-19 Ո଒Λࢣる看護͕͋ݧܦ຿͠たۈνʔϜͰྍ࣏
ର৅に，ॴ属ࢪઃ͔Βは COVID-19 ࡦછରײνʔϜ಺Ͱྍ࣏
͕され͍ͯる͜ͱ΍スτレスのରॲͳͲの৘ใఏࠃ，ڙ΍஍
Ҭ͔Βは，育ࣇのࢧԉ，ࠩ͠ೖれ΍࿑͍のݴ༿ͳͲのࢧԉ，
ภݟΛ࿨Β͛るたΊの৬৔΍पғのཧղ͕看護ࢣՈ଒΁のࢧ
ԉ͕ॏཁͰ͋る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

のల๬ͱͯ͠，本研究はޙࠓ 1 ઃ，ର৅ऀࢪ 2� 人Ͱ͋Γ，
看護ࢣՈ଒の͍ࢥ΍ٻΊるࢧԉΛશͯදすにはݶք͕͋るɻ
看護ࢣՈ଒΁のࢧԉΛऔΓ্͛ͯ௖͘たΊ，·た，看護ࢣՈ
଒のٻΊるࢧԉΛΑΓଟ͘໌Β͔ͱするたΊに，ର৅ࢪઃ͓
Αͼର৅ऀΛ૿΍͠研究ΛਂΊ͍ͯ͘ඞཁ͕͋るͱ͑ߟるɻ 

本論文の಺༰のҰ部は，ୈ 53 回日本看護学会学ज़集会に
͓͍ͯ発ද͠たɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ
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表  ԉ ୅表తͳαϒΧςΰϦʔɼίʔυのൈਮࢧΊるٻΊํとࢭՈ଒のडけࢣޢ؃ �
࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ ࢻ࣮ࢥ

Ꮚࡕࡓࡶ࡝㸦㛗⏨ࠊ⫾ඣ㸧࡟ᙳ㡪ู࡟࠺ࡼ࠸࡞ࡀᒃࢆ㑅ᢥࡓࡋ

┳ㆤᖌࡀᣢࡕ㎸࡛ࢇᐙᗞෆឤᰁ࠺࠸࡜࠿࠸࡞ࡋᚰ㓄

┳ㆤᖌࡀឤᰁࡢ࡜ࡇࡿࡍ୙Ᏻ ┳ㆤᖌࡀឤᰁ࠺࠸࡜࠿࠸࡞ࡋᚰ㓄

┳ㆤᖌࡢṚࡢ࡬୙Ᏻ ാࡿ࠸࡚࠸ᐙ᪘ࡀṚ࠿࠸࡞࡞୙Ᏻ

⫋ሙࡸᏛᰯࡢ࡬ᙳ㡪ࡀฟ࡚ࢆ࡜ࡇ࠺ࡲࡋ
ᚰ㓄ู࡚ࡋᒃࡓࡋ

ኵࡀឤᰁࡋᐙ᪘࡟ឤᰁࡽࡓࡗ࡞࡜⮬ศࡢ⫋ሙࠊᏊඹࡶᏛᰯࡢ࡬ᙳ㡪ࠊ࡜ࡿ࠼⪄ࢆኵ࡜
ࠋࡓࡗᛮ࡜࠺ࢁྲྀࢆ⟇Ᏻ඲ࡋᒃูࡣ

ࡓࡋᒃู࡚ࡗ࡜ࢆ኱஦ࡎࡽ࠿ศ࠿ࡢࡶ࡞࠺ࡼࡢ࡝ࡀࢫࣝ࢖࢘ࢼࣟࢥ

ࡓࡋࡲࡾ࠶ࡣᚰ㓄࡟ࡅࡔ࡞ឤᰁ⑕࠸ከࡀ࡜ࡇ࠸࡞ࡽ࠿ࢃࡔࡲ

ぢ㏻࠸࡞ࡓ❧ࡀࡋ୙Ᏻ ୙Ᏻ࠺࠸࡜࠿ࡢࡿࢃ⤊ࡀᒃูࡘ࠸

⑓Ჷ࡛ࡢឤᰁᑐ⟇ྠࡁ⪺࡜ࡿ࠸࡚ࢀࡉࡀᒃࡓࡅ⥆ࢆ
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୙Ᏻࡀ࿴ࡓࡗ࠸࡛࠸ࡽ �㐌㛫⛬ᗘࡾ࡞࠿୙Ᏻࢆࡇࡑࠊࡀࡓࡗࡔ㐣ࡽࡓࡂẁࠋࡓࡗ࠸࡚ࢀⷧࠎ
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㄂ࡃࡋࡽᛮ࠺Ẽᣢࡕ 㓄ᒓື࡟࡜ࡇࡓࡋᦂ࡜ࢇࡔࢇࡔࡀࡓࡋ㄂ࡃࡋࡽᛂ᥼࠸ࡓࡋẼᣢࡓࡗ࡞࡜ࡕ

ࡓࡅ⥆ࢆᒃྠࡵࡓ࠸ࡓࡋࡈ㐣࡟⥴୍ ᐙ᪘࡟⥴୍࡜㐣࠸ࡓࡋࡈ
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 ◇報告ڀݚ◇

ϘϯσΟϯάʹӨڹを༩͑る฼ࢠのཁҼのݕ౼ 
ʕޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍Ͱʮ੺ͪΌΜ΁の࣭ͪ࣋ؾ໰ථʯΛ༻͍ͯʕ 

東ͻ͔Γ1）�，੨ࢁՃಸ1），େ۱༝1ࢠق）

ʲ໨తʳ本研究は，ޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍に͓͍ͯ育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ，EPDS，.I#S-J の 3 ͭの࣭໰ථΛ༻͍，Ϙϯ
デΟϯάにӨڹΛ༩͑る฼ࢠのཁҼΛ໌Β͔にする͜ͱΛ໨తͱ͠たɻ 
ʲํ๏ Ar පӃ΁ޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍にདྷӃ͠た฼਌に 3 ͭの࣭໰ථΛ഑෍͠，໘ஊΛ行ͬたɻج本属ੑͱ֤࣭໰ථの݁Ռ
Λ୯७集͠ܭ，.I#S-J の߹ܭಘ఺ͱ֤߲໨ಘ఺に͍ͭͯ，ج本属ੑ，EPDS ͓Αͼ育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτͱのؔ࿈
Λ෼ੳ͠たɻ 
ʲ݁Ռ .rI#S-J ಘ఺͕༗ҙに͔ͬߴたཁҼは育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ࣭໰ 8 ·たは࣭໰ 9 にʮは͍ʯͱ回౴͠た฼਌，
ࠞ߹ӫཆ，EPDS9 ఺Ҏ্，༧ఆఇԦ੾։，ٸۓఇԦ੾։，ෆ೛ޙྍ࣏の೛৷，35 Ո଒͕ཁҼͱͯ֩͠，࢈ະຬ，ॳࡀ
 Βれたɻ͛ڍ
ʲ݁࿦ʳͦれͧれの࣭໰ථのಘ఺΍݁Ռ͚ͩͰ൑அする͜ͱͳ͘，֤࣭໰ථのؔ࿈ΛΞηスϝϯτ͠，ͭ͏ޙ࢈΍Ϙϯ
デΟϯάো֐Λࢹ໺にೖれたࢧԉΛ行͏͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ 

ʲΩʔϫʔυʳϘϯデΟϯά，ϘϯデΟϯάো֐，੺ͪΌΜ΁の࣭ͪ࣋ؾ໰ථ，育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ， 

       エδϯόϥͭ͏ޙ࢈ප࣭໰ථ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

શに育ͭたΊには，ಛఆのଞऀ（ଟ͘は݈・߁Ͳ΋͕݈ࢠ
฼਌）΁のʮѪணʯΛܗ੒するඞཁ͕͋る͕，ෆద੾ͳཆ育
にΑΓ，਌΁のѪணܗ੒ෆશ͕ΈΒれるࢠͲ΋のපཧΛʮѪ
ணো֐ʯͱ͍͏ɻ·たಛఆのཆ育ऀͰ͋る਌͕ଘࡏするに΋
͔͔ΘΒͣѪணো֐にͳるཁҼͱͯ͠，਌のʮϘϯデΟϯά
ো֐ʯ͕ ͋͛Βれる（日本पظ࢈ϝϯλϧϔϧス学会，2017）ɻ
ϘϯデΟϯάো֐は৘ॹతឺのܽ೗のঢ়ଶ͔Β，ෆ҆のঢ়ଶ，
ઈΛੜ͡るॏ౓のঢ়ଶ·Ͱڋ，Ͳ΋にରͯ͠පతͳౖΓࢠ
༷ʑͳ൓Ԡ͕ݟΒれ（日本්࢈人Պҩ会，2017），ࢠͲ΋の発
ୡෆશに͕ܨるのΈͳΒͣ，ࣇಐٮ଴に発లするڪれ΋͋るɻ

ްੜ࿑ಇলにΑるͱྩ࿨ 2 年のશࣇࠃಐٮ଴૬ஊରԠ݅਺
は，ࣇಐٮ଴๷ࢭ法ࢪ行લͱൺ΂ 17.� ഒͱͳͬた（ްੜ࿑ಇ
ল，2000
2021C）ɻ৺தҎ֎のٮ଴ྫࣄࢮͰは，0 ͕ࣇࡀ 49.1ˋ
ͱ࠷΋ଟ͘，ओたるՃऀ֐は࣮฼͕ 52.�ˋͰ࠷ଟͱͳ͍ͬͯ
る（ްੜ࿑ಇল，2021a）ɻࣇಐٮ଴ϦスΫཁҼͱͯ͠，ޙ࢈

Βれる（ްੜ࿑ಇ͛ڍ͕ͭ͏ޙ࢈΍֐のϘϯデΟϯάোظૣ
ল，2007）ɻ 

ϘϯデΟϯάো֐のഎܠに，ύʔτφʔͱのؔ܎，ࣗ෼の
਌ͱのؔࡁܦ，܎తࣄ৘，会社΍学校ͳͲの社会తࣄ৘ͳͲ
のཁҼ͕ଘࡏする（日本්࢈人Պҩ会，2017）ɻ͜ れΒのഎܠ
ཁҼに͍ͭͯは育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτΛ࢖༻する͜ͱͰ஌
る͜ͱ͕Ͱ͖る͕，AපӃͰは2ޙ࢈ि݈ؒ਍に͓͍ͯEPDS
の࢖༻にͱͲ·Γ，ϘϯデΟϯάܗ੒にؔͯ͠は฼਌の発ݴ
΍行ಈ͔Βҩྍ৬ऀ͕ಡΈऔ͍ͬͯるの͕ݱঢ়Ͱ͋るɻઌ行
研究ͰはϘϯデΟϯάにӨڹΛ༩͑る฼ࣇのཁҼͱͯ͠，࢈
ޙ 1 ͔月Ͱの฼਌の͏ͭ঱ঢ়，ࢠͲ΋の਺，ਭ຾の （࣭Լத，
（੢઒，෢ా，2021）ڥ৓，2017），೛৷தの೛්のपΓの؀ۄ
΍ग़ڪ࢈ාײ（ӓҪΒ，2019）ͳͲ͕ใࠂされ͍ͯる͕，࢈
ޙ 2 िؒͰのཁҼはใࠂされ͍ͯͳ͍ɻ 

ͦ͜Ͱࠓ回 A පӃのޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍Ͱ΋ EPDS にՃ͑，
Ұൠతにਪ঑され͍ͯる฼਌のϘϯデΟϯάো֐Λ؍٬తに
ධՁする .I#S-J，育ڥ؀ࣇΛධՁする育ࢧࣇԉνΣοΫϦ

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）େ࿨ాߴ市ཱපӃ 
ˎ E-mailɿnurse ym-hp.yamatotakada.nara.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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スτΛηοτͰ༻͍たɻ3 ͭの࣭໰ථのؔ࿈ੑΛ໌Β͔に͠，
֤࣭໰ථ͔ΒಘΒれた৘ใͱ฼ࢠのج本属ੑΑΓϘϯデΟϯ
άにӨڹΛ༩͑る฼ࢠのཁҼΛݕ౼͠たɻ本研究ͰはϘϯ
デΟϯάͱはཆ育ऀのࣇにରする৘ॹతͳឺ（๺ଜ，2019）
ͱఆٛ͠たɻ 

ᶘ．໨ త 

EPDS，.I#S-J，育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτの 3 ͭの࣭໰ථ
Λ༻͍たޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍Λ行͍，ϘϯデΟϯάにӨ͍ͯ͠ڹ
る฼ࢠのཁҼΛݕ౼するɻ 

ᶙ．ํ ๏

̍．調査ؒظとର৅ 
A පӃͰग़2021，͠࢈ 年 8 月 31 日͔Β 10 月 31 日·Ͱに

ޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍にདྷӃ͠た฼਌ 73 ໊ 
２．σʔλऩूํ๏ 

ޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍にདྷӃ͠た฼਌に EPDS，.I#S-J，育ࢧࣇ
ԉνΣοΫϦスτΛ഑෍͠هೖΛґཔ͠たɻ݈਍Λ୲౰する
ॿ͕ࢣ࢈ΧϧςΑΓ฼ࢠの৘ใऩ集Λ行͍，࣭໰ථの݁ՌΛ
΋ͱに໘ஊΛ行ͬたɻ฼਌͕Ұ人Ͱམͪண͍࣭ͯ໰ථのهೖ
͕Ͱ͖，プϥΠόγʔ͕อたれる৔ॴͰ໘ஊΛ行͏Α͏഑ྀ
͠たɻޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍の಺༰にӨڹΛٴ΅す͜ͱΛආ͚るた
Ί，本研究΁のࢀՃґཔͱಉҙの֬ೝは໘ஊऴྃޙに行ͬたɻ
̏．調査಺༰ 
 本属ੑج（̍

年ྸ，ॳ࢈ܦのผ，Ո଒ߏ੒，ෆ೛ྍ࣏の༗ແ，෼ṯ༷式，
෼ṯ࣌ҟৗग़݂の༗ແ，ޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍࣌のࣇのӫཆํ法Λ
ΧϧςΑΓ৘ใऩ集Λ行ͬたɻ 
̎）.I#S-J 

฼਌͕ࣇ΁๊ͪ࣋͘ؾに͍ͭͯௐ査するたΊに，.arks Β
（2012）͕作੒͠，٢ా͕日本ޠ΁の຋༁Λ行ͬたɻ1 ະࡀ
ຬのೕࣇΛͭ࣋฼਌Λର৅に࢖༻するɻࣗهݾೖ式の 10 ߲
໨͔Βͳる࣭໰ථͰ，0ʙ3 ఺の 4 ݅法Ͱ͋るɻಘ఺͕͍ߴ΄
Ͳࣇ΁の൱ఆతͳײ৘͕͍͜ڧͱΛ͍ࣔͯ͠るɻ۠෼఺はͳ
఺͕ܭ߹，͕͍ 3 ఺Ҏ্の৔߹は஫ҙͯ͠ϑΥϩʔ͍ͯ͘͠
ඞཁ͕͋る（٢ాΒ，2017，p31）ɻ 
̏）育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ 

育ࣇΛࠔ೉にするഎܠཁҼΛ૯߹తにධՁ͠ࢧԉにͭͳ͛
るたΊに，۝भେ学පӃਫ਼ਆਆܦՊࣇಐਫ਼ਆҩ学研究ࣨͱ෱
Ԭ市อ݈ॴ͕ڞಉͰ作੒͠たɻ೛්࢈Λର৅に࢖༻するɻࣗ
ೖ式のهݾ 9 ߲໨͔Βͳる࣭໰ථͰ，育ڥ؀ࣇཁҼΛධՁす
るたΊの 7 ߲໨ͱ，฼਌๊͕ͪ࣋͘ؾに͍ͭͯの 2 ߲໨ͱの
ܭ߹ 9 ߲໨の࣭໰ථͰ͋る（٢ాΒ，2017，p28）ɻ 
̐）EPDS 

පΛスΫϦʔχϯάするたΊに，CoYͭ͏ޙ࢈ Β（1987）
͕։発͠，Ԭ໺Β（199�）͕日本ޠ΁の຋༁Λ行ͬたɻ೛්
ฒͼにग़ޙ࢈ 1 年ະຬの්࢈Λର৅に࢖༻するɻࣗهݾೖ式
の 10 ߲໨͔Βͳる࣭໰ථͰ，0ʙ3 ఺の 4 ݅法Ͱ͋るɻ日本

人の߹ܭಘ఺の۠෼఺は，9 ఺Ͱ͋るɻ9 ఺Ҏ্Ͱ͋ͬた৔
߹，͏ͭのՄೳੑ͕͍ߴͱ͑ߟるɻ఺਺ͱ͏ͭපのॏ঱౓に
ؔ࿈はͳ͍（٢ాΒ，2017，p29）ɻ 
̐．分ੳํ๏ 

ԿΒ͔の฼ࢠのج本属ੑ͕ཁҼͱͳͬͯ，ϘϯデΟϯάܗ
੒にӨڹΛ༩͑，ͦの݁Ռ .I#S-J ಘ఺͕ࠨӈされ͍ͯるͱ
Ծఆ͠，.I#S-J ಘ఺にӨڹΛ༩͑る฼ࢠのཁҼΛ໌Β͔に
するたΊに෼ੳΛ行ͬたɻ 

たɻ͠ܭ本属ੑのデʔλΛ୯७集جΧϧςΑΓࢠిͣ·
EPDS は߹ܭಘ఺Λ୯७集9，͠ܭ ఺ະຬͱҎ্の 2 に෼܈
ྨ͠たɻ·た育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτは֤߲໨の回౴݁ՌΛ
୯७集͠ܭたɻ 

に࣍ .I#S-J の֤߲໨ಘ఺ͱ߹ܭಘ఺Λ୯७集͠ܭたɻ
.I#S-J は 1 ఺Ҏ্の఺਺͕෇͍た߲໨は，฼਌のͪ࣋ؾに
͍ͭͯ΋͏গ͠಺༰ΛਘͶ͍ͯ͘͜ͱ͕ඞཁͰ͋るͱ͍Θれ
͍ͯる（٢ాΒ
2017
p32）ɻͦのたΊ，֤࣭໰߲໨に͓͍ͯ，
1 ఺Ҏ্ͱهೖ͠た฼਌のׂ߹͕ 10ˋҎ্Λ઎Ίる߲໨は，
߲໨಺༰Λ౿·͑た͏͑Ͱ，ͲのΑ͏ͳ฼ࢠの属ੑ͕ͦの߲
໨にӨڹΛ༩͍͑ͯるの͔ݕఆするඞཁ͕͋るͱ͑ߟたɻͦ
のたΊ，.I#S-J の߹ܭಘ఺ͱ 1 ఺Ҏ্ͱهೖ͠た฼਌のׂ
߹͕ 10ˋҎ্の߲໨Λநग़͠たɻ 

.I#S-J の߹ܭಘ఺ͱ 1 ఺Ҏ্ͱهೖ͠た฼਌のׂ߹͕
10ˋҎ্の߲໨に͍ͭͯ，.ann-8hitney U ج͍ͯ༺ఆΛݕ
本属ੑ，EPDS ͓Αͼ育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτͱのؔ࿈Λ໌
Β͔に͠たɻ༗ҙਫ४は 5ˋະຬͱ͠たɻ෼ੳに͋たͬͯは
౷ܭιϑτ R Y�4 3.�.0 Λ࢖༻͠たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

େ࿨ాߴ市ཱපӃྙཧ委員会のঝೝΛಘ࣮ͯ͠ࢪたɻର৅
ऀに研究のझࢫ，公දされるՄೳੑ͕͋る͜ͱΛ文ষͰઆ໌
͠，ಉҙの༗ແΛ֬ೝ͠たɻ࣭໰ථ΁の໊هは，研究に༻͍
るࡍには໊ࢯ΍ੜ年月日の৘ใはデʔλԽͤͣ，ݸ人͕ಛఆ
されͳ͍Α͏഑ྀ͠たɻௐ査݁Ռは研究ಉҙの༗ແにؔΘΒ
ͣ，฼ࢠのෆར益にͳΒͳ͍Α͏にඞཁにԠͯ͡฼ࢠのࢧԉ
に׆༻͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ର৅ऀの֓ཁ 
̍）ର৅ऀ 

ର৅ऀ 73 ໊の͏ͪಉҙ͕ಘΒれた 71 ໊Λ෼ੳର৅ͱ͠た
（༗ޮ回౴཰ 97.2ˋ）ɻ 

฼਌のฏۉ年ྸは，31.7ʶ5.0 本属ੑに͍ͭجͰ͋ͬたɻࡀ
ޙ࢈，ͯ 2 ि݈ؒ਍࣌のࣇのӫཆํ法は฼ೕӫཆ 1� ໊
（22.5ˋ），ࠞ߹ӫཆ 50 ໊（70.4ˋ），人޻ӫཆ 5 ໊（7.0ˋ）
Ͱ͋ͬたɻॳ්࢈ 33 ්࢈ܦ，（ˋ4�.5）໊ 38 ໊（53.5ˋ）Ͱ
͋ͬたɻ฼਌の年ྸは 35 ະຬࡀ 52 （໊73.2ˋ），35 Ҏ্ࡀ 19
໊（2�.8ˋ）Ͱ͋ͬたɻՈ଒ߏ੒は֩Ո଒ �2 ໊（87.3ˋ），֦
େՈ଒ 9 ໊（12.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻ෼ṯ༷式はܦ᡿෼ṯ 55 ໊
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（77.5ˋ），༧ఆఇԦ੾։ 8 ఇԦ੾։ٸۓ，（ˋ11.3）໊ 8 ໊
（11.3ˋ）Ͱ͋ͬたɻෆ೛ޙྍ࣏の฼਌は 5 （໊7.0ˋ）Ͱ͋ͬ
たɻ෼ṯ࣌ҟৗग़݂͕ೝΊΒれた฼਌は 24 （໊33.8ˋ）Ͱ͋ͬ
たɻ 

֩Ո଒Ͱੜ׆する฼਌のׂ߹は，87.3ˋͱશࠃฏ（ˋ87.1）ۉ
（૯຿ল౷ہܭ
2020）ͱಉ༷Ͱ͋ͬたɻෆ೛ޙྍ࣏の฼਌の
ׂ߹は，7.0ˋͱશࠃฏ（ˋ7.2）ۉ（ްੜ࿑ಇল，2020）ͱಉ
༷Ͱ͋ͬたɻ35 ۉฏࠃະຬの฼਌のׂ߹は，73.2ˋͱશࡀ
（70.0ˋ）（ްੜ࿑ಇল，2022）ͱಉ༷Ͱ͋ͬたɻޙ࢈ 2 िؒ
݈਍࣌に฼ೕӫཆͰ育ࣇΛする฼਌のׂ߹は，22.5ˋͱాத
Β（2022）の研究݁Ռ（51.7ˋ）ΑΓ΋গͳ͔ͬたɻ 
̎）.I#S-J 

.I#S-J のฏۉಘ఺は 1.9ʶ2.4 ఺Ͱ͋Γ，஫ҙͯ͠ϑΥϩʔ
͍ͯ͘͠ඞཁ͕͋るͱされ͍ͯる߹ܭಘ఺ 3 ఺Ҏ্（๺
ଜ
2019）の฼਌は 19 ໊（2�.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 

1 ఺Ҏ্ͱهೖ͠た฼਌のׂ߹͕ 10ˋҎ্の࣭໰߲໨は，
࣭໰ 2ʮ੺ͪΌΜのたΊに͠ͳ͍ͱ͍͚ͳ͍͜ͱ͕͋るのに，
͓Ζ͓Ζͯ͠Ͳ͏͍͍͔ͯ͠Θ͔Βͳ͍͕͋࣌るʯ（49.3ˋ），
࣭໰ 3ʮ͕ࣇෲཱた͘͠ݏにͳるʯ（11.3ˋ），࣭໰ �ʮࣇのੈ
࿩Λָ͠Έͳ͕Β行͍͑ͯͳ͍ʯ（43.7ˋ），࣭໰ 10ʮࣇΛ਎
ۙに͡ײΒれͳ͍ʯ（14.1ˋ）Ͱ͋ͬたɻ（ਤ 1） 
̏）育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ 

ωάレΫτͳͲのϦスΫ͕͋る（٢ాΒ，2012，p2�-45）ͱ
され͍ͯる࣭໰ 8ʮ੺ͪΌΜ͕，ͳͥΉ͕ͣͬたΓ，͍ٽた
Γ͍ͯ͠るの͔෼͔Βͳ͍͜ͱ͕͋Γ·す͔ʯにʮは͍ʯͱ
౴͑た฼਌は 40 ໊（5�.3ˋ），࣭ ໰ 9ʮ੺ͪΌΜΛୟ͖た͘ͳ
る͜ͱ͕͋Γ·す͔ʯにʮは͍ʯͱ౴͑た฼਌は 2 （໊2.8ˋ）
Ͱ͋ͬたɻ 
̐）EPDS 

EPDS のฏۉಘ఺は 5.0ʶ4.7 ఺，ͭ͏ޙ࢈のՄೳੑ͕͍ߴ
ͱされる 9 ఺Ҏ্の฼਌は 14 ໊（19.7ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 
２．.*#4�+ ಘ఺にӨڹΛ༩͑るཁҼ 

.I#S-J ，のӫཆํ法，฼਌の年ྸࣇ，ಘ఺に͍ͭͯはܭ߹
Ո଒ߏ੒，෼ṯ༷式，ෆ೛ྍ࣏，෼ṯ࣌ҟৗग़݂，育ࢧࣇԉ
νΣοΫϦスτの࣭໰ 1ʙ7 ͱのؒには༗ҙࠩはೝΊΒれͳ
͔ͬたɻॳ්࢈は්࢈ܦにൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（pʻ
0.001）ɻ·た EPDS9 ఺Ҏ্の฼਌は 9 ఺ະຬの฼਌にൺ΂，
༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（pʻ0.001）ɻ育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ
࣭໰ 8 にʮは͍ʯͱ回౴͠た฼਌はʮ͍͍͑ʯͱ回౴͠た฼
਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（p�0.001）ɻಉ͘͡育ࢧࣇ
ԉνΣοΫϦスτ࣭໰ 9 にʮは͍ʯͱ回౴͠た฼਌はʮ͍͍
͑ʯͱ回౴͠た฼਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（p�0.023）ɻ
·た֩Ո଒Ͱੜ׆する฼਌は֦େՈ଒Ͱੜ׆する฼਌にൺ΂，
ಘ఺͕޲܏͍ߴに͋ͬた（p�0.05�）ɻಉ͘͡ٸۓఇԦ੾։Ͱ
ग़͠࢈た฼਌はܦ᡿෼ṯ΍༧ఆఇԦ੾։Ͱग़͠࢈た฼਌にൺ
΂，ಘ఺͕޲܏͍ߴに͋ͬた（p�0.052）ɻ（ද 1） 

.I#S-J の֤߲໨ಘ఺に͍ͭͯは，.I#S-J ࣭໰ 2ʮ੺ͪΌ
ΜのたΊに͠ͳ͍ͱ͍͚ͳ͍͜ͱ͕͋るのに，͓Ζ͓Ζͯ͠

Ͳ͏͍͍͔ͯ͠Θ͔Βͳ͍͕͋࣌るʯに͍ͭͯ，ࠞ߹ӫཆͰ
育ࣇΛ行͏฼਌は，฼ೕӫཆ·たは人޻ӫཆのΈͰ育ࣇΛ行
͏฼਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（p �0.003）ɻॳ්࢈は
た（pʻ0.001）ɻ35͔ͬߴにൺ΂，༗ҙにಘ఺්͕࢈ܦ ະຬࡀ
の฼਌は 35 た͔ͬߴҎ্の฼਌にൺ΂༗ҙにಘ఺͕ࡀ
（p�0.04�）ɻ֩Ո଒Ͱੜ׆する฼਌は֦େՈ଒Ͱੜ׆する฼
਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（p �0.043）ɻٸۓఇԦ੾։
Ͱग़͠࢈た฼਌はܦ᡿෼ṯ΍༧ఆఇԦ੾։Ͱग़͠࢈た฼਌に
ൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（p �0.030）ɻEPDS9 ఺Ҏ্の฼
਌は 9 ఺ະຬの฼਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（pʻ
0.001）ɻ育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ࣭໰ 8 にʮは͍ʯͱ回౴͠
た฼਌はʮ͍͍͑ʯͱ回౴͠た฼਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕ߴ
͔ͬた（p�0.002）ɻ（ද 2） 

.I#S-J ࣭໰ 3ʮ͕ࣇෲཱた͘͠ݏにͳるʯに͍ͭͯ，ॳ࢈
්は්࢈ܦにൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（p�0.021）ɻ·た
ෆ೛ޙྍ࣏の฼਌はͦ͏Ͱͳ͍฼਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕ߴ
͔ͬた（p�0.03�）ɻEPDS9 ఺Ҏ্の฼਌は 9 ఺ະຬの฼਌に
ൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（pʻ0.001）ɻ育ࢧࣇԉνΣοΫ
Ϧスτ࣭໰ 8 にʮは͍ʯͱ回౴͠た฼਌はʮ͍͍͑ʯͱ回౴
͠た฼਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（p �0.018）ɻಉ͘͡
育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ࣭໰ 9 にʮは͍ʯͱ回౴͠た฼਌は
ʮ͍͍͑ʯͱ回౴͠た฼਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（p
ʻ0.001）ɻ 

.I#S-J ࣭໰ �ʮࣇのੈ࿩Λָ͠Έͳ͕Β行͍͑ͯͳ͍ʯに
͍ͭͯ，EPDS9 ఺Ҏ্の฼਌は 9 ఺ະຬの฼਌にൺ΂，༗ҙ
にಘ఺͕͔ͬߴた（pʻ0.001）ɻ·た育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ 

ਤ � ੺ͪΌΜ΁の気࣭ͪ࣋໰票ʢˋʣ 
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表 � .*#4�+ ຊଐੑɼEP%4جಘ఺とܭ߹ おΑͼҭࢧࣇԉνΣοΫϦετとのؔ࿈ 
�Q ���

Q � � � ಚ఼ܯ߻-�%6,0
ฑۋ஍ʸ6' S஍

͹ӭ཈๏๑ࣉ ฾೗ӭ཈ �� � ���� � ���ʸ���
ӭ཈߻ࠠ �� � ���� � ���ʸ���
人޽ӭ཈ � � ��� � ���ʸ���

ॵࢊܨ͹พ ॵࢊ෌ �� � ���� � ���ʸ���
෌ࢊܨ �� � ���� � ���ʸ���

೧ྺ າຮࡂ�� �� � ���� � ���ʸ���
Ґ৏ࡂ�� �� � ���� � ���ʸ���

Պଔߑ੔ ֫Պଔ �� � ���� � ���ʸ���
֨୉Պଔ � � ���� � ���ʸ���

෾ṱ༹式 ᢁ෾ṱܨ �� � ���� � ���ʸ���
༩ఈఉԨ઀֋ � � ���� � ���ʸ���
ఉԨ઀֋ٺە � � ���� � ���ʸ���

෈ೝྏ࣑ ༙ � � ��� � ���ʸ���
ໃ �� � ���� � ���ʸ���

෾ṱ࣎ҡ৙ड़݄ ໃ �� � ���� � ���ʸ���
༙ �� � ���� � ���ʸ���

(3'6 �఼າຮ �� � ���� � ���ʸ���
�఼Ґ৏ �� � ���� � ���ʸ���
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࣯໲�ɻ੠ਈՌणਏྼ ༙ � � ��� � ���ʸ���
ໃ �� � ���� � ���ʸ���

࣯໲���ɻ෋Ͷ૮஌Ͳ͘Ζ ͺい �� � ���� � ���ʸ���
いいえ �� � ���� � ���ʸ���
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ໃ �� � ���� � ���ʸ���

࣯໲�ɻүڧ؂ࣉ΃͹ຮଏ״ ༙ �� � ���� � ���ʸ���
ໃ �� � ���� � ���ʸ���

࣯໲�ɻೝ৹஦͹૗ࣨରݩ ༙ �� � ���� � ���ʸ���
ໃ �� � ���� � ���ʸ���
༙ �� � ���� � ���ʸ���
ໃ �� � ���� � ���ʸ���
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いいえ �� � ���� � ���ʸ���

࣯໲�ɻ͏ٿͧ͵͗ࣉͱ͏Ζ͖
ɻɻɻ��෾͖Δ͵͏͍͗࣎Ζ

஭��ܨᢁ෾ṱ���JҐ৏ɼఉԨ઀֋����JҐ৏を෾ṱ࣎ҡ৙ड़݄とする
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͹ӭ཈๏๑ࣉ ฾೗ӭ཈ �� � ���� � � � ��� � � � ��� � � � ��� � ���ʸ���
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ॵࢊܨ͹พ ॵࢊ � � ��� � �� � ���� � � � ��� � � � ��� � ���ʸ���
ࢊܨ �� � ���� � � � ���� � � � ��� � � � ��� � ���ʸ���

೧ྺ າຮࡂ�� �� � ���� � �� � ���� � � � ��� � � � ��� � ���ʸ���
Ґ৏ࡂ�� �� � ���� � � � ��� � � � ��� � � � ��� � ���ʸ���

Պଔߑ੔ ֫Պଔ �� � ���� � �� � ���� � � � ��� � � � ��� � ���ʸ���
֨୉Պଔ � � ���� � � � ��� � � � ��� � � � ��� � ���ʸ���

෾ṱ༹式ɻ ᢁ෾ṱܨ �� � ���� � �� � ���� � � � ��� � � � ��� � ���ʸ���
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࣭໰ 8 にʮは͍ʯͱ回౴͠た฼਌はʮ͍͍͑ʯͱ回౴͠た฼
਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͔ͬߴた（p �0.040）ɻ 

.I#S-J ࣭໰ 10ʮࣇΛ਎ۙに͡ײΒれͳ͍ʯに͍ͭͯ，༧ఆ
ఇԦ੾։͓ΑͼٸۓఇԦ੾։Ͱग़͠࢈た฼਌はܦ᡿෼ṯͰग़
0.02� た（p͔ͬߴた฼਌にൺ΂，༗ҙにಘ఺͕͠࢈）ɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

.I#S-J ಘ఺͕༗ҙに͔ͬߴた߲໨は，ࠞ߹ӫཆ，EPDS9
఺Ҏ্，༧ఆఇԦ੾։，ٸۓఇԦ੾։，ෆ೛ޙྍ࣏の೛৷，
35 ԉνΣοΫϦスτ࣭໰ࢧࣇՈ଒，育֩，࢈ະຬ，ॳࡀ 8 ·
たは࣭໰ 9 にʮは͍ʯͱ回౴͠た฼਌Ͱ͋ͬたɻ 

֩Ո଒Ͱੜ׆する฼਌，ෆ೛ޙྍ࣏の฼਌，35 ະຬの฼ࡀ
਌のׂ߹はશࠃฏۉͱൺֱͯ͠ಉ༷Ͱ͋ͬた͜ͱ͔Β，本研
究ର৅ऀは，ฏۉతͳ集団Ͱ͋ͬたͱ͑ߟΒれるɻ本研究Ͱ
のޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍にདྷӃ͠た฼਌Λௐ査ର৅に͓ͯ͠Γ，࣭
໰ 2ʮ੺ͪΌΜのたΊに͠ͳ͍ͱ͍͚ͳ͍͜ͱ͕͋るのに，
͓Ζ͓Ζͯ͠Ͳ͏͍͍͔ͯ͠Θ͔Βͳ͍͕͋࣌るʯͱ࣭໰ �
ʮࣇのੈ࿩Λָ͠Έͳ͕Β͍ͯ͠るʯ͕ߴಘ఺ͱͳる฼਌͕
ଟ͔ͬたɻ.ercer（2004）は，฼਌໾ׂ֫ಘաఔΛ 4 ͭのஈ
֊Ͱ໌Β͔に͓ͯ͠Γ，ޙ࢈ 2 ि͔Β � िはܗ式తͰࣇͱ஌
Γ߹͍にͳΓ，਎ମ回෮Λするஈ֊（ܗ੒తஈ֊），ޙ࢈ 2 ि
͔Βޙ࢈ 4 ϲ月はࢼ行͠ޡࡨ，৽͍͠日ৗにҠ行するஈ֊（ࢼ
行ޡࡨஈ֊）ͱ͍ͯ͠るɻ本研究のର৅の฼਌は，ܗ੒తஈ
֊͔Βࢼ行ޡࡨஈ֊΁のҠ行ظに͋たるɻͦのたΊ本研究ର
৅ऀ΋෼ṯのർ࿑Λ๊͑ͳ͕Β΋，฼਌ࣗ਎ͱࣇにద߹する
ࣗ෼ͳΓの育ํࣇ法Λཱ֬さͤΑ͏ͱࢼ行͍ͯ͠ޡࡨるظ࣌
に͋Γ，育ࣇΛָ͠Ίͳ͍ͱ͡ײたΓ，ࡏݱ΍কདྷの育ࣇに
ෆ҆Λ๊͘฼਌͕ଟ͔ͬたͱ͑ߟΒれるɻ 
̍．.*#4�+ ಘ఺にӨڹΛ༩͑るཁҼに͍ͭͯ 

ࠞ߹ӫཆͰ育ࣇΛする฼਌は .I#S-J ࣭໰ 2 のಘ఺͕༗ҙ
に͔ͬߴたɻޙ࢈ 2 िؒࠒは฼਌͕ࣇͱڞにतೕํ法Λ໛ࡧ
するظ࣌Ͱ͋るɻೖӃதはମॏܭΛ࢖༻ͯ͠໌Β͔ͳᄡೕྔ
Λ஌る͜ͱ͕ग़དྷたΓ，ٙ໰΍ෆ͕҆ੜͯ͡΋ॿࢣ࢈に૬ஊ
͠，ղܾする͜ͱ͕ՄೳͰ͋ͬたɻ͔͠͠ୀӃޙにࠞ߹ӫཆ
Ͱ育ࣇΛする฼਌は，۩ମతͳ฼ೕྔΛ஌る͜ͱ͕Ͱ͖ͣ，
ෆ͕҆ੜͯ͡΋ॿ͔ࢣ࢈Βの௚઀తͳࢦಋ΍ΞυόΠスΛड
͚る͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍たΊ，人޻ӫཆのิ଍ྔは฼਌の૯߹త
൑அに委ͶΒれるɻͦのたΊ，ࣇの͖ٽにରͯ͠，฼ೕ΍人
Λ๊͍͍ͯる͜ײ࿭ࠔӫཆ͕଍Γ͍ͯͳ͍のͰはͳ͍͔ͱ޻
ͱ͕ਪ࡯されるɻ·たࣨ௡（2023）はޙ࢈ 1 ͔月に͓͍ͯ，
฼ೕӫཆのΈͰ育ࣇΛする฼਌は，ଞのӫཆํ法Ͱ育ࣇΛす
る฼਌にൺ΂，฼ೕྔにؔするスτレスಘ఺͕૬ରతに௿
͔ͬたͱड़΂͍ͯるɻ͔͠͠本研究に͓͍ͯ，฼ೕӫཆのΈ
Ͱ育ࣇΛする฼਌のதͰ .I#S-J ࣭໰ 2 に 2 ఺Ҏ্ͱهೖす
る฼਌΋ΈΒれたɻ฼ೕӫཆのΈͰୀӃ͠た฼਌Ͱ͋ͬͯ΋，
ස回にͳる͜ͱ΍۩ମతͳᄡೕྔΛ஌る͜ͱ͕Ͱ͕͖ٽのࣇ
͖ͳ͍たΊ，฼ೕෆ଍Ͱはͳ͍͔ͱෆ҆に͍ͯ͡ײる͜ͱ͕
ਪ࡯されるɻͦのたΊޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍に͓͍ͯ，ୀӃޙの฼

਌のतೕにؔする౒ྗΛ࿑͍，۩ମతͳෆ҆΍ٙ໰，ੜ׆ス
λΠϧ΍तೕにؔするر๬Λ܏ௌ͠，χʔζにԊͬたतೕࢦ
ಋΛ行͏ඞཁ͕͋るɻ฼਌の໨ࢦすतೕํ法ཱ͕֬Ͱ͖るΑ
͏にܧଓͯ͠ࢧԉΛ行͏͜ͱͰ，育ࣇෆ҆のܰݮに͕ܨΓ，
ϘϯデΟϯάܗ੒のҰॿͱͳるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

ॳ්࢈は .I#S-J ಘ఺，࣭໰ܭ߹ 2 ͱ࣭໰ 3ʮ͕ࣇෲཱた
，にൺ΂්࢈ܦは්࢈たɻॳ͔ͬߴにͳるʯのಘ఺͕ݏ͘͠
育ࣇにରするݧܦ஋͕গͳ͍たΊ，ޙ࢈のੜ׆Ͱށ࿭͍΍ス
τレスΛ͡ײ΍す͍ɻͦ のたΊ育ࣇにো֐Λ͖た͠，ϘϯデΟ
ϯάܗ੒の஗れ΍，ࣇにରͯ͠൱ఆతײ৘Λ๊͖΍す͍ͱਪ

されるɻ͔͠͠େଜ࡯ޫԬ（200�）は，ॳ්࢈はੜޙ 1 年ؒ
ͰѪணܗ੒්͕࢈ܦͱಉ༷のレϕϧにͳるͱใ͍ͯ͠ࠂるɻ
ͦのたΊޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍ͰԿΒ͔のࢧԉ͕ඞཁにͳͬたॳ࢈
්には௕ظతͳスΫϦʔχϯάͱ，ͦの࣌ʑͰのద੾ͳࢧԉ
Λܧଓ͍ͯ͘͠ඞཁ͕͋るɻ 

35 ະຬの฼਌はࡀ .I#S-J ࣭໰ 2 のಘ఺͕͘ߴ，ઌ行研究
Ͱは཈͏ͭ঱ঢ়のたΊに育ࣇ΍Ոࣄのػೳにো͕֐発ੜͯ͠
͍るՄೳੑ͕͋るͱݴΘれ͍ͯるɻۄ໦（2007）はঁੑの年
ྸ͕ग़ޙ࢈の཈͏ͭ঱ঢ়に༗ҙͳӨྗڹΛ΋ͭཁҼͰ͋るͱ
໌Β͔に͓ͯ͠Γ，ए年ऀに͓͚るݧܦ΍దԠྗのෆ଍͕཈
͏ͭ঱ঢ়΍ϘϯデΟϯάܗ੒にӨڹΛ༩͍͑ͯるͱ͑ߟるɻ
本研究に͓͍ͯ 35 Ҏ্の฼਌のಉ߲໨ಘ఺͕༗ҙに௿ࡀ
͔ͬたཧ༝ͱͯ͠，ͦれ·Ͱの社会͔ݧܦΒෆ҆΍໰୊͕発
ੜ͠た৔߹，ઐ໳Ոに૬ஊするͳͲͱ͍ͬた໰୊ղܾೳྗ͕
 るɻ͑ߟたΊͰはͳ͍͔ͱ͍ߴ

֩Ո଒Ͱੜ׆する฼਌は .I#S-J ࣭໰ 2 のಘ఺͕͘ߴ，߹
に͋ͬたɻ3ʙ4޲܏͍ߴಘ఺΋ܭ ͔月ࣇΛͭ࣋฼਌のѪணई
౓Λௐ査͠たۄஔΒ（2017）は，฼਌͕Ұ人Ͱࢠ育ͯΛͯ͠
͍るͱ͡ײる͜ͱͰ，Ѫணܗ੒્͕֐されるͱड़΂͍ͯるɻ
本研究に͓͍ͯ΋，֦େՈ଒Ͱੜ׆する฼਌の৔߹，෉Ҏ֎
に΋ࢧԉ΍ΞυόΠスͯ͘͠れるՈ଒͕͍るたΊ，ࣇのᄹٽ
にର্ͯ͠ख͘ରԠͰ͖る͕，֩ Ո଒Ͱੜ׆する฼਌の৔߹，
たͱ͖に฼਌ࣗ਎·たは෉්のΈͰରԠ͠ͳ͚れ͹͍ٽ͕ࣇ
ͳΒͣ，ݽಠײΛ͡ײ，৺਎ڞにෛ୲に͍ͯ͡ײる͜ͱ͕ਪ
する฼਌͕，ෆ҆΍཈͏׆されるɻͦのたΊ，֩Ո଒Ͱੜ࡯
ܧ，ͱڥԉΛड͚Βれる؀ࢧたͱ͖に૬ஊ΍ͬ·ߴ৘͕ײͭ
ଓ͠たϘϯデΟϯάܗ੒のスΫϦʔχϯά͕ඞཁͰ͋るɻ 

༧ఆఇԦ੾։ͱٸۓఇԦ੾։Ͱग़͠࢈た฼਌はܦ᡿෼ṯͰ
ग़͠࢈た฼਌にൺ΂，.I#S-J ࣭໰ 10ʮࣇΛ਎ۙに͡ײΒれ
ͳ͍ʯのಘ఺͕͔ͬߴたɻA පӃͰはఇԦ੾։Ͱग़͠࢈た฼
਌はૣظ฼ࢠ઀৮の͕ؒ࣌୹͘，ܦ᡿෼ṯͰग़͠࢈た฼਌ͱ
ൺ΂ͯ，ॳ回तೕ΍฼ࢠಉࣨ։ظ࣌࢝΋஗͘ͳ͍ͬͯるɻ୹
のΧϯΨϧʔέΞͰ΋ϘϯデΟϯάଅਐにޮՌ͕͋るؒ࣌
（٢ాΒ，2017，p2�-45）ͱݴΘれ͓ͯΓ，ఇԦ੾։Ͱग़͠࢈
た฼਌はͦのΑ͏ͳػ会͕গͳ͍͜ͱͰࣇΛ਎ۙに͡ײに͘
͘，ϘϯデΟϯάܗ੒にӨڹΛ༩͍͑ͯるのͰはͳ͍͔ͱߟ
͑るɻ·たज़͏ࢥޙΑ͏にಈ͚ͣ，ࣇのੈ࿩͕Ͱ͖ͳ͍͜ͱ
΍，ࣗ෼Ͱ࢈Ή͜ͱ͕ग़དྷͳ͔ͬたͱ͍͏෼ṯにରするΘͩ
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͔·ΓΛ͡ײる͜ͱͰ，ࣇにରͯ͠൱ఆతͳײ৘Λ๊͖΍す
͍（ѨೆΒ
2005）ͱされ͓ͯΓ，ఇԦ੾։Ͱग़͠࢈たͱ͍͏
ߟ੒Λ๦͛るཁҼにͳ͍ͬͯるͱܗମ͕ϘϯデΟϯάࣗݧܦ
͑Βれるɻ 

·たٸۓఇԦ੾։Ͱग़͠࢈た฼਌は .I#S-J ࣭໰ 2 のಘ఺
に͋ͬたɻA޲܏͍ߴಘ఺΋ܭ߹，͘ߴ͕ පӃͰは，ٸۓఇ
Ԧ੾։Ͱग़͠࢈た฼਌はࣗ਎の݂ѹ؅ཧ΍，ࣇのٵݺো֐ͳ
ͲͰ，฼ࢠ෼཭Λ͍ڧΒれる͜ͱ͕͋るɻͦのたΊૣ͔ظΒ
฼ࢠಉࣨΛ行͍ͬͯる฼਌にൺ΂，育ࣇにࣗ৴͕ͯ࣋ͳ͍·
·ୀӃͱͳΓ，ୀӃޙ΋͘ٽ͕ࣇཧ༝͕Θ͔Βͣށ࿭ͬͯ͠
·͏のͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ·たٸۓఇԦ੾։Ͱग़͠࢈た฼
਌は༧ఆఇԦ੾։Ͱग़͠࢈た฼਌ͱൺ΂ڪාレϕϧ͕ͦ͘ߴ
のମݧΛ൱ఆతにड͚ࢭΊ΍す͍͜ͱ（Elvander，2013）΍，
ग़࢈ମݧのड͚ࢭΊ͕൱ఆతͰ͋ͬた৔߹，ޙ࢈に͏ͭ޲܏
にͳる͜ͱ（ؔ௩Β，2007）͕ใࠂされ͓ͯΓ，༧ఆ֎のఇ
Ԧ੾։ͱͳͬた͜ͱͰ，͍ࢥඳ͍͍ͯたग़࢈ͱͳΒͣ，ग़࢈
ମݧΛ൱ఆతにड͚ࢭΊ，ϘϯデΟϯάܗ੒にӨڹΛ༩͑ͯ
͍るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻͦのたΊ，όʔスレϏュʔΛ行
͍，฼਌のೝࣝΛ֬ೝ͠，ग़࢈ମݧΛߠఆతにड͚ͱΊΒれ
るΑ͏にࢧԉするඞཁ͕͋るɻ 

ෆ೛ޙྍ࣏の฼਌は .I#S-J ࣭໰ 3 のಘ఺͕͔ͬߴたɻෆ
೛ྍ࣏にΑͬͯ೛৷͠た฼਌は೛৷・ग़࢈する͜ͱࣗମ͕େ
͖ͳ໨ඪͱͳ͓ͬͯΓ，೛৷தに育ࣇ΍ੜ׆のมԽ，฼਌૾
΍਌໾ׂのΠϝʔδ͕ͳされ͍ͯͳ͍͜ͱ͕ଟ͍ͱされ͍ͯ
る（2014，ాࢁ）ɻͦ のたΊ͍ࢥ௨Γ育͕ࣇͰ͖ͳ͍ͱ͡ײた
৔߹，ࣇにରͯ͠ڋ൱తײ৘Λ͡ײ͘ڧ΍す͍ͱਪ࡯するɻ
·たෆ೛ྍ࣏தにڙࢠΛ΋ͭ༑ୡͱૄԕͳؔ܎にͳ͓ͬͯΓ，
ಉੈ୅の༑ୡͱ೛৷・ग़࢈・育ࣇに͍ؔͯ͠ࢥのڞ༗΍৘ใ
，ࢁΘれ͍ͯる（দݴるͱ͕͋޲܏会͕๡͍͠ػΛする׵ަ
෰部，201�）ɻͦ のたΊෆ҆΍育ࠔࣇ೉ײΛ͡ײたࡍに，୭に
΋૬ஊする͜ͱ͕Ͱ͖ͣ，ࣇにରͯ͠ڋ൱తײ৘ΛืΒͤͯ
͍るͱ͑ߟΒれるɻ 
２．� ͭの࣭໰票のؔ࿈ੑに͍ͭͯ 

ϘϯデΟϯάো֐ͱͭ͏ޙ࢈පは͍ޓにؔ࿈͕͋Γ，཈͏
ͭ঱ঢ়Λ΋ͭ฼਌Ͱはॏ঱のϘϯデΟϯάো֐΍ٮ଴，ωά
レΫτのϦスΫΛͭ࣋͜ͱ͕ࢦఠされ͍ͯる（ླٶΒ，2003）ɻ
本研究に͓͍ͯ΋，EPDS ͕ 9 ఺Ҏ্の฼਌は .I#S-J Ͱ࢈
පͱؔ࿈͕͋るͱされる࣭໰ͭ͏ޙ 2，࣭ ໰ 3，࣭ ໰ � のಘ఺
のࣄ΍Ոࣇたɻ͜の͜ͱ͔Β，཈͏ͭ঱ঢ়にΑΓ育͔ͬߴ͕
にରࣇ，͡ײ৺ཧతෛ୲΍ۤ௧ͱ͕ࣇΛདྷ͠，育֐ೳにোػ
ؠされるɻ·た࡯Λ๊͍͍ͯる͜ͱ͕ਪͪ࣋ؾ൱తͳڋͯ͠
ా，৿Ԭ（201�）は฼਌の཈͏ͭײ৘にΑͬͯࣇの৘ॹΛա
৒にಡΈऔΓ，͕ࣇ਎ମతͳෆշײΛࣔ͠たͱͯ͠΋，ద੾
にؔΘる͜ͱ͕೉͘͠，ͦ れΛ฼਌΁のෆຬͱͯ͠ड͚औΓ，
೉ࠔతにଊ͑る͜ͱ͕؍Λ٬گにඞཁͳଟ༷ͳঢ়ࣇの育ࡍ࣮
ͱͳͬͯ，฼਌のࡑ੹ײ΍ࣗ৴૕ࣦにͭͳ͕る͕͋ੑݥةる
ͱड़΂͍ͯるɻEPDS ಘ఺͕͍ߴ฼਌は，ࣇにରͯ͠൱ఆత
たΊ，EPDS͍ߴΘ͍ͤͯるՄೳੑ͕߹ͪ࣋৘Λײ ͚ͩͰͳ

͘ .I#S-J Λ߹Θͤͯ֬ೝ͠，ϘϯデΟϯάܗ੒Λࢹ໺にೖ
れたਫ਼ਆతࢧԉ͕ඞཁͰ͋るɻ 

育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ࣭໰ 8ʮ੺ͪΌΜ͕ͳͥΉ͕ͣͬ
たΓ，͍ٽたΓ͍ͯ͠るの͔Θ͔Βͳ͍͜ͱ͕͋るʯͱ౴͑
た฼਌は .I#S-J の߹ܭಘ఺΍ଟ͘の࣭໰߲໨に͓͍ͯಘ఺
のέΞࣇ，たɻ͜の࣭໰Ͱʮは͍ʯͱ౴͑た฼਌は͔ͬߴ͕
͕े෼にͰ͖ͣۤ௧に͡ײるたΊ，ωάレΫτͳͲのϦスΫ
͕͋る（ްੜ࿑ಇল，2020）ͱされ͍ͯるɻ٢ԬΒ（2017）
はٮ଴ߴϦスΫ܈の฼਌の͏ͪ໿൒਺͕育ࠔࣇ೉ײΛ๊͑ͯ
͍るͱड़΂͍ͯるɻ本研究の .I#S-J ݁Ռ͔Β΋，育ࢧࣇԉ
νΣοΫϦスτ࣭໰ 8 のʮは͍ʯͱ౴͑た฼਌はスϜʔζに
͕ࣇ育，͍ڧ৘͕ײ൱తڋにରͯ͠ࣇ，のੈ࿩͕Ͱ͖ͳ͍ࣇ
৺ཧతෛ୲ͱͳ͍ͬͯる͜ͱ͕ಡΈऔれるɻ࣭໰ 9ʮࣇΛୟ
͖た͘ͳる͜ͱ͕͋るʯͱ౴͑た฼਌は，.I#S-J の߹ܭಘ఺
΍࣭໰ 3 に͓͍ͯಘ఺͕͔ͬߴたɻ͜の育ࢧࣇԉνΣοΫϦ
スτ࣭໰ 9 Ͱのୟ͖た͍ͱ͍͏ͪ࣋ؾは਎ମతٮ଴にͭͳ͕
るϦスΫ͕͋る（٢ాΒ，2012，p2�-45）ͱされ͓ͯΓ，.I#S-
J に͓͍ͯ΋ࣇにରͯ͠ڋ൱తͳͪ࣋ؾΛද͍ͯ͠るɻ.I#S-
J Ͱはಘ఺͕௿͍฼਌Ͱ͋ͬͯ΋，育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ
࣭໰ 8 ·たは࣭໰ 9 に͓͍ͯʮは͍ʯͱ౴͑た฼਌にରͯ͠
は，ޙࠓωάレΫτͳͲのٮ଴のϦスΫ͕͋るͱܧ，͑ߟଓ
͠たࢧԉΛ行͍ͬͯ͘ඞཁ͕͋るɻ 

·た育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτの育ڥ؀ࣇཁҼΛධՁする߲
໨（࣭໰ 1ʙ7）ͱ .I#S-J ಘ఺にはؔ࿈はݟΒれͳ͔ͬたɻ
͔͠͠育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτΛ࢖༻する͜ͱͰ，ҩྍ৬ऀ
のݧܦ΍৬छにࠨӈされる͜ͱͳ͘฼ࢠΛऔΓڥ؀͘רにͭ
͍ͯ৘ใऩ集する͜ͱ͕Ͱ͖，ͦれͧれの࣭໰ථのؔ࿈ΛΞ
ηスϝϯτする͜ͱͰ，ͭ͏ޙ࢈΍ϘϯデΟϯάো֐のϦス
Ϋ͕͋る฼਌にରͯ͠ݸผతͳࢧԉ͕Ͱ͖るͱ͑ߟるɻ 

.I#S-J ֤，Βれͳ͍属ੑͰ͋ͬͯ΋ݟಘ఺ͱؔ࿈͕ܭ߹
࣭໰߲໨に͓͍ͯ฼਌の年ྸ΍ෆ೛ྍ࣏の༗ແͳͲのϘϯ
デΟϯάにӨ͍ͯ͠ڹるཁҼͱ͑ߟΒれる属ੑ͕本研究に͓
͍ͯநग़されたɻͦのたΊ .I#S-J の߹ܭಘ఺のΈにଊΘれ
ͣ，֤ ࣭໰߲໨に͓͍ͯ 1 ఺Ҏ্ͱ回౴͠た฼਌にରͯ͠は，
育ࣇ΍ࣇにରするͪ࣋ؾΛஸೡに۩ମతにฉ͘ඞཁ͕͋るɻ
౓΍行ಈͳͲΛ೺Ѳ͠，Ϧスڧのͪ࣋ؾにରする൱ఆతͳࣇ
ΫཁҼͳͲ΋ؚΊͯ૯߹తにධՁ͠，ࢧԉのඞཁੑΛ൑அす
るඞཁ͕͋るɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

ޙ࢈ 2 ि݈ؒ਍に͓͍ͯ 3 ͭの࣭໰ථΛ༻͍，ϘϯデΟϯ
άにӨڹΛ༩͑る฼ࢠのཁҼΛௐ査͠た݁Ռ，.I#S-J ಘ఺
͕༗ҙに͔ͬߴた฼ࢠのཁҼはࠞ߹ӫཆ，EPDS9 ఺Ҏ্，༧
ఆఇԦ੾։，ٸۓఇԦ੾։，ෆ೛ޙྍ࣏の೛৷，35 ，ະຬࡀ
ॳ࢈，֩Ո଒，育ࢧࣇԉνΣοΫϦスτ࣭໰ 8 ·たは࣭໰ 9
にʮは͍ʯͱ回౴͠た฼਌Ͱ͋る͜ͱ͕໌Β͔にͳͬたɻ 

ԉにࢧのࡍ࣮，回，࣭໰ථΛ௨ͯ͡ಘたฉ͖औΓ݁Ռ΍ࠓ
͍ͭͯは෼ੳΛ行͍ͬͯͳ͍ɻ͔࣭͠͠໰ථのಘ఺΍回౴݁
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Ռ͚ͩͰͳ͘，฼਌͔Βৄࡉにฉ͖औͬた৘ใ΍χʔζにͭ
͍ͯ΋ݸ，͠ূݕผతͳࢧԉのࡏΓํΛ͑ߟる͜ͱ͕ޙࠓの
課୊Ͱ͋るɻ 

ҩྍ৬ऀのݧܦ΍৬छにࠨӈされる͜ͱͳ͘，฼ࢠΛऔΓ
΍฼਌のϝϯλϧϔϧスに͍ͭͯ৘ใऩ集するたΊڥ؀͘ר
には 3 ͭの࣭໰ථΛ࢖༻するඞཁ͕͋るɻ·た，ͦれͧれの
࣭໰ථのಘ఺΍回౴݁ՌにଊΘれる͜ͱͳ͘，Ұཡͯ͠ݕ౼
ԉࢧのϦスΫཁҼΛ೺Ѳ͠֐΍ϘϯデΟϯάোͭ͏ޙ࢈，͠
に͍ͯ͛͘ܨඞཁ͕͋るɻ 

本論文の಺༰のҰ部は，ୈ 53 回日本看護学会学ज़集会（ࡳ
ຈίϯϕϯγϣϯηϯλʔ）に͓͍ͯ発ද͠たɻͳ͓，本論
文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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χュΞϧʕ（ୈ 4  団，2�-45ɽۀࣄอ݈ࢠɽ฼（࡮

Ίるϝϯ࢝ɽ（2017）ɽ೛৷த͔Βࢠ׮ٶླ，Լ༸ࢁ，ࢠܟ٢ా
λϧϔϧスέΞʕଟ৬छͰ͏࢖ 3 ͭの࣭໰ථɽ日本ධ論社，
4-48ɽ 
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٢Ԭ京ח，ࢠ૔༝ى，ਆอࢠ޺，๺ᖒཅࢠ，ന઒ٱඒࢠ，େٱ
อӵࢠ，େ۽ཅࢠ，େ԰੒ࢠ，ฏྛٛాࠇ，߂ᚸཧࢠɽ（2017）ɽ
A ɿอ݈౼ݕಐͱͦの฼਌のಛ௃のࣇԉࢧମに͓͚るཁ࣏ࣗ
ج௿にߴ଴のՄೳੑのٮಐࣇにΑる౼ݕの൑அͱ૊৫తࢣ
ͮ͘ൺֱɽ日本公ऺӴੜ看護学会誌，�（1），10-18ɽ 
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 ◇報告ڀݚ◇

" େֶපӃのࠞ߹ප౩ʹۈ務͢るதݎ看護ࢣの 
職業ܧଓʹӨڹをٴ΅͢ཁҼ 

ҏ౻জ1ߒ），৽ཬඒ༝ࢁ，（1ل಺༃1ࢠ），ઙҪ߳੅1），Ճ౻௚ඒ1），খాౢ༟ً2）� 

本研究Ͱは，A େ学පӃのࠞ߹ප౩にۈ຿するதݎ看護ࢣの৬ܧۀଓにӨڹΛٴ΅すཁҼΛ࣭తに໌Β͔にする͜
ͱΛ໨తに，A େ学පӃのதݎ看護ࢣ 7 ໊にରͯ͠ΠϯλϏュʔௐ査Λ行ͬたɻͦの݁Ռ，৬ܧۀଓのཁҼͱͯ͠ 125
ίʔυ͔Β，33 のαϒΧςΰϦʔ͕நग़され，さΒにͦれΒΛ集໿，෼ྨ͠た্Ґ֓೦ͱͯ͠，̡ ଟ༷ͳ਍ྍՊに͓͍
ઌ୺の研究΍教育Λड͚る͜ͱにΑる看護のઐ໳ੑのਂԽの֮ࣗ࠷ͯ ，r̡ ਍ྍՊにͱΒΘれͳ͍έΞٕज़のଘ֮ࣗࡏ
ͱͦのਂԽに͚޲たࣗݾ研ᮎ ，r̡ 看護աఔల։Λଅਐする৬৔෩౔ʳͳͲ 11 ΧςΰϦʔ͕ੜ੒されたɻ਍ྍՊにͱΒ
Θれͳ͍ڞ௨ੑの͍ߴ看護ٕज़のशಘ΍ࣗݾ研ᮎ，看護ؒࢣの࿈ܞにΑΓ͍ޓのಘҙͱするઐ໳ੑΛิ͍߹͍ͳ͕Β
看護աఔΛల։Ͱ͖る৬৔෩౔のৢ੒΁のࢀ画ͳͲのॏཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳେ学පӃ，ࠞ߹ප౩，தݎ看護ࢣ，৬ܧۀଓ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

ۙ年，看護৬のՌたす໾ׂ・੹೚ൣғの֦େ͕著͍͠ɻྫ
͑͹，2015 年のอॿ看法のվਖ਼にΑΓઃ͚Βれたಛఆ行ҝ研
修は 3 年͔Β 5 年ఔ౓の࣮຿ݧܦΛ༗する看護ࢣΛ૝ఆ͠
（ްੜ࿑ಇলҩ੓ہ௕௨஌，2015），研修ऴྃޙはಛఆ行ҝΛ
行͏͜ͱ͕ՄೳͰ͋るɻ·た，ೝఆ看護ࢣ΍ઐ໳看護ࢣのࢿ
֨制౓Ͱは，修ಘཁ݅の௨ࢉ 5 年Ҏ্の࣮຿ݧܦ等Λຬたͤ
͹ߴ౓࣮ફ看護ࢣͱͯ͠の৬੹Λ୲͏͜ͱ͕ՄೳͰ͋る（日
本看護協会，n.d.）ɻ͜のΑ͏にҩྍࢪઃのதݎΛ୲͏看護ࢣ
（ҎԼ，தݎ看護ࢣͱする）は，ॴ属ࢪઃのੑ׆Խ΍ॴ属部
ॺの࣭の͍ߴ看護࣮ફΛ行͏্Ͱத৺త໾ׂΛ୲͏͜ͱΛٻ
ΊΒれ͍ͯる（Ԭా，େݪ，খদ，౉ᬒ，200�）ɻ 

͜のதݎ看護ࢣΛର৅ͱ͠たઌ行研究Ͱは，ΩϟϦΞプϥ
ϯͱのෆҰக，人ؒؔ܎にΑるスτレス，࿑ಇڥ؀のѱさ，
看護࣮ફೳྗに͍ͭͯのෆ҆，ಇ͖ଓ͚るཧ༝のܽ೗ͳͲ͔
Β，बܧۀଓのࠔ೉に௚໘する͜ͱΛใ͍ͯ͠ࠂる（த໺，
ࠞ，ɻதͰ΋（2019，ࠤؠ ߹ප౩にۈΊる看護ࢣは，ର৅ཧղ，
年਺Λݧܦ，͡ײ೉Λࠔஙにߏの܎΍৴པؔڥಋ؀ࢦ 10 年
ఔ౓ͯܦ΋，ͦれΒのߏங΁のࠔ೉さ͕ܧଓ͍ͯ͠るͱใࠂ
͍ͯ͠る（ࠤʑ໦，ٶࡾ，൘໦，2019）ɻ·た，ࠞ߹ප౩にۈ

຿する看護ࢣは，ऀױͱՈ଒த৺の看護࣮ફ，ҩྍϛスの回
ආ，ࠞ ߹ප౩ͳΒͰはの学ͼΛするҰํͰ，ऀױ΍Ո଒ͱͬ͡
͘ΓؔΘる͜ͱ΁のࠔ೉さ，ෳ਺の਍ྍՊにΑるۀ຿಺༰の
൥ࡶさ，ෳ਺の਍ྍՊのҩࢣ΁のରԠのࠔ೉さ，ۀ຿ଟ๩に
Αるؒ࣌త༨༟のܽ೗ͳͲ͕͋るͱใ͍ͯ͠ࠂる（ືઌ，઒
 ɻ（2019，ޱ

ͦのҰํͰ，看護ྟ͕ࢣচͰ௚໘する৬຿スτレス΍ڴҖ
ͱͳるମݧΛࠀ෰するレδϦエϯスの಺༰にண͠؟た研究Ͱ
は，೪Γڧさ，ϙδςΟϒ，ࣗײྗޮݾͳͲの಺తಛੑ΍，
ରॲするྗ，ࣗݾཧղͱঢ়گཧղ，ϫʔΫϥΠϑόϥϯス，
৬৔಺֎のιʔγϟϧωοτϫʔΫのܗ੒ͱอ༗ͳͲ͕レδ
Ϧエϯスの಺༰Ͱ͋Γ，ͦれΒ͕৬຿ຬ଍΍৬຿のܧଓ΁ͱ
ͭͳ͕るͱใ͍ͯ͠ࠂる（࠭2019，ݟ）ɻ 

ҩྍࢪઃのதͰ΋，େ学පӃは，看護৬ͳͲのҩྍ৬育੒
のたΊの教育・研修ػೳ΍，ߴ౓ҩྍのਪਐ，研究੒Ռのؐ
ͳͲのॏ੹Λ୲͏たΊ（21ݩ ，（ҩ学・ҩྍ࠙ஊ会，1997لੈ
தݎ看護ࢣのҰ૚のॆ࣮͕ඞཁͰ͋るɻେ学පӃにۈ຿する
看護ࢣΛର৅ͱ͠た研究Ͱは，スϙʔπश׳の͋る看護ࢣͰ，
৬຿ຬ଍౓΍৬຿ܧଓҙ্͕࢘ࢥͱのؔۀ・ۀ࢒，܎຿ྔ，
ঝೝ，ୡ੒ײͱؔ࿈͠た͜ͱΛใ͠ࠂた΋の͕͋る（IXaasa，
� .i[uno，2020）ɻ 

ड෇日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
   ࠲ߨ԰市ཱେ学පӃ  2）Ѵ઒ҩՊେ学ҩ学部看護学ݹ໊（1
ˎ E-mailɿodaKima asahikaXa-med.ac.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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ࠞ߹ප౩にؔͯ͠，աڈにͳされたௐ査Ͱは，日本看護協
会にΑるප౩のݱঢ়ͱ໷ۈΛର৅ͱ͠た࣮ଶௐ査のதͰ，ௐ
査ର৅の看護৬の 29.3ˋ͕ࠞ߹ප౩にॴ属͍ͯ͠たͱใ͠ࠂ
͍ͯる（日本看護協会，1983）ɻ·た，୯ՊのҰൠප౩にൺ΂，
ࠞ߹ප౩は看護のॆ࣮౓͕௿͍͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（෋ॴ，
2019）ɻۙ࠷の研究Ͱは，খࣇՊΛର৅ͱ͠た࣮ଶௐ査に͓͍
ͯ，খࣇՊのઐ໳ප౩のׂ߹は 8.3ˋにͱͲ·Γ，੒人ͱのࠞ
߹ප౩͕ 27.�ˋͰ͋ͬたͱใ͍ͯ͠ࠂる（日本看護協会，
2021）ɻさΒに，්࢈人Պに͓͍ͯ΋，්࢈人Պ୯Ձප౩は
23.7ˋͰ͋Γ，්࢈人ՊҎ֎の਍ྍՊ΋ؚΉࠞ߹ප౩͕�0.5ˋ
に্る͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる（日本看護協会，2023）ɻΑͬͯ，
খࣇՊ΍්࢈人ՊにݶΒͣ，গྸߴࢠԽのਐలにΑΓ，ଟ༷
ͳ਍ྍՊに·た͕る૿͕ऀױՃ͠，ࠞ߹ප౩͕ৗଶԽ͍ͯ͠
るݱঢ়͕༧ଌされるɻͦのதͰ΋，େ学පӃは֤਍ྍՊに͓
͚るҩྍ͕ߴ౓ҩྍにͳるたΊ，֤਍ྍՊに͓͚る看護に͓
͍ͯ΋͍ߴઐ໳ੑΛ発شする͜ͱ͕ٻΊΒれるɻ 

͜のΑ͏ͳঢ়گԼに͓͍ͯ，ࠞ߹ප౩Ͱಇ͘தݎ看護ࢣΛ
ର৅ͱ͠た৬຿ܧଓにରする研究はগͳ͍の͕ݱঢ়Ͱ͋る
（Լా，2014）ɻさΒに，େ学පӃのࠞ߹ප౩Ͱಇ͘தݎ看護
߹౰たΒͳ͍ɻେ学පӃのࠞݟଓにؔする研究はܧの৬຿ࢣ
ප౩に͓͚るதݎ看護͕ࢣ৬ܧۀଓするたΊのཁҼΛ໌Β͔
にͰ͖れ͹，看護ࢣのबܧۀଓにඞཁͳࢧԉに͍͕ͭͯࣔࠦ
ಘΒれるͱ͑ߟるɻ 

ᶘ．໨ త 

本研究Ͱは，A େ学පӃのࠞ߹ප౩にۈ຿するதݎ看護ࢣ
の৬ܧۀଓにӨڹΛٴ΅すཁҼΛ࣭తに໌Β͔にする͜ͱΛ
໨తͱ͠たɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．研究σβΠϯ 
本研究は，தݎ看護͕ࢣೝ͍ࣝͯ͠る A େ学පӃのࠞ߹ප

౩にۈ຿するதݎ看護ࢣの৬ܧۀଓにӨڹΛٴ΅すཁҼΛ࣭
తに୳ࡧするたΊに，໘઀ΑΓಘΒれたデʔλ͔Β帰ೲతに
෼ੳする࣭తهड़త研究デβΠϯΛ༻͍たɻ 
２．研究ର৅ 

A ݝ # 市の A େ学පӃのࠞ߹ප౩Ͱのۈ຿͕ݧܦ 5 年Ҏ
্Ͱ，ओ೚Ҏ্の؅ཧ৬Λؚ·ͳ͍，தݎ看護ࢣ໿ 7 ໊ͱ͠
たɻͳ͓，本研究に͓͚るதݎ看護ࢣͱは，Ϧʔμʔ͕։࢝
͠໾ׂΛ࢝ͪ࣋Ίる 5 年໨Ҏ্の؅ཧ৬（ओ೚・ࢣ௕）Ҏ֎
の看護ࢣͱ͠たɻ۩ମతには，֤ࠞ߹ප౩の看護ࢣ௕Λ௨͠
ͯ，தݎ看護ࢣの঺հΛґཔ͠たɻ঺հΛड͚た看護ࢣにର
͠，研究ऀ͕研究આ໌ॻに͖ͮج，研究協ྗのґཔΛ行ͬたɻ 
̏．σʔλऩूํ๏ 

൒ߏ੒త໘઀法にΑΓ，ݸผΠϯλϏュʔΛ࣮͠ࢪたɻ研
究協ྗのಉҙのಘΒれた研究ର৅ऀには，໘઀のؒ࣌Λௐ੔
͠た্Ͱ໘઀Λ行ͬたɻ໘઀のؒ࣌は 1 人͋たΓ，30 ෼ఔ౓
Ͱ，໘઀回਺は 1 人 1 回Ͱ͋ͬたɻ研究ऀのॴ属するࢪઃ಺

のࣨݸͰ行ͬたɻ໘઀಺༰は研究ର৅ऀのঝ୚Λಘͯ IC レ
ίʔμʔに࿥Ի͠たɻ 

ΠϯλϏュʔ಺༰は，ࠞ߹ප౩Ͱのࣄ࢓Λ΍Ίͣに看護৬
ΛܧଓͰ͖͍ͯるཧ༝΍，͋ͳたのࠞ߹ප౩Ͱの看護࣮ફೳ
ྗΛߴΊるたΊに޻෉͍ͯ͠る͜ͱ΍，ࠞ߹ප౩Ͱの৬຿Λ
行͏தͰੜ͡たࠔ೉΍スτレスの৐Γӽ͑ํに͍ͭͯの࣭໰
等Ͱ͋るɻͦれͧれの࣭໰Λ͖͔͚ͬに，看護ࢣのबܧۀଓ
ཁҼに͍ͭͯ研究ର৅ऀにࣗ༝にͯͬޠ΋Βͬたɻ 

デʔλऩ集ؒظは 2022 年 8 月͔Β，2022 年 10 月Ͱ͋るɻ
̐．分ੳํ๏ 

࣭తهड़త研究の෼ੳํ法Λߟࢀに෼ੳΛ行ͳͬた（ά
レοά，201�）ɻ·ͣ，࿥Ի͠たΠϯλϏュʔ಺༰Λஞޠ࿥に
࿥Λਫ਼ಡޠに，ஞ࣍ΜͩɻࠐΓฦ͠ಡΈ܁デʔλΛ，͜͠ى
͠，৬຿ܧଓにؔΘる಺༰Λ文຺͝ͱに۠੾Γ，ҙຯ಺༰Λ
ม͑ͳ͍Α͏にίʔυԽ͠たɻ࣍に，ίʔυ͔Βҙຯ಺༰の
にै͍·ͱΊͯαϒΧςΰϦʔΛநग़͠，さΒにҙຯੑࣅྨ
಺༰のྨ͔ੑࣅΒΧςΰϦʔΛநग़͠たɻ෼ੳのաఔͰは，
デʔλの৴པੑΛߴΊるたΊに，࣭త研究にৄ͍͠看護研究
ऀ͔ΒスʔύʔόΠζΛड͚たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

研究ର৅ऀ΁のґཔにͯ͠ࡍは，看護ࢣ௕͔Βۈ຿年਺ 5
年Ҏ্の看護ࢣに，研究のઆ໌ॻΛ഑෍ͯ͠΋Βͬたɻ࣍に，
研究協ྗのر๬の͋ͬた看護ࢣに͍ͭͯ研究ऀ͕看護ࢣ௕Α
Γ঺հΛͯ͠΋Βͬたɻ看護ࢣ௕͔Βは研究ର৅ऀのީิऀ
の঺հのΈΛड͚，ৄ ͳ研究આ໌ͱಉҙは研究ऀ͕行ͬたɻࡉ
۩ମతには，研究ର৅ऀ΁のઆ໌ॻに，本研究は研究ࢀՃऀ
にରするΠϯλϏュʔௐ査のたΊ，ΠϯλϏュʔ͕ؒ࣌௕͘
ͳるͱർれにΑる਎ମతෛ୲΍ࣄ࢓΁のӨ͕ڹͰͯ͘るՄೳ
ੑ͕͋るたΊ，研究ର৅ऀのർ࿑΍ମௐにྀ͠ߟͳ͕ΒΠϯ
λϏュʔΛ行͍，研究ࢀՃऀ͕ෆշに͡ײた৔߹は，͍ͭͰ
΋औΓ΍Ίる͜ͱ͕Ͱ͖る͜ͱΛઆ໌͠たɻ·た，Πϯλ
Ϗュʔの࣮ࢪ৔ॴは，研究ࢀՃऀの部ॺ಺のプϥΠόγʔの
֬อͰ͖るࣨݸΛ࢖༻͠，҆৺ͯ͠࿩ͤるڥ؀Λ४උする͜
ͱΛઆ໌͠たɻ·た，研究の੒Ռは公දする͜ͱ͕͋Γ，ͦ
のࡍ΋，ݸ人΍ର৅集団のಛఆに͕ܨる৘ใのه載はආ͚，
ಗ໊ੑΛकる͜ͱ等Λઆ໌͠たɻ 

ͳ͓，本研究は，໊ݹ԰市ཱେ学ҩ学ܥ研究ྙཧ審査委員
会のঝೝΛಘ࣮ͯ͠ࢪた（ঝೝ൪߸ �0-23-0141）ɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．研究ର৅ऀ 
本研究ର৅ऀの属ੑΛද 1 にࣔすɻ研究ର৅ऀは੓ྩࢦఆ

都市に͋る A େ学පӃのࠞ߹ප౩Ͱのۈ຿͕ݧܦ 5 年Ҏ্
Ͱ，ओ೚Ҏ্の؅ཧ৬Λؚ·ͳ͍，看護ࢣ໿ 7 ໊Ͱ͋ͬたɻ
ର৅ऀの年ྸは 20 ୅͔Β 40 ୅Ͱ͋Γ，看護ࢣͱͯ͠ಇ͍た
年਺は 5 年͔Β 31 年Ͱ͋ͬたɻ 
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２．େֶපӃのࠞ߹ප౩にۈ຿͢るதࢣޢ؃ݎの৬ܧۀଓに
ӨڹΛٴ΅͢ཁҼ 
෼ੳの݁Ռ，125 ίʔυ，33 αϒΧςΰϦʔ，11 ΧςΰϦʔ

͕நग़されたɻநग़͠たαϒΧςΰϦʔ，ΧςΰϦʔの݁Ռ
Λද 2 にࣔすɻͳ͓，ҎԼ，ΧςΰϦʔΛʲ ，rαϒΧςΰ
ϦʔΛ˻ ˼Ͱࣔすɻ 

表 � 研究ର৅ऀのଐੑ 
◊✲

ᑐ㇟⪅

┳ㆤᖌ⤒㦂

ᖺᩘ

ΰྜ⑓Ჷࡢ

໅ົᖺᩘ

፧ጻࡢ

᭷↓

Ꮚࡶ࡝

↓᭷ࡢ

A 10 10 ↓ ↓

B 6 5.5 ↓ ↓

C 31 5 ᭷ ᭷

D 5 5 ↓ ↓

E 5 5 ↓ ↓

F 8 8 ↓ ↓

G 9 8 ↓ ↓

表 � " େֶපӃのࠞ߹ප౩にۈ຿͢るதࢣޢ؃ݎの৬ܧۀଓにӨڹΛٴ΅͢ཁҼ 
࣮ࣜࢦࢸ࢝ ࣮ࣜࢦࢸ࢝ࣈࢧ
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⮬ᕫ◊㛑ࡢ࡬㧗࠸㛵ᚰࢆࢀࡑ࡜ᨭࡸࣇࢵࢱࢫࡿࢀࡃ࡚࠼

ไᗘࡢᏑᅾ

໅ົ⤊஢ᚋࡢຮᙉࡣⱞ࡛ࡃ࡞㸪ⴠࡓ࠸╔ࡕ᫬㛫࠺⾜࡟᫬㛫ࢆỴ࡜ࡲ࡟ࢺ࣮ࣀ࡚ࡵ

ࡿ࠸࡚ࡋ࡝࡞ࡿࡵ
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̍）̡ ଟ༷ͳ਍ྍՊに͓͍ͯ࠷ઌ୺の研究΍教育Λड͚る͜ͱ
にΑる看護のઐ໳ੑのਂԽの֮ࣗʳ 
͜のΧςΰϦʔは，େ学පӃͱ͍͏࠷ઌ୺のҩྍ͕ఏڙさ

れ͍ͯるڥ؀Ͱಇ͘͜ͱにΑΓ，࠷ઌ୺の研究΍教育に৮れ
る͜ͱ͕Ͱ͖る͜ͱ΍，ࠞ߹ප౩にۈ຿する͜ͱͰଟ༷ͳ਍
ྍՊのऀױに͔͔ΘΓ，༷ʑͳ਍ྍՊの஌ࣝΛ学Ϳ͜ͱ͕Ͱ
͖る͜ͱΛҙຯ͠，˻࠷ઌ୺の研究΍教育Λେ学පӃͰはड
͚る͜ͱ͕Ͱ͖る˼˻ଟ༷ͳ਍ྍՊのઐ໳ੑΛਂΊΒれる˼
の 2 αϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒されたɻ 
̎）̡ ਍ྍՊにͱΒΘれͳ͍έΞٕज़のଘ֮ࣗࡏͱͦのਂԽに

 研ᮎʳݾた͚ࣗ޲
͜のΧςΰϦʔはࠞ߹ප౩に͓͍༷ͯʑͳ਍ྍՊのೖӃױ

ऀのରԠΛ行͏தͰ，਍ྍՊにͱΒΘれͳ͍ऀױの看護Λ行
͏ͱ͍͏ڞ௨͠た部෼のٕज़΍ͦのٕज़ΛਂΊ͍ͯ͘たΊに
されͣઐڹ研ᮎする͜ͱΛҙຯ͠，˻͕Μは਍ྍՊにӨݾࣗ
໳ੑΛਂΊ͍͚ͯる˼˻έΞのج本తͳ部෼はͲのප౩Ͱ΋
ಉ͡Ͱ͋るͱೝࣝͯ͠ඞཁͳ看護ٕज़Λษڧする˼˻ૅج看
護にਫ਼௨ͯ͠έΞに͍͔ͯ͘͜͠׆ͱࣗମに΍Γ͕͍Λݟग़
͍ͯ͠る˼˻ࣄ࢓に͚޲た४උঢ়ଶΛ੔͑ઐ໳ੑΛਂΊるた
Ίにඞཁͳ಺༰Λԡさ͑る˼の 4 αϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒さ
れたɻ 
̏）̡ 看護աఔల։Λଅਐする৬৔෩౔ʳ 

͜のΧςΰϦʔは，ࠞ ߹ප౩Ͱಇ͘看護ؒࢣͰ࿈ܞΛ行͍，
ద੾ͳ看護աఔΛల։Ͱ͖るΑ͏にࢧԉ͠たΓ，༷ʑͳ਍ྍ
ՊのಛੑにԠ͡たऀױ΁の看護έΞΛ行͑るΑ͏ௐ੔͠߹͑
たΓする৬৔෩౔͕͋る͜ͱΛҙຯ͠，˻ॳΊͯݟる͕࣬ױ
͋ͬたΒ，ଟ༷ͳഔମΛ׆༻͠たΓ，ઌഐにฉ͍たΓ，΍Γ
ํΛਅͯ͠ࣅษ͓ͯ͘͠ڧ˼˻ࠞ߹ප౩Ͱ΍Γた͍਍ྍՊの
看護ۀ຿Λ行͏͜ͱ͕Ͱ͖͍ͯる˼の 2 αϒΧςΰϦʔ͔Β
 ੒されたɻߏ
̐）̡  の໾ׂΛ၆ᛌͰ͖る৬৔෩౔ʳݾࣗ

͜のΧςΰϦʔは，පӃ͔ΒٻΊΒれるࣗݾの໾ׂΛࣗ ・֮
၆ᛌ͠，ͦの֮ࣗΛ௨ͯ͡ࣄ࢓Λする͏͑Ͱͦの໾ׂͱͲの
Α͏に͖޲߹͍͚ͬͯ͹Α͍͔͑ߟる͜ͱΛҙຯ͠，˻νʔ
Ϝのதに͓͚るࣗ෼の໾ׂΛ၆ᛌͯ͠スτレスに͠ͳ͍˼
˻人্ؒؔ܎のスτレス͕ࣄ࢓にӨ͠ڹͳ͍Α͏に૬खͱ
のڑ཭Λஔ͍たΓؾ෼సࣗͯ͠׵෼のࣄ࢓に集தする˼の 2
αϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒されたɻ 
̑）̡ ରऀױ΍スλοϑಉ࢜のίϛュχέʔγϣϯԁ׈Խͱෆ

ඞཁͳিಥ回ආに͚޲た޻෉͕行͑る৬৔෩౔ʳ 
͜のΧςΰϦʔは，্͔͔ࣄ࢓Θる͜ͱ͕͋るऀױ΍ス

λοϑにରͯ͠ԁ׈ͳ人ؒؔߏ܎ஙに͚޲た޻෉Λ行͏͜ͱ
Λҙຯ͠，˻ۤखͳಉ྅は͍た͕ҟಈ΍ୀ৬Ͱ཭れͯ行ͬた
Γ，ࣗΒҟಈΛਃ͠ग़たΓ͠た˼˻スλοϑͱҰॹに৯ࣄに
行ͬたΓ，৯ࣄに༠ΘれたΓͯ͠，͓͍ޓにスτレス発ࢄす
るのָ͕ͯ͘͠ؤு͍ͬͯる˼˻ऀױ΍スλοϑにภݟΛ࣋
たͣ人ؒؔ܎Λԁ׈にอͱ͏ͱ౒ྗする˼の 3 αϒΧςΰ
Ϧʔ͔Βߏ੒されたɻ 

̒）̡ れるスλοϑ΍ͯ͑͘ࢧ৺ͱͦれΛ͍ؔߴ研ᮎ΁のݾࣗ
制౓のଘࡏʳ 
͜のΧςΰϦʔは，ࣄ࢓にରするࣗݾ研ᮎ΁のؔ৺΍ࣗݾ

のपғのࢧԉ͕ڥ؀੔උされ׆༻Ͱ͖る͜ͱΛҙຯ͠，˻ۈ
຿ऴྃޙのษڧはۤͰͳ͘，མͪண͍たؒ࣌に行͏ؒ࣌Λܾ
Ίͯϊʔτに·ͱΊるͳͲ͍ͯ͠る˼˻ҩࢣͱのίϛュχ
έʔγϣϯΛ௨ͯ͠，͓͍ޓにऀױのපؾ΍ྍ࣏΁のཧղ͕
ਂ·る˼˻教育໘ͱͯ͠研修΍ϑΥϩʔମ制͕͔ͬ͠Γͯ͠
͓Γ，スλοϑのྙཧҙ͕͍ࣝߴපӃͰ͋る˼˻స৬はྗؾ
΍ମྗΛཁ͠，ଞӃのප౩ࡐػのॆ࣮౓΋ҟͳる͜ͱ͔Β，
ಉ͡໾ׂ͕回ͬͯ͘る͔Βࠓのେ学පӃͰ͍͍ͱ͏ࢥ˼の 4
αϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒されたɻ 
̓）̡ ࣙΊた͍ͪ࣋ؾにରするスλοϑのཧղͱࠀ෰ࢧԉのख

Λࠩ͠৳΂ͯ͘れたଘࡏの֮ࣗʳ 
͜のΧςΰϦʔは，཭৬ҙ޲の͋るスλοϑ΁のؔΘΓํ

΍，཭৬ҙ͕͋޲るͱ͖にपғ͔Βのαϙʔτ͕ಘΒれ͍ͯ
る͜ͱΛ͍֮ࣗͯ͠る͜ͱΛҙຯ͠，˻தݎにさ͔͔ͬ͠た
スλοϑ͕ͭ·ͣ͘ײ৘Λ༧ଌ͠ཧղΛࣔす˼˻ಇ͖た͘ͳ
ͱϥΠϑΠϕϯτ͕ॏͳͬたதͰ，Ռたす΂͖໾ׂΛظ͍࣌
ࣗવにௐ੔Ͱ͖た˼˻ࣙΊた͍ظ࣌にઌഐ΍ಉظのݴಈにྭ
·されͯࣄ࢓Λଓ͚ͯདྷΒれた˼の 3 αϒΧςΰϦʔ͔Βߏ
੒されたɻ 
̔）̡ ৽人看護ࢣの育੒にؔΘる͜ͱΛ௨͠た΍Γ͕͍の֮ࣗʳ

͜のΧςΰϦʔは，৽人教育に͔͔ΘΓ，ؔΘΓΛ௨ͯ͠
ࣗ਎の΍Γ͕͍Λ֮ࣗする͜ͱΛҙຯ͠，˻৽人ࢦಋͳͲ人
に教͑る͜ͱ͕͖޷Ͱͦの໾ׂΛ୲͏͜ͱָ͕͍͠˼˻ਖ਼͠
͍஌ࣝ・ٕज़Λ৽人のスλοϑに教͑ΒれるΑ͏に༧श͠४
උする˼の 2 αϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒されたɻ 
̕）̡  ΁のέΞաఔࣗମ΁のָ͠さͱ΍Γ͕͍の֮ࣗʳऀױ

͜のΧςΰϦʔは，ऀױ΁の看護έΞの࣮ફࣗମのָ͠さ
΍，࣮ ફΛ௨ͯ͠のࣗ਎の΍Γ͕͍ͱ֮ࣗする͜ͱΛҙຯ͠，
˻学Μͩ಺༰Λ看護に͔׆す͜ͱ͕Ͱ͖たΓ，͕ऀױ回෮͠
΁のέΞ͕ऀױ˻˼る͡ײに΍Γ͕͍Λ࣌にୀӃ͠たؾݩͯ
ޮՌͱͯ͠ݱれる͜ͱΛָ͍͠・͍͠خͱ͡ײる˼˻ऀױの
ੜ׆にਂ͔͔͘Θͬͯੜ׆ΛҰॹに੔͍͑ͯ͘աఔͦの΋の
に΍Γ͕͍Λ͡ײる˼の 3 αϒΧςΰϦʔ͔Βߏ੒されたɻ 
10）̡ ࣋ࢧ・にΑるスλοϑのΩϟϦΞプϥϯの൱ఆ回ආ্࢘

ͱプϥΠϕʔτΛؚΉ૬ஊࢧԉڥ؀のॆ࣮ʳ 
͜のΧςΰϦʔは，৬৔の্͔࢘ΒのΩϟϦΞプϥϯにؔす

るଟ༷ੑのड༰ͱ৬ܧۀଓにؔするプϥΠϕʔτΛؚΉ૬ஊ
˻，のॆ࣮Λҙຯ͠ڥԉ؀ࢧ ΍プϥΠϕʔτの͜ͱࣄ࢓্͕࢘
Ͱͯ͑͘ࢧれたΓಓΛࣔͯ͘͠れたΓͯ͠΋Β͑るのͰबۀ
ͳͯ͘΋ಇ͖ଓ͕ࢥ෼にঢ೚ҙ্͕ࣗ࢘˻˼ଓͰ͖͍ͯるܧ
͚ͯΑ͍ͱೝΊͯ΋Β͍ͬͯる˼˻কདྷのΩϟϦΞプϥϯは
ଞऀͱؔΘるதͰͯ͑͘ݟる΋のͱ͍ͯͬࢥる˼˻ϥΠϑΠ
ϕϯτ͕ͳ͔ͬたのͰࠞ߹ප౩Ͱのۈ຿Λܧଓ͍ͯ͠る˼の
4 αϒΧςΰϦʔͰߏ੒されたɻ 
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11）̡ νʔϜͰ看護の੹೚Λ୲͏৬৔෩౔ʳ 
͜のΧςΰϦʔは，日ʑのۀ຿に͍ͭͯνʔϜશମͰ੹೚

Λͪ࣋औΓ૊Ή͜ͱΛҙຯ͠，˻ࣄ࢓Ͱੜ͡た໰୊ΛҰॹに
΍す͍ݴ͕ݟ΍஥͕͍ؒる˼˻ࣗ෼のҙظ༗Ͱ͖るಉڞ͑ߟ
͘人ؒؔ܎΋ѱ͘ͳ͘ಇ͖΍す͍͕͋ڥ؀る˼˻ෆ҆ͳ͜ͱ
はνʔϜ಺Ͱղܾ͠た্ͰέΞにྟΉ͜ͱ͕Ͱ͖る˼˻ࣗ෼
Ұ人ͰؤுΒͳͯ͘΋Α͘，νʔϜͰέΞの੹೚ΛҾ͖ड͚
れ͹ྑ͍ͱ͏ࢥ˼の 4 αϒΧςΰϦʔͰߏ੒されたɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

本研究Ͱは，େ学පӃのࠞ߹ප౩にۈ຿するதݎ看護ࢣの
৬ܧۀଓにӨڹΛٴ΅すཁҼΛ໌Β͔に͠たɻ 

·ͣ，̡ଟ༷ͳ਍ྍՊに͓͍ͯ࠷ઌ୺の研究΍教育Λड͚る
͜ͱにΑる看護のઐ໳ੑのਂԽの֮ࣗʳ̡਍ྍՊにͱΒΘれͳ
͍έΞٕज़のଘ֮ࣗࡏͱͦのਂԽに͚޲たࣗݾ研ᮎʳ͕ݟग़
されたɻઌ行文ݙͰは，市ຽපӃのࠞ߹ප౩Ͱಇ͘தݎ看護
Λର৅ͱ͠た研究Ͱ，ଟ༷ͳ஌ࣝ΍ٕज़Λ֫ಘする͜ͱ͕ࢣ
看護࣮ફ΁のࣗ৴ͱͳΓ，看護ࢣのҙࣝΛྑ͍ํ޲΁มԽさ
ͤたͱใ͍ͯ͠ࠂる（ືઌ，઒2019，ޱ）ɻେ学පӃのࠞ߹ප
౩Ͱಇ͘தݎ看護ࢣに͓͍ͯ΋，਍ྍՊにͱΒΘれͳ͍ऀױ
の看護Λ行͏ͱ͍͏ڞ௨͠た部෼のٕज़΍，ͦのٕज़ΛਂΊ
͍ͯ͘たΊにࣗݾ研ᮎ͠，ࠞ߹ප౩Ͱಘた஌ࣝ΍ݧܦΛ͔׆
すҙ͚ࣝͮのॏཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

̡，に࣍ 看護աఔల։Λଅਐする৬৔෩౔ ΍r̡ の໾ׂݾࣗ
Λ၆ᛌͰ͖る৬৔෩౔ʳ͕ݟग़されたɻઌ行研究にΑるͱ，
தݎ看護ࢣは，Ͳ͜Ͱ΋௨༻する֬ݻたるೳྗの֫ಘ（ݟࢁ，
Ͱ͖る͜ͱش೭্，അ෵，দ本，2011），看護のઐ໳ੑ͕発ࢁ
（ᓎҪ，஑ా，ؠ৓，201�），๬Μ͕ͩࣄ࢓΍れ͍ͯる͜ͱの
ग़ݟる͜ͱ（୮ᖒΒ，2017），ͳͲに看護のັྗΛ͕͋ײ࣮ॆ
͍ͯ͠たɻେ学පӃのࠞ߹ප౩Ͱಇ͘தݎ看護ࢣは，ଟ༷ͳ
਍ྍՊಛੑにԠ͡た෯͍޿看護のઐ໳ੑΛ学΂る৔ͱͯࠞ͠
߹ප౩Ͱಇ͘ҙຯΛଊ͑ฦ͠たΓ，看護ؒࢣの࿈ܞにΑΓޓ
͍のಘҙͱするઐ໳ੑΛิ͍߹͍ͳ͕Β看護աఔΛల։Ͱ͖
るΑ͏にࢧԉ͠߹ͬたΓͰ͖るΑ͏ͳ৬৔෩౔のৢ੒にࢀ画
͠たΓする͜ͱͰ，बܧۀଓ͕行͍͑ͯるͱ͑ߟΒれたɻ 

Խ׈のίϛュχέʔγϣϯԁ࢜΍スλοϑಉऀױに，̡ର࣍
ͱෆඞཁͳিಥ回ආに͚޲た޻෉͕行͑る৬৔෩౔ʳ͕ݟग़
されたɻઌ行研究Ͱは，தݎ看護ࢣΛऔΓ͘ר人ؒؔ܎のྑ
͍ͯ͠ࠂଓに͓͍ͯॏཁͳཁҼͰ͋るͱใܧۀͳ͜ͱ͕৬޷
る（2007，ాݪ）ɻΑͬͯ，தݎ看護্ࣄ࢓，͕ࢣͰؔΘるױ
ऀ΍スλοϑにରͯ͠ԁ׈ͳ人ؒؔߏ܎ஙのたΊの޻෉Λ行
͏͜ͱはबܧۀଓΛ行͏্ͰॏཁͳཁҼͱͳ͍ͬͯるͱ͑ߟ
るɻ 

れるスλοͯ͑͘ࢧ৺ͱͦれΛ͍ؔߴ研ᮎ΁のݾ̡ࣗ，に࣍
ϑ΍制౓のଘࡏʳ΍ʲࣙΊた͍ͪ࣋ؾにରするスλοϑのཧ
ղͱࠀ෰ࢧԉのखΛࠩ͠৳΂ͯ͘れたଘࡏの֮ࣗʳ΍ʲ৽人
看護ࢣの育੒にؔΘる͜ͱΛ௨͠た΍Γ͕͍の֮ࣗʳ͕ݟग़
されたɻΑͬͯ，େ学පӃのࠞ߹ප౩Ͱは，େ学පӃͱͯ͠

の੹຿にԠ͑Βれる͚ͩのࡐػ・研修ͳͲのڥ؀΍制౓͕ൺ
ֱత੔͍ͬͯる͜ͱ͕৬ܧۀଓΛ行͏ཁҼにͳ͍ͬͯるͱߟ
͑Βれたɻ·た，ઌ行研究Ͱは，தݎ看護͕ࢣड͚た͍ࢧԉ
の಺༰ͱͯ͠，ઌഐ看護ࢣにはॿࢦ・ݴఠ・੠͔͚，ಉظの
看護ࢣには܏ௌ・ঝೝ，ޙഐ看護ࢣにはཱࣗ・ੑײ・্޲の
ԉの಺༰͕ҟͳࢧ༗ͳͲ͕͋Γ，スλοϑにΑΓड͚た͍ڞ
る͜ͱΛใ͍ͯ͠ࠂる（2007，ాݪ）ɻΑͬͯ，制౓্のॆ࣮
Ҏ֎に΋，ࣙΊた͍ͪ࣋ؾにͳͬた࣌に，ͦれΛड͚ࢭΊͯ
͘れるಉ྅΍スλοϑのଘࡏ΍，ຖ年ଟ਺の৽࠾ن༻の͋る
େ学පӃのಛੑΛ౿·͑ͯ，৽人教育にؔΘる͜ͱ΁の΍Γ
͕͍Λ֮ࣗする͜ͱ͕बܧۀଓにͭͳ͕͍ͬͯるͱ͑ߟΒれ
たɻ 

さΒに，̡ऀױ΁のέΞաఔࣗମ΁のָ͠さͱ΍Γ͕͍のࣗ
֮ʳ΍ʲ্࢘にΑるスλοϑのΩϟϦΞプϥϯの൱ఆ回ආ・
のॆ࣮ʳ΍ʲνʔϜڥԉ؀ࢧͱプϥΠϕʔτΛؚΉ૬ஊ࣋ࢧ
Ͱ看護の੹೚Λ୲͏৬৔෩౔ʳ͕ ，ग़されたɻઌ行研究Ͱはݟ
बܧۀଓのཁҼͱͯ͠，看護հೖにΑるऀױのվળにରする
ୡ੒ײ΍（ݟࢁΒ，2019），ऀױのೖӃにରするຬ଍ײ΍（ݪ
，ਅน）ݧܦ΍Ո଒の৴པΛड͚るͱ͍ͬたऀױ，（2007，ా
໦Լ，ݹ৓，200�ʀਅน，໦Լ，ݹ৓，2007）͕͋るͱใࠂ
͍ͯ͠るɻՃ͑ͯ，৬৔ͰのαϙʔτΛड͚Βれる͜ͱは，
தݎ看護ࢣのҙཉతͳ看護࣮ફ΍बܧۀଓに࠷΋ޮՌతͰ͋
るͱใ͍ͯ͠ࠂる（দӬ，2013）ɻΑͬͯ，େ学පӃのࠞ߹ප
౩Ͱは，தݎ看護ࢣの日ʑのऀױ΁の看護έΞ͕，ࣗ਎の࢓
ΒのΩϟϦ͔࢘΁の΍Γ͕͍にͭͳ͕る͜ͱ΍，৬৔の্ࣄ
Ξプϥϯにؔするଟ༷ੑのड༰ͱ৬ܧۀଓにؔするプϥΠ
ϕʔτΛؚΉ૬ஊࢧԉڥ؀のॆ࣮΍，νʔϜશମͰ日ʑのۀ
຿に͍ͭͯ੹೚Λͯ࣋るΑ͏ͳҙࣝͮ͘ΓͳͲ৬৔Ͱのα
ϙʔτのॏཁੑ͕ࣔࠦされたɻ 

Ҏ্Λ౿·͑，நग़された 11 のΧςΰϦʔに͍ͭͯ，A େ
学පӃに͓͚るதݎ看護ࢣの৬ܧۀଓཁҼΛ૯߹తに࡯ߟす
るɻ 

நग़された 11 ΧςΰϦʔの಺，̡ ଟ༷ͳ਍ྍՊに͓͍ͯ࠷
ઌ୺の研究΍教育Λड͚る͜ͱにΑる看護のઐ໳ੑのਂԽの
֮ࣗʳは，ଟ༷ͳ਍ྍՊの͋るࠞ߹ප౩に͓͍ͯ，࠷ઌ୺の
研究΍教育Λड͚る͜ͱはେ学පӃの໾ׂͰ͋るたΊ，େ学
පӃのࠞ߹ප౩Ͱಇ͘ͱ͍͏֮ࣗΛ͍ͯͬ࣋る͜ͱ͕बܧۀ
ଓཁҼͰ͋るͱ͑ߟるɻ·た，̡ ৺ͱͦれ͍ؔߴ研ᮎ΁のݾࣗ
Λͯ͑͘ࢧれるスλοϑ΍制౓のଘࡏ はr，େ学පӃ͕教育・
研究ؔػͱͯ͠のػೳΛ༗する͜ͱ͔Β，ࣗݾ研ᮎΛଅす෩
౔ͮ͘ΓΛଅਐする文ԽΛৢ੒͠΍す͍ڥ؀に͋るͱ͍͑，
தݎ看護͕ࢣେ学පӃのスλοϑ΍制౓ͳͲのࢧԉతڥ؀Λ
 るɻ͑ߟଓཁҼͰ͋るͱܧۀす͜ͱ͕ब͔׆

·た，࢒Γの 9 のΧςΰϦʔは，தݎ看護ࢣの৬ܧۀଓཁ
Ҽͱͯ͠ઌ行研究Ͱ໌Β͔にͳ͍ͬͯる，΍Γ͕͍，ྑ޷ͳ
人ؒؔ܎，࿑ಇڥ؀等ͱҰக͓ͯ͠Γ，A େ学පӃに͓͚る
தݎ看護ࢣのबܧۀଓཁҼͱ͍͏ΑΓ΋，ࠞ߹ප౩に͓͚る
தݎ看護ࢣҰൠのबܧۀଓཁҼͰはͳ͍͔ͱ͑ߟΒれたɻ 
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Ⅶ．݁ ࿦ 

本研究は A େ学පӃのࠞ߹ප౩にۈ຿するதݎ看護ࢣの
৬ܧۀଓにӨڹΛٴ΅すཁҼΛ໌Β͔にする͜ͱΛ໨తに，
A େ学පӃにۈ຿するதݎ看護ࢣ 7 ໊にΠϯλϏュʔௐ査Λ
行ͬたɻͦ の݁Ռ，৬ܧۀଓにӨڹΛٴ΅すཁҼͱͯ͠，̡ ଟ
༷ͳ਍ྍՊに͓͍ͯ࠷ઌ୺の研究΍教育Λड͚る͜ͱにΑる
看護のઐ໳ੑのਂԽの֮ࣗ ，r̡ ਍ྍՊにͱΒΘれͳ͍έΞٕ
ज़のଘ֮ࣗࡏͱͦのਂԽに͚޲たࣗݾ研ᮎʳͳͲ 11 Χςΰ
Ϧʔ͕நग़されたɻ਍ྍՊにͱΒΘれͳ͍ڞ௨ੑの͍ߴ看護
ٕज़のशಘ΍ࣗݾ研ᮎ，看護ؒࢣの࿈ܞにΑΓ͍ޓのಘҙͱ
するઐ໳ੑΛิ͍߹͍ͳ͕Β看護աఔΛల։Ͱ͖る৬৔෩౔
のৢ੒΁のࢀ画ͳͲのॏཁੑ͕ࣔࠦされたɻͳ͓，本݁Ռは
A େ学පӃに͓͚る݁ՌͰ͋Γ，ҰൠԽはͰ͖ͳ͍͜ͱ͕研
究のݶքͰ͋るɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓߲ࣄはͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

看護ֶੜ͕࣮शでʮ看護のָ͠͞΍تͼʯを 
感じる͜と͕で͖るڭҭతࢧԉと͸ 

௡ా清೫1）�，দࢬඒஐ2ࢠ）

ʲ໨తʳ看護学ੜ͕࣮शͰʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײるҝにඞཁͳ教育తࢧԉに͍ͭͯࣔࠦΛಘるɻ 
ʲํ๏ʳઌ行研究Λ΋ͱに࣭໰ࢴΛ作੒͠，A 看護ઐ໳学校の 3 年ੜΛର৅に 8eC ௐ査Λ࣮͠ࢪたɻ 
ʲ݁Ռ ʮr看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײた学ੜは ͳ͔ͬた学ੜは͡ײ，�89.7 10.3�Ͱ͋ͬたɻ看護のָ͠さ΍تͼΛײ
͡たཧ༝は，˻ड͚͔ऀױͪ࣋Βのߠఆతͳ൓Ԡ˼˻ࢦಋऀ͔Βのߠఆతͳ൓Ԡ˼の 2 ͭのΧςΰϦʔに෼ྨされたɻ
ʲ࡯ߟ ʮr看護のָ͠さ΍تͼʯには，ऀױの҆ೡにͭͳ͕るレϕϧͰ࣮ࢪͰ͖るૅج看護ٕज़ೳྗ΍，ऀױ΍ࢦಋऀ
ͱのྑ͍ؔऀױ，ੑ܎の回෮աఔの͕ݧܦඞཁͳཁૉͱͳる͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 
ʲ݁࿦ ʮr看護のָ͠さ΍تͼʯ͕ ，ʯڥఆతͳ࣮श؀ߠ看護ٕज़ೳྗʯ，ʮૅجΒれる࣮शͱͳるたΊには，త֬ͳʮ͡ײ
ʮड͚ऀױͪ࣋の回෮աఔのݧܦʯ͕؊ཁͰ͋るɻதͰ΋ʮड͚ऀױͪ࣋の回෮աఔのݧܦʯは本研究に͓͚る৽たͳ
஌ݟͱͳͬたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ看護学࣮श，看護のָ͠さ，಺発తಈػ෇͚，看護ૅج教育，看護学ੜ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

看護ૅج教育は，ϥΠηϯスΛऔಘさͤる͜ͱ͕ΰʔϧͰ
はͳ͍ɻϥΠηϯスऔಘޙ，஍Ҭ社会Ͱ෯׆͘޿༂͠ଓ͚る
͜ͱのͰ͖る看護ࢣΛ育੒する͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ͔͠͠ͳ
͕Β，看護ࢣのҰఆ਺は，཭৬΍స৬Λ܁Γฦ͍ͯ͠るͱ͍ͬ
たݱঢ়に͋るɻ日本看護協会のௐ査にΑるͱ，2021 年౓の看
護ࢣの཭৬཰は，ਖ਼ޏن༻看護ࢣは 11.��，৽ଔ看護ࢣは
はࢣ看護༺࠾ଔط，�10.3 1�.8�の཭৬཰ͱͳ͓ͬͯΓ，͍ͣ
れ΋લ年౓ΑΓ૿Ճ͍ͯ͠る͜ͱ͕໌Β͔にͳ͍ͬͯるɻ·
た，৽ଔ࠾༻ऀの཭৬཰に͍たͬͯはௐ査։࢝Ҏདྷ，ॳΊͯ
10�Λ௒͑た͜ͱ͕，ซͤͯใࠂされ͍ͯるɻ 

͜のΑ͏ͳݱঢ়Λ;·͑，文ݕݙ౼Λ行ͬたͱ͜Ζ，தݎ
看護͕ࢣ཭৬Λཹ͍ࢥ·るཁҼͱͯ͠，ʮ看護΁の͍ࢥ・΍Γ
͕͍の࠶発ݟʯ͕ ͋る͜ͱ͕໌Β͔ͱͳ͍ͬͯる（ᴡ౻，2017）ɻ
·た，学಺Ͱ学Μͩ஌ࣝ΍ٕज़，ଶ౓の౷߹ΛਤΓͳ͕Β，
看護৬ऀ͕行͏࣮ફのதに学ੜ͕਎Λஔ͖，看護৬ऀのཱ৔
ͰέΞΛ行͍ͳ͕Β学ͼΛਂΊる࣮श教育͕͋るɻ͜の࣮श
教育に͓͍ͯ，看護学ੜ͕࣮शͰࠔ೉ͳঢ়گΛ৐Γӽ͍͑ͯ

͘ͱ͖にػೳするレδϦエϯスのߏ੒ཁૉͱͯ͠，ʮ࣮शはָ
͍͠ͱ͏ࢥʯͱ͍͏ʮ಺໘తͳڧΈʯ͕͋る͜ͱ͕ใࠂされ
͍ͯる（۱ా・ాࡉ・੕，2013）ɻ͜れΒのઌ行研究の݁Ռ͔
Β΋，࣮श教育のதͰʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײΒれる
Α͏にࢧԉする͜ͱは，ଔޙۀに看護ࢣͱ͍͏৬ۀΛଓ͚る
͏͑Ͱ΋，ॏཁͳ教育తࢧԉにͳるͱ͑ߟたɻ 

ᶘ．໨ త 

本研究は，看護学ੜの࣮श教育に͓͍ͯ，学ੜ͕ʮ看護の
ָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײるたΊにඞཁͳ教育తͳࢧԉの͋Γํ
に͍ͭͯࣔࠦΛಘる͜ͱΛ໨తͱするɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．研究σβΠϯ 
࣭తهड़త研究ͱྔత研究Λ૊Έ߹Θͤた研究法Ͱ͋るɻ 

２．研究ର৅ऀ 
研究ର৅ऀは，A 看護ઐ໳学校の 2020 年౓の 3 年ੜ 79 人

Ͱ͋るɻ͜れ·Ͱ͠ݧܦたશͯの࣮शΛৼΓฦΓ，૯߹తͳ
回౴Λظ଴ͯ͠ 3 年ੜΛର৅ͱ͠たɻ 

ड෇日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）େ࡯ܯࡕපӃ看護ઐ໳学校  2）੕ᒍେ学େ学Ӄ 
ˎ E-mailɿameri-d-a docomo.ne.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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̏．調査ؒظ 
3 年ؒの看護学校ੜ׆に͓͚るશͯのྟ஍࣮श͕ऴྃ͠，

ՋにೖるٳظΑΓ本֨Խするౙ，͕ڧのษ͚ͯ޲にݧࢼՈࠃ
·Ͱの໿ 2 िؒͱઃఆ͠たɻ 
̐．σʔλऩूํ๏ 

Google ϑΥʔϜΛ׆༻͠た 8eC Ξϯέʔτௐ査Λ࣮ࢪɻ
Ճͯ͠΋Α͍ͱ学ੜ͕൑அ͠た৔߹には，ґཔঢ়಺に͋るࢀ
2R ίʔυ͔Β 8eC ্のௐ査ϖʔδにΞΫηスͯ͠΋Β͍，
回౴ΛಘたɻϑΥʔϜ΁のΞΫηスは 2R ίʔυΛ஌Γಘた
A 看護ઐ໳学校の学ੜのΈ͕ΞΫηスՄೳͳઃఆͱ͠たɻ
࣭໰ࢴͷߏ੒ 

ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛʮ看護にରする಺発తಈػ෇͚ʯ
Ͱ͋るͱૢ作తにఆٛ͠た͜ͱ͔Β，ʮ಺発తಈػ෇͚ʯにؔ
する࣭໰ࢴͰ͋Γ，ද໘ଥ౰ੑ͕ূݕされ͍ͯるઌ行研究（দ
͠༺࠾Λࢴ໺，2018）の࣭໰ٶ・Ӭ҆・౻҆・࡚ٶ・ాࡔ・ࢬ
たɻʮਫ਼ਆ看護΁の಺発తಈ͚ͮػʯの࣭໰߲໨͔Β 3 ߲໨，
ʮ学ੜの؍఺͔Βݟた教तʵ学श׆ಈʯ͔ Β � ߲໨Λ࠾༻͠た
4 ݅法 9 ߲໨ͱ，ͦ の回౴にରするཧ༝のࣗ༝هड़Ͱߏ੒͠たɻ
̑．分ੳํ๏ 

࣭໰ࢴの͏ͪ，ྔ తデʔλの部෼はਖ਼ੑنΛݕ౼͠，ʮ看護
のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײたݧܦの༗ແͰのൺֱΛ .ann-
8hitney の U ߲，ఆͰݕ ໨ؒのؔ࿈に͍ͭͯ Spearman のॱ
Ґ૬ؔͰݕ౼͠たɻ౷ܭは，౷ܭιϑτ SPSS（Ver. 25.0
 I#.
社）Ͱ行ͬたŇ 

ࣗ༝هड़のデʔλは帰ೲతํ法Ͱ෼ੳ͠，ҙຯの͋る·ͱ
·Γ͝ͱにデʔλΛίʔυԽ͠た͏͑Ͱ，ྨࣅのίʔυΛ集
Ίͯந৅Խ͠ΧςΰϦʔԽ͠たɻ·た，࣭తデʔλの෼ੳ݁
Ռの৴པੑΛ֬อするたΊ，࣭త研究の͕ݧܦ๛෋ͳスʔ
ύʔόΠβʔのࢦಋの΋ͱ，෼ੳΛ行ͬたɻ 
̒．用ޠのఆٛ 
 ͼتͷָ͠͞΍ޢ؃

࣋ؾԓにΑるͱʮָ͠さʯのఆٛは，৺͕ຬͪ଍Γたࣙ޿
ͪにͳる͜ͱͱされ͍ͯるɻຬͪ଍Γたͪ࣋ؾͱは，ʮॆ࣮ײ
΍ຬ଍ײ，ୡ੒ײʯͰ͋る͜ͱ͔Βʮ看護のָ͠さ΍تͼʯ
は，ʮ看護にରする಺発తಈػ෇͚ʯͰ͋るͱૢ作తにఆٛ͠
たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

本研究は，࣭ ໰ࢴΛ部෼తに࢖༻する͜ͱのڐ୚Λಘたޙ，
੕ᒍେ学研究ྙཧ審査委員会のঝೝ（ঝೝ൪߸ 2020-19）Λ
ड͚࣮͠ࢪたɻঝೝޙ，A 看護ઐ໳学校の学校௕に，研究ґ
པ文ॻͱޱ಄Ͱ研究΁の協ྗΛґཔ͠，ޱ಄Ͱ研究ڐՄΛಘ
たɻͦ のޙ，協ྗ研究ީิऀの学ੜにʮ学ੜѼ研究協ྗґཔ・
આ໌文ॻʯΛ഑෍͠，ޱ಄Ͱ研究協ྗΛݺͼ͔͚たɻ 

ௐ査協ྗはࣗ༝ҙࢤΛଚॏ͠，·た，協ྗ͠ͳ͘ͱ΋੒੷
΍教員ͱのؔੑ܎等΁のӨڹはͳ͍͜ͱΛઆ໌͠たɻ回౴は
ແ໊هͰ͋Γ，Google ϑΥʔϜͰの回౴は，ϝʔϧΞυレス
Λऩ集͠ͳ͍ઃఆͱ͠たɻ 

ௐ査݁Ռは，ࢪઃ等͕ಛఆग़དྷるΑ͏ͳܗͰは公ද͠ͳ͍
͜ͱ，研究݁Ռは，学会発ද΍学会誌΁の౤ߘにΑΓ社会に
·Λઆ໌͠たɻࢫするݙߩの看護教育の発లにޙࠓ，͠ݩؐ
た，回౴ૹ৴にΑΓ研究協ྗ΁のಉҙͱΈͳ͠たɻ 

৽に࠷デʔλは，ύιίϯの΢ΠϧスఆٛϑΝΠϧΛࢠి
อͭ͜ͱͰ，΢Πϧスײછ΍ݸ人৘ใのྲྀग़にͭͳ͕Βͳ͍
Α͏ݫॏに؅ཧ͠，ύスϫʔυ෇͖のઐ༻の US# ϝϞϦに
อଘ͠た͏͑Ͱ，伴の͔͔るࢪઃのอݿ؅にͯ؅ཧするɻ·
た，ҹ͠࡮た研究デʔλͳͲのࢴഔମ΋（ߟࢀ文ݙ΍論文Λ
আ͘）ಉ༷にอ؅するɻ研究デʔλは，研究ऴྃޙ 10 年ؒอ
ଘ͠，ͦ れҎ߱は，ి ഔମはγュレομʔࢴআ͠࡟デʔλはࢠ
ॲཧΛ行͏͜ͱͱ͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

79 人த 29 人͔Β回౴͕ಘΒれた（回ऩ཰ 37�）Ň 
̍．಺ൃతಈػ෇けとֶशࢧԉの分ੳ݁Ռ 

ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײた学ੜは 2� 人（89.7�），ײ
͡ͳ͔ͬた学ੜは 3 人（10.3�）Ͱ͋ͬたɻͦ れͧれの࣭໰߲
໨にରするਖ਼ੑنのݕఆ݁ՌΛද 1 にࣔすɻࠓ回ಘたデʔλ
͔Βਖ਼ੑنは֬ೝされͳ͔ͬたɻ࣍に，಺発తಈػ෇͚ͱ学
शࢧԉにؔするهड़౷ܭの݁ՌΛද 2 にࣔすɻ3� ఺ຬ఺த，
૯߹ಘ఺のฏۉ఺は 28.3 ఺，ඪ४ภࠩは 2.5，தԝ஋は 28 ఺，
খಘ఺は࠷ 23 ఺，࠷େಘ఺は 34 ఺Ͱ͋ͬたɻ 
２．ʮޢ؃のָ͠͞΍تͼʯの༗ແにΑる �  の分ੳ݁Ռ܈

ͯͦ͠，෼෍Ͱはͳ͔ͬた͜ͱن回ಘΒれたデʔλはਖ਼ࠓ
ॱংई౓Ͱ͋る͜ͱ͔Β΋，看護のָ͠さ΍تͼΛ͡ײた 2�
人ͱ，看護のָ͠さ΍تͼΛ͡ײͳ͔ͬた 3 人に͓͚る 2 ܈
のൺֱΛ，ϚϯϗΠοτχʔの u ఆΛ༻͍ͯ෼ੳ͠たɻ2ݕ
のൺֱ݁ՌΛද܈ 3 にࣔすɻ݁Ռ，શͯの߲໨に͓͍ͯ༗ҙ
ࠩはೝΊͳ͔ͬたɻ 

表 � ਖ਼ੑنのݕఆ݁Ռ 

  6 K D S L U R �: L O N ᳨ ᐃ

⤫ ィ 㔞 ⮬ ⏤ ᗘ ᭷ ព ☜ ⋡

ཷ ᣢ ᝈ ⪅ ┳ ㆤ ຠ ᯝ ᐇ ឤ � � � � � � � � � � � � � � �

Ꮫ ࡧ Ẽ ࡙ ࡁ ከ ࠸ � � � � � � � � � � � � � � �

ᐇ ⩦ ព ḧ ⓗ Ꮫ ⩦ � � � � � � � � � � � � � � �

࢜ ࣜ ࢚ ࣥ ࢸ ࣮ ࢩ ࣙ ࣥ ᝈ

⪅ ᥼ ຓ � � � � � � � � � � � � � � �

ᩍ ᖌ ⮫ ᗋ ᣦ ᑟ ⪅ ᑐ ヰ � � �

ཧ ຍ ⪅ ࡜ ࡢ ᑐ ヰ � � � � � � � � � � � � � � �

ᩍ ᖌ ࡜ ࡢ ᑐ ヰ � � � � � � � � � � � � � � �

ࢫ ࢱ ࢵ ࣇ ࡜ ࡢ ᑐ ヰ � � � � � � � � � � � � � � �

࿘ ᅖ ࡢ ே ࡟ ᥼ ຓ � � � � � � � � � � � � � � �
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̏．߲໨ؒのؔ࿈の分ੳ݁Ռ 
Spearman のॱҐ૬ؔͰݕ౼͠た૬ؔ݁ՌΛද 4 にࣔすɻ

ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯͱ૬ؔ܎਺ 0.30 の૬͕ؔ͋ͬた߲໨
は，ʮ看護のޮՌ࣮ײʯ，0.33 の૬͕ؔ͋ͬた߲໨はʮ࣮शに
͓͚る学ͼのଟさʯͰ͋ͬたɻ·たʮ看護のޮՌ࣮ײʯͱ૬
਺܎ؔ 0.42 の૬͕ؔ͋ͬたのは，ʮҙཉతに学शͰ͖たʯの
߲໨Ͱ͋ͬたɻ 
̐．ࣗ༝هड़の分ੳ݁Ռ 

ࣗ༝هड़の಺༰͔Β，看護のָ͠さ΍تͼΛ͡ײたཧ༝の
෼ੳ݁ՌΛද 5 にࣔすɻʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײた͜ͱ
͕͋る͔の࣭໰に，ʮは͍ʯͱ回౴͠た学ੜ 2� 人͔Βは 37 ݸ
のࣗ༝هड़͕ಘΒれたɻ 

ҎԼの本文தͰは˻ΧςΰϦʔ˼ʻαϒΧςΰϦʔʼ
ʦίʔυʧʮॳهظ࿥ʯͱͯࣔ͠すɻ 
̍）看護のָ͠さ΍تͼΛ͡ײたཧ༝ 

ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײたཧ༝は，˻ड͚ऀױͪ࣋
͔Βのߠఆతͳ൓Ԡ˼，˻ࢦಋऀ͔Βのߠఆతͳ൓Ԡ˼の 2
ͭのΧςΰϦʔに෼ྨされたɻ·た，˻ड͚͔ऀױͪ࣋Βの
̒，ఆతͳ൓Ԡ˼のΧςΰϦʔͰはߠ 学ੜのଘࡏ΁のঝೝʼ，
ʻ看護行ҝ΁のঝೝʼ，ʻड͚ऀױͪ࣋の回෮ʼͱ͍͏ 3 ͭ
のαϒΧςΰϦʔ͕நग़されたɻ 
˻ड͚͔ऀױͪ࣋Βͷߠఆతͳ൓Ԡ˼ 

（1）ʻ学ੜのଘࡏ΁のঝೝʼ 
͜のαϒΧςΰϦʔͰは，ʦ学ੜのଘࡏ΁のߠఆతͳޠݴʧ΍，

ʦ学ੜのଘࡏ΁のߠఆతͳඇޠݴʧΛಘΒれた͕ࣔݧܦされたɻ
（2）ʻ看護行ҝ΁のঝೝʼ 

͜のαϒΧςΰϦʔͰは，ʦ学ੜ͕行ͬた看護行ҝ΁のߠఆ
తͳޠݴʧ΍ʦ学ੜ͕行ͬた看護行ҝ΁のߠఆతͳඇޠݴʧ
ΛಘΒれた͕ࣔݧܦされたɻ 

（3）ʻड͚ऀױͪ࣋の回෮ʼ 
͜のαϒΧςΰϦʔͰは，ʦड͚ऀױͪ࣋の回෮する࢟ʧΛ

ଊ͑た͕ࣔݧܦされたɻ 
 ˼ఆతͳ൓Ԡߠಋऀ͔Βͷࢦ˻

͜のΧςΰϦʔͰは，ʮࢦಋऀに๙ΊΒれたͱ͖ʯͱ͍͏，
ʦࢦಋऀに学ੜの࣮͠ࢪた看護Λশࢍされたʧͱ͍͏ߠఆత
ͳ൓ԠΛಘΒれた͕ࣔݧܦされたɻ 
̎）看護のָ͠さ΍تͼΛ͡ײͳ͔ͬたཧ༝ 

ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײたݧܦのͳ͍学ੜのࣗ༝ه
ड़͔Βは，ʮ࣮शه࿥͕ଟ͘৸れͳ͍ʯ，ʮ教員΋ࢦಋऀ΋͠ݫ
͍ʯͱ͍ͬた͕͍ࣔࢥされたɻ 
̏）看護のޮՌΛ࣮͠ײたཧ༝ 

看護のޮՌΛ࣮͠ײたཧ༝の෼ੳ݁ՌΛද � にࣔすɻ看
護のޮՌΛ࣮͠ײたݧܦに͍ͭͯの࣭໰にରͯ͠は，ʮͱͯ
΋ͦ͏͏ࢥʯ3 人，ʮͦ͏͏ࢥʯ24 人，ʮ͋·ΓࢥΘͳ͍ʯ2
人ͱ͍͏݁ՌͰ͋ͬたɻ看護のޮՌΛ࣮͠ײたཧ༝には 25
，˼͖ͮؾのมԽ΁のऀױͪ࣋ड़͕͋Γ，˻ड͚هのࣗ༝ݸ
˻行ͬた看護のखԠ͑˼，˻看護ऀのଘࡏҙٛ΁の͖ͮؾ˼
ͱ͍͏ 3 ͭのΧςΰϦʔに෼ྨされたɻ·た，˻ड͚ױͪ࣋

表 � ಺ൃతಈػ෇けとֶशࢧԉの分ੳ݁Ռ 

表 � ʮޢ؃のָ͠͞΍تͼʯの༗ແにΑる �  の分ੳ݁Ռ܈

ʮޢ؃ͷָ͠͞΍تͼʯͷ༗ແͰͷࠩ 
.BOO�8IJUOFZ ͷ 6 � ఆʢ1ݕ����ʣ 

㡯┠ ᖹᆒ್s6' ୰ኸ್
᭱ᑠ�᭱

኱
Q�

�� ⚾୰࡛࠺⾜ࢆㆤ┳ࡢ࡬⪅ᝈࡕᣢࡅཷ

ࡓࡋᐇឤࢆຠᯝࡢㆤ┳ࡣ
����� �� ���� �� ������ ���

�� ᐇ⩦࡚ࡗ࡜࡟⚾ࡣᏛࡸࡧẼ࡙ࡢࡁከ

ࡓࡗࡔᤵᴗ࠸
����� �� ���� �� ������ ���

�� ┳ㆤࡢᴦࡸࡉࡋ႐ࢆࡧឤࡓࡌᐇ⩦࡛

ࡓࡁ࡛⩦Ꮫ࡟ពḧⓗࡣ
����� �� ���� �� ������ ���

�� ᐇ⩦࡟㛵ࡿࡍᏛෆࡸ⮫ᆅ࡛࢚ࣜ࢜ࡢ

ᝈࡕࡶࡅཷࡢ࡛⩦ᐇࡣࣥࣙࢩ࣮ࢸࣥ

ࡓࡗ❧ᙺ࡟᥼ຓࡢ⪅

����� �� ���� �� ������ ���

�� ᐇ⩦グ㘓ࢆ፹௓ࡓࡋ࡟ᩍᖌࡸ⮫ᗋᣦ

ᑟ⪅ࡢ࡜ᑐヰࡣᝈ⪅ࡢ᥼ຓ࡟ᙺ❧ࡗ

ࡓ

����� �� ���� �� � ���

�� ᑐヰࡢ࡜⪅ཧຍࡢ࡛ࢫࣥࣞ࢓ࣇࣥ࢝

ࡓࡗ❧ᙺ࡟᥼ຓࡢ⪅ᝈࡣ
����� �� ���� �� ������ ���

�� ᩍᖌࡢ࡜ᑐヰࡣᝈ⪅ࡢ᥼ຓ࡟ᙺ❧ࡗ

ࡓ
����� �� ���� �� ������ ���

�� ࢱࢫࡿࡍ࡜ࡵࡌࡣࢆㆤᖌ┳ࡕᣢࡅཷ

ࡗࡔᙺ࡟᥼ຓࡢ⪅ᝈࡣᑐヰࡢ࡜ࣇࢵ

ࡓ

����� �� ���� �� ������ ���

�� ࡜ࡔ୙☜ᐇࡀ⾡ᢏࡸ㆑▱ࡢศ⮬ࡣ⚾

ឤࡓࡌ᫬ࠊ࡟࿘ᅖࡢே࡟᥼ຓࢆồࡵ

ࡓ

����� �� ���� �� ������ ���

ྜィ㸦�� Ⅼ‶Ⅼ㸧 ����� �� ���� ����� ������� ���

㡯┠
┳ㆤࡢᴦࡸࡉࡋ႐ࡧ�ᖹᆒ್s6'�୰ኸ್ �� ᭷↓࡛ࡢᕪ

㸦p㸧ࡾ࠶ ࡋ࡞

�� ࠺⾜ࢆㆤ┳ࡢ࡬⪅ᝈࡕᣢࡅཷ

୰࡛⚾ࡣ┳ㆤࡢຠᯝࢆᐇឤࡋ

ࡓ

������� ����㸦�㸧 ���� ��
��

��
㸦�㸧 㸦���㸧

�� ᐇ⩦࡚ࡗ࡜࡟⚾ࡣᏛࡸࡧẼ࡙

ࡓࡗࡔᤵᴗ࠸ከࡢࡁ
������� ����㸦�㸧 ���� ��

��

��
㸦�㸧 㸦���㸧

�� ┳ㆤࡢᴦࡸࡉࡋ႐ࢆࡧឤࡓࡌ

ᐇ⩦࡛ࡣពḧⓗ࡟Ꮫ⩦࡛ࡓࡁ
������� ����㸦�㸧 ���� ��

��

��
㸦�㸧 㸦���㸧

�� ᐇ⩦࡟㛵ࡿࡍᏛෆࡸ⮫ᆅ࡛ࡢ

࡛⩦ᐇࡣࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜

❧ᙺ࡟᥼ຓࡢ⪅ᝈࡕࡶࡅཷࡢ

ࡓࡗ

������� ����㸦�㸧 ���� ��
��

��
㸦�㸧 㸦���㸧

�� ᐇ⩦グ㘓ࢆ፹௓ࡓࡋ࡟ᩍᖌࡸ

⮫ᗋᣦᑟ⪅ࡢ࡜ᑐヰࡣᝈ⪅ࡢ

᥼ຓ࡟ᙺ❧ࡓࡗ

������� ����㸦�㸧 ���� ��
��

��
㸦�㸧 㸦����㸧

�� ࡜⪅ཧຍࡢ࡛ࢫࣥࣞ࢓ࣇࣥ࢝

ࡗ❧ᙺ࡟᥼ຓࡢ⪅ᝈࡣᑐヰࡢ

ࡓ

������� ����㸦�㸧 ���� ��
��

��
㸦�㸧 㸦���㸧

�� ᩍᖌࡢ࡜ᑐヰࡣᝈ⪅ࡢ᥼ຓ

ࡓࡗ❧ᙺ࡟
������� ����㸦�㸧 ���� ��

��

��
㸦�㸧 㸦���㸧

�� ࡜ࡵࡌࡣࢆㆤᖌ┳ࡕᣢࡅཷ

ᝈࡣᑐヰࡢ࡜ࣇࢵࢱࢫࡿࡍ

ࡓࡗࡔᙺ࡟᥼ຓࡢ⪅

������� ����㸦�㸧 ���� ��
��

��
㸦�㸧 㸦���㸧

�� ୙ࡀ⾡ᢏࡸ㆑▱ࡢศ⮬ࡣ⚾

☜ᐇ࡜ࡔឤࡓࡌ᫬ࠊ࡟࿘ᅖ

ࡓࡵồࢆ᥼ຓ࡟ேࡢ

������� ����㸦�㸧 ���� ��
��

��
㸦�㸧 㸦���㸧



ʕç�8çʕ

日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024日本看護学会誌 Vol.19 No.2
 2024 

ऀのมԽ΁の͖ͮؾ˼のΧςΰϦʔͰは，ʻίϛュχέʔ
γϣϯに͓͚る൓ԠのมԽʼ，ʻड͚ऀױͪ࣋の回෮ʼͱ͍
͏ 2 ͭのαϒΧςΰϦʔ͕நग़されたɻ 
˻ड͚ऀױͪ࣋ͷมԽ΁ͷ͖ͮؾ˼ 

（1）ʻίϛュχέʔγϣϯに͓͚る൓ԠのมԽʼ 
͜のαϒΧςΰϦʔͰは，ʦίϛュχέʔγϣϯ࣌のऀױの

ݴのඇऀױの࣌త൓ԠのมԽʧ΍，ʦίϛュχέʔγϣϯޠݴ
 されたɻ͕ࣔݧܦత൓ԠのมԽʧΛଊ͑たޠ

（2）ʻड͚ऀױͪ࣋の回෮ʼ 
͜のαϒΧςΰϦʔͰは，ʦऀױの回෮Λ͡ײたʧ͕ࣔݧܦ

されたɻ 
 ˼ͷखԠ͑ޢ؃ͨͬߦ˻

͜のΧςΰϦʔͰはʻ࣮͠ࢪた看護͕ऀױの҆શָ҆΍҆
ೡにͭͳ͕ͬたʼ，ʻ学ੜ͕࣮͠ࢪた看護΁のঝೝʼ，ʻ行ͬ
た看護΁のୡ੒ײʼͱ͍͏ 3 ͭのαϒΧςΰϦʔ͕நग़されたɻ

（1）ʻ࣮͠ࢪた看護͕ऀױの҆શָ҆΍҆ೡにͭͳ͕ͬたʼ 
͜のαϒΧςΰϦʔͰは，学ੜ͕行ͬた看護͕ऀױのָ҆

΍҆ೡにͭͳ͕ͬた͜ͱΛଊ͑た͕ࣔݧܦされたɻ 
（2）ʻ学ੜ͕࣮͠ࢪた看護΁のঝೝʼ 

͜のαϒΧςΰϦʔͰは，学ੜ͕行ͬた看護にରするʦड
ߠΒの͔ऀױͪ࣋ʧ΍，ʦड͚ޠݴఆతͳߠΒの͔ऀױ͚ͪ࣋
ఆతͳඇޠݴʧΛଊ͑た͕ࣔݧܦされたɻ 

（3）ʻ行ͬた看護΁のୡ੒ײʼ 
͜のαϒΧςΰϦʔͰは，ʦ学ੜ͕͑ߟた看護͕࣮ફͰ͖たʧ

͜ͱにΑるୡ੒ײΛଊ͑た͕ࣔݧܦされたɻ 
 ˼͖ͮؾҙٛ΁ͷࡏͷଘऀޢ؃˻

͜のΧςΰϦʔͰは，ʦऀױのͪ࣋ؾΛਪ͠࡯たʧͱ͍͏，
看護ऀのଘࡏҙٛΛଊ͑た͕ࣔݧܦされたɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

̍．ʮޢ؃のָ͠͞΍تͼʯのײ৘ΛੜΈग़͢ཁૉ 
̍）看護行ҝ΁のঝೝ 

ड͚͔ऀױͪ࣋Βのँײのݴ༿΍تͼの൓Ԡͱ͍ͬた˻ױ
ऀ͔Βのߠఆతͳ൓Ԡ˼は，ʮྍཆ্のੈ࿩ʯͰ͋る日ৗੜ׆
のԉॿٕज़Λ࣮͠ࢪたࡍのऀױの൓Ԡに΋ͱ͍ͮͯهड़され
͍ͯたɻͦのهड़಺༰に͓͍ͯは，ड͚͔ऀױͪ࣋Βのʻ看
護行ҝ΁のঝೝʼ͕࠷΋ଟ͘，͜ の͜ͱは，ʮ看護のָ͠さ΍
 るɻ͑ߟ৘Λ΋たΒすେ͖ͳཁૉͱͳるͱײͼʯのت

看護学ੜ͕࣮शͰ୯ಠͰ࣮ࢪͰ͖るのはʮྍཆ্のੈ࿩ʯ
Ͱ͋るɻதͰ΋，଍ཋ΍खཋͳͲの部෼ཋのԉॿは，ෳ਺ױ
ऀΛड͚ͪ࣋ଟॏ課୊に௥Θれるྟচݱ৔Ͱಇ͘看護ࢣには，
ͳ͔ͳ͔行͏͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ԉॿͰ΋͋るɻ͔ͩΒͦ͜，ױ
ऀは学ੜの஌ࣝ΍ٕज़͕ະख़Ͱ͋ͬたͱͯ͠΋，تͼの൓Ԡ
Λͯͤ͘ݟれる͜ͱ͕ଟ͍のͰはͳ͍ͩΖ͏͔ɻࣗ༝هड़の
デʔλにଟ͘ΈΒれたखཋ，଍ཋͱ͍ͬた日ৗੜ׆のԉॿٕ
ज़Λఏڙする͜ͱは，Ұ人のड͚ऀױͪ࣋にؒ࣌Λ࠷େݶに
ΈͰ͋るڧͭ࣋る，学ੜͳΒͰはの看護Ͱ͋Γ，学ੜの͑࢖
ͱ΋͑ݴるɻ͜のΑ͏ͳ日ৗੜ׆のԉॿٕज़Λ，ऀױの҆ೡ

表 4 ߲໨ؒのؔ࿈の分ੳ݁Ռ 
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表 � ʮޢ؃のָ͠͞΍تͼʯΛͨ͡ײཧ༝ 
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ʢ ʣ͸ه࿥୯Ґ਺ 
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にͭͳ͕るΑ͏に࣮ࢪͰ͖る͜ͱは，͔ऀױΒのߠఆతͳ൓
ԠΛΑΓଟ͘Ҿ͖ग़͠，ʻ看護行ҝ΁のঝೝʼΛ͡ײる͜ͱ
にͭͳ͕るのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ͜ の͜ͱ͕，ʮ看護のָ͠
さ΍تͼʯのײ৘ΛੜΈग़すཁૉにͳる΋のͱਪ࡯するɻ 
̎）ड͚͔ऀױͪ࣋Βのߠఆతͳ൓Ԡ 

ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ΋たΒ͠たཧ༝ͱͯ͠，ޠݴ，
ඇޠݴΛ௨͠たʮ͔ऀױΒのߠఆతͳ൓Ԡʯ͕͛ڍΒれ͍ͯ
たɻਫാ・٠Ҫ（2005）は，学ੜは࣮शલには࣬ױͱ ADL の
ԉॿのఔ౓Λ؆୯に஌Βされ，ओに࣬ױに͍ͭͯのࣄલ学श
Λڧௐされる͕，人ؒతͳ৘ใは΄ͱΜͲͳ͔࣬͘ױΒの༧ଌ
はする΋のの࣮ࡍには࣮शにग़ͯʻ༧ଌͱ࣮ݱのΪϟοプʼ
にʻށ࿭͍ʼͳ͕Β人͕ؒؔ࢝܎·る͜ͱΛࢦఠ͍ͯ͠るɻ
͜の͜ͱΛؑΈͯ΋，学ੜͱड͚ऀױͪ࣋ͱのؔੑ܎のਂ·
ΓにΑる͔ऀױΒのߠఆతͳ൓Ԡ͕ฦͬͯ͘る͜ͱは，学ੜ
の৺にʮ看護のָ͠さ΍تͼʯのײ৘Λ΋たΒす΋のͱ͑ߟ
るɻͦのҰํͰ，௡ా（2007）は，ࡏӃ日਺の୹ॖڧ͕޲܏
·Γ，୲౰看護ࢣにܧଓͯ͠έΞされるؒ࣌はগͳ͘ͳͬͯ
͍る日本のݱঢ়に͓͍ͯ，Ώͬ͘Γͱؒ࣌Λ͔͚ͯԉॿతͳ
人ؒؔ܎Λங͘͜ͱは๬Ίͳ͍৔߹΋͋る͜ͱΛࢦఠ͍ͯ͠
るɻさΒに，看護ऀױ͕ࢣͱؔΘΓΛͭ࣋ʮҰ࣌ʯ͕େ͖ͳ
ӨڹΛ΋ͭ͜ͱΛཧղ͠た͏͑Ͱ，ऀױͱの৴པؔ܎にۙͮ
͚͍ͯ͘͜ͱ͕ඞཁͰ͋る͜ͱΛड़΂͍ͯるɻ͜の͜ͱは，
学ੜͱड͚ऀױͪ࣋ͱのؔΘΓに͓͍ͯ΋ಉ༷Ͱ͋るɻ学ੜ
は，Ұ人のड͚ऀױͪ࣋にର͠࠷େݶのؒ࣌Λ͜͏࢖ͱ͕Ͱ
͖る͕，ࡏӃ日਺の୹ॖԽに൐͍，ظੑٸපӃͰはಛに，࣮
शؒظதにෳ਺回にΘたΓड͚͕ऀױͪ࣋มΘる͜ͱ΋ଟ͍ɻ
͔͠͠，学ੜ͕࣮ࢪͰ͖るʮྍཆ্のੈ࿩ʯΛ，ऀױにຬ଍
ͯ͠΋Β͑るレϕϧのٕज़ͱͯ͠ఏڙする͜ͱ͕Ͱ͖れ͹，
୹ؒظのؔΘΓのதͰ΋，ड͚ऀױͪ࣋ͱ学ੜのؔੑ܎Λਂ
Ίる͜ͱ͕ՄೳͰ͋るͱ͑ߟるɻ͠た͕ͬͯ，௿学年Ͱ学Ϳ
࣋学年Ͱの࣮शに͓͍ͯ΋େ͖ͳ໾ׂΛߴ，看護ٕज़͕ૅج
ͭ͜ͱΛ，看護教員はೝ͓͔ࣝͯ͠ͳͯ͘はͳΒͳ͍ɻ 
̏）ड͚ऀױͪ࣋の回෮͍ͯ࢟͘͠ 

本ଜ・ീ୅（2010）は，看護ࢣの཭৬ཧ༝のҰͭͰ͋るόʔ
ϯΞ΢τはʮऀױのࢮମݧʯ΍ʮ看護に͓͚るෆશײʯͳͲ
にΑΓಘ఺͕͘ߴͳる͜ͱΛࢦఠ͍ͯ͠るɻ͜の͜ͱΛؑΈ
ͯ΋，ऀױのʮ回෮͍ͯ࢟͘͠ʯは，ʮ看護のޮՌʯΛ࣮ײす
る͜ͱ͕Ͱ͖，看護ࢣͱ͍͏৬ۀΛܧଓする͏͑ͰのϞν
ϕʔγϣϯに΋ͳΓಘる΋のͱਪ࡯するɻ本研究に͓͍ͯ΋，
ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײたཧ༝ͱͯ͠，ʮऀױの回෮す
る࢟ʯのΧςΰϦʔ͕நग़されたɻʮड͚ऀױͪ࣋の回෮աఔʯ
Λ学ੜにݧܦさͤる͜ͱは，回෮に൐͏ऀױのتͼのײ৘Λ，
学ੜ͕ഽͰ͡ײる͜ͱ͕Ͱ͖，ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯに΋ͭ
ͳ͕るҰॿͱͳΓ，ͻ͍ͯは看護のಓΛܧଓするたΊのࢧԉ
に΋ͭͳ͕͍ͬͯ͘΋のͱ͑ߟるɻ 
 ఆతͳ൓Ԡߠಋऀ͔Βのࢦ（̐

Ұํ，ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯのײ৘にӨڹΛ༩͑るऀױҎ
֎のཁҼͱͯ͠，ʮࢦಋऀに学ੜの࣮͠ࢪた看護Λশࢍされたʯ

ͱ͍͏˻ࢦಋऀ͔Βのߠఆతͳ൓Ԡ˼͕͋ͬたɻੴ઒・಺ւ
（201�）にΑるͱ，学ੜは，͔ऀױΒのँײのݴ༿΍看護ࢣ
͔ΒのঝೝΛ͡ײる͜ͱにΑΓ，Ϟνϕʔγϣϯ͕ߴ·る͜
ͱ͕໌Β͔にͳ͍ͬͯるɻ本研究に͓͍ͯ΋，ड͚ऀױͪ࣋
͔Βのߠఆతͳ൓Ԡ͕ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯにؔ࿈͍ͯ͠
た͚ͩͰͳ͘，ʮҙཉతに学शͰ͖たʯ͜ ͱに΋૬͍ؔͯ͠た
͜ͱ͔Β，ੴ઒・಺ւ（201�）のઌ行研究は，ࠓ回の研究݁
Ռのཪ෇͚ͱ΋ͳͬたɻ·た，ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײ
る͜ͱ͕ग़དྷͳ͔ͬたཧ༝ͱͯ͠，ʮ教員΋ࢦಋऀ΋͍͠ݫʯ
ͱ͍͏هड़͕͋ͬた͜ͱ͔Β，ऀױ΍ࢦಋऀͱのྑ͍ؔੑ܎
は࣮शΛߠఆతにଊ͑るཁҼにͳるͱಉ࣌に，ʮ看護のָ͠さ
΍تͼʯに΋ͭͳ͕るཁૉͰ͋る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 
２．ʮޢ؃のָ͠͞΍تͼʯのײ৘Λ્͢֐るཁૉ 

看護学ੜのྟ஍࣮शに͓͚るスτレスは，ਭ຾ؒ࣌ 3 ؒ࣌
Ҏ಺のਭ຾ෆ଍܈Ͱはઐ໳తͳ஌ࣝෆ଍΍࣮शه࿥にؔする
スτレスಘ఺͕͍͜ߴͱ͕໌Β͔にされ͍ͯる（Ԟ・ৗా・
খ஑，2011）ɻ本研究に͓͍ͯ΋ʮه࿥ྔのଟさʯ͕ʮਭ຾ෆ
଍ʯ΁ͱͭͳ͕Γ，ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײΒれͳ͔ͬ
たཧ༝ͱͯ͠ه載され͍ͯたɻ͜ の͜ͱΛ;·͑るͱ，ʮ看護
のָ͠さ΍تͼʯΛͯ͡ײ΋Β͏たΊにはʮ࣮शه࿥のෛ୲ʯ
΁の഑ྀ΍ه࿥にରするʮ学शࢧԉʯΛ行͏͜ͱ΋େ੾Ͱ͋
るɻ۩ମతには，学ੜのਭ຾͕ؒ࣌ແ͘ͳる΄Ͳのա౓ͳෛ
୲ͱͳΒͳ͍Α͏に，ه࿥෺のྔΛݟ௚す͜ͱ΍，࣮शؒ࣌
಺にه࿥಺༰΁のࢦಋ΋行͏ඞཁ͕͋るͱ͑ߟるɻ 
̏．ʮޢ؃のָ͠͞΍تͼʯに૬ؔ͢るཁҼ 

本研究Ͱは，ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯには，ʮ看護のޮՌ࣮
ड़の෼ੳهʯは，ऑ͍૬ؔͰ͋ͬたɻ͔͠͠ͳ͕Β，ࣗ༝ײ
݁Ռ͔Β，ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯには，ड͚͔ऀױͪ࣋Βの
΁のঝೝ΍看護行ҝ΁のঝೝ，डࡏఆతͳ൓Ԡ，学ੜのଘߠ
の回෮ͱ͍͏݁Ռ͕ෳ਺ࣔされ͓ͯΓ，͜れΒはऀױ͚ͪ࣋
ʮ看護のޮՌ࣮ײʯに݁ͼͭ͘಺༰Ͱ͋ͬたɻ͜の͜ͱ͔Β
΋，ʮ看護のޮՌ࣮ײʯはʮ看護のָ͠さ΍تͼʯにͭͳ͕る
ҰҼにͳる΋のͱਪ࡯するɻ 

দ（2018）͔΄ࢬのઌ行研究Ͱʮਫ਼ਆ看護の໘നさ΍ָ͠
さʯに૬͕ؔΈΒれたʮड͚ऀױͪ࣋Λ৺͔Βԉॿ͠た͍ͱ
ຯ΍ؔڵたʯ，ʮ࣮शに行͘લにൺ΂ͯਫ਼ਆ看護にରするͬࢥ
৺͕ߴ·ͬたʯ，ʮスλοϑͱのର࿩は໾ͩͬたʯͱはҟͳる
݁ՌͰ͋ͬたɻͦ のݪҼは，΋ͱ΋ͱの 1� ߲໨͋ͬた࣭໰ࢴ
Λ，ई౓։発ऀにڐՄΛಘた͏͑Ͱ，ਫ਼ਆ看護学΍࣮ܕݧܦ
श教育にؔする教तํ法の࣭໰߲໨Λআ͍た 9 ߲໨΁ͱई౓
߲໨ΛҰ部࡟আ͠た͜ͱ͕ཁҼͱ͑ߟΒれるɻ͠ ͔͠ͳ͕Β，
本研究のࣗ༝هड़にॻ͔れ͍ͯた，ࢦಋऀ΍教員，ଞ学ੜͱ
のʮର࿩ʯにΑるʻଞऀ͔ΒのϑΟʔυόοΫʼ΍ʻ看護ࢣ
に૬ஊͰ͖る͜ͱ͕૿͑たʼͱ͍ ʮ͏ԉॿΛٻΊる行ಈʯは，
দ（2018）͔΄ࢬの研究Ͱ૬͕ؔݟΒれたʮ教ࢣͱのର࿩は
໾ͩͬたʯʮࢦಋऀͱのର࿩は໾ͩͬたʯʮスλοϑͱのର࿩
は໾ͩͬたʯʮҙཉతに学शͰ͖たʯに௨͡る಺༰Ͱ͋ͬたɻ
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̍）ʮ看護のޮՌΛ࣮ײʯさͤるたΊのࢧԉ 
（1）˻ड͚ऀױͪ࣋のมԽ΁の͖ͮؾ˼

学ੜ͕ʻड͚ऀױͪ࣋の回෮ʼにͮ͘͜ؾͱは，ʮ看護のޮ
Ռ࣮ײʯͩ ͚Ͱͳ ʮ͘看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײるཁҼͱ΋
ͳる͕ࣄ本研究Ͱࣔࠦされたɻ͜ の͜ͱ͔Β，͕ऀױ回෮する
，る͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏に͡ײͯݟͱ͠，学ੜ͕ؒۙͰࡐΛ教࢟
৔໘΍λΠϛϯάΛҙਤతにηοςΟϯάする͜ͱ͕ඞཁͰ
͋るͱ͑ߟるɻ·た，学ੜ͕ݟա͍ͯ͝͠るऀױのޠݴ，ඇݴ
の൓Ԡ΍όΠλϧαΠϯのมԽͳͲ͔Β，学ੜ͕行ͬた看ޠ
護のޮՌΛೝࣝͰ͖るΑ͏に，࣮͠ࢪた看護のৼΓฦΓΛҰ
ॹに行͍，͖ͮؾΛࢧԉするؔΘΓ΋ඞཁͰ͋るɻখྛ・ᙛ໨
（2010）のઌ行研究にΑるͱ，看護ऀはऀױの޷·͍͠༧૝֎
の൓ԠΛ͡ײる͜ͱにΑͬͯ，تͼ΍͓΋͠ΖΈのײ৘͕ى
͖，ͦれΛέΞ΁のੵۃతͳ͍ࢥにͭͳ͍͛ͯる͜ͱ͕ใࠂ
され͍ͯるɻʮऀױの回෮ʯにΑる޷·͍͠มԽ΁の͖ͮؾは
ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯにͭͳ͕るͱ͍͏，本研究ͰಘΒれた
݁Ռͱ΋Ұக͍ͯ͠る͜ͱ͔Β΋，ྟ஍࣮शͰ学ੜにऀױの
回෮する࢟ΛؒۙͰΈͯ΋Β͏͜ͱはʮ看護のָ͠さ΍تͼʯ
Λͯ͡ײ΋Β͏たΊに༗ޮͳ教育తࢧԉͰ͋るͱ͑ߟるɻ 

Ұํ，࣮शͰड͚ऀױͪ࣋のٸม΍，ʮऀױのࢮʯͱ͍͏，
ආ͚ͯは௨れͳ͍ग़དྷࣄにૺ۰͠た৔߹，学ੜのਫ਼ਆత
γϣοΫはେ͖͘，ʮԿ΋Ͱ͖ͳ͔ͬたʯͱ͍͏ແྗײΛ͡ײ
る͜ͱ͕ଟ͍ɻ͔͠͠，ઌ行研究（໊ӽ・ֻ2005，ڮ）にΑ
るͱ，看護ࢣはたͼたͼऀױのࢮΛ໨の౰たΓにする͜ͱ͔
Β，ࢮੜ؍ΛਂΊるͱಉ࣌に，͕ऀױ৺Ժ΍͔にࢮΛܴ͑Β
れるΑ͏ʮฏ࿨ͳࢮ΁のԉॿʯΛ行͍，ࣗ෼ΛऀױのたΊに
ଘࡏする看護ࢣͱͯ͠，໾ׂΛೝࣝするΑ͏にͳる͜ͱ͕໌
Β͔にされ͍ͯるɻ͜の͜ͱ͔Β΋教員は，学ੜのड͚ͪ࣋
ʯにରͯ͠΋，学ੜの৺ཧ໘΁ݧܦのʮ回෮Λ൐Θͳ͍ऀױ
のࢧԉΛ行ͬたޙ，ͦの͜ͱΛ教ࡐͱ͠，ઌΛݟӽ͠た看護
のॏཁੑ΍，ߠఆతͳҙຯ͚͕ͮͰ͖るΑ͏にϦϑレΫγϣ
ϯΛࢧԉする͕ࣄඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻʮऀױのࢮʯのମ͔ݧ
ΒόʔϯΞ΢τ͠，཭৬ͯ͠͠·͏看護ࢣは，͜のҙຯ͚ͮ
͕ෆे෼Ͱ͋るͱ΋͑ߟΒれるɻ͠た͕ͬͯ，࣮शに͓͚る
ड͚ऀױͪ࣋のʮ回෮Λ൐Θͳ͍ݧܦʯにରͯ͠΋，ߠఆత
にҙຯ͚͕ͮͰ͖るΑ͏学ੜのஈ֊͔Βࢧԉする͜ͱ͕ॏཁ
Ͱ͋るɻ 

（2）˻行ͬた看護のखԠ͑˼ 
学ੜ͕，࣮शͰड͚ऀױͪ࣋にର͠，଍ཋ΍清১，ચ൅ͱ

͍ͬた日ৗੜ׆のԉॿΛ࣮ࢪする͜ͱは，͔ऀױΒのँײの
ఆతͳ൓ԠΛҾ͖ग़す͜ͱ͕ଟ͘，学ੜ͕ʮ看護のߠ༿΍ݴ
ָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײるେ͖ͳཁҼͱͳ͍ͬͯるɻ͜の͜ͱ
͔Β，学ੜの࣮͠ࢪた看護͕ʻऀױの҆શָ҆΍҆ೡにͭͳ
͕ͬたʼͱ͍͏࣮ײΛͭ࣋͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏にϦϑレΫγϣ
ϯする͜ͱ͕ඞཁͰ͋るɻ·た，日ৗੜ׆のԉॿٕज़Λ，ױ
ऀの҆શָ҆΍҆ೡにͭͳ͕るΑ͏にఏڙするたΊの教育Λ
行͏͜ͱは，学ੜ͕࣮शͰʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײる
͜ͱにͭͳ͕るࢧԉにͳるͱ͑ߟるɻ 

̐．ʮޢ؃のָ͠͞΍تͼʯ͕ಘΒΕる࣮शと͢るͨΊに 
本研究݁Ռ͔Β，ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯ͕ ಘΒれる࣮शͱ

ͳるたΊには，ʮ日ৗੜ׆ԉॿٕज़のత֬ͳ修ಘʯ，ʮߠఆతͳ
ʯのݧܦの回෮աఔのऀױͪ࣋ʯ，ʮड͚ڥಋ؀ࢦ 3 ͕ͭॏཁ
ͳཁૉͰ͋る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻதͰ΋，ʮड͚ऀױͪ࣋の回
෮աఔのݧܦʯは，本研究に͓͚る৽たͳ஌ݟͰ͋るɻ 
̍）日ৗੜ׆ԉॿٕज़Λత֬に࣮ࢪͰ͖るೳྗ 

日ৗੜ׆ԉॿٕज़Λऀױの҆ೡにͭͳ͕るΑ͏にత֬に࣮
ΊΒれるೳྗͱͯ͠ඞཁෆٻ৔ͰݱͰ͖る͜ͱは，看護のࢪ
Մܽͳ΋のͰ͋るɻ͔͠͠，2018 年 4 月͔Β࢝·ͬた看護ج
ૅ教育ݕ౼会のதͰ，͜れ͔Βの看護ࢣにٻΊΒれるೳྗͱ
ͯ͠，ʮྟচਪ論ʯ΍ʮྟচ൑அʯ͕औΓ্͛Βれ͍ͯるɻͦ
のཧ༝ͱͯ͠，͜れ·Ͱ看護࣮ફのํ法ͱͯ͠は，Պ学తࢥ
ʮ看護աఔʯΛେ੾にͯ͠ࢦ看護࣮ફΛ໨ͮ͘جにڌࠜ，ߟ
͖ͯ͠た͕，ࡏӃ日਺の୹ॖ΍ೖӃऀױのظੑٸԽͳͲ͔Β，
ख़ྀܕの看護աఔ͚ͩͰはରԠͰ͖ͳ͍͜ͱ͕ଟ͘ͳ͍ͬͯ
る͜ͱ͕എܠに͋るɻޮՌతͳ࣮ફ教育΁͚޲たγϛュレʔ
γϣϯ教育のॏཁੑ͕ਁಁ͖͍ͯͯ͠るதͰ，COVID-19 の
に൐͍，学಺Ͱのγϛュレʔࢭછ֦େにΑるྟ஍࣮शதײ
γϣϯ࣮श΁のஔ͖͕͑׵行Θれたɻ͔͠͠ͳ͕Β，͜のΑ
͏ͳγϛュレʔγϣϯ࣮शͰは，ର৅ऀのཧղ，ର৅ऀͱ޲
͔͍߹͏͜ͱ͕Ͱ͖るଶ౓Λ਎に͚ͭるػ会͕ͯͬ͠ݮ·͏ɻ
ͭ·Γ，࣮शに͓͍ͯʮ看護のָ͠さ΍تͼʯの࣮ײΛଅਐ
するʮ͔ऀױΒのߠఆతͳ൓Ԡʯ΍ʮऀױの回෮աఔʯΛܦ
ಋऀはࢦ，ዧされるɻ͠た͕ͬͯةる͜ͱ͕ݮ会͕ػするݧ
看護のํ͑ߟ，ྟচ൑அϞデϧΛ教͑ͳ͕Β΋，ऀױͱ͖޲
߹͏͜ͱ΍，ऀױの回෮աఔΛݧܦさͤるͱ͍ͬたࢦಋに஫
ྗ͠ͳ͚れ͹ͳΒͳ͍ɻ 

·た，࣮शͰ学ੜ͕ऀױ΁ఏڙͰ͖る看護࣮ફͰ͋る日ৗ
ੜ׆のԉॿΛ，ऀױの҆ೡにͭͳ͕るΑ͏に࣮ࢪͰ͖る͜ͱ
は，͔ऀױΒのߠఆతͳ൓ԠΛҾ͖ग़す͜ͱにͭͳ͕るɻ学
ੜは，ͦ の൓Ԡ͔Βʻ看護行ҝ΁のঝೝʼΛ࣮͠ײ，ʮ看護の
ָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײる͜ͱにͭͳ͕͍ͬͯた͜ͱ͕本研究
にΑΓࣔࠦされたɻ࣮शதに学ੜࣗΒࢪす͜ͱ͕Ͱ͖る看護
にはݶΓ͕͋Γ，࣮ࢪग़དྷる͜ͱのଟ͘は，学年͕ਐΜͰ΋
1 年ੜͰश͏ૅج看護ٕज़にؚ·れる日ৗੜ׆ԉॿٕज़͕΄
ͱΜͲͰ͋るɻͭ·Γ，௿学年Ͱ学Ϳૅج看護ٕज़͕，ߴ学
年Ͱの࣮शͰ΋େ͖ͳ໾ׂΛͭ࣋͜ͱ͕本研究にΑͬͯ໌Β
͔ͱͳͬたɻ࣮श։࢝લの४උͱͯ͠は，ऀױのঢ়گઃఆΛ
行ͬた͏͑Ͱのٕज़࿅शΛ行͍，ͦれΛ࣮शͰ࣮ફͰ͖るػ
会Λ作͍ͬͯ͘͜ͱ͕େ੾Ͱ͋るɻऀױの҆ೡにͭͳ͕るレ
ϕϧͰの日ৗੜ׆のԉॿٕज़Λఏڙする͜ͱ͕Ͱ͖れ͹，ʮ看
護のָ͠さ΍تͼʯに௨͡るʮऀױの回෮ʯ΍ʮऀױの҆ೡʯ，
ʮ看護のޮՌ࣮ײʯのݧܦにͭͳ͕るɻͦのたΊ，ߴ学年Ͱ
͋ͬͯ΋，࣬ױ΍ର৅ऀにԠ͡た日ৗੜ׆のԉॿٕज़Λ࣮ࢪ
Ͱ͖るΑ͏に教育する͜ͱ͕؊ཁͰ͋るɻ 
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 ڥಋ؀ࢦఆతͳߠ（̎
た看護͠ࢪఆతͳ൓Ԡ˼は，ʻ学ੜ͕࣮ߠಋऀ͔Βのࢦ˻

΁のঝೝʼͱͯ͠ʮ看護のޮՌ࣮ײʯにͭͳ͕Γ，ͻ͍ͯは
看護のʮָ͠さ΍تͼʯに΋ؔ࿈͍ͯ͠たɻ൓ରに，࣮शத
のࢦಋऀのࣤ੹΍ແؔ৺ͳଶ౓ͱ͍͏൱ఆతͳέΞϦϯάମ
ͱͳگఆతにଊ͑る͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ঢ়ߠΛݾは，学ੜ͕ࣗݧ
る͜ͱ͕ઌ行研究（ాଜඒࢠ・ന໦・ਐ౻・ాଜࢠل・த༄，
2004）にΑΓࢦఠされ͍ͯるɻ͠た͕ͬͯ，ࢦಋऀͱの࣮श
લのଧͪ߹Θͤに͓͍ͯ，学ੜのग़དྷͳ͍部෼にয఺Λ౰ͯ
たࢦಋͰはͳ͘，学ੜの౒ྗ΍ؤுΓΛೝΊるࢦಋ΋ಉ࣌に
行͑るΑ͏に，ࢦಋํ਑のௐ੔Λਤるඞཁ͕͋るɻ·た，看
護のޮՌΛ࣮ײするたΊにඞཁͳ，˻ड͚ऀױͪ࣋のมԽ΁
の͖ͮؾ˼，˻行ͬた看護のखԠ͑˼，˻看護ऀのଘࡏҙٛ
΁の͖ͮؾ˼ΛಘるたΊのࢧԉͱͯ͠は，ର࿩ܕのϑΟʔυ
όοΫΛ行͍，学ੜͱのؔੑ܎Λߏங͠ͳ͕ΒϦϑレΫγϣ
ϯする͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻ 
̏）ड͚ऀױͪ࣋の回෮աఔのݧܦ 

る͜ͱは，ʮ看護のޮՌ࣮͡ײͯݟの回෮աఔΛؒۙͰऀױ
ʯͩײ ͚Ͱͳ͘，ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯにؔ࿈する͕ࣄ本研
究に͓͍ͯࣔࠦされたɻ学ੜは 1，2 年࣍のૅج看護学࣮शΛ
，看護学࣮शࣇਫ਼ਆ看護学࣮श，࿝年看護学࣮श，খ，ͯܦ
฼ੑ看護学࣮श，੒人看護学࣮शͰのपखज़ظ，回෮ظ，ຫ
ੑऴ຤࣮ظशͳͲ，༷ ʑͳྖҬͰの࣮शΛݧܦするɻ͠ ͔͠，
本研究݁ՌΛ;·͑るͱ，͜れΒの࣮शのதͰ，ड͚ױͪ࣋
ऀの回෮աఔΛݧܦするػ会͕গͳ͔ͬた学ੜは，ʮ看護のָ
͠さ΍تͼʯのײ৘΋ͮ͠ݧܦΒ͍͕ࣄ༧ଌされるɻ͠ た͕ͬ
ͯ，教員は，ଞྖҬͰの࣮शͰͲのΑ͏ͳऀױΛ学ੜ͕ड͚
ಋに͋たるඞཁ͕͋るɻ看ࢦ༗͠ͳ͕Βڞたの͔，৘ใͬ࣋
護の໨తはʮऀױの回෮ʯΛॿ͚る͜ͱ，͋る͍はʮฏ࿨ͳ
ʯͱͳるΑ͏ԉॿする͜ͱͰ͋Γ，看護のର৅のす΂͕ͯࢮ
回෮するΘ͚Ͱはͳ͍ɻʮऀױのࢮʯͱ͍͏看護のޮՌΛ͡ײ
に͍͘৔໘にରͯ͠΋，ߠఆతにҙຯ͚ͮΛͰ͖るΑ͏に，
͋ΒΏる看護৔໘Λߠఆతに΋൷൑తに΋ৼΓฦるྗΛߴΊ
る͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏にࢧԉする͜ͱ͕େ੾Ͱ͋るɻ 
̑．研究の限界と今後の課題 

回の研究Ͱは，நग़された߲໨はઌ行研究ͱҰகする಺ࠓ
༰΋͋Γ，৽たͳ発ݟͱͯ͠は，ʮड͚ऀױͪ࣋の回෮աఔΛ
さͤるʯ͜ͱのॏཁੑΛ໌Β͔にする͜ͱ͕Ͱ͖たɻ͠ݧܦ
͔͠，ଞࢪઃ΍ର৅学年͕ҟͳͬた৔߹に΋ಉ༷の݁Ռ͕ಘ
ΒれるͱはݶΒͳ͍ɻ·た，教員のࢧԉͱͯ͠は，ࠓ回·ͱ
Ίた಺༰Ҏ֎に΋͋るՄೳੑ΋͋Γ，さΒにਂΊͯݕ౼する
͜ͱ͕課୊Ͱ͋るɻಉ࣌に，ଔޙۀ΋ϑΥϩʔ͍ͯ͘͜͠ͱ
͕ඞཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

࣮श教育のதͰʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײΒれるΑ͏
にࢧԉする͜ͱは，看護ͱ͍͏৬ۀΛଓ͚る͏͑Ͱ΋ॏཁͳ
教育తࢧԉにͳるͱࠓ，͑ߟ回 A 看護ઐ໳学校の 3 年ੜ 79

人Λର৅ͱͯ͠ 8eC ௐ査Λ࣮͠ࢪたɻͦの݁Ռ，ʮ看護の
ָ͠さ΍تͼʯには，˻ ड͚͔ऀױͪ࣋Βのߠఆతͳ൓Ԡ˼，
ఆతͳ൓Ԡ˼のߠಋऀ͔Βのࢦ˻ 2 ͕ͭେ͖ؔ͘༩͍ͯ͠る
͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ࣮शͰʮྍཆ্のੈ࿩ʯΛऀױの҆
ೡ΁ͱͭͳ͕るΑ͏త֬に࣮ࢪͰ͖る͜ͱは，͔ऀױΒのߠ
ఆతͳ൓ԠΛҾ͖ग़͠ʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ͡ײる͜ͱ
にͭͳ͕るɻ 

৘Λ΋たײͼʯのت回の研究Λ௨ͯ͠，ʮ看護のָ͠さ΍ࠓ
Βすཁૉͱͯ͠，ʮ日ৗੜ׆ԉॿٕज़ʯΛऀױの҆ೡにͭͳ͕
るレϕϧͰఏڙͰ͖るೳྗ，ड͚ऀױͪ࣋΍ࢦಋऀ͔Βのʮߠ
ఆతͳ൓Ԡʯ，ʮऀױの回෮աఔのݧܦʯの 3 ͕ͭ͋る͜ͱ͕
໌Β͔ͱͳͬたɻҎ্の͜ͱΛ;·͑，教員͕行͏΂͖ࢧԉ
ͱͯ͠ 3 ఺͋͛Βれるɻ1 ͭ໨はʮ日ৗੜ׆ԉॿٕज़ʯΛత
֬に࣮ࢪͰ͖るたΊの教育తͳࢧԉ，2 ͭ໨は，学ੜの৺ཧ
త҆શੑΛ֬อͰ͖るΑ͏にߠఆతͳ࣮शڥ؀Λ੔͑る͜ͱ，
3 ͭ໨は，3 年ؒの࣮शのதͰ࣮֬にʮड͚ऀױͪ࣋の回෮ա
ఔʯΛݧܦͰ͖るΑ͏഑ྀする͜ͱ͕؊ཁͰ͋るɻ࣮शڥ؀
ױͪ࣋すͳΒ͹，ෳ਺回͋る࣮शのதͰ，࣮֬にʮड͚ڐ͕
ऀの回෮աఔʯΛݧܦͰ͖るΑ͏に഑ྀΛする͜ͱは，看護
ԉͱͯ͠ඞཁͰ͋る͜ͱΛ看ࢧにཱͭ学ੜ΁のޱ΁のೖΓࢣ
護ૅج教育にܞΘる教員はೝࣝす΂͖Ͱ͋るɻ 

本研究Ͱの੒ՌにΑΓ，࣮शͰʮ看護のָ͠さ΍تͼʯΛ
ଓ͚る͠ݙߩる͜ͱ͕Ͱ͖る学ੜ͕૿͑，஍Ҭ΍社会Ͱ͡ײ
看護͕ࢣҰ人Ͱ΋ଟ͘ͳれ͹͍޾Ͱ͋るɻ 

本論文は，੕ᒍେ学େ学Ӄの修࢜論文にՃච・修ਖ਼ΛՃ͑
た΋のͰ͋るɻ·た，本論文の಺༰のҰ部は，ୈ 35 回（2023
年౓）日本看護学校協ٞ会学会に͓͍ͯ発ද͠たɻͳ͓，本
論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
ँࣙɿຊࢀʹڀݚՃֶޢ؃ͨͬͩ͘͞ྗڠੜͷօ͞·ɼ͝ࢦ
ಋ͍͖ͨͩ·ͨ͠੕ᒍେֶେֶӃͷۄࣇΏ͏ڭࢠतɼদࢬඒ
ஐڭࢠतɼฒͼʹશͯͷؔऀ܎ͷํʑʹਂँਃ্͛͠·͢ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

看護ֶੜのֶशྗとڭҭ՝୊͔ΒಡΈऔる 
 ౼ݕҭํ๏のڭ

ʕ看護ૣظମ࣮ݧशのઌ行研究ΑΓʕ 

্໺ઇֆ1）�，্໺ ହ2）

ʲ໨తʳޙࠓのૣظମ࣮ݧशに͓͚る教育ํ法に͍ͭͯݕ౼する͜ͱに͋るɻ 
ʲํ๏ʳૣ ૣ，शにؔする研究にΑΓ࣮ݧମظ श͔Βಘた学ͼ͔Βු͔ͼ্͕る学ੜの学शྗΛ໌Β͔に͠た࣮ݧମظ
্Ͱ教育త課୊ΛಡΈऔΓ，看護学ੜのಘΒれた学ͼͱはͲのΑ͏ͳ学श಺༰ͳの͔文ݕݙ౼Λ行ͬたɻ 
ʲ݁Ռʳ学श಺༰の·ͱ·Γ͔Βු͔ͼ্͕る学शྗにରͯ͠λΠτϧΛ෇͚，ΧςΰϦʔԽ͠たɻ学ੜの学शࢹ఺に
Αるͱ，看護ࢹࢣ఺は 18 छྨ，ࢹऀױ఺Ͱは 10 छྨの学शࢹ఺Ͱ学ͼΛಘ͍ͯる͜ͱ͕෼͔ͬたɻ࣍に͜れ·Ͱに໌
Β͔にされ͍ͯる教育課୊にରͯ͠，ଖʑ಺༰の·ͱ·Γにରͯ͠λΠτϧΛ෇͚ΧςΰϦʔԽ͠たͱ͜Ζ，11 छྨ
の教育課୊͕໌Β͔ͱͳͬたɻ 
ʲ࡯ߟʳૣظମݧ学शલ・த・ޙͱͦれͧれのظ࣌に，学ੜの༷ʑͳ学शྗΛ৳͹すたΊにඞཁͱͳる教育ํ法に͍ͭ
ͯ，教員͕ࢦಋのࡍに，学ੜの学शྗΛޠݴԽͰ͖る͜ͱͰ，教育తؔΘΓ͕行͑るɻ 

ʲΩʔϫʔυʳૅج看護学࣮श，ૣظମ࣮ݧश，学शྗ，看護教育 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

看護学校に͓͚るૣظମ࣮ݧशͱは，看護教育Ͱ行Θれる
ྟ஍࣮शのதͰ΋࠷΋ૣظに行Θれるମ࣮ܕݧशの͜ͱͰ͋
るɻͦのظ࣌は֤学校にΑͬͯҧ͍͕͋Γ，看護ઐ໳学校Ͱ
は 1 年࣍のલظに，看護େ学Ͱは 1 年࣍のલ͔ظΒ 2 年࣍の
લظに͔͚ͯ行Θれ͍ͯるͱ͜Ζ͕ຆͲͰ͋るɻ͜のૣظに
行Θれるྟ஍࣮शͰの学शͰは，文部Պ学ল（2002）͕এ͑
るʮ看護学教育のࡏΓํにؔするݕ౼会ʯのใࠂにΑるͱ，
ʮ৚͕݅੔͑ΒれるͳΒ͹，ૣظの学年͔࣍Β૊ΈࠐΉ޻෉
͕ඞཁͰ͋るɻʯ͜ ͱ΍ʮྟ஍࣮शͰ͔͠修ಘͰ͖ͳ͍ೳྗ͕，
࣮शの֤ஈ֊ΛॏͶる͜ͱにΑΓ࣮֬にͦの౸ୡ໨ඪに͚޲
ͯशಘされ͍ͯ͘ߏ੒͕ॏཁͰ͋るɻʯͱ͋るΑ͏に，ૣ のظ
ஈ֊͔Βମݧ学शΛಋೖ͠，࣮ફにద༻するೳྗΛशಘͯ͠
͍͘त͕ۀల։される͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠るɻ 

看護学校にೖ学͖ͯͯؒ͠΋ͳ͍ॳ学ऀにͱͬͯମ࣮ݧश
ͱは，ಌれの看護ࢣΛؒۙͰݟる͜ͱ͕Ͱ͖るظ଴ײ΍，ප
Ӄࢪઃͱ͍͏ڊେͳ૊৫΁Ұา౿Έೖれる͜ͱͰ，ࣗ෼ୡ͕
ҩྍ৬ऀのಓΛาΜͰ͍る͜ͱΛ֮ࣗͰ͖るػ会に΋ͳるͱ

に，看護の஌࣌学शͰ΋͋るɻಉݧ଴に͋;れたମظ͏͍ ・ࣝ
ٕज़・ଶ౓の͏ͪのଶ౓͕਎に͍͍ͭͯͳ͍ظ࣌に行Θれる
ମ࣮ݧशに͍ͭͯ，ڪාײ΍ࣗ৴૕ࣦ͕ઌ行するたΊ͔，ૣ
઒Β（201�）のʮ学ੜた͕ͪ学श΁のऔΓ૊Έ΍੒ՌΛࣦݟ
にΑݧの͖͔͚ͬにͳるʯに΋͋るΑ͏に，࣮शମં࠳，͍
Γ΍るࠨ͕ؾӈされͯ͠·͏Մೳੑの͋るۓுײΛ൐͏ମݧ
Ͱ͋るͱ΋͑ݴるɻ 

·た，看護ࢣΛ໨ࢦす学ੜのഎܠには，෰部Β（2008）の
ʮ看護΁の޲ࢤにՃ༷͑ͯʑͳഎ͕ܠෳࡶにଘࡏするたΊ，
ೖ学ಈ͕ػ看護の学शにٴ΅すӨڹはେ͖͍΋のͱ͑ߟΒれ
るɻʯに΋͋るΑ͏に，ࣗ Β๬ΜͰ看護のಓΛࢤ๬͖ͯ͠たऀ
΋͍れ͹ࡁܦతͳ҆ఆΛٻΊるཧ༝ͳͲ，ೖ学ͯ͘͠るऀの
എܠはଟ༷Ͱ͋るɻͦのたΊに，ॳΊͯのૣظମ࣮ݧश͕学
ੜにͱͬͯ੒ޭମݧͱͳるΑ͏にಇ͖͔͚る看護教員の໾ׂ
はॏཁͰ͋るɻҎ্の͜ͱ͔Β，本研究は，看護学ੜのૣظ
ମ࣮ݧश͔ΒಘΒれた学ͼͱはͲのΑ͏ͳ学श಺༰ͳの͔Λ
文ݕݙ౼ΑΓ໌Β͔にする͜ͱͰ看護学ੜの学शྗΛ೺Ѳ͠，
教育課୊ΛಡΈऔる͜ͱͰૣظମ࣮ݧशʮલ・த・ޙʯの学
修にඞཁͳ教育ํ法に͍ͭͯݕ౼する͜ͱͱ͠たɻ 

ड෇日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）੟ಙେ学看護学部看護学Պ ࡾݩ育学Ӄେ学  2）東京都ཱ看護ઐ໳学校 
ˎ E-mailɿueno.yukie Xa.seitoku.ac.Kp 
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ᶘ．໨ త 

本研究は，ૣظମ࣮ݧशにؔする研究にΑΓ，看護学ੜの
ମ࣮ݧश͔ΒಘΒれた学ͼͱはͲのΑ͏ͳ学श಺༰ͳの͔Λ
文ݕݙ౼Λ行͍，ૣظମ࣮ݧश͔Βಘた学ͼͱはͲのΑ͏ͳ
΋のͰ͋る͔，·た，ͦの学ͼのҙຯ಺༰͔Βු͔ͼ্͕る
学ੜの学शྗͱはͲのΑ͏ͳ΋のͳの͔Λ໌Β͔に͠教育త
課୊のಡΈऔΓΛ行͏ɻͦの্Ͱ，ޙࠓのૣظମ࣮ݧशに͓
͚る教育ํ法に͍ͭͯݕ౼する͜ͱに͋るɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．用ޠのఆٛ 
शͱは，看護教育Ͱ行Θれるྟ஍࣮शのதͰ΋࣮ݧମظૣ・

 शの͜ͱΛ͍͏ɻ࣮ܕݧに行Θれるମظ΋ૣ࠷
・学शྗͱは，研究のର৅ͱͳͬた学ੜ͕，ૣظମ࣮ݧशの

தͰ看護ࢣͱͦऀױれͧれのཱ৔にཱͪ，ͲΜͳࢹ఺Λ
༿ͱ͠たɻݴすࢦ学ͼΛಘる͜ͱ͕Ͱ͖た͔の૯শΛͯͬ࣋

２．文献બఆํ๏ 
研究ର৅文ݙは，ҩ学தԝࡶ誌（ҎԼ，ҩத誌）8eC ൛Λ

༻͍，年߸Λ໰Θͣ౤ߘされたࠃ಺の文ݙΛର৅ͱ͠たɻΩʔ
ϫʔυには，ʮૅج看護学࣮शᶗʯʮ学ੜの学ͼʯの݁ࡧݕՌ
にΑΓ 130 ݅த本文͋Γ͕ 48 ݅Ͱ͋ͬたɻ͜の 48 ݅の文ݙ
の͏ͪ，学಺࣮शにΑる学ͼ΍社会෱ࢪࢱઃͰの学ͼはআ֎
͠たͱ͜Ζ 12 ݅の文ݙͱͳͬたɻࠓ回の文ݙレϏュʔͰは，
ଟ͘の人͕ೖख͠΍す͍文ݙΛର৅に行ͬた͜ͱ͔Β 12 ݅
の文ݙの͏ͪ，看護学ੜの学ͼに͍ͭͯ۩ମతにॻ͔れ͍ͯ
る文ݙΛਫ਼બ͠たͱ͜Ζ � ݅の文͕֘ݙ౰͠たɻ࣍にʮૣظ
ମ࣮ݧशʯʮ看護学ੜʯͰ͠ࡧݕたͱ͜Ζ 37 ݅த本文͋Γ͕
22 ݅ͱͳΓ，͜の 22 ݅த本研究に֘౰する಺༰͕͋る文ݙ
は 7 ݅Ͱ͋ͬたɻ͔ͦ͜Β学ੜの学ͼ͕۩ମతにॻ͔れ͍ͯ
る文ݙΛબఆ͠，ॏෳ文ݙΛল͘ͱ 5 ݅ͱͳͬたɻͦのଞに
άʔάϧスΧϥʔにΑΓಉࡧݕͱͯ͠，ʮૅج看護学࣮शᶗʯ
ʮ学ੜの学ͼʯΛ行ͬたͱ͜Ζ，15100 ݅ͱͳͬた͜ͱ͔Β，
2013 年ʙ2023 年ͱؒظΛݶఆ͠ࡧݕΛ行ͬたͱ͜Ζ 8970 ݅
ͱͳͬたɻ͔͠͠，ͦの಺༰にはૅج看護学࣮शᶗҎ֎のج
ૅ看護学΍ͦれҎ֎の಺༰΋ࡧݕされた͜ͱ͔Β，શͯのλ
ΠτϧΑΓʮૅج看護学࣮शᶗʯʮ看護学ੜの学ͼ·たは学श
ޮՌʯͱ͋る΋のΛબ୒͠಺༰Λ֬ೝ͠ҩத誌ͱのॏෳ文ݙ
Λল͍ͯ行ͬたͱ͜Ζ，本研究に֘౰する文ݙは 4 ݅にߜΒ
れたɻ࣍にʮૣظମ࣮ݧशʯʮ看護学ੜʯͰࡧݕΛ行ͬたͱ͜
Ζ 2510 ݅ͱͳΓ，λΠτϧͱ಺༰͔Β本研究に֘౰する文
のॏෳΛল͘ͱݙ誌ͱの文ࡶΛਫ਼બ͠，ҩ学தԝݙ 1 ݅のΈ
֘౰͠，߹ܭͰ 12 ݅の文ݙΛબఆ͠࡯ߟΛਐΊる͜ͱͱ͠
たɻࡧݕ年月日は 2023年 4月 20 日·ͰのؒͰࡧݕΛ行ͬたɻ 
̏．分ੳํ๏ 

ର৅文ݙの಺༰Λਫ਼ಡ͠，研究݁Ռ͔Βཁ໿ͳ͘学ੜの学
ͼ௨Γのݴ༿Ͱදݱされ͍ͯる಺༰Λཁ໿·たはҾ༻͠，λ
Πτϧ・ච಄著ऀ໊・発行年・研究݁Ռ・教育త課୊Λද 1

に·ͱΊたɻ研究݁ՌͰは，学ੜの学ͼにয఺Λ౰͍ͯͯる
文ݙの಺༰͔Β看護ࢹࢣ఺ͱࢹऀױ఺に۠෼͠，ͲのΑ͏ͳ
学ͼ͕ಘΒれ͍ͯるの͔಺༰Λਫ਼બ͠た্Ͱࣔすͱಉ࣌に，
の課୊に͍ͭͯॻ͔れ͍ͯる಺༰Λਫ਼બ͠教育課୊ͱ͠ޙࠓ
ͯࣔ͠たɻͦͯ͠，ૣظମ࣮ݧशΑΓಘた学ͼ͔Βු͔ͼ্
͕る学ੜの学शྗͱはͲのΑ͏ͳ΋のͳの͔Λ໌Β͔に͠た
্Ͱ教育త課୊ΛಡΈऔΓ，ޙࠓのૣظମ࣮ݧशに͓͚る教
育ํ法に͍ͭͯݕ౼する͜ͱͱ͠たɻ෼ੳは研究ऀ 2 ໊Ͱ行
͍，৴པੑの֬อΛするたΊに，ઌͣ，,J 法のૅج஌ࣝにͭ
͍ͯ֬ೝ͠߹ͬたɻ࣍に，ઌ行研究のʮ看護ࢣ΍ऀױのཱ৔
Ͱදݱされ͍ͯる学ੜのݴ༿ʯΛʮ学ͼʯͱͯ͠ଊ͑，ʮ看護
఺のҙຯ಺༰ʯΛʮ学ࢹ఺ʯに෼ྨ͠，ʮࢹのऀױ・఺ࢹのࢣ
शྗʯͱදݱする͜ͱのڞ௨ೝࣝΛͭ࣋͜ͱͰ৴པੑの֬อ
に౒Ίたɻ·た，෼ྨのࡍにはภΓ͕ແ͍͔に͍ͭͯ 2 ໊の
ҙ͕ݟ߹கする·Ͱ܁Γฦ͠協ٞ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

ઌ行研究の໌ࣔには഑ྀΛ行͍，౪༻ٴͼႮ઄ͱͳΒͳ͍
Α͏にग़య΍੒ՌΛ໌هする͜ͱͱ͠たɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

，͠֎はআݙ学शにΑΓ学ੜの学ͼ͕ཁ໿された文ݧମظૣ
ཁ໿ͳ͘学ੜの学ͼ௨Γのݴ༿Ͱදݱされ͍ͯる文ݙΛબ୒
͠たͱ͜Ζ，બఆ͠た文ݙの 12 本த 8 本͕֘౰͠たɻͦ の݁
ՌにΑΓ，ૣظମ࣮ݧशに͓͚る学श಺༰͕໌Β͔にされͯ
͍る研究ྫに͍ͭͯ，文ݙレϏュʔの෼ੳํ法にΑͬͯද 1
にࣔ͠たɻ࣍に学श಺༰に͍ͭͯ，ͲのΑ͏ͳࢹ఺͔Β学ͼ
Λಘたの͔஌るたΊに学श಺༰Λදに·ͱΊͯ֬ೝ͠たͱ͜
Ζ，看護ࢹࢣ఺ͱࢹऀױ఺にཱͬた 2 ͭのࢹ఺にΑΓ学ͼΛ
ಘ͍ͯる͜ͱ͕෼͔ͬたɻ͜の͜ͱ͔Β学श಺༰Λ看護ࢹࢣ
఺ͱࢹऀױ఺の 2 ͭのࢹ఺に۠෼͠たɻ࣍に，۠෼͠た学श
಺༰に͍ͭͯ ,J 法Λߟࢀͱ͠，ଖʑの学श಺༰の·ͱ·Γ
͔Βු͔ͼ্͕るࢹ఺のҙຯ಺༰Λ学शྗͱද͠ݱた΋のに
ରͯ͠λΠτϧΛ෇͚，ΧςΰϦʔԽ͠た΋のΛද 2 にࣔ͠
たɻ͜ の࣌に，ࣙࣈ׽యにΑるྗΛؚΉख़ޠҰཡΛߟࢀに͠，
ͦのҙຯղऍΛ֬ೝ͠ͳ͕Β෼ྨΛ行ͬたɻͦの݁Ռ，ૣظ
ମ࣮ݧशに͓͚る学ੜの学शྗͱͯ͠，看護ࢹࢣ఺͔ΒͰは
ʪཧ૝・ଚܟ・ҙཉʫʪਪྗ࡯ʫʪྱّ・ྱઅʫʪٕज़ྗʫʪί
ϛュχέʔγϣϯྗʫʪରԠྗʫʪ९क・਱行ʫʪ࿑ಇྗ・࿑ಇ
ʫʪର人ྗʫʪ൑அྗʫʪ看؍ʫʪཧղྗʫʪྙཧྗ࡯؍ʫʪڥ؀
護؍ʫʪՁ஋৴೦ʫʪ૝૾ྗʫʪԠ༻ྗʫʪదԠྗʫͱ 18 छྨの
学शࢹ఺Ͱ学ͼΛಘ͍ͯる͜ͱ͕෼͔ͬたɻ࣍にࢹऀױ఺͔
ΒͰはʪཧ૝・ଚܟ・ҙཉʫʪਪྗ࡯ʫʪྱّ・ྱઅʫʪѪ৘ʫ
ʪಎྗ࡯ʫʪ૬ޓ作༻ʫʪࣗ੹・൓লʫʪ৴པʫʪڵຯ・ؔ৺ʫ
ʪٙ໰・൱ఆʫͱ 10 छྨの学शࢹ఺Ͱ学ͼΛಘ͍ͯる͜ͱ͕
෼͔ͬたɻ·た，看護ࢹࢣ఺ͱࢹऀױ఺Ͱのڞ௨の学शࢹ఺
には，ʪཧ૝・ଚܟ・ҙཉʫʪਪྗ࡯ʫʪྱّ・ྱઅʫの 3 छྨ
の学शࢹ఺にΑる΋のͰ͋る͜ͱ͕෼͔ͬたɻ͜れΒの෼ੳ 
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Λ࣍，ͯܦに͜れ·Ͱに໌Β͔にされ͍ͯる教育課୊にର͠
ͯ，ଖʑ಺༰の·ͱ·Γにରͯ͠λΠτϧΛ෇͚，ΧςΰϦʔ
Խ͠た΋のΛද 3 にͯࣔ͠͠たɻ͜のΧςΰϦʔʰ ʱにΑ
るͱ，教育課୊はʰҙࣝ෇͚ʱh 教ࢣ΁の課୊ʱh ௐ੔ʱڥ؀
ʰ஌ࣝの修ਖ਼ʱh ࣮शલΦϦエϯςʔγϣϯʱh ධՁʱh 学शの
ந৅౓ΛߴΊるʱh ಺༰のਫ਼બʱh ൑அ・ܾஅ・੹೚ʱh の͍ࢥ
දग़の৔Λઃ͚るʱh ໨ඪの໌֬Խʱͱ 11 छྨの教育課୊͕
໌Β͔ͱͳͬたɻ·た，͜の教育課୊に͍ͭͯ，औΓ૊Έ͕
ඞཁͳظ࣌ͱͯ͠ૣظମ࣮ݧशલ・த・ޙに۠෼͠たɻͦ͠
ͯ，͜れΒのಘΒれた݁Ռ͔Β学ੜの学शྗͱޙࠓの課୊Λ
ಡΈऔΓ，ૣظମ࣮ݧशに͓͍ͯޙࠓの学修にඞཁͳ教育ํ
法に͍ͭͯ࡯ߟする͜ͱͱ͠たɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

 ੑ޲ҭのํڭ．̍
看護学ੜは，ૣظମ࣮ݧशの୹ؒظのதͰ΋ଟ͘の学शྗ

Λ΋ͬͯ，看護ࢹࢣ఺·たはࢹऀױ఺͔Βଟ͘の学ͼΛಘͯ
͍る͜ͱ͕෼͔ͬたɻ͜の学ͼࣗମは，日ʑの্ص学शにΑ
るܗ੒ධՁの݁ՌͰ΋͋Γ，ࣗΒ࡯؍する͜ͱにΑͬͯͮؾ
͖ಘΒれた学श಺༰Ͱ΋͋るɻ·た，ૣظମ࣮ݧशதに౤͛
͔͚Βれた教員·たはࢦಋऀにΑる໰͍΍，ॿࢦ・ݴಋ͔Β
ಘた学ͼͰ΋͋るɻ 

た学ੜの学शྗの͏ͪの͠ݧशΛମ࣮ݧମظૣ 1 ͭͰ͋る
ʪཧ૝・ଚܟ・ҙཉʫに͋るݴಈに，ʮ看護ࢣのࣄ࢓ΛબΜͰ
Α͔ͬたͱ࣮͠ײたʯ（ᖂ୩Β
2009）ͱ͍͏΋の͕͋るɻ͜ れ
は，看護学ੜにͱͬͯૣظମ࣮ݧशに͓͚る࠷େの੒ޭମݧ
Ͱ͋Γ，看護教員にͱͬͯ΋࠷େのتͼͰ͋るͱ͍͑るɻͦ
れは，看護ͱ͍͏ະ஌のੈքに౿Έೖͬたத，ઌͣはʮ看護
Λ΋ͬͱ஌Γた͍，͖޷にͳΓた͍ʯͱ͑ࢥるΑ͏にڵຯؔ
৺͕෸͘৺Λ育Ή͜ͱ͕େ੾ͳظ࣌に͋る͔ΒͰ͋るɻ 

教員の׆ಈͰは，学ੜの͍ͯͬ࣋るྗΛ৴ͯ͡，΋ͬͱ΋ͬ
ͱͱ͍͏Α͏にͯ࣋るྗΛ࠷େにͰ͖るΑ͏ࢧԉするɻ͔͠
͠，ಉ࣌に，学ੜには͜れ͚ͩの学शྗ͕͋るのͩͱ͍͏͜
ͱΛ۩ମతͳޠݴΛ༻͍ͯ఻͑Βれる͜ͱ΍，学ੜのྗͭ࣋
に͍ͭͯೝΊ๙ΊるؔΘΓ΋ඞཁͱͳるɻͦのたΊ͜͜Ͱఏ
Ҋ͠た͍のは，学ੜの学ͼΛऩ集͠，看護ࢹࢣ఺ͱࢹऀױ఺
の 2 ͭのࢹ఺ΑΓ学ͼಘた学श಺༰Λ学शྗͱද͠ݱた΋の
Λ༻͍ͯ，ݸʑに学Μͩ学शྗͱはͲのΑ͏ͳྗͰ͋るの͔
Λ教͑Βれる͜ͱ，ͦͯͦ͠の学शྗに͍ͭͯ教員ͱ学ੜͱ
Ͱڞ༗͠ͳ͕Β，ෆ଍͠たྗに͍ͭͯࣗݾの課୊ͱͯ͠ޙࠓ
ਂΊ͍ͯ͘たΊの໨ඪͱするの͕๬·͍͠教育తؔΘΓͱߟ
͑ΒれるɻͦのたΊには，教員 1 人 1 人͕学ੜの学Μͩ学श
ྗに͍ͭͯ，ͦͯ͠ߋに৳͹͠た͍学शྗはԿ͔Λ໌Β͔に
͠た্ͰޠݴԽͯ͠આ໌Ͱ͖る͜ͱ͕ඞཁͰ͋Γ，͜れは課
୊Ͱ͋るͱ͑ߟるɻେ੾ͳのは，学ੜΛಋ͘たΊに教員ࣗ਎
͕学शのํੑ޲Λࣔ͠，教育಺༰にͰ͖るྗ͕ඞཁͰ͋るɻ
教育಺༰Λ఻͑るたΊには，χュΞϯス΍͡ײ͍ࢥऔる等の
ᐆດͳදݱͰは఻ΘΓに͍͘ɻͦのたΊに，学ੜの学शྗͱ

໌Β͔にされた 11 छྨの教育課୊͔Β，ޙࠓの学修にඞཁ
ͳ教育ํ法に͍ͭͯ，ૣظମ࣮ݧशのલ・த・ޙに෼͚，࣍
のΑ͏に౷߹͠෼ੳ͠たɻ 

 शલ࣮ݧମظૣ（1）
ԉࢧΛ͍ࢥにͳΓた͍ͱ͍͏ࢣशલͰは，看護࣮ݧମظૣ

するたΊに，ࣗ Β͕ੵۃతに学ͼにऔΓ૊ΊるΑ͏，ʮ࣮श։
લΦϦエϯςʔγϣϯ΍໛ٖ࣮ફ৔໘等Ͱ，࣮शのҙٛ΍࢝
ޮՌΛ学ੜにࣔࠦする教育ʯ（ᖂ୩Β，2009）Λ行͍，ʮ学ੜ
ࣗ਎にԿΛ学͹ͤた͍の͔学श໨ඪΛ໌֬にするʯ（ງΒ，
2013）͜ ͱ͕େ੾にͳるɻ·た，ʮ学ੜ͕ओମతに学Ϳҙࣝ෇
͚ͱڞに学ੜࣗ਎に໌֬ͳ໨త・໨ඪΛ΋ͬͯྟ·ͤるʯ（ງ
Β，2013）たΊには，ૣظମ࣮ݧशલに，࣮शࢪઃͱの࿈ܞ
ΛਤΓ，༷ ʑͳ৬छ͔Β看護ͱの࿈ܞにؔする࿩Λௌ͍たΓ，
ʮݱ໾看護͔ࢣΒ࣮ફత看護に͓͚る࿩Λௌ͘ػ会ΛऔΓೖ
れるͳͲ࣮शํ法Λ޻෉͠ʯ（清ਫΒ，2009），ߋͳる看護ࢣ
にରするڵຯؔ৺Λ࣋たͤるΑ͏学ੜの学शྗに͋るཧ૝・
ଚܟ・ҙཉΛ৮発するؒ࣌Λٛߨ・ԋशに૊ΈࠐΜͰ͍͘ඞ
ཁ͕͋るɻ·た，ૣظମ࣮ݧशの໨ඪの 1 ͭͰ΋͋るΑ͏に
学ੜにはԉॿऀͱͯ͠のࢹ఺͚ͩͰはͳ͘，ʮੜऀ׆ͱͯ͠の
͜る͜ͱΛҙ͚ࣝͮるʯ（ઙҪΒ，2007）ݟ৔Λݱ఺Ͱҩྍࢹ
ͱ΋େ੾にͳるɻͦのたΊには，༧Ί OSCE ͳͲΛར༻ͯ͠
会Λઃ͚る͜ͱΛऔΓೖれた͍ɻ͜の，学ੜػͱ৮れるऀױ
のੜऀ׆ͱの৮れるػ会Λ௨ͯ͠，学ੜࣗ਎͕，ʮ学ੜのର人
੒にؔするҙཉの಺༰Λ෼ੳ͠，ର人ԉॿͱͯ͠の看ܗ܎ؔ
護ٕज़教育に͍ͭͯݕ౼するʯ（ాதΒ，2012）ɻͦͯ͠，学
ੜಉ࢜ͰάϧʔプϛʔςΟϯάΛ行͍ධՁ・࡯ߟする͜ͱͰ，
学ੜのର人ྗ・ٕज़ྗ・దԠྗͳͲΛ৳͹す͜ͱ͕Ͱ͖る͔
ΒͰ͋るɻ͜のΑ͏に学शྗΛ৳͹す໨తΛ΋ͬͯ，ૣظମ
のཱ৔にཱͭऀױ，఺ࢹのཱ৔にཱͭࢣशલには，看護࣮ݧ
ԋशΛ૊Έཱͯ・ٛߨ఺の૒ํ͔Β学ͼΛಘΒれるΑ͏ͳࢹ
る͜ͱ͕๬·͍͠ͱ͑ߟるɻ࣮ࡍに，ର人ԉॿͱͯ͠૬खの
ཱ৔にཱͭࢹ఺Λཆ͏には，ςΩスτΛಡΈ্͛る͜ͱ΍ධ
Ձදのޠݴに載ͤる޻෉͚ͩͰは学ੜにͱ࣮ͬͯ͠ײに͍͘
たΊ，Ͱ͖るݶΓ࣮ફに͍ۙܗͰ学शޮՌΛڧԽͰ͖るߨ ・ٛ
ԋशの޻෉͕େ੾ͱͳるɻͦ͏͠た্Ͱ，学श໨ඪΛ໌֬に
するたΊにΦϦエϯςʔγϣϯΛ行͍，学ੜには学ΜͰ͘る
ςʔϚΛ͑ߟさͤるͱಉ࣌に，ςʔϚΛ༩͍͑ͯ͘ɻͦ ͯ͠，
ͦの໰͍に͍ͭͯ౴͑Λ͚ͭݟる໨తͰૣظମ࣮ݧशΛऔΓ
ೖれる͜ͱ͕ޮՌతͰ͋るͱ͑ߟるɻ͜のΑ͏ͳޮՌΛදه
Ͱ͖るΑ͏に，༧Ίه࿥༻ࢴにؔͯ͠΋，学ੜのૉ௚ͳ学ͼ
΍ҙه͕ݟ載Ͱ͖るΑ͏ͳ޻෉΋ඞཁͰ͋るɻ 

 शத࣮ݧମظૣ（2）
शதͰは，ࣗ෼Ͱ学Μͩ͜ͱͱはͲのΑ͏ͳ学࣮ݧମظૣ

शྗͳの͔ͱ日ʑΞηスϝϯτする͜ͱ͕େ੾にͳͬͯ͘るɻ
͜͜Ͱは，ઙҪΒ（2007）͕ड़΂るΑ͏に，ʮ学ੜに৘ใͱط
ଘの஌ࣝͱのໃ६Λ発ݟさͤる͜ͱ΍，ͦのٙ໰΍໰୊ҙࣝ
Λղ໌͠Α͏ͱ౒ྗする͜ͱ͕େ੾Ͱ͋るͱҙ͚ࣝͮるʯた
ΊのؔΘΓ͕ඞཁͱͳるɻ͜͜Ͱ教員は，学ੜの学ͼの੠Λ 
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௚઀ฉ͘͜ͱ΍学श಺༰に͔ͤͮؾるたΊに発໰する͜ͱ，
ॏཁにͳͬͯ͘るɻ͕ͦۀ࿥͔Β学ͼΛಡΈऔる作هͯͦ͠
のたΊに，教員΋͘͠はࢦಋऀ͕行͏ඞཁͳԉॿには，ʮපӃ，
ප౩のߏ଄，ઃඋ，ػೳに͍ͭͯ，طश͍ͯ͠る಺༰ͱ࣮श
ͱのؔ࿈Λҙࣝ͠，ҙਤతに͔͔Θるඞཁੑʯ（ࠓҪΒ，2015）
͕͋Γ，看護৔໘Λ教ࡐԽする͜ͱͰମݧతͳ学ͼΛさͤる
͜ͱ，ମݧ಺༰のݸ人ࠩΛগͳ͘する͜ͱ，ͦ ͯ͠，ʮॳΊͯ
の看護࣮ફ͕੒ޭମݧͱͯ͠学ੜにࠁ·れるΑ͏ͳࢧԉΛ行
͏ඞཁੑʯ（ᖂ୩Β，2009）͕ॏཁにͳるɻ͜͜Ͱ行Θれる看
護৔໘の教ࡐԽに͍ͭͯ，͍ ͔に෼͔Γ΍す͘આ໌Ͱ͖る͔，
࣮ફにՃ͑る͜ͱ͕Ͱ͖る͔，ҹ৅にͤ࢒る͔にΑͬͯ，学
ੜのͭ࣋ཧ૝・ଚܟ・ҙཉ，ٕज़ྗ・ྗ࡯؍・看護؍・ྙཧ
૝૾ྗ・Ձ஋৴೦ͳͲの学शྗΛҾ͖৳͹すؔΘΓ͕Ͱ・؍
͖るֻ͔͕͔͍ͬͯるͱ͍͑るɻಉ࣌に，教員の看護Λ࣮ફ
্͍ͯ͘͠Ͱ，ʮ看護ࢣにٻΊΒれる൑அྗ΍ܾஅྗ，੹೚ͳ
Ͳに͍ͭͯ΋学ੜには学ͼऔͬͯཉ͍͠ʯ（清ਫΒ，2009）ͱ
࣮ݧମظͰ͋るɻૣؒ࣌にする͜ͱのͰ͖るܗ，΋͍ئ͏͍
शதΑΓ，ʮ৘ใのந৅౓ΛߴΊる͜ͱ͕৘ใのཧղにͭͳ͕
る͜ͱΛ，学ੜ͕ҙࣝͰ͖るΑ͏ͳಇ͖͔͚͕ඞཁʯ（ઙҪΒ，
2007）ͱ͋るΑ͏に，学ੜのݟた΋の͕ԿͰ͋ͬͯ，ͦれ͕
ͲのΑ͏ͳ看護Ͱ͋るの͔ͱ౴͑Λ教͍͑ͯؔ͘ΘΓΛする
͜ͱͰ，ߟࢥするաఔのखֻ͔ΓͱͳΓ，学ੜの看護؍Λཆ
͏ͱಉ࣌に，ਪྗ࡯・ಎྗ࡯・૝૾ྗ・൑அྗͳͲΛڧԽ͠
͍ͯ͘͜ͱ͕Ͱ͖るͱ͑ߟΒれるɻ 

शதͰは，தؒΧϯϑΝレϯスΛઃ͚，学ͼΛ࣮ݧମظૣ
会ػ༗する৔͕େ੾Ͱ͋Γ，ෆ଍͠た学शྗに͍ͭͯิ͏ڞ
Λઃ͚る͜ͱ͕ॏཁͱͳるɻͦͯ͠，ઙҪΒ（2007）͕ड़΂
るΑ͏に，ʮੜࢧ׆ԉにඞཁͱͳるطଘの஌ࣝͱݟ学ΑΓಘた
৘ใΛর߹さͤ，ڞ௨ੑΛ発ݟさͤͳ͕Β看護Λཧղするʯ
作ۀΛॿ͚るࢦಋ・ॿݴΛ行͍ͳ͕Β，࣮शΛਐΊ͍ͯ͘͜
ͱ͕େ੾Ͱ͋るɻ 

 ޙश࣮ݧମظૣ（3）
ͦ，ͰಘΒれた஌ࣝΛߟࢥతײशにΑΓ，ʮ௚࣮ݧମظૣ の

ࢥͱ݁ͼ෇͚࣮ͯࣄ੒するߏの࣮शͰ෼ੳతにͦの֓೦Λޙ
఺࣌ݱ，会͕ඞཁʯ（ઙҪΒ，2007）に΋͋るΑ͏にػするߟ
ͰのࣗΒのྗྔに͍֮ͭͯࣗ͠た͜ͱ͔Β，ޙࠓの学श課୊
΍໨ඪ͕໌֬ͱͳるΑ͏ͳಇ͖͔͚͕ඞཁͱͳるɻ۩ମతに
は，ʮγϟυ΢Πϯάޙには教員΍ࢦಋ܎ͱڞに学ੜ͕ૉ௚ͳ
͜Λදग़Ͱ͖るৼΓฦΓの৔Λઃ͚るʯ（ງΒ，2013）ͪ࣋ؾ
ͱͰ，学ͼ͕ޮՌతにͳるΑ͏にಇ͖͔͚るඞཁ͕͋るɻ͜
͜Ͱは，学ͼのதにはଟ༷ͳײ৘Λ๊͘͜ͱΛ૝ఆ͠た্Ͱ，
ʮݟ学にΑΓ͡ײऔͬたଟ༷ͳײ৘Λ࣍の学修΁ͱଅਐさͤ
͍ͯ͘͜ͱ͕ॏཁʯ（ઙҪΒ，2007）Ͱ͋Γ，ࣗ༝に͍ࢥのৎ
Λड़΂߹͏ػ会Λઃ͚͍ͯ͘ɻͦͯ͠，͜͜Ͱେ੾にͳるの
は学ੜのଟ༷ͳײ৘Λͦの··にするのͰはͳ͘，ૣظମݧ
࣮शͰのݶΒれた৘ใΛ͖͔͚ͬに，看護にڵຯΛࣔ͠，看
護΁のؔ৺Λ֦͍͛ͯ͘͜ͱにରͯ͠，ʮ教ࢣは͜のݧܦΛೝ
Ίͳ͕Βͬޡた஌ࣝΛ修ਖ਼͍ͯ͘͠ʯ（ઙҪΒ，2007）に΋͋

るΑ͏に，教員には，修ਖ਼͠た஌ࣝΛ学ͼにม׵さͤるͱ͍
͏ॏཁͳ໾ׂ͕͋るɻಉ࣌に，学ͼのڞ༗Λհͯ͠，学ੜ͕
ԿΛࣗݾ課୊ͱͯ͠ೝ͍ࣝͯ͠るの͔Λ೺Ѳ͠，ద੾に
ϑΟʔυόοΫ͍ͯ͘͜͠ͱ͕େ੾Ͱ͋るɻ͜れは，ాதΒ
（2012）͕ʮྙཧతײडੑ΍๬·͍͠৬؍ۀΛͬ࣋た看護ࢣ
Λ育੒͍ͯ͘͠たΊの教育తؔ༩ํ法のݕ౼͕ඞཁʯͱड़΂
るΑ͏に，学ੜのݟ学ΑΓಘた学शྗΛධՁ͠ڲਖ਼する教育
తؔΘΓ͕ඞཁͱͳるɻͦの 1 ͭのํ法ͱͯ͠，άϧʔプຖ
に学ΜͩྫࣄΛऔΓ্͛γϛュレʔγϣϯにͯ学ͼΛ͠ݱ࠶
たΓ，ͦ のධՁ・࡯ߟに͍ͭͯޠΓ߹͏͜ͱにΑͬͯ，教員，
学ੜڞに学शྗΛ೺Ѳ͍ͯ͘͜͠ͱ͕େ੾にͳるɻͦͯ͠，
͜͜Ͱେ੾にͳるの͕，教員は学ͼͱ͖ͮؾのҧ͍に͍ͭͯ，
໨Ͱݟた৘ใΛࣗ෼の஌ࣝͱओ؍ͱΛ౷߹͠た学ͼͱ͍ͯ͠
る͜ͱに΋͖ͮؾͳ͕Β，学ੜの学Μͩ学शྗに͍ͭͯԿͰ
͋ͬたの͔Λ఻͑，ෆ଍͠た学शྗはԿͰ͋るの͔，ͲのΑ
͏ͳࢹ఺Λͭ࣋ͱͦの課୊はࠀ෰Ͱ͖るの͔等۩ମతにࢦಋ
͕Ͱ͖る͜ͱ͕ॏཁにͳるɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

，शͰಘΒれた学ͼに͍࣮ͭͯݧମظૣ，回の研究Ͱはࠓ
看護ࢹࢣ఺ͱࢹऀױ఺͔Β，ଖʑ学ੜの学修ͱはͲのΑ͏ͳ
学शྗにΑる΋のͰ͋ͬた͔Λ໌Β͔に͠たɻ·た，ૣظମ
शに͓͚る課୊Λ·ͱΊ，ͦの課୊Λ۩ମతに·ͱΊる࣮ݧ
͜ͱͰ 11 छྨの課୊͕͋る͜ͱΛ໌Β͔に͠たɻ͜れΒΛ
၆ᛌ͠ͳ͕Βૣظମ࣮ݧशલ・த・ޙにඞཁͱͳる教育ํ法
に͍ͭͯݕ౼ࣔࠦ͠Λಘたɻ͜ れにΑΓ，教員͕ࢦಋのࡍに，
学ੜの学शྗΛޠݴԽͰ͖る͜ͱͰ，ߋͳる教育తؔΘΓ͕
行͑る͜ͱΛظ଴͠た͍ɻޙࠓの課୊ͱͯ͠は，ݸʑの学ͼ
の͕ࠩେ͖͍͜ͱ͕༧ଌされる͜ͱにରͯ͠，ͦの学ͼΛۉ
等にするたΊにはͲ͏する͔Λݕ౼するたΊに，学ੜは۩ମ
తにͲのΑ͏ͳ看護৔໘ΛͯݟԿͱ͑ߟたの͔Λ໌Β͔にす
る͜ͱͰ学ੜの޲܏Λ௫Έた͍ɻ·た，学शྗΛߴΊた͍学
ੜにͱͬͯ，教͑る教員ࣗ਎͕Ͳれ͚ͩ看護に೤ҙΛͯ࣋る
͔΋ॏཁͰ͋Γ，ͦの教員のࢦಋྗに͍ͭͯ΋໌Β͔にͯ͠
͍͘͜ͱ͕ߋͳる学修の発లにಋ͘伴にͳるͱ͑ߟΒれるɻ 
 քݶͷڀݚ

本研究は，ҩ学தԝࡶ誌΍άʔάϧスΧϥʔのデʔλϕʔ
スΛ༻͍ͯಘた৘ใΛར༻͓ͯ͠Γ，デʔλϕʔスのಛ௃΍
ൣғにݶք͕͋るͱ͑ߟΒれるɻ 
ར益૬൓ 

本研究にؔ࿈͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ܎に͋たる企ۀͳ
Ͳはͳ͍ɻ 
෇ه 

本論文の಺༰のҰ部は，ୈ 25 回日本看護ҩྍ学会学ज़集
会に͓͍ͯ発ද͠たɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

ਫ਼ਆ看護ֶ࣮शʹֶ࡯؍शをಋೖͨ͜͠とでಘΒΕͨ 
 ূݕҭޮՌのڭ

্໺ઇֆ1）�，্໺ ହ2）

ʲ໨తʳ本研究Ͱは，看護ࢣの׆ಈの࡯؍学शΛ௨ͯ͠ਫ਼ਆՊ看護の͋ΓํΛΠϝʔδԽͰ͖，໛฿する͜ͱ͔Β，ݟ
ͯ学Ϳ学शํ法Λಋೖする͜ͱͰ，看護学ੜに΋たΒす教育ޮՌͱはͲのΑ͏ͳ΋の͔Λ໌Β͔にする͜ͱΛ໨తͱ
͠たɻ 
ʲํ๏ʳ࣮श։࢝લ，࡯؍学शऴྃ3，ޙ िؒの࣮शऴྃޙͱ࣭໰ࢴにΑるΞϯέʔτΛ࣮͠ࢪ，࣭໰ࢴには，5 ݅法
にΑる回౴ͱ，ࣗ༝回౴ௐ査߲໨Λަ͑ͯ作੒࣮͠͠ࢪたɻ 
ʲ݁Ռʳਫ਼ਆ঱ঢ়のཧղにରͯ͠ෆ҆Λ໰͏߲໨Ͱは，໿ 53.0ˋ͕ෆ҆Λ͓ͯ͡ײΓ，໿ 21.9ˋはࣗ෼に΋ਫ਼ਆのෆ҆
͕ੜ͡るͱ͍ͯ͡ײた͜ͱ͕෼͔ͬたɻ࡯؍学शΛऴ͑た࣮शऴྃޙͰは，ਫ਼ਆに࣬ױΛ๊͑る人の看護のॏཁੑにͭ
͍ͯは，࠷ऴతに໿ 100ˋ͕ཧղ͠た͍ͱ回౴͠た݁Ռ͕ಘΒれたɻ 
ʲ࡯ߟʳࠓ回，ਫ਼ਆ看護学࣮शに࡯؍学शΛऔΓೖれͯ，࣮शのલ・த・ޙにΞϯέʔτΛऔる͜ͱͰ，学ੜのҙࣝの
มԽ΍学ͼのಛ௃Λ໌Β͔に͠ޙࠓのํੑ޲Λड़΂たɻ 

ʲΩʔϫʔυʳਫ਼ਆ看護学࣮श，࡯؍学श，教育ޮՌ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

ްੜ࿑ಇলにΑる，看護ࢣ等ཆ੒ॴのӡӦにؔするࢦಋཁ
ྖ（ް࿑ল，2015）の教育課ఔの編੒Ͱは，ૅج෼໺，ઐ໳
ͱؒ࣌ٛߨ෼໺，ઐ໳෼໺，ྟ஍࣮शにؔする୯Ґ਺΍ૅج
࣮शؒ࣌に͍ͭͯৄࡉにنఆされ͍ͯるɻ͜れΛड͚，看護
਺Ͱ֤Պ໨の学श໨ඪΛୡ੒Ͱؒ࣌Βれたݶ，教育Ͱはૅج
͖るΑ͏に学शΛਐΊͯ行͘ඞཁ͕͋るɻ͔͠͠，看護ࢣ等
ཆ੒ॴに͓͚るݱঢ়の課୊ͱͯ͠，ฏ੒ 20 年のࢦఆنଇの
վਖ਼に͓͍ͯ修ۀ年͕ݶมΘΒͳ͍··୯Ґ਺͕૿Ճ͠た͜
ͱ͔Β，نఆ年਺Ͱ教育Λ行͏にはաີͳΧϦΩュϥϜͱ
ͳ͓ͬͯΓ，教育໨ඪΛୡ੒するの͕ࠔ೉ͳঢ়گにͳ͍ͬͯ
る͜ͱ͕͛ڍΒれるɻ͜のΑ͏ͳ学श課୊のࠀ෰のたΊに，
看護ࢣにٻΊΒれる࣮ફೳྗΛ育੒するたΊの教育ํ法ͱ͠
ͯ，ް࿑ল（2011）Ͱはٛߨ・ԋश・࣮शのޮՌతに૊Έ߹
Θͤる教育ํ法͕ਪਐされ͍ͯるɻྫ͑͹，ྟ஍࣮शͰݧܦ
Ͱ͖ͳ͍಺༰（ٕज़ͳͲ）は，γϛュレʔγϣϯ等にΑΓ学
಺ͰのԋशͰิ׬する等の޻෉͕ٻΊΒれるͱ͍͏΋のͰ͋

るɻ۩ମతには，看護ྟ஍࣮शલにऀױのྫࣄΛઃఆ͠，ͦ
れΛ看護աఔにల։͠，Ұ࿈の看護ٕज़Λ࣮ࢪする校಺ԋश
΍ OSCE ͳͲ͕ͦれに͋たるɻླ໦Β（199�）にΑるਫ਼ਆো
，の看護ΛཧղするたΊのϩʔϧプレΠϯάの࣮ફͰはऀ֐
学ੜ͕ऀױ໾΍看護ࢣ໾Λ௨ͯ͠ײ৘のมԽにΑる学ͼΛಘ
たͱ͍͏ใࠂ΋͋る͕，ٙࣅମݧͱͯ͠ઃఆされるऀױのࣄ
ྫには，ҰൠපচにೖӃする͕ऀױओͳର৅Ͱ͋る͜ͱ͕ଟ
͘，ਫ਼ਆোऀ֐の看護Λର৅ͱするٙࣅମݧのใࠂは·ͩ਺
গͳ͍ݱঢ়͕͋るɻಛにਫ਼ਆ࣬ױΛ๊͑るऀױΛର৅ͱ͠た
ମݧ学शのऔΓೖれは，看護࣮ૅجशͰのݟ学࣮शに΋૊Έ
Ͱ͋Γ，ྙཧతͳ໰୊΋ؚΊ，ਫ਼ਆՊͰのكれる͜ͱは·ࠐ
පӃ࣮शؒظのΈ͕学शの৔にͳるͱ͍͏೉͍͠ݱঢ়͕͋るɻ

͜れ·Ͱのਫ਼ਆՊ࣮शに͓͚る看護学ੜのҙࣝのมԽΛݟ
る研究͕ͳされ͍ͯるதには，ʮਫ਼ਆ看護ྟ஍࣮शલޙのҙࣝ
は，࣮श 1 ि໨Ͱは，ڪාはߠఆ͔Β൱ఆ΁，਌ۙײは൱ఆ
͔Βߠఆ΁ͱมԽするたΊに，教員はλΠϜϦʔͳࢦಋの޻
෉͕ඞཁͰ΋͋るʯ（ࡈΒ，200�）ͱड़΂Βれ͍ͯる΋の͕͋
るɻ看護学ੜにޮՌతͳ࣮शํ法ͱはԿ͔Λݕ౼するதͰ，

ड෇日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）੟ಙେ学看護学部看護学Պ ࡾݩ育学Ӄେ学  2）東京都ཱ看護ઐ໳学校 
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ాதΒ（2017）のਫ਼ਆ看護࣮शに学ੜ๊͕͘ෆ҆΍ภݟに͍ͭ
ͯの文ݕݙ౼にΑるͱ，ͲのΑ͏ͳ΋の͕ΑΓޮՌతͰ͋るの
ঢ়Ͱは໌Β͔にされ͍ͯͳ͍͜ͱ͕課୊ͱͳ͍ͬͯるɻݱ，͔

ᶘ．໨ త 

ਫ਼ਆ看護学࣮शͰは，ਫ਼ਆՊ看護の͋ΓํΛΠϝʔδԽͰ
͖，ਫ਼ਆにো͕͍Λͭ࣋人ͱのؔΘΓํ΍，人権Λଚॏする
͜ͱ，ͦの人Β͠さΛཧղ͠たؔΘΓํに͍ͭͯ学शするඞ
ཁ͕͋るɻ͜の͜ͱ͔Β，本研究Ͱは，ਫ਼ਆ看護学のྟ஍࣮
शに͓͍ͯ，看護ࢣの׆ಈの࡯؍学शΛऴ͔͑ͯΒड͚ͪ࣋
ಈΛ行͏͜ͱの教育ޮՌΛ໌Β͔にする͜ͱΛ׆の看護ऀױ
໨తͱ͠たɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

 調੔と໨ඪのઃఆڥ؀．̍
ྟ஍࣮श։࢝લには，࣮श಺༰の協ྗͱಉҙΛಘるҝに行

Θれるࢦಋऀ࿈བྷ協ٞ会に͓͍ͯ，γϥόス΍ࢦಋҊͳͲの
ඞཁॻྨΛ༻͍ͯ，ࢦಋ؍・学शऀ؍・教؍ࡐΛは͡Ί，ࠓ
࣮शの໨ඪ໨త͔Β࣮ફํ法に͍ͭͯ۩ମతにઆ໌Λ行ͬたɻ
·た，࣮श͕ޮՌతͳ学शͱͳるΑ͏，࣮ࠓशのࢦಋܭ画Ͱ
は 1 ि໨に࡯؍学शΛ行͍，2 ि໨ʙ3 ि໨͕ड͚ऀױͪ࣋
の࣮ફͱͳる͜ͱのྃঝΛಘたɻ࡯؍学शは，Ұ人の学ੜ͕
Ұ人の看護ࢣに͍ͭͯγϟυʔΠϯάΛ行͏ํ法ͱ͠，໨త
ͱͯ͠は，ʮ࡯؍学शΛ௨ͯ͠看護ࢣのର৅ͱのίϛュχέʔ
γϣϯのऔΓํ΍，ਫ਼ਆ看護にඞཁͳଶ౓΍ਫ਼ਆ࣬ױΛ౿·
͑た͕ํ͑ߟͰ͖る͜ͱʯ，ʮ࡯؍学शΛ௨ͯ͠看護ࢣのର৅
のଊ͑ํΛ学ੜのதに学ͼͱͯͯ࣋͠る͜ͱʯͱ࣮ͯ͠शࢦ
ಋに౰たる学ੜ୲౰看護ࢣにઆ໌͠たɻ·た，1 ि໨の࠷ऴ
日に࡯؍学शにΑる学ͼΛςʔϚに͠たΧϯϑΝレϯスΛઃ
すたΊに，看護͔׆学शΛ௨ͯ͠，ཌि͔Β࣮ફに࡯؍，͚
のಡΈऔΓํに͍ͭ޲のಈͪ࣋ؾ੎΍࢟のଶ౓͔Β学Μͩࢣ
ͯ࿩͠߹͍，ΧϯϑΝレϯスにࢀՃͯ͠ԼさͬたࢦಋऀΑΓ，
学ੜ͔Βग़た࣭໰にରするϑΟʔυόοΫに͍ͭͯࢦಋґཔ
Λ͠たɻ͜のΧϯϑΝレϯスのͶΒ͍には，学ͼのڞ༗は໪
論，2 ि໨͔Β։࢝ͱͳるड͚ऀױͪ࣋の࣮ફにඞཁͱͳる࢟
੎ΛΠϝʔδ͠，学शΛਐΊΒれるたΊの۩ମతࢦಋΛड͚る
ࢣ学शにΑる学ੜの学ͼの発දは看護࡯؍，ͱͳる͜ͱ΍ؒ࣌
の看護のධՁͦの΋のͰ͋Γ，۩ମతͳධՁΛಘΒれる͜ͱは
 たɻ͑ߟ会Ͱ΋͋るͱػ研ᮎのݾࣗ，Γ͕ܨಋऀ育੒にࢦ

͜の࡯؍学शͱ͍͏教育ํ法のಋೖにΑΓ，ҎԼのਫ਼ਆ看
護学࣮शの学श໨ඪのୡ੒Λ໨ࢦす͜ͱ͕Ͱ͖るͱ͑ߟઃఆ
͠たɻ 
̍）ਫ਼ਆՊに͓͚るڥ؀ྍ࣏ͱ҆શ؅ཧのಛघੑに͍ͭͯड़

΂Βれるɻ 
̎）ਫ਼ਆো͕͍の͋る人Λड͚ͪ࣋，看護ࢣʵ܎ؔऀױΛ੒

ཱさͤるたΊのίϛュχέʔγϣϯ৔໘の࡯؍学शΛ௨͠
ͯର৅ཧղΛਂΊΒれるɻ 

̏）ਫ਼ਆো͕͍͕͋る人の日ৗੜ׆にٴ΅すӨڹΛཧղ͠，
ର৅にԠ͡たԉॿのํ法に͍ͭͯ，࡯؍学शΛ௨ͯ͑͠ߟ
る͜ͱ͕Ͱ͖るɻ 

̐）ਫ਼ਆՊに͓͚る看護の໾ׂ・ػೳに͍ͭͯ࡯؍学शΛ௨
 ಋ΍આ໌Λड͚ͳ͕Βཧղする͜ͱ͕Ͱ͖るɻࢦ，͠

̑）ਫ਼ਆՊ࣮शに͓͚るଟ৬छ࿈ܞのॏཁੑに͍ͭͯ，࡯؍
学शΛ௨ͯ͑͠ߟる͜ͱ͕Ͱ͖るɻ 
Ҏ্の 5 ఺に͍ͭͯ，࡯؍学शಋೖのޮՌΛૂͬた໨ඪΛ

ཱҊ͠たɻશͯのࢦಋܭ画のઆ໌ޙに，ࢦಋऀଆ͔Β，学ੜ
にਫ਼ਆతͳϑΥϩʔ͕ඞཁͱͳͬた࣌のରԠํ法に͍ͭͯͲ
͏する͔ͱ͍͏࣭໰͕ग़たɻ͜の৔߹には，ࢦಋ教員͕શ໘
తにରԠする͜ͱΛ఻͑たɻҎ্の学श಺༰ͱࢦಋํ法，ͦ
ͯ͠ରԠに͍ͭͯ，૯ࢣ௕ͱ֤࣮शප౩のओͱͳる࣮शࢦಋ
ऀにཧղͱ協ྗґཔΛઆ໌͠，ྃ ঝΛಘた্Ͱ࣮ફにͬࢸたɻ
２．研究σβΠϯ 

࣭໰ࢴௐ査 
̏．調査ؒظ 

2019 年 11 月 5 日ʙ11 月 20 日の͏ͪ 8 日ؒ 
̐．研究ର৅ऀɾର৅ऀのഎܠ 

ਫ਼ਆՊප౩Ͱ࣮शؒظ಺に看護࣮शΛ行ͬた A 校の看護
学ੜ 35 ໊Λର৅ͱ͠たɻ 

学ੜのഎܠͰは，年ྸは 20 ୅લ൒ʙ40 ୅ޙ൒の।看護ࢣ
の֨ࢿΛ࣋たͳ͍ऀͰ，社会人ݧܦͱͯ͠հ護ऀݧܦ΍Ұൠ
企ۀ，ઐۀओ්ۀͳͲΛͯܦೖ学͠たऀ，਎಺のࢮ΍հ護の
スλʔτͱͯ͠࠶たऀ，人ੜの͠ࢦΛ௨ͯ͠看護৬Λ໨ݧܦ
ೖ学͠たऀ等ͱ͍͏ಛ௃͕͋ͬたɻ্صの学शのऔΓ૊Έ͔
たは，શମతにҰݟফۃతに͑ݟる͕͔ͬ͠Γ࿩Λฉ͍͓ͯ
Γ，ࣗ෼の͑ߟΛ文ࣈͰはදݱͰ͖るͱ͍͏ಛ௃͕͋ͬたɻ
等Λཧղ͠た্߲ࣄ༧Ί஫ҙ，͘ߴு౓͕ۓʑのݸ，͔͠͠
ͰԉॿにऔΓ૊΋͏ͱする࢟੎͕͘ڧ，ྟ஍࣮शͰはੵۃత
にಈ͘·Ͱには͔͔͕ؒ࣌る͕ͬ͋޲܏たɻ学年は 2 年ੜͰ
͋Γ，ಛにίϛュχέʔγϣϯΛશମの課୊ͱͯ͠ଊ͑，ί
ϛュχέʔγϣϯྗΛڧԽするたΊの࣮शલ研修Λ࣮͠ࢪ，
֤論（ظੑٸ）࣮श 1 ि໨に΋࡯؍学शΛऔΓೖれたɻۙ年
の学ੜのίϛュχέʔγϣϯೳྗの޲܏ͱͯ͠，ޠݴతί
ϛュχέʔγϣϯにର͠，SNS ΍ϝʔϧͳͲの文ࣈͰの会࿩
͕ओମͱされ͍ͯる͜ͱ等͔Β，࣮ࠓशに͓͚るਫ਼ਆにো͕
͍͕͋るର৅ͱのର໘ίϛュχέʔγϣϯに͓͍ͯ，ࠔ೉·
たはෆ͕҆ੜ͡るՄೳੑ͕͋るͱ͑ߟΒれたɻطश࣮शͱ͠
ͯ，੒人看護࣮श֤論，খ࣮ࣇश，฼ੑ࣮शΛऴ͍͑ͯるɻ 
̑．調査ํ๏ 

࣮श։࢝લ，࣮श։࢝ 1 ि໨の࡯؍学शऴྃ3，ޙ िؒの
࣮शऴྃޙͱ࣭໰ࢴにΑるΞϯέʔτΛ࣮͠ࢪ，ͦの݁ՌΛ
෼ੳର৅ͱ͠たɻ࣭໰ࢴには，5 ݅法にΑる回౴ͱ，ࣗ༝回
౴ௐ査߲໨Λަ͑ͯ作੒࣮͠͠ࢪたɻ͜れΒは͍ͣれ΋ແه
໊ͱ͠たɻ 
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̒．調査಺༰ 
ௐ査߲໨は，ాࡔΒ（1988）͕࣮͠ࢪた，ʮ࣮शલޙの学ੜ

のҙࣝのมԽʯにΑる看護学ੜにରͯ͠行Θれたҙࣝௐ査に
ؔする߲̓໨のબ୒ͱ，খྛΒ（1994）͕࣮͠ࢪたʮਫ਼ਆՊ
ྟচ࣮शલ͔Β࣮शޙ·Ͱのਫ਼ਆোऀ֐にରする看護学ੜの
ҙࣝのมԽʯにΑる，ҙࣝௐ査にؔする 2 ߲໨Λબ୒͠，ͦ
のଞͱͯ͠学ͼにؔする߲໨Λ௥Ճ͠たɻ͜ れΒは，࣮ शલ，
࡯؍，௨߲໨ͱ͠たɻͦのଞにڞのޙशऴ࣮ྃ，ޙ学श࡯؍
学शޙのΞϯέʔτにはෆ҆のఔ౓ͱ看護ࢣのҹ৅にͬ࢒た
͜ͱに͍ͭͯࣗ༝回౴ௐ査߲໨Λ௥Ճ͠たɻ回౴はʮඇৗに
Θͳ͍ʯʮશࢥʯʮͲͪΒͱ΋͍͑ͳ͍ʯʮ͏ࢥʯʮͦ͏͏ࢥ͏ͦ
Θͳ͍ʯのࢥ͘ 5 ݅法ͱ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

研究౰ॳはྙཧ審査͕ઃ͚Βれ͍ͯͳ͔ͬたたΊ，Ϋϥス
୲೚のڐՄΛಘ࣮ͯशௐ੔ऀΑΓ，࣮ࠓशに͓͚るਫ਼ਆՊ࣮
शલのҙࣝௐ査ͱ，ਫ਼ਆՊ࣮शΛԁ׈にਐΊるたΊの学शํ
法のվֵΛ行ͬた教育ޮՌの݁ՌΛݟる͜ͱに͋るࢫΛ研究
ର৅ऀにઆ໌͠，Ξϯέʔτ΁の協ྗΛґཔ͠たɻ·た，ࣗ
༝ҙࢤにΑるࢀՃͰ͋る͜ͱ，ෆࢀՃͰ͋ͬͯ΋ෆར益はੜ
͡ͳ͍͜ͱ，Ξϯέʔτにݸ人৘ใのอ護・ಗ໊ੑのอ࣋，
回౴にΑるධՁ΁のӨڹはͳ͍͜ͱΛه載͠，࣮ࢪલにޱ಄
Ͱ΋આ໌Λ͠たɻ回ऩํ法ͱͯ͠，回ऩ日࣌Λࢦఆ͠た্，

教ࣨに回ऩശΛઃஔ͠たɻ࠷ऴతに，͜のΞϯέʔτは࣮श
ΛΑΓྑ͘するたΊの研究ࡐྉͱͯ͠࢖༻͠，研究ऀ（࣮श
ௐ੔ऀ）のΈ͕؅ཧ͠，ޙ༺࢖は 10 年อଘ͠たޙにഁغする
͜ͱΛՃ͑ͯઆ໌ྃ͠ঝΛಘ࣮ͯ͠ࢪたɻ 

研究ऀは，学ੜࢦಋ΍͜のՊ໨の੒੷ධՁにؔ܎する教員
Ͱはͳ͍ɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．Ξϯέʔτ࣮ࢪঢ়گ 
̍）ਫ਼ਆՊ࣮श࣮ࢪલͰは 35 ໊தܽ੮ऀ 3 ໊，32 ໊தの回

ऩ཰は 100ˋͰ͋ͬたɻ 
̎）1 ि໨の࡯؍学शऴྃޙͰは 35 ໊த 35 ໊，回ऩ཰ 100ˋ

Ͱ͋ͬたɻ 
̏）ਫ਼ਆՊ࣮शऴྃޙͰは 35 ໊தܽ੮ऀ 1 ໊，34 ໊தの回

ऩ཰は 100ˋͰ͋ͬたɻ 
 ʑのΞϯέʔτ߲໨の݁Ռݸ．２
̍）ද 1ʮ࣮शલのਫ਼ਆにো͕͍Λऀױͭ࣋のΠϝʔδʯに

͍ͭͯࣗ༝回౴ௐ査߲໨ͱ͠たهड़಺༰はෳ਺回౴΋͋Γ，
ಉ͡಺༰の৔߹Ͱは̍ͭに·ͱΊたɻ݁Ռは，2� ௨Γの಺
༰୯Ґに෼ྨ͠ද̍ͱ͠たɻ·た，݁Ռ಺༰Λ൱ఆͱߠఆ
に෼ྨ͠たͱ͜Ζ，൱ఆతͳҙݟは 20 ݅にରͯ͠，ߠఆత
ͳҙݟͱଊ͑Βれるҙݟは 12 ݅Ͱ͋Γ，࣮शલͰは 7�ˋ
の学ੜ͕൱ఆతͳΠϝʔδのํ͕͍͜ڧͱ͕෼͔ͬたɻ 

表 � ࣮श前のਫ਼ਆにো͕͍Λऀױͭ࣋のΠϝʔδに͍ͭͯ 

回౴人਺ 32 ໊ 
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̎）ද 2ʮਫ਼ਆՊ࣮शલ，࡯؍学शޙ，࣮ शऴྃޙのҙࣝのม
Խͱ学शޮՌʯに͍ͭ ʮͯඇৗにͦ͏͏ࢥʯͱʮͦ͏͏ࢥʯ
ͱ，ʮࢥΘͳ͍ʯʮશ͘ࢥΘͳ͍ʯΛ·ͱΊͯฏۉ஋Λग़͠
Ұཡදに͠たɻ 

（1）࣮शલ 
࣮शલのਫ਼ਆにো͕͍Λऀױͭ࣋のΠϝʔδに͍ͭͯは，

ਫ਼ਆに࣬ױΛͭ࣋人に઀するの͕ڪΖ͍͠ͱ͍ͯ͡ײるऀ͕，
໿ 50.1ˋͰ͋ͬたɻ·た，ڵຯؔ৺Λ໰͏࣭໰Ͱは，໿ �.2ˋ
はਫ਼ਆに࣬ױΛ๊͑る人΁のڵຯؔ৺͕ͳ͍ͱ回౴͍ͯ͠たɻ
ͦのଞ，ऀױΛཧղ͠た͍ͱ͔͏ࢥͱ͍͏࣭໰Ͱは໿ 28.2ˋ
͕ཧղ͠た͍ͱ͓ͯ͡ײΓ，໿ �5.�ˋの൒਺はͲͪΒͰ΋ͳ
͍ͱ回౴͍ͯ͠たɻ·た，ਫ਼ਆに࣬ױΛ๊͑る人の看護のॏ
ཁੑに͍ͭͯ໿ 93.8ˋ͕ཧղ͠た͍ͱ回౴͍ͯ͠たɻ 

ਫ਼ਆ঱ঢ়のཧղにରͯ͠ෆ҆Λ໰͏߲໨Ͱは，໿ 53.0ˋ͕
ෆ҆Λ͓ͯ͡ײΓ，໿ 21.9ˋはࣗ෼に΋ਫ਼ਆのෆ͕҆ੜ͡る
ͱ͍ͯ͡ײた͜ͱ͕෼͔ͬたɻ 

 ޙ学श࡯؍（2）
Ζ͠ڪ人に઀するの͕ͭ࣋ΛױͰは，ਫ਼ਆに࣬ޙ学श࡯؍

͍ͱ͍ͯ͡ײるऀは，໿ 8.�ˋͰ͋ͬたɻਫ਼ਆに࣬ױΛ๊͑る
人΁のڵຯؔ৺Λ໰͏࣭໰Ͱは，࣮ शલには໿ �.2ˋのऀ͕ڵ
ຯؔ৺はͳ͍ͱ回౴͠た͕，࡯؍学शޙには໿ 0.0ˋ΁ͱݮগ
͠たɻਫ਼ਆに࣬ױΛ๊͑る人Λཧղ͠た͍͔໰͏࣭໰Ͱは，
໿ 91.5ˋ͕ཧղ͠た͍ͱの回౴͕ಘΒれた͜ͱ͔Β，࡯؍学
शޙには໿ �3.3ˋ͕ཧղ͠た͍ͱ͑ߟるऀ͕૿Ճ͠た͜ͱ͕
෼͔ͬたɻਫ਼ਆ঱ঢ়のཧղにରͯ͠ෆ҆Λ໰͏߲໨Ͱは，؍
には࣮शલの໿ޙ学श࡯ 53.0ˋ͔Β໿ 18.7ˋのݮগ͕ݟΒれ
た͕，ະͩ໿ 34.3ˋはෆ͕҆͋るͱ回౴͠，໿ 11.4ˋはࣗ෼
に΋ਫ਼ਆのෆ͕҆ੜ͡るͱ回౴͍ͯ͠たɻ 

ਫ਼ਆに࣬ױΛ๊͑る人の看護のॏཁੑに͍ͭͯは，໿
97.1ˋ͕ཧղ͠た͍ͱ回౴͍ͯ͠たɻ 

表 � ʮਫ਼ਆՊ࣮श前ɼֶ࡯؍श後ɼ࣮शऴྃ後のҙࣝのมԽとֶशޮՌʯ 
�غ࣎㡯┠㸦ඹ㏻㡯┠㸧 ௒ࠬࢺ࣮ࢣࣥ࢔ ඉ৙にそ͑͑ࢧ そ͑͑ࢧ� ʹͬΔと΍いえない �Κないࢧ સくࢧΚない ᅇ⟅ேᩘ 
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（3）࣮शऴྃޙ 
࣮शऴྃޙͰは，ਫ਼ਆに࣬ױΛͭ࣋人に઀するの͕ڪΖ͠

͍ͱ͍ͯ͡ײるऀは，໿ 2.9ˋͰ͋ͬたɻਫ਼ਆに࣬ױΛ๊͑る
人΁のڵຯؔ৺Λ໰͏࣭໰Ͱは，ڵຯؔ৺͕ͳ͍ͱ回౴͠た
ऀは 0.0ˋͱ，࡯؍学शޙͱಉ༷に૿ݮはݟΒれͳ͔ͬたɻਫ਼
ਆに࣬ױΛ๊͑る人Λཧղ͠た͍͔໰͏࣭໰Ͱは，໿ 88.2ˋ
͕͠た͍ͱ回౴͍ͯ͠たɻਫ਼ਆ঱ঢ়のཧղにରͯ͠ෆ҆Λ໰
͏߲໨Ͱは，࡯؍学शޙΑΓ΋ 1ˋの૿Ճ͕͋Γ，໿ 35.3ˋ
はෆ͕҆͋るͱ回౴͠，໿ 8.8ˋはࣗ෼に΋ਫ਼ਆのෆ͕҆ੜ͡
るͱ回౴͍ͯ͠たɻ 

ਫ਼ਆに࣬ױΛ๊͑る人の看護のॏཁੑに͍ͭͯは，࠷ऴత
に໿ 100ˋ͕ཧղ͠た͍ͱ回౴͠た݁Ռ͕ಘΒれたɻ 

（4）ද 3ʮਫ਼ਆ看護࣮शͰのࢦಋ （ऀ看護ࢣ）の࡯؍学शΛ௨
ͯ͠ҹ৅にͬ࢒た͜ͱʯに͍ͭͯ 
ݟ式ௐ査߲໨ͱ͠，ҙه学श͔Β学Μͩ಺༰はશͯࣗ࡯؍

͝ͱに۠෼͠，学ੜの学ͼのදݱの··ද 3 にه載͠たɻ͜
の಺༰ΑΓ，35 ௨Γの学ੜの学ͼ͕ಘΒれた͜ͱ͕෼͔ͬたɻ
·た，学ͼの಺༰ΛҰཡදに͠たͱ͜Ζ，ਫ਼ਆՊ看護ࢣの࢟
੎（੣࣮さ）͕࠷΋ଟ͍ 9 Ͱίϛュχέʔγϣϯス͍࣍，໊
Ωϧ 7 ໊，஌ࣝྗ 7 ໊，ରԠྗ 3 ྗ࡯؍，໊ 3 ໊，ԉॿํ法
3 ײ཭ڑ，໊ 2 ໊，ϧʔϧのॏཁੑ 1 ໊ͱͳΓ，શͯࢦಋ看
護ࢣ΁のߠఆతͳ಺༰Ͱ͋ͬたɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

ਫ਼ਆ看護学࣮शͰ学ੜ͕͍ͯ͡ײる͜ͱに͍ͭͯ，ۚ໦Β
（201�）にΑるͱ，ਫ਼ਆ看護学࣮शͰは，࣮शલにෆ҆Λද
ग़する学ੜ͕ଟ͍ͱされ͍ͯるɻ࣮ࡍに，A 校ͰのΞϯέʔ
τௐ査の݁Ռ͔Β΋，࣮शલにはਫ਼ਆに࣬ױΛͭ࣋人に઀す
るの͕ڪΖ͍͠ͱ͍ͯ͡ײるऀ͕໿ 50.1ˋͰ͋ͬたΑ͏に，
൒਺の学ੜはԿΒ͔のෆ҆Λ๊͍͍ͯた͜ͱ͕෼͔ͬたɻ·
た，࣮ शऴྃޙの学ੜの学ͼに͋るΑ͏に，ʪ࡯؍学श͕ͳ͍
ͱ，Πϝʔδͱ࣮ݱのΪϟοプ͕͋Γ，େ͖ࠞ͘ཚするͱ͜
Ζͩͬたɻʫͱのҙ͔ݟΒ，学ੜにͱͬͯਫ਼ਆ看護学࣮शͱは，
Πϝʔδ͠に͍͘学शڥ؀Ͱ͋ͬた͜ͱ͕෼͔るɻ͔͠͠，
ද 2 のʮਫ਼ਆՊ࣮शલ，࡯؍学शޙ，࣮शऴྃޙのҙࣝのม
Խͱ学शޮՌʯ͔Βは，ऀױΛड͚ͭ࣋લに࡯؍学शΛऔΓ
ೖれたޙͰは，࣮श։࢝લに๊͍͍ͯたਫ਼ਆに࣬ױΛͭ࣋人
に઀するの͕ڪΖ͍͠ͱ͍ͯ͡ײるऀの͏ͪ，ඇৗにͦ͏ࢥ
͏ͱ͍ͯ͑ߟたऀは 0 人ͱͳ͍ͬͯたɻ࡯؍学शͱは，୩Β
（2015）͕ ड़΂るΑ͏に，ʮ学ੜ͕Ұఆのؒ࣌看護ࢣͱಉ͡ࢹ
ઢͰऀױ΍ප౩શମΛ࡯؍する͜ͱにΑΓ学Ϳ͜ͱ͕Ͱ͖る
ಛ௃తͳ΋のʯͰ͋Γ，ਫ਼ਆ看護׆ಈのՄࢹԽ教育はॏཁͰ
͋るͱ͍͑るɻは͡ΊにͰ΋ड़΂たΑ͏に，ٙࣅମݧͱͯ͠
ઃఆされるऀױのྫࣄにਫ਼ਆ࣬ױΛ͕ऀͭ࣋ର৅ͱͳるのは
೉͍͠த，本研究Ͱの࡯؍学शΛऔΓೖれた࣮शのࡏΓํは，
学ੜにͱͬͯ൱ఆతΠϝʔδ͔ΒߠఆతΠϝʔδ΁のม׵に
るɻͦれは，看͑ߟる͖͔͚ͬͱͳͬたのͰはͳ͍͔ͱ͕ܨ
護学ੜにͱͬͯਫ਼ਆにো͕͍͕͋る人΁の看護の࣮͕ࡍະ஌

Ͱ͋るத，学校ͱࢦಋऀͱ͕࿈ܞΛ行͍，看護の࣮ࡍに͍ͭ
༿ΛआΓるͱʪ看ݴ学शΛさͤͯ΋Β͏͜ͱͰ，学ੜの࡯؍ͯ
護ࢣのྗ࡯؍にײಈͯ͠，΋ͬͱؔΘΓた͍ͱ͏ࢥΑ͏に
ͳͬたʫʪࢦಋऀの࡯؍学शΛ௨ͯ͠，ؔ ΘΓํ΍৘ใऩ集の
େ੾さΛ学ͼ，஌͕ࣝ͋る͜ͱͰऀױの͕ํݟมΘる͜ͱ͕
෼͔ͬたʫʪ看護͕ࢣ，学ੜのෆ҆Λཧղͯ͘͠れ，̍ ͭ̍ͭ
ஸೡに教͑ͯ͘れたɻͦ ͯ͠，֬ ೝ΋ͯ͘͠れたʫʪܾΊ͚ͭ
Λͤͣ，֬ೝするͳͲςΩスτに載͍ͬͯるରԠ͕ݟれͯ，
ͱͯ΋ҹ৅に࢒Γ·͠たʫͳͲ͔Β΋͍͑る͜ͱͰ͋Γ，ਫ਼
ਆ看護にରする学ੜのڵຯ・ؔ৺΁の্޲に͍͕ͯͬܨた͜
ͱ͕෼͔るɻ 

学शのಋೖにΑΓ，ಘΒれた学ੜの学ͼ͔Β࣮࡯؍回のࠓ
श໨ඪશମͱͯ͠のୡ੒ঢ়گΛݟるͱ，࣮श໨ඪ 1）に͋る
ʮਫ਼ਆՊに͓͚るڥ؀ྍ࣏ͱ҆શ؅ཧのಛघੑに͍ͭͯड़΂
ΒれるɻʯͰは，ʪਫ਼ਆՊප౩のߏ଄΍，࣬ױΛ๊͑るऀױの
ಛ௃Λ೤৺に教͑ͯԼさͬたʫ͕ ֘౰͍ͯ͠たɻ࣮ श໨ඪ 2）
に͋るʮਫ਼ਆো͕͍の͋る人Λड͚ͪ࣋，看護ࢣʵ܎ؔऀױ
Λ੒ཱさͤるたΊのίϛュχέʔγϣϯ৔໘の࡯؍学शΛ௨
ͯ͠ର৅ཧղΛਂΊΒれるɻʯに͍ͭͯͰは，ʪ看護ऀױ͕ࢣ
ͱ࿩す࢟Λͯݟͱͯ΋ߟࢀにͳͬたʫʪ人ͱͯ͠੣࣮にରԠす
る（ӕ͔ͭͳ͍，໿ଋΛकる）͜ͱ͕，ऀױの৴པに͕ܨる
ͱ৺ֻ͚͍ͯたʫʪ人ͱͯ͠੣࣮にؔΘる͜ͱͰ，̓ શにؔΘ
れるͱ஌ͬたʫʪϢϚχνュʔυΛ࣮ફ͍ͯ͠る看護͍͕ࢣたɻ
੎͕ҹ৅తͩͬたʫ͕֘౰͍ͯ͠たɻ࢟Λଚॏ͍ͯ͠るऀױ
͜のΑ͏に，࡯؍学शΛ௨͠た学ੜの͔؟࡯؍Βは，看護ࢣ
の看護のࡏΓํΛΑ͘ݟ学͍ͯ͠る͜ͱ͕෼͔Γ，ଟ͘の学
श಺༰Λఏࣔ͠ͳͯ͘΋，ࣗΒ学ͼऔるྗ͕͋る͜ͱ͕ূ໌
され͍ͯるͱ͍͑るɻ 

に࣮श໨ඪ࣍ 3）に͋るʮਫ਼ਆো͕͍͕͋る人の日ৗੜ׆
にٴ΅すӨڹΛཧղ͠，ର৅にԠ͡たԉॿのํ法に͍ͭͯ，
ݴの発ऀױる͜ͱ͕Ͱ͖るɻʯͰは，ʪ͑ߟ学शΛ௨ͯ͠࡯؍
にରͯ͠൱ఆ΋ߠఆ΋ͤͣड͚ೖれ͍ͯたɻ人にΑͬͯ੠の
τʔϯΛม͍͑ͯたʫʪऀױさΜΒ͠さΛେ੾に͠，ऀױにͲ
のΑ͏ͳԉॿ͕ϕスτͳの͔Λઆ໌ͯ͘͠れたʫʪౖΓΛͿͭ
͚るऀױにରͯ͠，ײ৘にࠨӈされͣにམͪண͍ͯ࿩͍ͯ͠
たɻ࣍ୈにऀױ΋མͪண͖ΛऔΓ໭͍ͯ͠たʫʪ看護ߠ͕ࢣఆ
తͳ੠ֻ͚Λする͜ͱにΑΓऀױは୤͍ͰたۺΛཤ͘Α͏に
ͳͬたʫʪޱ論͍ͯ͠るऀױΛϋά͍ͯ͠たɻই͍͍ͭͯるױ
ऀのϑΥϩʔ΋େ੾ͳ໾ׂͩͱͬࢥたʫʪऀױのݸผੑΛཧղ
͠，ͱͬさの൑அͱͯ͠，େ͖ͳτϥϒϧに発లするのΛ๷
͍Ͱ͍ͯੌ͍ͱͬࢥたʫʪͪ͜ΒのΞプϩʔνํ法Λม͑る͜
ͱͰ，ऀױのෆ҆はܰݮされ，঱ঢ়΋མͪண͖看護ࢣͱऀױ
のؔ܎΋ਂ·るͱ͡ײたʫ͕֘౰͠たɻ͜のΑ͏に，学ੜは
看護ԉॿの࣮ࡍのݟ学Λ௨ͯ͠，ͲのΑ͏ͳޮՌΛ΋たΒす
の͔ͱΞηスϝϯτ͠ͳ͕Β࡯؍学शΛਐΊ͍ͯた͜ͱ͕෼
͔ͬたɻ 

࣮श໨ඪ 4）に͋るʮਫ਼ਆՊに͓͚る看護の໾ׂ・ػೳに
ಋ΍આ໌Λड͚ͳ͕Βཧղする͜ࢦ，学शΛ௨͠࡯؍͍ͯͭ
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ͱ͕Ͱ͖るɻʯͰは，ʪਫ਼ਆ঱ঢ়の଀ѱΛ஌るたΊには，ීஈ
のྑ͍ঢ়ଶΛ஌る͜ͱ͕େ੾ͩͱ஌ͬたɻͦれΒΛ஌Βͳ͍
ͱ঱ঢ়にؾ෇͔ͣ，ରԠ͕஗れͯ͠·͏ͱ஌Γ·͠たʫʪ看護
ͳ͕Β͑ߟͱͯ͠৭ʑࢣ΁の఻ୡ໾Ͱはͳ͘，看護ࢣはҩࢣ
঱ঢ়Λͯݟ，શମΛ͑ߟͳ͕Β看護Λ行͍ͬͯるͱ教͑ͯ΋

Βͬたの͕ҹ৅にͬ࢒たʫʪੜ׆എܠΛ஌る͜ͱのେ੾さΛ஌
Γ，1 人 1 人の઀͠ํ͕ҧ͍，ྗ࡯؍Λͭ࣋͜ͱのେ੾さ͕
෼͔Γ·͠たʫʪਫ਼ਆՊ͔ͩΒͱ͍ͬͯͣ͑ߏに，ࠓ·Ͱの࣮
शͱಉ͡Α͏にऀױΛΞηスϝϯτͯ͠行͘͜ͱ͕େ੾Ͱ，
ಛผࢹするඞཁはͳ͍のͩͱ教͍͑ͯた͍ͩたʫʪਫ਼ਆՊප౩

表 � ਫ਼ਆ࣮ޢ؃शͰのࢦಋऀʢࢣޢ؃ʣのֶ࡯؍शΛ௨ͯ͠ҹ৅にͨͬ͜࢒と 

ճ౴ਓ਺ �� ໊த �� ݅ͷҙݟ 
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ᛮࠋࡓࡗ

��㸬ᣦᑟ⪅ࡶ࡚࡜ࡣ୎ᑀ࡟ᣦᑟ࡚ࡋୗࠋࡓࡗࡉᝈ⪅ࣥࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢ࡜᪉ἲࢆぢ⩦ࠋ࠸ࡓ࠸

��㸬ࢳ࣮ࣟࣉ࢔ࡢࡽࡕࡇ᪉ἲࢆኚࠊ࡛࡜ࡇࡿ࠼ᝈ⪅ࡢ୙Ᏻࡣ㍍ῶࠊࢀࡉ⑕≧ࡶⴠࡁ╔ࡕ┳ㆤᖌ࡜ᝈ⪅ࡢ
㛵ಀ࡜ࡿࡲ῝ࡶឤࠋࡓࡌ

��㸬ᣦᑟ⪅ࡶ࡚࡜ࡣ㢗ࠊࡾ࠶ࡀ࠸ࡀࡾඃࡃࡋᏳᚰ࡛ࠋࡓࡁ

��㸬⢭⚄⛉⑓Ჷࡢᵓ㐀ࠊࡸ⑌ᝈࢆᢪࡿ࠼ᝈ⪅ࡢ≉ᚩࢆ⇕ᚰ࡟ᩍ࡚࠼ୗࠋࡓࡗࡉ

��㸬⢭⚄⛉ࢆ≉ูど୍ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡿࡍ⯡⑓Ჷࡢ┳ㆤ࡟ಶูᛶ࡛ࡢࡿ࠼⪄࡚ࡋ࡜Ⰻࠋ࠸┳ㆤྠࡶࡇ࡝ࡣ
ࠋࡓࡅཷࢆᣦᑟ࡜ࡿ࠶࡛ࡌ

��㸬┳ㆤᖌࡣ࡚ࡗ࡜࡟ἑᒣࡢᝈ⪅ࠊࢇࡉᝈ⪅ࡣ࡚ࡗ࡜࡟ࢇࡉ�ேࡢ┳ㆤᖌ࠺࠸࡜ࠋࢇࡉゝⴥࡀ༳㇟࡟
ṧࠋࡓࡗ⮬ศ࡟వ⿱࡜ࡿ࡞ࡃ࡞ࡀ⮬ศ௨እ࡟ඃࠋࡿ࡞ࡃ࡞ࡁ࡛ࡃࡋ⢭⚄⑌ᝈࢆᣢࡘᝈ⪅ࡇࡓࡋ࠺ࡑࡣ࡟
ࠋࡓࡗᛮ࡜࠸ࡓࡅࡘࢆẼࠊ࡛ࡢ࠺ᛮ࡜ࡿࡍᙳ㡪ࡃࡁ኱ࡣ࡜

��㸬ཱྀㄽࡿ࠸࡚ࡋࢆᝈ⪅ࠋࡓ࠸࡚ࡋࢢࣁࢆയࡿ࠸࡚࠸ࡘᝈ⪅ࡶ࣮࢛ࣟࣇࡢ኱ษ࡞ᙺ๭࡜ࡔᛮࠋࡓࡗ
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のߏ଄΍，࣬ のಛ௃Λ೤৺に教͑ͯԼさͬたʫऀױΛ๊͑るױ
͕֘౰͠たɻ͜のΑ͏に看護ࢣはஸೡに学ੜࢦಋΛ͍ͯ͠る
͜ͱ΍，ͦれΛड͚ͯ学ੜは，看護͔ࢣΒ教Θる͜ͱのتͼ
Λͪ࣋ͳ͕ΒཧղΛਐΊ͍ͯる͜ͱ͕෼͔ͬたɻ 

࣮श໨ඪ 5）に͋るʮਫ਼ਆՊ࣮शに͓͚るଟ৬छ࿈ܞのॏ
ཁੑに͍ͭͯ，࡯؍学शΛ௨ͯ͑͠ߟる͜ͱ͕Ͱ͖るɻʯͰは，
ଟ৬छͱؔΘる৔໘͕ಘΒれͳ͔ͬた͜ͱ͔Β֘౰する回౴
͕ಘΒれͳ͔ͬたたΊޙࠓの課୊Ͱ͋るɻ 

に͓͚る݁ՌΛ·ͱΊؔػఆされた教育ݶ，回のௐ査はࠓ
たใࠂͰ͋るɻ͔͠͠，ଟ͘の文ݙͰ学ੜのਫ਼ਆՊ࣮शにର
するෆ͕҆໰Θれるத，࡯؍学शΛऔΓೖれた文ݙはগͳ͍ɻ
ͦのதͰ，学ੜの࡯؍学शの学ͼΛ໌Β͔にͰ͖た͜ͱは，
 るɻ͑ߟͱͳͬたͱݙߩΓํにେ͖ͳࡏのਫ਼ਆՊ࣮शのޙࠓ

Ⅶ．݁ ࿦ 

࣮，学शΛऔΓೖれͯ࡯؍回，ਫ਼ਆ看護学࣮शにࠓ शのલ・
த・ޙにΞϯέʔτΛऔる͜ͱͰ，学ੜのҙࣝのมԽ΍学ͼ
のಛ௃Λ໌Β͔に͠たɻ࡯؍学शのಋೖは，࣮शલに๊͍た
ਫ਼ਆՊ看護のॏཁੑに͍ͭͯશ員͕ཧղ͠，͠ݮා৺Λܰڪ
た͍ͱ͑ߟるΑ͏学ੜのҙࣝのมԽ͕ݟΒれたɻ͜の͜ͱ͔
Β΋，࡯؍学शのಋೖは，൱ఆΠϝʔδ͔ΒߠఆతΠϝʔδ
のม׵に͕ܨる͖͔͚ͬͱͳる学ͼのಛ௃͕͋る͜ͱ͕෼
͔ͬたɻ 

͔͠͠，ਫ਼ਆ看護学࣮शલには学ੜは࣮शにରするԿ͔͠
Βのෆ҆Λ๊͍͑ͯるɻ教員はΑΓྑ͍学शڥ؀ͱͳるΑ͏
にڥ؀ௐ੔Λするඞཁ͕͋るɻͦのたΊには，࣮शのߏ੒の
ॏཁ͕ܞಋऀͱの࿈ࢦ෉΋͔͠Γ，ಛに࣮शපӃに͓͚る޻
にͳͬͯ͘るɻޙࠓは，࣮शࢦಋに͋たͬた看護ࢣに΋ޮՌ
ΛؐݩͰ͖るΑ͏，࡯؍学शにରする۩ମతͳҙݟΛऔΓೖ
れͯߋにਫ਼ਆ看護学࣮श͕ޮՌతͳ΋のにͳるΑ͏に޻෉Λ
ͯ͠行͖た͍ɻ 

ᶞ．引 用 文 献 
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ҙࣝのมԽɽ東๺େ学ҩྍٕज़୹ظେ学部لཁ，3（1），�3-
72ɽ 

ްੜ࿑ಇলɽ（2011）ɽ看護教育の಺༰ͱํ法にؔするݕ౼会ใ
 ，ॻࠂ
https���XXX.mhlX.go.Kp�stf�houdou�2r98520000013l0Ratt�
2r98520000013l4m.pdf（2020 年 � 月 20 日࠷ऴӾཡ） 
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看護学教育学会誌 24（3），75-88ɽ 



日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024 日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024

ʕç91çʕ

日本看護学会誌 Vol.19 No.2
 2024 

 ◇報告ڀݚ◇

ϕςϥϯ看護ࢣのࢮੜ؍と看औΓ؍ʹӨ͢ڹるཁҼ 

 �（ਅ༝ඒ1ڮ∁

ʲ໨తʳ本研究はϕςϥϯ看護ࢣのࢮੜ؍ͱ看औΓ؍にӨڹΛ༩͑るཁҼΛݕ౼する͜ͱΛ໨తͱ͠たɻ 
ʲํ๏ʳ看護ݧܦࢣ 10 年Ҏ্のϕςϥϯ看護ࢣΛର৅に，ج本属ੑͱྟ࿝式ࢮੜ؍ई౓，λʔϛφϧέΞଶ౓ई౓࣭
໰ࢴௐ査Λ行ͬたɻ෼ੳはࢮੜ؍ͱ看औΓ؍の֤߲໨のؔ܎に͍ͭͯ૬ؔ܎਺Λࢉग़͠，ࢮੜ͓؍Αͼ看औΓ؍に͍ͭ
 本属ੑにΑるࠩの෼ੳΛ行ͬたɻجͯ
ʲ࡯ߟɾ݁Ռʳ༗ޮ回౴਺ 85 部Λ෼ੳ͠た݁Ռ，ʮ͔ࢮΒの回ආʯͱʮࢮにΏ͘ऀױ΁のલ͖޲さʯ͕ؔ࿈͠，ʮࢮੜ
 たɻ͍ͯ͠ڹの༗ແ͕Өݧܦผࢮʯには਌ͱの؍の༗ແ，ʮ看औΓऀۮͲ΋の༗ແ，഑ࢠ，ʯには年ྸ，ੑผ؍
ʲ݁࿦ rࢮੜ؍΍看औΓ؍には看護ݧܦࢣ΍日ৗੜ্׆Ͱの͕ݧܦӨ͓ͯ͠ڹΓ，਌ͱのࢮผΛ͠ݧܦたϕςϥϯ看護
 に͋る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻگにͳる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ঢ়͖޲のέΞにલऀױにΏ͘ࢮはࢣ

ʲΩʔϫʔυʳϕςϥϯ看護ࢮ，ࢣੜ؍，看औΓ؍，λʔϛφϧέΞଶ౓ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

Θ͕ࠃͰは 2025 年·Ͱにશͯのʮ団մのੈ୅ʯ͕ 75 Ҏࡀ
্ͱͳΓ，�5 ๢཰ࢮ，๢਺は૿Ճࢮの૿େにΑΓޱҎ্人ࡀ
（人ޱ 1000 人౰たΓのࢮ๢਺）は্ঢΛଓ͚，ྩ࿨ 47 年に
は 17.7 にͳるͱਪܭされ͓ͯΓ（಺ֳ෎，2022），人ੜの࠷
ऴஈ֊に͓͚るҩྍ΍看護・հ護の৔はଟ༷Խ͍ͯ͘͠΋の
ͱਪଌするɻ͜͏͠たྸߴଟࢮ社会に͓͍ͯλʔϛφϧظに
͋るऀױ΍ͦのՈ଒のੜ׆ΛݟकΓ͑ࢧる͜ͱは看護ࢣのॏ
ཁͳ੹຿Ͱ͋Γ，看護ࢣのՌたす΂͖໾ׂはҰ૚֦େ͍ͯ͠
͘ͱ͑ߟるɻさΒにࢮにΏ͘ऀױ΁の看護にはࢮに͏͔޲
人ʑの੠Λௌ͕͘ࣄඞཁͰ͋る（東໺，2021）ͱ͍Θれ͓ͯ
Γ，λʔϛφϧέΞには看護ࢣのࢮੜ͕؍Ө͍ͯ͠ڹる͜ͱ
͕ਪ࡯されるɻͦのҰํͰ，λʔϛφϧέΞにܞΘる看護ࢣ
の看護行ಈには൱ఆతͳײ৘͕ؔ࿈͓ͯ͠Γ（ԼฏΒ，2007），
ෛのײ৘Λ๊͖ͳ͕Βऀױのࢮに͖޲߹͏看護ࢣはϝϯλϧ
ϔϧスに͍͔ͭͯͳΓ͍ߴスτレスΛͬ࣋た集団Ͱ͋るͱ΋
年਺͕ݧܦɻಛに（2011，ޱ୩）Θれ͍ͯるݴ 10 年ҎԼの看
護ࢣに͓͍ͯは，όʔϯΞ΢τにؕΓ΍す （͍੢本Β，2019）
ͱされ͍ͯる͜ͱ͔Β，看護ࢣͱ༷ͯ͠ʑͳݧܦΛੵΜͩ看

護ݧܦࢣ年਺͕ 10 年Ҏ্の看護ࢣ（ҎԼϕςϥϯ看護ࢣͱ
する）のࢮੜ؍΍看औΓ؍Λௐ査͠，ͲのΑ͏ͳཁҼ͕Өڹ
͍ͯ͠るの͔Λ໌Β͔にする͜ͱͰ，λʔϛφϧέΞにؔす
る࣭の্޲のҰॿͱͳるͱ͑ߟΒれるɻͦ͜Ͱ本研究Ͱは，
看護ݧܦࢣ 10 年Ҏ্のϕςϥϯ看護ࢣΛର৅にࢮੜ؍΍看
औΓ؍にはͲのΑ͏ͳཁҼ͕ؔ࿈͍ͯ͠る͔Λ໌Β͔にする
͜ͱΛ໨తͱ͠たɻ 

ᶘ．໨ త 

本研究Ͱはอ݈，ҩྍ，෱ࢱͱ༷ʑͳ෼໺Ͱ׆༂する看護
ݧܦࢣ 10 年Ҏ্のϕςϥϯ看護ࢣのࢮੜ؍΍看औΓ؍には
ͲのΑ͏ͳཁҼ͕ؔ࿈͍ͯ͠る͔Λ໌Β͔にする͜ͱͰ͋るɻ
̍．用ޠのఆٛ 
̍）ϕςϥϯ看護ࢣ 

ϕςϥϯ看護ࢣのఆٛは，ݧܦ年਺΍ಛఆྖҬのݧܦ年਺，
ϕφʔのྟচ看護࣮ફೳྗ，ඇ؅ཧ৬の看護ࢣͳͲͰઆ໌さ
れ͍ͯる（ീॏֽ，෱Ҫ，2022）͕，ࣉݹΒ（2017）はྟচ
ݧܦ 10 年Ҏ্の看護ࠤ，ࢣʑ໦Β（2019）は 10 年Ҏ্ۈ຿
͍ͯ͠る看護ࢣͱ͓ͯ͠Γ，本研究に͓͍ͯは看護ࢣ 10 年
Ҏ্の看護͕͋ݧܦࢣるݱ໾看護ࢣΛϕςϥϯ看護ࢣͱ͠たɻ

ड෇日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）দӂେ学看護学部 
ˎ E-mailɿmayumi.takahashi shoin-u.ac.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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̎）λʔϛφϧέΞ 
λʔϛφϧέΞͱは，ऴ຤ظέΞͱಉٛޠͱͯ͠࢖Θれる

͜ͱ͕ଟ͘，࣬ױにΑる΋の΍ऀྸߴにݶఆされ͍ͯるఆٛ
΋͋る͕，ؠԼ，٢Ԭ（2012）は，ऴ຤ظέΞに͍ͭͯখࣇ
Λআ͘༨໋ � ϱ月Ҏ಺のऴ຤ظঢ়ଶに͋るऀױ΁の看護，έ
Ξͱ͓ͯ͠Γ，本研究Ͱは，༨໋ � ϱ月Ҏ಺のऴ຤ظঢ়ଶに
͋るऀױ΁のέΞͱ͠たɻ 
 ؍ੜࢮ（̏

ੜ͖，ํ͑ߟͱੜに͍ͭͯのࢮはʮ؍ੜࢮԓにΑるͱࣙ޿
ʯͰ͋Γ，本研究に͓͍ͯ΋ಉํ͑ߟにํに͍ͭͯのࢮ・ํ
༷にࢮͱੜに͍ͭͯのํ͑ߟ，ੜ͖ํ・ࢮにํに͍ͭͯのߟ
͑ํͱ͠たɻ 
̐）看औΓ؍ 

看औΓ؍に͍ͭͯഡݪΒは，λʔϛφϧέΞͱ看औΓ，λʔ
ϛφϧέΞଶ౓ͱ看औΓ؍Λಉٛޠͱ͠，看औΓ؍Λࢮ΍ࢮ
にΏ͘ར༻ऀͱͦのՈ଒にରする͍ࢥ΍έΞଶ౓，ࢮにରす
るՁ஋؍ͱૢ作తにఆ͍ٛͯ͠る（ഡ2022，ݪ܂，ݪ）ɻͦ͜
Ͱ本研究Ͱはಉ༷に，λʔϛφϧέΞͱ看औΓ，λʔϛφϧ
έΞଶ౓ͱ看औΓ؍Λಉٛޠͱ͠た্Ͱ，ࢮ΍ࢮにΏ͘ऀͱ
ͦのՈ଒にରする͍ࢥ΍έΞ，ࢮにରするՁ஋؍ͱ͠たɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

؍ੜࢮͱͯ͠ฏҪΒ（2000）のʮྟ࿝式؍ੜࢮ，本属ੑج
ई౓ʯ，看औΓ؍ͱͯ͠தҪΒ（200�）のʮλʔϛφϧέΞଶ
౓ई౓ʯΛ༻͍ௐ査Λ行ͬたɻई౓の࢖༻にؔͯ͠は༧Ί作
੒ऀの )P ্Ͱڐ༺࢖୚Λ֬ೝ͠たɻ 
̍．研究σβΠϯ 

ྔతهड़త研究 
２．研究ର৅ऀ 

研究ର৅ऀはࡏݱපӃ΍ࢪઃ等Ͱۈ຿͠，看護ࢣͱͯ͠の
年਺͕ݧܦ 10 年Ҏ্のݱ໾ϕςϥϯ看護ࢣ 100 ໊ఔ౓ͱ͠
たɻର৅ऀのબఆͰは日本ࠃ಺のҰൠපӃ，࿝人อ݈ࢪઃ，
ಛผཆ護࿝人ϗʔϜ等Λແ作ҝにநग़͠，研究ऀΑΓޱ಄ͱ
文ॻにͯ研究໨త，ํ法，ྙཧత഑ྀΛઆ໌͠た্Ͱ，研究
協ྗऀの঺հΛґཔ͠たɻ研究協ྗऀ΁のઆ໌Ͱは，݁Ռは
౷ܭతにॲཧΛ͠，ݸ人͕ಛఆされͳ͍͜ͱ，ௐ査݁Ռは研
究Ҏ֎の໨తͰは࢖༻͠ͳ͍͜ͱ，ௐ査のࢀՃはݸ人のࣗ༝
ҙࢤͰ͋る͜ͱΛ文ॻにه載͠આ໌͠たɻҎ্のઆ໌にΑΓ
ಉҙ͕ಘΒれたର৅ऀのΈに，ௐ査協ྗґཔॻ，࣭໰ࢴ，ฦ
৴༻෧౵Λ༣ૹ͠たɻ 
̏．調査ํ๏ 

ແ໊هにΑるࣗه式࣭໰ࢴௐ査 
̐．調査ؒظ 

2019 年 10 月ʙ11 月 
̑．調査߲໨ 
 本属ੑج（̍

ੑผ，年ྸ，഑ऀۮの༗ແ，ࢠͲ΋の༗ແ，看護ݧܦࢣ年਺，
؅ཧ৬ݧܦの༗ແ，ऴ຤ظέΞݧܦの༗ແ，਌の看औΓݧܦの

༗ແに͍ͭͯௐ査͠たɻج本属ੑはઌ行研究΍文ݙ等Ͱࢮੜ؍
΍看औΓ؍ͱのؔ࿈͕͋るͱࢥΘれる߲໨ΛԾఆ͠બఆ͠たɻ
 ؍ੜࢮ（̎

΍फ教（京ాΒ，2009），文ԽతཁҼ͕׳श׆にはੜ؍ੜࢮ
େ͖ؔ͘༩͍ͯ͠る（੨༄，࿯2008，ݟ）͜ͱ͔Β，ࢮੜ؍
Λଌఆするई౓には日本ಠࣗのࢮੜ؍ई౓Λ༻͍る͜ͱ͕ଥ
౰Ͱ͋るͱ͑ߟたɻଟݩ࣍త，แׅతにଊ͑る͜ͱ͕Ͱ͖，
੒ཁૉΛؚΈ，ͳ͓͔ͭଌఆ͕؆ศͰ͋るߏのओཁͳ؍ੜࢮ
͜ͱ΋ྀ͠ߟ，本研究ͰはओにࢮにରするՁ஋؍΍ଶ౓Λଌ
ఆするฏҪΒ（2000）のʮྟ࿝式ࢮੜ؍ई౓（Death Attitude 
InventoryʀDAI）ʯΛ࢖༻͠たɻ 

ྟ࿝式ࢮੜ؍ई౓は，す΂ͯの߲໨の૯߹ಘ఺ΛٻΊ，ࢮ
ੜ؍ͱ͍͏ 1 ͭのม਺ͱͯ͠ػೳする΋のͰはͳ͘，֤ʑの
Ҽࢠのಛ௃͔Βશମͱͯ͠のࢮੜ؍Λ೺ѲするたΊの΋のͰ
͋るɻಘ఺͕͍ߴ΄Ͳ，ʮޙࢮのੈք4）؍ ߲໨）ʯは，ޙࢮの
ੈքΛߠఆతにଊ͑，ʮࢮ΁のڪා・ෆ （̓4 ߲໨）ʯは，ࢮ΁
のڪා΍ෆ͕҆͘ߴ，ʮղ์ͱͯ͠の4）ࢮ ߲໨）ʯは，ࢮは，
ۤ௧͔Βのղ์ͱଊ͑，ʮ͔ࢮΒの回ආ（4 ߲໨）ʯはࢮ΁の
る͜ͱΛආ͚，ʮ人ੜに͓͚る໨తҙ͑ߟに͍ͭͯࢮා͔Βڪ

（ࣝ4 ߲໨）ʯは人ੜΛߠఆతにଊ͑，ʮࢮ΁のؔ৺（4 ߲໨）ʯ
は，ࢮに͍ͭͯੵۃతに͑ߟ，ʮण໋3）؍ ߲໨）ʯは，͍のͪ
のݶظΛߠఆతにଊ͍͑ͯる͜ͱΛࣔすɻྟ࿝式ࢮੜ؍ई౓
の৴པੑにؔͯ͠，CronCach の৴པ܎਺ ǂ は.74ʙ.88 のൣғ
に͋Γ，े෼ͳ಺తҰ؏ੑΛ༗͍ͯ͠るɻҼࢠతଥ౰ੑ，ج
४ؔ࿈ଥ౰ੑ，֓೦ߏ੒ଥ౰ੑにؔͯ͠ݕ౼͠た݁ՌͰは，
，Β，Ұ部のԼҐई౓Λঃ͖͔౼ݕの܎ଘई౓ͱの૬ؔؔط
֓，され͓ͯΓূݕ Ͷ͍ߴଥ౰ੑΛͭ࣋ई౓Ͱ͋るͱ͍͑るɻ

ͳ͓，ྟ࿝式ࢮੜ؍ई౓はϗʔϜϖʔδ্Ͱ公։され͓ͯ
Γ，ࣗ༝にҾ༻する͜ͱ͕ڐՄされ͍ͯるɻ 
̏）看औΓ؍ 

，にରするҩྍऀのέΞଶ౓Λଌఆするई౓ͰऀױにΏ͘ࢮ
ҩࢣ΍ίϝデΟΧϧͰ΋༻͍る͜ͱ͕Ͱ͖るΑ͏に։発され
たதҪΒ（200�）のʮλʔϛφϧέΞଶ౓ई౓日本ޠ൛
（'ATCOD-'orm #-J）ʯΛ࢖༻͠たɻλʔϛφϧέΞଶ౓ई
౓日本ޠ൛は，ʮࢮにΏ͘ऀױ΁のέΞのલ͖޲さ（1� ߲໨）ʯ，
ʮऀױ・Ո଒Λத৺ͱするέΞのೝࣝ（13 ߲໨）ʯ，ʮࢮのߟ
͑ํ（1 ߲໨）ʯͰ͋Γ，λʔϛφϧऀױͱՈ଒にରするέΞ
ఏऀڙのλʔϛφϧέΞଶ౓にؔする 3 ͭの্Ґ֓೦，30 ߲
໨の࣭໰Ͱߏ੒され͍ͯるɻΦϦδφϧの 'ATCOD は 30 ߲
໨，1 ҼࢠͰ࢖༻する΋のͰ͋る͕，৴པੑ・ଥ౰ੑ研究に
Αるྔܭ৺ཧ学తݕ౼にΑͬͯ，2 ͭのԼҐई౓Λ༻͍ͯܭ
する͜ͱ΋Մೳͱͳ͍ͬͯるɻλʔϛφϧέΞଶ౓ई౓日ࢉ
本ޠ൛の CronCach の৴པ܎਺ ǂ は.85 Ͱ͋Γ，಺తҰ؏ੑ͕
อたれ͍ͯる͜ͱ͔Β，֓Ͷ͍ߴ৴པੑΛͭ࣋ई౓Ͱ͋るͱ
͍͑るɻ本研究に͓͍ͯは，λʔϛφϧέΞଶ౓ई౓日本ޠ
൛の૯߹ಘ఺ٴͼ֤ԼҐई౓の૯߹ಘ఺Λࢉग़͠たɻͳ͓，
ʮࢮのํ͑ߟʯは 1 ߲໨Ͱߏ੒され͓ͯΓ，Ҽࢠͱͯ͠ѻ͏
͜ͱΛਪ঑され͍ͯͳ͍たΊ෼ੳ͔Βল͍たɻ 
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ՄΛಘるඞཁはͳ͘スίΞϦڐ୚に͍ͭͯは，ಛにڐ༺࢖
ϯάのϧʔϧΛकͬた্Ͱࣗ༝に࢖༻ͯ͠Α͍͜ͱ͕ϗʔϜ
ϖʔδ্にه載され͍ͯるɻ 
̒．分ੳํ๏ 

デʔλのೖྗには .icrosoft EYcel 2019 Λ࢖༻͠，౷ܭॲ
ཧٴͼ෼ੳには SPSS ver.29 for XindoXs Λ࢖༻͠たɻ෼ੳ
ํ法は，ର৅ऀの属ੑٴͼ֤࣭໰߲໨に͍ͭͯ୯७集ܭΛ行
͍，ฏۉ఺，ඪ४ภࠩΛࢉग़͠，ʮࢮੜ؍ʯͱʮ看औΓ؍ʯの
ई౓ʯʮλʔϛφϧέΞଶ؍ੜࢮΛௐ΂るたΊにʮྟ࿝式܎ؔ
౓ई౓日本ޠ൛ʯのԼҐई౓ؒの speaman の૬ؔ܎਺Λࢉग़
͠たɻ·たʮࢮੜ؍ʯ͓Αͼʮ看औΓ؍ʯに͍ͭͯج本属ੑ
にΑるࠩΛൺֱするたΊϊϯύϥϝτϦοΫݕఆ（.ann-
8hitney の U ఆɿҎԼݕ U ఆ）Λ行ͬたɻͳ͓༗ҙਫ४ݕ
はશͯ 5ˋͱ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

ྙཧత഑ྀͱͯ͠，݁Ռは౷ܭతにॲཧΛ͠，ݸ人͕ಛఆ
されͳ͍͜ͱ，ௐ査݁Ռは研究Ҏ֎の໨తͰは࢖༻͠ͳ͍͜
ͱ，ௐ査のࢀՃはݸ人のࣗ༝ҙࢥͰ͋る͜ͱΛ文ॻにه載͠
たɻ·たର৅ऀのਫ਼ਆతͳෛՙΛྗۃͳ͘すたΊに，ແ໊ه
のௐ査Ͱ΋，গ͠Ͱ΋౴͑に͍͘ͱͬࢥた࣭໰には౴͑ͳ͘
ͯΑ͍͜ͱΛڧௐ͠，ௐ査に協ྗ͠ͳ͍৔߹Ͱ΋ෆར益はશ
͘ඃΒͳ͍͜ͱΛ໌͠هたɻ࣭໰ࢴの回౴ޙはݸ人Ͱ研究ऀ
Ѽにૹ෇するΑ͏ґཔ͠，࣭໰ࢴのฦ৴Λ΋ͬͯಉҙΛಘた
΋のͱΈͳ͠たɻௐ査の࣮ࢪに͋たͬͯは，੕ᒍେ学ྙཧ審
査委員会のঝೝΛಘたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

̍．ճऩ਺おΑͼ分ੳର৅ऀ਺ 
࣭໰ࢴの഑෍਺は 131 部，回ऩ਺は 111 部（84.7ˋ）Ͱ͋ͬ

たɻ 
回ऩ͠た࣭໰ࢴの͏࣭ͪ໰߲໨に 1 ߲໨Ͱ΋ܽଛ஋͕͋ͬ

た 30 部Λର৅͔Β֎͠た݁Ռ，༗ޮ回౴਺は 85 部（�4.8ˋ）
Ͱ͋ͬたɻ 
２．ର৅ऀのଐੑʢ表 �ʣ 

年ྸ૚Ͱは 30 ୅ 15 ໊（17.�ˋ），40 ୅ 50 ໊（58.8ˋ），50
୅ 1� ໊（18.8ˋ），�0 ୅ 4 ໊（4.8ˋ）Ͱ͋ͬたɻੑผはஉੑ
4 ໊（4.7ˋ），ঁੑ 81 ໊（95.3ˋ）Ͱ͋ͬたɻ 

഑͍͕ऀۮるϕςϥϯ看護ࢣは �0 ໊（70.5ˋ），഑͕ऀۮ
͍ͳ͍ϕςϥϯ看護ࢣは 25 Ͳ΋͕͍るϕςࢠ，（ˋ29.5）໊
ϥϯ看護ࢣは 55 はࢣͲ΋͕͍ͳ͍看護ࢠ，（ˋ�4.7）໊ 30 ໊
（35.3ˋ）Ͱ͋ͬたɻ看護ࢣͱͯ͠のݧܦ年਺は，10ʙ15 年
は 25 （໊29.4ˋ），1�ʙ20 年は 12 （໊14.1ˋ），21ʙ25 年は，
31 ໊（3�.4ˋ），2� 年ʙ30 年は 11 ໊（12.9ˋ），31 年Ҏ্は
� ໊（7.2ˋ），؅ཧ৬͕͋ݧܦるϕςϥϯ看護ࢣは 28 ໊
（32.9ˋ），؅ཧ৬͕ݧܦͳ͍ϕςϥϯ看護ࢣ 57 （໊�7.1ˋ），
ऴ຤ظέΞ͕͋ݧܦるϕςϥϯ看護ࢣは �8 ໊（80.0ˋ），ऴ
຤ظέΞ͕ݧܦͳ͍ϕςϥϯ看護ࢣは 17 ໊（20.0ˋ）Ͱ͋ͬ

たɻ·た，਌ͱのࢮผ͕͋ݧܦるϕςϥϯ看護ࢣは 39 ໊
（45.8ˋ），਌ͱのࢮผ͕ݧܦͳ͍看護ࢣは 4� ໊（54.2ˋ）Ͱ
͋ͬたɻ 
̏．ྟ ࿝ࣜࢮੜ؍ई౓とλʔϛφϧέΞଶ౓ई౓のؔ࿈ʢ表 �ʣ 

ྟ࿝式ࢮੜ؍ई౓ͱλʔϛφϧέΞଶ౓ई౓の֤ԼҐई౓
のؔ܎Λௐ΂るたΊに speaman の૬ؔ܎਺Λࢉग़͠たɻͦ の
݁Ռ，ྟ࿝式ࢮੜ؍ई౓のʮ͔ࢮΒの回ආʯͱλʔϛφϧέ
Ξଶ౓ई౓のʮࢮにΏ͘ऀױ΁のલ͖޲さʯ（r � .04，p � .01）
にਖ਼の૬͕ؔೝΊΒれたɻ 
̐．ྟ࿝ࣜࢮੜ؍ई౓の分ੳʢ表 �ʣ 

ई౓のԼҐई౓のಘ఺؍ੜࢮͱͯ͠ଌఆ͠たྟ࿝式؍ੜࢮ
ΛΈるͱ，ʮޙࢮのੈք؍ʯのฏۉ఺は 17.44（SDʹ3.33），ʮࢮ
΁のڪා・ෆ҆ʯのฏۉ఺は 17.15（SDʹ�.3�），ʮղ์ͱͯ͠
のࢮʯのฏۉ఺は 13.31（SDʹ�.09），ʮ͔ࢮΒの回ආʯのฏۉ
఺は 8.59（SDʹ4.7�），ʮ人ੜに͓͚る໨తҙࣝʯのฏۉ఺は
1�.0�（SDʹ4.42），ʮࢮ΁のؔ৺ʯのฏۉ఺は 14.99（SDʹ5.14），
ʮण໋؍ʯのฏۉ఺は 11.14（SDʹ4.�5）Ͱ͋ͬたɻ·たج本
属ੑΛಠཱม਺，֤ ԼҐई౓のಘ఺Λै属ม਺ͱ͠ U ఆΛݕ
行ͬた݁Ռ，年ྸͰは50ࡀҎ্ ʮ͕ղ์ͱͯ͠のࢮʯ（p� .05），
ੑผͰはঁੑ͕ʮޙࢮのੈք؍ʯ（p� .05），ʮࢮ΁のڪා・ෆ
҆ʯ（p� .15），ʮղ์ͱͯ͠のࢮʯ（p� .00），ʮ૯ಘ఺ʯ（p� .01），
഑ऀۮの༗ແͰは഑͍͕ऀۮる看護ࢣ ʮ͕ण໋؍ʯ（p� .01），
ࢣͲ΋͕͍る看護ࢠͲ΋の༗ແͰはࢠ ʮ͕ࢮ΁のڪා・ෆ҆ʯ
（p� .04），ʮ͔ࢮΒの回ආʯ（p� .03），ʮण໋؍ʯ（p� .01）ͱ
༗ҙに͔ͬߴたɻ 

看護৬のݧܦ年਺，؅ཧ৬ݧܦの༗ແ，ऴ຤ظέΞݧܦの
༗ແ，਌ͱのࢮผݧܦの༗ແͰの༗ҙࠩはೝΊΒれͳ͔ͬたɻ

表 � ର৅ऀのଐੑの಺༁ 
Qʻ��

໪ߴ Ωテβリʖ 人 ˍ
��େ �� ����
��େ �� ����
��େ �� ����
��େ � ���
஋੓ � ���
ঃ੓ �� ����
あり �� ����
なし �� ����
あり �� ����
なし �� ����

��ʛ��೧ �� ����
��ʛ��೧ �� ����
��ʛ��೧ �� ����
��ʛ��೧ �� ����
��೧Ґ৏ � ���
あり �� ����
なし �� ����
あり �� ����
なし �� ����
あり �� ����
なし �� ����

೧਼ݩܨ৮ޤ؅

管理৮ݩܨ

νʖϝナϩίΠݩܨ

਎とのࢰพݩܨ

੓พ

೧ྺ

ഓ۰ं

΍ʹࢢ
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̑．λʔϛφϧέΞଶ౓ई౓の分ੳʢ表 4ʣ 
看औΓ؍ͱͯ͠ଌఆ͠たλʔϛφϧέΞଶ౓のई౓のಘ఺

ΛΈるͱ，ʮࢮにΏ͘ऀױ΁のέΞのલ͖޲さʯのฏۉ఺は
35.88（SDʹ4.89），ʮऀױ・Ո଒Λத৺ͱするέΞのೝࣝʯの
ฏۉは 50.0�（SDʹ4.72），λʔϛφϧέΞ૯ಘ఺のฏۉ఺は，
89.5�（SDʹ5.59）Ͱ͋ͬたɻ 

·たج本属ੑΛಠཱม਺，֤ई౓のಘ఺ٴͼ૯ಘ఺Λै属
ม਺ͱ͠た U の༗ແͰ਌ݧܦఆΛ行ͬた݁Ռ，਌の看औΓݕ
の看औΓ͕ݧܦͳ͍看護͕ࢣʮࢮにΏ͘ऀױ΁のέΞのલ޲
͖さʯ（p � .01），ʮ૯ಘ఺ʯ（p � .04） ͱ，༗ҙに͔ͬߴた
͕，ͦれҎ֎の߲໨Ͱの༗ҙࠩはೝΊΒれͳ͔ͬたɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

෼ੳの݁Ռ͔Β本研究Ͱは，看護ݧܦࢣ 10 年Ҏ্のϕς
ϥϯ看護ࢣのࢮੜ؍にӨڹするཁҼͱͯ͠年ྸ，ੑผ，ࢠͲ
΋，഑ऀۮの༗ແ͕Ө͠ڹ，看औΓ؍には਌の看औΓݧܦの

༗ແ͕Ө͍ͯ͠ڹる͜ͱ͕ࣔࠦされたɻҎԼಘΒれた݁ՌΛ
 するɻ࡯ߟにج
̍．ྟ࿝ࣜࢮੜ؍ई౓とλʔϛφϧέΞଶ౓ई౓のؔ࿈ 

ྟ࿝式ࢮੜ؍ई౓ͱλʔϛφϧέΞଶ౓ई౓ؒのؔ࿈Ͱは，
ྟ࿝式ࢮੜ؍ई౓のʮ͔ࢮΒの回ආʯͱλʔϛφϧέΞଶ౓
ई౓のʮࢮにΏ͘ऀױ΁のέΞのલ͖޲さʯに༗ҙͳਖ਼の૬
͕ؔೝΊΒれたɻҰํ，ʮޙࢮのੈք؍ʯʮղ์ͱͯ͠のࢮʯ
ʮ人ੜに͓͚る໨తҙࣝʯʮࢮ΁のؔ৺ʯʮण໋؍ʯは，看औ
Γ؍にӨڹΛٴ΅さͳ͍݁Ռ͕ࣔされたɻԬ本
ੴҪ（2005）
は，看護ݻ͕֬ࢣたるࢮੜ؍Λ࣋たͳ͍ͱ，看護ࣗࢣ਎のத
にࢮのڪා͕ੜ͡，ͦれ΁の๷ӴのたΊにऀױͱのίϛュχ
έʔγϣϯ͕Ͱ͖ͳ͘ͳるͱใ͍ͯ͠ࠂるΑ͏に，ϕςϥϯ
看護ࢣは，͔ࢮΒの回ආΛ͠ͳ͕Β΋ࢮにΏ͘ऀױ΁のέΞ
にલ͖޲にͳれるཧ༝ͱͯ͠，֬ݻたるࢮੜ؍Λ΋͍ͬͯる
͜ͱ͕ਪଌされるɻ 

表 � λʔϛφϧέΞଶ౓ई౓のԼҐई౓とྟ࿝ࣜࢮੜ؍ई౓のԼҐई౓ؒの૬ؔ 
Qʻ���

表  の比較؍ੜࢮຊଐੑの૬ҧにΑるج �
Qʻ��




Sʽ������ � 

Sʽ����� � 
Sʽ�����

͘͠޴΃のίΠの઴ं׳にΑくࢰ

臨老式死生観尺度
ɻޛࢰの੊ֆ؏ ����
ɻࢰ΃のڬෑ・෈҈ ����
ɻմ๎としてのࢰ ����
ɻ͖ࢰΔのյඈ ����


ɻ人ਫ਼に͕͜る໪దқࣟ �����
ɻࢰ΃のؖৼ �����
ɻथໍ؏ ����
VSHDPDQのॳҒ૮਼ؖܐ
�

��S�㻨㻚㻜1

ターミナルケア態度尺度
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�����
�����

Պଔを஦ৼとするίΠの೟ࣟ・ं׳
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 るཁҼ͢ڹにӨ؍ੜࢮ．２
本属ੑΛಠཱม਺，֤ԼҐई౓のಘ఺Λै属ม਺ͱ͠ج U

の༗ແऀۮఆΛ行ͬた݁Ռ，本研究Ͱは，年ྸ，ੑผ，഑ݕ
Λ༩͑るཁҼͰ͋る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ֤߲ڹにӨ؍ੜࢮ͕
໨の෼ੳͰは，50 は，50ࢣҎ্のϕςϥϯ看護ࡀ ະຬのϕࡀ
ςϥϯ看護ࢣͱൺֱするͱࢮΛۤ௧͔Βのղ์ͱଊ͓͑ͯΓ，
ੑผͰൺֱΛするͱঁੑϕςϥϯ看護ࢣは，உੑϕςϥϯ看
護ࢣΑΓࢮ΁のڪා΍ෆ͕҆ޙࢮ，͕͍ߴのੈքΛߠఆత͔
はۤ௧͔Βのղ์ͱଊ͍͑ͯたɻ·た，Ո଒にؔする属ࢮͭ
ੑͰはࢠͲ΋͕͍るϕςϥϯ看護ࢣは，ࢠͲ΋͕͍ͳ͍ϕς
ϥϯ看護ࢣΑΓࢮੜ͘ߴ͕؍，͍のͪのݶظΛߠఆతにଊ͑
͍ͯるҰํ，ࢮ΁のڪා΍ෆ͕҆ࢮ，͘ߴ΁のڪා͔Βࢮに
るϕςϥ͍͕ऀۮる͜ͱΛආ͚͍ͯたɻさΒに഑͑ߟ͍ͯͭ
ϯ看護ࢣは഑͍͕ऀۮͳ͍看護ࢣΑΓ͍のͪのݶظΛߠఆత
にଊ͍͑ͯるɻԬ本，ੴҪ（2005）は，Ճྸͱͱ΋にݧܦΛ
ॏͶる͜ͱにΑͬͯࢮにରするෆ͕҆࿨Β͙ͱใ͓ͯ͠ࠂΓ，
本研究に͓͍ͯ΋年ྸに͓͍ͯはಉ༷の݁Ռͱͳͬた͜ͱ͔
Β年ྸΛॏͶ看護ࢣͱ͚ͯͩ͠Ͱはͳ͘人ؒͱ༷ͯ͠ʑͳܦ
Βれるɻ͑ߟͱͳ͍ͬͯるのͰはͳ͍͔ͱૅͭ࣋Λ؍ੜࢮ͕ݧ
·たࢠͲ΋΍഑ऀۮの༗ແ͕ࢮੜ؍にӨڹΛ༩͍͑ͯる͜ͱ
͔Β，Ո଒Λࣗͪ࣋෼Ҏ֎の人の人ੜ΍ੜ׆にର͠੹೚Λ࣋
͕֮ͭࣗ，ੜ͖るྐͱͳるͱಉ࣌にՈ଒のたΊにੜ͖͍͖ͯ
た͍ͱ͑ߟる͜ͱͰࢮΛආ͚たΓ，େ੾ͳՈ଒Λ๢͘͠た͘
ͳ͍ͱ͍͏͔͍ࢥΒࢮ΁のڪා΍ෆ͕҆ੜ͡，ࢮੜ؍にӨڹ
Λ༩͍͑ͯるのͰはͳ͍͔ͱਪଌͰ͖るɻ͠た͕ͬͯ看護ࢣ
にͳ͍ͬͯૅͭ࣋Λ؍ੜࢮ͕ݧܦͰの্׆のଞ，日ৗੜݧܦ
る͜ͱ͕͑ߟΒれるɻ 

�．؃औΓ؍にӨ͢ڹるཁҼ 
本研究に͓͚るʮࢮにΏ͘ऀױ΁のέΞのલ͖޲さʯのฏ

఺はۉ 35.88 ఺（SDʹ4.89），ʮऀױ・Ո଒Λத৺ͱするέΞ
のೝࣝʯは 50.0� ఺（SDʹ4.72），λʔϛφϧέΞ૯ಘ఺は，
89.5� ఺（SDʹ5.59）Ͱ͋ͬたɻಉ͡ई౓Λ࢖༻͠た⁋
ాᔹ
（201�）のಛผཆ護࿝人ϗʔϜͱάϧʔプϗʔϜのࢪઃ৬員
Λର৅ͱ͠たௐ査Ͱは，ͦ れͧれ 5�.0 ఺，47.7 ఺，૯ಘ఺ 104.9
఺，ಛผཆ護࿝人ϗʔϜのհ護෱࢜ࢱΛର৅ͱ͠たԮ܂，ݪ
の݁ՌͰはͦれͧれ（2022）ݪ �0.7 ఺，49.7 ఺，110.4 ఺ͱใ
のऴ຤ऀྸߴΒ（2014）͕ௐ査͠た౻ޙされ͍ͯるɻ·たࠂ
ઃの看護৬員のௐ査݁ՌͰはͦれͧࢪる͍ͯ͠ࢪέΞΛ࣮ظ
れ 59.7 ఺，45.7 ఺，109.3 ఺ͱใࠂされ͓ͯΓ，本研究のର৅
ऀͰ͋るϕςϥϯ看護ࢣは，ʮऀױ・Ո଒Λத৺ͱするέΞの
ೝࣝʯΛআ͖看औΓ͕؍௿͍͜ͱ͕ࣔされたɻҰํͰʮऀױ・
Ո଒Λத৺ͱするέΞのೝࣝʯに͓͍ͯは，ޙ౻Β（2014）
のऀྸߴऴ຤ظέΞにܞΘるհ護৬（44.7 ఺ʶ4.2）΍看護৬
（45.7 ఺ʶ4.�），Ԯݪ
のಛผཆ護࿝人ϗʔϜに（2022）ݪ܂
，のઌ行研究ͱൺֱするͱ（49.7఺ʶ4.3）࢜ࢱ຿するհ護෱ۈ
本研究のର৅ऀͰ͋るϕςϥϯ看護ࢣはಘ఺͕͔ͬߴたɻ 

本研究Ͱはϕςϥϯ看護ࢣΛର৅ऀͱ͍ͯ͠るたΊ看護ࢣ
年਺はݧܦ 10 年Ҏ্Ͱ͋Γ，λʔϛφϧέΞ͕ऀݧܦ 80ˋ
ͱ͘ߴ，さΒに਌ͱのࢮผ͕͋ݧܦるϕςϥϯ看護ࢣは
45.8ˋͱର৅ऀの൒਺Λ઎Ί͍ͯるɻ͜の͜ͱ͔Β΋本研究
のର৅ऀは公ࢲに͓͍ͯࢮにݧܦ͏߹͖޲Λ͓ͯ͠Γ，8 ׂ
Λ௒͑る࣭໰ࢴの回ऩ཰のߴさ͔Β΋ࢮੜ؍にର͍ͯؔ͠ߴ
৺Λͭ࣋集団Ͱ͋るͱ͑ߟΒれるɻେொΒ（2009）は，λʔ
ϛφϧέΞଶ౓のੵੑۃに͍ͭͯ看護ࣗࢣ਎のʮ看औͬたױ

表  ຊଐੑの૬ҧにΑるλʔϛφϧέΞଶ౓の比較ج 4
Qʻ���
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ऀ਺ʯΛཁҼのͻͱͭに͍͋͛ͯるɻ本研究のର৅ऀはҰൠ
පӃͰۈ຿͍ͯ͠る看護ࢣΛؚΜͰ͍る͜ͱ͔Β，日ʑのۀ
຿はྍ࣏΍回෮のࢧԉ，ϦϋϏϦ等Λத৺に行͓ͬͯΓ，日ʑ
λʔϛφϧέΞにै͍ͯ͠ࣄる看護ࢣにൺ΂ͯ看औΓのස౓
͕௿͍͜ͱ͕͑ߟΒれるɻҰൠප౩Ͱは，؇࿨έΞνʔϜに
Αるίϯαϧτ͕行Θれ͍ͯるࢪઃ΋͋る͕े෼ਁಁ͓ͯ͠
Βͣ，Ұൠප౩Ͱಇ͘看護ࢣはλʔϛφϧऀױͱの͔͔ΘΓ
に͓͍ͯଟ͘のͱ·Ͳ͍Λ͡ײͳ͕Βಇ͍͓ͯΓ（Ԭా（๺
ଜ），2012，ݩࢁ），本研究に͓͚るϕςϥϯ看護ࢣ΋ऀױ΍
Ո଒Λத৺ͱ͠たέΞにॏ͖Λஔ͖ͳ͕Β΋，看औΓにର͠
にͳれͳ͍͜ͱ͕͖޲看औΓにલ，͡ײΛײ೉ࠔ࿭͍΍ށͯ
ਪ࡯されるɻ 

看औΓ؍（λʔϛφϧέΞଶ౓）にӨڹするཁҼͱͯ͠⁋，
ాᔹ（201�）は，ઐ໳৬ͱͯ͠のݧܦ年਺΍看औΓݧܦ，େ
ொΒ（2009）は਎ۙͳ人ͱのࢮผମ͕ݧӨ͠ڹたͱใͯ͠ࠂ
͍るɻ本研究ͰಘΒれた看औΓ؍にӨڹするཁҼͱͯ͠は਌
ͱのࢮผݧܦの༗ແのΈͰ͋Γ，਌ͱのࢮผ͕ݧܦͳ͍ϕς
ϥϯ看護ࢣは看औΓٴ؍ͼࢮにΏ͘ऀױ΁のέΞのલ͖޲さ
ઌ行研究ͱはҟͳる݁Ռͱͳͬたɻ͜れは਌の看औ，͘ߴ͕
Γの͕͋ݧܦるϕςϥϯ看護ࢣΑΓ，਌の看औΓの͕ݧܦͳ
͍ϕςϥϯ看護ࢣのํ͕ۀ຿のதͰઐ໳৬ͱͯ͠ऀױのࢮͱ
ͱ͕Ͱ͖͍ͯるͱ͍͏͜ͱͰ͋るɻ͜の݁Ռ͔Β͜͏߹͖޲
਌ͱのࢮผの͕͋ݧܦるϕςϥϯ看護ࢣは，།ҰແೋͰ͋る
਌ͱのࢮผ͕ࢮͱの͖޲߹͍ํにӨڹΛٴ΅͠，ࣗ਎のࢮผ
のऀױにΏ͘ࢮ，ͱॏͶ൵͠Έ͕ોる͜ͱͰࢮのऀױΛݧܦ
έΞにલ͖޲にͳる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍のͰはͳ͍ͩΖ͏͔ͱߟ
͑るɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

本研究Ͱは，ϕςϥϯ看護ࢣのࢮੜ؍ͱ看औΓ؍にؔ࿈す
るཁҼΛݕ౼͠，ҎԼの݁ՌΛಘたɻ 
̍ɽࢮ΁のڪා͔Βࢮに͍ͭͯ͑ߟる͜ͱΛආ͚͍ͯるϕς

ϥϯ看護ࢣは，ࢮにΏ͘ऀױ΁のέΞにର͠લ͖޲Ͱ͋る
͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ 

̎ɽϕςϥϯ看護ࢣのࢮੜ؍にӨڹするݸ人ཁҼは年ྸ，ੑ
ผ，ࢠͲ΋の༗ແ，഑ऀۮの༗ແͰ͋Γ，看護ݧܦࢣのଞ，
日ৗੜ্׆Ͱのࢮ͕ݧܦੜ؍Λૅͭ࣋にͳ͍ͬͯる͜ͱ͕
ࣔࠦされたɻ 

̏ɽϕςϥϯ看護ࢣの看औΓ؍にӨڹするݸ人ཁҼは਌ͱの
は，ࣗ෼のࢣた看護͠ݧܦผΛࢮͰ͋Γ，਌ͱのݧܦผࢮ
਌ͱのࢮผݧܦͱॏͶる͜ͱͰ൵͠Έ͕ોΓ，ࢮにΏ͘ױ
ऀのέΞにલ͖޲にͳる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ঢ়گに͋る͜ͱ͕
ࣔࠦされたɻ 
本論文は，੕ᒍେ学େ学Ӄ修࢜論文ΛՃච，修ਖ਼͠た΋の

Ͱ͋Γ，Ұ部はୈ 51 回日本看護学会学ज़集会ٴͼୈ 25 回日
本看護؅ཧ学会学ज़集会に͓͍ͯ発ද͠たɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ
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 ◇報告ڀݚ◇

ප౩看護ࢣのୀӃࢧԉೳྗとコϛϡχςΟҙࣝのؔ܎ 
ʕୀӃࢧԉ教育のࣔࠦʕ 

ழङ໌日߳1）�，ԣඌ੣Ұ2），ᜊ౻Յ1޺）

໨తɿප౩看護ࢣのୀӃࢧԉೳྗͱίϛュχςΟҙࣝのؔੑ܎Λ໌Β͔に͠，教育ମ制のࣔࠦΛಘるɻ 
ํ๏ɿප౩看護ࢣ 283 ໊Λର৅ͱ͠，属ੑ，デΟスνϟʔδプϥϯχϯάのプϩηスධՁई౓（DCP-PE.），ίϛュχ
ςΟҙࣝई౓Λ༻͍ͯ，Ξϯέʔτௐ査Λ行ͬたɻDCP-PE. ͱίϛュχςΟҙࣝの߹ܭ఺の૬ؔؔ܎Λ，Pearson の
ੵ཰૬ؔ܎਺Λ༻͍ͯࢉग़͠たɻ 
݁Ռɿ212 ໊͔Β༗ޮͳ回౴͕ಘΒれた（༗ޮ回౴཰ 74.9ˋ）ɻฏۉ年ྸは 29.4ʶ7.1 はۉ年਺のฏݧܦচྟ，ࡀ �.8ʶ�.2
年Ͱ͋ͬたɻୀӃࢧԉのʮスΫϦʔχϯάʯྖҬͱίϛュχςΟҙࣝのňܾࣗݾఆŉ，ʮέΞプϥϯχϯάʯٴͼʮ࣮ફʯ
ͱʮ࿈ଳ・ੵੑۃŉ，ʮϞχλϦϯάʯͱňѪணŉ͕͍ؔͯ͠܎たɻ 
݁࿦ɿୀӃࢧԉೳྗΛߴΊるたΊには，ҩྍؔػはಉ市ொଜのҩྍ෱ؔػࢱͱ協ಇͯ͠，ප౩看護͕ࢣ஍Ҭのؔऀ܎ͱ
ަྲྀͰ͖る৔Λఏऀױ，͠ڙͱ஍ҬͱΛҰମతにଊ͑，ΑΓΑ͍஍Ҭͮ͘Γに໨Λ͚޲たίϛュχςΟҙࣝΛͯ࣋るΑ
͏ͳࢧԉ͕ඞཁͰ͋るɻ 

ʲΩʔϫʔυʳୀӃࢧԉೳྗ，ίϛュχςΟҙࣝ，ප౩看護ࢣ，ୀӃࢧԉ教育 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

ۙ年，ҩྍ制౓վֵͰࡏӃ日਺͕୹ॖ͠，ҩྍػೳの෼Խ・
ͱ஍ҬแׅέΞγスςϜのਪਐ͕，ॏ఺課୊にҐܞԽ，࿈ڧ
ஔ෇͚Βれ͍ͯる（ްੜ࿑ಇল，2014）ɻͦのたΊզ͕ࠃは，
ʯܕ݁׬るʮ஍Ҭ͑ࢧΛ׆れた஍Ҭ΍ࣗ୐Ͱのੜ׳のॅΈऀױ
（日本看護協会，2015）Λ໨͠ࢦ，հ護ͱの࿈ܞ΍ଟ৬छ協
ಇΛڧԽ͠ͳ͕Β，ࡏ୐ྍཆ΁のੵۃతͳҠ行Λਪਐ͍ͯ͠
るɻ਍ྍใुվఆ（ްੜ࿑ಇল，201�）Ͱは，ैདྷのʮୀӃ
ؔػʯ͕৽ઃͱͳΓ，ҩྍࢉԉՃࢧʯ͔ΒʮೖୀӃࢉԉՃࢧ
Ͱは，ೖӃ࣌΍֎དྷड਍࣌ͳͲૣ͔ظΒ，ऀױのୀӃޙのੜ
࠷にऀױ，ΊΒれ͍ͯるɻͦのதͰ΋ٻਾ͑たհೖ͕ݟΛ׆
΋͍ۙଘࡏͰ͋るප౩看護ࢣには，ऀױ・Ո଒Λ஍ҬͰのੜ
・本ࢁ）ԉの࣮ફೳྗ͕ඞཁͰ͋Γࢧͱͯ͠ଊ͑たೖୀӃऀ׆
৿Լ，201�），ಛに，தখن໛පӃͰۈ຿するප౩看護͕ࢣ行
͏ೖୀӃࢧԉは，ऀױ・Ո଒のҙܾࢥఆΛ౿·͑，͕ऀױ஍
ҬͰੜ׆Λ࠶ͼૹるたΊのج൫ͱͳるॏཁͳ࣮ફの৔，ͱ͍
Θれ͍ͯる（Ըฎ΄͔，2022）ɻ 

͜のΑ͏ͳഎܠの΋ͱ，֤தখن໛පӃ͕ප౩看護ࢣΛத
৺に։͍ͯ͠࠵るೖୀӃࢧԉ研修は，๚໰看護ࢣにಉ行する
࣮श（2015，͔΄౻ޙ）（ඛপ，2021）΍ୀӃલΧϯϑΝレϯ
スの࣮ํࢪ法（ࢠࢰ಺，2014）にؔするٛߨͳͲ，ଟ༷ͳ教
育プϩάϥϜͰߏ੒され͓ͯΓ，看護ࢣのୀӃࢧԉにؔする
஌ࣝ΍࣮ફྗΛ֫ಘするҙཉの্޲Λଅਐ͍ͯ͠る（ழङ・
ԣඌ，2023）ɻ͔͠͠ͳ͕Β，ප౩看護ݸࢣ人Ͱは，ऀױのࡏ
୐Ͱのੜ׆ΛΠϝʔδͮ͠Β （͘઒ౢ΄͔，2015），ऀױΛ஍
Ҭ社会Ͱ฻Βすੜऀ׆ͱͯ͠ଊ͑る͜ͱにࠔ೉Λ๊͍͑ͯる
͜ͱ（ؠԼ΄͔，2021），ڥ؀໘Ͱは，஍Ҭͱの࿈ྗܞの๡͠
さΛ͓ͯ͡ײΓ（ٱڇอ΄͔，2017），ࡏ୐にΉ͚た看護のࢹ
఺Λ͔͠׆た看護࣮ફに͕ܨΒͳ͍（ᜊ౻΄͔，2010）͜ͱ
͔Β，վఆલのʮୀӃࢧԉʯの࣮ફೳྗの্޲に΋͍ͯͬࢸ
ͳ͍ɻ 

๛ౡ（201�
p14）は，ʮऀױは஍ҬͰ฻Βすੜऀ׆のҰ員Ͱ
͋Γ஍Ҭ社会Ͱ༷ʑͳڥ؀にऔΓ͔רれ͍ͯる͜ͱ，ऀױΛ
ੜऀ׆ͱͯ͠ଊ͑るたΊには，看護ࢣにίϛュχςΟのࢹ఺
Λ΋ͭೳྗ͕ඞཁͰ͋るʯ͜ ͱΛड़΂͍ͯるɻ͠ ͔ۙ͠年は，

ड෇日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）ྩ࿨݈߁Պ学େ学看護学部看護学Պ  2）෱Ԭࡍࠃҩྍ෱ࢱେ学看護学部看護学Պ 
ˎ E-mailɿa.ikari kyoKu.ac.Kp 
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஍Ҭの人ʑͱの෇͖߹͍͕ૄԕにͳΓ，஍ҬίϛュχςΟ͕
ਰୀ͍ͯ͠るਂࠁͳঢ়͕گੜ͍ͯ͡る（文部Պ学ল，2017）ɻ
社会ҙࣝにؔするੈ論ௐ査（಺ֳ෎，2019）Ͱは，20 ୅͔ࡀ
Β 40 ࠂঢ়͕ใݱ͍ߴ͕߹୅はۙॴ෇͖߹͍͕ͳ͍ऀのׂࡀ
され͍ͯるɻશࠃのฏۉ年ྸ͕ 30 日本看）ࢣ୅Ͱ͋る看護ࡀ
護協会ҩྍ੓ࡦ部，2022）に͓͍ͯ΋，ۙॴ෇͖߹͍͕رബ
Ͱ͋るੈ୅Ͱ͋Γ，஍Ҭͱの࿈ܞΛਤるୀӃࢧԉの࣮ફೳྗ
にӨ͍ͯ͠ڹるՄೳੑ͕͑ߟΒれるɻ·た，ප౩看護ࢣは，
ୀӃࢧԉにؔするҙ͕ࣝෆ଍͓ͯ͠Γ（Ԭ部΄͔，2014），ୀ
Ӄࢧԉの஌ࣝの֫ಘ͚ͩͰͳ͘，ҙࣝΛม͑るऔΓ૊Έ͕ٻ
ΊΒれ͍ͯる（๛ౡ΄͔，201�）ɻ͜れΒの͜ͱΑΓ，ප౩看
護ࣗࢣ਎͕，͕ऀױ฻Βす஍Ҭ社会΁のؔ৺，͍ΘΏるʮί
ϛュχςΟҙࣝʯΛ΋ͭ͜ͱͰ，ऀױΛੜऀ׆ͱͯ͠Πϝʔ
δͰ͖，͕ऀױ帰る஍Ҭ社会にؔする৘ใΛಘる͜ͱ͕Ͱ͖，
ୀӃࢧԉの࣮ફೳ （ྗҎԼ，ୀӃࢧԉೳྗͱするɻ）ΛߴΊる
ՄೳੑΛݟग़ͤるのͰはͳ͍ͩΖ͏͔ɻ 

ઌ行研究に͓͍ͯは，ୀӃࢧԉೳྗΛߴΊるཁҼͱͯ͠，
ප౩看護ࢣは，教育΍学शΛݧܦする（੢ࢁ・ؔҪ，2019）
͜ͱ͚ͩͰͳ͘，ଞ৬छͱの࿈ܞにؔ৺͕͋Γ（தଜ，2015），
΍ަবΛࡧͳͲの୳ݯࢿՈ଒にͱͬͯར༻Մೳͳ社会・ऀױ
͜（�৫΄͔，201ۋ）Ͱ͖͍ͯるࢪ࣮ ͱ͕ใࠂされ͍ͯる͕，
看護ࣗࢣ਎のίϛュχςΟҙࣝにؔするใࠂはݟ౰たΒͳ͍ɻ
ͦ͜Ͱ，本研究Ͱは，஍ҬͰのʮ฻Β͠ʯͱ͍͏ࢹ఺͔Β，
஍Ҭ社会΁のؔ৺͕͋Γ，Ѫண͕͋Γ，஍Ҭͱ࿈ܞͰ͖る，
ͱ͍Θれ͍ͯるίϛュχςΟҙ͕͍ࣝߴ （ऀIshimori，2007）
のಛੑにண໨͠たɻ 

஍Ҭのؔ࿈ؔػͱ࿈ܞするプϩηスの͋るୀӃࢧԉに͓͍
ͯ，ප౩看護ࢣのୀӃࢧԉೳྗには，看護ࣗࢣ਎のίϛュχ
ςΟҙࣝのఔ౓͕Ө͍ͯ͠ڹるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟたɻ本研
究Ͱは，ප౩看護ࢣのୀӃࢧԉೳྗͱίϛュχςΟҙࣝͱの
ԉ教育のࣔࠦΛಘる͜ͱΛ໨తࢧΛ໌Β͔に͠，ୀӃੑ܎ؔ
ͱ͠たɻ 

ᶘ．໨ త 

本研究は，ප౩看護ࢣのୀӃࢧԉೳྗͱίϛュχςΟҙࣝ
のؔੑ܎Λ໌Β͔に͠，ୀӃࢧԉ教育のࣔࠦΛಘる͜ͱΛ໨
తͱ͠たɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍．用ޠのఆٛ 
̍）ୀӃࢧԉೳྗɿප౩看護ऀױ，͕ࢣのୀӃに͚޲，පӃ

಺֎のଟ৬छͱ協ಇͯ͠，スΫϦʔχϯά，Ξηスϝϯτ，
έΞプϥϯχϯά，࣮ࢪ，ϞχλϦϯάのஈ֊Λ౿·͑た
ాࣰ）ԉࢧ 2017
pp34-44）Λ࣮ફするೳྗΛࣔ͠，֤ஈ֊
のఆٛはҎԼの（1）ʙ（5）ͱするɻ 

（1）スΫϦʔχϯάɿऀױ・Ո଒ΑΓ৘ใΛऩ集͠，ୀӃࢧ
ԉ͕ඞཁͳ人Λૣظに発ͯ͠ݟಛఆする͜ͱɻ 

（2）Ξηスϝϯτɿऀױ・Ո଒の਎ମ໘・ਫ਼ਆ໘・社会໘の
ଆ໘͔Βੜ׆χʔζに͍ͭͯ৘ใΛऩ集͠，෼ੳする͜ͱɻ

（3）έΞプϥϯχϯάɿΞηスϝϯτにΑΓ೺Ѳされたױ ・ऀ
Ո଒のੜ׆χʔζ΍，ୀӃޙにར༻するαʔϏス಺༰Λݕ
౼͠，ୀӃޙのऀױにͱ࣮ͬͯݱՄೳͳ໨ඪΛઃఆ͠，ୀ
ӃޙのέΞ͕ܧଓされるΑ͏ͳプϥϯΛࡦఆする͜ͱɻ 

Ո・ऀױ，͍ͯͮجɿέΞプϥϯχϯά͠た಺༰にࢪ࣮（4）
଒΁の教育΍ୀӃの४උͳͲのࢧԉ΍，ؔऀ܎ͱの࿈ܞΛ
࣮ફする͜ͱɻ 

（5）ϞχλϦϯάɿέΞプϥϯχϯά͠た಺༰に͍ͯͮج，
ଓతにධՁܧされ͍ͯる͔ڙԉ͕ద੾にఏࢧՈ଒΁・ऀױ
χʔζ͕ੜ͡׆の೺Ѳ΍৽たͳੜگのୀӃ४උঢ়ऀױ，͠
͍ͯͳ͍͔࠶౓ΞηスϝϯτΛ行͏͜ͱɻ·た，ୀӃௐ੔
看護ࢣͳͲ֎དྷ部໳΁のܧଓࢧԉΛݕ౼する͜ͱɻ 

̎）ίϛュχςΟҙࣝɿ஍Ҭ社会΁のҙࣝ΍ଶ౓Λࣔ͠，ੴ
੝Β（2013
pp22-29）のίϛュχςΟҙࣝई౓のԼҐई౓に
४ͣる，࿈ଳ・ੵܾݾࣗ，ੑۃఆ，Ѫண，ଞऀґཔにؔす
るҙࣝΛࣔすɻ֤ ҙࣝのఆٛはҎԼの（1）ʙ（4）ͱするɻ 

（1）࿈ଳ・ੵੑۃɿੵۃతにΈΜͳͱ協ྗ͠ͳ͕Β஍Ҭのた
Ίに׆ಈする͔Ͳ͏͔にؔするҙࣝΛࣔすɻ 

ఆɿ஍ҬΛΑ͘するたΊには市ຽࣗΒ͕ܾఆ権Λܾݾࣗ（2）
 ͱ͕ॏཁͰ͋る͔Ͳ͏͔にؔするҙࣝΛࣔすɻͭ࣋͜

（3）Ѫணɿ஍Ҭ΁のތΓ΍Ѫணの༗ແにؔするҙࣝΛࣔすɻ 
（4）ଞऀґཔɿ行੓΍ଞの೤৺ͳ人に஍Ҭの໰୊΁のऔΓ૊

Έは೚͓͍ͤͯͯΑ͍ͱ͑ߟる͔ͱ͍͏ҙࣝΛࣔすɻ 
２．調査ؒظ 

2023 年 1 月 
̏．調査ର৅ 

A ໛のن಺のதݝ # පӃのප౩Ͱۈ຿͍ͯ͠るશͯの看護
৬員（看護ॿखΛআ͘）の 283 ໊Λର৅ͱ͠たɻ 
̐．調査ํ๏ 

ௐ査ؔػの੹೚ऀにରͯ͠，ର৅ऀ΁のௐ査ථの഑෍Λґ
པ͠たɻௐ査ථはແه໊ࣗه式ͱ͠たɻ回౴͠たௐ査ථは，
ର৅ऀ͕ݸผに回ऩ༻෧౵にೖれͯ෧Λ͠，回ऩശ΁౤വす
るཹஔ͖法ͱ͠たɻ回ऩശは，ௐ査ؔػの੹೚ऀ͕ࣔࢦする
৔ॴ΁ઃஔ͠たɻ研究݁Ռは本研究のΈに࢖༻する͜ͱ等Λ
にௐ査ථΛ෧ೖする෧౵Λ，ௐ査ථͱ࣌載͠たॻ໘ͱ౤വه
Ұॹに഑෍͠たɻௐ査΁の協ྗは，回ऩശ΁ௐ査ථの౤വΛ
Ҏͬͯ研究ࢀՃのಉҙͱΈͳ͠たɻ 
̑．調査߲໨ 
 本属ੑج（̍

年ྸ，看護ࢣのྟচݧܦ年਺，͍ͯ͠ॅࡏる市ொଜ（# ප
Ӄ͕ॴࡏする஍Ҭͱಉ市ொଜに͍ͯ͠ॅࡏる͔），ॅډݱ஍の
 年਺に͍ͭͯௐ査͠たɻॅࡏ
̎）ୀӃࢧԉೳྗのデΟスνϟʔδプϥϯχϯάのプϩηス

ධՁई౓（ҎԼ，DCP-PE. ͱするɻ） 
DCP-PE. は，ઍ༿（2005）にΑΓ։発されたʮスΫϦʔ

χϯά（3 ߲໨）ʯྖҬ，ʮΞηスϝϯτ（� ߲໨）ʯྖҬ，ʮέ
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Ξプϥϯχϯά（5 ߲໨）ʯྖҬ，ʮ࣮9）ࢪ ߲໨）ʯྖҬ，ʮϞ
χλϦϯά（3 ߲໨）ʯྖҬの 5 ྖҬ 2� ߲໨Ͱߏ੒された 5
ஈ֊ϦοΧʔτई౓Ͱ͋Γ，ڐ༺࢖୚Λಘͯ࢖༻͠たɻ回౴
は，ʮ5ɿे෼にͰ͖͍ͯるʯʙʮ1ɿશ͘Ͱ͖͍ͯͳ͍ʯͱ͠，
߲໨のৄࡉはද 1 のͱ͓ΓͰ͋るɻ 
̏）ίϛュχςΟҙࣝई౓ 

ίϛュχςΟҙࣝई౓は，ੴ੝Β（2013）にΑΓ։発され
たʮ࿈ଳ・ੵੑۃʯʮܾࣗݾఆʯʮѪணʯʮଞऀґཔʯの 4 ͭの
ԼҐई౓ 12 ߲໨Ͱߏ੒された 5 ஈ֊のϦοΧʔτई౓Ͱ͋
Γ，ڐ༺࢖୚Λಘͯ࢖༻͠たɻ回౴は，ʮ5ɿͦ͏͏ࢥʯʙʮ1ɿ
はදࡉΘͳ͍ʯͱ͠，߲໨のৄࢥ͏ͦ 2 のͱ͓ΓͰ͋るɻ 
̒．分ੳํ๏ 

ର৅ऀの֓ཁは୯७集͠ܭ，DCP-PE. の 5 ͭのྖҬผ͓
ΑͼίϛュχςΟҙࣝई౓の 4 ͭのԼҐई౓ผの߹ܭಘ఺Λ
ग़͠たɻ·た，ίϛュχςΟҙࣝई౓の͏߲ͪ໨ࢉ 8 ͱ߲໨
10ʙ12 は，ٯస߲໨Ͱ͋るたΊม਺Λ൓స͠集͠ܭたɻ͍࣍
Ͱ，ௐ査͠た DCP-PE. のྖҬผの߹ܭಘ఺ͱίϛュχςΟ

ҙࣝई౓のԼҐई౓の߹ܭಘ఺のؔ܎は，Shapiro-8ilk ఆݕ
Ͱਖ਼ੑنΛ֬ೝ͠，Pearson のੵ཰૬ؔ܎਺Ͱࢉग़͠，༗ҙ
ੑのݕఆΛ行ͬたɻݕఆ݁Ռの൑அには，ઈରతղऍΛ༻͍
たɻղੳには，౷ܭղੳιϑτ SPSS for 8indoXs Ver.28 Λ
学త༗ҙਫ४はܭ౷，͠༺࢖ 5ˋະຬͱ͠たɻ  

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

本研究はྩ࿨݈߁Պ学େ学ྙཧ審査委員会のঝೝΛड͚࣮
߸た（ঝೝ൪͠ࢪ 22-02）ɻௐ査ؔػにରͯ͠は，ؔػの੹೚
ऀ͔Β文ষにͯ研究協ྗのঝ୚Λಘたɻௐ査ؔػの੹೚ऀ͓
Αͼର৅ऀにରͯ͠は，本研究の໨తͱํ法，ࣗ༝ҙࢤにΑ
るࢀՃ，協ྗ͠ͳ͍͜ͱにΑΓෆར益͕ੜ͡ͳ͍͜ͱ，研究
݁Ռは本研究のΈに࢖༻する͜ͱ，研究の੒Ռは౤ߘ誌等΁
公දする͜ͱΛه載͠たॻ໘Λ，ௐ査ථͱҰॹに഑෍͠たɻ
ௐ査は，ແ໊هͰ行͍，回ऩശ΁の౤വΛҎͬͯ，研究ࢀՃ
のಉҙͱΈͳ͠たɻ 

表 � %$P�PE. 

㡿ᇦ 㡯┠

� ࠋࡿࡍࢆ᝟ሗ཰㞟࡞ᚲせ࡟ࢢࣥࢽ࣮ࣜࢡࢫࢡࢫࣜ

� Ỵࡓࢀࡽࡵ᫬㛫ෆࠋࡿࡍࢆࢢࣥࢽ࣮ࣜࢡࢫࢡࢫࣜ࡟

� ࠋࡿࡍᐃ≉ࢆ⪅ᝈࡿ࠶ࡢࢡࢫࣜ

� ᝈ⪅ࡢ἞⒪࣭┳ㆤ࣭ࣜࠋࡿࡍࢆࢺ࣓ࣥࢫࢭ࢔ࡢࢬ࣮ࢽࣜࣅࣁ

� ᝈ⪅࣭ᐙ᪘ࡢ᪥ᖖ⏕άࠋࡿࡍࢆࢺ࣓ࣥࢫࢭ࢔ࡢࢬ࣮ࢽ

� ᝈ⪅࣭ᐙ᪘ࡢ⢭⚄ⓗࠋࡿࡍࢆࢺ࣓ࣥࢫࢭ࢔ࡢࢬ࣮ࢽ

� ᝈ⪅ࡢ㏥㝔ඛࠋࡿࡍࢆࢺ࣓ࣥࢫࢭ࢔ࡢ

� ᝈ⪅࣭ᐙ᪘࡟ᩍ⫱ࢆ࡜ࡇࡁ࡭ࡿࡍ᫂☜ࠋࡿࡍ࡟

� ࠋࡿࡍᢕᥱࢆయไࡢ㸦἞⒪࣭┳ㆤ㸧࢔ࢣ⥆⥅

�� ᝈ⪅࣭ᐙ᪘ࡀ㏥㝔ᚋࡢ⏕ά⎔ቃࡢ୰࡛ᐇ᪋ྍ⬟ࢆࣥࣛࣉ࡞⟇ᐃࠋࡿࡍ

�� ㏥㝔ᚋࢆࣥࣛࣉ࡞࠺ࡼࡿࢀࡉ⥆⥅ࡀ࢔ࢣ⟇ᐃࠋࡿࡍ

�� ࠋࡿࡍᐃ⟇ࢆࣥࣛࣉࡓࢀ࠸࡟៖⪄ࢆࢬ࣮ࢽⓗ῭⤒ࠊࢬ࣮ࢽ఍ⓗ♫ࠊࢬ࣮ࢽ࢔ࢣࢫࣝ࣊

�� ᝈ⪅ࡢ἞⒪࣭ࡢ࢔ࢣ฿㐩┠ᶆࢆᢕᥱࠋࡿࡍ

�� 㛵ಀ⪅㸦ᝈ⪅࣭ᐙ᪘࣭௚⫋✀㸧࡬㏥㝔ィ⏬ࡢఏ㐩ࠋࡿࡍࢆ

�� ㏥㝔ᚋ࡟ᚲせࡿ࡞࡜▱㆑ࡸᢏ⾡⩦ᚓࡢࡵࡓࡢᝈ⪅࣭ᐙ᪘ᩍ⫱ࠋࡿࡍࢆ

�� ಖ೺་⒪⚟♴㛵ಀ⪅࣭㛵ಀᶵ㛵ࡢ࡜㐃ᦠࠋࡿ࡜ࢆ

�� ௓ㆤ⪅ࡢᨭ᥼యไࡢㄪᩚࠋࡿࡍࢆ

�� ᝈ⪅ಁࢆ࢔ࢣࣇࣝࢭࡓࡗྜ࡟㐍ࠋࡿࡍ

�� ᐙ᪘࣭ࢢࣥࣜࢭࣥ࢘࢝ࡢ࡬⢭⚄ⓗᨭ᥼ࠋࡿࡍࢆ

�� ㏥㝔‽ഛ࡟ࡵࡓࡢᝈ⪅࣭ᐙ᪘࣭㔜せ௚⪅ࢆᨭ᥼ࠋࡿࡍ

�� 㐺ษ࡞᫬ᮇࡢ㏥㝔࢔ࢣ࡞ࡲࡊࡲࡉࠊ࡟ࡵࡓࡢᥦ౪⪅ࡢ࡜ㄪᩚࠋࡿࡍࢆ

�� ㏥㝔᫬ࡢᝈ⪅⛣㏦ᡭẁࡢᡭ㓄ࠋࡿࡍࢆ

�� ௚⫋✀ࡿ࠿ࢃࡶ࡟⤂௓ࡢグ㘓ࢆ᭩ࠋࡃ

�� ᝈ⪅࣭ᐙ᪘ࡢ㏥㝔ࡢ‽ഛ≧ἣࢆほᐹࠋࡿࡍ

�� ᪂࡟ࡓⓎ⏕ࢡࢫࣜࡿࡍᝈ⪅ࢆᢕᥱࠋࡿࡍ

�� ㏥㝔ㄪᩚ┳ㆤᖌ࡬౫㢗ࡿࡍ᫬㛫ࢆᢕᥱࠋࡿࡍ

䝰䝙䝍リ䞁䜾

スクリ䞊䝙䞁䜾

䜰䝉ス䝯䞁䝖

䜿䜰䝥䝷䞁䝙䞁䜾
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ᶛ．݁ Ռ 

̍．ର৅ऀの֓ཁ 
ௐ査協ྗґཔΛ行ͬた 283 ໊の͏ͪ 218 ໊ΑΓ回౴͕ಘΒ

れた（回ऩ཰ 77.0ˋ）ɻͦの͏ͪ，ෆ׬શ回౴Λআ͍た 212 ໊
（༗ޮ回౴཰ 74.9ˋ）Λ෼ੳର৅ͱ͠たɻ 

ର৅ऀのฏۉ年ྸは，29.4ʶ7.1ࡀͰ͋Γ，20ࡀ୅͕�4.2ˋ，
30 ୅͕ࡀ 23.1ˋ，40 ୅͕ࡀ 9.9ˋ，50 ୅͕ࡀ 2.8ˋͰ͋ͬたɻ
看護ࢣのྟচݧܦ年਺のฏۉ年਺は �.8ʶ�.2 年Ͱ͋Γ，# ප
Ӄͱಉ市ொଜに͍ͯ͠ॅࡏるऀは 80.2ˋͰ͋Γ，ॅډݱ஍に
年਺はۉるฏ͍ͯ͠ॅࡏ 8.3ʶ9.1 年ؒͰ͋ͬたɻ 
２．%$P�PE. とίϛϡχςΟҙࣝई౓との૬ؔ 

DCP-PE. の 5 ྖҬの߹ܭಘ఺ͱ，ίϛュχςΟҙࣝई౓
の 4 ͭのԼҐई౓の߹ܭಘ఺ͱの૬ؔؔ܎Λ，Pearson のੵ
཰૬ؔ܎਺Λ༻͍ͯࢉग़͠たɻͦ れͧれのई౓ؒのؔੑ܎は，
Shapiro-8ilk  る͜ͱΛ֬ೝ͠たɻ͕͋ੑنఆͰ，ਖ਼ݕ

DCP-PE. のʮスΫϦʔχϯάʯྖҬͰは，ίϛュχςΟ
ҙࣝई౓のʮܾࣗݾఆʯ（rʹ0.15，pʹ0.04）に͓͍ͯ༗ҙͳ
૬͕ؔ֬ೝされたɻʮέΞプϥϯχϯάʯྖҬͰは，ʮ࿈ଳ・
0.01�ʯ（rʹ0.20，pੑۃੵ）に͓͍ͯ༗ҙͳ૬͕ؔ֬ೝされたɻ
ʮ࣮ࢪʯྖҬͰは，ʮ࿈ଳ・ੵੑۃʯ（rʹ0.17，pʹ0.01）に͓
͍ͯ༗ҙͳ૬͕ؔ֬ೝされたɻʮϞχλϦϯάʯྖ ҬͰは，ʮѪ
ணʯ（rʹ0.14，pʹ0.05）に͓͍ͯ༗ҙͳ૬͕ؔ֬ೝされたɻ
ʮΞηスϝϯτʯྖҬͰは，ίϛュχςΟҙࣝई౓ͱ༗ҙͳ
૬͕ؔΈΒれͳ͔ͬたɻ 

ᶜ．ߟ  ࡯

̍．ୀӃࢧԉೳྗとίϛϡχςΟҙࣝとのؔੑ܎ 
ප౩看護ࢣのୀӃࢧԉೳྗに͓͚るʮスΫϦʔχϯάʯに

は，ίϛュχςΟҙࣝのʮܾࣗݾఆʯ͕͍ؔͯ͠܎たɻʮスΫ
ϦʔχϯάʯͰは，看護ऀױ，͕ࢣͳͲ౰ऀࣄϧʔτ͔Βಘ
た৘ใに͍ͯͮجୀӃࢧԉ͕ඞཁͳऀױΛಛఆ （ࣰ͠ా，2017，

p3�），ୀӃޙにͲ͜ͰͲのΑ͏ͳҩྍ΍έΞ，ࢧԉͳͲΛड
͚るの͔Λࣗऀױ਎͕ҙܾࢥఆͰ͖るΑ͏ࢧԉする（Ӊ都ٶ，
2015，p19）৔໘͕͋るɻհ護༧๷にؔするਪਐۀࣄͰは，ʮॅ
ຽはॅຽのډ৔ॴΛ作Γ্͛，ͦのډ৔ॴは஍Ҭχʔζのๅ
Ͱ͋るʯ（ްੜ࿑ಇল，2017）ͱ͍Θれ͍ͯるɻΑͬͯ，පݿ
౩看護͕ࢣʮܾࣗݾఆʯΛҙ͍ࣝͯ͠るͱ͍͏͜ͱは，ऀױ
のපঢ়΍ো֐の৘ใ͚ͩにཹ·Βͣ，ୀӃޙに͕ऀױ฻Β͠
͍ͯ͘஍Ҭ社会のதͰのχʔζ΋ؚΊたʮスΫϦʔχϯάʯ
Λ࣮ફ͠，ҙܾࢥఆࢧԉΛ行͍ͬͯるՄೳੑ͕͋るͱ͑ߟるɻ

ʮέΞプϥϯχϯάʯͱʮ࣮ࢪʯには，ʮ࿈ଳ・ੵੑۃʯの
ҙࣝͱのؒͰ͍ͯ͠܎ؔ͘ڧたɻʮέΞプϥϯχϯάʯͱʮ࣮
ऀ܎Λத৺ͱͯ͠，ଟ৬छͳͲのؔऀױʯͰは，͍ͣれ΋ࢪ
ͱ࿈ܞΛਤるプϩηス͕͋るɻ͜の͜ͱ͔Β，पғͱ協ྗ͠
ͯ஍Ҭ׆ಈにࢀՃするҙࣝͱ，ଟ৬छͱの࿈ܞΛਤるୀӃࢧ
ԉೳྗ͕͍ؔͯ͠܎た͜ͱ͕͑ߟΒれるɻΘ͕͕ࠃ໨ࢦすʮ஍
Ҭڞੜ社会ʯに͓͍ͯ，ʮॅຽの஍Ҭ׆ಈには，͑ࢧる人ͱࢧ
͑Βれる人͕͍ޓの࿈ܞΛ௨ͯ͡஍ҬΛΑΓΑ͍΋の΁ͱม
ͱ͍Θれ͍ͯるɻ（2020，ࢁ಺）ಈྗ͕ੜ·れるʯݪ͍ͯ͑͘
Αͬͯ，ප౩看護͕ࢣ஍Ҭ׆ಈ΁ࢀՃする͜ͱは，ଟ৬छ΍
Λ௨ͯ͡，஍Ҭͮ͘Γにରするエϯύϫʔϝϯܞͱの࿈ऀױ
τΛ΋たΒす͜ͱΛҙຯ͚ͮる͜ͱ͕Ͱ͖るɻ͜れΒの͜ͱ
ΑΓ，ප౩看護͕ࢣ，ίϛュχςΟҙࣝのʮ࿈ଳ・ੵੑۃʯ
Λҙ͍ࣝͯ͠るͱ͍͏͜ͱは，஍Ҭのؔऀ܎ͱの࿈ܞΛਤΓ，
΋஍Ҭ社会のதͰ฻Β͠Λଓ͚るたΊのΑΓΑޙୀӃ͕ऀױ
͍஍Ҭͮ͘Γに໨Λ͚޲る͜ͱのͰ͖るʮέΞプϥϯχϯάʯ
΍ʮ࣮ફʯにͭͳ͕Γಘるͱ͑ߟるɻ 

ʮϞχλϦϯάʯには，ʮѪணʯのҙ͕͍ࣝؔͯ͠܎たɻ஍
ҬにରするѪணは，ॅຽͱॅډ஍の৺ཧతͳҰମײΛߴΊる
໾ׂΛͭ࣋͜ͱ͕ࣔࠦされ͓ͯΓ（ೆ，200�，p28），人ͱډ
ॅ஍Λ݁Ϳ৘ॹతͳឺ（)idalgo and )ernande[
 2001）ͱ͍
Θれ͍ͯるɻ·た，஍Ҭ΁͍ڧѪணΛॅͭ࣋ຽは，஍ҬのҰ
員ͱͯ͠の͕͍֮ࣗ͜ڧͱ͕໌Β͔ͱͳ͍ͬͯる（TXigger-

表 � ίϛϡχςΟҙࣝई౓ 

ୗ఩ᑻᗘ 㡯┠

� ᆅᇦ࡛ࡢ࡝࡞࢔࢕ࢸࣥࣛ࣎ࡢ♫఍ⓗάື࡟ཧຍࠋ࠸ࡓࡋ

� ఫࡳⰋ࠸ᆅᇦ࡙ࡢࡵࡓࡢࡾࡃ⮬ศࡽ࠿✚ᴟⓗ࡟άືࠋ࠸ࡓࡁ࠸࡚ࡋ

� ᆅᇦ࡜࡞ࢇࡳࡢఱࠊ࡛࡜ࡇࡿࡍࢆ࠿⮬ศࡢ⏕άࢆࡉ࠿㇏ࡢồࠋ࠸ࡓࡵ

� ᆅᇦ࡛ࡢၥ㢟ࡢゎỴࠊࡣ࡟ᆅᇦఫẸ࡜⾜ᨻࡀᑐ➼࡞㛵ಀࢆ⠏ࡀ࡜ࡇࡃ㔜せ࡛ࠋࡿ࠶

� ᆅᇦࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿࡍࡃࡼࢆఫẸ࡟࡜ࡇࡿࡍࡀ⾜ᨻࡢഃࡀ✚ᴟⓗ࡟༠ຊࠋࡔࡁ࡭ࡍ

� ᆅᇦࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿࡍࡃࡼࢆఫẸ⮬ࡀࡽỴᐃࡀ࡜ࡇࡿࡍ㔜せ࡛ࠋࡿ࠶

� ࠋࡿ࠸࡚ࡌឤࢆࡢࡶ࡞࠺ࡼࡢ╔ឡ࠿࡜ࡾ㄂ࠊ࡟ᆅᇦࡿ࠸࡛ࢇఫࡲ࠸

� ࠋ࠸࡞ࡣࡢࡶࡓࡗ࠸࡜╔ឡࡸ㛵ᚰ࡚ࡋࡉࠊࡀࡿ࠸࡚ࡋά⏕ࡲࡓࡲࡓ࡟ᅵᆅࡢࡇ ˠ
� ேࡢࡇࡽ࠿ᆅᇦࡢᝏཱྀࠊࡽࡓࢀࢃ࠸ࢆ⮬ศࡢᝏཱྀ࡞࠺ࡼࡓࢀࢃ࠸ࢆẼᣢࠋࡿ࡞࡟ࡕ

�� ⮬ศࡢఫࡿ࠸࡛ࢇᆅᇦ࡛ఫẸ㐠ືࡀ㉳ࠋ࠸࡞ࡃࡓࡾࢃ࠿࠿࡟ࢀࡑࡤࢀࡁ࡛ࠊࡶ࡚ࡁ ˠ
�� ᆅᇦࡢࡵࡓࡿࡍࡃࡼࢆάືࠊࡣ⇕ᚰ࡞ேࠋ࠸ࡼࡤࡅ࠾࡚ࡏ௵࡟ࡕࡓ ˠ
�� ᆅᇦ࡛ࡢ⎔ቃᩚഛࠊࡣ⾜ᨻࠋ࠸ࡼࡤࡅ࠾࡚ࡏ௵࡟ ˠ

ˠͺٱ఺ߴ໪

㐃ᖏ䞉✚ᴟᛶ

⮬ᕫỴᐃ

ឡ╔

௚⪅౫㢗
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ross and U[[ell
 199�）ɻͭ ·Γ，ίϛュχςΟҙࣝのʮѪணʯ
Λҙ͍ࣝͯ͠るප౩看護ࢣは，ऀױͱ͕ऀױ帰る஍ҬͱΛҰ
ମతにଊ͑た্ͰʮϞχλϦϯάʯΛ࣮ફ͍ͯ͠るのͰはͳ
͍͔ͱ͑ߟるɻ 

本研究ͰはʮΞηスϝϯτʯに͓͍ͯ，ίϛュχςΟҙࣝ
ͱのؔੑ܎ΛೝΊͳ͔ͬたɻઌ行研究Ͱは，ප౩看護ࢣのΞ
ηスϝϯτೳྗには，看護ࢣのݧܦ年਺にΑ͕ͬͯࠩੜ͡る

（໺த・ൺాҪ，2015）͜ͱ͕ใࠂされ͍ͯる͜ͱ͔Β，ࠓ
ίϛュχςΟҙ，͠౼ݕ年਺にΑる෼ੳํ法等Λݧܦ，はޙ
ࣝͱのؔੑ܎Λݟग़すඞཁੑ͕͋るɻ 
２．今後のୀӃࢧԉにؔ͢るڭҭࢧԉのࣔࠦ 

看護ࢣには，ίϛュχςΟのࢹ఺Λ΋ͪ，ऀױΛੜऀ׆ͱͯ͠
ଊ͑，ୀӃޙのੜ׆のχʔζΛΞηスϝϯτ͠，஍Ҭのݯࢿにͭ
ͳ͍͛ͯ͘ୀӃࢧԉೳྗ͕ٻΊΒれ͍ͯる（๛ౡ，201�，p14）ɻ

表 � ର৅ऀの֓ཁ 

表 4 %$P�PE. とίϛϡχςΟҙࣝई౓との૬ؔ 

Qʹ����
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本研究Ͱは，ප౩看護ࢣのίϛュχςΟҙ͕ࣝ，ऀױのප
ঢ়΍ੜ׆にؔする৘ใ͚ͩͰはͳ͘，͕ऀױੜ׆する஍Ҭ社
会΍஍Ҭͮ͘Γにରするࢹ఺Λ΋ͪ，ऀױͱ஍ҬΛҰମతに
ଊ͑たୀӃࢧԉの࣮ફೳྗ΁ͱͭͳ͕ΓಘるࣔࠦΛಘたɻҎ
্の͜ͱΑΓ，ප౩看護͕ࢣίϛュχςΟҙࣝΛߴΊる͜ͱ
は，ୀӃࢧԉೳྗの্޲にد༩する͜ͱ͕ظ଴Ͱ͖るɻ 

ίϛュχςΟ΍஍ԑのرബԽにΑΓ，ΠϯϑΥʔϚϧͳؔ
ΘΓ͕ػೳ͠に͘͘ͳ͍ͬͯるۙ୅Ͱは，஍Ҭॅຽの΋ͭί
ϛュχςΟҙ͕ࣝ஍Ҭॅຽの໰୊ղܾの伴ͱͳる（ଜࢁ΄͔，
2011）ͱݴΘれ͍ͯるɻ本෼ੳର৅のฏۉ年ྸは 29.4ʶ7.1 ，ࡀ
஋はۉ年਺のฏݧܦ �.8ʶ�.2 年Ͱ͋ͬた͕，શࠃのฏۉ年ྸ
は 37 年਺はݧܦ，ࡀ 9.7 年（日本看護協会ҩྍ੓ࡦ部，2022）
ͱ，本෼ੳର৅ऀは，શࠃͱൺ΂ए͍年ྸ૚΍ྟচのݧܦ年
਺͕গͳ͍看護͕ࢣଟ͍޲܏Ͱ͋ͬたɻ஍ҬίϛュχςΟ͕
ബͳੈ୅はر΋࠷ 20 ，୅Ͱ͋る（文部Պ学ল，2017）͜ͱࡀ
·た，౻ݪΒ（2013）にΑるͱ，看護ݧܦࢣ年਺の௿͍΋の
は，ऀױのࡏ୐Ͱのྍཆࢧԉのࢹ఺Λ΋ͬた看護の஌͕ࣝෆ
଍͍ͯ͠る͜ͱ͕໌Β͔にͳ͍ͬͯる͜ͱ͔Β，本෼ੳର৅
ऀ΋ͦのΑ͏ͳର৅ऀͰ͋ͬた͜ͱ͕༧૝されるɻ͜ のたΊ，
஍ҬίϛュχςΟҙࣝΛߴΊる教育のମ制ͮ͘ΓはڧԽされ
るඞཁੑ͕͍ߴͱ͑ߟるɻ 

ʮスΫϦʔχϯάʯͰは，看護ࢣは，͕ऀױೲಘ͠ͳ͕Β
ࣗ਎ͰҙܾࢥఆͰ͖͍ͯる͔ͱ͍͏ࢹ఺Λେ੾にする͜ͱ͕
ඞཁͰ͋る（Ӊ都2015，ٶ，p19）ɻප౩看護ࢣΛର৅ͱ͠た
研修Ͱは，๚໰看護ࢣのݟ学࣮शΛプϩάϥϜにऔΓೖれる
͜ͱͰ，डऀױ͕ऀߨのҙܾࢥఆࢧԉΛ行ಈレϕϧͰೝࣝす
るΑ͏にͳͬたޮՌΛ͍ࣔͯ͠る（ߴଜ΄͔，2018）ɻ͜ のΑ
͏に，ୀӃࢧԉの教育Ͱは，஍Ҭに͓͚るҩྍ෱ؔػࢱͰ͋
る๚໰看護ࢣ΍հ護ࢧԉઐ໳員等のઐ໳৬ऀͱ協ಇͯ͠，ප
౩看護͕ࢣୀӃޙのऀױの฻Β͠ͿΓΛ஌る研修会ͳͲΛઃ
ఆする͜ͱ͕๬·͍͠ͱ͑ߟるɻප౩看護ࢣは，͜ のΑ͏ͳ研
修Λݧܦする͜ͱͰ，͕ऀױ஍Ҭ社会のதͰ༷ʑͳχʔζΛຬ
たすたΊにࣗΒҙܾࢥఆ͍ͯ͘͠৔໘に௚໘する͜ͱ͕Ͱ͖，
఺΋ҙࣝࢹする஍Ҭ社会にରする׆ੜ͕ऀױͰͳ͚ͩ͘ऀױ
͠たʮスΫϦʔχϯάʯ͕ՄೳͱͳるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ

ୀӃࢧԉΛ࣮ફする看護ࢣには，஍Ҭのಛ௃Λ஌Γ（Ӊ都
都ங・Ӊ）͠ܞతに࿈ۃͱੵऀ܎p45），஍Ҭのؔ，2015，ٶ
৓，2023），৘ใΛڞ༗する͜ͱ͕ॏཁͰ͋る（஛ଜ΄͔，2022）
ͱ͍Θれ͍ͯるɻප౩看護͕ࢣ，஍Ҭのҩྍ෱ؔػࢱͳͲͱ
ػஙするたΊには，֤ҩྍߏΛੑ܎Λਤれるؔܞతに࿈ۃੵ
͕ؔ，஍ҬͰのΧϯϑΝレϯス΍έΞ・ϛʔςΟϯάͳͲに，
ප౩看護ࢣ΋ࢀՃͰ͖る৔Λఏڙするඞཁੑ͕͋るͱ͑ߟるɻ
ͦͯ͠，ප౩看護͕ࢣ，஍Ҭͱの࿈׆ܞಈΛ௨ͯ͠ΑΓΑ͍
஍Ҭͮ͘ΓにରするҙࣝΛ΋ͬたʮέΞプϥϯχϯάʯͱʮ࣮
 るɻ͑ߟʯ͕ՄೳͱͳるのͰはͳ͍͔ͱࢪ

ίϛュχςΟҙࣝͱは，஍Ҭ社会の੒員ͱͯ͠の֮ࣗにج
͖ͮ，஍Ҭ社会ͱ͍͏શମతͳ集߹の৔Λॏࢹする（ଜࢁ΄
͔，200�）͜ͱͰ͋るɻ͜の͜ͱΑΓ，஍Ҭの࣮৘Λ೺Ѳ͠

ͳ͕Βݱ৔Ͱ׆༂͍ͯ͠る஍Ҭแׅࢧԉηϯλʔの৬員΍հ
護ࢧԉઐ໳員，ࡏ୐ҩྍにܞΘ͍ͬͯるઐ໳ؔػͳͲは，ͦ
のҙࣝΛ༗͍ͯ͠る͜ͱ͕ਪଌͰ͖るɻҎ্の͜ͱΑΓ，ප
౩看護͕ࢣ，஍Ҭのҩྍ෱ࢱઐ໳৬ͳͲͱのަྲྀΛਤる͜ͱ
Ͱ，看護ࣗࢣ਎΋஍Ҭの੒員Ͱ͋るͱ͍͏͕֮ࣗժੜ͑，ױ
ऀͱ஍ҬͱのҰମײΛҙࣝ͠たʮϞχλϦϯάʯの࣮ફにͭ
ͳ͕ΓಘるのͰはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

͜れΒの͜ͱΑΓ，ප౩看護ࢣのୀӃࢧԉೳྗΛߴΊるた
Ίには༷ʑͳ課୊Λ๊͑る͚ͩऀױͰͳ͘，͕ऀױੜ׆Λૹ
る஍Ҭ社会にରするίϛュχςΟҙࣝΛͭ࣋͜ͱのͰ͖るΑ
͏ͳ教育ମ制のߏஙΛਐΊる͜ͱ͕ॏཁͰ͋るͱ͑ߟるɻ·
た，本෼ੳର৅ऀͰは，ͦの͏ͪ໿ 8 ׂҎ্͕，ॴ属する #
පӃͱಉ市ொଜに͍ͯ͠ॅࡏたɻΑͬͯ，ҩྍؔػは，ಉ市
ொଜͰ׆ಈするҩྍ෱ؔػࢱͱ協ಇ͠，ප౩看護͕ࢣ஍Ҭの
ڙతにਤる͜ͱのͰ͖る৔のఏۃΛੵܞͱのަྲྀ΍࿈ऀ܎ؔ
に౒Ίるඞཁ͕͋るɻ 
研究のݶքͱ課୊ 

本ௐ査は，ҰΧॴのதن໛පӃͰۈ຿͍ͯ͠るප౩看護ࢣ
ͱݶఆされたର৅Ͱ͋ͬたたΊ，ޙࠓはௐ査ର৅のපӃΛ֦
େするඞཁ͕͋るɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

本研究Ͱは，ୀӃࢧԉのʮスΫϦʔχϯάʯྖҬͱίϛュ
χςΟҙࣝのʮܾࣗݾఆʯ，ʮέΞプϥϯχϯάʯٴͼʮ࣮ફʯ
ͱʮ࿈ଳ・ੵੑۃʯ，ʮϞχλϦϯάʯͱʮѪணʯͱのؒにؔ
，ΊるたΊにはߴԉೳྗΛࢧる͜ͱΛೝΊたɻୀӃ͕͋ੑ܎
ප౩看護ऀױ，͕ࢣͱ஍ҬͱΛҰମతにଊ͑，ऀױにͱͬͯ
ΑΓΑ͍஍Ҭͮ͘Γに໨Λ͚޲たίϛュχςΟҙࣝΛͭ࣋͜
ͱのͰ͖るΑ͏ͳࢧԉΛする͜ͱ͕ॏཁͰ͋るɻͦのたΊに
は，ҩྍؔػは，ಉ市ொଜͰ׆ಈするҩྍ෱ؔػࢱͱ協ಇ͠
ͯ，ප౩看護͕ࢣ஍Ҭのؔऀ܎ͱのަྲྀΛਤるػ会Λఏ͠ڙ，
ԉ͕Ͱ͖るΑ͏ࢧたୀӃྀ͠ߟする͜ͱΛ׆஍ҬͰੜ͕ऀױ
ͳମ制ͮ͘ΓΛ໨͍ͯ͘͜͠ࢦͱ͕๬·͍͠ɻ 
ँࣙ 

本研究に͝協ྗࣀΓ·͠た看護ࢣͳΒͼにௐ査ࢪઃのօ༷
に，ਂ͘ँײਃ্͛͠·すɻͳ͓，本研究は，2022 年౓ྩ࿨
ԉ研究අのॿ੒Λड͚た΋のͰ͋るɻࢧՊ学େ学ΑΓେ学߁݈
རӹ૬൓ 

本論文に͓͍ͯ，研究୅දऀ͓Αͼڞಉ研究ऀの։ࣔす΂
͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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 ◇報告ڀݚ◇

"  ԉのχʔζࢧҭڭঢ়とݱҭのڭଓܧの看護ݝ
ʕපӃͱ๚໰看護スςʔγϣϯ教育୲౰ऀ΁のௐ査ʕ 

໢໦੓1ߐ）�，ҏ東ඒށా，（2ߐࠤேඒ2），ଜ্༝߳ཬ3），٢ଜٱඒ3）

ʲ໨తʳA ԉχʔζΛ໌Β͔にする͜ࢧঢ়ͱ教育ݱଓ教育のܧ಺のපӃ͓Αͼ๚໰看護スςʔγϣϯに͓͚る看護ݝ
ͱͰ͋るɻ 
ʲํ๏ පrӃ͓Αͼ๚໰看護スςʔγϣϯの看護教育୲౰୅දऀΛର৅に，༣ૹ法にΑるແه໊ࣗه式࣭໰ࢴௐ査Λ࣮
 たɻ͠ࢪ
ʲ݁Ռʳ഑෍਺ 238 ݅，回ऩ਺ 99 ݅（༗ޮ回ऩ཰ 41.�ˋ）Ͱ͋ͬたɻ෼ੳの݁Ռ，8ʙ9 ׂのࢪઃͰࢪઃ಺，ࢪઃ֎Ͱ
の教育͕࣮ࢪされ͍ͯた͕，教育人ࡐの育੒ͱ人員֬อ，教育ࡐػࢿ・ઃඋの੔උ，研修֬ؒ࣌อ等の課୊Λ๊͍͑ͯ
たɻେ学にରするχʔζは，γϛュレʔγϣϯ教育，࠷৽஌ࣝ等の࠲ߨ，ΩϟϦΞΞοプࢧԉのॱに͘ߴ，看護研究に
ؔͯ͠は，研究֤プϩηスの஌ࣝ・ٕज़のఏ࠷͕ڙଟͰ͋ͬたɻ 
ʲ݁࿦ʳઃඋ΍人ࡐ等の教育ڥ؀の੔͍ͬͯるେ学のڧΈΛੜ͔͠たスΩϧΞοプ΍ΩϟϦΞΞοプのたΊの教育研
修，ࣗࢪઃの教育ॆ࣮のたΊの人ࡐ育੒Λظ଴され͍ͯる͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳܧଓ教育，教育ࢧԉ，χʔζ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

2020 年に࢝·ͬた৽ܕίϩφ΢Πϧスײછ঱（ҎԼ，
COVID-19）のੈքతྲྀ行にΑΓ݈؅ػة߁ཧの͋Γํ͕ݟ
௚されるͱͱ΋に，ઐ໳ੑΛ༗すߴ౓ҩྍ人ࡐのཆ੒͕さΒ
にٻΊΒれ͍ͯるɻ·た，ࡏ୐ҩྍ΍஍ҬแׅέΞのॆ࣮，
λスΫ・γϑτʗγΣΞのਪਐに൐͍看護৬͕୲͏໾ׂはॏ
ཁੑΛ૿͠，ܧଓ教育のॏཁੑは益ʑ૿Ճ͍ͯ͠るɻ 

看護に͓͚るܧଓ教育は，ʮ看護のઐ໳৬ͱͯ͠ৗに࠷ળの
έΞΛఏڙするたΊにඞཁͳ஌ࣝ，ٕज़，ଶ౓の্޲Λଅす
たΊの学शΛࢧԉする׆ಈͰ͋るɻʯ（日本看護協会
2012）ͱ
ఆٛされ，看護の࣭のҡ্޲・࣋，看護৬のೳྗ։発のたΊ
にෆՄܽͳ΋のͱͳ͍ͬͯるɻ·た，COVID-19 છ঱֦େײ
に൐͏看護学ੜのྟ஍࣮शؒ࣌のݮগ等，看護ૅج教育΁の
Ө͕ͬ͋ڹた͜ͱΛ;·͑るͱ，ͦのॏཁੑは૿͍ͯ͠るɻ 

͜のΑ͏ͳഎܠのத，A େ学ҩ学部Ͱは，อ݈学Պͱҩ学
部ෟ属පӃ看護部（ҎԼ，ෟ属පӃ看護部）͕࿈͠ܞ，看護
ԽΛਤるͱͱ΋に，Aڧ・ܞ教育ͱӃ಺教育の࿈ૅج ಺Ͱݝ

ҩ学・看護教育ͱߴ౓ઌਐҩྍΛ୲͏த֩ؔػͱͯ͠，஍Ҭ
の看護৬΁ܧଓ教育Λ行͏૊৫Λ໨͍ͯ͠ࢦるɻ 

େ学පӃ看護部ͱࣗେ学看護学部等͕࿈͠ܞた人ࡐཆ੒は，
2009 年౓，文部Պ学লେ学վֵਪਐۀࣄʮ看護ࢣの人ࡐཆ੒
γスςϜのཱ֬ʯにΑΓ，۝भେ学のʮ看護࣮ફྗϒϩοα
Ϝ։ՖプϩδΣΫτʯ（۝भେ学පӃ看護部，2010）΍，Ԭࢁ
େ学のʮE#N ୅看護৬教育γスςϜ։発ʯ（อՊੈ࣍の޲ࢤ
Β，2011）等ͰઌۦతͳऔΓ૊Έ͕ͳされ，ಛ৭͋る教育γ
スςϜのߏங΍教育プϩάϥϜの։発ͱͱ΋に，ۀࣄऴྃޙ
΋஍Ҭの看護教育のڌ఺ͱͯ͠人ࡐ育੒ܧ͕ۀࣄଓされ͍ͯ
るɻCOVID-19 ྲྀ行ޙ，ΦϯϥΠϯΛ׆༻͠た研修のීٴに
ΑΓ研修ܗଶ΍学शܗଶ΋ଟ༷Խ͠，看護৬Λର৅に͠た
༷ʑͳ研修͕։࠵され͍ͯる͕，զʑはอ݈学Պͱෟ属පӃ
看護部のڧΈΛੜ͔͠，஍Ҭの看護৬΁看護࣮ફೳྗ্޲Λ
໨͠ࢦた教育研究ࢧԉΛ行͍た͍ͱ͍ͯ͑ߟるɻ 

ͦ͜Ͱ，A ԉの಺༰΍ํ法に͍ͭࢧの教育ޙࠓに͓͚るݝ
ͯࣔࠦΛಘるたΊ，看護ܧଓ教育のݱঢ়ͱ教育ࢧԉχʔζに
͍࣮ͭͯଶௐ査Λ行ͬたのͰใࠂするɻ 

ड෇日ɿ2024 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
 େ学ҩ学部ෟ属පӃޱࢁ（研究Պ  3ܥେ学େ学Ӄҩ学ޱࢁ（େ学େ学Ӄ૑੒Պ学研究Պ  2ޱࢁ（1
ˎ E-mailɿamiki yamaguchi-u.ac.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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ᶘ．໨ త 

本研究の໨తは，A ಺のපӃ͓Αͼ๚໰看護スςʔγϣݝ
ϯ（ҎԼ，๚看）に͓͚る看護ܧଓ教育のݱঢ়ͱ教育ࢧԉχʔ
ζΛ໌Β͔にする͜ͱͰ͋るɻ 

ᶙ．ํ ๏ 

̍ɽ研究デβΠϯɿԣஅ研究デβΠϯにΑる࣮ଶௐ査研究 
̎ɽ研究ର৅ऀɿA 公ද͍ͯ͠るපӃ͕ݝ 142 ઃ͓Αͼࢪ A

ॴҰཡに掲載されͯۀࣄ๚໰看護スςʔγϣϯ協会会員ݝ
͍る๚看 108 લの研究協ྗґཔのి࿩Ͱঝࣄ，ઃの͏ͪࢪ
୚ΛಘΒれͳ͔ͬた 9 ઃ，Ѽॴෆ໌Ͱฦૹされたࢪ 3 ઃࢪ
Λআ֎͠たපӃ 132 ઃ，๚看ࢪ 10� ܭ，ઃࢪ 238 ઃの看ࢪ
護教育୲౰ （ऀຢは૬౰するऀ），֤  ઃ1໊Λର৅ͱ͠たɻࢪ

̏ɽௐ査ؒظɿ2022 年 1 月ʙ2 月 
̐ɽௐ査ํ法ɿ༣ૹ法にΑるແه໊ࣗه式࣭໰ࢴௐ査ɻ研究

ର৅ࢪઃ΁研究協ྗґཔ文，ಉҙઆ໌文ॻ，࣭໰ࢴΛ༣ૹ
͠，看護部௕΋͘͠は๚看の؅ཧऀ͔Β看護教育୲౰ऀに
ͦれΒΛ౉ͯ͠΋Βͬたɻ研究協ྗのҙ͕͋ࢥる৔߹は回
౴ޙ，ฦ৴༻෧౵にͯฦૹΛٻΊたɻ 
 ࣭໰ࢴは，ઌ行研究（٢ྑΒ，201�ʀࣳٶΒ，2010ʀ日
本看護協会，2017ʀࡔԼΒ，2013）Λߟࢀに，อ݈学Պ教
員ͱෟ属පӃ看護部の看護教育୲౰ऀͰߏ੒される研究ϝ
ϯόʔؒͰݕ౼͠，ಠࣗに作੒͠たɻܭ 23 ໰Ͱߏ੒され，
બ୒回౴式Λج本ͱ͠，֨ࢿऔಘऀ਺，γϛュレʔγϣϯ
教育಺༰，A େ学ҩ学部の教育研修ར༻にؔする回౴ཧ༝
に͍ͭͯはهड़式ͱ͠たɻ 

̑ɽௐ査಺༰ɿᶃର৅ࢪઃのഎܠ，ᶄ教育研修ମ制，ᶅ看護
ᶆ教育の࣮，گのೳྗධՁ・։発に͓͚るϥμʔのಋೖঢ়ࢣ
ᶇA，گঢ়ࢪ େ学ҩ学部の教育研修ར༻のҙر，޲๬する教
育研修，看護研究のࢧԉにؔするر๬等Λௐ査಺༰ͱ͠たɻ

̒ɽ෼ੳํ法ɿ౷ܭιϑτ Stat'leY Ver.7 Λه͠༺࢖ड़౷ܭ
Λ行ͬたɻهड़式回౴಺༰はྨੑࣅに͍ͯͮج෼ྨ͠，಺
༰Λ൓өするΧςΰϦʔ໊Λ෇͚たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

ܥੜ໋Պ学・ҩ学߈研究Պอ݈学ઐܥେ学େ学Ӄҩ学ޱࢁ
研究ྙཧ審査委員会のঝೝΛಘ࣮ͯ͠ࢪた（؅ཧ൪߸ �91-1）ɻ
ಉҙઆ໌文ॻに，研究໨త，ํ法，研究協ྗはݸ人のࣗ༝ҙ
協ྗ͠ͳ͍৔߹΋ෆར益ΛඃΒͳ͍͜ͱ，࣭໰，͖ͮجにࢥ
人ݸͰ໊هはແޙのఏग़Λ΋ͬͯ研究΁のಉҙͱ͠，ఏग़ࢴ
のಛఆ͕ࠔ೉ͳたΊಉҙఫ回はͰ͖ͳ͍͜ͱ，ྙཧࢦ਑の९
क等に͍ͭͯ໌͠هたɻ 

ᶛ．݁ Ռ 

഑෍਺ 238 ઃ（පӃࢪ 132 ઃ，๚看ࢪ 10� ઃ），回ऩ਺ࢪ
99 ઃ（පӃࢪ 73 ઃ，๚看ࢪ 2� ઃ），ແޮ回౴はͳ͘༗ޮࢪ
回ऩ཰ 41.��（පӃ 55.3�，๚看 24.5�）Ͱ͋ͬたɻ 

̍．ର৅ࢪઃのഎܠ 
ର৅ࢪઃのഎܠΛʲද 1ʳにࣔすɻॴࡏ஍Ҭは，පӃ，๚看

ͱ΋にݝ੢部，ݝ東部，ݝԝ，ݝ๺のॱにଟ͔ͬたɻපচ਺
はʮ100ʙ199 চʯ͕ 25 ΋ଟ͘，300࠷ઃ（34.3�）ͱࢪ চະ
ຬのதখن໛පӃ͕ܭ 55 ઃͱશମのࢪ 75.3�Λ઎Ί͍ͯたɻ
๚看ར༻ऀ਺はʮ40ʙ59 人ʯ͕ 7 ，΋ଟ͘࠷ઃ（2�.9�）ͱࢪ
�0 人ະຬのࢪઃ͕ܭ 13  ઃͱશମの൒਺Λ઎Ί͍ͯたɻࢪ
 ҭ研मମ੍ڭ．２

૊৫の教育研修ମ制ͱͯ͠，看護৬員の教育Λ企画・࣮ࢪ・
ධՁする૊৫（委員会）は，පӃ �8 ઃ（93.2�），๚看ࢪ 9 ࢪ
ઃ（34.��）Ͱઃஔされ͓ͯΓ，教育・研修の੹೚ऀは，පӃ
�8 ઃ（93.2�），๚看ࢪ 15 ઃ（�2.5�）Ͱ഑ஔされ͍ͯたɻࢪ
教育・研修の੹೚ऀ഑ஔঢ়گは，පӃ，๚看ͱ΋にʮઐैʯ
は 22�ఔ౓Ͱ，ʮଞ部ॺͱ݉೚ʯ͕පӃ 49 ઃ（70.0�），๚ࢪ
看 8 ઃ（44.4�）͕ଟ͔ͬたʲਤࢪ 1 ɻr·た，ප౩，֎དྷ等，
֤部ॺに教育୲౰ऀ（プϦηプλʔΛআ͘）Λ഑ஔ͍ͯ͠る
ઃは，පӃࢪ �2 ઃ（84.9�），๚看ࢪ 8 ઃ（34.8�）Ͱ͋ͬࢪ
たɻ 
 گのೳྗධՁɾ։ൃにおけるϥμʔのಋೖঢ়ࢣޢ؃．̏

看護ࢣのೳྗධՁ・։発に͓͚るϥμʔのಋೖঢ়گは，ප
ӃͰは，ʮΫϦχΧϧϥμʔΛಋೖʯ30 ઃ（41.7�），ʮΩϟࢪ
ϦΞϥμʔΛಋೖʯ11 ઃ（15.3�），ʮΫϦχΧϧϥμʔͱࢪ
ΩϟϦΞϥμʔΛಋೖʯ2 ઃ（2.8�）ͱ，໿ࢪ � ׂのࢪઃͰ
Կれ͔のϥμʔ͕ಋೖされ͍ͯたɻҰํ，๚看はʮΫϦχΧ
ϧϥμʔಋೖʯʮΩϟϦΞϥμʔಋೖʯ͕֤ 1 ઃ（4.��）のࢪ
ΈͰ，17 ઃ（77.3�）はʮΫϦχΧϧϥμʔ，ΩϟϦΞϥࢪ
μʔのಋೖͳ͠ʯͰ͋ͬたʲද 2 ɻr 

表 � ର৅ࢪઃのഎܠ 

ਤ  گҭɾ研मの੹೚ऀの഑ஔঢ়ڭ �

Q����
施タ数

ɻݟ๼���� ԟݟ �� ɻݟ๼ � ����ԟݟ
ɻݟ౨ �� ੤ݟ �� ɻݟ౨ � ੤ݟ ��
ɻ���জҐ৏ ��� ������� ɻ���人Ґ৏ � ������
ɻ���f���জ ��� ������� ɻ��f��人 � ������
ɻ���f���জ �� ������ ɻ��f��人 � ������
ɻ���f���জ �� ������ ɻ��f��人 � ������
ɻ���f���জ �� ������ ɻ��f��人 � ������
ɻ���জາຮ �� ������ �������f��人 � �������

ᡤ在地域㻌

ɻ๜؅ �Q ���ɻ病院���Q ���

病ᗋ数・

利用者数



ʕç10�çʕ

日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024 日本看護学会誌 Vol.19 No.1
 2024 

 گঢ়ࢪҭの࣮ڭ．̐
教育の࣮ࢪঢ়گΛ̡ ද 3 にrࣔすɻ教育ܭ画の作੒に͍ͭͯ

は，ʮӃ಺ʗۀࣄॴ಺教育のܭ画のΈ作੒ʯ͠ ͍ͯるࢪઃ͕࠷
΋ଟ͘，පӃ 38 ઃ（53.5�），๚看ࢪ 11 ઃ（44.0�）Ͱ͋ͬࢪ
たɻʮӃ಺・Ӄ֎ʗۀࣄॴ಺・ۀࣄॴ֎教育ͱ΋にܭ画Λ作੒ʯ
͍ͯ͠るࢪઃ͕පӃ 28 ઃ（39.4�），๚看ࢪ � ઃ（24.0�）ࢪ
͋るҰํͰ，๚看Ͱは，ʮۀࣄॴ಺・ۀࣄॴ֎教育ͱ΋にܭ画
作੒ͳ͠ʯ͕ �  たɻ͔ͬߴ͕߹ઃ（24.0�）ͱ，පӃにൺ΂ׂࢪ

Ӄ಺ʗۀࣄॴ಺教育は，ʮ࣮͍ͯ͠ࢪるʯ͕පӃ 71 ઃࢪ
（97.3�），๚看 21 ͳ͍ͯ͠ࢪઃ（84.0�）ͱଟ਺͕ͩ，ʮ࣮ࢪ
͍ʯ΋පӃ 2 ઃ（2.7�），๚看ࢪ 4 ઃ（1�.0�）͋ͬたɻ࣮ࢪ
ࠔอ͕֬ؒ࣌ͳ͍ཧ༝（ෳ਺回౴）は，ଟ͍ॱにʮ͍ͯ͠ࢪ
೉ͳたΊʯ5 ΍人員͕֬อͰ͖ͳ͍ࡐΘる人ܞઃ，ʮ教育にࢪ
たΊʯ4 するઃඋ΍ۭ͕ؒ֬อͰ͖ͳ͍たࢪઃ，ʮ研修Λ࣮ࢪ
Ίʯ2 ઃ，ʮ教育૊৫͕ઃஔされ͍ͯͳ͍たΊʯ1ࢪ ઃͰ͋ͬࢪ
たɻҰํ，Ӄ֎ʗۀࣄॴ֎教育に͍ͭͯ，ʮར༻͍ͯ͠るʯ͕
පӃ �7 ઃ（91.8�），๚看ࢪ 22 ઃ（84.��）ͱଟ਺Λ઎Ίࢪ
たɻʮར༻͍ͯ͠ͳ͍ʯࢪઃはපӃ � ઃ（8.2�），๚看ࢪ 4 ࢪ
ઃ（15.4�）͋Γ，ʮར༻͍ͯ͠ͳ͍ʯཧ༝（ෳ਺回౴）に，
ʮ֬ؒ࣌อ͕ࠔ೉ͳたΊʯ3 ઃ，ʮ看護৬員͔Βχʔζ͕গࢪ
ͳ͍たΊʯ1 ઃ，ͦのଞͱͯ͠ʮe-ϥʔχϯάಋೖʯ，ʮίϩࢪ
φՒのたΊʯ֤ 1  Βれ͍ͯたɻ͛ڍઃ͕ࢪ

৽人看護৬員研修は，ʮࣗࢪઃ಺のΈͰ࣮ࢪʯ͕පӃ �� ࢪ
ઃ（90.4�），๚看 13 ઃの৽人研修Λརࢪઃ（54.2�），ʮଞࢪ
༻ʯ͕පӃ 3 ઃ（4.1�），๚看ࢪ 5 ઃ（20.8�）Ͱ͋ͬたɻࢪ
ʮࣗࢪઃ，ଞࢪઃؚΊશ࣮͍ͯ͘͠ࢪͳ͍ʯ͕පӃ 3 ઃࢪ
（4.1�），๚看 � ܭ，ઃ（25.0�）ࢪ 9 ࢪઃ͋ͬた͕，શ࣮͘ࢪ

͍ͯ͠ͳ͍ཧ༝は 8 ઃ͕ʮ৽人看護৬のೖ৬͕ͳ͍たΊʯࢪ
Ͱ͋ͬたɻ 

৽人看護৬員研修ΨΠυϥΠϯ（ްੜ࿑ಇল ৽人看護৬員
研修ΨΠυϥΠϯのݟ௚͠にؔするݕ౼会，2014）にԊͬた
研修は，ʮ࣮ࢪ·たはଞࢪઃͰडߨさ͍ͤͯるʯ͕පӃ 54 ࢪ
ઃ（74.0�），๚看 10 ，ͳ͠ࢪઃ（38.5�）͋るҰํͰ，ʮ࣮ࢪ
ଞࢪઃͰのडߨ΋さ͍ͤͯͳ͍ʯ͕ ，පӃͱ๚看Ͱܭ 35 ઃࢪ
（35.4�）͋ ͬたɻΨΠυϥΠϯにԊͬた研修Λ࣮͍ͯ͠ࢪͳ
͍ཧ༝（ෳ਺回౴）は，ʮ৽人看護৬のೖ৬ऀ͕ͳ͍ʯ18 ઃࢪ
Λআ͖，ʮ֬ؒ࣌อ͕ࠔ೉ʯ10 ֬・ઃ，ʮ研修੹೚ऀの育੒ࢪ
อ͕ࠔ೉ʯ8 ೉ʯ7ࠔઃ，ʮ教育੹೚ऀの育੒・֬อ͕ࢪ ，ઃࢪ
ʮ࣮ࢦࢪಋऀの育੒・֬อ͕ࠔ೉ʯ7  ઃのॱͰଟ͔ͬたɻࢪ

γφϦΦΛ༻͍たγϛュレʔγϣϯ教育は，ʮ࣮͍ͯ͠ࢪるʯ
͕පӃ 29 ઃ（40.9�），๚看ࢪ 3 ࢪઃ（12.0�）Ͱ͋Γ，ʮ࣮ࢪ
͍ͯ͠ͳ͍ʯපӃ 42 ઃ（59.2�）はපচ਺ࢪ 400 চະຬのࢪ
ઃͰ͋ͬたɻγϛュレʔγϣϯ教育の࣮ࢪ಺༰は，#LS（#asic 
Life Support ）， ACLS （ Advanced Cardiovascular Life 
Support）等Λ行͏ʮٸม࣌ରԠγϛュレʔγϣϯʯ，ෳ਺ױ
ऀのରԠ等Λ行 ʮ͏ଟॏ課୊γϛュレʔγϣϯʯ，ऀױઃఆ΍
໷ ઃఆγϛュレʔγϣϯʯگ日等の৔໘ઃఆΛ͠たʮঢ়ٳؒ・
の 3 ͭに෼ྨされたɻ 

පӃͱ๚看のγϛュレʔλอ༗཰Λ̡ ਤ 2 にr，γϛュレʔ
λ׆༻の課୊（ෳ਺回౴）Λʲਤ 3ʳにࣔすɻපӃͰは，ʮ࠾

・݂੩຺ἥࢗʯ41.1�ͱ࠷΋อ༗཰͕͍࣍，͘ߴͰʮ৺ഏોੜʯ
32.9�，ʮے೑஫ࣹʯʮಋ೘ʯʮӴੜ学తखચ͍ʯ27.4�のॱにߴ
͔ͬたɻ๚看は，ʮ؅ؾ಺ૠ؅ʯのอ༗཰͕ 17.8�ͱ࠷΋͘ߴ，
ʮᔮ௎ʯͱʮ᧘ᚃέΞʯはපӃΑΓ͔ͬߴたɻγϛュレʔλ
ՁͰἧ͑る͜ͱ͕ߴ͕ࡐػの課୊ͱͯ͠は，ଟ͍ॱにʮ༺׆
೉͍͠ʯ42 た学शํ͠ݱ࠶৔Λݱ͍ͯ༺ઃ，ʮγφϦΦΛࢪ
法の企画・ӡӦʯ34 ઃ，ʮ෺඼؅ཧ΍ϝϯςφϯスのたΊࢪ
の人ࡐ΍৔ॴの֬อʯ33 の͋る研修にするたײઃ，ʮྟ৔ࢪ
Ίのͮ͘ڥ؀Γʯ27  ઃͰ͋ͬたɻࢪ

表  گのೳྗධՁɾ։ൃにおけるϥμʔಋೖঢ়ࢣޢ؃ �
Q����

病院��Q ��� ๜؅��Q ���
έリωΩϩϧξʖを಍೘ ����������������� �������������������
ΫϡリΠϧξʖを಍೘ ����������������� �������������������
έリωΩϩϧξʖ຤ͺΫϡリΠϧξʖ಍೘をݗ౾஦ ����������������� ������������������
έリωΩϩϧξʖɾΫϡリΠϧξʖの಍೘なし ����������������� �����������������
έリωΩϩϧξʖとΫϡリΠϧξʖを಍೘ ������������������� �������������������

�ໃյ౶ɻQ ��

表  گঢ়ࢪҭの࣮ڭ �
Q����

໪ߴ յ౶ �������病院 �������๜؅
院಼・院ۂࣆ�֐所಼・ۂࣆ所گ֐үと΍にܯ画をࡠ੔ ������ ������ ������� ������

ᩍ育ィ⏬の作ᡂ 院಼ۂࣆ�所಼گүのܯ画のΊࡠ੔ ������ ������ ������ ������
(㼚㻩㻥6) 院ۂࣆ�֐所گ֐үのഁܯݥ画のΊࡠ੔ ������� ������� ������� �������

院಼・院ۂࣆ�֐所಼・ۂࣆ所گ֐үと΍にܯ画ࡠ੔なし ������� ������� ������� ������
㝔内㻛事業ᡤ内ᩍ育 しているࢬࣰ ������ ������ ������ ������

(㼚㻩㻥㻤) していないࢬࣰ ������� ������� ������� ������
㝔እ㻛事業ᡤእᩍ育 ཤ用している ������ ������ ������ ������

(㼚㻩㻥㻥) ཤ用していない ������� ������� ������� ������
ࢬઅ಼のΊでࣰࢬࣙ ������ ������ ������ ������

新人看護職ဨ研修 他ࢬઅ͖Δ৿人研修をण͜೘Ηている ������� ������� ������� �������
(㼚㻩㻥7) 他ࢬઅの৿人研修をཤ用 ������� ������� ������� ������

していないࢬめસくࣰ؜અࢬઅ�他ࢬࣙ ������� ������� ������� ������
ているͦ͠ߪઅでणࢬΉたͺ他ࢬࣰ ������ ������ ������ ������
΍ͦ͠ていないߪઅでのणࢬなし�他ࢬࣰ ������ ������ ������ ������
しているࢬࣰ ������ ������ ������� ������
していないࢬࣰ ������ ������ ������ ������

新人看護職ဨ研修䜺イド

ラインにἢった研修㻌(㼚㻩㻥㻥)

䝅ナリオを用いた

䝅䝭䝳レー䝅䝵ンᩍ育㻌(㼚㻩㻥6)
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�．" େֶҩֶ෦Ͱ࣮͢ࢪるڭҭ研मに͍ͭͯ 
A େ学ҩ学部に教育研修͕͋ͬた৔߹のར༻のҙ޲Λʲਤ

4ʳにࣔすɻʮར༻͠た͍ʯʮར༻Λݕ౼͠た͍ʯͱ回౴͠たࢪ
ઃは，පӃ 55 ઃ （7�.4�），๚看ࢪ 14 ઃ（5�.0�），ʮͲͪࢪ
Βͱ΋͑ݴͳ͍ʯʮར༻͠ͳ͍ʯは，පӃ 17 ，ઃ（23.��）ࢪ
๚看 11 ఆతͳཧߠઃ（44.0�）Ͱ͋ͬたɻ回౴ཧ༝の͏ͪࢪ
༝ͱͯ͠，ʮ人ࡐ・ઃඋ͕੔͍ͬͯるʯ，ʮӃ಺教育にݶք͕͋
るʯ，ʮ৬員の੒௕，学शҙཉ্޲ʯ，ʮ஌ࣝΛಘるʯ，ʮӃ಺教
育にੜ͔すʯ，ʮҎલの研修ࢀՃͰޮՌ͕͋ͬたʯ，ʮۙڑ཭ʯ
֬ؒ࣌ཧ༝ͱͯ͠は，ʮ人員֬อʯ，ʮ౼ݕΒれ͍ͯたɻ͛ڍ͕
อʯ，ʮԕڑ཭ʯ，ʮCOVID-19 ，Βれ͓ͯΓ͛ڍʯ͕گછঢ়ײ
ʮ研修಺༰ʯ΍ʮडߨのඞཁੑʯにԠͯ͡ར༻Λݕ౼する͜
ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻر๬する教育研修（ෳ਺回౴）は，̡ ਤ
5 にrࣔす௨Γ，ʮγϛュレʔγϣϯ教育ʯ45 ઃ，ʮτϐοΫࢪ
ス・࠷৽஌ࣝ等の࠲ߨʯ41 ʯ࠲ߨԉࢧઃ，ʮΩϟϦΞΞοプࢪ
38  ઃのॱにଟ͔ͬたɻࢪ

ΫϦχΧϧスΩϧΞοプ研修（ٕज़τレʔχϯά研修）͕
͋ͬた৔߹のར༻のҙ޲Λ̡ ਤ � にrࣔすɻʮར༻͠た͍ʯʮར
༻Λݕ౼͠た͍ʯͱ回౴͠たࢪઃは，පӃ 40 ，ઃ（58.8�）ࢪ
๚看 1� ͋ઃ（�9.��）ࢪ Γ，පӃの 39 ઃはࢪ 400 চະຬのࢪ
ઃͰ͋ͬたɻ回౴ཧ༝の͏ͪߠఆతͳཧ༝ͱͯ͠，ʮγϛュ
レʔλ等の教ࡐ΍学श͕ڥ؀੔͍ͬͯるʯ，ʮٕज़のशಘ，ス

ΩϧΞοプʯ，ʮ஌ࣝ・スΩϧの͋るࢦಋऀ（ҩࢣ・看護ࢣ）
͕͍るʯ，ʮ࠷৽の஌ࣝΛ学ͼた͍ʯ，ʮӃ಺研修にੜ͔すʯ，ʮӃ
಺研修のෛ୲ܰݮʯ，ʮϦϑレογュʯ͕͛ڍΒれ͍ͯたɻҰ
ํ，ʮԕڑ཭ʯ，ʮ֬ؒ࣌อʯ，ʮ人員֬อʯ，ʮඅ༻ʯ，ʮCOVID-
19 のઙ͍ݧܦʯ͕ར༻Λ્ΉཁҼͱͳ͓ͬͯΓ，ʮگછঢ়ײ
スλοϑのೖ৬等のঢ়گʯ΍ʮ研修಺༰ʯにԠͯ͡ར༻Λߟ
͍͑ͯる͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ·た，ر๬するٕज़τレʔ
χϯά߲໨（ෳ਺回౴）はʲਤ 7ʳにࣔす௨Γ，ʮ᧘ᚃέΞʯ
41 ʯ35（Իٵݺ）ઃ，ʮௌ਍ࢪ ઃ，ʮௌ਍（৺Ի）ʯ33ࢪ ，ઃࢪ
ʮ৺ഏોੜʯ31 ؅ཧʯ29ٵݺ޻ઃ，ʮ人ࢪ ऀױܕ߹ઃ，ʮෳࢪ
γϛュレʔλʯ28  ઃのॱにଟ͔ͬたɻࢪ

๬Λʲਤرԉにؔするࢧに，看護研究の࣍ 8ʳにࣔ͠たɻ
ʮ研究֤プϩηスの஌ࣝ・ٕज़のఏڙʯ�5 ઃ，ʮ研究プϩࢪ
ηスશൠのܧଓతͳࢦಋʯ49 ಋ্͕ҐΛࢦઃͱ研究ࣗମのࢪ
઎Ί，͍࣍Ͱʮਵ׆࣌༻Մೳͳ૬ஊ૭ޱのઃஔʯ34 ઃ，ʮࣗࢪ
�ಋऀの育੒ʯ2ࢦઃの研究ࢪ ΋ଟ͔ͬ࠷ઃͱͳ͍ͬͯたɻࢪ
たʮ研究֤プϩηスの஌ࣝ・ٕज़のఏڙʯの۩ମత಺༰（ෳ
਺回౴）ͱͯ͠は，̡ ਤ 9ʳにࣔす௨Γ，ʮデʔλ෼ੳٴͼߟ
ʯ39࡯ ʯ37（ૅجత・࣭త研究のྔ）ઃ，ʮ研究ํ法のબ୒ࢪ
ॲཧ（ιϑτ）のૢ作ʯ34ܭઃ，ʮ౷ࢪ ๬ͯ͠رઃͰ，ෳ਺ࢪ
͍るࢪઃ͕ଟ͔ͬたɻ 

ਤ � γϛϡϨʔλอ༗཰ 

ਤ � γϛϡϨʔλ׆用にؔ͢る課題ʢෳ਺ճ౴ʣ 

�

�

��

��

��

��

� �� �� �� �� ��

特になし
その他

臨場感のある研修にするための環境づくり
物品管理やメンテナンスのための人材や場所の確保

シナリオを用いて現場を再現した学習方法の企画・運営
機材が高価で病院で揃えることが難しい

ᗘᩘ �Q ���
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̍．"  ঢ়と課題ݱҭのڭଓܧޢの؃ݝ
教育研修ମ制は，පӃͰは教育の企画・ӡӦ૊৫（委員会）

のઃஔ͓Αͼ教育の੹೚ऀの഑ஔのׂ߹はͱ΋に 93.2�，֤
部ॺの教育୲౰ऀの഑ஔは 84.9�ͱମ制੔උ͕ਐΜͰ͍たɻ
Ұํ，๚看の教育の企画・ӡӦ૊৫（委員会）のઃஔは 34.��，
教育の੹೚ऀの഑ஔは �2.5�，部ॺの教育୲౰ऀの഑ஔは
34.8�ͱපӃにൺ΂௿͔ͬたɻ͜ のΑ͏にҰఆのମ制੔උ͕ਐ
ΜͰ͖たのは，͜れ·Ͱ૊৫の教育ఏڙମ制͓Αͼ教育಺༰
Λॆ࣮するたΊのࢦ਑ͱͯ͠ʮܧଓ教育のج४ Ver.2ʯ（日本

看護協会，2012）͕ࣔされ，૊৫の教育ཧ೦΍教育໨ඪの΋
ͱ，教育委員会等のӡӦ૊৫Λஔ͖教育׆ಈΛ行͏Α͏͜ͱ
͕ਪਐされ͖ͯたたΊͱ͑ߟΒれるɻ๚看はখن໛のۀࣄॴ
͕ଟ͘，૊৫の教育ఏڙମ制の੔උ͕೉͍͠ͱਪଌされるɻ
๚໰看護ະ͕ऀݧܦΩϟϦΞΛੜ͔ͯ͠׆༂するたΊに΋，
·た৽人看護৬員の҆શͳۀ຿਱行ͱఆணのたΊに΋，看護
؅ཧऀはͦのඞཁੑΛೝࣝ͠，教育୲౰ऀの഑ஔ΍ଞࢪઃͱ
の協ྗମ制ͳͲ教育ମ制Λ੔͑る͜ͱ͕๬·れるɻ2023 年 �
月には，ʮ看護৬のੜ֔学शΨΠυϥΠϯʯ（日本看護協会，
2023a）͕ 公දされ，͜ れ·Ͱの૊৫ओಋܕのܧଓ教育͔Β看
護৬ݸʑのओମੑΛଚॏ͠たੜ֔学शࢧԉͱ͍͏ํ͑ߟ΁Ҡ

ਤ 4 " େֶҩֶ෦のڭҭ研मΛར用͢る͔ ਤ � " େֶҩֶ෦にر๬͢るڭҭ研मʢෳ਺ճ౴ʣ 

  

ਤ � " େֶҩֶ෦のΫϦχΧϧεΩϧΞοϓ研मΛར用͢る͔ ਤ � " େֶҩֶ෦にر๬͢るٕज़τϨʔχϯά߲໨ 
ʢෳ਺ճ౴ʣ 

  

ਤ ๬ʢෳ਺ճ౴ʣ ਤرԉにؔ͢るࢧ研究のޢ؃ � � ʮ研究各ϓϩηεにؔ͢る஌ࣝɾٕज़のఏڙʯの۩ମత಺༰ 
ʢෳ਺ճ౴ʣ 
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行ͭͭ͋͠るɻ͜のΨΠυϥΠϯͰは，看護৬ݸ人のر๬ͱ
૊৫の人ࡐ育੒のํੑ޲のすΓ߹Θͤͱ߹ҙܗ੒の্Ͱ学श
ޙࠓ，ԉΛ͍ͯ͘͠ඞཁੑ͕ड़΂Βれ͍ͯるɻ͠た͕ͬͯࢧ
はݸʑのχʔζΛ೺Ѳ͠ࢧԉするମ制ͱ，૊৫ͱͯ͠ݸʑの
χʔζΛ人ࡐ育੒΍ੜ֔学शࢧԉのܭ画に൓өͰ͖るମ制੔
උ͕ඞཁͱ͑ݴるɻ 

看護ࢣのΫϦχΧϧϥμʔは，ྟচの看護࣮ફೳྗΛஈ֊
తに育੒する͜ͱΛͶΒ͍ͱ͠，日本看護協会（201�）は，
ʮ看護ࢣのΫϦχΧϧϥμʔ（日本看護協会൛）ʯΛ看護࣮ફ
ೳྗのඪ४తࢦඪͱͯ͠׆༻する͜ͱΛਪ঑͍ͯ͠るɻҰํ，
ΩϟϦΞϥμʔは，看護࣮ફೳྗ͚ͩͰͳ͘，֤૊৫のཧ೦
΍໨తにԠͯ͡ٻΊΒれる૊৫త໾ׂ਱行ೳྗ，ࣗݾ教育・
研究ೳྗͳͲΛஈ֊తにઃఆ͠ΩϟϦΞΛ発లさͤる͜ͱΛ
ͶΒ͍ͱ͍ͯ͠るɻ͠ ͔͠，A のපӃͰは，ʮΫϦχΧϧϥݝ
μʔΛಋೖʯ30 ઃ（41.7�），ʮΫϦχΧϧϥμʔͱΩϟϦࢪ
ΞϥμʔΛಋೖʯ2 ܭ，ઃ（2.8�）ࢪ 32 ઃ（44.5�）ͱͳͬࢪ
͓ͯΓ，͜ のׂ߹はԬݝࢁ看護協会看護ࢣ৬ೳ委員会（2021）
಺のපӃΛର৅に͠たௐ査݁Ռݝ͕ 4�.1�ͱಉఔ౓Ͱ͋ͬたɻ
ઃ΋͋る͕，ʮΫϦχΧࢪதの౼ݕれΒのϥμʔಋೖΛ͜ࡏݱ
ϧϥμʔ，ΩϟϦΞϥμʔのಋೖͳ͠ʯのࢪઃは，පӃ 18 ࢪ
ઃ（25.0�），๚看 17 ઃ（77.3�）ͱগͳ͘ͳ͍ɻϥμʔΛࢪ
ಋೖ͠׆༻͍ͯ͘͠たΊには，ϥμʔදの作੒؅ཧ΍ධՁ，
ӡ༻のたΊの૊৫ͮ͘Γ͕ඞཁͱͳる͜ͱ͔Β，教育ఏڙମ
制の੔උ͕ਐΜͰ͍ͳ͍ࢪઃͰはಋೖࠔ೉ͳঢ়گͰ͋る͜ͱ
͕ਪଌされるɻ本ௐ査Ͱはϥμʔະಋೖのཧ༝はௐ査͍ͯ͠
ͳ͍͕，ϥμʔの׆༻は，看護৬の࣭の୲อ΍看護ݸࢣʑの
ΩϟϦΞܗ੒ࢧԉ，ͳΒͼに૊৫͕ੜ֔学शࢧԉΛਐΊる্
ͰのࢦඪにͳるたΊ，ະಋೖのཧ༝Λ໌Β͔にするͱͱ΋に，
ϥμʔのಋೖͱ׆༻ਪਐに͚޲た研修΍ࢧԉମ制に͍ͭͯの
 Βれるɻ͑ߟ΋ඞཁͱ౼ݕ

は，පӃͰは，Ӄ಺教育，Ӄ֎教育のگঢ়ࢪଓ教育の࣮ܧ
྆ํ·たは͍ͣれ͔の教育ܭ画Λ作੒͠，Ӄ಺教育は 71 ࢪ
ઃ（97.3�）Ͱ，Ӄ֎教育は �7 され͍ͯࢪઃ（91.8�）Ͱ࣮ࢪ
たɻ๚看はʮۀࣄॴ಺・ۀࣄॴ֎教育ͱ΋にܭ画作੒ͳ͠ʯ
͕ � ॴ಺教ۀࣄ，ઃ（24.0�）ͱපӃにൺ΂΍΍ଟ͔ͬた͕ࢪ
育は 21 ॴ֎教育はۀࣄ，ઃ（84.0�）ࢪ 22 ઃ（84.��）Ͱ࣮ࢪ
され͍ͯたɻ͜ࢪͰ࣮߹ׂ͍ߴされ，පӃͱಉ༷にࢪ れΑΓ，
පӃ，๚看ͱ΋にࢪઃ಺͚ͩͰͳ͘ࢪઃ֎Ͱ։࠵される教育
研修等Λར༻͍ͯ͠る͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ͜のΑ͏にੵ
ࠓ，ಈ͕行Θれ͍ͯる͜ͱはධՁͰ͖るҰํͰ׆తに教育ۃ
画ཱҊ・ੜ֔学शܭ・ʑの看護৬のϏδϣϯの໌֬Խݸはޙ
の࣮ࢪ΁のࢧԉ͕ٻΊΒれ͍ͯる（日本看護協会，2023C）͜
ͱ͔Β，૊৫に͓͍ͯは教育Λ࣮ࢪする৔Λ࣠ͱするのͰは
ͳ͘，看護৬ݸʑの学शχʔζ΍Ϗδϣϯにয఺Λ౰ͯ，Α
Γଟ༷ͳ学शػ会ΛఏڙͰ͖る教育ମ制の੔උ͕ඞཁͱ͑ݴ
るɻ 

৽人看護৬員研修は，ج本తͳྟচ࣮ફೳྗの修ಘͱ৬৔
దԠ΁のࢧԉにΑΓૣظ཭৬Λ๷ࢭするͶΒ͍͕͋Γ，2010

年͔ΒපӃ等の։ઃऀに౒ྗٛ຿Խされ͍ͯるɻA Ͱは৽ݝ
人看護৬員のೖ৬͕ͳ͍ࢪઃΛআ͖΄΅શࢪઃͰ࣮ࢪされͯ
͍たɻ͔͠͠ͳ͕Β，৽人看護৬員研修ΨΠυϥΠϯ（ްੜ
࿑ಇল，2014）にԊͬた研修の࣮ࢪは，ʮ࣮ࢪ·たはଞࢪઃͰ
डߨさ͍ͤͯるʯපӃ 54 ઃ（74.0�），๚看ࢪ 10 ઃ（38.5�）ࢪ
にཹ·͍ͬͯたɻ͜のපӃの࣮ࢪ཰ 74.0�は，日本看護協会
（2017）のதখن໛පӃΛର৅に͠たௐ査݁Ռͱಉ཰Ͱ͋Γ，
，の͋る教育ମ制΁のඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻಉௐ査Ͱはڌࠜ
৽人看護৬員研修ΨΠυϥΠϯ（ްੜ࿑ಇল，2014）にԊͬ
た研修は，৽ଔ看護৬員の཭৬཰͕௿Լする͚ͩͰͳ͘，ৗ
Β͔にされ͍ͯるɻ໌͕޲܏看護৬員の཭৬཰΋௿Լするۈ
ΨΠυϥΠϯはࢦ਑Ͱ͋Γઈରతͳ΋のͰはͳ͍͕，研修੹
೚ऀ，教育੹೚ऀ，࣮ࢦࢪಋऀの育੒΍֬อにࠔ೉Λ๊͑ͯ
͍る఺Ͱは，஍Ҭのࢪઃؒ࿈ܞΛڧԽ͠，さΒͳるαϙʔτ
ମ制のߏங΋ඞཁͱ͑ߟΒれるɻ 

γϛュレʔγϣϯ教育は，学शऀத৺の教育Ͱ࣮ફྗΛڧ
Խする教育ͱͯ͠，看護ૅج教育Ͱ΋行Θれ͍ͯるɻ本݁Ռ
Ͱは，පӃ 29 ઃ（40.9�），๚看ࢪ 3 ઃ（12.0�）ͰγφϦࢪ
ΦΛ༻͍たγϛュレʔγϣϯ教育Λ࣮͍ͯ͠ࢪるͱ͍͏݁Ռ
Ͱ͋ͬた͕，࣮͍ͯ͠ࢪる教育಺༰に看護ٕज़߲໨͕ଟؚ͘
·れ͍ͯたたΊ，୯にγϛュレʔλΛ༻͍た看護ٕज़τレʔ
χϯάΛ࣮͍ͯ͠ࢪるࢪઃ΋ؚ·れ͍ͯるՄೳੑ͕͋るɻγ
φϦΦΛ༻͍たγϛュレʔγϣϯ教育಺༰ͱͯ͠は，ʮٸม࣌
ରԠγϛュレʔγϣϯʯʮଟॏ課୊γϛュレʔγϣϯʯʮঢ়گ
ઃఆγϛュレʔγϣϯʯͱର৅ऀのੜ໋に͔͔Θる͕ྟচͰ
は࣮ફするػ会͕গͳ͍΋の，看護ૅج教育Ͱは学शࠔ೉ͳ
ଟॏ課୊Λ๊͑看護Λ҆શにఏڙするྟচ࣮ફೳྗΛཆ͏΋
の，Ξηスϝϯτೳྗ΍ঢ়گにͮ͘ج൑அೳྗΛཆ͏΋の͕
行Θれ͍ͯたɻ 

γϛュレʔλอ༗཰はʮ৺ഏોੜʯʮ݂࠾・੩຺ἥࢗʯʮӴ
ੜ学తखચ͍ʯ͕͔ͬߴた͕，ϑΟδΧϧΞηスϝϯτの学
शͰ࢖༻する͜ͱのଟ ʮ͍ௌ਍（৺Ի）ʯʮௌ਍（ٵݺԻ）ʯʮෳ
γϛュレʔλʯのอ༗཰は௿͔ͬたɻγϛュレʔλऀױܕ߹
ೖ΍؅ཧ，γϛュߪՁͳγϛュレʔλのߴ，にؔͯ͠は༺׆
レʔγϣϯ教育Λ企画・ӡӦͰ͖る人֬ࡐอ，ϦΞϧͳ教育
໛のපӃنΓͱ͍͏఺Ͱ課୊Λ๊͓͑ͯΓ，ಛにখͮ͘ڥ؀
΍๚看は，γϛュレʔγϣϯ教育のΈͳΒͣ，看護ٕज़τレʔ
χϯά΋ࠔ೉ͳڥ؀Ͱ͋るͱਪଌされたɻγϛュレʔγϣϯ
教育のޮՌにはʮ看護࣮ફೳྗの֫ಘ・্޲ʯʮέΞର৅ऀの
ཧղʯʮࣗݾの課୊のؾ෇͖ͱ੒௕の࣮ײʯʮ学शҙཉの্޲ʯ
等͕͋Γ（ᷤ৔
γϛュレʔγϣϯ学शのҙٛは，（2017，ݪ౻
େ͖͍ɻ看護ݸࢣʑの看護࣮ફೳྗΛߴΊ，஍Ҭશମの看護
の࣭ΛߴΊ͍ͯ͘には，教育ࡐػࢿ΍ઃඋ，教育人ࡐͳͲ教
育ڥ؀の੔͍ͬͯるେ学Λ஍Ҭに։์͠，ҩྍؔػͱ࿈͠ܞ
人ࡐ育੒にऔΓ૊Ή͜ͱ͕，໰୊ղܾのޱࢳにͳるͱ͑ߟるɻ
２．" େֶҩֶ෦にظ଴͞Ε͍ͯるڭҭࢧԉのχʔζ 

A େ学ҩ学部の研修に͍ͭ ʮͯར༻͠た͍ʯʮར༻Λݕ౼͠
た͍ʯͱ回౴͠たࢪઃは，教育研修ͰはපӃ 55 ，ઃ（7�.4�）ࢪ
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๚看 14 ઃ（5�.0�），ΫϦχΧϧスΩϧΞοプ研修ͰはපӃࢪ
40 ઃ（58.8�），๚看ࢪ 1� ઃ（�9.��）͋ͬたɻ回౴ཧ༝Αࢪ
Γ，教育ઃඋ΍人ࡐ等の学श͕ڥ؀੔͍ͬͯるେ学Ͱʮγϛュ
レʔγϣϯ教育ʯ，ʮτϐοΫス・࠷৽஌ࣝ等の࠲ߨʯ，ʮΩϟ
ϦΞΞοプࢧԉʯ等に͍ͭͯ学ͼ，ݸ人の੒௕΍Ӄ಺教育に
ੜ͔͠た͍ͱ͍ͯ͑ߟる͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ·た，ΫϦ
χΧϧスΩϧΞοプ研修は，ʮར༻͠た͍ʯʮར༻Λݕ౼͠た
͍ʯͱ回౴͠たපӃ 40 ઃதࢪ 39 ઃはࢪ 400 চະຬのࢪઃͰ
͋Γ，΍はΓதখن໛のපӃはスΩϧΞοプのඞཁੑΛೝࣝ
͍ͯͯ͠΋ࣗࢪઃͰの研修࣮͕ࢪ೉͘͠，教育ࢧԉχʔζ͕
ͱ͕ࣔࠦされたɻٕज़τレʔχϯά߲໨ͱͯ͠はʮ᧘͍͜ߴ
ᚃέΞʯのχʔζ͕࠷΋͘ߴ，ͦのଞϑΟδΧϧΞηスϝϯ
τにඞཁͳௌ਍ٕज़，人؅ٵݺ޻ཧ΍ෳ߹ऀױܕγϛュレʔ
γϣϯͱ͍ͬたߴ౓͔ͭෳࡶͳٕज़Ͱ，γϛュレʔγϣϯอ
༗཰の௿͍΋の্͕ҐΛ઎Ίる޲܏に͋ͬたɻ᧘ᚃέΞの
χʔζ͕͔ͬߴたཧ༝ͱͯ͠は，看護のྗྔ͕ࢼされるέΞ
Ͱ͋るͱͱ΋にέΞのස౓͕ྍ࣏，͘ߴ΍έΞํ法͕ਐาす
る͜ͱ，ಛผ؅ཧՃࢉのର৅ͱͳ͍ͬͯる͜ͱ͕͑ߟΒれるɻ
Ұํ，研修ར༻Λ્ΉཁҼͱͯ͠は，ʮ人員֬อʯʮ֬ؒ࣌อʯ
ʮԕڑ཭ʯʮඅ༻ʯͱଟ͘のઌ行研究ͱಉ༷の݁ՌͰ͋Γ，৽
人΍ݧܦのઙ͍看護৬員のೖ৬の༗ແ΍研修಺༰にΑΓඞཁ
ੑΛྀ͠ߟ，ར༻するҙ޲Ͱ͋る͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ 

看護研究の教育ࢧԉχʔζは，ʮ研究֤プϩηスの஌ࣝ・ٕ
ज़のఏڙʯ͕࠷΋ଟ͘，۩ମతにはʮデʔλ෼ੳٴͼ࡯ߟʯ，
ʮ研究ํ法論のબ୒ʯ，ʮ౷ܭॲཧのૢ作ʯのχʔζ্͕ҐΛ
઎Ίたɻ͜れは，ࡔԼΒ（2013）のશࠃௐ査ͱಉ༷の޲܏Λ
͓ࣔͯ͠Γ，デʔλ෼ੳ等はઐ໳తͳ஌ࣝ΍ٕज़ΛཁすたΊ，
る͍ͯ͡ײ೉Λࠔಋにࢦ໛にؔΘΒͣྟচͰの研究نઃのࢪ
部෼ͱ͑ߟΒれたɻ·た，研究ςʔϚのܾఆ͔Β研究論文の
作੒にࢸる·Ͱ研究プϩηスશൠにΘたͬͯ教育ࢧԉχʔζ
͕͋る͜ͱ͔Β，研究プϩηスにԊͬͯςʔϚにԠ͡た۩ମ
త͔ͭܧଓతͳ教育ࢧԉͱ，ͬࠔた࣌ͳͲにਵ࣌૬ஊͰ͖る
త஌ࣝૅجΒれたɻ看護研究の͑ߟԉମ制の੔උ͕ඞཁͱࢧ
Λ学Ϳ研修はଞͰ΋行Θれ͍ͯるたΊ，֤看護෼໺にਫ਼௨͠
た研究ࢦಋऀ͕͍るͱ͍͏େ学のڧΈΛੜ͔͠，ݸผの研究
ԉΛਐࢧた教育ྀ͠ߟಋऀの育੒Λࢦ教育΍研究ޙಋ΍ଔࢦ
Ίる͜ͱにΑΓ，看護ݸࢣʑのೳྗの্޲の学शࢧԉにՃ͑，
Ͱ͖るͱݙߩにͭͳ͕る͜ͱに্޲ઃ΍஍Ҭの看護の࣭のࢪ
 るɻ͑ߟ

本研究のݶքは，A のපӃ͓Αͼ๚看Λର৅ͱ͠たௐ査ݝ
Ͱ͋Γ，਍ྍॴ΍հ護อࢪݥઃ，社会෱ࢪࢱઃ等はؚ·れͯ
͍ͳ͍ɻ·た，๚看のΞϯέʔτ回ऩ཰は 24.5�ͱ௿͘，A ݝ
の看護ܧଓ教育にؔするݱঢ়ͱܧଓࢧԉのχʔζΛे෼に൓
ө͍ͯ͠ͳ͍Մೳੑ͕͋るɻさΒに COVID-19 ୈ � ೾のײછ
֦େظのௐ査ͱͳͬたたΊ，݁ՌにӨ͠ڹたՄೳੑ΋൱ఆͰ
͖ͳ͍ɻޙࠓは，看護スλοϑの教育ࢧԉχʔζに͍ͭͯ΋
೺Ѳするඞཁ͕͋るɻ 

Ⅶ．݁ ࿦ 

A のݝ 9 ׂҎ্のපӃ，8 ׂҎ্の๚໰看護スςʔγϣϯ
に͓͍ͯ，ࢪઃ಺，ࢪઃ֎Ͱのܧଓ教育͕࣮ࢪされ͍ͯた͕，
看護教育୲౰ऀのઐैは 2 ׂఔ౓Ͱ，教育人ࡐの育੒ͱ人員
֬อ，教育ࡐػࢿ・ઃඋの੔උ，研修֬ؒ࣌อの課୊Λ๊͑
͍ͯたɻେ学にରする教育ࢧԉχʔζは，γϛュレʔγϣϯ
教育，τϐοΫス・࠷৽஌ࣝ等の࠲ߨ，ΩϟϦΞΞοプࢧԉ
看護研究にಛԽ͠た΋のͰは，研究֤プϩηスの஌，͘ߴ͕
ࣝ・ٕज़のఏ࠷͕ڙଟͰ͋ͬたɻ͜れΒΑΓ，ઃඋ΍人ࡐ等
の教育ڥ؀の੔͍ͬͯるେ学のڧΈΛੜ͔͠たスΩϧΞοプ
΍ΩϟϦΞΞοプのたΊの教育研修，ࣗࢪઃの教育ॆ࣮のた
Ίの人ࡐ育੒Λظ଴され͍ͯる͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 
ँࣙ 

本研究に͝協ྗΛ͍た͍ͩた看護؅ཧऀ，看護教育୲౰ऀ
のօ༷に৺ΑΓँײΛਃ্͛͠るɻ本研究は，2021 年౓ޱࢁ
େ学ҩ学部อ݈学Պ௕ܦྔࡋඅ（ઓུత研究プϩδΣΫτ）
のॿ੒Λड͚࣮ͯ͠ࢪ，研究のҰ部は，ୈ 22 回ݝޱࢁ看護研
究学会に͓͍ͯ発ද͠たɻͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂
͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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02.pdf（࠷ऴӾཡ日 2024 年 8 月 1� 日） 
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日本看護協会ɽ（2017）ɽฏ੒ 28 年౓ްੜ࿑ಇল ҩྍؔऀ܎研
修අ等ิॿۚ（看護৬員֬อରࡦಛผۀࣄ）ʮதখن໛පӃ
の看護の࣭の্޲に܎る研修等にؔするௐ査ʯใࠂॻɽ 
https���XXX.mhlX.go.Kp�file�0�-SeisakuKouhou-10800000-
Iseikyoku�tyusyokiCoCyoinkenshutyosa@1.pdf（࠷ऴӾཡ日
2024 年 8 月 1� 日） 

日本看護協会ɽ（2023a）ɽ看護৬のੜ֔学शΨΠυϥΠϯɽ 
https���XXX.nurse.or.Kp�nursing�assets�learning�lllearning- 
guide.pdf（࠷ऴӾཡ日 2024 年 8 月 1� 日） 

日本看護協会ɽ（2023C）ɽੜ֔学शࢧԉΨΠυϒοΫɽ 
https���XXX.nurse.or.Kp�nursing�assets�learning�support-
lll-guide.pdf（࠷ऴӾཡ日 8 月 1� 日） 

Ԭݝࢁ看護協会看護ࢣ৬ೳ委員会ɽ（2021）ɽԬݝࢁのපӃ看護
 ॻɽࠂঢ়ͱ課୊ ௐ査݁ՌใݱのΫϦχΧϧϥμʔಋೖのࢣ
http���XXX.nurse.okayama.okayama.Kp�files�liCs�3080�
202105200950105�88.pdf（࠷ऴӾཡ日 2024 年 8 月 1� 日） 

ݩ੢୩ඒอ，ଠඌ，ࢠஐࣳٶ，ࢠ੢ฏྙ，ࢠ๺ౡ༸，ࢠԼྰࡔ
ඒɽ（2013）ɽத・େن໛පӃに͓͚る看護研究にؔするશࠃ
ௐ査ɽ日本Պ学学会誌，33（1），91-97ɽ 



ʕç112çʕ

日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024 日本看護学会誌 Vol.19 No.2
 2024 

◇実践報告◇ 

スτϨスରॲೳྗの্޲をΊͨ͟͠ 
 うͭ༧๷の看護࣮ફޙ࢈

ʕ೛৷த͔ظΒޙ࢈ 1 ͔月·Ͱの看護࣮ફ܈ͱ௨ৗέΞ܈のܦա͔Βʕ 

ؒதຑҥ1ࢠ）�，本ؒ༟2ࢠ）

໨తɿスτレスରॲೳྗの্޲ΛΊ͟͠たͭ͏ޙ࢈༧๷の看護࣮ફΛใࠂするɻ 
࣮ફɿ೛৷ظのエδϯόϥͭ͏ޙ࢈පࣗݾධՁථ（EdinCurgh Postnatal Depression ScaleɿEPDS）� ఺Ҏ্の看護࣮
ફ܈ 28 ໊（EPDS9 ఺Ҏ্のߴϦスΫ 14 ໊，� ఺Ҏ্ 9 ఺ະຬのதϦスΫ 14 ໊）にର͠，ͭ͏ޙ࢈の৘ใఏڙΛ೛৷
தظͱظૣޙ࢈に，ର৅ऀのΞηスϝϯτͱスτレスରॲにண໨͠たݸผ໘ஊΛ೛৷தޙ࢈，ظૣޙ࢈，ظ 2 िؒ，࢈
ޙ 1 ͔月に行ͬたɻ௨ৗέΞ܈は 38 ໊（EPDS� ఺ະຬ）Ͱ͋ͬたɻ 
݁Ռɿ看護࣮ફ܈の EPDS ಘ఺は೛৷தظにൺ΂ޙ࢈ 2 िؒ，ޙ࢈ 1 ͔月Ͱ༗ҙに௿Լ͠，தϦスΫのスτレスରॲ
ೳྗはޙ࢈ 1 ͔月Ͱ༗ҙに্ঢ͠たɻ௨ৗέΞ܈の EPDS ಘ఺はޙ࢈ 2 िؒͰ༗ҙに্ঢ͠たɻ 
༩するՄೳੑ͕͋るɻد༧๷にͭ͏ޙ࢈，さ্ͤ޲のスτレスରॲೳྗΛੑঁظ࢈ફ΁のࣔࠦɿ本看護࣮ફはप࣮ޢ؃

ʲΩʔϫʔυʳͭ͏ޙ࢈༧๷，EPDS，スτレスରॲ，看護࣮ફ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

ްੜ࿑ಇল（2019）は，ͭ͏ޙ࢈༧๷Λ݈΍͔਌ࢠ 21（ୈ
2 はϗϧϞϯό්࢈のॏཁ課୊のҰͭに掲͍͛ͯるɻ೛（࣍
ϥϯスのཚれ，ڥ؀のมԽ΍スτレスͳͲͰ৺਎のόϥϯス
Λ่͠΍す͘，ϝϯλϧϔϧスέΞ͕課୊Ͱ͋るɻपظ࢈の
཈͏ͭはスτレスͱؔ࿈͠（Cheng
 et al.
2021ʀLiou
 et al.，
2014ʀGokoel
 et al.
2021），スτレスରॲೳྗの௿Լͱ΋ؔ࿈
する（ؔ௩Β，2007ʀᜊ౻Β，2017）ɻ·た，スτレスに্ख
にରॲͰ͖ͳ͍ͱスτレス൓Ԡͱͯ͠཈͏ͭͳͲ৘ಈのมԽ
，පの発঱にͭͳ͕る（ࣛҪͭ͏ޙ࢈ଓするͱ࣋，Γ͜ى͕
2007）ɻ೛්のスτレスରॲೳྗΛ্޲さͤる͜ͱはͭ͏ޙ࢈
༧๷にޮՌΛࣔすՄೳੑ͕͑ߟΒれるたΊ，本看護࣮ફͰは
スτレスରॲೳྗの্޲にண໨する͜ͱͱ͠たɻ 

༧๷のたΊの看護հೖは，ϋΠϦスΫΞプϩʔνͭ͏ޙ࢈
Ͱはޙ࢈の཈͏ͭの͕ܰݮΈΒれ，ҰൠঁੑにରするհೖΑ
Γ༗益Ͱ͋るՄೳੑ͕ࣔࠦされ͍ͯる（Dennis � DoXsXell，
2013）ɻ͠ ͔͠，日本Ͱはͭ͏ޙ࢈発঱ϦスΫの͍ߴର৅ऀに
 ఆ͠た看護հೖはΈ͋たΒͳ͍ɻݶ

ͦ͜ͰචऀΒは，೛৷தظのエδϯόϥͭ͏ޙ࢈පࣗݾධ
Ձථ（EdinCurgh Postnatal Depression ScaleɿEPDS）（Ԭ໺
Β，199�）ಘ఺Λଌఆ͠，ͭ͏ޙ࢈の発঱ϦスΫ͕͍ߴͱߟ
͑Βれる EPDS� ఺Ҏ্のର৅ऀにର͠，スτレスରॲೳྗ
の্޲ΛΊ͟͠たͭ͏ޙ࢈༧๷の看護࣮ફΛ行ͬたɻ͜の看
護࣮ફのޮՌは，ઌ行研究（ؒதΒ，2022）Ͱ看護࣮ફ܈の
தͰ΋೛৷தظの EPDS ಘ఺͕ 9 ఺Ҏ্Ͱ͋ͬたର৅ऀ 14
໊にݶఆ͠，ࠞ߹研究法Λ༻͍ධՁ͠たɻ݁Ռͱͯ͠，14 ໊
த 10 ໊の EPDS ಘ఺͕ޙ࢈ 1 ͔月Ͱ 9 ఺ະຬにͳͬた͜ͱ
にՃ͑，看護࣮ફのલޙͰର৅ऀのスτレスରॲํ法͕มԽ
͠た͜ͱΛใ͠ࠂたɻઌ行研究（ؒதΒ，2022）Ͱは，EPDS9
఺Ҏ্のݸ人のスτレスରॲのมԽΛ໌Β͔に͠た͕，ؒ܈
ൺֱにΑるスτレスରॲೳྗのҧ͍は໌Β͔にͰ͖͍ͯͳ͍ɻ

本研究Ͱは，೛৷தظの EPDS� ఺Ҏ্の看護࣮ફ܈Λ
EPDS9 ఺Ҏ্のߴϦスΫͱ � ఺Ҏ্ 9 ఺ະຬのதϦスΫに
෼͚たɻ͜れは，ޙ࢈の EPDS9 ఺Ҏ্Ͱ͍ٙͭ͏ޙ࢈のՄ
ೳੑ͕͘ߴ，೛৷ظͱ࢈᧘ظの EPDS は૬ؔする（ਿԼ，্
ผ෎，2013）͜ ͱ͔Β۠ผ͠たɻ௨ৗέΞ܈は EPDS� ఺ະຬ
の௿ϦスΫͱ͠，本看護࣮ફのޮՌΛ͜れΒ 3 ա͔Βܦの܈
ධՁする͜ͱͱ͠たɻ 

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）େࡕҩՊༀՊେ学看護学部 ݩେࡕ市ཱेࡾ市ຽපӃ  2）෢ݿ઒ঁࢠେ学看護学部 
ˎ E-mailɿmaiko.manaka ompu.ac.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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ᶘ．໨ త 

೛৷த͔ظΒޙ࢈ 1 ͔月·Ͱのスτレスରॲೳྗの্޲Λ
Ί͟͠たͭ͏ޙ࢈༧๷の看護࣮ફのޮՌΛスτレスରॲೳྗ，
EPDS のܦա͔ΒධՁするɻ 

ᶙ．؃ ޢ ࣮ ફ 

̍．ର৅ऀとؒظ 
ର৅ऀは A පӃの೛්݈߁਍査にདྷӃ͠た೛৷தظの೛

්ͱ͠たɻ·た，ೖӃྍ࣏Λཁするܦաҟৗ，ਫ਼ਆ࣬ױのط
ԟ͕͋る೛්はআ֎͠たɻαϯプϧαΠζは，༗ҙਫ४ 0.05，
ग़ྗݕ 0.8，ޮ Ռྔ 0.5 Ͱࢉग़͠た݁Ռ，֤ ܈ 35 ໊ͱͳͬたɻ
看護࣮ફのؒظは 2018 年 3 月͔Β 2019 年 5 月Ͱ͋ͬたɻ 
 ફの֓ཁ࣮ޢ؃．２
̍）看護࣮ફ܈ͱ௨ৗέΞ܈  

本研究Ͱは೛৷தظに EPDS Λଌఆ͠，ͭ͏ޙ࢈発঱Ϧス
Ϋ͕͍ߴͱ͑ߟΒれる೛්Λ � ఺Ҏ্にઃఆ͠，看護࣮ફ܈
ͱ͠たɻ看護࣮ફ܈Λ೛৷தظの EPDS� ఺Ҏ্にઃఆ͠た
ཧ༝は，A පӃͰのઌ行研究の EPDS のதԝ஋͕ 5 ఺Ͱ͋る
͜ͱ（ؒதΒ，2019），͓Αͼ EPDS9 ఺Ҏ্の৔߹に本དྷͰ
͋れ͹ͭ͏ޙ࢈Λٙ͏͕，本研究の看護࣮ફはͭ͏ޙ࢈にର
͠ॿ͕ࢣ࢈༧๷తに行͏έΞͰ͋る͜ͱΛྀ͠ߟたたΊͰ͋
るɻΑͬͯ EPDS9 ఺Ҏ্の೛්はͭ͏ޙ࢈発঱のߴϦスΫ，
EPDS� ఺Ҏ্ 9 ఺ະຬの೛්ΛதϦスΫͱΈͳ͠たɻ௨ৗέ
Ξ܈は EPDS� ఺ະຬの೛්ͱ͠௿ϦスΫͱ͠たɻ 
̎）看護࣮ફの಺༰  

看護࣮ફ܈には，ྟচݧܦ 10 年Ҏ্Ͱपظ࢈ϝϯλϧϔ
ϧスέΞに໿ 5 年ܞΘͬたॿࢣ࢈ 1 ໊（ච಄著ऀ）͕，೛৷
தޙ࢈，ظૣޙ࢈，ظ 2 िؒ，ޙ࢈ 1 ͔月のܭ 4 回看護࣮ફ
Λ行ͬたɻ看護࣮ફは，೛৷தޙ࢈，ظ 2 िؒ，ޙ࢈ 1 ͔月
は֎དྷͰの݈߁਍査の଴ͪؒ࣌·たはऴྃޙに，ظૣޙ࢈は
ೖӃதにର৅ऀͱؒ࣌Λௐ੔͠た্Ͱ，プϥΠόγʔ͕อ࣋
Ͱ͖る৔ॴͰ࣮͠ࢪたɻ看護࣮ફのฏۉॴཁؒ࣌は೛৷தظ
14.37ʶ3.93 ෼，ޙ࢈ 2 िؒ 9.35ʶ5.�2 ෼，ޙ࢈ 1 ͔月 10.4�
ʶ7.38 ෼Ͱ͋ͬたɻظૣޙ࢈はॴཁؒ࣌Λଌఆͤͣ，ର৅ऀ
のർ࿑Λྀ͠ߟ೛৷தظに行ͬた看護࣮ફのৼΓฦΓΛ 5ʙ
10 ෼ఔ౓Ͱ行ͬたɻ 

看護࣮ફの಺༰は，ͭ͏ޙ࢈にؔする৘ใఏڙͱର৅ऀの
എܠにؔするΞηスϝϯτにՃ͑，スτレスରॲೳྗの্޲
ΛΊ͟͠たݸผ໘ஊͰ͋ͬたɻͭ͏ޙ࢈にؔする৘ใఏڙは
೛৷தظͱظૣޙ࢈に行͍，ްੜ࿑ಇল（2010）のʮ஌る͜
ͱ͔Βは͡ΊΑ͏ ΈΜͳのϝϯλϧϔϧスʯΛߟࢀに，ઌ行
研究（ؒதΒ，2019）Ͱ༻͍たϦʔϑレοτΛҰ部修ਖ਼͠༻
͍たɻ·た，೛৷தޙ࢈，ظૣޙ࢈，ظ 2 िؒ，ޙ࢈ 1 ͔月
には，ର৅ऀのՈ଒ߏ੒，ύʔτφʔͱのؔੑ܎，ར༻Ͱ͖
るιʔγϟϧαϙʔτΛਘͶたɻର৅ऀのഎܠに͍ͭͯは
ύʔτφʔ΍Ո଒͔Βの৘ॹతαϙʔτ，育ࣇ・Ոࣄの協ྗ
Λ࣮ࡍにಘΒれͦ͏͔ͳͲΛΞηスϝϯτ͠たɻさΒに，

La[arus � 'olkman（1984）のスτレス・ίʔϐϯάཧ論Λ
༻͍，ର৅ऀ͕ͲのΑ͏ͳスτレスにさΒされ，͡ײ（ೝ஌
తධՁ），ରॲ͠た͔ΛਘͶ，ର৅ऀにద͠たスτレスରॲํ
法Λײ৘දग़，৘ॹతαϙʔτٻر，ೝ஌త࠶ղऍ，໰୊ղ
ܾの 4 ͭのଆ໘（ࠤʑ໦，2002，࡚ࢁ）͔Βର৅ऀͱ͑ߟ，
Ͳの৔໘ͰͲ͏࣮ફする͔に͍ͭͯ۩ମతͳํ法ΛఏҊ͠たɻ
࣮ફにたΊΒ͍͕͋る৔߹はର৅ऀͱϩʔϧプレΠΛ行ͬたɻ
ྫ͑͹，෉にαϙʔτΛͲの৔໘ͰͲ͏ґཔするの͔Λର৅
ऀͱ͑ߟ，ॿ͕ࢣ࢈෉໾ͱͳΓϩʔϧプレΠΛ࣮͠ࢪたɻ 

Ұํ，௨ৗέΞ܈には೛්݈߁਍査に൐͏௨ৗのอ݈ࢦಋ
Λ行͍，ͭ͏ޙ࢈にؔする৘ใఏڙ΍৺ཧతέΞは行Θͳ
͔ͬたɻ 
̏．調査಺༰ 
̍）ର৅ऀの属ੑɿಠࣗに作੒͠た࣭໰ࢴ 

೛৷ि਺，年ྸ，෼ṯݧܦ，ࠗҽ，ࡁܦతෆ҆，೛৷のܭ
画ੑ，೛৷ܦաのҟৗの༗ແにؔする৘ใΛಘたɻࡁܦతෆ
҆は，本人のೝࣝΛೋऀ୒Ұ法Ͱௐ査͠たɻ 
̎）཈͏ͭɿEPDS 日本ޠ൛（Ԭ໺Β，199�） 

೛৷தޙ࢈，ظ 2 िؒ，ޙ࢈ 1 ͔月の཈͏ͭΛଌఆするた
Ίに࢖༻͠たɻ 
̏）スτレスରॲೳྗɿGeneral Coping 2uestionnaire ಛੑ

൛（GC2）（ࠤʑ໦Β，2002） 
೛৷தޙ࢈，ظ 2 िؒ，ޙ࢈ 1 ͔月のスτレスରॲೳྗΛଌ

ఆ͠たɻGC2 は La[arus � 'olkman（1984）のスτレス・ίʔ
ϐϯάཧ論Λج൫ͱ͠，32 ߲໨のスτレスରॲೳྗΛଌఆする
ई౓Ͱ，ʮ৘ಈத৺のରॲʯͰ͋るײ৘දग़ͱ৘ॹతαϙʔτر
ղऍͱ໰୊ղܾの࠶ʮ໰୊த৺のରॲʯͰ͋るೝ஌త，ٻ 4 ԼҐ
ई౓͔Βͳる（ࠤʑ໦Β，2002）ɻ֤ ԼҐई౓は 5ʙ40 ఺Ͱ，ಘ
఺͕͍ߴ΄Ͳスτレスରॲೳྗ͕͘ߴ，ॆ෼ͳ಺త੔߹ੑΛอ
 ୚Λಘͯ༻͍たɻڐɻई౓は作੒ऀの（ʑ໦Β，2002ࠤ）する࣋
̐．分ੳํ๏ 

ର৅ऀの属ੑはهड़౷ܭにՃ͑，ϦスΫผの 3 Λൺֱす܈
るたΊ ,ruskal 8allis ఆ·たはР2ݕ ֤，ఆΛ༻͍たɻ·たݕ
ޙ࢈）ޙͱ࣮ફ（ظ೛৷த）の看護࣮ફલ܈ 2 िؒͱޙ࢈ 1
͔月）の EPDS ͓Αͼ GC2 ಘ఺ΛൺֱするたΊ，8ilcoYon
のූ߸෇ॱҐݕఆͱޮՌྔ r Λ༻͍たɻޮ Ռྔ r はখ（.10），
த（.30），େ（.50）ͱ͠た（ਫ本，஛಺，2008）ɻղੳは I#. 
SPSS Statistics 2�.0 Λ࢖༻͠，༗ҙਫ४は 5ˋͱ͠たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

େࡕ市ཱेࡾ市ຽපӃ研究ྙཧ委員会のঝೝ（൪߸ɿ50）
ͱ෢ݿ઒ঁࢠେ学研究ྙཧ委員会のঝೝ（൪߸ɿ17-93）Λಘ
，಄Ͱઆ໌͠ޱたɻ研究ର৅ऀには研究಺༰Λॻ໘ͱ͠ࢪ࣮ͯ
ಉҙॻ΁のॺ໊Λ΋ͬͯಉҙΛಘたɻ 

ᶛ．݁Ռɾ੒Ռ 

134 ໊の೛්に研究協ྗΛґཔ͠，109 ໊（81.3�）ΑΓ協
ྗΛಘͯ，105 ໊（78.4ˋ）͕બ୒ج४Λຬた͠たɻ͔͠͠，
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39 ໊（37.1ˋ）のࢀՃऀ͕୤མ·たはআ֎ͱͳΓ，ͦの಺༁
は࣭໰ࢴのະఏग़ 28 ໊，ೖӃྍ࣏Λཁする೛৷ܦաのҟৗ 7
໊，଻ܗحࣇ 2 ໊，෼ṯ৔ॴのมߋ 1 ໊，ೖӃྍ࣏Λཁする
աのҟৗܦ᧘࢈ 1 ໊，Ͱ͋ͬたɻ෼ੳର৅は看護࣮ફ܈ 28 ໊
（EPDS9 ఺Ҏ্のߴϦスΫ 14 ໊，� ఺Ҏ্ 9 ఺ະຬのதϦ
スΫ 14 ໊），௨ৗέΞ܈（EPDS � ఺ະຬ）38 ໊ͱͳͬたɻ 
̍．ର৅ऀのଐੑʢ表 �ʣ 

ର৅ऀの͏ͪ，ࡁܦతͳෆ҆Λૌ͑た೛්はߴϦスΫ 10 ໊
（71.4�），தϦスΫ 10 ໊（71.4�），௿ϦスΫ 10 ໊（25.��）
Ͱ，ߴϦスΫͱதϦスΫͰはࡁܦతෆ҆Λ๊͘೛්͕௿Ϧス
Ϋにൺ΂༗ҙにଟ͔ͬたɻ 
２．各܈における཈͏ͭとετϨεରॲೳྗのܦաʢ表 �ɼ表 �ʣ 

աΛදܦの཈͏ͭの܈֤ 2 にࣔ͠たɻ看護࣮ફ܈Ͱは，ߴ
ϦスΫ・தϦスΫͱ΋に೛৷தظͱൺ΂，EPDS ಘ఺͕ޙ࢈
2 िؒ・ޙ࢈ 1 ͔月Ͱ༗ҙに௿͔ͬたɻ௨ৗέΞ܈Ͱは೛৷
தظͱൺ΂ޙ࢈ 2 िؒͰ༗ҙに͔ͬߴたɻ 

աΛදܦのスτレスରॲೳྗの܈֤ 3 にࣔ͠たɻ看護࣮ફ
Ͱは，தϦスΫに͓͍ͯ܈ GC2 ૯ಘ఺͕೛৷தظͱൺ΂࢈

ޙ 1 ͔月Ͱ༗ҙに্ঢ͠，ԼҐई౓Ͱは৘ॹతαϙʔτٻر
ಘ఺͕ޙ࢈ 1 ͔月Ͱ༗ҙに্ঢ，ײ৘දग़ಘ఺はޙ࢈ 1 ͔月
Ͱ༗ҙࠩはͳ͔ͬた͕，ޮՌྔはதఔ౓ͩͬたɻߴϦスΫͰ
は，೛৷தظͱൺ΂ޙ࢈ 2 िؒͰ໰୊ղܾಘ఺の༗ҙࠩはͳ
͔ͬた͕，ޮՌྔはதఔ౓Ͱ͋ͬたɻ௨ৗέΞ܈Ͱは，GC2
૯ಘ఺͓ΑͼԼҐई౓ಘ఺ͰมԽ͕ͳ͔ͬたɻ 

ᶜ．࣮ޢ؃ફ΁のࣔࠦ 

ผհೖの༗༻ੑ͕ࣔされ͍ͯるΑݸ༧๷に͓͚るͭ͏ޙ࢈
͏に（Dennis
 et al.，2013），͜の看護࣮ફͰはର৅ऀのഎܠ
ΛΞηスϝϯτ͠た্Ͱݸผのスτレスରॲํ法ΛఏҊ͠た
たΊ，ର৅ऀのঢ়گにϚον͠ର৅ऀ͕໰୊ղܾͳͲのରॲ
ํ法Λ࣮ફ͠΍す͔ͬたՄೳੑ͕͋るɻ·た，ॿ͕ࢣ࢈೛৷
த͔ظΒޙ࢈ 1 ͔月·Ͱܧଓతに看護࣮ફΛ行ͬた͜ͱͰ，
৘ॹతαϙʔτにͭͳ͕ͬたՄೳੑ΋͋るɻҎ্の͜ͱ͔Β，
͜の看護࣮ફは，ͭ͏ޙ࢈発঱にରͯ͠தϦスΫ೛්のスτ
レスରॲೳྗの͏ͪ৘ॹతαϙʔτٻرೳྗΛ্޲さͤたɻ
ͦͯ͠，͜のスτレスରॲೳྗのͭ͏ޙ࢈্͕޲༧๷にد༩

表 � ର৅ऀのଐੑ 

表 � 各܈における཈͏ͭのܦա 

㏻ᖖ࢔ࢣ⩌

㧗ࣜࢡࢫ ୰ࣜࢡࢫ పࣜࢡࢫ
(EPDS ≥ 9) (EPDS ≥ 6 , < 9) (EPDS < 6)

(Q  = 14) (Q  = 14) (Q  = 38)
ዷፎ㐌ᩘ 24.07 ± 2.62 22.57 ± 3.06 23.11 ± 2.52 .224 a

ᖺ㱋 28.29 ± 5.34 30.21 ± 5.18 31.74 ± 5.53 .146 a
ึ⏘፬  8 (57.1)    9 (64.3) 18 (47.4)
⤒⏘፬  6 (42.9)    5 (35.7) 20 (52.6)

፧ጻ ࡾ࠶ 12 (85.7) 14 (100.0) 35 (92.1) .358 b
⤒῭ⓗ୙Ᏻ ࡾ࠶ 10 (71.4)   10 (71.4) 10 (25.6) <.001 ** b

ዷፎࡢィ⏬ᛶ ࡾ࠶  7 (50.0)   11 (78.6) 27 (69.2) .226 b
ዷፎ⤒㐣ࡢ␗ᖖ ࡾ࠶  2 (14.3)     2 (14.3)    3 (7.9) .707 b

Q mean ± SD ࡣࡓࡲ (%) 

ศፔ⤒㦂

 EPDS㸸ࣛࣂࣥࢪ࢚⏘ᚋࡘ࠺⑓⮬ᕫホ౯⚊,   a: Kruskal Wallis᳨ᐃ   b: χ 2᳨ᐃ    ** p�< .01

.523 b

┳ㆤᐇ㊶⩌
㡯┠ p್

ዷፎ୰ᮇ

A
産後２週間

B
産後１か月

C
A࡜B
ẚ㍑ࡢ

A࡜C
ẚ㍑ࡢ

㧗ࣜࢡࢫ 11.0 6.0 5.5 .003 ** .001**
(Q  = 14) (9.75–12.25) (4.75–8.00) (5.00–9.25) (.80) (.85)
୰ࣜࢡࢫ 7.0 4.0 4.0 .002 ** .002 **
(Q  = 14) (6.00–8.00) (2.00–6.00) (2.00–5.00) (.82) (.83)
పࣜࢡࢫ 2.00 3.5 2.0   .048 * .098
(Q  = 38) (1.00–4.00) (1.00–5.25) (1.00–5.50) (.32) (.27)

┳ㆤᐇ㊶⩌

EPDS

p್
( r� )

 EPDS㸸ࣛࣂࣥࢪ࢚⏘ᚋࡘ࠺⑓⮬ᕫホ౯⚊

 Wilcoxonࡢ➢ྕ௜㡰఩᳨ᐃ  * p  < .05, ** p  < .01,   r㸸ຠᯝ㔞  ᑠ(.10),  ୰(.30),  ኱(.50)

㏻ᖖ࢔ࢣ⩌

୰ኸ್

(ᅄศ఩⠊ᅖ) ᐃ
ᑻᗘ

ྛ⩌ リスク



日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024 日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024

ʕç115çʕ

日本看護学会誌 Vol.19 No.2
 2024 

͠たՄೳੑ͕͋るɻޙ࢈の฼਌はҩྍ৬ऀに本ԻΛଧͪ໌͚
αϙʔτΛٻΊる͜ͱΛ᪳᪯する（Nan
 et al.，2020）ͱࢦఠ
され͓ͯΓ，ҩྍ৬ऀはपੑঁظ࢈のഎܠ΍スτレスରॲೳ
ྗΛΞηスϝϯτ͠，࣮ફՄೳͳରॲํ法ΛఏҊするೳྗ͕
 ΊΒれるɻٻ

本研究のݶքは，ॎஅ研究に൐͏୤མ΍আ֎͕͋Γ，看護
࣮ફ܈ͰはαϯプϧαΠζΛຬたす͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͔ͬた͜ͱ
Ͱ͋るɻ·た，研究デβΠϯͱͯ͠ϋΠϦスΫ೛්Λհೖ܈
ͱඇհೖ܈の 2 ，る͕͑ߟに෼͚たൺֱ研究͕๬·͍͠ͱ܈
ྙཧతͳ഑ྀ͔Β࣮͠ࢪͳ͔ͬたɻさΒに，ࡁܦతෆ҆ͳͲ
のഎܠཁҼのҧ͍にΑる看護࣮ફのޮՌ΁のӨڹに͍ͭͯは
ઃのࢪに，͜の看護࣮ફはҰޙ࠷Ͱ͖͍ͯͳ͍ɻ౼ݕ EPDS
ಘ఺のதԝ஋に͖ͮجର৅ऀΛ܈෼͚͠たたΊ，݁ՌのҰൠ

Խは೉͍͠ɻ͔͠͠，֤ࢪઃのྟচݱ৔に͓͍ͯ，ͭ͏ޙ࢈
༧๷のたΊにϦスΫ͕͍ߴͱ͑ߟΒれるର৅ऀΛબఆ͠，ॏ
఺త͔ͭܧଓతにऔΓ૊Ή͜ͱ͕ՄೳͰ͋Γ，͜の看護࣮ફ
Λ行͏ҙٛは͋るͱ͑ߟるɻ 

本論文は෢ݿ઒ঁࢠେ学େ学Ӄ看護学研究Պのത࢜論文の
Ұ部Ͱ͋るɻஸೡに͝ࢦಋ͍た͖ͩ·͠たொӜඒஐࢠઌੜに
ਂँਃ্͛͠·すɻ 

本論文の಺༰のҰ部はୈ �1 回日本฼ੑӴੜ学会学ज़集会
Ͱ発ද͠たɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 

表 � 各܈におけるετϨεରॲೳྗのܦա 

ዷፎ୰ᮇ

A
産後２週間

B
産後１か月

C
A࡜B
ẚ㍑ࡢ

A࡜C
ẚ㍑ࡢ

100.50 97.50 101.00 .850 .875
(80.25–112.50) (91.25–110.25) (90.25–112.00) (.05) (.04)

106.50 108.00 110.00 .379    .042 *
(96.25–112.00) (99.75–116.50) (105.75–116.50) (.10) (.54)

110.50 109.50 110.00 .961 .749
(97.50–118.00) (97.00–117.50) (96.00–114.50) (.04) (.01)

25.00 24.00 24.00 .937 .623
(16.50–32.25) (21.75–29.25) (18.00–27.75) (.02) (.13)

25.00 24.00 26.50 1.000 .205
(22.00–29.75) (21.50–29.25) (23.50–30.50) (.00) (.34)

24.50 24.50 23.00 .679 .144
(21.00–30.00) (20.75–29.25) (19.75–25.00) (.02) (.24)

22.50 22.00 24.00 .598 .362
(18.00–29.00) (16.50–27.00) (19.25–30.25) (.14) (.24)

25.00 27.50 30.00 .193    .018 *
(22.75–30.00) (25.00–31.25) (26.75–31.00) (.35) (.63)

27.50 26.50 26.00 .918 .698
(22.00–31.00) (21.75–32.00) (22.00–30.00) (.02) (.06)

26.00 25.50 27.00 .675 .801
(21.00–31.00) (23.75–28.25) (23.50–28.25) (.11) (.07)

27.00 27.50 27.50 .844 .964
(25.00–30.00) (24.00–30.25) (24.75–30.25) (.05) (.01)

29.00 28.50 30.00 .252 .984
(25.75–31.25) (24.75–32.00) (25.00–32.00) (.19) (.00)

23.50 26.00 25.50 .181 .826
(21.75–28.50) (24.00–29.25) (21.75–27.75) (.36) (.06)

26.50 27.50 28.00 .673 .860
(24.75–32.25) (25.75–31.50) (25.00–29.25) (.11) (.05)

29.50 29.50 30.00 .668 .857
(26.00–32.00) (25.75–31.00) (25.00–32.00) (.07) (.03)

పࣜࢡࢫ

㧗ࣜࢡࢫ

పࣜࢡࢫ

┳ㆤᐇ㊶⩌

㏻ᖖ࢔ࢣ⩌

పࣜࢡࢫ

㧗ࣜࢡࢫ

୰ࣜࢡࢫ

పࣜࢡࢫ

㧗ࣜࢡࢫ

୰ࣜࢡࢫ

┳ㆤᐇ㊶⩌

㏻ᖖ࢔ࢣ⩌

୰ኸ್

(ᅄศ఩⠊ᅖ)

  GCQ㸸General Coping Questionnaire ≉ᛶ∧

 Wilcoxonࡢ➢ྕ௜㡰఩᳨ᐃ   * p  < .05, ** p  < .01,     r㸸ຠᯝ㔞ࠉᑠ(.10),  ୰(.30),  ኱(.50)

㏻ᖖ࢔ࢣ⩌ పࣜࢡࢫ

総得点

GCQ

下
位
尺
度

ឤ᝟⾲ฟ

᝟⥴ⓗ

ࢺ࣮࣏ࢧ

ᕼồ

ㄆ▱ⓗ

෌ゎ㔘

ၥ㢟ゎỴ

┳ㆤᐇ㊶⩌

㏻ᖖ࢔ࢣ⩌

p್
(r )

㏻ᖖ࢔ࢣ⩌

┳ㆤᐇ㊶⩌

 ᐃᑻᗘ

┳ㆤᐇ㊶⩌

୰ࣜࢡࢫ

㧗ࣜࢡࢫ

୰ࣜࢡࢫ

リスクྛ⩌

㧗ࣜࢡࢫ
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◇実践報告◇ 

ॿࢣ࢈とͯ͠ब業͍ͯ͠るଔ業ੜ΁のϝϯλルϔルス 
ηルϑϚωδϝϯτྗҭ੒ϓロάϥϜを׆༻ͨ͠ 

ΦϯϥイϯݚमձのޮՌ 

（2ࢠ，઒ଜಓ�ಸึඒ1）ޱڮ

ʲ໨త Ar େ学看護学部ॿࢣ࢈課ఔのଔۀੜに，ϝϯλϧϔϧスηϧϑϚωδϝϯτྗ育੒プϩάϥϜΛ׆༻͠たΦϯ
ϥΠϯ研修会Λ։͠࠵，ॿࢣ࢈ͱͯ͠ब͍ͯ͠ۀるऀ΁のޮՌΛ໌Β͔にする͜ͱͰ͋るɻ 
ʲ࣮ફʳプϩάϥϜ 90 ෼のٛߨͱ 30 ෼の࣭ٙԠ౴・ҙ׵ަݟΛ࣮ޙࢪ࣮，͠ࢪにແه໊ࣗه式࣭໰ࢴௐ査Λ行ͬたɻ
ʲ݁Ռʳडͯ͠ߨΩϟϦΞΛੵΜͰ͍͘͜ͱに໾ཱͭ研修Ͱ͋ͬた͔Λࣗ༝هड़ͰٻΊ，෼ੳର৅ 13 人のهड़಺༰Λ
ҙຯίʔυຖにཁ໿͠，7 ΧςΰϦΛಋ͖ग़͠たɻ 
ʲ࣮ޢ؃ફ΁のࣔࠦ ϝrϯλϧϔϧスηϧϑϚωδϝϯτྗ育੒プϩάϥϜΛ׆༻͠たΦϯϥΠϯ研修会は，ࢀՃऀに
ͱͬͯࣗΒの৺਎の݈؅߁ཧに౒Ί，৺ͱମのͭͳ͕ΓΛՊ学తにଊ͑た͏͑Ͱର৅΁のϝϯλϧϔϧスࢧԉにྟΉ
͜ͱ΍ޙഐಉ྅΁のϝϯλϧϔϧスࢧԉに͔׆す͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ·た，ಉ৬ऀͱͭͳ͕Γࣄ࢓Λする্Ͱのྗ׆に
΋ͳる͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳॿࢣ࢈，ΩϟϦΞࢧԉ，ϝϯλϧϔϧスηϧϑϚωδϝϯτྗ育੒プϩάϥϜ，ΦϯϥΠϯ研修会 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

看護৬ऀは，ର৅の݈߁ো֐΍ࣗ෼ͱはҟͳるଞऀの৺の
ཧղに౒Ίͯඞཁͳ看護Λݟग़࣮͠ફにͭͳ͛るͳͲ，ଟେ
ͳਫ਼ਆత׆ಈ΍৘ॹతエωϧΪʔΛඞཁͱ͠ৗにײ৘࿑ಇの
தに͋るɻײ৘࿑ಇは，スτレス΍όʔϯΞ΢τにӨڹΛ༩
͑る͜ͱ͕໌Β͔ͱͳ͓ͬͯΓ（Ԯ໺ଞ，2004），ײ৘࿑ಇの
ରॲ࣍ୈͰはόʔϯΞ΢τにؕるɻපӃۈ຿ॿࢣ࢈のόʔϯ
Ξ΢τにؔする研究に͓͍ͯは，ҰൠతにόʔϯΞ΢τにؕ
Γ΍す͍ͱݴΘれ͍ͯる看護ࢣͱൺֱͯ͠，৘ॹతফ໣ײ，
୤人֨Խに͓͍ͯはಉ༷΋͘͠は௿͍޲܏に͋るՄೳੑ͕ࣔ
ࠦされ͍ͯる（ळ月・౻ଜ，2007）ɻ͔͠͠，පӃۈ຿ॿࢣ࢈
に͓͍ͯ，スλοϑ͔ؒΒのࢧԉෆ଍΍೛࢈᧘්ͱのؔ܎の
にײΒのスτレοαʔ͕৘ॹతফ໣͔܎೉さͱ͍͏ର人ؔࠔ
ӨڹΛ༩͑るՄೳੑ΋ใࠂされ͍ͯる（౻ଜ・ळ月，201�）ɻ
ۙ年࢈Պのର৅は，਎ମతਫ਼ਆతにϋΠϦスΫԽ（ߐ઒ଞ，
2014ʀதҪ，2019）͍ͯ͠る͜ͱ͔Β，ॿࢣ࢈にͱͬͯରԠ
Γ，さΒにίϩ·ߴԉするׂ߹΋ࢧ᧘්Λ࢈る೛͡ײ೉ͱࠔ
φՒに͋ͬͯは，ਫ਼ਆతෛ୲は૿Ճ͓ͯ͠Γスτレスにമさ

れͯ৘ॹతফ໣ײは͜れ·ͰҎ্に஝ੵされόʔϯΞ΢τに
ؕΓ΍す͘ͳるͱ͑ߟるɻ 

ҩྍࢪઃͰは，看護৬ऀ΁のϝϯλϧϔϧスࢧԉ（ഡݪ，
2013）͕行Θれ͍ͯる͕，看護ܥେ学のଔۀੜ΁のΩϟϦΞ
։発ࢧԉに͍ͭͯのಈ޲ௐ査に͓͍ͯ΋ϝϯλϧϔϧスࢧԉ
は，େ学ͱͯ͠ඞཁͳଔۀੜࢧԉのҰͭͱ͍ͯ͠る（஛本ଞ，
2014）ɻA େ学看護学部ॿࢣ࢈課ఔΛબ୒͠たଔۀੜ΁のಈ
਎のϝϯλϧϔϧスΛςʔϚͱࣗࢣ࢈ௐ査に͓͍ͯ΋，ॿ޲
͠た研修会։࠵のඞཁੑ͕ࣔࠦされたɻ·た，ଔۀੜの೛࢈
᧘්ͱؔΘるதͰのؔ৺ࣄ΋ซͤͯௐ査͠たͱ͜Ζ，೛࢈᧘
්のϝϯλϧϔϧスに࠷΋ؔ৺͕͋るͱ͍͏݁ՌͰ͋ͬた
 ɻ（Ճ౻，2021・ޱڮ）

ͦ͜Ͱࠓ回，A େ学の看護学部ॿࢣ࢈課ఔのଔۀੜに，ϝ
ϯλϧϔϧスηϧϑϚωδϝϯτྗ育੒プϩάϥϜ（઒ଜଞ，
2017）（ҎԼ，本プϩάϥϜ）Λ׆༻͠たΦϯϥΠϯ研修会Λ
։࠵する͜ͱͱ͠たɻ看護ࢣΛର৅ͱ͠た本プϩάϥϜの研
修会Ͱは，ʮϝϯλϧϔϧスରॲ法にؔ͠ ʪͯ஌るʫレϕϧ͔
Βʪଈ࣮ફʫのレϕϧにมԽʯ等の݈؅߁ཧ΍ʮଞऀԉॿ΁
の発లのஹ͠ʯ等ͱ看護࣮ફにͭͳ͕るޮՌ͕໌Β͔ͱͳͬ

ड෇日ɿ2023 年 4 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
 看護େ学ཱݝ࡚ٶ（看護େ学  2ཱݝ࡚ٶݩ（1
ˎ E-mailɿhasigucisoo outlook.Kp 
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͍ͯる（઒ଜଞ，2017）ɻ͜の͜ͱ͔Βॿࢣ࢈にରͯ͠΋，ॿ
ԉするࢧ᧘්のϝϯλϧϔϧスΛ࢈؅ཧ΍೛߁਎の݈ࣗࢣ࢈
 たɻ͑ߟのख͕͔ΓΛಘる͜ͱにͭͳ͕るのͰはͳ͍͔ͱࡍ

ᶘ．໨ త 

A େ学看護学部ॿࢣ࢈課ఔのଔۀੜに，ϝϯλϧϔϧスη
ϧϑϚωδϝϯτྗ育੒プϩάϥϜΛ׆༻͠たΦϯϥΠϯ研
修会Λ։͠࠵，ॿࢣ࢈ͱͯ͠ब͍ͯ͠ۀるऀ΁のޮՌΛ໌Β
͔にする͜ͱͰ͋るɻ 

ᶙ．؃ ޢ ࣮ ફ 

̍．研究ର৅ 
A େ学看護学部ॿࢣ࢈課ఔのଔۀੜに，ϝϯλϧϔϧスη

ϧϑϚωδϝϯτྗ育੒プϩάϥϜΛ׆༻͠たΦϯϥΠϯ研
修会（ҎԼ，研修会）։࠵のҊ಺Λ行͍，研修会にࢀՃ͠ॿ
 るऀͱ͠たɻ͍ͯ͠ۀͱͯ͠बࢣ࢈
２．σʔλऩूํ๏ 

デʔλऩ集ํ法は，༣ૹ法にΑるແه໊ࣗه式࣭໰ࢴௐ査
Ͱ͋ͬたɻ研修会のҊ಺ͱௐ査研究に͍ͭͯのઆ໌文Λ༣ૹ
式࣭ه໊ࣗهՃํ法ͱແࢀに，研修会΁のޙΈࠐՃਃ͠ࢀ͠
໰ࢴௐ査ථΛվΊͯ༣ૹ͠たɻௐ査಺༰は，属 （ੑࠗҽঢ়گ・
ݧܦ看護৬・（の༗ແ・৬छۀब）گঢ়ۀͲ΋の༗ແ）ͱबࢠ
年਺，研修会のޮՌͱ͠たɻ 
̏．σʔλऩूؒظ 

研修会։࠵日の 2022 年 5 月 28 日͔Β � 月 � 日·Ͱの 10
日ؒͱ͠たɻ 
̐．分ੳํ๏ 

属ੑͱबۀঢ়گは，બ୒回౴ܗ式ͰٻΊ߲໨͝ͱにهड़౷
ࢉ஋Λۉ年਺は，ฏݧܦΊたɻ看護৬ٻग़ׂ͠߹ΛࢉΛྔܭ
ग़͠たɻ研修会のޮՌに͍ͭͯは，ΩϟϦΞΛੵΜͰ͍͘͜
ͱに໾ཱͭ研修Ͱ͋ͬた͔ͱࣗ༝هड़にΑる໰͍Λઃ͚，ه
ड़಺༰Λҙຯίʔυຖにཁ໿͠，ྨࣅするίʔυΛ集Ίαϒ
ΧςΰϦͱ͠たɻさΒにྨࣅする΋のΛ·ͱΊͯΧςΰϦͱ
͠たɻ෼ੳは，࣭త研究のݧܦΛ༗する研究ऀ͔Βスʔύʔ
όΠζΛड͚ҙ͕ݟҰகする·Ͱ研究ऀؒͰݕ౼Λ܁Γฦ͠
ͯ৴པੑΛ֬อ͠たɻ 
̑．研मձの಺༰に͍ͭͯ 
̍）研修の໨తɿᶃϝϯλϧϔϧスΛ೴のಇ͖のࢹ఺͔Βཧ

ղ͠，ࣗݾの৺਎の݈؅߁ཧΛ͑ߟるػ会ͱするɻᶄ೛࢈
᧘්のϝϯλϧϔϧスΛࢧԉするࡍのख͕͔ΓΛಘるػ会
ͱするɻ 

ٛߨ੒ɿ本プϩάϥϜのߏ（̎ 90 ෼ͱ࣭ٙԠ౴ٴͼҙ׵ަݟ
30 ෼ 

̏）։ํ࠵法ɿ.icrosoft Teams にΑるΦϯϥΠϯϥΠϒに
Αる研修会 

るͱ͍ͯͬ͜ىಈ͕׆಺༰ɿ本プϩάϥϜは，৺తٛߨ（̐
͖の೴のϝΧχζϜに͍ͭͯ೴ੜཧ学తͳࢹ఺͔Β಺༰͕
ࣔされ，ઐ໳஌ࣝΛͯ͠࢖ۦ໨には͑ݟͳ͍ࣗݾのϝϯλ

ϧΛ؍٬తにଊ͑ͯϝϯλϧϔϧスΛอͭํ法（઒ଜଞ，
2017）Λࣔ͠た΋のͰ͋るɻ 

ຊϓϩάϥϜͷࢠࠎ 
ᶃϝϯλϧϔϧス͔Βݟる看護ͱ͍͏ࣄ࢓のੑ࣭ 
ᶄ看護৬のಛੑ 
ᶅ೴શମͱͯ͠の݈߁ͳಇ͖͕ϝϯλϧϔϧスΛنఆする 
ᶆέΞのධՁ（ࣗݾධՁ）のྗ͕ϝϯλϧϔϧスΛࠨӈする 
ᶇϝϯλϧϔϧスηϧϑϚωδϝϯτྗͱは 
ᶈ人ؒの೴のਐԽのํ͔ੑ޲Β͑ߟる看護ࢣのϝϯλϧϔϧス 
̑）本プϩάϥϜの࢖༻に͍ͭͯ 

本プϩάϥϜの࢖༻に౰たͬͯは，作੒ऀΒの୅දऀ͕ڞ
ಉ研究ऀͰ͋Γ，作੒ऀΒのڐՄの΋ͱڞಉ研究ऀ͕研修会
 Λ຿Ίるɻࢣߨ

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

研修डޙߨΞϯέʔτ΁の協ྗのґཔ文ॻに，本ௐ査研究
の໨త・ௐ査研究΁の協ྗはݸ人のࣗ༝ҙࢥͰ͋る͜ͱ・ແ
人͕ಛఆされͳ͍Α͏に͍ͯ͠る͜ݸͰࢴ式࣭໰ه໊ࣗه
ͱ・ಘΒれた੒ՌΛ学会発ද΍学ज़誌に公։༧ఆͰ͋る͜ͱ・
࣭໰ࢴのฦ৴Λ΋ͬͯಉҙΛಘたͱする͜ͱΛ໌͠ه，研修
会Ҋ಺文ॻͱͱ΋に発ૹ͠たɻ研修会΁のࢀՃਃ͠ࠐΈޙに，
ແه໊ࣗه式࣭໰ࢴௐ査ථΛૹ෇͠，研修会ऴྃޙにվΊͯ
ґཔ文ॻΛ΋ͱにΦϯϥΠϯ্Ͱઆ໌Λ行ͬたɻ本ௐ査研究
は，ཱݝ࡚ٶ看護େ学研究ྙཧ委員会のঝೝ（ୈ 3-28 ߸）Λ
ಘ࣮ͯ͠ࢪたɻ研修会の࣭ٙԠ౴ٴͼҙ׵ަݟͰは，ࢀՃऀ
のಉҙの΋ͱ֤ࣗͰࣗΒ͕画໘にөるΑ͏ૢ作͠，࿥Ի΍画
૾デʔλΛऔಘするૢ作はࢭېする͜ͱͱ͠プϥΠόγʔの
อ࣋に౒Ίたɻ 

ᶛ．݁Ռɾ੒Ռ 

̍．༗ޮճ౴཰とଐੑɾबۀঢ়گɾޢ؃৬ݧܦ೥਺ 
17 人͕研修会にࢀՃ͠ 1� 人͔Βແه໊ࣗه式࣭໰ࢴௐ査

ථのฦ৴͕͋Γ，ॿࢣ࢈ͱͯ͠ब͍ͯ͠ۀる 13 人Λ෼ੳର
৅ͱ͠た（༗ޮ回౴཰ 7�.5ˋ）ɻ 

ऀࠗط 8 人（�1.5ˋ），ະࠗऀ 5 人（38.5ˋ）Ͱ͋Γ，ࢠͲ
΋༗Γ 8 人（�1.5ˋ），ࢠͲ΋ແ͠ 5 人（38.5ˋ）Ͱ͋ͬたɻ
看護ࢣॿݧܦࢣ࢈年਺は
ฏۉ 11 年 5 ͔月，࠷େ 19 年࠷খ 5
年Ͱ͋ͬたɻ7 年Ҏ্のऀݧܦは 10 人Ͱ͋ͬたɻ 
２．研मձのޮՌ 

डͯ͠ߨΩϟϦΞΛੵΜͰ͍͘͜ͱに໾ཱͭ研修Ͱ͋ͬた
͔Λࣗ༝هड़ͰٻΊ，13 人͕هड़͍ͯ͠たɻهड़಺༰Λҙຯ
ίʔυຖにཁ໿͠，53 ͱͳͬたɻ53 のίʔυΛྨੑࣅのࢹ఺
Ͱ੔ཧͯ͠，1� αϒΧςΰϦͱͳΓさΒにྨ͍ͯ͠ࣅる΋の
Λ·ͱΊͯ 7 ΧςΰϦΛಋ͖ग़͠た（ද 1）ɻҎԼ，̡  ʳΛΧ
ςΰϦ，̒  ʼΛαϒΧςΰϦ，ʮ ʯΛίʔυͱͯ͠ड़΂るɻ 
̍）̡ ৺ͱମのͭͳ͕Γに͍ͭͯ৽たͳࢹ఺Λ֫ಘするʳ 

ʮ৺ͱମのͭͳ͕Γに͍ͭͯՊ学తͳ࿩Ͱཧղ͠΍す͍ʯ
ͳͲ 4 ͭのίʔυ͔Β，ʻ৺ͱମのͭͳ͕ΓΛՊ学తにཧղ
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するʼΛ作੒͠たɻଞ，ʻ݈؅߁ཧの஌ࣝΛਂΊるʼΛؚΊ
2 ͭのαϒΧςΰϦ͔Β作੒͠たɻ 
̎）̡ ৺਎の݈߁ঢ়ଶΛࢹ؍٬するʳ  

ʮ೴のࡾ૚ߏ଄のόϥϯスͰࣗ਎ΛΈͭΊͳ͓͠た࣌，ό
ϥϯス่͕れ͍ͯた͜ͱにͮ͘ؾʯͳͲ 3 ͭのίʔυ͔Β
ʻ৺਎にෛՙΛ͔͚͍ͯたͱࢹ؍٬するʼΛ作੒͠たɻଞ，
ʻۀ຿にΑるମௐ؅ཧのࠔ೉ײΛೝࣝするʼʻϥΠϑΠϕ
ϯτ͕ػͱͳΓ৺のௐ੔ྗの௿ԼΛ֮ࣗするʼʻ൓ᢸߟࢥ

͔ΒのมԽΛ֮ࣗするʼΛؚΊ 4 ͭのαϒΧςΰϦ͔Β作
੒͠たɻ 
̏）̡ ମௐ؅ཧのେ੾さΛ࠶ೝࣝ͠औΓ૊ΈのҙࢤΛࣔすʳ  

ʮ݈߁తͳੜ͕׆౔୆にͳ͚れ͹ϝϯλϧ໘に΋ӨڹΛٴ
΅す͜ͱ͔Β，ࣗ਎のੜ׆Λਖ਼͍͖ͯ͠た͍ͪ࣋ؾにͳるʯ
ͳͲ 4 ͭのίʔυ͔Β，ʻࣗ਎のମௐ؅ཧのେ੾さΛ࠶ೝࣝ
するʼΛ作੒͠たɻଞ，ʻੜ׆Λվળする۩ମతऔΓ૊ΈΛ
ࣔすʼΛؚΊ 2 ͭのαϒΧςΰϦ͔Β作੒͠たɻ 

表 � ϝϯλϧϔϧεηϧϑϚωδϝϯτྗҭ੒ϓϩάϥϜΛ׆用ͨ͠ΦϯϥΠϯ研मձのޮՌ 
カテゴリ(7) サブカテゴリ(16) コード(53)

心と体のつながりについて科学的な話で理解しやすい

科学的視点からメンタルヘルスに関して知識を付ける

脳の面から心の働きをみるという新たな視点を得る

脳の三層構造の考えを勉強する

体調管理に関心が強い時期にエビデンスを学び知識が深まる

自身の健康を考えながら仕事をしていく時の大きなヒントを得る

家族の健康にもつながる学びをする

講義内容は仕事でも私的な事でも盲点になっていたため、実践にも実生活にも活かしたい

今後の人生においても大変役立つ内容で、時折振り返りたい内容である

実践の基礎は学生時代の学びであり、生活過程を整え生命力の幅を広げるという考え方の研修は浸透する

行動が及ぼす心身への具体的な影響について知る

脳の三層構造のバランスで自身をみつめなおした時、バランスが崩れていたことに気づく

思い悩み続ける・時間を学習にあて休みを取らないという解決のための取り組みも負荷をかけた方法と気づく

身体の声を聞くことや脳全体の働きを整えるように脳の三層構造の働きを客観視することの必要性に気づく

求められることが多く体調を保つことができなくなる

“身体の声を聞く”ことについて、働いていると気づいた時には対応が難しくその積み重ねにより気づくこと自体が難しい

精神疾患合併のある妊産婦への対応の難しさと関わりに悩みメンタル不調をきたしそうである

学生時代に学んだストレスコーピング方法は現在もストレスを軽減させてくれる方法だが子育て中は実施できそうにない

ストレス対処行動の方法をもっていたが出産を機にできなくなりそのことにさえ気づけていない

ライフイベントがきっかけとなり心に負担がかかるだけでなく今まで実践してきた心のバランスを保つ方法も失うことがある

反芻思考からの変化を
自覚する

ぐるぐる考えすぎて自分は辞める弱い人間という落ち込む思いから、考えられる気持ちに変化する

健康的な生活が土台になければメンタル面にも影響を及ぼすことから、自身の生活を正していきたい気持ちになる

学生時代に体調を整えることを学んだが、実際は不規則な勤務・長時間の緊張感・年々増える業務・加齢も重なり、体調管理
は重要で関心も強くなる

経験年数が積み重なるにつれて、対応する妊産婦へのケアの複雑化、職場内役割の変化、家族形態の変化とストレスの内容
が変わりやすく、ストレスとの向き合い方や捉え方について自己分析は大切である

助産師・看護職者としてまずは自己のメンタルヘルスについて整えていくことが大切であると再認識する

考えて動くことが多いため考えるより感じることを意識し味わう時間を今よりもつくる

取り入れると良い食材や習慣を生活に取り入れ健康に留意して仕事をする

セロトニンを促す生活行動について現生活に含まれているものが多々あり現生活に感謝しこれからも大切にする

「心の不調は脳の働きの乱れである」「心を整えるには脳の働きを整える」と学びメンタルヘルスを科学的に捉えることができ、
対象への働きかけがわかる

妊産褥婦は精神面が不安定になりやすい為、支援者も対象も脳の三層構造のどのレベルが優位に働いているか考えてかか
わる

脳との関連性からもわかりやすい内容で、わかりやすく女性に伝えていくことで女性の健康支援につなげる

女性のヘルスケアに対してこの知識を活用していきたい

患者のメンタルヘルスに生活でできるセルフケアを伝えていきたい

メンタルヘルスセルフマネジメント研修を実践に活用したい

脳は眠っている時に整理されるが産後の女性は疲れても眠れない状況で精神的に不安定になるため、産婦が心穏やかに過ご
せるためにもサポートが重要であると再認識する

産後うつについて、妊婦がより自分の身体・心の変化に敏感になるよう、妊娠中にどのような関わりができるかと学ぶ

妊娠出産等のライフイベントの時期にいる対象は心に負担がかかりバランスを保つ方法を失うと考えて言葉や対応を選びたい

妊産婦は自分の体の声を聞くことを難しいと感じている人たちが多いのではないかと感じる

同僚に心身を崩す者がいるため、心は脳にあるという視点をもち同じ仲間として安心できる環境を作る

後輩のメンタルヘルスに仲間として受け入れられていると思える言葉や態度を示していきたい

メンタルヘルスを病み休職や退職する同僚のサポートに悩んでいたため、学びを踏まえて働きかけたい

患者・スタッフ・新人・学生に優しくなく『仲間』という考えは存在しないに等しい職場であるが、後輩に今日の学びを伝えたい

ストレスに耐えられない人は辞めても仕方がないという空気が職場にあるが、一人一人が自分のメンタルヘルスマネジメント力
を高めていくことが協働する上でも大切である

後輩支援に
心の余裕を持つ

後輩がどのように考え行動しようとしているのか、業務ばかりを伝えるのではなくしっかりと受け止める心の余裕を持ちたい

自分自身はやりたい仕事ができ、母と子との関わりから悦びを感じ、仲間にも恵まれストレスは小さい

辞職を思いながらも周りのサポートや共有してくれる仲間、患者との関わりで得られるものがあるから続けられる

先輩後輩の話を聞き頑張っている仲間の存在を感じ明日からの活力となる

コロナは大きなストレスだがオンラインで遠方でも参加できる機会になり懐かしい顔に出会えとても嬉しい

助産師の先輩方もたくさん参加しておりとても勉強になる

利他の心を忘れず地域のため、患者のため、仲間のために一つ一つできることを大切にしていきたい

後に社会貢献できるよう今はできる限り子育てを楽しみ自分の心地よい時間を作っていきたい

看護職者として以前に一人の人間として自分を大切にして生きることで、他者貢献がより充実すると感じる

自分を幸せにしつつ周りも幸せになれるよう、自分にできることは何かを模索し続けていきたい

自分を大切に
しつつ他者貢献

に臨む

自分を大切にしつつ
他者貢献に臨む

体調管理の大切
さを再認識し
取り組みの
意志を示す

自身の体調管理の
大切さを再認識する

生活を改善する
具体的取り組みを示す

メンタルヘルス
支援にエビデンス
を持って臨む

メンタルヘルスを科学的
に捉えられ実践の

示唆を得る

対象へのメンタルヘルス
ケアで活用する

妊娠出産子育ての
ライフイベントは
心身のバランスが
不安定となることを
念頭に置き関る

後輩同僚を仲間
として意識し
メンタルヘルス
支援に活かす

後輩同僚を仲間として
意識しメンタルヘルス

支援に役立てる

仲間の存在を
感じ仕事の
活力を得る

仲間の存在を実感する

同職者とつながり
活力を得る

心身の健康状態
を客観視する

心身に負荷をかけていたと
客観視する

業務による
体調管理の困難感を

認識する

ライフイベントが機と
なり心の調整力の低下

を自覚する

心と体のつながり
について新たな
視点を獲得する

心と体のつながりを
科学的に理解する

健康管理の知識を
深める
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̐）̡ ϝϯλϧϔϧスࢧԉにエϏデϯスΛྟͯͬ࣋Ήʳ 
ʮh ৺のෆௐは೴のಇ͖のཚれͰ͋るʱh ৺Λ੔͑るには೴

のಇ͖Λ੔͑るʱͱ学ͼϝϯλϧϔϧスΛՊ学తにଊ͑る͜
ͱ͕Ͱ͖，ର৅΁のಇ͖͔͚͕Θ͔るʯͳͲ 2 ͭのίʔυ͔
ΒʻϝϯλϧϔϧスΛՊ学తにଊ͑Βれ࣮ફのࣔࠦΛಘるʼ
Λ作੒͠たɻଞ
ʻର৅΁のϝϯλϧϔϧスέΞͰ׆༻するʼ
ʻ೛৷ग़ࢠ࢈育ͯのϥΠϑΠϕϯτは，৺਎のόϥϯス͕ෆ
҆ఆͱͳる͜ͱΛ೦಄にஔ͖ؔるʼΛؚΉ 3 ͭのαϒΧςΰ
Ϧ͔Β作੒͠たɻ 
̑）̡ すʳ͔׆ԉにࢧഐಉ྅Λ஥ؒͱͯ͠ҙࣝ͠ϝϯλϧϔϧスޙ

ʮϝϯλϧϔϧスΛපΈٳ৬΍ୀ৬するಉ྅のαϙʔτに
೰ΜͰ͍たたΊ学ͼΛ౿·͑ͯಇ͖͔͚た͍ʯͳͲ 5 ͭの
ίʔυ͔Βʻޙഐಉ྅Λ஥ؒͱͯ͠ҙࣝ͠ϝϯλϧϔϧスࢧ
ԉに໾ཱͯるʼΛ作੒͠たɻଞ，ʻޙഐࢧԉに৺の༨༟Λ࣋
ͭʼΛؚΉ 2 ͭのαϒΧςΰϦ͔Β作੒͠たɻ 
̒）̡ ஥ؒのଘࡏΛࣄ࢓͡ײのྗ׆Λಘるʳ  

ʮࣗ෼ࣗ਎は΍Γた͍͕ࣄ࢓Ͱ͖，฼ͱࢠͱのؔΘΓ͔Β
ӻͼΛ͡ײ，஥ؒに΋ܙ·れスτレスはখさ͍ʯͳͲ 2 ͭ
のίʔυ͔Β，ʻ஥ؒのଘࡏΛ࣮ײするʼΛ作੒͠たɻଞ，
ʻಉ৬ऀͱͭͳ͕Γྗ׆ΛಘるʼΛؚΉ 2 ͭのαϒΧςΰϦ
͔Β作੒͠たɻ 
̓）̡ ࣗ෼Λେ੾にͭͭ͠ଞऀݙߩにྟΉʳ  

ʮརଞの৺Λ๨れͣ஍ҬのたΊ，ऀױのたΊ，஥ؒのたΊ
にҰͭҰͭͰ͖る͜ͱΛେ੾に͍͖ͯ͠た͍ʯͳͲ 4 ͭの
ίʔυ͔Β，ʻࣗ෼Λେ੾にͭͭ͠ଞऀݙߩにྟΉʼΛ作੒
͠，ҰͭのαϒΧςΰϦ͔Β作੒͠たɻ 

ᶜ．࣮ޢ؃ફ΁のࣔࠦ 

̍．ຊϓϩάϥϜΛ׆用ͨ͠研मձのࢀՃऀ΁のޮՌ 
ॿࢣ࢈ͱͯ͠ब͍ͯ͠ۀる 13 人（ҎԼ，ࢀՃऀ）には，本

プϩάϥϜΛडߨするதͰʻ৺਎にෛՙΛ͔͚͍ͯたͱ؍٬
Λ֮ࣗするʼײ೉ࠔ຿ྔ૿にΑるମௐ؅ཧのۀするʼ΍ʻࢹ
ͳͲ͕ΈΒれたɻ͜れは，·さにࣄ࢓に͓͍ͯ৺਎΁のෛ୲
͕աॏͰ͋る͜ͱΛද͍ͯ͠るɻ·たࢀՃऀの � ׂは，Ոఉ
ੜ׆Ͱ育ࣇΛ͍ͯ͠るෛՙ΋ॏͳΓ，ʻϥΠϑΠϕϯτ͕ػ
ͱͳΓ৺のௐ੔ྗの௿ԼΛ֮ࣗするʼ༷ࢠ΋ݟΒれた͕，̡৺
਎の݈߁ঢ়ଶΛࢹ؍٬するʳ͜ ͱにͳ͓ͬͯΓ，ࢀՃऀにͱͬ
ͯ研修会は，ࣗΒのࣄ࢓΍Ոఉੜ׆ΛৼΓฦΓ৺਎の݈߁Λ
会ͱͳͬたɻ人ؒはʮࣗ෼ࣗ਎にରするৼΓฦػΊ௚すͭݟ
ΓΛͪ࣋，ࣗ ෼ࣗ਎Λࣗ෼ͳΓに೺Ѳ・ཧղ͠た্Ͱ൑அ͠，
行ಈ͠，ੜ͍ͯ͘͠׆，ͱ͍͏ඇৗにॏཁͳ人ؒత͋Γํの
ಛੑʯ（ֿా，2003，pp.118）͕͋る͜ͱ͔Β，৺਎の݈߁ঢ়
ଶのࢹ؍٬は，̡ମௐ؅ཧのେ੾さΛ࠶ೝࣝ͠औΓ૊Έのҙࢤ
Λࣔすʳ͜ͱにͭͳ͕ͬたͱ͑ݴるɻͭ·Γ研修会は，ࢀՃ
ऀࣗ਎のੜ׆શମΛݟ௚すػ会ͱͳΓ৺਎の݈؅߁ཧに౒Ί
る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ·たࢀՃऀは，研修Λडͯ͠ߨ，̡ ৺ͱ
ମのͭͳ͕Γに͍ͭͯ৽たͳࢹ఺Λ֫ಘするʳ学ͼΛಘͯ，
ʻϝϯλϧϔϧスΛՊ学తにଊ͑Βれ࣮ફのࣔࠦΛಘるʼ΍

ʻର৅΁のϝϯλϧϔϧスέΞͰ׆༻するʼͳͲͱʲϝϯλ
ϧϔϧスࢧԉにエϏデϯスΛྟͯͬ࣋Ήʳҙ͕ࢥΈΒれたɻ
ʮ看護ݾ͕ࣗࢣの看護Λࢹ؍٬Ͱ͖る͜ͱ͕，看護ΛมԽさ
ͤる͖͔͚ͬにͳるʯ（খּ2011，ݪ，pp.22）͜ ͱ͔Β，ࢀՃ
ऀは͜れ·Ͱの࣮ફΛ͠ࢹ؍٬看護ΛมԽさͤΑ͏ͱ͍ͯ͠
るͱ͑ݴるɻͭ·Γ研修会は，৺ͱମのͭͳ͕ΓΛՊ学తに
ଊ͑た͏͑Ͱର৅΁のϝϯλϧϔϧスࢧԉにྟΉ͜ͱ͕ࣔࠦ
されたɻ͜れΒの͜ͱは，研修の໨తᶃᶄͱҰக͍ͯ͠るͱ
Λର৅ͱ͠た本プϩάϥϜの研修会ͰಘΒࢣた看護·，͑ݴ
れたޮՌ（઒ଜଞ，2017）ͱಉ࣭Ͱ͋ͬたɻ 

Ұํ，ࠓ回のࢀՃऀには，̡ ஥ؒのଘࡏΛࣄ࢓͡ײのྗ׆Λ
ಘる ͱr͍͏͍ࢥ΍，̡ ഐಉ྅Λ஥ؒͱͯ͠ҙࣝ͠ϝϯλϧޙ
ϔϧスࢧԉに͔׆すʳҙཉ͕ΈΒれたɻ͜れは，看護ࢣΛର
৅ͱͯ͠行ͬた研修会ͱはҟ࣭のޮՌͰ͋るɻΩϟϦΞܗ੒
΍ࣄ࢓にΑるスτレス൓ԠΛԼ͛るཁҼには，஥ؒのଘࡏ΍
ಉ྅͔Βのࢧԉؚ͕·れる（෌ాଞ，201��٢ాଞ，2011）ɻ看
護ࢣは΋ͪΖΜॿࢣ࢈΋，ಉ྅΍ଞ৬छͱ࿈ܞ・協ಇ͓ͯ͠
Γଞऀͱのؔͮ͘܎Γのೳྗ͕ٻΊΒれるɻࢀՃऀの，ฏۉ
看護৬ݧܦ年਺は 11 年 5 ͔月Ͱ࠷খͰ΋ 5 年ͱશ員͕தݎ
Ҏ্Ͱ͋Γ，΄ͱΜͲはޙഐࢦಋΛ୲͍ͬͯるͱ͑ߟるɻ஥
ؒには，৘ॹతࢧԉのཁૉ͕͋Γ，஥ؒͱ͑ࢥる͜ͱ΍஥ؒ
ͱ͍͏࢟੎Λͭ࣋͜ͱは看護νʔϜͮ͘Γに໾ཱͭɻͭ·Γ
本プϩάϥϜΛ׆༻͠た研修会にࢀՃ͠たதݎҎ্のॿࢣ࢈
は，ޙഐಉ྅΁のϝϯλϧϔϧスࢧԉに͔׆す͜ͱ͕ࣔࠦさ
れ，研修の໨తҎ্のޮՌ͕ಘΒれたɻ 
ੜにとͬͯۀるଔ͍ͯ͠ۀとͯ͠बࢣ࢈ॿͪ࣋Ͳ΋Λࢠ．２

の研मձのޮՌ 
ऀࠗط，Ճऀの಺ࢀ 8 人，ࢠͲ΋༗Γ 8 人ͰͲͪΒ΋ �1.5ˋ

ͱ൒਺Λ௒͍͑ͯたɻ·た，ΧςΰϦʲ৺਎の݈߁ঢ়ଶΛ٬
ͱͳΓ৺のػするʳのαϒΧςΰϦʻϥΠϑΠϕϯτ͕ࢹ؍
ௐ੔ྗの௿ԼΛ֮ࣗするʼͱ，ΧςΰϦʲϝϯλϧϔϧスࢧ
ԉにエϏデϯスΛྟͯͬ࣋ΉʳのαϒΧςΰϦʻ೛৷ग़ࢠ࢈
育ͯのϥΠϑΠϕϯτは৺਎のόϥϯス͕ෆ҆ఆͱͳる͜ͱ
Λ೦಄にஔ͖ؔるʼは，શͯࢠͲ΋༗ΓのࢀՃऀのίʔυ͔
Β作੒され͍ͯたɻࢠͲ΋༗ΓのࢀՃऀにͱͬͯは，Φϯϥ
Πϯ研修会はؒ࣌にറΒれͣࣗ୐͔ΒࢀՃͰ͖る͜ͱҎ্に，
पྖظ࢈Ҭに͓͍ͯϝϯλϧϔϧスࢧԉはॏཁࢹされ͓ͯΓ，
本プϩάϥϜはࣗ਎΋೛৷ग़ࢠ࢈育ͯΛମ͍ͯ͠ݧる͜ͱͰ，
೛࢈᧘්のཱ৔にたͬͯਫ਼ਆ໘Λਪͭͭ͠࡯研修Ͱ学Μͩエ
ϏデϯスΛॏͶͯϝϯλϧϔϧスࢧԉにྟΜͰ͍͘ͱ͑ߟるɻ

ؒ࣌の׵ަݟͼҙٴに࣭ٙԠ౴ޙٛߨ，回の研修会Ͱはࠓ
Λઃ͚たɻಉ૭ੜಉ࢜のަྲྀΛͭ࣋͜ͱは，ΩϟϦΞܗ੒の
ग़す৔ͱͯ͠༗ޮͱ͍Θれ͍ͯる（᤽本ଞ，2017）ɻݟΛޱࢳ
ಉ૭ੜͱͯ͠ΦϯϥΠϯ画໘্Ͱは͋る͕ҙݟΛަަͯ͠׵
ྲྀΛͭ࣋͜ͱは
ʻಉ৬ऀͱͭͳ͕Γྗ׆Λಘるʼ͜ͱにͳ
Γ，ࣄ࢓Λする্Ͱのྗ׆に΋ͳる͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

本論文にؔͯ͠։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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ँࣙ  
本ௐ査研究に͝協ྗ͍た͖ͩ·͠たࢀՃऀのօ༷にਂ͘ײ

ँ͍た͠·すɻ 
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஛本༝߳ཬ，໊܂Ղ୅ࢠํڮߴ，ࢠྰݪ，ࢠɽ（2014）ɽ看護ܥ
େ学に͓͚るΩϟϦΞ։発ࢧԉにؔする研究ʕଔۀੜのಈ
 .ௐ査͔Βʕɽ๺日本看護学会誌，1�（2），23-31޲

෌ా྄ాࡉ，ࡾହࢴ，ࢠ໺ઇ߳ɽ（201�）ɽॳظΩϟϦΞܗ੒ظ
の看護ࢣに͓͚るϐΞ・ίʔνϯάの૬܎ؔޓのߏ଄ɽ日本
看護学教育学会誌，25（3），13-24. 

٢ా͑Γ，ాࢁ࿨ࢠ，৿ԬҮ੖ɽ（2011）ɽଔޙ 2ʙ5 年໨の看
護ࢣに͓͚るࣗײྗޮݾͱスτレス൓Ԡͱのؔ࿈ɽ日本看護
研究学会ࡶ誌，34（4），�5-72. 
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◇実践報告◇ 

ϑΟδΧルΞηスϝϯτのत業ʹ͓͚る 
ήʔϛϑΟέʔγϣϯ׆༻のޮՌ 

（ੴҪ࿨ඒ2，（1ࢠ୅رদҪ，（1ࢠਿ৿ઍ୅，�（1ࢠӬѮٶ

໨తɿ本研究の໨తは，ϑΟδΧϧΞηスϝϯτのतۀにήʔϛϑΟέʔγϣϯΛ׆༻͠たޮՌΛ໌Β͔にする͜ͱͰ
͋るɻ 
ํ๏ɿ看護学部 1 年ੜ 72 ໊Λର৅ͱ͠，શ 30 回のतۀの࠷ऴ回ޙにແه໊ࣗه式࣭໰ࢴにΑるௐ査Λ࣮͠ࢪたɻௐ査
಺༰はՊ໨のڵຯ౓ௐ査（Course Interest SurveyɿCIS）ͱήʔϛϑΟέʔγϣϯの � ཁૉにରするײ૝Ͱ͋るɻ 
݁ՌɿCIS のಘ఺͔Β本तۀに͓͍ͯ，ʮRɿؔ࿈ੑʯͱʮSɿຬ଍ʯ͕͔ͬߴた͕ʮCɿࣗ৴ʯにؔするҰ部の߲໨ಘ఺
͕௿͔ͬたɻ学ੜのײ૝͔Βはʲָ͔ͬ͠たʳ̡ Ճ͠΍す͔ͬたʳ̡ࢀ ҙཉ্޲にͭͳ͕ͬた，ҙཉ͕Θ͍たʳ̡ ୡ੒ײ
Λ͡ײたʳͳͲ͕͋ͬたɻ 
݁࿦ɿήʔϛϑΟέʔγϣϯの׆༻にΑͬͯ，学शҙཉの্޲にޮՌ͕ΈΒれたɻ͜のଞに，ؤுͬた͜ͱにΑΓୡ੒
 ಘΒれた͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ͕ײの੒௕Λೝࣝ͠た͜ͱにΑΓຬ଍ݾࣗ，た͜ͱ͡ײΛײ

ʲΩʔϫʔυʳήʔϛϑΟέʔγϣϯ，ϑΟδΧϧΞηスϝϯτ，Պ໨のڵຯ౓ௐ査，看護ૅج教育 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

ۙ年，人ߏޱ଄のมԽ΍ྸߴԽ，Ұ人͕ෳ਺の࣬ױΛ๊͑
る࣌୅ͱͳΓ看護ࢣには͜れ·ͰҎ্に͍ߴೳྗ͕ٻΊΒれ
͍ͯる（ްੜ࿑ಇল，2019）ɻதͰ΋࣌ٸۓのରॲೳྗのૅج
ͱͳるϑΟδΧϧΞηスϝϯτに͍ͭͯڧԽするඞཁ͕͋る
͜ͱ͕ҎલΑΓ͍Θれ͍ͯる（ްੜ࿑ಇল，2011）ɻ看護ࢣΛ
ର৅にϑΟδΧϧΞηスϝϯτの׆༻࣮ଶΛௐ査͠たใࠂに
Αるͱ，৽人看護ࢣの �3ˋはϑΟδΧϧΞηスϝϯτΛʮ͋
·Γ・·ͬた͘׆༻Ͱ͖͍ͯͳ͔ͬたʯͱ回౴͓ͯ͠Γ（ୌ
ౡ，2011），පӃにैࣄする看護৬ 1
21� ໊Λର৅に行ͬたௐ
査Ͱは，໿ 4 ໊に 1 ໊（1
094 ໊の͏ͪ 2�8 ໊）͕ʮϑΟδΧ
ϧΞηスϝϯτʯ͕ 課୊Ͱ͋るͱ͍ͯ͡ײる（ਆ୩ଞ，2018）ɻ
͜のΑ͏に，ϑΟδΧϧΞηスϝϯτٕज़͕看護ࢣにٻΊΒ
れるҰํͰ，े෼にٕज़修ಘ΍׆༻Ͱ͖͍ͯͳ͍ݱঢ়͕໌Β
͔Ͱ͋るɻ 

ٕज़修ಘ΍׆༻に͕ܨΓに͍͘ཁҼのҰͭͱͯ͠，஌͕ࣝ
ෆ଍͍ͯ͠る͜ͱ，஌͕ࣝ͋ͬͯ΋࣮ࡍのΞηスϝϯτに݁
ͼ͚ͭる͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍ͱ͍ͬた課୊͕͋Γ（ୌౡ，2011），

ϑΟδΧϧΞηスϝϯτಛ༗の学शの೉͠さ͕͋Γ，学ੜた
ͪはͳ͔ͳ͔学शҙཉ͕༙͔ͳ͍のͰはͳ͍͔ͱ͑ߟたɻͦ
͜Ͱ，学शのಈ͚ͮػにޮՌ͕͋るʮήʔϛϑΟέʔγϣϯʯ
にண໨͠たɻ2010 年୅ΑΓʮήʔϛϑΟέʔγϣϯʯͱ͍͏
ण໋Λの͹すた߁にϔϧスέΞ෼໺Ͱは݈ط，͠ٴ༿͕ීݴ
ΊのऔΓ૊Έͱͯ͠，プϩ໺ٿのࢼ߹ͱ࿈ಈ͠たϑΝϯの߹
า਺にΑるରઓ΍（দ本ଞ，2021），৬৔のӫཆվળのたΊܭ
にスϚʔτϑΥϯの 8eC ΞプϦΛ༻͍，ΫΠζにΑる஌ࣝ
࿥にΑるϙΠϯτ෇༩ͳͲ͕行Θれ（দه಺༰のࣄͱ৯ٴී
本，2020），研究׆ಈ͕੝Μに行Θれ͍ͯるɻήʔϛϑΟέʔ
γϣϯͱは，ҰൠతにʮήʔϜのํ͑ߟ΍デβΠϯ・ϝΧχ
ΫスͳͲのཁૉΛ，ήʔϜҎ֎の社会త׆ಈ΍αʔϏスにར
༻する͜ͱʯͱఆٛされ͓ͯΓ，人の行ಈにରするϞνϕʔ
γϣϯΛ্޲さͤるํ法にར༻され͍ͯる（Ҫ্，2012，p3�）ɻ
େ学教育Ͱは，؛本・（2013）্ࡾΒ͕ήʔϛϑΟέʔγϣ
ϯの � ཁૉ（ୡ੒Մೳͳ໨ඪઃఆ，੒௕のՄࢹԽ，শࢍԋग़，
ೳಈతࢀՃ，ϑΟʔυόοΫ，ࣗݾදݱ）Λ׆༻͠たतۀデ
βΠϯΛಋೖ・࣮ફ͠，େ学ੜの学शҙཉの্޲にޮՌతͰ
͋ͬたͱใ͍ͯ͠ࠂるɻ看護ૅج教育に͓͍ͯ΋，ήʔϛϑΟ

ड෇日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）ۚ୔ҩՊେ学  2）ੴ઒ཱݝ看護େ学 
ˎ E-mailɿaiko3000 kana[aXa-med.ac.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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έʔγϣϯΛ׆༻する͜ͱͰ学ੜのڵຯΛҾ͖，学शҙཉ΍
ٕज़修ಘの্޲にޮՌ͕͋るのͰはͳ͍͔ͱԾઆΛたͯたɻ
本研究Ͱは，ୈҰஈ֊Ͱ͋るήʔϛϑΟέʔγϣϯの׆༻に
Αる学शҙཉ΁のޮՌに͍ͭͯূݕするɻ 

ᶘ．໨ త 

本研究の໨తは，ϑΟδΧϧΞηスϝϯτのतۀにήʔϛ
ϑΟέʔγϣϯの � ཁૉ（ୡ੒Մೳͳ໨ඪઃఆ，੒௕のՄࢹ
Խ，শࢍԋग़，ೳಈతࢀՃ，ϑΟʔυόοΫ，ࣗݾදݱ）Λ
 学शҙཉ΁のޮՌΛ໌Β͔にする͜ͱͰ͋るɻ，͠༺׆

ᶙ．؃ ޢ ࣮ ફ 

̍．तۀՊ໨の֓ཁ 
 看護ٕज़論ᶗ（ϑΟδΧϧΞηスϝϯτ）のҐஔ͚ͮૅج（̍

तۀは 1 年ੜの1，ظޙ ίϚ 90 ෼，શ 30 回Ͱ 2 ୯Ґのԋ
शՊ໨Ͱ͋るɻ1 年ੜのલظにҰൠ教ཆ，ղ๤・ੜཧ学，ૅج
看護学࣮शᶗ，看護学ݪ論͕ऴ͓ྃͯ͠Γ，࣬පྍ࣏論͕ฏ
行ͯ͠։͍ͯ͠ߨるɻ 
໨ۀ看護ٕज़論ᶗ（ϑΟδΧϧΞηスϝϯτ）のतૅج（̎

ඪͱ಺༰ 
（1）तۀ໨ඪ 

ղ๤・ੜཧ学，පཧ・පଶ学，ओ࣬ױのૅج஌ࣝに͖ͮج，
本ٕज़Λ༻͍ͯର৅ऀの਎ମత・৺ཧత・社会తͳ৘ใΛج
ऩ集するํ法Λܥ౷ผに修ಘするɻ·た，ಘΒれた৘ใ͔Β
Ξηスϝϯτするೳྗ，Ξηスϝϯτ݁ՌΛద੾にใࠂする
ٕज़Λ修ಘするɻ 

（2）तۀ಺༰（ද 1） 
ୈ 1ʙ8 回はϑΟδΧϧΞηスϝϯτのج本ٕज़・όΠλ

ϧαΠϯଌఆٕज़のٛߨͱԋश，࣮ٕݧࢼΛ行͍，ୈ 9ʙ30
回はܥ౷・঱ঢ়ผのΞηスϝϯτٕज़のٛߨ・ԋश，ϑΟδ
ΧϧΞηスϝϯτ࣮ٕݧࢼΛ行ͬたɻԋशは学ੜಉ͕࢜ϖΞ
にͳΓ，͓͍ޓにϑΟδΧϧΠάβϛωʔγϣϯΛ࣮͠ࢪた
Γ，؆୯ͳྫࣄΛجに໛ٖऀױ΍γϛュレʔλΛ࢖༻͠γ
ϛュレʔγϣϯΛ࣮͠ࢪたɻ 

（3）ήʔϛϑΟέʔγϣϯΛ׆༻͠たतۀ಺༰（ද 1） 
ද 1 にήʔϛϑΟέʔγϣϯΛ׆༻͠た教तํུͱͯ͠

Aʵ' Λ࣮͠ࢪたɻA ୡ੒Մೳͳ໨ඪઃఆɿୈ 1 回のतۀͰ
本Պ໨に͓͚る౸ୡ໨ඪ，行ಈ໨ඪΛઆ໌͠，֤तۀの๯಄
Ͱ΋ඞͣ本࣌の学श໨ඪΛ໌ࣔ͠たɻ# ੒௕のՄࢹԽɿશ 30
回のतۀͰ修ಘす΂͖ٕज़͕Θ͔るʮスςοプΞοプγʔτʯ
Λ作੒͠，֤学श໨ඪΛୡ੒͠た৔߹，教員͔Β学ੜにʮୡ
੒γʔϧʯΛ౉͠，γʔτにష෇͠たɻʮスςοプΞοプγʔ
τʯのʮୡ੒γʔϧʯ͕શͯऩ集Ͱ͖た学ੜには，त࠷ۀऴ
日にʮՊ໨修ྃূʯΛ౉͠たɻC শࢍԋग़ɿैདྷ͔Β࣮͠ࢪ
͍ͯる課୊のղ๤ T γϟπ作੡にର͠，༏लऀΛબग़する
ʮղ๤ T γϟπίϯςスτʯΛ࣮͠ࢪ，༏लऀはදজ͠たɻ
D ೳಈతࢀՃɿ学ੜ͕࣮ࡍにͯݟ৮れΒれる教ࡐの࢖༻，ୈ
9 回ʙ14 回のܥ౷ผΞηスϝϯτԋशは学ੜ � 人Λ教員 1 ໊

͕୲౰するখάϧʔプ制ͱ͠，学ੜ͕ࢀՃ͠΍す͍Α͏に͠
たɻ͜のଞ，࿅शؒظは学ੜた͕͖ͪ޷ͳؒ࣌に࣮ٕ࿅शͰ
͖るΑ͏，ৗ݂࣌ѹܭΛ教ࣨにઃஔ͠たΓ，ԋश࣌には学ੜ
ࣗ਎͕ओମతにγϛュレʔλΛૢ作Ͱ͖るΑ͏に͠たɻE ଈ
ϑΟʔυόοΫɿ学ੜ・教員ؒͰίϝϯτ͠߹͏ʮγϟτ࣌
ϧΧʔυʯΛ作੒͠，学ੜのत͝ۀͱの学ͼ΍ײ૝・࣭໰͕
載Ͱ͖るΑ͏に͠，ͦれにର͠ຖ回教員͕ίϝϯτ͠たɻه
त࠷ۀऴ日に学ੜ͕，͜れ·Ͱにه載͠た学ͼΛਫ਼ಡ͠，ࣗ
'の੒௕ΛৼΓฦるΑ͏ଅ͠たɻݾ ɿԋशલにάϥݱදݾࣗ
ϯυϧʔϧͱͯ͠，ᶃ૬खの発ݴにࣖΛ͚܏ҙݟΛେ੾にす
る͜ͱ，ᶄੵۃతに発ݴする͜ͱ，ᶅ૬खの発ݴにର͠ঝೝ
ͱँײのͪ࣋ؾΛදす͜ͱ，Λඞͣઆ໌͠学ੜ͕発͠ݴ΍す
͍งғͮ͘ؾΓΛҙࣝ͠たɻ 
�．研究ํ๏ 
̍）研究ର৅ऀ 

研究ର৅ऀは，A େ学看護学部 1 年ੜͰʮૅج看護ٕज़論
ᶗʯΛཤ修͠た 72 ໊Ͱ͋るɻ 
̎）デʔλऩ集ํ法 

ௐ査༻ࢴΛ༻͍ͯແه໊ࣗه式࣭໰ௐ査Λ行ͬたɻௐ査ظ
日は 2029 年 1 月，तۀ（શ 30 回）の࠷ऴ回のतۀऴྃޙに
 たɻ͠ࢪ࣮
̏）ௐ査಺༰ 

（1）本तۀにରする学शҙཉ 
学ੜのतۀにରする学शҙཉΛҾ͖ग़す͜ͱ͕Ͱ͖͍ͯ

る͔ΛଌఆͰ͖る，Պ໨のڵຯ౓ௐ査（Course Interest 
SurveyɿCIS）Λ༻͍たɻ͜のௐ査߲໨は，ʮAɿ஫ҙʯ，ʮRɿ
ؔ࿈ੑʯ，ʮCɿࣗ৴ʯ，ʮSɿຬ଍ʯの ARCS Ϟデϧにͮ͘ج 4
Ҽࢠ 34 ߲໨Ͱߏ੒され͍ͯるɻ回౴は，ʮͱͯ΋ͦ͏͏ࢥʯ
͔Βʮ·ͬたͦ͘͏ࢥΘͳ͍ʯの 5 ݅法Ͱ͋るɻ34 ߲໨த 9
の൓స߲໨͕͋るɻCISݸ の৴པੑ・ଥ౰ੑはূ໌され͍ͯ
る（,eller
 2009�2010
 p287-292）ɻ 

（2）本तۀにରする学ੜのײ૝ 
本तۀにରする学ੜのײ૝Λௐ査༻ࢴにઃ͚たࣗ༝ه載ཝ

に � ཁૉ͝ͱにه載ͯ͠΋Βͬたɻ 
̐）෼ੳํ法 

CIS は，൓స߲໨のಘ఺Λௐ੔͠，߲໨・Ҽ͝ࢠͱに 1ʙ5
఺に఺਺Խ͠ฏۉಘ఺Λࢉग़͠たɻήʔϛϑΟέʔγϣϯの
� ཁૉผのײ૝の಺༰は ,rippendorff
（1980ʗ1989）の಺༰
෼ੳのख法Λ༻͍෼ੳΛ行ͬたɻ（1）ࣗ༝ه載ཝ͔Βήʔϛ
ϑΟέʔγϣϯの � ཁૉにରするײ૝に͍ͭͯ，ҙຯ಺༰Λ
ଛͳΘͳ͍୯ҐͰίʔυԽ͠たɻ（2）࣭త研究のݧܦの͋る
ୈ 1 著ऀͱୈ 2 著ऀ͕ͦれͧれに，ίʔυのಉ࣭ੑͱҟ࣭ੑ
Λൺֱ͠，ҙຯ಺༰の͍ͯࣅる΋のΛ·ͱΊたɻ（3）৴པੑ
֬อのたΊに，2 ໊の෼ੳऀ͕෼ྨ͠たײ૝಺༰のҰக཰Λ
ग़͠た（༗അ，2021，p41）ɻ෼ੳ݁Ռの֬ূੑΛ֬อするࢉ
たΊに，研究ऀؒͰײ૝の಺༰Λݕ౼͠ίϯηϯαスΛಘたɻ



ʕç124çʕ

日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024 日本看護学会誌 Vol.19 No.1
 2024 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

ର৅ऀに研究νʔϜ員Ͱはͳ͍教員͔Β研究のओࢫΛ文ॻ
ͱޱ಄Ͱઆ໌͠，文ॻͰಉҙΛಘたɻ研究ର৅ऀは学ੜͰ͋
るたΊ，学ۀ੒੷΍୯Ґऔಘ΁のӨڹͳͲのෆར益͕ੜ͡ͳ
͍Α͏，੒੷ධՁΛऴ͑た 2029 年 2 月にデʔλ෼ੳΛ行ͬ
たɻ研究はۚ୔ҩՊେ学ҩ学研究ྙཧ審査委員会のঝೝΛಘ
た͏͑Ͱ࣮͠ࢪたɻ 

ᶛ．݁Ռɾ੒Ռ 

̍．調査ର৅ऀ 
研究ର৅ऀの͏ͪ，研究ࢀՃのಉҙ͕ಘΒれた �8 ໊Λର

৅ͱ͠，ܽ ଛデʔλの͋ͬた 3 ໊Λআ֎͠，෼ੳର৅は �5 ໊
Ͱ͋ͬたɻ回ऩ཰は 94.4ˋ，༗ޮ回౴཰は 90.3ˋͰ͋ͬたɻ 
２．ຊतۀにର͢るֶशҙཉ 

本तۀにର͠，学ੜたͪの学शҙཉΛҾ͖ग़す͜ͱ͕Ͱ͖
͍ͯる͔Λ，Պ໨のڵຯ౓ௐ査（Course Interest Surveyɿ

表 � ήʔϛϑΟέʔγϣϯΛ׆用ͨ͠तۀ಺༰ 
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CIS）Λ༻͍ͯධՁ͠たɻCIS の � ߲໨，� Ҽࢠのಘ఺のฏۉ
஋（ඪ४ภࠩ）Λද 2 にࣔ͠たɻ߲໨ಘ఺のฏۉ஋͕ 4.5 ఺
Ҏ্ͱߴಘ఺Ͱ͋ͬた߲໨は，ʮRɿ͜のՊ໨Ͱ学修͠た಺༰
は，ࢲにͱͬͯ໾にཱͭͩΖ͏ʯ，ʮRɿ教員は͜のՊ໨の಺༰
͕ॏཁͩͱࢥΘ͍ͤͯたʯ，ʮRɿ͜のՊ໨の಺༰͕，͕ࢲすͰ
に஌͍ͬͯる͜ͱͱͲのΑ͏にؔ࿈するの͔͕Θ͔Βͳ͔ͬ
た（൓స߲໨）ʯ，ʮSɿ͜のՊ໨͔Β学Μͩ͜ͱにຬ଍͍ͯ͠
るʯ，ʮSɿ͜のՊ໨には，͔ͳΓ͕͔ͬΓ͠た（൓స߲໨）ʯ
Ͱ͋ͬたɻ߲໨ಘ఺のฏۉ஋͕ 3.5 ఺ҎԼͱ௿஋Ͱ͋ͬた߲
໨は，ʮCɿࢲは͜のՊ໨Λ͏·͘΍るࣗ৴͕͋ͬたʯ，ʮAɿ
教員はཁ఺にۙͮ͘ͱ͖に，Ͳ͖Ͳ͖ײΛԋग़͠たʯ，ʮCɿ教
員͕ࢲの課୊にͲのΑ͏ͳ੒੷Λ͚ͭるの͔Λ༧ଌするのは
ຯΛͻ͘たΊにීஈͱҧ͏͜ڵ，೉ͩͬたʯ，ʮAɿ教員はࠔ
ͱ΍͘ڻΑ͏ͳ͜ͱΛ行ͬたʯ，ʮAɿ͜のतۀの಺༰に͍ͭ
ͯたͣͶΒれた࣭໰΍༩͑Βれた໰୊にΑͬͯ，ࢲのح޷৺

͕Αܹࢗ͘されたʯͰ͋ͬたɻ� Ҽࢠಘ఺のฏۉ஋は，ʮRɿ
ؔ࿈ੑʯ͕ 4.4，ʮSɿຬ଍ʯ͕ 4.2，ʮAɿ஫ҙʯ͕ 3.8 のॱͰ，
ʮCɿࣗ৴ʯ͕ 3.� ͱ࠷΋௿͔ͬたɻ 
̏．ຊतۀにର͢るֶੜのײ૝ 

ήʔϛϑΟέʔγϣϯの � ཁૉผの学ੜのײ૝Λද 3 にࣔ
͠たɻײ૝಺༰の෼ྨはୈ 1 著ऀͱୈ 2 著ऀͰ行͍，಺༰は
38 に෼ྨされたɻ෼ੳऀؒͰのҰக཰は 85.4ˋͰ͋ͬたɻ ͦ
の಺༰Λʲ ʳͰࣔすɻ 

A ୡ੒Մೳͳ໨ඪઃఆͱͯ͠，ॳ回तۀにՊ໨の౸ୡ໨ඪ・
行ಈ໨ඪのઆ໌，ࣄલにतۀςʔϚΛిࢠγϥόスにఏࣔ，
ຖ回तۀの๯಄に学श໨ඪΛ໌ࣔ͠たɻ͜れにରするײ૝ͱ
ͯ͠ʲԿΛ学Ϳ͔͕Θ͔ͬた ，r̡ ԿΛするの͔͕Θ͔ͬた ，r
ʲୡ੒໨ඪ͕Θ͔ͬたʳ͕͋ͬたɻ# ੒௕のՄࢹԽ͕Ͱ͖る
Α͏に，੒௕ՄࢹԽγʔτʮスςοプΞοプγʔτʯの࢖༻，
ʮୡ੒γʔϧʯのडྖ，ʮՊ໨修ྃূʯのडྖにର͠，̡ ͠خ

表 � Պ໨のڵຯ౓調査 
Q 65

10 ඨ 目 ਴಑க ك標૆ု୷ق

1 A 教員は、ఐ目の内容にঢ়してஎたちを೸ੱに取り組ऽचる্১がわかっていた؛ 4�3 (0�7)
2 5 このఐ目で学修した内容は、எにとって૽にয়णだろう؛ 4�8 (0�4)
3 C எはこのఐ目をうऽくやる自信がँった؛ 3�1 (0�9)
4 A この授業にはି意をऱきणけられることはऺとんनなかった؛ 4�0 (1�2)
5 5 教員はこのఐ目の内容が੎要だと思わचていた؛ 4�8 (0�5)
6 C このఐ目でよい成ౚをとるにはౘઈが૑要だった؛ 3�8 (1�1)
7 6 எがこのఐ目で成඘するために૑要な౑ৡは、⼤きすऍた؛ 3�6 (0�9)
8 5 このఐ目の内容が、எがすでにੴっていることとनのようにঢ়৴するのかがわからなかった؛ 4�5 (0�7)
9 C このఐ目で成඘するかनうかは自分ઃਸ਼だった؛ 3�6 (1�1)

10 A 教員は要点に近づくときに、नきनき感を演出した؛ 3�0 (1�1)
11 C このఐ目の内容は、எにとって୔しすऍた؛ 3�6 (0�9)
12 6 எはこのఐ目にかなり௥ଌしている؛ 4�3 (0�7)
13 5 この授業でஎはৈい੦૆をয়てて、जこにง達しようとしていた؛ 3�9 (0�8)
14 6 எの成ౚやजの他の௬੼は、他の学生と比べてਁ਴だったと思う؛ 3�8 (1�1)
15 A この授業の学生たちは、内容に௪௡を持っているようだった؛ 4�0 (0�8)
16 6 எはこのఐ目で楽しく学習した؛ 4�2 (0�7)
17 C 教員がஎの課題にनのような成ౚをणけるのかを੒೾するのは൑୔だった؛ 3�0 (1�1)
18 6 எが思っていた自分の課題のでき఻合に比べて、教員の௬੼には௥ଌしている؛ 3�8 (0�9)
19 6 このఐ目から学んだことに௥ଌしている؛ 4�6 (0�6)
20 5 このఐ目の内容はஎの਋ୄや目৓とঢ়৴していた؛ 4�2 (0�7)
21 A 教員は、௪௡をऱくために൤஺とୀうことやຐくようなことをষった؛ 3�4 (1�1)
22 5 学生たちはこの授業に஋ா৓に参加していた؛ 4�3 (0�7)
23 5 எの目৓を達成するために、このఐ目でよい成ౚを収めることが੎要だ؛ 4�2 (0�7)
24 A 教員は、औऽकऽなउुしろい教授১を用いていた؛ 3�8 (1�0)
25 5 このఐ目を受けて何か੭をするとは思えなかった؛ 4�8 (0�4)
26 A この授業を受けている間に、எはよく૬୳にऴけっていた؛ 4�3 (0�9)
27 C この授業を受けている間に、எはよく૬୳にऴけっていた؛ 4�3 (0�8)
28 5 このఐ目による଻য৓なਹஇは自分にとって明らかだ؛ 4�1 (0�9)

29 A この授業の内容にणいてたङबられた質問やଖえられた問題によって、எの஀ྜྷੱがよくඵౕ
औれた؛

3�5 (0�9)

30 C このఐ目でのරਅレঋルは、やऔしすऍु୔しすऍुしないと感じていた؛ 3�7 (1�1)
31 6 このఐ目には、かなりがっかりした؛ 4�8 (0�4)

32 6 ௬੼やコメントやजの他ইॕードংッॡによって、このఐ目の課題षのஎの取り組みがે分認
められていると感じていた؛

4�4 (0�8)

33 6 எがこなす૑要がँる課題の୤は、このரのఐ目としてはిજだった؛ 4�0 (1�0)
34 C எがこなす૑要がँる課題の୤は、このரのఐ目としてはిજだった؛ 4�0 (0�9)

3�8 (0�4)

4�4 (0�3)

3�6 (0�4)

4�2 (0�4)

Aି؟意

ঢ়৴ਙ؟5

C؟自信

௥ଌ؟6
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にͳͬたͪ࣋ؾ͍ ，r̡ ָ͔ͬ͠た ，r̡ ୡ੒ײΛ͡ײた ，r̡ ࣗ
ுΓΛೝΊたؤのݾ ，r̡ ೝΊΒれたΑ͏に͡ײた ，r̡ 学श͠
た಺༰͕Θ͔ͬた ，r̡ ࣗ৴に͕ͬܨた ，r̡ ҙཉ্޲に͕ͬܨ
た ，r̡ খ学ੜΈた͍ͩͬたʳ͕͋ͬたɻC শࢍԋग़ͱͯ͠，
ղ๤ T γϟπίϯςスτの։࠵΍༏लऀのදজΛ行ͬたɻ͜
れにରするײ૝ͱͯ͠ʲ΍るؾ΍ҙ，ཉ͕ग़た ，r̡ ுͬたؤ
ͱ͑ࢥた ，r̡ ໘ന͔ͬた，ָ͔ͬ͠た，͔ͬ͠خた ，r̡ ֆは
ۤखͰͬͩݏた ，r̡ ଞऀͱൺ΂Βれた ，r̡ ଞऀに͜ىるӨڹ
Λ͑ߟたʳ͕͋ͬたɻD ೳಈతࢀՃͱͯ͠，ܥ౷ผԋशのখ
άϧʔプ制，࿅शڥ؀のௐ੔，γϛュレʔλのࣗૢݾ作Λଅ
͠たɻ͜れにରするײ૝ͱͯ͠ʲָ͔ͬ͠た ，r̡ ࣭໰͠΍す
͔ͬた ，r̡ࢀՃ͠΍す͔ͬた ，r̡ײ૝Λ͍ݴ΍す͔ͬた ，r̡͍
ΖΜͳࢹ఺Ͱ学΂た ，r̡ ෼͔Γ΍す͘ཧղ͕Ͱ͖た ，r̡ ҙཉ
͕Θ͍た ，r̡ ࣮ફに͍ۙମ͕ݧͰ͖たʳ͕͋ͬたɻE ଈ࣌
ϑΟʔυόοΫͱͯ͠，त͝ۀͱに学ੜ・教員ؒͰίϝϯτ
͠߹͏ʮγϟτϧΧʔυʯΛ࢖༻͠たɻ͜れにରするײ૝ͱ
ͯ͠ʲतۀ΍ٕज़ΛৼΓฦる͜ͱ͕Ͱ͖た ，r̡ の課୊にݾࣗ
た͚ͮؾ ，r̡ た͑ݟの੒௕͕ݾࣗ ，r̡ ίϝϯτָ͕͠ΈͰخ
͔ͬ͠た ，̡rίϝϯτͰࣗ৴͕ͯ࣋た，̡ઌੜͱ਌͘͠ͳれた ，r
ʲؤுΖ͏ͱͬࢥた ，̡r࣭໰͕͠΍す͔ͬた ，̡r໘ന͔ͬた ，r
ʲେมͩͬた ，r̡ ઌੜ͕େมͩͱͬࢥたʳ͕͋ͬたɻ' ࣗݾ
දݱͱͯ͠，発͠ݴ΍す͍งғؾΛͭͬ͘た͜ͱにର͠ʲָ
͔ͬ͠たʳͱ͍͏ײ૝͕͋ͬたɻ 

ᶜ．࣮ޢ؃ફ΁のࣔࠦ 

 ࡯ߟ．̍
ήʔϛϑΟέʔγϣϯͷ׆༻ʹΑΔֶशҙཉ΁ͷޮՌ 

本तۀにήʔϛϑΟέʔγϣϯΛ׆༻͠ CIS Λௐ査͠た݁
Ռ，ʮRɿؔ࿈ੑʯ͕ 4.4，ʮSɿຬ଍ʯ͕ 4.2，ʮAɿ஫ҙʯ͕ 3.8
のॱͰ，ʮCɿࣗ৴ʯ͕ 3.� ͱ࠷΋௿͔ͬたɻ3 年ੜのϑΟδΧ
ϧΞηスϝϯτのतۀに͓͍ͯ e-ϥʔχϯάにΑる෮श，γ
ϛュレʔγϣϯ，ྫࣄΛ༻͍たάϧʔプϫʔΫͱ発දΛऔΓ

ೖれたतۀに͍ͭͯ，CIS 日本ޠ൛ई౓Λ༻͍たླ໦Βのௐ
査Ͱは，3-4 Ҽࢠಘ఺のதԝ஋ ʮ͕Aɿ஫ҙʯ4.0，ʮRɿؔ࿈ੑʯ
͕ 4.0，ʮCɿࣗ৴ʯ͕ 3.3，ʮSɿຬ଍ʯ͕ 3.7 Ͱ͋ͬたͱใࠂ
͍ͯ͠る（ླ໦ଞ，2019）ɻ本研究ͱର৅学年はҟͳる͕，教
त಺༰はྨ͓ͯ͠ࣅΓ，CIS の݁ՌΛླ໦Βの݁Ռͱൺֱす
るͱ，本研究݁ՌはʮRɿؔ࿈ੑʯ，ʮCɿࣗ৴ʯ，ʮSɿຬ଍ʯ
は͘ߴ，ʮAɿ஫ҙʯは௿͔ͬたɻ 

本݁ՌのʮRɿؔ࿈ੑʯͰ࠷΋ಘ఺͕͔ͬߴた߲໨は，ʮ͜
のՊ໨Ͱ学修͠た಺༰は，ࢲにͱͬͯ໾にཱͭͩΖ͏ʯ，ʮ教
員は͜のՊ໨の಺༰͕ॏཁͩͱࢥΘ͍ͤͯたʯ，ʮ͜のՊ໨Λ
ड͚ͯԿ͔ಘΛするͱは͑ࢥͳ͔ͬた（൓స߲໨）ʯͰ͋ͬたɻ
͜のཧ༝ͱͯ͠，学ੜ͕࣮ࡍにͯݟ，৮れͯ，ૢ作する͜ͱ
͕Ͱ͖るମܕݧ教ࡐ΍γϛュレʔγϣϯतۀΛ行ͬた͜ͱ͕
Βれる（D͑ߟ ೳಈతࢀՃ）ɻICT ΍γϛュレʔγϣϯΛ׆༻
͠たतۀは学शऀの୳ٻ৺ΛܹࢗするޮՌ͕͋Γ（্ଜ，
2018），学ੜ・教員ؒͰίϝϯτ͠߹͏ʮγϟτϧΧʔυʯΛ
༻͍学श಺༰ͱྟচͰの׆༻のؔ࿈ੑ΍ॏཁੑΛ܁Γฦ͠఻
͑る͜ͱ（E ଈ࣌ϑΟʔυόοΫ）は学ੜの学修ҙཉΛߴΊ，
学ͼΛਂΊるޮՌ͕͋る（෋ࢁ・ਿ2021，ݪ）ɻ·た，学श໨
ඪ͕໌ࣔされ͍ͯた͜ͱ（A ౸ୡՄೳͳ໨ඪઃఆ）ͳͲ΋学
ੜ͕ࣗ෼ͱのʮؔ࿈ੑʯΛ͡ײるのにޮՌతͰ͋ͬたͱ͑ߟ
Βれるɻ 

に࣍ CIS のʮSɿຬ଍ʯ͕ ΋ಘ఺࠷，た͜ͱに͍͔ͭͯͬߴ
͔，た߲໨は，ʮ͜のՊ໨には͔ͬߴ͕ ͳΓ͕͔ͬΓ͠た（൓
స߲໨）ʯͰ͋Γ，͍࣍Ͱʮ͜のՊ໨͔Β学Μͩ͜ͱにຬ଍͠
͍ͯるʯ，ʮධՁ΍ίϝϯτ΍ͦのଞϑΟʔυόοΫにΑͬͯ，
͜のՊ໨の課୊΁のࢲのऔΓ૊Έ͕े෼ೝΊΒれ͍ͯるͱײ
͍ͯ͡たʯͰ͋ͬたɻ学ੜのײ૝͔Βは，# ੒௕ΛՄࢹԽす
るたΊのʮスςοプΞοプγʔτʯの࢖༻΍ٕज़修ಘޙにʮ修
ྃূʯΛत༩͠た͜ͱ，শࢍԋग़ͱͯ͠ղ๤ T γϟπίϯς
スτΛ行͍，༏लऀΛදজ͠た͜ͱにΑΓ̡ ୡ੒ײΛ͡ײた ，r
ʲࣗݾのؤுΓΛೝΊた ，r̡ ೝΊΒれたΑ͏に͡ײた ，r̡ ؤ

表 � ήʔϛϑΟέʔγϣϯの � ཁૉผのऔΓ૊Έ಺༰とײ૝ 
要素 取り組み 内 容

A 授業冒頭での学習目標の明示 何を学ぶかがわかった(4)、何をするのかがわかった(3)、達成目標がわかった(2)

嬉しい気持ちになった(13)、楽しかった(1)、達成感を感じた(31)

自己の頑張りを認めた(9)、認められたように感じた(6)、学習した内容がわかった(6)

自信に繋がった(1)、意欲向上に繋がった(8)、小学生みたいだった(1)

やる気や意欲が出た(22)、頑張ったと思えた(5)、面白かった、楽しかった、嬉しかった(6)

絵は苦手で嫌だった(1)、他者と比べられた(1)、他者に起こる影響を考えた(11)

楽しかった(3)、質問しやすかった(4)、参加しやすかった(3)、意⾒を⾔いやすかった(8)

いろんな視点で学べた(5)、分かりやすく理解ができた(5)、意欲がわいた(7)

実践に近い体験ができた(3)

授業や技術を振り返ることができた(31)、自己の課題に気づけた(10)

自己の成⻑が⾒えた(11)、コメントが楽しみで嬉しかった(10)、コメントで自信が持てた(4)

先生と親しくなれた(3)、頑張ろうと思った(4)、質問がしやすかった(7)

面白かった(1)、⼤変だった(6)、先生が⼤変だと思った(2)

F 発⾔しやすい雰囲気づくり 楽しかった(5)

①授業ごとに学生・教員間でコメントし 合う
 「シャトルカード」の使用
②全30回の授業の学びの振り返り

D

E

C 解剖Tシャツコンテストの開催、優秀者の表彰

B

①成⻑の可視化「ステップアップ シート」の使用
②演習目標達成後の「達成シール」の受領
③「目標達成シール」を全て収集すると  受けることが
 できる「修了証」の受領

①系統別演習は小グループ制
②練習環境の調整
③シミュレーターの自己操作
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ுͬたͱ͑ࢥたʳͱ͍ͬたײ૝͕͋ͬたɻ学ੜは，教員͔Β
ࣗ෼のऔΓ૊Έにର͠শࢍされる͜ͱͰ࠷΋l͏れ͠さzΛײ
͡る（ۚ2023，ࢠ）たΊ，学ੜの౒ྗにର͠শࢍする͜ͱは
ॏཁͰ͋るɻ·た，ʮγϟτϧΧʔυʯΛ༻͍त͝ۀͱにϑΟʔ
υόοΫ͠た͜ͱ，Պ໨Λ௨ͯ͠のࣗݾの学ͼのৼΓฦΓΛ
͠た͜ͱにΑΓ，̡ た͑ݟの੒௕͕ݾࣗ ͱr͍ͬたײ૝͕͋ͬ
たɻ͜のΑ͏にࣗݾのؤுΓΛࣗݾঝೝ・ଞऀঝೝされた͜
ͱ΍，ؤுͬた͜ͱにΑΓୡ੒ײΛ͡ײた͜ͱ，ࣗݾの੒௕
͕ՄࢹԽされ੒௕Λೝࣝ͠た͜ͱにΑΓຬ଍͕ײಘΒれたの
Ͱはͳ͍͔ͱ͑ߟるɻ 

গ਺ҙݟͱͯ͠，̡ খ学ੜΈた͍ͩͬた ，r̡ ֆはۤखͰݏ
ͩͬた ，r̡ େมͩͬたʳͱ͍͏ҙ͕͋ݟΓ，੒人学शऀͱ͠
ͯ໨ඪୡ੒γʔϧのऩ集等は༮ஓͱ͡ײる学ੜ͕͍る͜ͱ΍，
ֆ͕ۤखͳ学ੜの作඼Λଞ学ੜにݟΒれͳ͍Α͏に഑ྀする
͜ͱ，課୊ྔΛௐ੔するͳͲのվળ͕ඞཁͰ͋るɻશମΛ௨
ͯ͠は，̡ ָ͔ͬ͠た ，r̡ Ճ͠΍す͔ͬたࢀ ，r̡ ࣮ફに͍ۙମ
Ͱ͖た͕ݧ ，r̡ ҙཉ্޲にͭͳ͕ͬた，ҙཉ͕Θ͍たʳͳͲ
のײ૝͕͋Γ，学शҙཉの্޲にޮՌ͕͋ͬた͜ͱ͕໌Β͔
ͱͳͬたɻʮCɿࣗ৴ʯ͕࠷΋௿͔ͬた͕，ླ໦Βの݁Ռ΋ಉ
͡Ͱ͋Γ（ླ໦ଞ，2019），্ ଜの文ݕݙ౼の݁Ռ͔Β΋学ੜ
のࣗ৴΁のಈ͚ͮػは௿͘，ݧܦΛੵΉ͜ͱ͕ඞཁͰ͋るͱ
 るɻ͑ߟΘれ͍ͯる͜ͱ͔Β，ଥ౰ͳ݁ՌͰ͋ͬたͱݴ

の課୊ͱͯ͠，本研究Ͱは学ੜのύϑΥʔϚϯスͱͯ࣍͠
学श࢟੎΍ٕज़修ಘ౓͕ͲのΑ͏にมԽ͠た͔は໌Β͔に͠
͍ͯͳ͍たΊݕޙࠓ౼͍͖ͯ͠た͍ɻ 
２．݁࿦ 

本研究は，ϑΟδΧϧΞηスϝϯτのतۀにήʔϛϑΟ
έʔγϣϯΛ׆༻͠たޮՌΛ໌Β͔にするたΊに，तۀの࠷
ऴ回ޙにՊ໨のڵຯ౓ௐ査（Course Interest Survey ɿCIS）
ͱήʔϛϑΟέʔγϣϯの � ཁૉにରするײ૝Λௐ査͠たɻ
ͦの݁Ռ，ҎԼの 2 ఺͕໌Β͔ͱͳͬたɻ 
̍）本तۀのಛ௃ͱͯ͠ CIS の݁Ռ͔Β，ʮRɿؔ࿈ੑʯͱ

ʮSɿຬ଍ʯ͕ た͕，ʮCɿࣗ৴ʯにؔするҰ部の߲໨͔ͬߴ
ಘ఺͕௿͔ͬたɻ  

̎）学ੜのײ૝͔Βʲָ͔ͬ͠た ，r̡ Ճ͠΍す͔ͬたࢀ ，r
ʲ࣮ફに͍ۙମ͕ݧͰ͖た ，r̡ ҙཉ্޲にͭͳ͕ͬた，ҙ
ཉ͕Θ͍たʳ͕͋Γ，学शҙཉの্޲にޮՌ͕͋ͬたɻ·
た，̡ ୡ੒ײΛ͡ײた ，r̡ ுΓΛೝΊたؤのݾࣗ ，r̡ ೝΊΒ
れたΑ͏に͡ײた ，r̡ た͑ࢥுͬたͱؤ ，r̡ の੒௕͕ݾࣗ
ঝೝ・ଞऀঝೝされݾுΓΛࣗؤのݾࣗ，たʳ͕͋Γ͑ݟ
た͜ͱ΍，ؤுͬた͜ͱにΑΓୡ੒ײΛ͡ײた͜ͱ，ࣗݾ
の੒௕͕ՄࢹԽされ੒௕Λೝࣝ͠た͜ͱにΑΓຬ଍͕ײಘ
Βれた͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

ँࣙ 
本研究は，2021 年౓ۚ୔ҩՊେ学教育վળプϩάϥϜのॿ

੒Λड͚࣮͠ࢪたɻ 
本論文の಺༰のҰ部は，日本看護Պ学学会 ୈ 32 回学ज़集

会に͓͍ͯ発ද͠たɻ 

རӹ૬൓ 
本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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◇実践報告◇ 

ಁੳ患者の܇֐ࡂ࿅લޙのҙࣝのมԽ 

（1ࢠ，ֈ୩ඒ߳1），∁ଜେี1），෱ాຬཬ�ඒ1）޿本ࢁ

໨తɿಁੳࣨに͓͚るγϛュレʔγϣϯ܇֐ࡂܕ࿅ࢀՃલޙのಁੳऀױのҙࣝのมԽに͍ͭͯௐ査するɻ 
࣮ફɿ܇֐ࡂ࿅のҙࣝにؔするಠࣗのΞϯέʔτ༻ࢴΛ作੒͠，܇֐ࡂ࿅ࢀՃલޙにௐ査Λ࣮͠ࢪたɻ 
݁Ռɿ΢ΟϧίΫιϯのූ߸ॱҐݕఆΛ༻͍ͯ෼ੳ͠たɻର৅ऀは，37 ໊，年ྸ 72.8ʶ10.1 ɻ࣭໰߲໨のࡀ 7 ߲໨の͏
ͪňಁੳ࣌のආ೉܇࿅はඞཁͩͱ͔͏ࢥŉňಁੳத஍਒͕͖ىた࣌に෍団Λ͔Ϳる͜ͱはͰ͖るͱ͔͏ࢥŉの 2 ߲໨に͓
 0.05）ɻ7� のスίΞ͕༗ҙに্ঢ͠た（pޙՃલࢀ࿅܇，͍ͯ ߲໨߹ܭスίΞ͕܇֐ࡂ࿅ࢀՃલޙに༗ҙにスίΞ্͕
ঢ͠た（p � 0.00�）ɻ 
る͜ͱ͕ࣔࠦされたɻఆ·ߴҙ͕ࣝࡂՃする͜ͱͰ๷ࢀ࿅に܇֐ࡂܕはγϛュレʔγϣϯऀױફ΁のࣔࠦɿಁੳ࣮ޢ؃
 Βれるɻ͑ߟ΁のඋ͕͑ඞཁͱ֐ࡂଓͱܧҙࣝのࡂ࿅ͱ಺༰の۩ମԽにΑΓ，๷܇֐ࡂతͳظ

ʲΩʔϫʔυʳ֐ࡂ，ಁੳ܇，ऀױ࿅，ҙࣝのมԽ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

A පӃに͓͚る܇֐ࡂ࿅は，පӃスλοϑのΈͰ行͓ͬͯ
Γ，ऀױはಁੳதのたΊ，܇֐ࡂ࿅にはࢀՃ͍ͯ͠ͳ͍ɻՃ
͑ͯ，A Ͱは਒౓ݝ 5 Ҏ্の஍਒は 2007 年ೳొ൒ౡԭ஍਒
Ҏ͍߱ͯͬ͜ىͳ͍ɻͦのたΊऀױは，֐ࡂΛ਎ۙͳ͜ͱͱ
ͯ͠ଊ͑Βれ͍ͯͳ͍ͱ͑ߟΒれるɻ͔͠͠，看護ࢣは，࣮
た৔߹，݂ӷ回ͬ͜ى͕֐ࡂͳͲのࡂにಁੳࣨͰ஍਒΍Րࡍ
࿏Ͱಁੳثػͱ͍͕ͯͬܨるऀױΛ，ಁੳྍ࣏Λதஅ͠，҆
શ͔ͭਝ଎にආ೉༠ಋさͤるඞཁ͕͋るɻͦ͜Ͱ，࣮͕ऀױ
ҙࣝࡂՃする͜ͱͰ๷ࢀ࿅に܇֐ࡂܕにγϛュレʔγϣϯࡍ
 たɻ͑ߟるのͰはͳ͍͔ͱ·ߴ͕

ᶘ．໨ త 

ಁੳࣨに͓͚るγϛュレʔγϣϯ܇֐ࡂܕ࿅ࢀՃલޙのಁ
ੳऀױのҙࣝのมԽに͍ͭͯௐ査するɻ 

ᶙ．؃ ޢ ࣮ ફ 

̍．調査ର৅ 
AපӃಁੳࣨͰि2回Ҏ্݂ӷಁੳΛ行͍ͬͯる5�໊த，

ೝ஌ػೳো֐のՄೳੑ͕͍ߴͱされる௕୩઒式ೝ஌঱スέʔ
ϧ（ҎԼ )DS-R ͱする）͕ 20 ఺ະຬの 19 ໊Λআ֎͠た 37
໊Λର৅ͱ͠たɻ 
２．調査ؒظɿ���� ೥ � ݄ʙ�� ݄ 
̏．γϛϡϨʔγϣϯ܇֐ࡂܕ࿅の࣮ࢪ 

看護ಁ͕ࢣੳதに஍਒͕͖ىた͜ͱΛ૝ఆ͠た܇֐ࡂ࿅に
ऀױલにͦの಺༰Λࣄ，͍ͯͭ 1 人 1 人にޱ಄Ͱઆ໌͠たɻ
ͦのࡍ࣮，ޙに͕ऀױ෍団΍ࡤに௫·るͳͲの܇֐ࡂ࿅Λױ
ऀ͕ಁੳதの 2 日ؒに෼͚࣮ͯ͠ࢪたɻ܇֐ࡂ࿅ޙ，看護ࢣ
はऀױ 1 人 1 人にର͠，࣌֐ࡂのରԠ΍܇֐ࡂ࿅のྲྀれにͭ
͍ͯઆ໌͠たɻආ೉ํ法に͍ͭͯ，୲ૹ・護ૹ・ಠาのٹ護
۠෼Λ఻͑，ಠาのํ͔Βॱにආ೉する͜ͱͳͲ۩ମతにࢦ
ಋ͠たɻ 
̐．Ξϯέʔτ調査 

γϛュレʔγϣϯ܇֐ࡂܕ࿅લޙにΞϯέʔτௐ査Λ࣮ࢪ
͠たɻΞϯέʔτௐ査݁Ռは΢ΟϧίΫιϯのූ߸ॱҐݕఆ
Λ༻͍ͯ෼ੳ͠たɻ（ਤ 1） 

࣭໰ࢴは，文ݙ΍঎ۀ༻ DVD ͳͲのࢿ༺ऀױྉΛߟࢀに
͠た࣌֐ࡂの४උ・ରԠ・࣮ࡍのରॲ法ΛؚΊたಠࣗの༻ࢴ
Λ作੒͠たɻ 

ड෇日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）公ཱ学校ࡁڞ૊߹๺཮தԝපӃ 
ˎ E-mailɿtousekikangoCu h-c-h.Kp 

� 2024 Japanese Nursing Association 
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࣭໰߲໨は，1）ಁ ੳத͖ى͕֐ࡂるՄೳੑΛ͑ߟた͜ͱ͕
͋Γ·す̡͔ ͍ͭ΋͑ߟる，た·に͑ߟる，͋ ·Γ͑ߟͳ͍，
た͜ͱ͕ͳ͍͑ߟ ，r2）֐ࡂΧʔυはͪ࣋า͍͍ͯ·す̡͔ ඞ
าͪ࣋า͍͍ͯる，た·にͪ࣋า͍͍ͯる，͍ͩた͍ͪ࣋ͣ
͍͍ͯる，ͪ࣋า͍͍ͯͳ͍ ，r3）ಁੳ࣌ආ೉܇࿅͕ඞཁͩ
ͱ͍ࢥ·す̡͔ ຖ年ඞཁ，た·にඞཁ，͋ ·ΓඞཁͰはͳ͍，
શ͘ඞཁͰはͳ͍ ，r4）Ӄ಺のආ೉ܦ࿏Λ֬ೝするඞཁ͕͋
るͱ͍ࢥ·す͔ʲઈରඞཁ，ඞཁͰは͋る，͋·ΓඞཁͰは
ͳ͍，શ͘ඞཁͰはͳ͍ ，r5）ಁੳத஍਒͕͖ىた࣌に෍団
Λ͔Ϳる͜ͱ͕Ͱ͖るͱ͍ࢥ·す̡͔ Ͱ͖る，たͿΜͰ͖る，
͋·Γࣗ৴͕ͳ͍，ࣗ৴͕ͳ͍ ，r�）ಁੳத஍਒͕͖ىた࣌
にࡤに௫·る͜ͱはͰ͖るͱ͍ࢥ·す͔ʲͰ͖る，たͿΜͰ
͖る，͋·Γࣗ৴͕ͳ͍，ࣗ৴͕ͳ͍ ，r7）֐ࡂϦュοΫの
४උはඞཁͩͱ͍ࢥ·す͔ʲઈରඞཁ，ඞཁͰは͋る，͋·
ΓඞཁͰはͳ͍，શ͘ඞཁͰはͳ͍ʳの 7 ߲໨ͱ͠，回౴は
4 ஈ֊ධՁにΑͬͯ行͍，๷ࡂҙࣝの͔ํ͍ߴΒ 4 ఺，3 ఺，
2 ఺，1 ఺ΛׂΓ౰ͯ，7 ߲໨の߹ܭ఺਺Λ߹ܭスίΞͱ͠た
（ຬ఺ 28 ఺）ɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

๺཮தԝපӃྙཧ委員会の審査Λड͚ঝೝΛಘた（ঝೝ൪
߸ 2100�）ɻର৅ऀに研究のझࢫΛઆ໌͠，ࢀՃ協ྗはࣗ༝ҙ

Ճ協ྗ͠ࢀ，Ͱ͖る͜ͱࢭ΋தޙՃ協ྗࢀ，ͱͮ͘͜جにࢥ
ͳ͍৔߹΋ෆར益ΛඃΒͳ͍͜ͱ，ݸ人のಛఆにͭͳ͕る৘
ใはಗ໊Խする͜ͱ，੒Ռは学会等Ͱ発ද༧ఆͰ͋る͜ͱΛ
 ಄ͱॻ໘Ͱઆ໌͠ಉҙΛಘたɻޱ

ᶛ．݁Ռɾ੒Ռ 

ର৅ऀは，37 ໊，年ྸ 72.8ʶ10.1 உੑ，ࡀ 25 ໊，ঁ ੑ 12 ໊，
ಁੳྺは 8.8ʶ8.7 年，)DS-R は 2�.0ʶ2.9 ఺Ͱ͋ͬた（ද 1）ɻ

࣭໰߲໨の 7 ߲໨の͏ͪňಁੳ࣌のආ೉܇࿅はඞཁͩͱࢥ
͏͔ŉňಁੳத஍਒͕͖ىた࣌に෍団Λ͔Ϳる͜ͱはͰ͖るͱ
ŉの͔͏ࢥ 2 ߲໨に͓͍ͯ，܇࿅ࢀՃલޙのスίΞ͕༗ҙに
্ঢ͠た（p � 0.05）ɻʮಁੳதに͖ى͕֐ࡂるՄೳੑΛ͑ߟた

ਤ � Ξϯέʔτ࣭໰߲໨の౷݁ܭՌ 

表 � ର৅ऀのྟচతಛ௃ 
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͜ͱ͕͋る͔ʯʮ֐ࡂΧʔυはͪ࣋า͍͍ͯる͔ʯʮӃ಺のආ
೉ܦ࿏Λ֬ೝするඞཁ͕͋るͱ͔͏ࢥʯʮಁੳத஍਒͕͖ىた
ϦュοΫの४උ֐ࡂʯʮ͔͏ࢥに௫·る͜ͱはͰ͖るͱࡤに࣌
はඞཁͩͱ͔͏ࢥʯの 5 ߲໨に͓͍ͯは༗ҙ͕ࠩͳ͔ͬた（ਤ
1）ɻ7 ߲໨߹ܭスίΞ͕܇֐ࡂ࿅ࢀՃલޙに༗ҙにスίΞ͕
্ঢ͠た（p � 0.00�）（ਤ 2）ɻ 

ᶜ．࣮ޢ؃ફ΁のࣔࠦ 

本研究Ͱは，ಁੳऀױΛର৅ͱ͠たγϛュレʔγϣϯࡂܕ
Ճする͜ͱ΍看ࢀ࿅に܇にࡍ࣮͕ऀױੳಁ，͠ࢪ࿅Λ࣮܇֐
護͔ࢣΒऀױ 1 人 1 人に๷ࡂに͍ͭͯのࢦಋΛ行͏͜ͱͰ，
ಁੳऀױの๷ࡂҙ͕ࣝߴ·る͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻର৅ऀ
は )DS-R21 ఺Ҏ্のऀͰ͋る͕，ฏۉ年ྸ 72.8ʶ10.1 Ͱ͋ࡀ
Γ，͕ऀྸߴେ൒Λ઎Ί，தには௒ऀྸߴ΋ؚ·れるɻ਎ମ
るऀ΋͍るɻͦのதͰ͕͋֐ೳのਰ͑΍োػ 1 人 1 人のಛੑ
に߹Θͤたઆ໌・ࢦಋΛ行ͬた͜ͱ͕，ޮՌతͳ๷܇ࡂ࿅の
るɻ͑ߟにରするਖ਼͍͠஌ࣝのशಘにͭͳ͕ͬたͱࡂՃͱ๷ࢀ

Ճ͑ͯ，ӏࣂΒ（2019）͕ʮ܇࿅にΑΓࣗ෼ࣗ਎͕ମݧす
る͜ͱͰ֐ࡂ発ੜ࣌の行ಈに͍ͭͯ۩ମతに͑ߟる͖͔͚ͬ
にͳΓಘたɻʯͱड़΂͍ͯるΑ͏に，ର৅ऀに͓͍ͯ，ಁ ੳΛ
ड͚͍ͯる࠷தͰの֐ࡂΛ૝ఆ͠た܇࿅Λ行͏͜ͱはࠓ回ॳ
ΊͯͰ͋Γ，͜のମ֐ࡂ͕ݧΛ਎ۙにଊ͍͑ͯͳ͍ऀױの๷
るɻ͑͠ߟたͱ͠ڹҙࣝにӨࡂ ͔͠，ʮಁੳதに͖ى͕֐ࡂる
ͱ͔͏ࢥʯͰは༗ҙࠩはݟΒれͳ͔ͬたɻ͜れはඃݧܦࡂの
ͳ͍͜ͱ͕ཁҼに͋るͱ͑ߟΒれる͕，٢઒（201�）は，ࡂ
Ͱ͋ࡐエϦΞに͍ۙ教ॅډに͍ͭͯ，ʮ্޲にରするؔ৺の֐
れ͹，͔ࡏݱΒେ͖͘཭れたաڈのྫࣄͰ͋ͬͯ΋ޮՌΛ্
͛る͜ͱ͕Ͱ͖るʯͱड़΂͓ͯΓ，਎ۙͳྫࣄΛ༻͍たγϛュ
レʔγϣϯ܇֐ࡂܕ࿅Λ行͏͜ͱͰ，͜ىΓ͏る֐ࡂ΁のҙ
ࣝのߴ·Γͱ۩ମੑの͋る֐ࡂのඋ͕͑Մೳにͳるͱ͑ߟるɻ

ױ࿅಺༰Λ๨れ͍ͯた܇Β（2019）はʮલ年のࣂに，ӏߋ
ऀ͕͍た͜ͱ͔Βৗにҙ͕ࣝ࢒るΑ͏ͳऔΓ૊Έ͕ඞཁʯͱ
ड़΂͓ͯΓ，ࠓ回のऔΓ૊ΈにΑͬͯಘΒれた๷ࡂҙࣝのߴ
·ΓΛܧଓさͤるたΊに，ఆظతͳ܇֐ࡂ࿅Λ࣮ࢪするඞཁ
ੑ͕͋るͱ͑ߟΒれるɻ 

本研究に͓͍ͯ，ಁੳऀױはγϛュレʔγϣϯ܇֐ࡂܕ࿅
にࢀՃする͜ͱͰ๷ࡂҙ͕ࣝߴ·Γ，ఆظతͳ܇֐ࡂ࿅ͱ಺
༰の۩ମԽにΑΓ，๷ࡂҙࣝのܧଓͱ֐ࡂ΁のඋ͕͑Մೳͱ
ͳる͜ͱ͕ࣔࠦされたɻ 

本論文の಺༰のҰ部は，ୈ 53 回日本看護学会学ज़集会に
͓͍ͯ発ද͠たɻͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬
൓ؔ࿈߲ࣄはͳ͍ɻ 
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඙，খࡔರೋ，ࠓҪॆ޾，௕୩઒࿨෉（1991）ɽվగ௕୩઒
式؆қ஌ೳධՁスέʔϧ（)DS-R）の作੒，࿝年ਫ਼ਆҩ学ࡶ
誌，2（11），1339-1347ɽ 

ӏࣂሡฏ，ੴݪଠี，ҏ౻ఓ໌，ݹ઒修，৐দ߁ฏ，ന޾ࢁฏ，
Ҫ্༤հ，্⁋ਅޱࢁ，ٷါঝ，૬઒޹জ，খྛཅฏ，଍ཱ
ᠳޗ，๺ాٱඒࢠ，Ոݪయ೭，ݟࢁཧܙ，্ ాๆࢠɽ（2019）ɽ
݂ӷড়Խηϯλʔの܇֐ࡂ࿅にରするඋ͑ͱ課୊ɽ京都市ཱ
පӃلཁ，39（1），12-15ɽ 

٢઒෢ݑɽ（201�）ɽॅډ஍ۙྡのࣗવ֐ࡂのೝࣝに൐͏େ学ੜ
の๷ࡂҙࣝのมԽɽۙـେ学教育論૓，28（1），37-4�ɽ 
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◇実践報告◇ 

新型コロナウイルス感染症患者汚染区域で業務を行う 
看護職の感じる快適度と気分 

ʕ3 छྨのݸ人๷護෰にରͯ͠ VAS・ؾ෼ௐ査ථΛ࢖༻͠たൺֱʕ 

௡ాਅ໻1ࢠ）�，Ҫ্༃1ࢠ），দඌ༦ాࢁ，（1ࢠዳඒ1ࢠ），ؒதຑҥ2ࢠ），দ্ྩ1ࢠ）

ʲ໨తʳ3 छྨのݸ人๷護෰（PPE）に͓͍ͯ，৽ܕίϩφ΢Πϧスײછ঱ऀױԚછ۠Ҭ（レουκʔϯ）Ͱۀ຿Λ行
͏看護৬の͡ײるշద౓ͱؾ෼のҧ͍に͍ͭͯใࠂするɻ 
ʲ࣮ફ PrPE はϏχʔϧΨ΢ϯ，ෆ৫෍Ψ΢ϯ，୅ସ඼Λ࢖༻͠たɻA පӃの COVID-19 ઐ໳ප౩にॴ属͠レουκʔ
ϯۀ຿Λ行͏看護৬Λର৅に，2021 年 � 月͔Β 10 月にレουκʔϯ΁のೖࣨલͱୀࣨޙに֮ࢹతΞφϩάスέʔϧ
（VAS）ͱؾ෼ௐ査ථΛ༻͍たࣗه式࣭໰ࢴௐ査Λ行ͬたɻ 
ʲ݁Ռʳ研究ର৅ऀ 1� ໊Ͱ，3 छྨશͯの PPE Ͱレουκʔϯೖࣨલにൺ΂ͯୀࣨޙに VAS ͕༗ҙに௿Լ͠たɻ·
たϏχʔϧΨ΢ϯͱ୅ସ඼Ͱؾ෼ௐ査ථの૘շ͕ײ༗ҙに௿Լ͠，୅ସ඼Ͱはർ࿑ײ΋༗ҙに্ঢ͠たɻ 
ʲ࣮ޢ؃ફ΁のࣔࠦʳ͍ͣれの PPE の૷ண΋看護৬のෆշײの૿ڧにͭͳ͕る͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ·た，PPE の
छྨにΑͬͯ࢖༻৔໘Λݕ౼するඞཁੑ΋͑ߟΒれたɻ 

ʲΩʔϫʔυʳ৽ܕίϩφ΢Πϧスײછ঱，ݸ人๷護෰，看護৬，շద౓，ؾ෼ 

ᶗ．͸ ͡ Ί に 

2019 年に৽ܕίϩφ΢Πϧスײછ঱（ҎԼ COVID-19）͕
ຮԆ͠，A පӃは 2020 年 4 月に行੓͔Β৽ܕίϩφ΢Πϧ
スײછ঱のத等঱ઐ໳පӃのࢦఆΛड͚たɻͦのたΊ，A ප
Ӄの看護৬はओに COVID-19 ײછऀױ΁の看護に͋たる͜
ͱͱͳΓ，COVID-19 に，ҩྍ৬ऀࡍのରԠΛするऀױછײ
はݸ人๷護෰（ҎԼ PPE）の૷ண͕ඞཁͱͳͬたɻ  

COVID-19 の૿Ճに൐͍，PPEऀױછײ ෆ଍͕໰୊ͱͳΓ，
ްੜ࿑ಇল（2020）はʮ௕କΨ΢ϯ͕ͳ͘ͳͬた࣌の୅ସ඼ͱ
ͯ͠，ମΛ෴͏͜ͱ͕Ͱ͖ഁغͰ͖る΋のͰ୅ସՄɻᎢਫੑ͕
͋る͜ͱ͕๬·͍͠ɻʯͱ発ද͠たɻ͜ れに൐͍，A පӃͰ΋৽
Ԛછ۠Ҭ（ҎԼレουκʔϯ）Ͱऀױછ঱ײίϩφ΢Πϧスܕ
のۀ຿のࡍに，Ӄ಺のײછରࡦνʔϜ（ҎԼ ICT）ج४Λຬた
͍ͯ͠るᎢਫੑの͋るෆ৫෍ੑの௕କΨ΢ϯ（ҎԼෆ৫෍Ψ΢
ϯ），プϥスνοΫ੡のط੡඼௕କΨ΢ϯ（ҎԼϏχʔϧΨ΢ϯ），
ͦͯ͠ PPE ෆ଍࣌に୅ସ඼ͱͯ͠プϥスνοΫ੡のӍ߹Ӌ（Ҏ
Լ୅ସ඼）の࢖༻Λ։࢝͠たɻྟচݱ৔Ͱは，PPE Λண༻͠た
ҩྍै͔ऀࣄΒॵさ΍発׼ͳͲのෆշײにؔするҙ͕ݟଟ਺ฉ

͔れ，͜れΒはҩྍैऀࣄの஫ҙྗの௿Լ΍ۀ຿্のエϥʔΛ
Ҿ͖͜ىすՄೳੑ͕େ͖͘，さΒにҩྍऀࣗ਎の݈߁ඃ֐Λى
͜すੑݥة΋͋る（౉部Β，2021）ͱࢦఠされ͍ͯるɻͦ͜Ͱ
զʑは，ૉࡐのҧ͏छྨの PPE Λ࢖༻する͜ͱͰ，看護৬͕ײ
͡るෆշײにҧ͍͕ੜ͡るのͰはͳ͍͔ͱ͡ײたɻͦ の݁Ռ，࢖
༻するPPEにΑͬͯはҩྍނࣄ΍看護৬の݈߁ඃ֐にͭͳ͕る
ͱ͑ߟたɻ本研究Ͱは，レουκʔϯͰۀ຿Λする্Ͱ，ҟͳͬ
たPPEの૷ணͰ看護৬͕͡ײるෆշײのҧ͍Λ໌Β͔にする͜
ͱͱ͠たɻ·た本研究は，ෆշײΛओ؍తଆ໘͔Βଊ͑る͜ͱͱ
͠，看護৬の͡ײるշద౓ͱؾ෼Λௐ査する͜ͱͱ͠たɻ 

ᶘ．໨ త 

3 छྨのݸ人๷護෰（PPE）に͓͍ͯ，৽ܕίϩφ΢Πϧス
຿Λ行͏看護৬のۀԚછ۠Ҭ（レουκʔϯ）Ͱऀױછ঱ײ
 ෼のҧ͍Λ໌Β͔にするɻؾるշద౓ͱ͡ײ

ᶙ．؃ ޢ ࣮ ફ 

̍．研究σβΠϯ 
 ςスτデβΠϯޙࣄલࣄ

ड෇日ɿ2023 年 10 月 15 日ʗडཧ日ɿ2024 年 9 月 � 日 
1）େࡕ市ཱेࡾ市ຽපӃ  2）େࡕҩՊༀՊେ学看護学部 ݩେࡕ市ཱेࡾ市ຽපӃ 
ˎ E-mailɿmi-tsuda osakacity-hp.or.Kp 
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２．ର৅ऀと調査ؒظ 
A පӃの COVID-19 ઐ໳ප౩にॴ属͠，レουκʔϯۀ຿

Λ୲౰͍ͯ͠る看護৬ͱ͠たɻA පӃͰはレουκʔϯ΁の
ೖࣨのࡍに，看護έΞ࣮ऀࢪͱه࿥୲౰ऀ͕ 2 ໊ 1 ૊ͱͳͬ
຿಺༰にΑͬͯෛۀ，຿Λ行͍ͬͯるɻ本ௐ査のର৅はۀͯ
୲͕ൺֱతࠨӈされに͍͘ͱ͑ߟΒれるه࿥୲౰ऀにݶఆ͠
たɻ 

ௐ査ؒظは 2021 年 � 月͔Βಉ年 10 月Ͱ͋ͬたɻ 
̏．調査ํ๏ 
̍）ௐ査಺༰ 

ௐ査は，3 छྨの PPE ͱ΋に日ۈଳのޕલதに行ͬたɻ֤
ର৅ऀには，1 日 1 छྨの PPE Λ૷ணͯ͠΋Β͍，3 日ؒの
日ۈଳۈ຿にΘたΓௐ査͠たɻPPE はෆ৫෍Ψ΢ϯ，Ϗχʔ
ϧΨ΢ϯ，୅ସ඼の 3 छྨΛ༻͍たɻ 

レουκʔϯ΁のೖࣨલͱୀࣨޙにࣗه式࣭໰ࢴௐ査Λ行
͍，ೖࣨલͱୀࣨޙのデʔλΛલޙൺֱ͠たɻ 
̎）ௐ査खॱ 

（1）ର৅ऀはレουκʔϯ΁のೖࣨલに࣭໰ࢴΛهೖするɻ 
（2）࣭໰ࢴのهೖ3，ޙ छྨの PPE の͍ͣれ͔Λ૷ணするɻ
（3）PPE の૷ணޙ，レουκʔϯにೖࣨ͠看護ۀ຿Λ行͏（ه

࿥୲౰）ɻ 
（4）レουκʔϯ͔Βୀࣨ͠ PPE Λ୤͗，खࢦચড়のޙに࣭

໰ࢴΛهೖするɻ 
̏）デʔλऩ集಺༰ 

の人ऀױͪ࣋本属ੑɿ年ྸ，ੑผ，#.I，౰日のड͚ج（1）
਺，レουκʔϯのೖࣨؒ࣌ 

（2）看護৬のշద౓ͱؾ෼のධՁ  
తΞφϩάスέʔϧ（ҎԼ֮ࢹ・ VAS）（'reyd .
1923）ɿշ

ద౓ΛଌఆするたΊに，0（ඇৗにෆշ），10（ඇৗにշ）
ͱ͠，0 ͱ 1 のதؒͳͲの୺਺はͳ͘，11 ஈ֊のϦοΧʔ
τスέʔϧͱͯ͠࢖༻͠たɻVAS は看護৬にͱͬͯೃછΈ
の͋るॱংई౓Ͱ͋Γ，ͦの࣌のঢ়ଶΛ਺஋Խͯ͠දݱす
る͜ͱ͕Ͱ͖るɻධՁ࣌のշద౓Λओ؍తにࣔ͠΍す͍た
Ί，࢖༻͠たɻ 

1994
໺Βࡔ）෼ௐ査ථؾ・）ɿۓுͱڵฃ，૘շײ，ർ࿑ײ，
཈͏ͭײ，ෆ҆ײの 5 ͭのҼ͔ࢠΒͳΓ，ݸ人のؾ෼ঢ়ଶ
Λଌఆするई౓Ͱ͋るɻ֤Ҽࢠ 8 ߲໨，ܭ 40 ߲໨͔Β੒
Γ，4 ஈ֊ධՁͰಘ఺͕͍ߴ΄Ͳͦれͧれのؾ෼͕ڧ·る
͜ͱΛࣔすɻ৴པੑ・ଥ౰ੑ͕ূ໌され͓ͯΓ，作੒ऀの
 たɻ͠༺࢖୚Λಘͯڐ

̐）3 छྨのݸ人๷護෰のಛ௃（ਤ 1）（ද 1） 
た͠༺࢖ 3 छྨの PPE は，A පӃの ICT Ͱ҆શੑ͕ূݕ

された΋のΛ࢖༻͠たɻ֤ PPE ૷ண࣌の࣮ࡍに͍ͭͯはਤ 1
にࣔ͠，֤ PPE の֨نはද 1 にࣔ͠たɻ 

（1）ෆ৫෍Ψ΢ϯɿҩྍݱ৔Ͱ΋࢖༻され͍ͯるᎢਫੑの͋
るෆ৫෍੡Ͱ，௨ੑؾの͋るૉࡐͰͰ͖͍ͯるɻ 

（2）ϏχʔϧΨ΢ϯɿプϥスνοΫ੡Ͱ௨ੑؾは๡͘͠，എ
部͕։͍͍ͯるɻ 

（3）୅ସ඼ɿプϥスνοΫ੡Ͱ௨ੑؾは๡͘͠，Ұൠに市ൢ
され͍ͯる௕କのϙϯνϣܕӍ߹ӋͰ͋るɻ 

̐．分ੳํ๏ 
ର৅ऀのج本属ੑはهड़౷ܭΛ行ͬたɻड͚ऀױͪ࣋人਺，

レουκʔϯೖࣨؒ࣌は，3 छྨの PPE ૷ண৚݅ͱͯ͠ൺֱ
するたΊ ,ruskal-8allis ఆΛ行ͬたɻ3ݕ छྨの PPE に͓͚
るレουκʔϯೖࣨલͱୀࣨޙの VAS ͓Αͼؾ෼ௐ査ථಘ
఺ΛલޙൺֱするたΊ，8ilcoYon のූ߸෇ॱҐݕఆΛ行ͬたɻ
ղੳは I#. SPSS Statistics 2�.0 Λ࢖༻͠，༗ҙਫ४は 5ˋͱ
͠たɻ 

ᶚ．ྙཧత഑ྀ 

本研究は，େࡕ市ཱेࡾ市ຽපӃのྙཧ審査委員会のঝೝ
（ड෇൪߸ 94）Λಘ࣮ͯ͠ࢪたɻର৅ऀには，આ໌文ॻͱޱ
಄Ͱ研究の໨త・ҙ ・ٛํ 法に͍ͭͯઆ໌͠たɻઆ໌಺༰は，
研究協ྗの༗ແにΑΓෆར益͕ੜ͡ͳ͍͜ͱ，研究ର৅ऀの
ࣗ༝ҙࢥΛଚॏする͜ͱ，研究に൐͏ର৅ऀのෛ୲ͱ࣭ͯ͠
໰ࢴに回౴する͕ؒ࣌ੜ͡る͜ͱ，ݸ人৘ใΛอ護する͜ͱ，
࣭໰͓ࢴΑͼಉҙॻのอ؅ํ法，研究݁Ռの公දํ法ͳͲͰ
͋ͬたɻӃ಺にઃஔ͠た回ऩശ΁ಉҙॻΛఏग़ͯ͠΋Β͏͜
ͱͰ，研究協ྗ΁のಉҙΛಘたɻ 

ᶛ．݁Ռɾ੒Ռ 

本ௐ査΁のࢀՃ協ྗ͕ಘΒれたのは，看護৬25໊Ͱ͋ͬたɻ
25 ໊の͏ͪ 1� ໊（�4.0ˋ）͕༗ޮデʔλͰ͋ͬたɻ༗ޮデʔ
λは，3 छྨશͯの PPE Λ૷ணͯ͠ௐ査Λऴ͑たऀͱ͠たɻ 
 ຊଐੑج．̍

看護৬ 1� ໊のج本属ੑは，年ྸは 20 ୅͕ࡀ 3 ໊（18.8�），
30 ୅͕ࡀ 2 ໊（12.5�），40 ୅͕ࡀ 3 ໊（18.8ˋ），50 ୅͕ࡀ 8
໊（50.0�）Ͱ͋ͬたɻ·たੑผはす΂ͯঁੑͰ͋ͬたɻ#.I
は 25 ະຬ͕ 13 （໊81.3�），25 Ҏ্͕ 3 （໊18.8�）Ͱ͋ͬたɻ 
２．� छྨの PPE ૷ண࣌の৚݅の比較ʢ表 �ʣ 

֤ PPE ૷ண࣌のड͚ऀױͪ࣋の人਺は，ෆ৫෍Ψ΢ϯ，Ϗ
χʔϧΨ΢ϯ，୅ସ඼Ͱ 3.44ʶ0.21 ໊，3.39ʶ0.1� ໊，3.33ʶ
0.1� ໊Ͱ༗ҙͳࠩΛೝΊͳ͔ͬたɻレουκʔϯೖࣨؒ࣌΋
81.72ʶ�.09 ෼，85.5�ʶ7.70 ෼，80.5�ʶ5.03 ෼Ͱ༗ҙ͕ࠩͳ
͔ͬたɻ 
̏．� छྨの PPE におけるϨουκʔϯのೖࣨ前とୀࣨ後の

前後比較 
̍）VAS（ද 3） 

շద౓は，レουκʔϯೖࣨલͱൺ΂ͯୀࣨޙに，ෆ৫෍
Ψ΢ϯ（p�0.002），ϏχʔϧΨ΢ϯ（p�0.003），୅ସ඼（p�0.007）
ͱ 3 छྨの PPE Ͱ༗ҙに௿Լ͠たɻ 

表 � 各 PPE の֨ن 
⭆❐㹼⿇ཱྀ �FP� ⫪ᓠ㹼⿇ཱྀ �FP�

୙⧊ᕸࣥ࢘࢞ ���� ����

࣮ࣥ࢘࢞ࣝࢽࣅ ���� ����

௦᭰ရ ���� ����



日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024 日本看護学会誌ɹVol.19 No.2
 2024

ʕç133çʕ

日本看護学会誌 Vol.19 No.1
 2024 

෼ௐ査ථ（දؾ（̎ 4） 
ಘ఺は，レουκʔϯೖࣨલͱൺ΂ͯײ෼ௐ査ථの૘շؾ

レουκʔϯୀࣨޙに，ϏχʔϧΨ΢ϯ（p�0.028）ͱ୅ସ඼
（p�0.004）Ͱ༗ҙに௿Լ͠たɻ·た，ؾ෼ௐ査ථのർ࿑ײಘ
఺Ͱは，レουκʔϯೖࣨલͱൺ΂ͯレουκʔϯୀࣨޙに，
୅ସ඼（p�0.032）Ͱ༗ҙに্ঢ͠たɻଞのҼࢠͰは，3 छྨ
の PPE Ͱ༗ҙ͕ࠩΈΒれͳ͔ͬたɻ 

ᶜ．࣮ޢ؃ફ΁のࣔࠦ 

̍．� छྨのݸਓ๷ޢ෰におけるޢ؃৬΁のӨڹと࢖用৔໘
のݕ౼のඞཁੑ 
本研究Ͱは，VAS の஋͕レουκʔϯೖࣨલͱൺ΂ͯୀࣨ

に，3ޙ छྨશͯの PPE Ͱ༗ҙに௿Լ͠，͍ͣれの PPE の
૷ண΋レουκʔϯۀ຿Λ୲͏看護৬のෆշײの૿ڧにͭͳ
͕͍ͬͯる͜ͱ͕໌Β͔ͱͳͬたɻ·た，ؾ෼ௐ査ථの૘շ

ਤ � 各 PPE ૷ண࣌の࣮ࡍ 

表 � 各 PPE ૷ண࣌の৚݅の比較 

表 � 各 PPE における 7"4 の前後比較 

୙⧊ᕸࣥ࢘࢞ ࣮ࣥ࢘࢞ࣝࢽࣅ ௦᭰ရ

⪅ᝈࡕᣢࡅཷ
ேᩘ �ྡ�

����s���� ����s���� ����s���� ����

࣮ࣥࢰࢻࢵࣞ
ධᐊ᫬㛫 �ศ�

�����s���� �����s���� �����s���� ����
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ײಘ఺は，ϏχʔϧΨ΢ϯͱ୅ସ඼Ͱ༗ҙに௿Լ͠，ർ࿑ײ
ಘ఺は୅ସ඼Ͱ༗ҙに্ঢ͠たɻ͜れΑΓ，3 छྨの PPE の
தͰは，ෆ৫෍Ψ΢ϯ，ϏχʔϧΨ΢ϯ，୅ସ඼のॱͰ，レο
υκʔϯۀ຿Λ行͏看護৬のؾ෼΁のӨ͕ڹେ͖͍のͰはͳ
͍͔ͱ͑ߟΒれたɻ 

๷護෰のԹ೤తշదੑには，छྨの෺ཧಛੑのಁ࣪ੑ・௨
Γ（಺ా͓ͯ͠ڹਫੑの͕ࠩେ͖͘Өٵͱ๷護෰ཪ໘のੑؾ
Β，2021），本研究に͓͍ͯ΋，ࠓ回༻͍た 3 छྨの PPE ཪ
໘にٵਫੑはͳ͘，ͦれにՃ͑プϥスνοΫ੡Ͱ͋るϏχʔ
ϧΨ΢ϯͱ୅ସ඼にはಁ࣪ੑͱ௨͕ੑؾ๡͍͠ɻͦのたΊ，
ϏχʔϧΨ΢ϯͱ୅ସ඼Ͱは，ؾ෼ௐ査ථの૘շײಘ఺͕༗
ҙに௿Լ͠たՄೳੑ͕͋るɻ·た，ϏχʔϧΨ΢ϯはഎ໘͕
େ͖ۭ͍͍ͯ͘る͜ͱ͔Β，എ໘͔Β೤Λ์ग़さͤΒれたՄ
ೳੑ͕͋る͕，୅ସ඼はମ͕װશͯ෴Θれ͓ͯΓ೤の์ग़͕
͠に͔ͬ͘たՄೳੑ͕͋るɻさΒに，3 छྨの PPE の͔֨ن
Β΋୅ସ඼のαΠζはଞの 2 छྨの PPE ͱൺ΂ͯখさ͘，
ಈ͖に͘さ΍۶ځさ͕ੜ͡たՄೳੑ͕͋るɻ͜れΒのཁҼ͔
Β，୅ସ඼Ͱはؾ෼ௐ査ථのർ࿑ײಘ఺͕༗ҙに্ঢ͠たՄ
ೳੑ͕͋るɻ 

，છ֦େにΑΓPPEෆ଍ͱͳΓײͳܹٸ回，COVID-19のࠓ
΍ΉΛಘͣ୅ସ඼Λ࢖༻͠た͕，ෆ৫෍Ψ΢ϯ，ϏχʔϧΨ
΢ϯ，୅ସ඼のॱͰレουκʔϯۀ຿Λ行͏看護৬のؾ෼΁
のӨ͕ڹେ͖͍ͱ͑ߟΒれたɻさΒに COVID-19 の࠷લઢͰ
લઢにཱたされͯ͠·ͬた࠷ͯͣͤ͠ظ຿する，͋る͍はۈ
͘ߴΊͯۃのスτレスはऀࣄઃ΍පӃͰಇ͘ҩྍ・հ護ैࢪ
（લాΒ，2021），COVID-19 の΋ࢣड͚ೖれපӃの看護ऀױ
ͭスτレスはʮײછ΁のෆ҆ʯ͕ ΋ଟ࠷ （͍େ東，Ֆ໦，2022）ɻ
͜れΒの৺ཧ໘΁のӨڹΛ౿·͑るͱ，ײછ΁の҆શੑΛ֬
ೝされた PPE Ͱ͋ͬたͱͯ͠΋，看護৬のスτレスΛগ͠Ͱ
΋ܰݮさͤるたΊに看護ۀ຿の಺༰΍ܧଓؒ࣌にΑͬͯ࢖༻
৔໘Λݕ౼する͜ͱ͕๬·͍͠ɻ 
２．研究の限界と今後の課題 

本研究のݶքは，αϯプϧαΠζ͕ 1� ໊ͱগͳ͘ͳͬた
͜ͱͰ͋るɻ本研究΁のࢀՃ協ྗ͕ಘΒれたのは 25 ໊Ͱ͋ͬ
た͕，9 ໊はແޮデʔλͱͳͬたɻ͜れは，ۈ຿ଳ΍ۀ຿಺
༰ͳͲの৚݅ΛҰఆに͠た্Ͱ，3 छྨの PPE Λ૷ணする͜
ͱ͕೉͔ͬ͠たたΊͰ͋るɻ·た，COVID-19 ઐ໳ප౩の࠶
編੒にΑる看護৬のӃ಺ҟಈͳͲ΋͋Γ，༗ޮデʔλΛಘる
͜ͱ͕ΑΓࠔ೉Ͱ͋ͬたɻ 

本研究の課୊は，清ܿέΞͳͲ਎ମత࿑作のେ͖͍看護έ
Ξ࣮ऀࢪΛର৅ͱ͠たさΒͳるௐ査Λ行͏͜ͱ΍，看護৬に
ੜ͡るෛ୲のܰํݮ法Λݕ౼する͜ͱͰ͋るɻ 

本研究Ͱは，VAS の஋͕レουκʔϯೖࣨલͱൺ΂ͯୀࣨ
に，3ޙ छྨの PPE Ͱ༗ҙに௿Լ͠，͍ͣれの PPE の૷ண
΋レουκʔϯۀ຿Λ୲͏看護৬のෆշײの૿ڧにͭͳ͕ͬ
͍ͯたɻ·た，ؾ෼ௐ査ථの૘շײಘ఺は，ϏχʔϧΨ΢ϯ
ͱ୅ସ඼Ͱ༗ҙに௿Լ͠，ർ࿑ײಘ఺は୅ସ඼Ͱ༗ҙに্ঢ
͠た͜ͱ͔Β，3 छྨの PPE のதͰは，ෆ৫෍Ψ΢ϯ，Ϗχʔ

ϧΨ΢ϯ，୅ସ඼のॱͰ看護৬のؾ෼΁のӨ͕ڹେ͖͍͜ͱ
͕ਪ࡯されたɻ 

本論文の಺༰のҰ部は，ୈ 53 回日本看護学会学ज़集会に
͓͍ͯ発ද͠たɻ 

ͳ͓，本論文にؔͯ͠，։ࣔす΂͖ར益૬൓ؔ࿈߲ࣄはͳ
͍ɻ 
ँࣙ 

本研究΁のࢀՃΛշ͘ঝ୚͠，ଟ๩ͳத͝協ྗͩ͘さ͍·
͠た看護৬のํʑに৺ΑΓँײਃ্͛͠·すɻ 
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表 4 各 PPE における気分調査票の前後比較 
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日本看護学会誌 投稿規定 
 
１１．． 本本学学会会誌誌のの趣趣旨旨  
  日本看護学会は、看護職の実践にねざした学術研究の振興を通して看護の質の向上を図り、人々の

健康と福祉に貢献することを目的として活動している。その活動の成果などを、次の本学会誌の掲載

方針に則り掲載する。 
○ 投稿論文は看護の実践にねざした内容であり、看護実践に役立つ示唆がある論文とする。 
○ 看護全般にわたる包括的な学会として、あらゆる場で活動する本学会会員の看護職が取り組ん

だ論文・報告を掲載する 
 そのためこの趣旨に沿わない場合は原稿を受理しないことがある。 

 
２２．．論論文文のの種種別別  

本誌に掲載する論文の種類は原著、研究報告、実践報告であり、内容は以下の通りである。 
【原著】独創的な研究の視点があり、研究手法を用いて明らかにした新しい事実や知見について 

完成度高くまとめられた、看護の発展に寄与する論文 
【研究報告】研究手法を用いて明らかにした事実や知見についてまとめられた、共有するに値する 

論文 
【実践報告】共有するに値する発展的な取り組みやそこから得られた成果についてまとめられた 

論文 
 

３３．．学学会会誌誌のの形形態態とと発発行行日日  
○ 本誌はフリーアクセスジャーナルで、オンラインで年 2 回発行する。 
○ 発行日は 5 月 15 日と 11 月 15 日とする。 

 
４４．．投投稿稿資資格格おおよよびび条条件件  
○ 筆頭著者および共同著者は論文投稿の時点で公益社団法人日本看護協会の会員であること。 

ただし、看護職ではない共同著者はこの限りではない。 
○ 著者は投稿原稿にかかわる成果に実質的に貢献した者であること。 
○ 論文の著者数については、筆頭著者を含め原則として 10 名以内とする。 
○ 査読に対する修正原稿の再投稿は結果公開後すぐの論文投稿期間に行うこと。これを過ぎた場合

には新規投稿扱いとする。 
 
５５．．倫倫理理方方針針  
○ 他誌に発表されておらず、かつ、投稿中でない論文に限る。ただし、学会・研究会抄録集、修士・

博士課程論文（既に機関リポジトリに全文を公開している論文はここに含まない）、科学研究費

報告書、事業報告書で公表された内容の投稿は未発表とみなすが、論文中に公表していることを

記載すること。 
○ 原稿投稿後の著者リストの変更（著者名の追加や削除、著者順の再配置など）は認めない。 
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○ 本誌に投稿する原稿のもとになった研究と実践は、日本看護協会の「看護職の倫理綱領」、国の

「人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理指針」、日本学術会議の「科学者の行動規

範」に沿って実施されていなければならない。 
○ 人を対象とする研究を実施する際には「人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理指針」

に従い実施する。 
○ 人（試料・情報を含む）を対象とする研究は著者の所属施設等の研究倫理審査委員会で承認され

たものでなければならない。また、承認された倫理的配慮がその通りになされていることも必要

であり、具体的に行われた倫理的配慮と研究倫理審査承認番号を本文中に明記しなければならな

い。なお、記載する際には施設や個人が特定されないよう留意する。 
○ 症例報告等における研究対象者のプライバシー保護に関しては外科関連学会協議会の「症例報告

を含む医学論文及び学会発表における患者プライバシー保護に関する指針」に沿うものとする。 
○ 透明性の観点から、本誌では全ての著者に、投稿した原稿に関連する利益相反がある場合、その

旨を宣言することを求めている。著者は原稿内に研究資金源および利益相反の有無について記載

しなければならない。利益相反は、著者の公平な研究の実施および報告に影響を及ぼす可能性の

ある状況が認識されている場合に生じる。 
○ 本誌は未発表原稿の機密性を保持する。 

 
６６．．査査読読ププロロセセスス  

本誌はダブル・ブラインド方式の査読を採用している。 
１１））受受付付とと受受付付後後のの編編集集事事務務局局確確認認 
○ 本誌に投稿された原稿は編集事務局が、本誌の趣旨に合っていることと投稿規定に沿っている

こと、また、著者が日本看護協会の会員であることを確認する。本誌の趣旨に沿っていないと

判断された原稿、投稿規定に沿っていないと判断された原稿、また、著者が日本看護協会の会

員でない場合には査読を経ずに却下される。 
 
２２））査査読読者者にによよるる査査読読 
○ 編集事務局の確認を経た原稿は 2 名の査読者によって査読される。編集事務局が 2 名の査読者

のうち 1 名を「主となる査読者」、もう 1 名を「副となる査読者」に割り振る。 
〇本誌の方針として、査読者のコメントは査読者レポートとして、原文のまま著者に伝えられる。 
 
３３))  採採否否等等のの判判定定 
○ 2 名の査読者の査読後、「採否」については担当の論文審査・編集委員が決定する。 
○ 2 名の査読者の判定が「掲載可」と「要再査読」、「著者修正後掲載可」と「要再査読」、「著者

修正後掲載可」と「掲載不可」、「要再査読」と「掲載不可」と異なる場合には「主となる査読

者」が最終判定を行う。 
○ 2 名の査読者の判定が「掲載可」と「掲載不可」とに大きく異なる場合には担当の論文審査・

編集委員が最終判定を行う。 
○ 2 名の査読者がどちらも「要再査読」と判定した場合は、判定およびコメントはそのまま筆頭

著者へ伝えられる。 
○ 1 原稿につき査読は 3 回までとする。 
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４４））結結果果公公開開 
○ 査読結果決定後、編集事務局が著者へメールで結果公開したことを連絡する。筆頭著者はシス

テムから査読結果と査読コメントの確認を行う。 
 
５５））修修正正原原稿稿のの提提出出 
○ 「要再査読」の結果を伝えられた著者は、結果公開（2 月か 8 月）直後の投稿期間に修正原稿

を投稿する。この期間を過ぎて投稿された原稿は新規投稿として扱う場合がある。 
 
６６））掲掲載載可可論論文文のの原原稿稿校校正正等等 
○ 「掲載可」「著者修正後掲載可」となった原稿は、印刷会社へ入稿前に編集事務局が文字数、見

出し、引用文献の書き方等をチェックする。また、「著者修正後掲載可」の原稿は査読者のコメ

ントに沿って修正がなされたかの確認を行う。この際、入稿前に著者に原稿内容の修正を依頼

することがある。 
○ 印刷会社への入稿後著者が校正を行い、校了する。 

 
７７．．採採択択基基準準  

○ 原稿が本誌の掲載要件を満たし、出版された際に本誌へ大きく貢献すると思われる場合、査読者

「掲載可」「著者修正後掲載可」の判定とし、論文審査・編集委員会は採択の決定を行う。 
○ 原稿種別による査読基準は以下表の通りである。 

 原著論文 研究報告 実践報告 

独創性 ○   

新奇性 ○   

信頼性 ○ ○ ○ 

学術的価値 ○ ○  

実践的価値 ○ ○ ○ 

構成の適切性 ○ ○ ○ 

倫理的問題の有無 ○ ○ ○ 

  ※ ○は評価の対象とすることを示す。 空欄は評価しないということではない。○により重きを

置く。 
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８８．．原原稿稿のの書書きき方方  
  １１））文文字字数数及及びび項項目目立立てて  
○ 種別ごとの文字数と項目立ては以下の通りとする。 

原稿種別 文字数 項目立て 

原著 
16,000 字以内 Ⅰ.はじめに Ⅱ.目的 Ⅲ.方法 Ⅳ.倫理的配慮 Ⅴ.結果  

Ⅵ.考察 Ⅶ.結論 Ⅷ.引用文献 

研究報告 
16,000 字以内 Ⅰ.はじめに Ⅱ.目的 Ⅲ.方法 Ⅳ.倫理的配慮 Ⅴ.結果  

Ⅵ.考察 Ⅶ.結論 Ⅷ.引用文献 

実践報告 
8,000 字以内 Ⅰ.はじめに Ⅱ.目的 Ⅲ.看護実践 Ⅳ.倫理的配慮 Ⅴ.結

果・成果 Ⅵ.看護実践への示唆 Ⅶ.引用文献 
  
○ 日本看護協会ホームページ「日本看護学会誌ページ」から原稿の様式をダウンロードし原稿を作

成する。 
   https://www.nurse.or.jp/nursing/gakkai/journal/index.html 
○ Microsoft Word で作成する。フォントは MS 明朝か MS ゴシック、10.5 ポイントとする。また、

A4 横書き 35 文字×28 行で作成する（1 ページ約 1,000 字）。 
○ 各頁の下中央に頁数を記入し、本文には行番号入れる。 

   
２２））文文字字やや外外国国語語表表記記ににつついいてて 
○ 和文・新仮名づかいを用いる。 
○ 数字および英字は半角とする。ただし、1 桁の数字および 1 文字のみの欧文（例：Ａ施設、Ｂ氏、

方法Ｘ、など）の場合は全角文字とする。また、量記号および単位記号（サンプル数の n や確率

の p など）に対しては、イタリック体（斜体）を使用する。 
○ 外国語の表記については、日本語で表現できる外国語は日本語表記を原則とする。また、医学用

語辞典や国語辞典にカナ表現のある外国語（外国語の読み方がそのまま日本語化したもの）は、

原語ではなく辞書にあるカナで記載することが望ましい。外国人名や日本語訳が定着していない

学術用語などは原則として活字体の原綴りで記載する。 
○ 略語は本文中の初出時（タイトルと抄録を除く）に、省略していない形の記載の後に括弧書きを

行い定義する。  
 
３３））構構成成おおよよびび構構成成ごごととのの留留意意事事項項 
○ 表紙、要約、本文、図表の順で構成する。  
○ 表紙には「タイトル」、「サブタイトル（ある場合のみ記載）」、「キーワード」及び「図表の添付枚

数」を記載する。表紙に氏名や所属施設は記載しない。 
○ キーワードは 5 つ以内とする。 
○ 要約は 400 字以内とする。また、要約には原則として目的、方法あるいは実践、結果、結論ある

いは看護実践への示唆の項目をたて、それぞれについて簡潔に述べる。○ 見出し数字番号は、

Ⅰ.・Ⅱ.・Ⅲ.…、1.・2.・3.…、1）・2）・3）…、（1）・（2）・（3）…の順で記載する。 
○ 図表は、図 1、表 1 などの通し番号とタイトルをつける。 
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○ 図表は本文の後ろに 1 ページ 1 枚に作成する他、システム上にオリジナルデータ（XLS、JPG な

ど）をアップロードする。また、図表挿入希望位置を本文内に示す。図表は文字数に含む。図表

はその大きさによって、A4 サイズ 1/4 ページで 250 字、1/2 ページで 500 字、1 ページで 1,000
字と換算する。 

○ 表に補足説明や脚注が必要な場合は表の下に配置する。 
 

  ４４））研研究究倫倫理理審審査査委委員員会会等等のの名名称称のの記記載載ににつついいてて 
○ 研究倫理審査委員会名は伏字あるいは記号とし、掲載可となった際、入稿原稿に正式名称を記載

する。 
○ 投稿時、個人や組織への謝辞には名前を記載せず、伏字あるいは記号とする。掲載可となった際、

入稿原稿に名前を記載する。 
  

５５））学学術術集集会会等等でで発発表表ししてていいるるここととのの記記載載ににつついいてて 
○ 学術集会にて発表している旨や修士・博士論文に加筆・修正を加えたことを記載する場合は、引

用文献リストの前に記載する。 
例：本論文の内容の一部は、第○回○○学会学術集会において発表した。 

  
６６））利利益益相相反反にに関関ししてて 
○ 利益相反の申告は本文中引用文献リストの前に記載するとともに「日本看護学会誌投稿 自己申

告による利益相反（COI）申告書」に必要事項を記載し「論文登録・選考システム」にアップロー

ドする。 
本文への記載例：（ない場合）なお、本論文に関して、開示すべき利益相反関連事項はない。 

           （ある場合）筆頭著者は○○（企業名等）より、報酬を受理している。 
「日本看護学会誌投稿 自己申告による利益相反（COI）申告書」は下記に掲載している。 

https://www.nurse.or.jp/nursing/gakkai/journal/index.html 
 ○ 本文中の引用と文献リストの記載方法は「APA スタイル」とする。 
   雑誌、単行本、翻訳書、ホームページ等によって記載方法が異なるため、以下を参照する。 

＜参考となるガイドライン＞ 
米国心理学会（American Psychological Association, APA） .『Publication Manual of the 
American Psychological Association, 7th ed.』（2019） 

   アメリカ心理学会（APA）著，前田樹海・江藤裕之訳（2023）．APA 論文作成マニュアル（第 3
版）．医学書院． 

   前田樹海・江藤裕之（2023）．APA に学ぶ 看護系論文執筆のルール（第 2 版）．医学書院． 
 
９９．．査査読読ココメメンントトへへのの回回答答書書ににつついいてて  
○ 「要再査読」の判定を受け、著者が査読者のコメントに沿って原稿を修正する際、査読者のコメ

ントに明快かつ簡潔に返答を記載した「回答書」を作成し修正原稿とともにシステムに登録する。

回答書には、査読者の指摘を受けて原稿の何ページの何行目から何行目までをどのように修正し

たか、あるいは査読者の指摘に応えられない場合はどのような理由で応えられないか等を記載す

る。 
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1100．．原原稿稿のの送送付付  
○ 原稿の投稿は「論文登録・選考システム」で行う。 

   https://www.nurse.or.jp/nursing/gakkai/journal/index.html 
   システム操作マニュアルも上記のページに掲載している。 
○ 原稿とともに、図表、「自己申告による利益相反（COI）申告書」を登録する。 

 
1111．．著著者者校校正正  

○ 査読を経て採択となった原稿については著者による校正を１回行う。論文審査・編集委員会から

の加筆・修正依頼を除き、著者による加筆・修正は原則として認めない。 
 
1122．．著著作作権権  
○ 日本看護学会誌に掲載された著作物（電子媒体への変換による利用も含む）の複製権、公衆送信

権、翻訳・翻案権、二次的著作物利用権、譲渡権等は本学会に帰属する。（掲載可となった際には、

著者・共著者全員の「著作権同意書 」を送付すること。）著者・共著者自身が利用する場合、こ

れらの権利を拘束するものではないが、事前に本学会宛に申請し許可を得ること。 
○ 本誌の論文を所属機関のリポジトリ等に収載する場合は、以下のページにある「機関リポジトリ

登録」から申請を行う。 
   https://www.nurse.or.jp/nursing/gakkai/journal/index.html 
 
1133．．著著者者がが負負担担すすべべきき費費用用  
○ 掲載料は無料とする。 
○ 著作権同意書送付時の郵送料は著者負担とする。 

 
1144．．問問いい合合わわせせ先先  

日本看護協会 看護研修学校 教育研究部 学会企画課 
E-mail：ky-gakkai@nurse.or.jp ／ TEL：042-492-9120 
 
 
 

（2024 年 1 月 26 日作成） 
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